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ESTUDIOS PREVIOS
. INTRODUCCION

 La ESO RIONEGRO S.A.S, conforme a sus Estatutos Sociales, es una sociedad por acciones simplificada del orden
municipal, en competencia, regida en lo pertinente por las disposiciones legales aplicables a las Empresas Industriales
y Comerciales del Estado.

De conformidad con el articufo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 33 de fa Ley 1474 de 2011, las
empresas industriales y comerciales estatales que se encuentran en competencia con el sector privado nacional o
internacional o desarrollen su actividad en mercados monopolisticos, se regirén por las disposiciones fegales y
reglamentarias aplicables a sus acfividades econdmicas y comerciales, sin petjuicio de lo previsto en el articulo 13 de
fa misma Ley, segin ef cual, las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual
excepcional al del Estatuto General de Confratacion de la Administracion Publica aplicarén, en desarroflo de su
actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de Ja funcion administrativa y de la gestion
fiscal, de que trafan los Artfcuios 209 y 267 de fa Constitucion Politica, respectivamente segun sea el caso y estaran
somelidas af régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal.

La ESO RIGNEGRO §8.A.§, de conformidad a sus estatutos sociales, tiene por objeto gestionar y promover ia obtencion
de recursos con entidades piblicas o privadas, nacionales o internacionales, para la prestacion directa def servicio de
seguridad en ef Oriente Antioguefio o bien para ser destinados fales recursos a las labores de apoyo logfstico e
institucional a fos organismos de seguridad y de justicia de los diferenfes municipios contratantes, entre otros,
aplicandolos al desarrollo de los planes, programas y proyectos que sean disefiados por tales organismos para la
prestacién eficiente y oportuna de las actividades tendientes a garantizar la seguridad integral de fa ciudadania.

Teniendo en cuenta el régimen juridico de la misma v de conformidad con lo dispuesto en el acto privado de
constitucion, los actos de gestion o los contratos que celebre en ejercicio de sus funciones el Gerente en su condicién
de Representante Legal se regulan por ef Manual de Contratacidn de la ESO Rionegro S.A.S., previa atencion de los
principios orientadores de fa funcién administrativa reglados en los articulos 207 y 267 CN.

El presente estudio previo se realiza en cumplimiento de lo previsto en el Manual de Contratacion, que estipula que
los documentos y estudios previos son ef soporte inicial del proceso confractual que determina los términos de la
contratacion.

Il.  DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
Y SU RESPECTIVA JUSTIFICACION:

La Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S — ESQ Rionegro S.A.S., esta comprometida con el desarrollo e innovacion
en estrategias, soluciones y herramientas tecnologicas para alumbrado plblico, video vigilancia; ademas de dotacion
y logistica para la seguridad integral y la convivencia ciudadana, teniendo como politica el compromiso por fa calidad
y la confianza de sus clientes en los bienes ofrecidos y los servicios prestados en los sectores publico y privado.

En el marco de su objeto social la ESO Rionegro S.A.S. requiere orientacion juridica para la representacion judicial de
la Empresa, asi como para surtir las actuacicnes necesarias para la actualizacion del pasivo contingente y orientacion
al Comite de Conciliacién de la Empresa, que garantice una solida defensa en todas las instancias judiciales y
extrajudiciales relevantes para ESO S.A.S., por lo que requiere contar con el componente que acompafie {os procesos
juridicos de ta Secretaria General al igual que las demas &reas y dependencias de la ESO Rionegro S.A.S., cuyo
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propésite principal es brindar apoyo y soporte para que los procesos y procedimientos se realicen de conformidad con
el ordenamiente juridico vigente.

La Secretaria General y demas areas de la ESO RIONEGRO S.A.S, de conformidad con el cumplimiente de las
obligaciones y ante ei evidente crecimiente de esta en materia de proyectos, contratos materializados, ademas de los
requerimientos gue surgen en el desarrollo de sus actividades, tiene la necesidad de contar con la prestacion de
servicios profesionales en derechc, para apoyar estas areas en temas de defensa judicial y afines.

lll.  OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION JURIDICA Y DEFENSA JUDICIAL
DE LA ESO RIONEGRO S.A.S.

V.  ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO

El objeto que contratar comprende la representacion judicial, extrajudicial y acompanamiento de los asuntos litigiosos
de la Empresa de Seguridad del Oriente ESO Rionegro S.A.S. la cual se debe de realizar en los procesos judiciales
pertinentes con una debida actuacion, tanto come demandante como demandado, garantizando una estrategia legal
stlida y la proteccion de los derechos y obligaciones de la Empresa. Asi misme fortalecer los asuntos administrativos
que estén estrechamente relacionades con la defensa judicial como lo son la calificacion del pasivo contingente de los
procesos que cursan y la orientacion del comité de conciliacion de la Empresa.

V. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS - UNSPSC

TABLA 1 CLASIFICACION UNSPSC

Clasificacion Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC 80000000 80110000 80110000 80111600

VI.  PLAZO DE EJECUCION
Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2025.
VIl LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucion de! contrato sera el Municipio de Rionegro.
VIl.  ESTUDIO DEL MERCADQ, ACTIVIDADES, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y OBLIGACIONES

ESTUDIO DEL MERCADO:

De conformidad con el andlisis realizado en el sector sobre los honorarios pactados en los contratos de prestacion de
servicios, y una vez scndeado las actuales condiciones del mercado en el municipio de Rionegro y sus diferentes
entidades descentralizadas y el historial contractual de la ESO RIONEGRO S.A. para los afios 2022, 2023 y 2024, se
determiné el valor a pagar por concepto de honorarios mensuales atendiendo a los criterios de formacion académica
y de experiencia laboral.
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Ademés de lo anterior, para determinar el valor estimado del conirato se han estimado fas actividades encaminadas al
cumplimiento de este, su plazo de ejecucion, experiencia y formacion académica, con los que debe contar la persona
que se requiere contratar. De ahi entonces que el valor definido por honorarios para el presente contrato se estima en
una suma mensual de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000).

ACTIVIDADES;
1. Apoyar la elaboracion del analisis detaliado de los casos legales y la situacion de la Empresa, frente a estos.
2. Ayudar en la elaboracion de estrategias legales sélidas y adaptadas a fas necesidades de la Empresa.
3. Participar en la presentacion de demandas, contestaciones, recursos y demas documentos legales

SN e o

necesarios en los procesos judiciales que participa la ESO Ricnegro S.A.S., independientemente de su rol.
Acompanar las negociaciones extrajudiciales en busqueda de acuerdos favorables para Empresa.

Asistir y participar en las reuniones del Comité de Conciliacidn, cuando sea necesario.

Contribuir con Ia calificacién del pasivo contingente.

Colaborar en los analisis y emision de los conceptos legales que sean requeridos.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Se requiere realizar la contratacion con cumplimiento del siguiente perfil:

1

Profesional con formacién en Derecho, y una experiencia relacionada con el asunto litigioso de minimo cuatro
(4) anos. Asi mismo deben contar con tarjeta profesional vigente y Certificado de Vigencia expedido por e
C.S. de la Judicatura.

OBLIGACIONES:

DEL CONTRATANTE:

Realizar el pago oportunamente en el término estipulado en el contrato.

Exigir y verificar, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control de la ejecucion
del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA frente al pago de los aportes al sistema
de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos profesionales.

Suministrar al CONTRATISTA todos aquellos documentos, informacion y demas que requiera para el
desarrollo de la actividad encomendada,

Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.

Efectuar las retenciones de Ley y de impuestos de acuerdo con las normativas vigentes y a sus posteriores
modificaciones.

DEL CONTRATISTA

Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el supervisor del conirato de la ESO
Rionegro S.A.S. con el fin de que el servicio se preste a entera satisfaccion de la Empresa.

Realizar la prestacion del servicio y/o la entrega de bienes con la calidad requerida por la ESO Rionegro
S.AS.

Informar de manera inmediata a la ESO Rionegro S.A.S. cualquier irregularidad que se presente durante la
ejecucién del contrato.
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Custodiar y dar uso adecuado de los insumos, materiales, equipos y prendas de trabajo que le sean
proporcionados para el desarrollo exclusivo de las actividades propias del presente contrato.

Participar de las reuniones citadas por la supervision.

Obrar con seriedad y diligencia en el servicio contratado y acorde con la normatividad vigente para garantizar
que la totalidad de las actividades realizadas cuenten con un respaldo juridico acorde con cada una de ellas.
Presentar los recibos de pago al sistema de seguridad social (salud, pensiones y riesgos profesionales) y
parafiscales (caja de compensacion, SENA, ICBF), cuando haya lugar a ellos y para cada uno de los
respectivos desembolsos.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciohes del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Empresa e informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos latentes
en su sitio de trabajo.

Guardar estricta confidencialidad y en ninguna circunstancia se debe comunicar a terceros salvo autorizacion
expresa, las informaciones que tenga sobre su trabajo, especialmente sobre las cosas que sean de naturaleza
reservada 0 cuya divuigacion pueda ocasionar perjuicios a la Empresa de seguridad del Oriente ESO
Ricnegro S.AS.

Dar cumplimiento de la politica ambiental y aportar al embellecimiento y conservacion de asec y limpieza de
las instalaciones.

Dar cumplimiento a las disposiciones de la Politica Interna de Caiidad de la E.S.0 Rionegro S.A.S, que
permitan dar aplicacion a la normatividad vigente, asi como a la consecucitn de objetivos y logros de la
Empresa.

Ejecutar todas las actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el
alcance y las obligaciones, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre
y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato.

REQUISITOS HABILITANTES

Ser Proveedor Registrado de la Empresa de Seguridad del Oriente - ESO Rionegro S.A.S.

Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucidn del cantrato.

No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de
Colombia.

No estar reportado en el Gltimo boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Repliblica; ni contar con antecedentes disciplinarios (Representante Legal y persona Juridica).

Aportar los siguientes documentos juridicos:

e Rl Sl

Copia de cédula de ciudadania.

Rut

Libreta Militar (si aplica).

Certificacion bancaria actualizada.

Certificado de Procuraduria, con fecha de expedicion no superior a 30 dias de la invitacion.

Certificado Contraloria, con fecha de expedicién no superior a 30 dias de la invitacion.

Verificacion de antecedentes penales, con fecha de expedicion no superior a 30 dias de la invitacién.
Verificacion de Medidas Correctivas (Policia Nacional), con fecha de expedicién no superior a 30 dias de la

invitacion,
8. Registro bolsa de empleo del Municipio de Rionegro
10. Certificado de afiliacion a la EPS
11, Certificado afiliacion a ARL
12. Certificado afiliacion ai fondo de pensiones

Elabord: Olga Patricia Lépez H. Reviso: Comité de Archivo Aprobd: Andrés F. Aristizabal Marin
Lider Juridica marzo de 2020 Gerente (@.'
,{"




| EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE SAS. | Codigo: GJ-F-02

K ESO RIONEGRO S.A.S. Version: 03

£ Fecha: marzo de 2020
- ESTUDIOS PREVIOS Pagina 5 de 7

13. Estudios académicos (si aplica)

14, Tarjeta profesional (si aplica)

15. Hoja de vida de [a funcion pablica (SIGEP 11}

16. Propuesta {Aplica desde el nivel profesional}

17. Declaracion Ley 2013 de 2019 [nhabilidades

18. Certificado REDAM (Registro de deudores alimentarios morosos)
19. Certificados de idoneidad/experiencia (si aplica)

20. Examen médico de ingreso/ Certificado de aptitud laboral

X.  MODALIDAD DE S’ELECC!ON DEL CONTRATISTA, sU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

La modalidad de seleccion en el presente contrato es la Invitacion Unica de Ofertas, contemplada en el numeral 14.1.1
del Manual de Contratacion de la Entidad, bajo las causales de contratacion directa descritas en el literal {L) “contratos
de prestacion de servicios y de apoyo a fa gestion”.

Xl. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, IMPUTACION PRESUPUESTAL, FORMA DE PAGO Y
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

El valor estimado del contrato seré la suma de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/L ($18.000.000) incluido
impuestos y deducciones a que haya lugar.

IMPUTACION PRESUPUESTAL

El contrato se celebrara con cargo al Certificado de Disponibilidad No 1493 del 29 de agosto del 2025, expedido por la
Profesional Presupuesto.

FORMA DE PAGO

La ESO Rionegro S.A.S cancelara af CONTRATISTA el valor de |a siguiente manera: Pagos mensuales por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000) previa presentacion de informes de actividades, por
parte del contratista, acta de recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato, cuenta de cobro y constancia
dei pago de los aportes cotrespondientes a seguridad social (Salud, Pensién y Riesgos laborales).

Los pagos se consignaran en la entidad bancaria que el contratista designe para el efecto. La ESO Rionegro S.A.S,
deducira de dicho valor los impuestos de ley a que haya lugar. Adicionalmente, para efectos de pago, los valores
correspondientes a |a retencién en la fuente y demas retenciones aplicables

En todo caso, el pago estaré sujeto a la planeacion del area financiera de la ESO Rionegro S.A.S., el Supervisor
designado solo aprobar4 el pago de aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente soportadas y que
en consecuencia hayan sido debidamente ejecutadas por el contratista

- OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

El contratista seleccionado debera tener en cuenta todos los gastos e impuestos que hayan de causarse por la
ejecucion del contrato, tales como: Retencion en la fuente a titulo de renta, Retencion en la fuente a titule de industria
y comercio, el impuesto al valor agregado IVA, timbre y publicacién si son el caso, el valor gue ocasione la constitucion
de garantias y otras a que haya lugar de acuerdo con las normas vigentes.
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Xlll.  GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESQO DE CONTRATACION
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El contratista se obliga a constituir, a favor de la ESO Rionegro S.A.S. una garantia (inica de cumplimiento a favor de
entidad estatal dentro del primer (1) dia habil siguiente al envio def contrato.

Las garantias deben de estar vigentes durante todo ei término del contrato, EL CONTRATISTA debera ampliar las
garantias del contralo para conservar el monto porcentual y las vigencias; también lo hara cuando se haga efectivo
total o parcialmente la garantia por cualquiera de 10s riesgos que ampara.

_ AMPAROS EXIGIBLES ST [NO| o T-MONTOYVIGENCIA =
Cumplimiento de las obligaciones surgidas X Por una cuantia equivalente al 10% del valor total
del contrato estatal del contrato y una vigencia igual al plazo de este,

. " Por una cuantia equivalente al 10% del valor total
Calidad del sorvicio X del contrato y una vigencia igual al plazo de este.

XIV.  SUPERVISION
La supervision estara a cargo de personal vinculado a la ESO RIONEGRO S.A.S., que sera designado por el Gerente
General mediante comunicado interno. El supervisor del confrato ejercera funciones de control y vigifancia permanents,
que garantice el cumplimiento de las obligaciones.

XV.  ANEXOS
CDP

XVl.  FIRMAY FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO

En constancia de lo anterior, se firma el 02 de septiembre del 2025.

A@‘\c;\\‘o eHo )r\( -

NATALIA MESA HENAO JEAN CARLGS GIRALDO ESTRADA
Componente Técnicq Componente Juridico

JONATHAN HENAO V RA

Fecha aprobacion Comité de Contratacion: Acta No 59 del 02 de septiembre del 2025
Fecha recibida en Area Juridica: 02 de septlembre del 2025

Abogade asignado tramite contractual; Jean Carlos Giraldo Estrada
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