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a. Propuesta De Preslacion De Servicios

Santiago de Cali, Septiembre de 2025

Doctor

NICOLAS TRIANA CASTILLO
Subgerente de Infraestructura Deportiva
INDERVALLE

Asunto: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Me permito poner a disposicion y presentar propuesta para la contratacion de prestacion
de servicios profesionales especialista y de apoyo a la gestion como Abogada

Especialista.

- El objetivo de la propuesta es apoyar a la entidad de acuerdo a mi perfil.
De la misma manera pongo a su conocimiento que de conformidad con mi experiencia
laboral cumplo con los requisitos necesarios para cumplir con el objeto contractual.
A su turno, informo que el objeto contractual se desarrollara hasta que INDERVALLE lo
disponga.
El valor de los honorarios es el que INDERVALLE tenga asignado para esta clase de
contratos, de acuerdo al perfil y experiencia solicitada.
De igual manera manifiesto que no estoy incurso (a) en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con INDERVALLE. '
La prestacion de mis servicios profesionales especialista y de apoyo a la gestion implica el
cumplimiento del objeto del contrato que se celebrara con INDERVALLE bajo los
principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética profesional.
Para desarrollar la gestién el plazo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado, de
acuerdo con su necesidad.

) Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en la invitacion

para el estudio y verificacion que corresponda.

Atentamente,

A=
KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL
CC No. 1.151.955.069 de Cali

TP 279004 del CSJ
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b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

Libertod y Qrden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

LASSO SANDOVAL KARINE JULIETH
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No. 1151955069 FRO M QO e O |[co- (X) EXTRANJERO QO colovsn
LIBRETA MILITAR ]
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CARRERA 29A 15 04 Casa Santa Elena
DIA 22 | MES | 01 |ANO | 1994 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO NARINO MUNICIPIO CALI
Y ’
SAN PABLO TELEFONO 3268787 EMAIL karinelasan@hotmail.com

I ~JINICIPIO

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

SECUNDARIA'Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC]

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1@ | 2 I 3° | 4° | 5° 6° | 7° I 8° I 9° 10° e MES | 07 l ARO I 2010

TC (TECNICA)
N

TL (TECN

(ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

OLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITUL TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - - PROFESIONAL
sl NO MES ANO
POSTGRADO 10 X MAESTRIA EN GESTION PUBLICA 12 2023
ESPECIALIZACION EN DEREGHO
POSTGRADO 2 X DRI 04 2018
PREGRADO 10 X DERECHO 08 2016 279004

K] EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA

INF (EDUCACION INFORMAL )

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) 4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE

, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE

LO ESCRIBE

B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

E ESA O ENTIDAD

VALLE CAUCA

If WALLE | INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA

PUBLICA PRIVADA PAI

DEL X

GOLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
CALI

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 17 | Mes [ 02 [ AﬁoJ 2025 Dia | 31 l Mes ] 07 | Ao [ 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA SECRETARIA GENERAL CARRERA 36 58 3

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
INDERVALLE | INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA DEL y EOLOMBIA
VALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 11 | Mes ] 10 [ Afio [ 2024 Dia | 13 [ Mes | 12 | Afio I 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA SECRETARIA GENERAL CARRERA 36 58 3
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b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATGC UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI

INDERVALLE | INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISIC/J DEL X GOLOMBIA

VALLE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO-ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

N

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I 19 | Mes | 07 | Afio [ 2024 Dia l 30 i Mes [ 09 I Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA SECRETARIA GENERAL CARRERA 36 58 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
INDERVALLE | INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA DEL " SOLOMBIA
VALLE :
RCPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
\LLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes l 03 l Afo | 2024 Dia | 28 L Mes | 06 ] Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA SECRETARIA GENERAL CARRERA 36 5B 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 26 ! Mes | 03 | Afio l 2024 Dia | 30 | Mes | 04 l Afio l 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATO PROFESIONAL DE SERVIC ADMINISTRATIVO DE HACIENDA AVENIDA 2 NORTE 10 80
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
= DEL CAUCA CALI
M ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133742110 Dia | 28 l Mes l 05 | Afio | 2023 Dia | 29 | Mes l 12 l Ao I 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA ADMINISTRATIVO DE HAGIENDA AVENIDA 2 NORTE 10 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133742110 Dia | 13 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 31 | Mes I 10 ] Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO CALLE 8570
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b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI

PUBLICA PRIVADA PAI

X GOLOMBIA

PROFESIONAL

ADMINISTRATIVO DE HACIENDA

Carrera 30 N° 25-90

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 23 | mes| o1 | amo | 2023 pia | 28 | mes| o4 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ‘ DIRECCION
CONTRATO PROFESIONAL DE SERVIC ADMINISTRATIVO DE HACIENDA AVENIDA 2 NORTE 10 80
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
£™\LLE DEL CAUCA CALI
¥ LEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133742110 pia | 11 | mes| 11 | ano| 2022 pia [ 30 [ mes| 12 [ Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
323- ABOGADA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO CALLE 8570
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 09 | mes| 11 [ ano| 2022 | b 30 [ mes] 12 T ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Carrera 30 N° 25-90
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
SECRE TARIA DISTRITAL DE HACIENDA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VARLE DEL CAUCA CALI
R PFoNoS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 19 | mes| o7 | amo | 2022 pia | 31 | mes| 10 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Carrera 20 N° 25-90
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 21 | mes| o1 | amo| 2022 pia | 30 | mes| o6 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




«SIDD

Solicitud : 23414 - 1.151,955,069 - klassos
b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PROFESIONAL

ADMINISTRATIVO DE HACIENDA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | Mes I 07 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes l 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CAM Avenida 2rorte #10 - 70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIGR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI

PUBLICA PRIVADA PAI

X GOLOMBIA

PARTAMENTO
ILLE DEL CAUCA

MUNICIPIC
CALI

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

| TELEFONOS

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

DiaJ 08 ! Mes| 02 | Aﬁol 2021

Dial 30 | Mesl 06 | Aﬁol 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
SUBDIRECCION DE TESORERIA

DIRECCION
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA - CAM

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

COBRO PERSUASIVO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6671146 Dia l 24 | Mes | 07 | Afio | 2020 Dia I 31 | Mes l 12 | Afio ] 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA - CAM

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD

\@E DEL CAUCA CALI
Ll EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6671146 Dia I 30 | Mes l 04 I Afio | 2020 Dia | 30 I Mes ] 06 | Ao | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
COBRO PERSUASIVO

DIRECCION
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA - CAM

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

COBRO PERSUASIVO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X SOLONBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6671146 Dia I 20 | Mes | 03 [ Ano [ 2020 Dia | 31 | wes [ o3 [ Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA - CAM
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b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HCJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6687256 Dia | 16 | Mes | 02 ] Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 12 I Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION -
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE ALTO GOBIERNO AVENIDA 2B 24N 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PA
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X SOLOMBIA
EPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] 01 ] Mes | 01 | Ao ] 2017 Dia | 31 ! Mes | 12 | Afo | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE ALTO GOBIERNO CAM Avenida 2narte #10 - 70

EMPLEO © CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4434920 Dia [ 14 | Mes l 08 | Afio [ 2018 Dia ] 14 I Mes I 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALTO GOBIERNO AVENIDA 23 24N 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VA DEL CAUCA CALI
[ TecFoNOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 ] Mes| 11 | Ao | 2017 Dia r 15 l Mesl 12 I Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE JURIDICA - SIN DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6684340 Dia | 09 | Mes [ 1 I Afio [ 2016 Dia r 30 l Mes I 12 l Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL AVENIDA 5A 20N 08
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD / PUBLICA | PRIVADA | PAI

PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3908383 Dia l 22 | Mes I 09 ] Afio ] 2015 Dia I 22 | Mes | 06 ] Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA PENAL CALLE 11N 5 54

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

/\ EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I P\Aes: I ldﬁo: [ Dia: I I Mes: I | Ano: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 2
~
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 9
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA :

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento _ Santiago de Cali, septiembre 01 de 2025

— FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. \
i 7 a
\ <,“’7° A,Lx’
A\
L/ .
Ciudad y fecha >/ NOMBRE Y FIRMA 1%1—15' DE PERSONAL O DE CONTRA 7@%
\

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co \

M '
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c. Fotocopia Cédula Ciudadania Legible

HEPUBLICA DE COLOMBIA
INENTIFICACION BPLftladiida:,
CEDULA DE CIULAGANIA

WL IRAL 1 ] l 51.955,069
LAGSO SANDOVAL

£l

KATINE JULIETH

Fad o gigt i

[EIRLET
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(RATUNCH
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1.57 O+ F
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d. Fotocopia Libreta Militar Legible Homb Men 50 Afios

NO APLICA
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 1|3

Actualizacion de oficio

4. Nimero de formulario

RN

141053500493

1053500

12489984(8020) 000 49 3
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electrénico
Impuestos de Cali 4
115195506095 S |
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1151955069
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ]30. Cmdad—v‘l\;-:nizcipm
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 76 “|Cali 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre W ’%4—2)2; nombres
f,[‘ASSO SANDOVAL KARINE JULIETH
5. Razén social
36. Nombre comercial 37Cigla
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Cali 001
41. Direccion principal
CL17 24 33 BRR SANTA ELENA
42. Correo electronico karinelasan@hotmail.com
43. Cddigo postal 44, Teléforo ! 313374211 0[45. Teléfono 2 3268787
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal I-\C(.I ficad secundaria Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédign 44. Fech.a inicio ectividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
o il
621 1|[20161006][]6910f2020030§9] I | I | l |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 3 R] 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
5 Co | | | 1 | L | L 1|
b3 l,udluul5 l4 gl | | i _____!____l_. I l | I I | I ! ‘ !
Almplo. renta y compl. régimen ordinar
‘ No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
] ‘ | l ‘ I ’ I | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Mogo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l l l |s8.crc l |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

[ v X

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: [:E

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacicn, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensicn, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre
985. Cargo

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacion documento PDF: 01-09-2025 11:38:39AM
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Solicitud 23414 - 1.151.955.069 - klassos
g Cerlifi \«/y ncia Anlecedentes Tarjeta Profesional

Rama judicial
Consejo buperior de la Juduatum

U Republica de C nlombl‘; o

Certificado No. 1162547

Consejo Superior de la Judicatura

Unidad Registro Nacional
de Abogados (URNA)

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y la Ley 270 de 1996, modificada por la Ley 2430 de 2024,
le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de
Abogados, previa verificacion de los requisitos sefialados por la ley.

™ En atencién a las citadas disposiciones legales y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2 y 3 del
Acuerdo PCSJA24-12162 de 2024, una vez revisados los registros de la base de datos de esta Unidad, se
constato que, KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, quien se identifica con la cédula de ciudadania (C.C.)
N.® 1151955069, registra la siguiente informacion:
Calidad Fecha inscripcion Estado
en el RNA

Abogado Inscrito 09/11/2016 Vigente

Observaciones: N/A
Calidad Numero TP [ Fecha expedicion | goraqq
) .
Abogado con TP 279004 09/11/2016 Vigente

Observaciones: N/A

Se expide la presente certificacion, a los 1 dias del mes de septiembre de 2025.

&b https://sirna.ramajudicial.gov.co

© Carrera 8 No. 128 - 82 Piso &4 (Bogota)
€» (601)381 7200 Ext. 7517 - 7519

ﬁ regnal@cendoj ramajudicial gov o

& www.ramajudicial gov.co
@JudicaturaCs)

Consejosuperiorjudicatura

Administrando Justicia Podcast

B e a2 2 »

Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la judicatura

Rama Judicial - Consejo Superior de la Judicatura



KSID

ST 0 HEORRML M L DRI L TGRS
Solicitud : 23414 - 1,151,955,069 - klassos
g. Certificado Vigencia Antecedentes Tarjeta Profesional

Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad :
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
Bogot4, D.C. - Bogot4 D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: c7a4baB8ee464d015db5Sa0bfd45¢c6edf965712cb0f40c515aa03fff570ea0191e
Documento generado en 01/09/2025 11:58:22 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en ia siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Solicitud : 23414 - 1,151,955,069 - klassos
g. Certificado Vigencia Antecedentes Tarjeta Profesional

CERTIFICADO No.
20250902-1621938

COMISION NACIONAL DE

- Disciplina

paginaldel

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL
CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) KARINE JULIETH
LASSO SANDOVAL , identificado(a) con niumero de documento 1151955069 vy tarjeta profesional No.
279004, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del ano 2019, que cita «lLa certificacion de

) antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exgan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicién de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el numero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MARTES 02 DE SEPTIEMBRE DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 5edd57bed27955a7949039¢cc36daffae8a25d794h28f83163d527b19b08233d9
Documento generado en 02/09/2025 12:01:05 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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h. Acta De Grado Y/o Constancia De Estudios

Fl Colegio de [g Santisima Trinidad
e

¢ onfiere a

Farine Julieth Lagso Sanbiobal

2
Tl Htulo dx

Wachiller Weenico Egpecialivad en Comercio

C TR AT ST e R
£ 0, Na 33 A88.243
v
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do Y/o Constancia De Estudios

La Republica d¢ Colombia

[linisterio d¢ Educacion Racional v en su nombre 1

UNNERSIDAD
<DE CAL

Universidad Santiago d¢ Cali

Con “Personceris Juridica Mo, 2800 de 1959 del Mlinisterio d¢ Justicia

Confiere el Titulo d¢

Abogada

J

o Karine Julieth Lassn Sandoal

CC.No.LI5L955069

n testimonio O¢ ello e¢ expide ¢l presente Diploma en Santiago de Cali,
Walle 0¢l Cauca, ¢l d1a250¢l mes de Agosto de 2016

e
4/ 7

Lorena GAlindo Orddiiez

W2l442-9
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Solicitud ZJ4 14 - 1,151,955 069 - klassos

I. Cetlificados Experiencia L

aboral

EL SUSCRITO JEFE DE LA CIVISION DE GESTION HUMANA DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA MACION

HACE COMSTAR:

Quz KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, identificada car la cédula de civdadania

1,151,555 269, fue nombrada mediante Decrals 3974 del 14 de sentiembre de 2015 coma
ﬁu «iliar Juricico A hondeéen para desempedarss 2nla Procuraduria 75 Jedicial I Penal
de Cak oo el drming de rueye (B) messs nicande labores el dia 22 de septlembre de
2015. de conformidad con o estatilesido en la Resolucién No 164 cel 4 de mayo ©e 22315

QOue  la mencignada  judicanle Ad Aomdrem,  cumpha  sabsfactonamentz las
funoiones que lo fuersn asknadas. de conformidad con la evaluacion apracatara suzerila
po: sy pefe nunediate. y su vinculo tuvo lugar hasta el dis 22 de junio de 2018, cumpi.ends
€| lrarario rh= rr1h.=.in ezlablacida en la refenda Procurada s de ﬂ'l‘nD A a 200 m ey de
PO pr oas 0l pn yde acuerdo 3 lo dispuastn por gl @rlicalo 5 de 3 Resawmon 154
dir 2018, 5L SJPEROT [Erarquice e asignd 1as sgmentes fansiones:

il

F’ermbu uejas y atender perconalmente, oor via taleforica @ internzl ai plbbca.

2. Vieitar los de p chos Judicrales can 2 inde ravizar carpelas de procosas y agendar
programacion de diligencias

Provectar oficios para despcachos juditiales con relacion s mpolse o framite
prc-rF-:al

ek

dtépencl-.:.-r‘u: ar-‘.
B Proyeclar y susteniar respuestaz a solictudes ¢ recursss de los procesas
disoipl rarioz as-shnados a éste despacho.

E Redactar actas n,uanr_'lu =a realcen reunicnes con od difereniss funcionariaos
T Froyeccidn mansual de fa estadistica ante 12 MProcuraduria,
& Ousgueda de juaspiudencs dela Conte Suprema de dushicia ¢ las Salas Panals: de

-

Iz Tribuna'es Supericres.
Estudiar, evaluar v cancepiua) sabire 105 3suntas de campelenc a del Despacho da
conformidad can la aomaliv dad vigentz,

13 Feabrar visdas A diferanias antidades,

._:F- ride Iz nn-sente conztancim en Bogota DD C 1 los 7T dias del mes dg junic ap 2015,
cfm los de trmites ante el Consafo Superiorde fa Judicatura.
~ '

'I;_',.

-

¢ :
(& 4

CARLOS WILLIAM RODRIGUEZ MILLAN

| LU R DY P T LY
Dznecpu ¥ Jdazado Hopaerde Jde

Lucaely Fugaob & il
Mra o0 by " e

1 DI sInh e CentBegy Dy s e Tt e Ao et e g e T A, qav.cn.

Coarsgria fonl= ) a0 e T F o SAESEURE e e Al fate o
Pt st AR G
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B | Al contestar por favor cite estos datos:

; Racicadc Mo.: 201741470100000171

M Fecha: 12-01-2017
ALCALDIA DE © TRD: 4147.010.10.1.853.000017
SANTIAGO DE CAL Rad Padre 201741473100000171

[ 154

SCCRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL
NIT: 880.399.011-3

EL SUSCRITO PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIALY
HABITAT DEL MUNICIPIC DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONETAR:

Que el (la} senor(a) KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, mayar de edad, vecino(a)
de Santiago de Call, identiticado(a) con la cédula de ciudadania No.1.151.055.069 de
Cali, prestd sus servicios en |a Secretaria de Vivienda Sccial del Municipio de Santiago
de Cali, mediante el cantrato de Prestacion de Servicios, relacionado a continuacion.

CONTRATO No: SVS -4147.0.26.1.452

VALOR: § 3.700.000

TIEMPO: Desde el 9 de noviembre de 2016  hasta el 20 de diciembre de 2015
OBJETO: Prestar los servicios de apoyo a la gestion coma Auxiliar Juridico, brindando
apoyo al proyecio de inversion denominado "APOYQO PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE VIVIENDAS DE INTERES PRIORITARIO PARA REUBICAR
FAMILIAS QUE HABITAN EN SECTORES DE ALTO RIESGO NO MITIGABLE EN EL
MUNICIPIO DE SANTIAGD DE CALI" BP 04042542

Dada Santiago de Cail, a los doce (12) dias de! mes de enaro de 2017,

Secretaria de Vivienda Soclal y Habitat

Efabord: dliryen Magrolia Walez P - Teoncs Sdmaisiiabva

iy — -z L -
HOTA EHATEMCONA LD ESTIPULARQ EN EL ACUERDO N° 0321 CEL 10 DE [eCIEMERE DF #0711 ¥ LA OROEMANIA 391 DEL 30 DE
BICIERARE DE 2005 1ARTICULOS 208 ¥ 222f, LACERTIFICAZION MO TENE VALIDE? SiN LAPRESENTACION 0F LAS ESTAMPILLA

Aversda SAN 20N-08 Edificio Fusnte Versalles Piso &
Taltlono: 8684340

www.cal.gov.co
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F T J,/,"; i/ e «’f,e
i T i?'&{ s A /;’{‘&#rirai;y'w ' g '(r & BN n‘lfi s e R ,fw’}'] SR " &mmﬁé’? i
CERTIFICACION:

For medio de ta presente, la Junta de Accion Comunal — JAC del Barmo Villa Colomia
ae la Cudad de Santiago de Cal, con personeria juridica Mo 0288 de agosto 27 de
1972 certifica que la senora KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL , identificada con
| la Cedula de Ciudadania No. 1.151 955 069, de la cudad de Santago de Caili, presio
| sus senncios profesionates Ad Hondrem Voluntaniado en la Junta de Accion Comunal

antes citada, durante dos anoes, niciando labores desde 01 de enero de 2017 hasta
tel 31 de diembre de 2018 a continuacion, se f&lmmmm las  actividades
| desempediadas

i 1. Apoyar las asesorias juridicas requendas por la Junta de Accidn Comunal del
| Bamo Villa Colombia
l 2. Asistir a las reuniones convocadas por el representante legal

L

Atender personalmente a la comumdad, con el fin de ayudar a la comunidad en
la elaboracion de derechos de peticion, tutelas etc. profesion.

Realizar actividades de servicio voluntariado, en relacidn con el gjercicio de su
Contnibiur en el desarolio integral del territoro de la JAD

[ T s B %

Las demas obligaciones que ke sean asignadas pov £l representante fegal

La presente constancia se expide en la Ciudad de Santiago de Cali, a los 30 dias del
| mes de enero de 2019

JHON FILLERAL ORQZCO Gmcm;}%‘f"?
C.C 1.144.125 985 DE CALI |
REPRESENTANTE LEGAL

TEL 3154170854

Carrera 12§ No. 4550, Parque infanti - Teldfong: 11561 70854
E-eail jaoviltacolompiadgead com

“Nuestro compromiso se queda en 1™
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Solicitud : 23414 - 1,151,955,069 - klass
i. Certificados Experiencia Laboral '

A TODQS POR UN
CSOE Escuela Superior de Administracion Pablica NUEVOPAS
depnnhies v oopnge AT 1GMEAD G JIALIEE

LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA ESCUELA SUPERIQR DE ADMINISTRACION PUBLICA —
ESAP

HACE CONSTAR:

Cue KARME JULIETH LASS0O SANDOVAL. idenilicada can cedula de cludagaria Mo, 1 151 955062
suscrbid el CONTRATCO DE PRESTACION DE SERVICKIS N™ 763 de 2017.

IDENTIFICACION DEL SONTRATQ Ne. 762 dir 2017 o
Prostar lps servicias pralesiorales mroal desgieclo 08 a5 Canactacnras olmiadan o
CBJETO que deranne 13 sundepocan d= Al Sabkerno de 3 ESAF Ero 3l peoyscic

leelalecan mnho 3 18 BRacInaiak d0 Aakes “arc anar ox de esiada qacicnal
1. .5’,;.:?3[ 4 l4 Suhonecmang oa Ao 'Gl'"{ll(!l’ﬂl.’,l «NN5S DAY Qe SE TROQUIsE Bh
fernas ralaccnades con la srgmncacdn d€ lGs Euantos oe capactacion an las

N Tarcrarakes de a ESAP

Apoya an 1@ alharanita, seguimerdc y presenlazian de bs Plaeas de

Mejaramisnie nle rad y exleincs a prapanlac pot pade de la Zubdire=cidn

1 Apayar al drea en la pieservacan de 13 Informanitn raigignin 3 s everdos
cganzades por 18 Subdigonior an los diferériss soocdec wdarrAlnes g la
U pArA “adE CALG pOAee 3 enfigadd

4 Asiglir aparfuramerte & 8% rAunonas 4e FaQurmicnto de lag adlivdades que e
ceaynguen en desarmlo de las ablgacianes detivadda 42 sy 09|87 comiractual

5. DEr resdgpsta @ inguetunes. cazervacanss p'o AKIEIEIHES QUi IUNAn an gl
desariolln de a6 Husrap axndages abeio de este conlrat,

QBLIGACKINES DEL CONTRATISTA B Aparar |3 wrdrmecs 1 necasana pgara tealizar & sagumientt avaluackia oy
ardhsia de |3 aplicéctn de eduadores s eslacisicas o=l precesa de
rapactacir ce acaerda a e sefalats por & Sistena de Gesian de Cabdag

T A%ghr oporyname e a s eunanes de seguit eala de e athedades oue se
COOvGQuen en desarmlo oa 135 Jbhigacicies denvadas de su abjels conl'acdoal

¢ Legaiear s 133 Lemiras salabiacdos per 2 ESAP las cameiones e setve ot

o g9an calzacas paa el curmpimiened dal abeic cartracival fLera oel

domGllc sergland gn gl comrala :

Samnisirar Informaoan qua pemfa mealudr b mspeclivd ralroa mamagpn cel

Luait 9 clierres 48 KE 327005 d9 capacdacdn de oS prodgigmes O Bednlcs

coardinadas yio APy SIS 21 & NEMCH 38 S5 ghligacanes

‘0 Las demas cabgasones que e Sean 8B4 "BdRs J¢ atuctda car lu naturale2s cel

| oAt contractual

R .. '

rd

=]

: FECHA DE INICIO 1 da ngyambee de 2007

i
| FECH& DE TERMINALIDN 1 15 de dickembre de 2017
L.

Las datos contenidos en |3 prasente constancia se sustentan en la nfermacan cedificada por el
superyiser del contrats, segun 105 doeumertas que reposar gn el archiva de qestién docurnartal de la
Cficina Asesera Jurldwa de la ESAP

La presents conclancia s& expide ¢n Bogotd, O C, & los 14 o'as dal mas de febrers de 2018, a solicitud
el interesado.

Nl o

e we A Wc— -.tcm

BETTY CONSTANZA LIZARAZO & o)?
Jofe O\‘mhh&sesom Jl]‘nd*cu‘-—""

Progacio derpapgo Mejip ¢ Ol A3 Joridcn {

Sede Nacional  Hopotd - Calle 44 N© 53 37 CAN PRX: 2227390
Tax. {091)2202 7 W ext. 4611 corren elecirénico: vemtanllauniva@esap.edugo
bart s v s, edu ot

Pagma | de 1
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP

TERRITORIAL VALLE

HACE CONSTAR:

Que KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, identificada con cédula de ciudacania No
1.151,855.068, suscribia el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N

137 de 2018,

IDENTIFICACION
CONTRATO

DEL

Mo, 137 de 2018

OBJETO

Prestar los servicios profesionales en ta gestion, ejecucion.
sequimiento y control de 1os programas y proyectes del drea de
Subdireceidn de Ao Gobiarno de ta Territarial Valle del Cauca

OBLIGACIONES
CONTRATISTA

D

enldusaaon

Wigtieds

DEL

ur]

Ber interlocutar institucional entre la Subdireccian de Alto
Gobierna y la Alta Gerencia Plblica del Departameanto.
Liderar la activicades establecidas en los programas vy
provectos de la Subdireccion frente a las estrategas
chjetivos, acclones, metas y maladologias an concordancia
cen los lineamientos establecidos por el sistema de gestion
da calidad 5GC de la Esap.
Garantizar ei cumplimienta y reposte da las metas fIsicas, es
decir eventos y personas capaciadas, cumplendo cada
giapa que garantica {a trazabilidad del procesa,
Preparar (8 informacon solcilada para  atender los
requerimientos de auditoria de calidad interna v contralcria
Mantener actuatizada la Informacdn  en la  carpets
compartida en intranat y en el aplicativa SIRECEC, que
permita |a consulta por parte ¢e ta Sede Central v el repore
de informacién en tempo real.
Consolidar ta wmfcrmacicn requerida para la actuaiizacion
periddica del sistema de informacipn, gestion de indicadores
v estadistica en el aplicatvo establecido para tai fin centro
de los tiempaos gstipulados.
Realizar el control y seguimiento 8l plan de accdn vy
estrategia de implementacitén de las aclwdadas de iz
Subdireccicn de Alo Gobiemo para &l cumpliments del
acuerde de desempenia dol proyects.
Legalizar los térmings establecidos por la ESAP. las
camisones de servicics que sean realzacas para el
cumplineenta del obieto contractual !u—ara def domiciia
senalado en el contrato, s
Elaborar y hacer entrega perigdica de’ In& informes de
gestian, asl come un informe final de las actvidades en el
marca de ia ejecucion del confrato.

Terriional Valle def Cauen -

Tels, (923668 T2 56 - {00267 39 33- {09261 0T 96
Corree Plectrinien: esap vallziesapoeduco

wyvasesiap.edaen

Av This No, 24AN-25 Cali B/San Vicente A
A A
€509
riincda Saperlor e
Administracito Pillica
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Wigileda Mmbdudas

| El futuro
| es de todos

7

FECHA DE INICIO AGOSTO 14 DE 2018
FECHA DE TERMINACION DICIEMBRE 14 DE 2018

TRECE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL

VALOR DEL CONTRATO | gpiSCIENTOS DIECISIETE PESOS MIL ($13.369.617)

Los datos contenidos &n [2 presente constancia se sustentan en la informacian cenlficada poe el superiso
del contrato, segdn los documentos que reposan an el archivo de gestidén documental de la GFICINA
JURIDICA y CONTRATACION de la ESAP

La presente conslancia se expide en Santiago de Cali, a los 12 dias del mas de febrero de 2019 a salcitud
del interesado
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Solicitud : 23414 - 1,151,955,069,
i. Certificados Experiencia Laba#d
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El futuro

es de todos

Gobierno
ds Colombia

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP

Qus KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL ., dertificads con cédula de ciudadania No. 1.151.555.068

TERRITORIAL VALLE

HACE CONSTAR:

suscrins el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 023 do 2019.

IDENTIFICACION DEL

OBJETO

CONTRATO |

Nao, 023 de 2018

de Alte Gabierma de acusrde a s lineamenios de g Sulxlreccan da
Ao Gobuerno, en la Territonal Vale de Cauca

CELIGACIONES DEL
COMTRATISTA

En concordanca cor el objelo del consrato, EL OONTRATISTA s abliga 2

| cUmphT s siguenies obigacicses,

H

1 Sarinterlecutor Insttusional entre la Subdirecaidn de Ala Ganierna

¥ la Alta Gerencia Publica dot Dapartarmants

fat ]

Liderar 'as aclvivades establecidas en 108 programas y proyecios
de la Subdireccion frente a las estrategias, obptivos, acciones,
metas melocoiogiss, en concordancia con los  lineemienics
establecidas por Sistema de Gestan de Catidad -SGC de 'a ESaAP

Lk

Garantizar el cumplimiento y repore de fas metas fisicas. es daciz,
eventos y personas capacilacas, cumpliends cada stapa que
garantica la trazabilidad del Proceso

& Preparar @ informacion requerida para atender (o8 requerimientns
ce auditarias de caldad internas y de conraloria

5 Mantener aclualbzada @& nformacion en la carpela compartida en

INTRANET y en &l Aplicatvo SIRECEC que pesmita la consults por

pante de a Sace Central y el reporte da informacion en tiempa real

& Consolidar lg informacidn reguenda para la acluaizacén periddica
del Seslema de Infurmacion, Gesticn, indicadores v Estadisticas por
2l apicativo eslablecido pera tal fin dentra de los tempos
astipulados

7 Realzar el control y sequirnentz al plan de acodn y eslralega de
mplementacion de las acividades de ia Subdireccan de Al
Gobiermo para el cumplimiente del acuerdo de desempefc dal
oroyecio

8 Legalizar en los términos eslablecdos por fa ESAP, las camisicnes
ce sarvicics que sean reaizadas para el cumplimiento del obeto
contractual fuera del domzilic sefalada en el contrato
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% Elaborar y hacer entiega periddica de s informes oe geslan, asi
como un informae final de actividades en e marco de | sjesucin dal
contrato

10, Emabar comunicacion permanerte con los alcaldes y secretaras |
62 goberno para dar a conocer 1a oferta de capactacdn ga lg SAG |
ademas de asequrar que en lns dislintos munic/pios & instituciores

reciban fas publicacicnes de a SAG
11.Las demas que ‘e designe |z direccion lermtara
USSR 3w O—— - e ettt e ——————— ]
FECHA DE INICIO Feorero 16 de 2043
FECHA DE - ' N - '
- e Ty 3 204
» TERM]NACION Wicigmore J1 de 4‘.3 E
Para efeclos legales, el valor cel presente contrale asciende @ 1@ suma d
~ . | hasia TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CLARENTA BIL
VALOR DEL CONTRATO | o2 i (534,240 0001
El valor del contrate e efectuara de ia sguiente manera: Ln primer pago
por vaior de DOS MILLONES CIENTO CUARENTA MIL PESOS L
FORMA DE PAGO [$2.140.0C0) y diez (1C) pagos ‘iguales por valtr da TRES MILLONES
DOSCIENTOS DIEZ MiL PESOS-MIL (53,2340 000)
Les datos cortenidos en |la presente constancia se suslentan en g mfermacién certificada por el
supenesor del conlralo, segin los documentas Gue reposan en &l archivo da gestiae documenis! da la
OEICING JURIDICA y CONTRATACION da la ESAP
Esta constanca se expide en Sastiago de Cali. a los 28 dias de febrero de 2020, a2 soliciud de:
ineresadss
,~'xr“‘-u
i Mot ‘
., CLAUDIA
Lreclona §ernlosnal |
I
]
3 Hewso  Maddha Cecit Barmandes § - Profusisral Esproatzson 2078-12
i Procesn o Gestito nel Talero Hanara
3 Proyacle Akardra Casgana Ch -Sacesracs 417810
(i[;
f
=
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G
>
AR T e
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJAG1 04 03 18 POS FO1
INTEGRADOS bois _
Wy bl (SISTEDA. SGC y MECI) " vemsion | : |
b b By ALEY 3F © SR ‘ ot
. phpraaic CERTIFICACION DE CONTRATO /| recHADE
LESTION JURIDICO ADMI TIvA L ENTR 1iael20
z”"rii [;é;;‘?}iii’éi‘i}ff"’“" CONVENIO g R B | BUee Ty

La suscrita Margarita Rosa Barrera Cordoba, jefe unidad de apoyo del Departamento
Admnms;rat:vo de Hacienda Municipal, con base en la informacién que reposa en el archivo
‘39 Qf{st:én de contratacion, hace constar que KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL,
identificado con Cédula de ciudadania No.1.151.955.069 de Cali, suscribié el siguiente

contrato:
ANO 2020 , »
TIPO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
g Y DE APOYO A LA GESTION \
‘No. 4131.010.26.1.0644
. FECHA DE SUSCRIPCION 18/MAR/2020 ;

"7 PORCENTAJE DE PARTICIPACION | N/A

¥

'DEL CONSORCIO O UNION

' TEMPORAL ;
OBJETO Prestar los servicios profesionales como Abogado
en la Subdireccion de Tesoreria, en desarrollo de!
Proyecto “Apoyo en la Normalizacién de Cartera
Morosa en el Municipio de Santiago de Cali", segun
: ficha EBI 22047010,
'PLAZO (DESDE -HASTA) 20/MAR/2020-31/MARZ/2020
VALOR ($3.466.831)

VALOR EJECUTADO HASTA LA
'FECHA (APLICA PARA CONTRATOS | N/A

|EN EJECUCION)
[VALOR FINAL DEL CONTRATO|(§3.466.831)

 (APLICA PARA CONTRATOS

JECUTADOS)
=STADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS) |N/A

‘ OBLIGACIONES GENERALES

 NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

PATERT - OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(1. Brindar apoyo en la atencion al contribuyente y la instrumentacion de la gestién de cobro
'persuasivo y coactivo. 2. Revisar el estado financiero de inventarios de los deudores

inmersos en los procesos concursales, con el proposito de confrontar que bienes estan
registrados en la base de datos del Distrito y cuales no para proceder a realizar el respectivo
cobro por parte del apoderado. 3. Analizar los estados financieros aportados por la sociedad
y persona naturales, para las reuniones de los comités de acreedores, con el fin de venficar
el desemperio de los acuerdos y planes de pagos en procesos liquidatorios e informar !
1de S
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1.04.03.18.P05.FO1 ;
e SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAIROTOABS TP 7
o INTEGRADOS e e T : |
N (SISTEDA, SGC y MECI) VERSION o
ALCALIHA Dt :
SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO / E;&gﬁgfg” oilociizod |
GESTIGN JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO VIGENCIA §
GESTION CONTRACTUAL . -

|

i

resultado al apoderado. 4 Analizar, la formula de pago de los acuerdos de reorganizacion y

J
concordatos junto con el auto de calificacion y graduacion, certificaciones de deuda, estados f
financieros de los deudores, verificar que el contribuyente esté al dia con los gastos de |
administracion e informar las inconsistencias al apoderado. 5. Preparar audiencia de |
conciliacion para personas naturales no comerciantes. 6. Actualizar el inventario de procesos f
concursales 7. Verificacion de las liquidaciones enviadas por la Subdireccion de Impuestos |
y Rentas antes de ser entregadas a los contribuyentes 8. Atender los requerimientos de las f
liquidaciones hechas por los contribuyentes de los procesos. 9. Sustanciar los expedientes |
de los procesos que le sean asignados al equipo de procesos especiales. 10. Revisar la |
f"bpresentacién de acreencias, objeciones y conciliaciones de los procesos concursales. 11. !
| Apoyar a la Subdireccién de Tesoreria en la presentacion de los informes relacionados con |
el cumplimiento del Plan de Accion y sus respectivos indicadores de Gestién. 12. Apoyaren
el control y seguimiento de los Planes de Mejoramiento y sus respectivos avances, para la |
Contraloria General de la Nacidn, Contraloria General de Santiago de Cali y Control Interno
del Distrito, cuando las Auditorias adelantadas por dichos entes asi lo demanden. 13. Apoyar |
‘@ la Subdireccion de Tesoreria en la presentacion de los informes relacionados con el
cumplimiento del Plan de Accion y sus respectivos indicadores de Gestién.14. Mantener
absoluta reserva con la informacion que se recaude en relacion con los contribuyentes
 motivo del presente contrato. 15. Las demas actividades que le sean asignadas por el
' supervisor del contrato, en relacién con el objeto contractual. ]

|ANO 2020
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

I TIPO |
o Y DE APOYO A LA GESTION '
No. 4131.010.26.1.0974
FECHA DE SUSCRIPCION 29/ABR/2020

PORCENTAJE DE PARTICIPACION | N/A
DEL CONSORCIO O UNION

TEMPORAL : ;

OBJETO Prestar los servicios profesionales como abogado

en la Subdireccion de Tesoreria, en desarrollo de!

Proyecto "Apoyo en la. Normalizacion de Cartera

{ Morosa en el Municipio de Santiago de Cali" segun
ficha EBI 22047010.

’1 Ll
PLAZO (DESDE —-HASTA) 30/ABR/2020-30/JUN/2020
g ($10.400.493)

VALOR

Departamento Administrativo de Hacienda Municipal, CAM Torre Alcaidia Piso 6
Teléfono 6671146 www call gov co
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ind  SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL  MAJA01 04 03 12 205 7o+
\\_;, | | INTEGRADOS

(SISTEDA SGC y MECI)

CRL g ing
Aeasiloii (3

SANTIAGO DE ¢ ; s
PODECALL | CERTIFICACION DE CONTRATO/  reonon

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA R
GEsTION | CONTRACTUAL , CONVENIO Eig@ﬁ?ﬁ" g

VALOR EJECUTADO HASTA LA]
FECHA (APLICA PARA CONTRATOS N/A ’
EN EJECUCION)

ALL}R FINAL DEL CONTRATO

(APLICA PARA CONTRATOS ($10.400.493)
i" ?{“UTADOS

STADO DEL CONTRATO - TERMINADO

’\JWEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS) N/A

OBLIGACIONES GENERALES

'NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en la atencién al contribuyente y la instrumentacién de la gestion en el
cobro de cartera. 2. Revisar el estado financiero de inventarios de los deudores inmersos 2n
los procesos concursales, con el propésito de confrontar que bienes estan registrados en 'z
base de datos del Municipio y cuales no para proceder a realizar el respectivo coore por
_parte del apoderado. 3. Analizar los estados financieros aportados por la sociedad y persona
naturales, para las reuniones de los comités de acreedores, con el fin de verificar &l
.desemperio de los acuerdos y planes de pagos en procesos liquidatorios e informar &
resultado at apoderado. 4. Analizar la formula de pago de los acuerdos de reorganizacion
_concordatos junto con el auto de calificacion y graduacion, certificaciones de deuda. es(ac::
financieros de los deudores, verificar que el contribuyente esté al dia con los gas!

PR

i

B
=
o
Sk

‘administracion e informar las inconsistencias al apoderado. 5 Preparar audiencia ds
. conciliacion para personas naturales no comerciantes. 8. Actualizar el inventario de procesos
concursales. 7. Realizar la verificacion de las liquidaciones enviadas por la Subdireccion as
Impuestos y Rentas antes de ser entregadas a los contri ibuyentes. 8. Atlender los
requerimientos de las liquidaciones hechas por los contribuyentes de los procesos €
‘Sustanciar los expedientes de los procesos que le sean as ignados al equi po de proceses
‘especiales. 10. Revisar Ia presentacion de acreencias, objeciones y conciliaciones de los
procesos concursales. 11. Apoyar a la Subdireccion de Tesoreria ?».;ur‘%csa en la

. presentacion de los informes relacionados con el cumplimiento del Plan de Accion y su
respectivos indicadores de Gestion. 12. Apoyar en el control y seguimiento de los ?’sanes d
| Mejoramiento y sus respectivos avances para la Contraloria General de iz Nacion
! Contraloria General de Santiago de Cali y Control Interno del Distrito, cuando las Auditorias
adelantadas por dichos entes asi lo demanden. 13. Apoyar a la Subdireccion de Tesoreria
Municipal en la presentacién de los informes relacionados con el cumplimiento de! Pian de
Accién y sus respectivos indicadores de Gestion. 14 Mantener absoluta reserva con |z
_informacion gue se recaude en relacion con los contribuyentes motivo del presente contrato

o

7
L5
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJA01.04.03.18 P05 FOT
| Lol INTEGRADOS .
5 7\“\” (StSTEDA‘ SGC Y MECU - VERSION 1

ALTALIS §

% SANTIAGO DE CALI CERTIFICACION DE CONTRATO / | FECHADE
|

, \ foct2018
| GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO ENTRADA EN O1/oc |

GESTION CONTRACTUAL VIGENCIA

15 Las dgnwés actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en relacion g
- con el objeto contractual. | |

2. Taow

TIPO e PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
“EOl s Y DE APOYO A LA GESTION |

= . SRR 413101 On 26.12166

ot CHA DE SUSCRIPCION 22/JUL/2020
“PPORCENTAJE DE PARTICIPACION | N/A o
DEL CONSORCIO O UNION

e

TEMPORAL {

OBJETO Prestar los servicios profesionales como abogado
en la Subdireccion de Tesoreria, en desarrollo del
Proyecto “Apoyo en la Normalizacién de Cartera
Morosa en el Municipio de Santiago de Cali", sequn

. ficha EBI 22047010.
PLAZO (DESDE -HASTA) 24/JUL/2020-31/DIC/2020
VALOR ($20.800.986)

'VALOR EJECUTADO HASTA LA
|FECHA (APLICA PARA CONTRATOS | N/A
'EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO ($20.800.986)
(APLICA PARA CONTRATOS

MEJECUTADOS)

'ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA

PARA CONTRATOS EJECUTADOS) | N/A .

| OBLIGACIONES GENERALES

_NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS o e

‘1. Brindar apoyo en la atencion al contribuyente y la instrumentacion de la gestion en el

cobro de cartera. 2. Revisar el estado financiero de inventarios de los deudores inmersos en }

los procesos concursales, con el proposito de confrontar que bienes estan registrados en la

base de datos del Municipio y cuales no para proceder a realizar el respectivo cobro por

_parte del apoderado. 3. Analizar los estados financieros aportados por Ja sociedad y persona

‘naturales. para las reuniones de los comités de acreedores, con el fin de verficar el
‘desempeno de los acuerdos y planes de pagos en procesos liquidatarios e informar el
resultado at apoderado. 4. Analizar la formula de pago de los acuerdos de reorganizacion y

4 de 5
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SISTEMAS DE GESTION Y
INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI)

-

CONTROL - MAJAQ1.04 03 18.P05 FO1

SAN!\LCMUIA DE VERSION 1
f ITIAGO DE CALI
e CERTIFICACION DE CONTRATO/ | recia DE

h DICO ADMINISTRATIVA ENTRADA EN
P GESTION CONTRAGCTUAL CONVENIO VIGENCIA SRR

S BSOS

gggcofdatos junto con el auto de qgtificacién y graduhacién, certiﬁcfacionfas de deuda, estados

ncieros ‘cjle tos(deudares‘ verificar que el contribuyente esté al dia con los gastos de
adm;p}st@mon e informar las inconsistencias al apoderado. 5. Preparar audiencia de
conciliacion para personas naturales no comerciantes. 6. Actualizar el inventario de procesos
concursales. 7. Realizar la verificacion de las liquidaciones enviadas por la Subdireccién de
lmpue::;tqs y Rentas antes de ser entregadas a los contribuyentes. 8. Atender los
requerimientos de las liquidaciones hechas por los contribuyentes de los procesos. 9.
Sustanciar los expedientes de los procesos que le sean asignados al equipo de procesos
especiales. 10. Revisar la presentaciéon de acreencias, objeciones y conciliaciones de los
procesos concursales. 11. Apoyar a la Subdireccion de Tesoreria Municipal en la
ﬂpresentacic‘)n de los informes relacionados con el cumplimiento del Plan de Accion y sus
respectivos indicadores de Gestion. 12. Apoyar en el control y seguimiento de los Planes de
Mejoramiento y sus respectivos avances para la Contraloria General de la Nacion,
' Contraloria General de Santiago de Cali y Control Interno del Distrito, cuando las Auditorias
‘adelantadas por dichos entes asi lo demanden.13. Proyectar respuesta a los derechos de
“peticion concerniente a los embargos y desembargos solicitados por los contribuyentes. 14
Apoyar a la Subdireccién de Tesoreria Municipal en la presentacion de los informes
relacionados con el cumplimiento del Plan de Accion y sus respectivos indicadores de
Gestion. 15. Mantener absoluta reserva con la informacién que se recaude en relacion con
los contribuyentes motivo del presente contrato. 16. Las demads actividades que le sean
' asignadas por el supervisor del contrato, en relacién con el objeto contractual.

INFORMACION ADICIONAL: No aplica.

Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley: Estampillas Municipales ‘Pro
Desarrollo y Pro Cultura (Articulos 28 y 30 del Acuerdo 0434 de 2017) y Estampillas
"\\‘Jepanamentaies Pro Hospitales y Pro Salud (Articulos 303 y 307 de la Ordenanza 474 del

22 Diciembre 2017).

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los cuatro (4) dias del mes de enero de 2021,

MARGARITA RO RERA CO . DOBA
Jefe Unidad de Apoyo a la Gestion -
Departamento Administrativo de Hacienda Municipal

Reviso:

5de 5
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Solicitud : 23414 - 1.151.955.069 - klassos
i Cerlificados Expenencia Laboral

- SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL | MAJADT DAL3 18 POS FO1
A INTEGRADCS N
L (SISTEDA, SGC y MECH YERSON 3
ALDAL DA L i S—
SANTIAGO DE CALY CERTIFICACION DE CONTRATO /| reckaDe
CEETION v ARSI BY R AT IV CONVENIC ) ENIRADAER | DMiccy20713
GELTIC SIS0 | VIGENCA

La suscrita Margarita Rosa Barrera Cordoba, jefe unidad de apoyo del Departamento
Administrative de Hacienda Municipal, con base en la informacién gue reposa en al
archivo de gestidon de contratacién, hace constar que KARINE JULIETHE LASSO
SANDOWVAL, identificado con Cedula de ciudadania 1.151.955.068 de Call, suscribio el
siguiente contrato:

AN EE . -

) TIFG "PRESTACION DE SERVICIOS)
__|PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTION
No. 4131.010.26.1.0445
FECHA D= SUSCRIPCION | 04-feb-2021
PORCENTAJE DE PARTICIFACION  N/A
DEL CONSORCIO 0O UNON
TEMPORAL e
OBJETO ‘Prestar los  servicios profesionales a s
Sundireccion de Tesoreria, en desarrpilo de!
Proyecto “Recuperacion de cartera en Santiago
| de Cali, segan ficha EBI-2600361%" .
PLAZO (DESDE —HASTA) ca ieh-2021 - 30-jun-2021
VALOR ~ 1{s30.324.000)
vuma 'EJECUTADC HASTA LA
FECHA (BPLICA PHRA N/A

(”F‘HTH.HTO‘% FN EJECUCION) |
WALOR FINAL DEL CONTRATO (330324 cac)

m ‘wﬂ' ACA PARA !’”%MTF‘#TF}‘%:
ECUTADOS) o I
FSTADD DEL FGMTRATCJ | | TERMINADD

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS) | NIA
OBLIGACIONES GENFRALES
MO REGUERIDAS POR EL SOLICITANTE , ,
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ' A

1 Brindar apoyo en fa atencian al covtnbuyame y la instrumentacion de ia ges on en e
cobro de carlera. 2. Planear y pregramar la gestion de cartera ge la oficina técnica
operativa de cobro persuaswvo. 3. Recopilar log documentos necessrios para la
ligu:dacién ce las cuotas de los Acuerdos de page y proyectar los respectivos oficios A
la Subdireccién de impuestos y Rentas para que procedan a realizar las liguidaciones. i

4. Venficacion de los titules enviados por |a Subdireccion de impuestes y Rentas para |

o

1de 2
Departameanio Adminislrativo de Hacienga Municipai, DAN Torre Slealdia. Pao
Teligforno: BE71146 wva Sl aov.co
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inicio del cotro persuasivo. 5 Atender los requenmientos hechos por los confrisuyentes
durante & proceso de cobro persuasivo. 6. Sustanciar los expedientes de los procesos
de cchro persuasivo que le sean asignados. 7. trasladar a cebro coactive la cartera
depurada que ha sido objeto de cobro persuasvo. 8 Gastonar alanzas esirategicas con
diferentes entidades {Publicas y Privada} y dependencias del diskrito de Santiago de Cal:
para la oblencién de informacion que posibilite una mejor gestion de fa cartera de
Santago de Cali @ Adelantar los requerimientos necesarios hacia la unidad de apoyo a
P la Gest:on del DAH en procura de garantizar el aptmo funcionamiento de la OTOCP 10
' Apoyar en la Administracion de las plataformas digitales que incorparan el preceso de la
gestion de cartera. 11. Mantener actualizadas a la OTOCP sobre fas eventuales
actualizaciones o modificacionas a! estatuto tributario distrital 12, proyectar y revisar los
oficios remisorios yo actos administrativos a los que haya lugar en el desemperio da sus
actvidades. 13 Dar respuesia oporuna a los derechos de patican, tutelas, incidentes
de desacate que surjan durante el cumplimiento de sus actividades. 14.Programar vy
planear visitas a los conlribuyentes deudores de las diferentes rentas distitales para
adelantar fa gestion de cartera. 15. Apoyar las estrategias que se implemente para la
recuperacion de los recursos de wigencias anteniores, 16 Mantenar en absolula reserva
Ia informacion sobre los contribuyentes que seza recaudada con metive del presente
contralo 17 Las demads actividades que le sean asignadas por el supensisor del contrato,
@n relacion con el objeto contractual.

INFORMACION ADICIONAL. Mo aplica.

Esta certificacan no liene vakdez sin las estampilas de tey. Estampilas Municpales Pro

Casarrollc y Pro Cultura (Articules 28 y 30 del Acueorde 0434 de 2017) y Estampiliasg

('\ Cegacdamantales Pro Hospitales y Pro Salud (Articuios 303 y 307 de ta Ordenanza 474
' del 22 Diciembre 2017},

Para constancia se fiima en Santiago de Cai, a los dos (2) dias del mes de julio de 2021

P -,

Qb i . %
.y ,f.’ | L y
R »

g -, ,
LN /’ L('.Jf Ad gk AAAAI

Irs

MARGARITA ROSA BARRERA CORDOBA
Jefe Unidad de Apcyo a fa Gestian
Departamento Administrativo de Hatienda Municipal

M

Zde 2
Departanants Sdarunstralien de Hacenda Muccigel, DAM Tone Alcaldia Piso @
Telpfono: BET 1146 www ol oow oo
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> " «
T Ly HIODELO INTEGRADD DF PLANEACION | MAJADT 0403 PCCS FCOA
w Y GESTION
(MBI
ALCALLYA (3
SANTIAGO DE CALl )
: CERTIFICACION DE CON VERSION o
GESTION JURIDICD ! - -
ACIAMNIS THATIVA ; CONTRATO/
GESTION CONTRACTUAL | CONVENIO

El suscrito CLAUDIA LORENA MUNOZ OROZCO. Jefe Unidad de Apoyo a la Gestion
{E) del Departamento Adminstrativo de Hacienda Municipa!, con base en fa informacidn
que reposa en el archivo de gestion de contratacién, hace constar que KARINE JULIETH
LASS0 SANDOVAL, idenlficade con Cédula de ciudadania No.1.151.055.068 de Cali,
suscribid el siguiente contfrato;

M .

AND ] 2021 ,
TIPD PRESTACION DE SERVICIOS
o - PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
No - 4131,010.26.1.1216 B

FECHA DE SUSCRIPCION 12/ JULJ 2021

|PORCENTAJE DE PARTICIPACION | N/A
DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL o
QBJETO Presiar los semvicios profesicnales en la
Subdireccion de la Tesoreria, en desarrollo del
proyecta ‘Recuperacion de la cartera en Santiago
de Cali segun ficha EBI-26003620°
PLAZO (DESDE -HASTA) 14/ JUL/2021-311 DICT 2021

VALOR $30.324.00C.

VALOR EJECUTADO HASTA LA
FECHA (APLICA PARA | N/A
CONTRATOS EN EJECUCION)

O VALOR FINAL DEL CONTRATO|$30.324.000
(APLICA  PARA  CONTRATOS
EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADD

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA |
| PARA CONTRATOS EJECUTADOS) | N/A

OBLIGACIONES GENE/RALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo prcfasioraé! a la Tesoreria (Vistos buenas, rewision de resolucicnes,
sanciones bancarias y aportar conceptos juridicos en las mesas de trabajo). 2. Apoyar
los informes y proyectar los oficios que se le asignen para dar respuesta a los entes de
control. 3. Realizar seguimiento jurldico al subpraceso de Conciliaciones. 4. Realizar
' seguimiento juridico_al convenio interadministrativa suscrito entre EMCALL y el Distito

1de§
Este documanto as propledad de '@ Adminstracion Central del Distnio da Santiago de Cale Prahibide su
allerachn o modificacion por cusiquiar meds, 5in grevia 2utorizacén del Alcalde
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de Santiago de Cali para g prestacion del servicio de alumbrado plblico. 5. Apc'yc'at
comite juridico de la subdireccién de Tesoreria 6, Dar respuesta a solicitudes de entes
de control, dependencias y juzgados. 7. Apoyar las estrategias que se implementen para
fa rtalecer para los ingresos de la vigencia antencres, 8 Dar respuestas a solicitudes de
oficios internos y externos, 8 Apoyar las estrategias que se implementen para fortalecer
~ pare los ingresos de la vigencia actuel 10 Manteneren absoluta resanva la infarmacisn
sobre los contribuyentes que sea recaudada con motive del presente contrato. 11,
Gestianar y culminar a entora satisfaccién todos los PORS asignados y solicitudes por
los diferentes medios de atencian. 12. Las demas aclividades que le sean asignacas par
el suparvisos del contrate, on relacién con el objelo contractual. ?

fano  ja022
TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
...... . PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
No , 4131.010.26.1.0546 -
FECHA DE SUSCRIPCION 17{ ENE/ 2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACION 'N/A
DEL CONSORCIO O UNION

TEMPORAL ( ] -

OBJETO Prestar los servicios profesionales en la|
Subdireccion de Tesorerla, en desarrplls del
Proyecto "Foertaleomiento del Recaudo de La
Migencia Corriente de Cali", segdn ficha EBI-

™ s 26003620, -

PLAZO (DESDE ~-HASTA) 21 ENES 2022-30/ JUN/ 2022

VALOR B ' $30.324 000

WVALOR EJECUTADO HASTA LA

FECHA (APLICA PARA | N/A

CONTRATOS EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO|$30.324.000.
(APLICA  PARA  CONTRATOS
EJECUTADOQS) B |
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTC (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADDS) | N/A |

OBLIGACIONES GENE/RALES

[NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

2des
Ssle documenla e propledad de @ Adminisiracén Central del Disirlle oe Sanbaga de Cali Promibide au
alteracian o mosdicacdns por cualquier modo. sin previe autonzation del Aloalde.
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. CBLIGACIONES ESPECIFICAS |
1. Brindar apoye jutidico al subproceso de control y manejo de cuentas bancanas ¥
Subproceso de Pagos (Vistos buencs. revision de resoluciongs, sancicnes bancarias y
apcnar conceplos juridicos en las mesas de trabajo). 2. Apoyar los informes y proyectar |
los aficios que se le asignen para dar respuesta a fos entes de control. 3. Realizar
seguimiento juridice al canvenia interadministratvo suscrito entre EMCAL y @l Distnto
) de Santiago de Caii para la prestacién del servicio de alumbrade pdblico. 4. Dar
respuesta a salicitudes de entes de control, dependencias y juzgados. 5. Apoyar las
‘eslrategias que se impiemerten para fortalecer para los ingresos de la vigancia
anteriores y actuales. 6. Dar respuestas a solicitudes de oficios internas y externos. 7.
Manteneren absoluta reserva la informacian sobre los contribuyentes que saa recaudada
con mativa del presente contrato. B Las demas actividades que le sean asignadas por
el supenvisor del contrato, en relacion con el objeto contractual.

ANO 2022

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
.. |PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

No B — |4131.070267 1 305 ]

FECHA DE SUSCRIPCION 13/JUL/ 2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACION N/A
DEL  CONSORCIO ©  UNION

TEMPORAL s o —
OBJETO Prestar  los  senvicios profesionales en la
Subdireccitn de Tesoreria, en desarollo del

~\ Proyecto “Forlalecimienlo del Recaudo de La
4 Vigencia Corriente de Cali", segun ficha EBI-

PLAZO {E)ESDE -HASTA) 19/ JULS 2022-31/ OCT/ 2022

VALOR R ~[$20.216.000. T

VALOR EJECUTADO HASTA LA

FECHA (APLICA PARA | NA

CONTRATOS EN EJECUCION) -
VALOR FINAL DEL CONTRATO|$20.216.000.
(APLICA PARA CONTRATCS
EJECUTADOS) |
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
'NIVEL DE CUMPLIMIENTO [APLICA

PARA CONTRATOS EJECUTADOS) | N/A

Jde s
Ests gocumenio as propledad de 1a Adminiatracian Central dal Distrio de Sanbago de Can Prokitda su
' gllargodn o mogificacin por cuslouiar medio, 5in prewa autonzacion del Alcalds
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VERSION 42

CERTIFICACION DE CONTRATQ /
CONVENIO

|NO REQUERIDAS FOR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES GENE/RALES

— OBLIGACIONES ESPECIFICAS N
1. Brindar apoyo jurfdico al subproceso ae control ¥y manejo de cuentas bancarias y
Subproceso de Pages (Vistos buanos, revision de resoluciones, sanciones bancarias y
aportar conceptes juridicos en las mesas de trabajo). 2. Apoyar los informes y proyectar
‘os oficos que se le asignen para dar respuesia a los entes de contral 3. Realizar,
segquimiento juridico al convenio interadministrative suscrde entre EMCALI y el Distrita
Oe Santiago de Cali para la prestacion del servicio de alumbrade publico 4 Dar
respuesta a soliciiudes de entes de control, dependencias y juzgados. 5. Apoyar las
estrategias que se implementen para foralecer para los ingresos de ta vigencia
anlenores y actuales, 8. Dar respuestas a solicitudes de oficios internos ¥ externcs. 7,
Marteneren absoluta reserva la Informacian sobre log confrivuyentes que sea recaudada
con motivo del presente contrato. B. Las demas actividades que le sean asignadas por
el supervisor de! contrato, en relacion con el objeto contraciual

ANO

5023 - ;

TIPG

"PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTION

Mo,

4131.010.26.1,2132

e—

Qar NOVI2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACION
DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL

OBJETO

NIA

Prestar los servicios profesionales en la
Subdireccion de Tesoreria, en desarroilo del
Proyecto 'Fortalecimento del Recaudo de La

Vigencia Corriente de Call”, segun ficha EBI-
26003620,

PLAZO (DESDE —HASTA)

00/ NOV/ 2022-30/ DIC/ 2022

VALOR

1$10.108 000.

VALOR EJECUTADO HASTA LA
FECHA {APLICA PARA
[CONTRATOS EN EJECUCION)

NIA

VALOR FINAL DEL CONTRATO

$10.108.000.

(APLICA PARA  CONTRATOS
EJECUTADOS) ) ] |
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO | |

Este docurmento s propigsng de l@ Adnministracon Ceniral de! Distreto de Sentiago de Cai Pronieds s

4ddef

anaracian o Mmodhcacan par cualquier medic, $in presvia mtonzacibn dal Akeakle
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ATMINISTHETIVA
- Vﬂgsrmug@ma;«cr;m_ ~ CONVENIO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA T
PARA CONTRATOS EJECUTADOS) | N/A
- OBLIGACIONES GENE/RALES
NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE
; ‘ OBLIGACIONES ESPECIFICAS
. Brindar apoyo juridico al subproceso de control y manejo de cuentas bancanas y
r’\, Subproceso de Pagos Vistos buenas. revision de resoluciones, sanciones bancarias y
aportar conceptos juridicos en las mesas de trabajo. 2. Apoyar los informes y proyectar
los oficias que se le asignen para dar respuosia a los entes de control 3. Realizar
seguimiento jurigico al convenio interadministrativo suscrito entre EMCALI v el Distnto
de Santiags de Call para l2 prestacion del servicio de alumbrado poblico 4. Dar’
respuesta a solicitudes de entes de control, dependencias y juzgados. 5. Apoyar las
estrategias que se implemenlen parz fortalecer pars los ingresos de la vigencia
ranteriores y aciuates B Oar respuestas a salicitudes de oficios imemas y axternos, 7.
Manteneren absaluta reserva la informacidn sobre los contrituyentes que sea recaudada
con motivo del presente contralo. B, Las demas actvidades que le sean asignadas par |
el supervisor del contrato, en relacion con el obeto contfaciual, }

INFORMAC!ION ADICIONAL: No aplica

Esta certificacion no tiene vakdez sin las estampiilas de ley: Estampillas Municipales Pro
Desarrollo y Pro Cultura {Asticulos 28 y 30 del Acuerde 0434 de 2017) y Estampilias
Departamentales Pro Hospitales y Pro Salud (Asticutos 303 y 307 de la Qrdenanza 474
det 22 Diciembre 2017}

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los dos (2} dias del mes de Enero de

.V QQMAMMUM A

CLAUDIA LORENA MUNCZ DROZCO
Jefe Unidad de Apoyo a la Gastien (E)
Departamento Administrativo de Hacianda Municipal

Rawss Clauca Lorena Muhop Otoace - Jete Unidad da Apoys 8 1a Geatitn Dbk i

Sde b
Este documenta es propiedad de |a Administracion Central dal Distrio de Sertiago ce Call Prohibica su
allersnion o MOGNCACAN DOF Culqeer media, N rewia Buionzacion dal Alcaice
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Afp Vigente Independ - Administradora Fondo De P

porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.151.955.069, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir. :

La presente certificacion se expide el 1 de Septiembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

242

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Cesantias 5 A. - Nit. 800.144.331-3 Elllal de ‘ ‘ v ’ \ L
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J. Certificacion Afiliacion Eps Vigente Independiente - Entidad Prestadora De Salud

. Servicio Occidental de Salud
SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA: _
El(la) sefior(a)  KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL _identificado(a) con CC 1151955069 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en
Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S,, afiliado desde: 07/10/2016 y su estado de Afiliacién a la fecha
de generacion este certificado es: ACTIVO por el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE
Su grupo familiar es:
Tipo de Documento Numero de documento Nombre de! afiliado Estado de afiliacion
cc 1151955069 : KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL VIGENTE
Relacion del histérico de afiliacion y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el dltimo ano.
Tipo Nuamero de ’ Tipo ID NumerolD : el Periodo Dias
doc documento homhre del Cotzagts Empleador Empleador Rz Sociel Cotizaciéon | Cotizados
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/09 30
ﬂl CC | 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/10 30
e
CC | 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL. cC 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/11 30
CC | 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2024/12 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2025/01 30
CC | 1151955069 |  KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2025102 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2025/03 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cC 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2025/04 30
CcC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2025/05 30
CC | 1151955069 | KARINE JULIETH LASSO SANDCVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2025/06 30
CC | 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL cc 1151955069 KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL 2025/07 30

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Caii, a los DOS (2) dias del mes de SEPTIEMBRE del afio 2025.

Informacion sujeta a verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, “Esta informacion es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccién Social.”

m

Este documento no es valido como autorizacion de servicios o traslado entre EPS.

Atentamente,

RIS

Andres Arango Zapata.
Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr CD3 5705968 Sep 2 2025 12:29AM
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k. Examen Médico Ocupacional Decreto 1072 De 2015 H. E R]\/T‘A’N U R R U TI 4 Q U ]NT "4 /\[ 4

MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

CERTIFICADO DE APTITUD AL CARGO
Ciudad CALI

Fecha del certificado: 02/01/2023

Certificado para: Ingreso X Periddico Reintegro Reubicacién .
EMPRESA CLIENTE: PARTICULAR

1. Datos de identificacion del aspirante o empleado

Nombres y apellidos: KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL

Cédula de ciudadania N°© 1.151.955.069
Sexo: Femenino X Masculino lidad: 28 anos

Direccion: Calle 17 # 24 - 33 Celular: 3133742110 RH: O+

Cargo al que aspira / en el que se desempena: ADMINISTRATIVO

2. Concepto:

El servicio médico ocupacional con el (la) Doctor (2) HERNAN URRUTIA QUINTANA, médico
especialista en Salud Ocupacional, mediante el examen de aptitud, para el desernpefio del cargo y
de las funciones correspondientes al mismo, emite que la persona identificada en el numeral 1 es:

EXAMEN OCUPAC IONAL DE INGRESO SIN RESTRIC CIONES

3. Recomendaciones Médicas Ocupacionales:

Para el trabajador: HIGIENE POSTURAL, CUMPLIR NORMAS SG SST, HABITOS SALUDABLES.

Para el area de trabajo: VERIFICAR CONDICIONES ADECUADAS DE PROCESOS

4. Restricciones Médicas Ocupacionales NO

La presente certificacion se expide con base en la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene uncaracter
confidencial

HERNAN URRUTIA- Médico KARINE JULIETH LASSO
Ocupacional-RM:3304/00 SANDGVAL.
LSO:2065/14 Firma Aspirante al cargo/ empleado

c.c. 1.151.955.069
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1. Certificacion Cuenta Bancaria

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

BBVA

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, -identificado(a) con cédula
ciudadania niimero 1.151.955.069 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de
la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 571444579 aperturada el 22 de noviembre de

2016, cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificacién se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, a los 02 dias

del mes de septiembre del afio 2025.

Para tramites de némina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las

siguientes opciones de nimeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0571444579
Cuenta de 16 digitos: 0571000200444579
Cuenta de 20 digitos: 00130571000200444579

Firma autografica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no inciuye valores de cheques en proceso de canje.
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Datos

© VORTAL 2019 Términos de usc  Polilica de privacidad  Normativa  Espaiiol (Colorbia) v

Datos

D RVBEHLRER Stcop || Pantallazo

Perfit  ldiomayhora  Ceilificaciones  No disponible  Nolicias  Documeriios  Incuraplimienios
Po—

karinejuliethlassosandoval 8 Recomendacion (es)
COLOMBIA, Cal Numero de
R R & cdocumento: 1151985064

Proponentes plurales a 1os que pertenece

ldentifi

ion Entidad/Persona Natural {Si es Entidad Estatal el Tipo de Documento debe ser NIT)

Nombre de la Entidad: incjuliethiassosandoval
Nombre abreviado: karinejuliethlassosandoval
Tipo de documento: Cédula de Ciudadania
Numero de documento: 1151655069

Tipo Entidad Estatal / Proveedor: Persona Nalural ¢
Pais: ((
Ubicacién: CO-VAC-76001 - Cali Bepartamento: Valle del Cauca
Municipio: Cali

lombiana

"Representanie Legal/Persona Natural/Veeduria Ciudadana (Informacion obligatoria)

Nombre y apellido:
{dentificacién: 1151955
Nacionalidad: colombiana

Domicitio: calle 17 # 24-33

Tipo documento: Cedula de Ciudadania
Género: Mujer

¢ Tiene alguna discapacidad? S No

ilisthlassosandoval

informacién General

MiPyme: No

Reéghmen tributario: Persona natural

Emprendimiento yfo Empresas de Mujeres: Si No
Pertenence a un grupo étnico?:

Condiciones especiales:

Contactos

Direccion: Caile 17 24-30
Codigo postal:

Cor electronico de la oficina: ka
Tetéfono de oficina: 3135742110
2110

paandhotmatl. com

Fax de oficina: 3132
Pagina web:

Correo electionico para notificaciones SECOP I kanmelasan@hotmai com
Link facebook:

Link inkedin:

Link youtube

Link twittes

Docunentos relacionados

https://community.secop.gov.co/Directory/Profile/704983105

UTC -5 2:03:54
karingjuliethlass...

Editar perfil

indicadores de negocio

Conmr
Clasificacidn: w w6 W & &  mejorar su
clasificacidn

Recomendaciones(

:nviadas: Si
1Sin datos

n:2/09/2025 2:03 AM

Datos
det
peifil

50/0 Como
incluir
mds
datos

Recomendaciones principales
No hay recomendaciones
Uitimas noticias

No hay noticias

018000-52-0808 soporie@secap gov.co Weekdays 9 am to 7 pm

1/

4
i
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n. Certificado De Bienes Rentas Conflictos De Interes

[

Funcion Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

lipo de declaracion

PERIODICO

Fecha de publicacién

2025-09-02 02:17

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1151955069
Nar de nacimiento
L s COLOMBIA Departamento NARINO Municipio SAN PABLO
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona

juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
N

vireccion | ['Cra 36 N° 5 B3 - 65']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

DECLARAGION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019 a continuacion procedo a publlcar y dnvulgar proactlvamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5
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CONCEPTO

VALOR

l C§Il//ciado De Bienes Rentas Conflictos De Interés

alarios'y dernas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$100.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$100.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $50.000,00
£ bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

PRESTAMO

$120.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si

W

No | X

< 1la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo

Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024

Pagina2de 5







% frporacion,

o s I6H 800 A OiAgion

ST 0%

Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

4 e - ONFLICTQS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERC(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si m
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 3 de 5






%%ngpresento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
Soli

Sl el us Sen.susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefan.

Tipo de 5 ,
Parentesco Pariente documento de Do%umggtcéde Descripcién del potencial conflicto de interés
identidad nea

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACICNES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
imata directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con Si No | x
mo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi ! °
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacioén, grupe social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de ios cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre:de} f|Qe|cpm|so = Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
S
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Version 4.3 - Agosto 2024 Péagina 4 de 5
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Solicitud : 23414 - 1,151,955,069 - klassos
n. Certificado De Bienes Rentas Conflictos De Interés

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

(\ctividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

- =stablecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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V. Registro De Deudores Alimentarios Morosos. (redam)

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1151955069° NO/ SE
M ENCUENTRA INSCﬁiTO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS -

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios rnorOSGS/REIZ\M,
I

sta certificacion es valida en todo el Territoric Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de idantificacion, coincidan con los
aquit registrados.

e explde en Bogota el 02/09/2025 12:11 AM

Cadigo Verificacion: XFMBYRU1VY
Valida hasla: 01/12/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIEICADO ORDINARIO o 1 e o1
GENERAL DE LA NACION No. 279807977

[
ﬁNOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

Bogota DC, 04 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL jdentificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1151955069:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

/

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. de! articulo 238 Ley 1952 de 2019.

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E! Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDOC EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www .procuraduria.gov.co
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Antecedertes Fiscales (contraloria General De La Republica)

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy [jueves (él de
septieq(bre de 2025, a las 11:24:13, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE CUENTRA
REPORT/}/DO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

™ No. |dentificacion

1151955069 /

|Codigo de Verificacion

1151955069250904112413

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. '

Genero: WEB

,"ﬁ,,f,,.,t v g i s U .ff(-'-'l,‘

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGRE wwa
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HY PoticiaNacioralte Colombia
{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC |

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/@9/2025 11:25:05 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1151955069 y Nombre:
KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL./

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUIVHéLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 122695537 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consuita es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda “ E Imprimir

515 9000

e D Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
) o) Ios y Larana f Cra bY N° 2 i
W ? b nal CAN, Bogots
i I800G-910112

Dot cams e < Viba

g -







! KA Y AL L 15 iy

Solicitud : 23414 -
r. Antecedente.

9 - klassos

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Coiombia informa:
Que siendo las 11:26:58 AM horas del 04/09/2025, el ciudaday) identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1151955069 /
Apellidos y Nombres: LASSO SANDOVAL KARINE JULIETH
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALE§
m, de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para tocdas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte ias preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacignal mas cercanas.

Direcciorn: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

<
- SCRETCA
sy ppreY






6,069 - klassos

ey B+residencia de

la Republica

Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

' [ Portal Unico
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t Consulta De Inhabilidades - Policia Nacional Ley 1918 De 2016

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Poli

[a)

ia Nacional de Colombia informa:

g

Que siendo las 14:23:08 horas del 04/09/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciydadam’a No. 1151955069,

/

)

Apellidos y Nombres LASSO SANDOVAL KARINE JULIETH

NO REGISTRA INHABILIDAD /

La presente consulta se tendra en consideracion por |a entidad o empresa INDA/ALLE. con NIT 805012896-4 vy su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se estabiece el régimen de inhabilicdades a Gulenes hayan sido condenados

se crea el registro de inhatilidades v se dictan otras dis OSICIONes™y su
Decreto Reglarnentario 753 del 30/04/2019 “‘por medio del cual se reglamenta i Ley 1918 de 2018” con observancia de
i ) las Leyes 1587 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos

por delitos sexuales cometidos contra menores

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 arm a 12:00 pm y 200 prm a $:00 pm
Q Direccion: Avenida Fl Dorado # 75
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QUE, EL SUBGERENTE DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE,
LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia del Instituto a las subgerencias segun lo
establecido en la Resolucién IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucién
IND-SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de
2024, y en representacién del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del
Cauca — INDERVALLE, manifiesto lo siguiente, manifiesto lo siguiente:

Que, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:

‘(...) Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién con la persona natural o Juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador de!
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de Ja
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe Jjustificar esta situacién en los estudios y documentos
previos”.

Que, de conformidad con la verificacion de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profesional de la subgerencia encargado de estructurar el proceso contractual de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo de gestién, me permito:

CERTIFICAR

Que, el(la) sefior(a) KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL, identificado(a) con cédula de ciudadania
1.151.955.069 , ha presentado propuesta para ejecutar el contrato de prestacion de SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, en la SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA cuyo objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA PARA FACILITAR LA PRACTICA DEL
DEPORTE Y LA RECREACION EN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA”,

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA Y LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES

Se verifico6 que el CONTRATISTA no cuenta con
CAPACIDAD JURIDICA v inhabilidades o incompatibilidades que le impidan
contratar con el Estado.
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FORMACION

Se verificaron los siguientes documentos:

Diploma que confiere el titulo de ABOGADO, otorgado
por la UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI, el 25 de
agosto de 2016

Diploma que otorga el titulo de ESPECIALISTA EN
DERECHO ADMINISTRATIVO, conferido por la
UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI, el 20 de abril de
2018

EXPERIENCIA

Certificaciones laborales que acreditan MAS DE 24
MEPLR tales como las expedidas por Procuraduria
general de la nacién el 27 de junio de 2016, la
expedida por la junta de accion comunal del barrio villa

colombia el 30 de enero de 2019.

ALTERNATIVA N/A

Nota primera: se debera tener en cuenta la Circular interna No. 100-6-2-002-2025 del 16 de mayo de
2025, en los casos especificos de necesidad justificada por la Subgerencia. Asi mismo, las
alternativas contenidas en la misma.

Nota segunda: Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente, se adelantard a través de Ia
modalidad de Contratacion Directa, para lo cual el candidato demostrara que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que posee la idoneidad y experiencia relacionada con el objeto
contractual, mediante la acreditacion de las condiciones de formacién académica y experiencia segun
lo sefialado anteriormente, de conformidad con lo dispuesto en la tabla de honorarios, y las demas
que la compilen, actualicen o modifiquen.

La presente certificacion se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique y con fundamento en el articulo 83 de
la Constitucion Politica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las
autoridades publicas deberan cefirse a los postulados de la buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en el Distrito Especial de Santiago de Cali, en el mes de

Septiembre de 2025.
[ o
N

NICOLA%?RIANA CASTILLO \)é/

SUBGERENTE DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

Proyecté: Luisa Fernanda Guerrero Sanchez - Abogada contratista Firma:

/#F
Revisé: Luz Stella Diaz Vélez — Profesional Universitario Firma: y /é

)

Revisé: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria General Firma: / W
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Consecutivo de Autorizacién No. 3825 del ocho (08) de septiembre de 2025

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE
CONCEPTO DE LEGALIDAD PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION.

Mediante oficio la Subgerencia Secretaria General remitié para la revision de la Oficina Asesora de
Juridica de INDERVALLE, los documentos precontractuales y proyecto de complemento al contrato
electronico de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion a suscribirse entre EL
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL
CAUCA — INDERVALLE y El contratista KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL con nimero de
identificaciéon 1.151.955.069.

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacién procedemos a informar el resultado de
la revision juridica realizada al proceso mencionado, la cual, se realizé conforme a las disposiciones
vigentes en materia de contratacién estatal, y especialmente a lo preceptuado por la ley 80 de 1993
y el Decreto 1082 de 2015 concretandose en los siguientes términos:

~ OBSERVACIONES

del plan anual de adquisiciones reportado por
Subgerencia  Administrativa y  Financiera
INDERVALLE.

1. Plan anual de adquisiciones.

La presente contratacion se encuentra prevista dentro

la
de

CUMPLE

Estudios Previos.
2.1.  Andlisis del sector.
2.2.  Matriz de riesgo.

Documento elaborado en el formato de estudios previos
codigo PA-FO-140-005, versiéon 3, y conforme con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082
de 2015, Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del
13 de abril de 2021.

Objeto.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS POR SUS PROPIOS MEDIOS CON
PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, PARA
EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO ‘FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA PARA
FACILITAR LA PRACTICA DEL DEPORTE Y LA
RECREACION EN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL
CAUCA".

Certificado de Disponibilidad
presupuestal.

CDP: 3836
Fecha: 04 de septiembre de 2025

5. Valor del contrato. DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($10.000.000)
6. Plazo. Hastael31 de Octubre de 2025.
7. Garantias. N/A
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La supervision del contrato estara a cargo de: Sandra
8. Supervision. Patricia Ospina Valencia - Secretaria General
de INDERVALLE.

9. Complemento al Contrato. Se anexd documento que determina el objeto, plazo,
valor, obligaciones de las partes.

10. Personas Naturales Contratista. Se anexaron los documentos solicitados en la lista de

chequeo.
11. Certificado de idoneidad. Se anexo certificado de idoneidad.
12. Observacion. CUMPLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante la
Resolucién IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, la cual derogdé la Resolucion IND-SG-1006 del 06 de
septiembre de 2021 y modificé la Resolucion IND-SG-0082 del 01 de febrero de 2024 que aclara la
Resolucion IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, es de exclusiva responsabilidad del (a) subgerente
adelantar el proceso precontractual de conformidad con las normas que regulan la contratacion estatal,
los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que
rigen la funcién administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de 2007.

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las etapas
precontractuales y debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad y la ley
para certificar la idoneidad del contratista, asi como el estudio de los soportes de indole juridico, técnico
y financiero para la elaboracion de los documentos precontractuales y la celebracion del mismo por
parte de la gerente de la entidad. En razon a lo anterior, el/la Subgerente compromete de manera
exclusiva su responsabilidad; asi como lo concerniente a la ejecucion en tiempo y recurso planteado; por
lo tanto, se advierte conforme a la fecha de revisién, que el término que se establezca para su ejecucion,
se encontrara directamente comprometido el / la ordenador(a) del gasto a cargo de la parte
precontractual del proceso.

En consecuencia y de la revision juridica previa aprobacion de la Secretaria General, se evidencia que
los documentos entregados por la subgerencia a esta area se encuentran que los mismos, Sl se ajustan
a los requisitos propios del tipo de contrato, por lo tanto se procede a IMPARTIR CONCEPTO DE
LEGALIDAD FAVORABLE para la presente contratacion.

Atentamente,

Cwm\q Oowco 6.

CAMILA OROZCO GONZALEZ
Jefe Oficina Asesora de Juridica
INDERVALLE.

Revis6: Julian Cruz - Abogado contratistag; _—

Proyecté. Lady Tatiana Charria - Abogada contratist
Revisé: Luz Stella Diaz Vélez — Profesional ﬁgiver tario
Aprobé: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretgria Gener,
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CONTRATO ELECTRONICO
INDERVALLE COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE ) APROBADO 14/FEB/2025
- A SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION
Numero de Proceso IND-25-SG-01- ‘,Z é 7/
Numero de Contrato IND-25- 2 & } 2
. INSTITUTO DEL DEPéRTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
Entidad Contratante VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE
NIT 805.012.896-4
Subgerencia INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
/.Qlombre Contratista KARINE JULIETH LASSO SANDOVAL /
Numero Identificacion Cedulyde ciudadania 1.151.955.069 /
CDP 3836 del 04 de septiembre de 2025 y,

ANA MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada en Santiago de Cali, identificada con cédula de ciudadania
No. 31.974.?31, quien obra en nombre y representacion del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE, a través del Decreto No. 1-17-0002 del 01 de Enero de 2024 y
Acta de posesion No. 0022 de fecha 01 de Enero de 2024. Establecimiento Publico del Orden Departamental creado
mediante Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997, con NIT. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, cumpliendo
con lo establecido en la Resolucién IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucién IND-SG-82 del
01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucién IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, el literal d) del articulo 16 de
la Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997 y el literal j) del articulo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE, Ia
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo 007 del
04 de diciembre de 2024, expedido por la Junta Directiva del Instituto, quien en adelante y ara los efectos del mismo, se
denominard EL CONTRATANTE, y por la otra, KARINE JULIETH LASSO SANDO\/AS identificado con Cedula de
ciudadania 1.151.955.069 < quien se denominara EL CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para celebrar el
contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas constitucionales vy legales, hemos acordado celebrar un
contrato, el cual se regira por las siguientes:

O CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO.

CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO.

CLAUSULA 3 — PLAZO DEL CONTRATO.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS. ‘

CLAUSULA 10 — SUSPENSION.

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL.
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL. ,
CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION.
CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES,
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CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS.

CLAUSULA 23 — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.

CLAUSULA 25 — COMPROMISO.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato sera por la suma de DIEZ
MILLONES DE PESOS M/CTE ($10.000.000), presupuesto estimado en atencion a lo dispuesto por
la Circular interna No. 100-6-2-002-2025 del 16 de mayo de 2025.. PARAGRAFO: El valor del
presente contrato sera el que resulte de la prestacion efectiva del servicio desde el cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta la finalizacion del plazo contractual.

CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO. El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE al
contratista, en 2 CUOTAS por un valor de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000), cada
una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion, expedida por el supervisor del contrato, una
vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, y que presento el informe solicitado.

CLAUSULA 3 — EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar la gestién, el plazo estimado sera
contado desde la fecha de suscripcion del acta de inicio y hasta el Treinta y Uno (31) de octubre de
2025, una vez se garantice el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segun
lo contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 4 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones bajo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso,
los cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a través de SECOP II. 2. Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibio del
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para
aceptar el presente Contrato. 4. Al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra
ninguna causal de inhabilidad, conflictos de intereses, incompatibilidad o prohibicion legal para
celebrar y ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al Sistema
General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARP y Parafiscales). 6. El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente contrato.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado u omitido al contratar
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion erréonea o
falsa.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en




INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA CODIGO PE-FO-120-033
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA

=<9

SIST '
EMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 3

\eS

CONTRATO ELECTRONICO

INDERVALLE COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE ) APROBADO 14/FEB/2025
TR R SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida
con los documentos que la soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios vy fiscales del
contratista, estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, como se refleja en el certificado de
idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobacion del area contratante, quien emite concepto
técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP I, de conformidad con el perfil establecido en los
estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y
veracidad de los documentos allegados y, en todo caso, respondera por la debida ejecucién de sus
obligaciones de conformidad con los requisitos acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA 6 - OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los deberes
sefalados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar el valor del
contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién en la forma y términos
establecidos en el mismo. 2) Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo logistico que
requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar
y/o controlar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

CLAUSULA 7 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente
contrato  EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: 1. Actuar con
responsabilidad, eficiencia y transparencia en todas las actividades que realice en la ejecucion del
presente contrato. Igualmente participar en la induccion, reinduccién y entrenamiento organizado por
INDERVALLE. 2. Participar y apoyar al CONTRATANTE, en todas las reuniones a las que éste lo
convoque relacionadas con la ejecucion del contrato. 3. Disponer de los medios necesarios para el
mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion ylo implementacién necesaria para el
desarrollo del objeto del presente contrato. 4. Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le comunique el CONTRATANTE a través
del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 5. Entregar
al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera. 6. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en la plataforma
SIDD — Sistema de Informacion del Desarrollo Deportivo de la entidad, el informe de actividades
contractuales, las evidencias, el soporte de cumplimiento de pago al Sistema General de Seguridad
Social (Pension, Salud, ARP y Parafiscales), certificado de afiliacién de la ARL y demas documentos
que se requieren para el pago de los honorarios, o cualquier sistema o mecanismo que se determine
en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso,
maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no
tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ninglin medio dicha
informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del CONTRATANTE. 8.
Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en
desarrollo de su actividad. 9. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y
externos del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca
—INDERVALLE. 10. Cumplir con las disposiciones establecidas en el manual de contratacion de la
entidad vigente y lo establecido en el estatuto anticorrupcién.11. En el evento en que el contratista al
suscribir el contrato no sea responsable del IVA y durante la vigencia del mismo pase a ser
responsable del IVA, se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Instituto, para lo cual aportara el RUT
actualizado, lo anterior de conformidad con las normas tributarias. 12. Presentar la factura electrénica
validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020,
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en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas
normas vigentes, cuando aplique. 13. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2242218 del Decreto 1072 de 2015, relacionado con los examenes médicos ocupacionales,
cuando haya lugar, el cual se debera practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto
contratado y aportar antes de la suscripcion del contrato, dicho resultado debera entregarlo al area
de contratacion o subgerencia solicitante. 14. Reportar a INDERVALLE el numero de cuenta bancaria
de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del contrato. 15.
El contratista no podra usar la indumentaria entregada para el desarrollo de sus actividades,
competencias o eventos en establecimientos diferentes a los de la practica deportiva o similares. 16.
El contratista debera dar cumplimiento a las politicas de prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por el Instituto Del Deporte, La Educacion Fisica y La
Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-. 17. Devolver al Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —INDERVALLE, una vez finalizado la ejecucion del
contrato, los documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos los
archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la Subgerencia
Administrativa y Financiera (SAF), los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.
18. El contratista se compromete a masificar los procesos, programas, proyectos, competencias,
eventos, actividades y capacitaciones de indole deportivo y recreativo, ademas de todo lo relacionado
con la misién del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca -
INDERVALLE y la Gobernacion del Valle del Cauca en programas deportivos relacionados con el
objeto misiona del Instituto, a través de redes y plataformas digitales que el contratista disponga.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas
obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia, del Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, de las particulares que correspondan a la
naturaleza del contrato a celebrar, y las sefialadas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista
realizara las siguientes actividades: ¥ apoyar en la revisién de los diferentes documentos que forman
parte de los procesos de contratacién que adelanta el instituto, cualquiera que sea la modalidad de
contratacion y/o su objeto, segun se requiera. 2) apoyar en la elaboracion, proyeccion de todos
los actos administrativos que corresponden al procedimiento del cobro coactivo. 3] apoyar en la
revision y seguimiento oportuno de los procesos de cobro coactivo que se radiquen en la secretaria
general, brindando celeridad y transparencia dentro del marco legal. 4) brindar apoyo en los
informes que la secretaria general deba presentar en avances del cobro coactivo que hacen parte de
la entidad, cuando asi se requiera. .B) las demas actividades que se requieran conforme a su
idoneidad y experiencia de acuerdo con el objeto contractual. 6} Brindar apoyo conforme a su perfil y
competencias para la implementacion administrativa en desarrollo del proyecto estratégico
denominado "FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA
PARA FACILITAR LA PRACTICA DEL DEPORTE Y LA RECREACION EN LOS MUNICIPIOS DEL
VALLE DEL CAUCA”.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las garantias se
sujetara a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.5, el cual establece que en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la
justificacion para no exigirlas se encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.
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CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente
contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspensién no
ampliara el plazo de ejecucién del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o
reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA 11 - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL: Son

aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de
1993. '

CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: EI Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, podra imponer multas y declarar el
incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el
articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de
Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables, asi: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A.
Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren
en mora o retraso, Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE podra imponer al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno
por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su
cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE observara el procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no
podra superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicion de multas no impedira
la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. EI CONTRATISTA
autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se lleguen a
causar. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el CONTRATISTA esta en mora o retraso
cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo. 9.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion
y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados al Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y
la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE. B. El valor variara proporcionalmente al
incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el
articulo 1600 del Codigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el Instituto del
Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE le solicite al
CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la
clausula penal pecuniaria. D. EI CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,
los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también
se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicién
de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se
entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando éste no
cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto
contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE una vez terminado el Contrato, aun
habiéndose hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: EI CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,
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los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las
sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al
CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de
controversias contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no
llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y
siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion o
vinculo laboral alguno entre el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del
Cauca — INDERVALLE vy el contratista, y por tanto no tendra derecho a prestacion distinta a la
expresamente descrita en la clausula cuarta del presente contrato, segun el contenido en el numeral
3 del Art. Articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algun tipo de identificacion
exterior visual (avisos, pendones, vallas, etc.), estrategia o pieza de comunicacion (folletos, cartillas,
guias, fotografias, piezas audiovisuales, prendas de identificacion etc.), debera seguir todas las
disposiciones previstas y emitidas al interior del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podra disponer la terminacion
anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las
condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan
variado sustancialmente de tal manera que su ejecucién resulte imposible, innecesaria y/o
inconveniente a juicio del Instituto. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del
Contratante que se genere por la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual
celebrado. 4) Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente
definida que permita identificar una obligacién por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por decision
unilateral del Contratante en caso de incumplimiento por parte del Contratista. 6) Por incumplimiento
del objeto contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por la no presentacion del informe que
establece la clausula primera del presente complemento al contrato electrénico. 8) Por las demas
establecidas en la Ley.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES:
EL CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y deméas normas que establezcan la
afiliacion obligatoria a riesgos faborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacion
de servicios, debera afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y
presentar los soportes de dicha afiliacion con el fin de proceder a la legalizacion del presente
contrato. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar
con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo
cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
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chpacg’onales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar
oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y
Ley 1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta
obligacion sera indispensable para que se efectue el desembolso de los honorarios por parte del
| Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE. /

CLAUSULA 19 — SUPERVISION: La supervision estara a cargo de Sandra Patricia Ospina Valencia
en su calidad de Secretaria General. El supervisor velara por los intereses del Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE en procura que EL
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y debera dar cumplimiento al dispuesto en
articulo 4 de la ley 80 de 1993, los articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo
modifiquen y complementen, adicionalmente las disposiciones contenidas en el “MANUAL DE
CONTRATACION, SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE. PARAGRAFO
PRIMERO: En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacion del
supervisor, para lo cual comunicara por escrito al supervisor designado, con copia al contratista. La
modificacion de la supervision no requerira contrato adicional, modificatorio u otro si. PARAGRAFO
SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo de vacaciones, licencia o cualquier tipo de
suspension de funciones, antes de empezar dicho periodo, tendra que hacer la gestion ante el
ordenador del gasto, para que su labor como supervisor del presente contrato sea asumida por otra
persona. Sera responsabilidad del supervisor titular informar al ordenador del gasto dicha novedad.
PARAGRAFO TERCERO: La supervision del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo
designado y no a la persona y debera que conocer todos los documentos del expediente electrénico
de SECOP Il. PARAGRAFO CUARTO: Sera responsabilidad exclusiva del contratista informar a la
Administradora de Riesgos Laborales cuando por cualquier circunstancia se suspenda en forma
definitiva o temporal la ejecucion del presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no
tendra autorizacion para exonerar al Contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que
emanen del contrato, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en &I, ni exonerar de ninguno
de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y en general las
obligaciones y responsabilidades que le competen como funcionario responsable del control y
vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacion de servicios no
requieren ser liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012.
Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarlo
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del plazo del contrato o a la expedicién del
acto administrativo que ordene su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 21 - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto del Deporte, la
Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus
subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato.
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CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podréa ceder el presente contrato a
persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorizacion previa,

expresa y escrita del INDERVALLE, a excepcién del caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades
previstas en el presente contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali, Carrera 36 No. 5B3-65
Valle del Cauca, o en el lugar dispuesto en los Estudios Previos, y el domicilio contractual es Cali —
Valle del Cauca.

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato
requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes en la plataforma SECOP Il y para
su ejecucion expedicion de Certificado de Registro Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al
CONTRATISTA, que se genera a partir del dia siguiente de la afiliacion.

CLAUSULA 25 — COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacién en SECOP Il del
contrato que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes
intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacion, los cuales hacen
parte integral del contrato.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente
contrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidacion de este,
cuando haya lugar a ello.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN LOS
ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION QUE SE
APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP II, ES DECIR LAS APROBACIONES
REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA

EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA
REGLAMENTAN.

Proyecté: Luisa Fernanda Guerrero Sanchez - Abogada Contratista Firma: \y '
Revisd: Luz Stella Diaz Velez - Profesional Universitario Firma: r74 =
Revisd: Camila Orozco Gonzalez — Jefe de Oficina Juridica Firma: W %\7
Revisé: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria General Firma: /

Aprobo: Nicolas Triana Castillo — Subgerente de Infraestructura Deportiva Firma: /\ N7 > P
Suscribe: Ana Milena Orozco Canas — Gerente { Firma: )2\,/.,.}’&
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