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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA  

REGIONAL HUILA 
CENTRO DE DESARROLLO   

AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DEL HUILA 
FORMATO SOLICITUD DE ESTUDIO DE MERCADO  

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de conformidad con los principios de transparencia y publicidad para 
la contratación Estatal, convoca públicamente a todos los interesados a participar con sus COTIZACIONES, como 
parte del siguiente estudio de mercado: 

ADVERTENCIA 
La cotización solicitada servirá de base para la elaboración de un estudio de 
mercado y, por tanto, no constituye en sí misma una oferta y consecuentemente 
NO obliga a las partes.  

OBJETO 
Prestar los servicios de transporte terrestre especial y apoyo logístico para el 
desarrollo de la gira técnica de los aprendices del Centro de Desarrollo 
Agroempresarial y Turístico del Huila SENA, Regional Huila. 

VALIDEZ DE LA COTIZACION 90 días 

PLAZO PARA PRESENTAR LA 
COTIZACION 

Hasta el 21 de abril de 2025 a las 6:00 pm 

LUGAR PARA PRESENTAR LA 
RADICACIÓN DE 
COTIZACION 

 En la plataforma del Secop II o al correo electrónico cdathlaplata@sena.edu.co  

 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  

El contratista deberá cumplir las especificaciones técnicas en la cotización descritas a continuación:  
 
Especificaciones Técnicas Lote 1.  
 

ÍTEM 
CODIGO 
UNSPSC  

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A 
CONTRATAR INCLUYE: DESCRIPCIÓN, FACTORES DE 

DESEMPEÑO, MEDIDAS, EMBALAJE O 
PRESENTACIÓN, DISEÑO, COMPATIBILIDAD, ETC  

UNIDAD DE  
MEDIDA  

GARANTÍA ADICIONAL 
DEL PROVEEDOR SOBRE 

EL BIEN O SERVICIO  

CANTIDAD 
SOLICITADA 

1 90111800 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
HOSPEDAJE:  Hospedaje de cuatro noches, en un hotel  
debidamente inscrito en la ciudad de Ibagué Tolima, 
en confortables habitaciones de acomodación 
múltiples hasta (4) personas por habitación en cama 
individual, dotadas con televisor y baño privado. El 
hotel debe estar ubicado cerca al SENA CENTRO DE 
INDUSTRIA Y CONSTRUCCION-TOLIMA 

UND N/A 25 

mailto:cdathlaplata@sena.edu.co
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2 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
DESAYUNO:  Porción de fruta de 100 gr, 120 gr de 
huevos al gusto, (2 unidades de huevo tipo AA), 
Acompañado de dos petaconas o arepas, una taza de 
12 onzas de chocolate en leche o café con leche, 200 
gr de pan) para ser suministrados a 29 aprendices cada 
día de realización de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

3 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
ALMUERZO:    Entrada de sopa de 250 cc, bandeja con 
carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, cereal 80 gr, harina 
80 gr, principio de grano o pasta de 80 gr, verdura de 
40 gr, bebida de 200 cc y postre de 50 gr, para ser 
suministrados a 29 aprendices cada día de realización 
de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

4 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
CENA:  Bandeja con carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, 
cereal 80 gr, harina 80 gr, principio de grano o pasta 
de 80 gr, verdura de 40 gr, bebida de 200 cc y postre 
de 50 gr, para ser suministrados a 29 aprendices cada 
día de realización de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

 
Especificaciones Técnicas Lote 2.  
 

ÍTEM 
CODIGO 
UNSPSC  

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A 
CONTRATAR INCLUYE: DESCRIPCIÓN, FACTORES DE 

DESEMPEÑO, MEDIDAS, EMBALAJE O 
PRESENTACIÓN, DISEÑO, COMPATIBILIDAD, ETC  

UNIDAD DE 
MEDIDA  

GARANTÍA ADICIONAL 
DEL PROVEEDOR SOBRE 

EL BIEN O SERVICIO  

CANTIDAD 
SOLICITADA 

5 78111803  

Prestar el servicio de transporte terrestre especial 
para 25 personas, el cual consiste en el 
desplazamiento de los aprendices desde el Centro de 
Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila, 
Municipio de La Plata (Huila), hasta el Municipio de 
Ibagué Tolima, incluido el transporte interno en el 
Municipio de Ibagué Tolima desde el lugar de 
hospedaje al SENA Centro de Industria y Construcción-
Tolima y regreso al sitio del hospedaje cada día de la 
actividad, y una vez finalizada la actividad la cual será 
de 5 días, se realizará el transporte de regreso a la ruta 
Municipio de La Plata (Huila). El transporte se realizará 
en un vehículo tipo bus, modelo 2015 en adelante, con 
capacidad para 25 pasajeros, con aire acondicionado, 
el cual debe estar en óptimas condiciones técnico-
mecánicas, que cumpla con todos los requisitos 
exigidos por el Ministerio de Transporte (Licencia de 
conducción vigente, tarjeta de operación, revisión 
tecno mecánica, SOAT, seguros de Responsabilidad 
Civil Extracontractual, Seguro de Viaje) 

UND N/A 1 
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NOTA 1: Los precios deberán ser expresados en valores absolutos, sin decimales.  

LAS COTIZACIONES DEBEN SER DILIGENCIADAS ESPECIFICANDO TODOS Y CADA UNO DE LOS 

REQUERIMIENTOS SEÑALADOS ANTERIORMENTE 

CONDICIONES DE LA CONTRATACION 
 

 
PLAZO DE EJECUCION 

Hasta seis (06) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 
ejecución del contrato, Registro presupuestal y aprobación de la garantía única, 
sin exceder la vigencia 2025. 

REQUISITOS PARA 
PRESENTAR OFERTAS  

• El oferente no debe estar impedido por causa de inhabilidades o 
incompatibilidades para contratar, especialmente por las establecidas en la 
Constitución Política y en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y lo 
reglamentado en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.  

• Cumplir con todos y cada uno de los documentos y requisitos exigidos y 
normatividad vigente sobre la materia. 

• Los proponentes deben estudiar la información presentada en los presentes 
términos de la invitación y analizar las circunstancias y condiciones. La 
propuesta debe ser en consecuencia elaborada de acuerdo con los 
requerimientos técnicos, legales y económicos de los presentes términos de 
referencia. 

• Las propuestas se deben presentar en pesos colombianos. 

• Con la firma de la propuesta, los proponentes autorizan al Sena, realizar la 
consulta en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de 
la Republica, en la Procuraduría General de la Nación sobre los antecedentes 
disciplinarios y en la Policía Nacional sobre antecedentes judiciales. 

OBLIGACIONES  Obligaciones Generales del Contratista: 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad 
y obligaciones definidas en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la 
oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del 
negocio jurídico, la(s) garantía(s) exigida en los estudios previos en los 
términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su 
oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 
dilaciones. 

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la 
facturación electrónica, previamente validada por la DIAN, como requisito 
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las 
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disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad 
establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de 
aclaración o de información que le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad 
Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). 
En el evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o 
contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por 
el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta 
obligación es requisito indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del 
mismo. 

10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y 
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia 
deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta obligación acarreará 
consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se 
cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su 
materialización, cualquier eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que 
afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de 
terceros que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la 
ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley 
pretendan obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista 
deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 3 días hábiles 
siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se 
adopten las medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a 
su disposición para el desarrollo del objeto contractual, en caso de que se 
hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
Obligaciones especiales del contratista. 
 
Obligaciones específicas del Lote 1. 
 
1) Realizar y garantizar la ejecución del objeto del contrato en el plazo 

establecido, cumpliendo con las condiciones técnicas, financieras, 
económicas, jurídicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos 
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previos y la Invitación Pública, documentos que hacen parte integral del 
contrato estatal.  

2) El contratista deberá elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de 
ejecución, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.  

3) Ejecutar el objeto del contrato, con buena calidad y de eficiencia técnica.  
4) El contratista deberá garantizar, que el personal a su cargo se encuentra 

debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensión, salud y 
riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).  

5) El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres (3) días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

6) El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección Personal y 
de bioseguridad necesarios para garantizar la integridad del personal 
encargado de la ejecución del objeto contractual.  

7) Requisito Nacional de Turismo: El contratista deberá presentar a la firma del 
acta de inicio el (las) copia(s) del Registro Nacional de Turismo Vigente, del 
sitio destinado para hospedaje, en cumplimiento del Artículo 13 de la Ley 
1101 de 2006, Ley 1558 de 2012 y demás normas vigentes. 

8) Asignar un acompañante (Coordinador Logístico) por parte del proveedor 
seleccionado durante toda la gira, quién se encargará de acompañar a los 
aprendices en cada una de las giras que se adelanten, con el fin de contribuir 
con la orientación durante el recorrido en relación con el hospedaje, 
alimentación y transporte, manteniendo siempre un trato cordial y 
respetuoso, resolviendo cualquier situación e informando las anomalías que 
se presenten.  

9) Previo al inicio de la gira, el contratista deberá presentar al supervisor 
cualquier información adicional que considere o que solicite el supervisor.  

10) Garantizar la disponibilidad permanente de los hoteles y de la alimentación 
requerida de acuerdo con las especificaciones técnicas de la entidad. 

11) Brindar alojamiento a los aprendices beneficiarios de las giras técnicas en 
hoteles reconocidos en las ciudades objeto de desplazamiento, catalogados 
como mínimo tres (3) estrellas. En cuanto a las habitaciones, se podrán 
cotizar habitaciones múltiples pero máximo de cuatro (4) personas y 
separadas por sexo, se debe garantizar el seguro hotelero.  

12) Garantizar que los desayunos, almuerzos, cenas a suministrar sean 
elaborados cumpliendo las normas de higiene mínimas requeridas en su 
fabricación, de conformidad con la normatividad vigente. Aquellos alimentos 
empacados deberán verificarse que la fecha de expiración se encuentre 
vigente.  

13) El contratista deberá cumplir con todas las normas de carácter sanitario y los 
requisitos exigidos en materia de fabricación, procesamiento, preparación, 
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envase, almacenamiento, transporte, distribución y comercialización de 
alimentos consagradas principalmente en la Resolución 2674 de 2013, por lo 
cual a la firma del acta de inicio debe anexar el acta de inspección sanitaria 
con enfoque de riesgo para expendio de alimentos emitida por la entidad 
competente (Secretaria de salud municipal o departamental, según aplique). 

14) Cumplir estrictamente con las normas y reglamentaciones sanitarias y de 
salubridad públicas exigidas para los servicios de alimentación, sin 
detrimento de las observaciones que realice el supervisor del contrato, en 
cuanto a manejo higiénico de los víveres, presentación de comidas y 
condiciones higiénico-sanitarias de los alimentos.  

15) Garantizar que el servicio de alimentación se preste en restaurantes 
legalmente establecidos con las normas sanitarias y de higiene, alimentos 
con un porcentaje balanceado nutricionalmente, elaborado con productos 
de óptima calidad, variados y nutritivos, en los horarios indicados. 

16) Presentar copia del concepto sanitario expedido por la Secretaría de Salud 
para la actividad de expendio de alimentos y/o preparación de alimentos 
vigente: - Cuando la actividad principal sea expendio de alimentos, el 
proveedor tendrá 3 meses para la entrega del concepto. - Cuando la actividad 
principal sea preparación de alimentos, el proveedor tendrá 1 mes para la 
entrega del concepto. Los plazos definidos anteriormente rigen a partir de la 
suscripción del contrato.  

17) Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, 
cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables).  

18) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y 
la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio 
nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

19) El contratista se compromete a entregar junto con la factura o cuenta de 
cobro, un informe de ejecución con evidencias del desarrollo de los eventos 
y/o planilla de firmas de los aprendices beneficiarios. 

20) Llegado el caso de presentarse algún imprevisto que imposibilite la 
prestación del servicio por parte del contratista, deberá informar a la Entidad 
la situación e indicar la solución, sin que genere costo adicional para el SENA, 
so pena, de declararse el incumplimiento y/o solicitar el pago de multas 
señaladas en el contrato. 

21) El CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que se desarrolle en virtud del 
contrato, cuando con ellos cauce perjuicios a la administración o a terceros. 

22) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la 
correcta ejecución del objeto de este. 
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Obligaciones específicas Gestión Ambiental 
 

• Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, 
cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables). Nota: El SENA 
podrá verificar en cualquier momento que se cumpla con los 
lineamientos del “Programa de Inocuidad Alimentaria” y/o versiones que 
lo sustituyan ubicado en la plataforma CompromISO (SENA). 

 
Obligaciones Específicas del Lote 2.  
 
1) Realizar y garantizar la ejecución del objeto del contrato en el plazo 

establecido, cumpliendo con las condiciones técnicas, financieras, 
económicas, jurídicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos 
previos y la Invitación Pública, documentos que hacen parte integral del 
contrato estatal.  

2) El contratista deberá elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de 
ejecución, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.  

3) Ejecutar el objeto del contrato, con buena calidad y de eficiencia técnica.  
4) El contratista deberá garantizar, que el personal a su cargo se encuentra 

debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensión, salud y 
riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).  

5) El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres (3) días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

6) El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección Personal y 
de bioseguridad necesarios para garantizar la integridad del personal 
encargado de la ejecución del objeto contractual.  

7) Requisito Nacional de Turismo: El contratista deberá presentar a la firma del 
acta de inicio el (las) copia(s) del Registro Nacional de Turismo Vigente, del 
sitio destinado para hospedaje, en cumplimiento del Artículo 13 de la Ley 
1101 de 2006, Ley 1558 de 2012 y demás normas vigentes. 

8) El contratista deberá dar cumplimiento al plan estratégico de seguridad vial, 
de acuerdo con los establecido el marco legislativo vigente. El SENA se 
reservará el derecho de solicitar las evidencias de cumplimiento en el 
momento en que lo considere conveniente.  

9) Al inicio del contrato, debe presentar al supervisor copia de documentación 
de vehículos y conductores que van a prestar el servicio como los son cursos 
de manejo defensivo de conductores, Licencia de Conducción, Reporte del 
SIMIT y Revisiones preventivas al parque automotor. Los vehículos deben ser 
de modelo del año 2017 en adelante.  
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10) El bus o los buses para utilizar en la gira deberán mantenerse en correcto 
estado de presentación y funcionamiento para que presten eficiente y 
cumplidamente el servicio contratado. Así mismo deberán cumplir con la 
normatividad legal vigente y las características requeridas por la entidad.  

11) El contratista deberá presentar un listado de los buses y busetas disponibles 
para prestar el servicio, en el cual se debe incluir: Tipo de Vehículo, No. 
interno, placa, capacidad transportadora, SOAT, revisión técnico-mecánica, 
tarjeta de propiedad, tarjeta de operación y póliza de responsabilidad civil 
contractual y extracontractual, vigentes. 

12) Cada uno de los vehículos asignados para este trabajo deberán ser 
manejados por conductores expertos y responsables, que tengan Licencia de 
Conducción para vehículos automotores destinados al servicio público 
categoría C2 de conformidad con la Resolución 1500 de 2005 o su 
equivalente con la legislación anterior, mecánico de categoría 5ª (Decreto 
1809 de 1990).  

13) Contar con los respectivos permisos, licencias y autorizaciones para realizar 
viajes intermunicipales e interdepartamentales.  

14) Los vehículos deberán contar con seguro de responsabilidad civil contractual 
y extracontractual del parque automotor vigente, de conformidad con lo 
señalado en el artículo 25 de la Decreto 0348 de 2015.  

15) En caso de que se presente algún inconveniente con el vehículo o vehículos 
utilizados para la gira, el contratista deberá reponer lo en el menor tiempo 
posible, cumpliendo los mismos requisitos establecidos del vehículo 
empleado para la presente contratación. 

16) Presentar al supervisor, antes de la partida de la gira, los respectivos 
certificados de revisión del grupo del vehículo o vehículos asignados para la 
gira por parte de un servicentro autorizado por el Ministerio de Transporte. 
El Sena se reserva el derecho de efectuar o exigir revisiones en cualquier 
tiempo cuando las circunstancias así lo ameriten y requieran. 

17) La responsabilidad del CONTRATISTA comprende también daños a terceros y 
al personal transportado. Para garantizar esta responsabilidad, el 
CONTRATISTA se compromete a tomar una póliza de seguros que cubre 
todos los riesgos que se ocasionen durante el transporte por el término de la 
vigencia del contrato y cuatro meses más, de tal manera que el SENA quede 
excepto de responsabilidad por cualquier accidente ocurrido durante el 
transporte. 

18) Correrán por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos que demande la 
prestación del servicio de transporte. 

19) Los vehículos que se usen para transporte de la gira no podrán transportar 
personal ajeno y/o extraño a los aprendices y personal del Centro de 
Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila, salvo autorización expresa 
y escrita para cada caso. 
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20) Garantizar que los vehículos prestadores del servicio de transporte objeto 
del contrato, dispondrán y utilizarán el dispositivo regulador de velocidad y 
cumplirán con los límites de velocidad conforme lo exigen las normas de 
tránsito vigentes. 

21) Dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia de transporte de 
acuerdo con el Decreto 1079 de 2015 Reglamentario del sector transporte y 
el Decreto 478 de 2021 emitida por el Ministerio de Transporte que aplica a 
nivel nacional.  

 
22) Asignar un acompañante (Coordinador Logístico) por parte del proveedor 

seleccionado durante toda la gira, quién se encargará de acompañar a los 
aprendices en cada una de las giras que se adelanten, con el fin de contribuir 
con la orientación durante el recorrido en relación con el hospedaje, 
alimentación y transporte, manteniendo siempre un trato cordial y 
respetuoso, resolviendo cualquier situación e informando las anomalías que 
se presenten.  

23) Previo al inicio de la gira, el contratista deberá presentar al supervisor 
cualquier información adicional que considere o que solicite el supervisor.  

24) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y 
la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio 
nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

23) El contratista se compromete a entregar junto con la factura o cuenta de 
cobro, un informe de ejecución con evidencias del desarrollo de los eventos 
y/o planilla de firmas de los aprendices beneficiarios. 

24) Llegado el caso de presentarse algún imprevisto que imposibilite la 
prestación del servicio por parte del contratista, deberá informar a la Entidad 
la situación e indicar la solución, sin que genere costo adicional para el SENA, 
so pena, de declararse el incumplimiento y/o solicitar el pago de multas 
señaladas en el contrato. 

25) El CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que se desarrolle en virtud del 
contrato, cuando con ellos cauce perjuicios a la administración o a terceros. 

26) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la 
correcta ejecución del objeto de este. 

 
Obligaciones específicas Seguridad y Salud en el Trabajo 
 

• En caso de requerirse suministrar la información requerida durante los 
procesos de inspección, seguimientos y/o auditoría en aspectos de 
Seguridad y Salud en el Trabajo.  
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• Una vez cumplidos los requisitos para el inicio del desarrollo del objeto 
contractual, entre las partes (Contratista – Sena) acuerdan fecha, hora y 
lugar para la realización de la inducción en SST que tiene a cargo la 
Entidad Contratante. Nota: la inducción se realizará al personal 
encargado del desarrollo del objeto contractual.  

• El contratista deberá garantizar, que el personal encargado de la 
ejecución del objeto contractual se encuentra debidamente afiliado al 
régimen de seguridad social en pensión, salud y riesgos laborales 
(requisito indispensable para el inicio de actividades)  

• El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo de objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

• Contar con todos los elementos necesarios de señalización y seguridad 
industrial con el fin de garantizar la integridad de la comunidad educativa 
en general y de visitantes. 

• El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección 
Personal, de bioseguridad y de seguridad industrial necesarios para 
garantizar la integridad de todos los trabajadores desde el inicio de la 
actividad o labor a realizar, para tal fin el personal que desarrolle 
actividades durante la ejecución del contrato deberá contar con los 
elementos de protección personal adecuados para la labor contratada. 

Requisitos Legales de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo - Habilitante  

 

En relación al Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo todos los 

proponentes deben dar obligatorio cumplimiento al Diseño e implementación 

del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), según el 

decreto 1072 de 2015, que tiene por objeto definir las directrices de obligatorio 

cumplimiento para implementar el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo -SG-SST, que deben ser aplicadas por todos los empleadores 

públicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato 

civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economía solidaria y del 

sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre 

los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los 

trabajadores en misión. Igualmente deben dar cumplimiento a la Resolución 

0312 de 2019 que aplica a los empleadores públicos y privados, a los trabajadores 

dependientes e independientes, a los contratantes de personal bajo modalidad 

de contrato civil, comercial o administrativo, a las organizaciones de economía 

solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilian 

trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las 

empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de 
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Riesgos Laborales y los trabajadores en misión; a las administradoras de riesgos 

laborales; a la Policía Nacional en lo que corresponde a su personal no 

uniformado y al personal civil de las fuerzas militares, quienes deben 

implementar los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo en el marco del Sistema de Garantía de Calidad del Sistema 

General de Riesgos Laborales. Para asegurar el cumplimiento de la normatividad 

Colombiana Legal Vigente aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo 

de los requisitos mencionados, el proponente deberá suministrar: 

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante 

Legal y responsable del SG-SST (Formato GCCON-F-065)  

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o 

su actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 

el trabajo del profesional del responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL 

o Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del 

año inmediatamente anterior - Decreto 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 

0312- 2019, con el respectivo plan de mejora de acuerdo con la 

autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido 

es menor al 85% 

Personas Independientes: En caso de que el proponente sea persona natural y/o 

independiente y quien es la única persona responsable del desarrollo del objeto 

contractual, no está obligado a la implementación de los estándares mínimos del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) De acuerdo con 

la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar 

los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria 

al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 

del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Trabajo. 

1. Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es 

persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a 

implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

2. Certificado Afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales 

(ARL) de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del 

Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Trabajo. 
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• Todos los alimentos y bebidas envasadas o empacadas para consumo 

humano, nacionales e importados que se comercialicen en el SENA, deben 

cumplir el etiquetado o rotulado nutricional y frontal de advertencia de 

acuerdo con la Resolución 810 de 2021.  

• Certificación firmada por el representante legal en donde se manifieste que 

la empresa cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV 

implementado acorde con lo establecido en la resolución 40595 de 2022 y 

posteriores y en donde en el desarrollo de cualquiera de los procesos 

contractuales podrán verificarse los ítems correspondientes que permitan su 

verificación. 

Requisitos Legales de 

Ambientales Habilitantes 

Allegar una declaración expedida por la Secretaría de Salud y/o Representante 
Legal en la cual se certifique que cuenta con concepto sanitario vigente (no 
superior a un año) expedido por autoridad competente y equipo debidamente 
capacitado. 

EXIGENCIA DE GARANTÍAS El SENA de conformidad con lo establecido en el Artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 
y en atención al alcance del objeto, el valor, la forma de pago, naturaleza y las 
obligaciones del contratista se determina que podría afectarse la calidad de los 
bienes y servicios, objeto del contrato, la satisfacción plena de la necesidad 
contractual y los recursos económicos invertidos, al generarse posibles 
incumplimientos parciales o totales de las obligaciones contractuales por lo tanto 
se requiere que el contratista constituir a su costa y a favor del Servicio Nacional 
de Aprendizaje – SENA, en una compañía de seguros legalmente establecida en 
Colombia, una garantía de cumplimiento, en los términos señalados en el 
Decreto 1082 de 2015, para amparar el cumplimiento de las obligaciones 
surgidas en el contrato, la cual se mantendrá vigente durante el plazo de 
ejecución del contrato y liquidación del mismo y se ajustará a los límites, 
existencia y extensión de los siguientes amparos: 

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del 
contrato y (04) meses más, contados a partir de la aprobación de la 
garantía 

Calidad del servicio: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el 
plazo del contrato y (04) meses más, contados a partir de la aprobación de 
la garantía 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 
laborales: Equivalente al cinco (5%) del valor total del contrato, igual al 
término de duración del contrato y tres (3) años más, contados a partir de 
la aprobación de la garantía. 
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Póliza de Responsabilidad extracontractual: Por un valor asegurado de 
200 SMLV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. 

 
En todo caso las garantías y sus efectos se regirán por lo establecido en el Decreto 
1082 de 2015. Tal garantía deberá constituirse dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes al registro presupuestal del contrato. En caso de prórroga o adición al 
contrato, el CONTRATISTA deberá a su vez ampliar porcentajes y tiempos de la 
garantía. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las garantías aquí previstas, 
cuando por razón de las modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, 
éstas se agoten o disminuyan. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberá solicitar 
a la compañía aseguradora el certificado de modificación de porcentajes o 
tiempos respectivo y entregarlo al SENA la cual deberá ser de forma inmediata a 
la suscripción de la prórroga o adición. 
 

FORMA DE PAGO El Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila de La Plata 

efectuará un pago único, después de la prestación del servicio a satisfacción 

contratados, durante la presente vigencia, a más tardar dentro de los treinta (30) 

días siguientes a la radicación de la cuenta de cobro o factura que cumpla con 

todos los requisitos legales, a la cual se deberán anexar los siguientes 

documentos, sin los cuales no se dará trámite al pago:  certificación de 

cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del contrato, certificado 

de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio) 

y/o representante legal, donde acredite el cumplimiento de aportes parafiscales 

y de seguridad social y certificación del pago (planilla integrada de pago – EPS, 

pensiones, ARP), al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales (según 

aplique) (Resolución No. 2090 de 2005), certificación de paz y salvo de 

cumplimiento de la cuota de contratación de aprendices según ley 789/02, 

estampilla pro universidad si aplica y certificación de la cuenta bancaria, RUT 

actualizado. 

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña con la 

totalidad de los documentos requeridos para el pago, el término de los treinta 

(30) días a que se hace referencia, sólo empezará a contarse a partir de la fecha 

en que el contratista haya aportado el último de los documentos. La demora que 

se presente por la no entrega oportuna de estos soportes será responsabilidad 

del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación 

alguna por parte del Sena. 
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Los pagos a que se obliga al Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del 

Huila en virtud del contrato, se sujetarán a las apropiaciones y disponibilidades 

presupuéstales correspondientes, y a la situación de recursos del Programa 

Anual Mensualizado de Caja –PAC. 

NOTA 1: El pago de este contrato está sujeto a la disponibilidad del PAC y a la 

entrega a satisfacción de los servicios  

NOTA 2: El SENA no desembolsará anticipo o pago anticipado en el presente 

contrato. 

NOTA  3: La Entidad a través de la supervisión, informará al contratista sobre los 

requisitos para que realicen el cargue de informes y facturación mediante la 

plataforma transaccional SECOP II, de conformidad con lo estipulado en las 

Circulares SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020-000065 de 2020 en donde 

debe conformar tres archivos de la siguiente manera: 

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 

GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_AÑO.PDF 

FACTURA ELECTRÓNICA: FV_No. de Factura_ NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 

NOTA 4: El contratista deberá presentar la factura electrónica teniendo en 

cuenta lo establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público para las 

Entidades Estatales en las Circulares No.  016 del 09 de marco; No. 020 del 12 de 

abril y No.  021  del  19  de abril de 2021, Circular SENA No 3-2024-00019 del  25 

de enero de 2024. 

VALOR OFRECIDO El cotizante deberá tener en cuenta todos los gastos directos e indirectos en los 
que incurra por la suscripción, legalización y ejecución del contrato, como 
impuestos, tributos, constitución garantía única, suministros, transporte, 
operarios y demás gastos para el debido cumplimiento.  

OBSERVACIONES Constituye requisito necesario que la actividad principal de los oferentes sea 
relacionada directamente con el objeto de la presente contratación, que tengan 
experiencia certificada en la misma, instalaciones adecuadas cumpliendo la Ley 
y que cuenten con el personal idóneo, las herramientas y equipos requeridos 
para la ejecución de la contratación. 

LUGAR DE ENTREGA Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila del SENA Regional 
Huila, ubicado en la carrera 7 No. 5-67 del Municipio de La Plata Huila. 
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La Plata Huila, Abril de 2025 
 
 
 
 

Diego Fernando Villalba Artunduaga 
Subdirector de Centro (E) 

 

Proyectó:   Gina Yaluli Céspedes R. – Apoyo Técnico Contratación   
 

Área Requiriente:   
Aspecto Técnico:                     Greicy Lorena Bernal Serrato – Coordinadora Académica    

Aspecto Técnico:                     Marlon Arias Nasayo - Instructor  

Revisó Aspecto HySI:             Yuly Paola Medina Ríos - Apoyo HySI  
Revisó Aspecto Ambiental: Eliana Andrade Ricardo– Dinamizadora Ambiental      
Revisó aspecto financiero: Nury Andrea Beltrán – Apoyo Recurso Financiero   
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA  

REGIONAL HUILA 
CENTRO DE DESARROLLO   

AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DEL HUILA 
FORMATO SOLICITUD DE ESTUDIO DE MERCADO  

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de conformidad con los principios de transparencia y publicidad para 
la contratación Estatal, convoca públicamente a todos los interesados a participar con sus COTIZACIONES, como 
parte del siguiente estudio de mercado: 

ADVERTENCIA 
La cotización solicitada servirá de base para la elaboración de un estudio de 
mercado y, por tanto, no constituye en sí misma una oferta y consecuentemente 
NO obliga a las partes.  

OBJETO 
Prestar los servicios de transporte terrestre especial y apoyo logístico para el 
desarrollo de la gira técnica de los aprendices del Centro de Desarrollo 
Agroempresarial y Turístico del Huila SENA, Regional Huila. 

VALIDEZ DE LA COTIZACION 90 días 

PLAZO PARA PRESENTAR LA 
COTIZACION 

Hasta el 28 de abril de 2025 a las 6:00 pm 

LUGAR PARA PRESENTAR LA 
RADICACIÓN DE 
COTIZACION 

 En la plataforma del Secop II o al correo electrónico cdathlaplata@sena.edu.co  

 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  

El contratista deberá cumplir las especificaciones técnicas en la cotización descritas a continuación:  
 
Especificaciones Técnicas Lote 1.  
 

ÍTEM 
CODIGO 
UNSPSC  

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A 
CONTRATAR INCLUYE: DESCRIPCIÓN, FACTORES DE 

DESEMPEÑO, MEDIDAS, EMBALAJE O 
PRESENTACIÓN, DISEÑO, COMPATIBILIDAD, ETC  

UNIDAD DE  
MEDIDA  

GARANTÍA ADICIONAL 
DEL PROVEEDOR SOBRE 

EL BIEN O SERVICIO  

CANTIDAD 
SOLICITADA 

1 90111800 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
HOSPEDAJE:  Hospedaje de cuatro noches, en un hotel  
debidamente inscrito en la ciudad de Ibagué Tolima, 
en confortables habitaciones de acomodación 
múltiples hasta (4) personas por habitación en cama 
individual, dotadas con televisor y baño privado. El 
hotel debe estar ubicado cerca al SENA CENTRO DE 
INDUSTRIA Y CONSTRUCCION-TOLIMA 

UND N/A 25 

mailto:cdathlaplata@sena.edu.co
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2 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
DESAYUNO:  Porción de fruta de 100 gr, 120 gr de 
huevos al gusto, (2 unidades de huevo tipo AA), 
Acompañado de dos petaconas o arepas, una taza de 
12 onzas de chocolate en leche o café con leche, 200 
gr de pan) para ser suministrados a 29 aprendices cada 
día de realización de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

3 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
ALMUERZO:    Entrada de sopa de 250 cc, bandeja con 
carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, cereal 80 gr, harina 
80 gr, principio de grano o pasta de 80 gr, verdura de 
40 gr, bebida de 200 cc y postre de 50 gr, para ser 
suministrados a 29 aprendices cada día de realización 
de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

4 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
CENA:  Bandeja con carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, 
cereal 80 gr, harina 80 gr, principio de grano o pasta 
de 80 gr, verdura de 40 gr, bebida de 200 cc y postre 
de 50 gr, para ser suministrados a 29 aprendices cada 
día de realización de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

 
Especificaciones Técnicas Lote 2.  
 

ÍTEM 
CODIGO 
UNSPSC  

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A 
CONTRATAR INCLUYE: DESCRIPCIÓN, FACTORES DE 

DESEMPEÑO, MEDIDAS, EMBALAJE O 
PRESENTACIÓN, DISEÑO, COMPATIBILIDAD, ETC  

UNIDAD DE 
MEDIDA  

GARANTÍA ADICIONAL 
DEL PROVEEDOR SOBRE 

EL BIEN O SERVICIO  

CANTIDAD 
SOLICITADA 

5 78111803  

Prestar el servicio de transporte terrestre especial 
para 25 personas, el cual consiste en el 
desplazamiento de los aprendices desde el Centro de 
Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila, 
Municipio de La Plata (Huila), hasta el Municipio de 
Ibagué Tolima, incluido el transporte interno en el 
Municipio de Ibagué Tolima desde el lugar de 
hospedaje al SENA Centro de Industria y Construcción-
Tolima y regreso al sitio del hospedaje cada día de la 
actividad, y una vez finalizada la actividad la cual será 
de 5 días, se realizará el transporte de regreso a la ruta 
Municipio de La Plata (Huila). El transporte se realizará 
en un vehículo tipo bus, modelo 2015 en adelante, con 
capacidad para 25 pasajeros, con aire acondicionado, 
el cual debe estar en óptimas condiciones técnico-
mecánicas, que cumpla con todos los requisitos 
exigidos por el Ministerio de Transporte (Licencia de 
conducción vigente, tarjeta de operación, revisión 
tecno mecánica, SOAT, seguros de Responsabilidad 
Civil Extracontractual, Seguro de Viaje) 

UND N/A 1 
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NOTA 1: Los precios deberán ser expresados en valores absolutos, sin decimales.  

LAS COTIZACIONES DEBEN SER DILIGENCIADAS ESPECIFICANDO TODOS Y CADA UNO DE LOS 

REQUERIMIENTOS SEÑALADOS ANTERIORMENTE 

CONDICIONES DE LA CONTRATACION 
 

 
PLAZO DE EJECUCION 

Hasta seis (06) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 
ejecución del contrato, Registro presupuestal y aprobación de la garantía única, 
sin exceder la vigencia 2025. 

REQUISITOS PARA 
PRESENTAR OFERTAS  

• El oferente no debe estar impedido por causa de inhabilidades o 
incompatibilidades para contratar, especialmente por las establecidas en la 
Constitución Política y en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y lo 
reglamentado en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.  

• Cumplir con todos y cada uno de los documentos y requisitos exigidos y 
normatividad vigente sobre la materia. 

• Los proponentes deben estudiar la información presentada en los presentes 
términos de la invitación y analizar las circunstancias y condiciones. La 
propuesta debe ser en consecuencia elaborada de acuerdo con los 
requerimientos técnicos, legales y económicos de los presentes términos de 
referencia. 

• Las propuestas se deben presentar en pesos colombianos. 

• Con la firma de la propuesta, los proponentes autorizan al Sena, realizar la 
consulta en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de 
la Republica, en la Procuraduría General de la Nación sobre los antecedentes 
disciplinarios y en la Policía Nacional sobre antecedentes judiciales. 

OBLIGACIONES  Obligaciones Generales del Contratista: 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad 
y obligaciones definidas en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la 
oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del 
negocio jurídico, la(s) garantía(s) exigida en los estudios previos en los 
términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su 
oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 
dilaciones. 

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la 
facturación electrónica, previamente validada por la DIAN, como requisito 
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las 
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disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad 
establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de 
aclaración o de información que le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad 
Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). 
En el evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o 
contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por 
el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta 
obligación es requisito indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del 
mismo. 

10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y 
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia 
deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta obligación acarreará 
consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se 
cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su 
materialización, cualquier eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que 
afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de 
terceros que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la 
ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley 
pretendan obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista 
deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 3 días hábiles 
siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se 
adopten las medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a 
su disposición para el desarrollo del objeto contractual, en caso de que se 
hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
Obligaciones especiales del contratista. 
 
Obligaciones específicas del Lote 1. 
 
1) Realizar y garantizar la ejecución del objeto del contrato en el plazo 

establecido, cumpliendo con las condiciones técnicas, financieras, 
económicas, jurídicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos 
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previos y la Invitación Pública, documentos que hacen parte integral del 
contrato estatal.  

2) El contratista deberá elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de 
ejecución, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.  

3) Ejecutar el objeto del contrato, con buena calidad y de eficiencia técnica.  
4) El contratista deberá garantizar, que el personal a su cargo se encuentra 

debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensión, salud y 
riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).  

5) El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres (3) días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

6) El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección Personal y 
de bioseguridad necesarios para garantizar la integridad del personal 
encargado de la ejecución del objeto contractual.  

7) Requisito Nacional de Turismo: El contratista deberá presentar a la firma del 
acta de inicio el (las) copia(s) del Registro Nacional de Turismo Vigente, del 
sitio destinado para hospedaje, en cumplimiento del Artículo 13 de la Ley 
1101 de 2006, Ley 1558 de 2012 y demás normas vigentes. 

8) Asignar un acompañante (Coordinador Logístico) por parte del proveedor 
seleccionado durante toda la gira, quién se encargará de acompañar a los 
aprendices en cada una de las giras que se adelanten, con el fin de contribuir 
con la orientación durante el recorrido en relación con el hospedaje, 
alimentación y transporte, manteniendo siempre un trato cordial y 
respetuoso, resolviendo cualquier situación e informando las anomalías que 
se presenten.  

9) Previo al inicio de la gira, el contratista deberá presentar al supervisor 
cualquier información adicional que considere o que solicite el supervisor.  

10) Garantizar la disponibilidad permanente de los hoteles y de la alimentación 
requerida de acuerdo con las especificaciones técnicas de la entidad. 

11) Brindar alojamiento a los aprendices beneficiarios de las giras técnicas en 
hoteles reconocidos en las ciudades objeto de desplazamiento, catalogados 
como mínimo tres (3) estrellas. En cuanto a las habitaciones, se podrán 
cotizar habitaciones múltiples pero máximo de cuatro (4) personas y 
separadas por sexo, se debe garantizar el seguro hotelero.  

12) Garantizar que los desayunos, almuerzos, cenas a suministrar sean 
elaborados cumpliendo las normas de higiene mínimas requeridas en su 
fabricación, de conformidad con la normatividad vigente. Aquellos alimentos 
empacados deberán verificarse que la fecha de expiración se encuentre 
vigente.  

13) El contratista deberá cumplir con todas las normas de carácter sanitario y los 
requisitos exigidos en materia de fabricación, procesamiento, preparación, 
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envase, almacenamiento, transporte, distribución y comercialización de 
alimentos consagradas principalmente en la Resolución 2674 de 2013, por lo 
cual a la firma del acta de inicio debe anexar el acta de inspección sanitaria 
con enfoque de riesgo para expendio de alimentos emitida por la entidad 
competente (Secretaria de salud municipal o departamental, según aplique). 

14) Cumplir estrictamente con las normas y reglamentaciones sanitarias y de 
salubridad públicas exigidas para los servicios de alimentación, sin 
detrimento de las observaciones que realice el supervisor del contrato, en 
cuanto a manejo higiénico de los víveres, presentación de comidas y 
condiciones higiénico-sanitarias de los alimentos.  

15) Garantizar que el servicio de alimentación se preste en restaurantes 
legalmente establecidos con las normas sanitarias y de higiene, alimentos 
con un porcentaje balanceado nutricionalmente, elaborado con productos 
de óptima calidad, variados y nutritivos, en los horarios indicados. 

16) Presentar copia del concepto sanitario expedido por la Secretaría de Salud 
para la actividad de expendio de alimentos y/o preparación de alimentos 
vigente: - Cuando la actividad principal sea expendio de alimentos, el 
proveedor tendrá 3 meses para la entrega del concepto. - Cuando la actividad 
principal sea preparación de alimentos, el proveedor tendrá 1 mes para la 
entrega del concepto. Los plazos definidos anteriormente rigen a partir de la 
suscripción del contrato.  

17) Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, 
cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables).  

18) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y 
la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio 
nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

19) El contratista se compromete a entregar junto con la factura o cuenta de 
cobro, un informe de ejecución con evidencias del desarrollo de los eventos 
y/o planilla de firmas de los aprendices beneficiarios. 

20) Llegado el caso de presentarse algún imprevisto que imposibilite la 
prestación del servicio por parte del contratista, deberá informar a la Entidad 
la situación e indicar la solución, sin que genere costo adicional para el SENA, 
so pena, de declararse el incumplimiento y/o solicitar el pago de multas 
señaladas en el contrato. 

21) El CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que se desarrolle en virtud del 
contrato, cuando con ellos cauce perjuicios a la administración o a terceros. 

22) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la 
correcta ejecución del objeto de este. 
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Obligaciones específicas Gestión Ambiental 
 

• Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, 
cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables). Nota: El SENA 
podrá verificar en cualquier momento que se cumpla con los 
lineamientos del “Programa de Inocuidad Alimentaria” y/o versiones que 
lo sustituyan ubicado en la plataforma CompromISO (SENA). 

 
Obligaciones Específicas del Lote 2.  
 
1) Realizar y garantizar la ejecución del objeto del contrato en el plazo 

establecido, cumpliendo con las condiciones técnicas, financieras, 
económicas, jurídicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos 
previos y la Invitación Pública, documentos que hacen parte integral del 
contrato estatal.  

2) El contratista deberá elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de 
ejecución, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.  

3) Ejecutar el objeto del contrato, con buena calidad y de eficiencia técnica.  
4) El contratista deberá garantizar, que el personal a su cargo se encuentra 

debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensión, salud y 
riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).  

5) El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres (3) días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

6) El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección Personal y 
de bioseguridad necesarios para garantizar la integridad del personal 
encargado de la ejecución del objeto contractual.  

7) Requisito Nacional de Turismo: El contratista deberá presentar a la firma del 
acta de inicio el (las) copia(s) del Registro Nacional de Turismo Vigente, del 
sitio destinado para hospedaje, en cumplimiento del Artículo 13 de la Ley 
1101 de 2006, Ley 1558 de 2012 y demás normas vigentes. 

8) El contratista deberá dar cumplimiento al plan estratégico de seguridad vial, 
de acuerdo con los establecido el marco legislativo vigente. El SENA se 
reservará el derecho de solicitar las evidencias de cumplimiento en el 
momento en que lo considere conveniente.  

9) Al inicio del contrato, debe presentar al supervisor copia de documentación 
de vehículos y conductores que van a prestar el servicio como los son cursos 
de manejo defensivo de conductores, Licencia de Conducción, Reporte del 
SIMIT y Revisiones preventivas al parque automotor. Los vehículos deben ser 
de modelo del año 2017 en adelante.  
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10) El bus o los buses para utilizar en la gira deberán mantenerse en correcto 
estado de presentación y funcionamiento para que presten eficiente y 
cumplidamente el servicio contratado. Así mismo deberán cumplir con la 
normatividad legal vigente y las características requeridas por la entidad.  

11) El contratista deberá presentar un listado de los buses y busetas disponibles 
para prestar el servicio, en el cual se debe incluir: Tipo de Vehículo, No. 
interno, placa, capacidad transportadora, SOAT, revisión técnico-mecánica, 
tarjeta de propiedad, tarjeta de operación y póliza de responsabilidad civil 
contractual y extracontractual, vigentes. 

12) Cada uno de los vehículos asignados para este trabajo deberán ser 
manejados por conductores expertos y responsables, que tengan Licencia de 
Conducción para vehículos automotores destinados al servicio público 
categoría C2 de conformidad con la Resolución 1500 de 2005 o su 
equivalente con la legislación anterior, mecánico de categoría 5ª (Decreto 
1809 de 1990).  

13) Contar con los respectivos permisos, licencias y autorizaciones para realizar 
viajes intermunicipales e interdepartamentales.  

14) Los vehículos deberán contar con seguro de responsabilidad civil contractual 
y extracontractual del parque automotor vigente, de conformidad con lo 
señalado en el artículo 25 de la Decreto 0348 de 2015.  

15) En caso de que se presente algún inconveniente con el vehículo o vehículos 
utilizados para la gira, el contratista deberá reponer lo en el menor tiempo 
posible, cumpliendo los mismos requisitos establecidos del vehículo 
empleado para la presente contratación. 

16) Presentar al supervisor, antes de la partida de la gira, los respectivos 
certificados de revisión del grupo del vehículo o vehículos asignados para la 
gira por parte de un servicentro autorizado por el Ministerio de Transporte. 
El Sena se reserva el derecho de efectuar o exigir revisiones en cualquier 
tiempo cuando las circunstancias así lo ameriten y requieran. 

17) La responsabilidad del CONTRATISTA comprende también daños a terceros y 
al personal transportado. Para garantizar esta responsabilidad, el 
CONTRATISTA se compromete a tomar una póliza de seguros que cubre 
todos los riesgos que se ocasionen durante el transporte por el término de la 
vigencia del contrato y cuatro meses más, de tal manera que el SENA quede 
excepto de responsabilidad por cualquier accidente ocurrido durante el 
transporte. 

18) Correrán por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos que demande la 
prestación del servicio de transporte. 

19) Los vehículos que se usen para transporte de la gira no podrán transportar 
personal ajeno y/o extraño a los aprendices y personal del Centro de 
Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila, salvo autorización expresa 
y escrita para cada caso. 
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20) Garantizar que los vehículos prestadores del servicio de transporte objeto 
del contrato, dispondrán y utilizarán el dispositivo regulador de velocidad y 
cumplirán con los límites de velocidad conforme lo exigen las normas de 
tránsito vigentes. 

21) Dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia de transporte de 
acuerdo con el Decreto 1079 de 2015 Reglamentario del sector transporte y 
el Decreto 478 de 2021 emitida por el Ministerio de Transporte que aplica a 
nivel nacional.  

 
22) Asignar un acompañante (Coordinador Logístico) por parte del proveedor 

seleccionado durante toda la gira, quién se encargará de acompañar a los 
aprendices en cada una de las giras que se adelanten, con el fin de contribuir 
con la orientación durante el recorrido en relación con el hospedaje, 
alimentación y transporte, manteniendo siempre un trato cordial y 
respetuoso, resolviendo cualquier situación e informando las anomalías que 
se presenten.  

23) Previo al inicio de la gira, el contratista deberá presentar al supervisor 
cualquier información adicional que considere o que solicite el supervisor.  

24) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y 
la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio 
nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

23) El contratista se compromete a entregar junto con la factura o cuenta de 
cobro, un informe de ejecución con evidencias del desarrollo de los eventos 
y/o planilla de firmas de los aprendices beneficiarios. 

24) Llegado el caso de presentarse algún imprevisto que imposibilite la 
prestación del servicio por parte del contratista, deberá informar a la Entidad 
la situación e indicar la solución, sin que genere costo adicional para el SENA, 
so pena, de declararse el incumplimiento y/o solicitar el pago de multas 
señaladas en el contrato. 

25) El CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que se desarrolle en virtud del 
contrato, cuando con ellos cauce perjuicios a la administración o a terceros. 

26) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la 
correcta ejecución del objeto de este. 

 
Obligaciones específicas Seguridad y Salud en el Trabajo 
 

• En caso de requerirse suministrar la información requerida durante los 
procesos de inspección, seguimientos y/o auditoría en aspectos de 
Seguridad y Salud en el Trabajo.  
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• Una vez cumplidos los requisitos para el inicio del desarrollo del objeto 
contractual, entre las partes (Contratista – Sena) acuerdan fecha, hora y 
lugar para la realización de la inducción en SST que tiene a cargo la 
Entidad Contratante. Nota: la inducción se realizará al personal 
encargado del desarrollo del objeto contractual.  

• El contratista deberá garantizar, que el personal encargado de la 
ejecución del objeto contractual se encuentra debidamente afiliado al 
régimen de seguridad social en pensión, salud y riesgos laborales 
(requisito indispensable para el inicio de actividades)  

• El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo de objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

• Contar con todos los elementos necesarios de señalización y seguridad 
industrial con el fin de garantizar la integridad de la comunidad educativa 
en general y de visitantes. 

• El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección 
Personal, de bioseguridad y de seguridad industrial necesarios para 
garantizar la integridad de todos los trabajadores desde el inicio de la 
actividad o labor a realizar, para tal fin el personal que desarrolle 
actividades durante la ejecución del contrato deberá contar con los 
elementos de protección personal adecuados para la labor contratada. 

Requisitos Legales de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo - Habilitante  

 

En relación al Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo todos los 

proponentes deben dar obligatorio cumplimiento al Diseño e implementación 

del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), según el 

decreto 1072 de 2015, que tiene por objeto definir las directrices de obligatorio 

cumplimiento para implementar el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo -SG-SST, que deben ser aplicadas por todos los empleadores 

públicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato 

civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economía solidaria y del 

sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre 

los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los 

trabajadores en misión. Igualmente deben dar cumplimiento a la Resolución 

0312 de 2019 que aplica a los empleadores públicos y privados, a los trabajadores 

dependientes e independientes, a los contratantes de personal bajo modalidad 

de contrato civil, comercial o administrativo, a las organizaciones de economía 

solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilian 

trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las 

empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de 
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Riesgos Laborales y los trabajadores en misión; a las administradoras de riesgos 

laborales; a la Policía Nacional en lo que corresponde a su personal no 

uniformado y al personal civil de las fuerzas militares, quienes deben 

implementar los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo en el marco del Sistema de Garantía de Calidad del Sistema 

General de Riesgos Laborales. Para asegurar el cumplimiento de la normatividad 

Colombiana Legal Vigente aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo 

de los requisitos mencionados, el proponente deberá suministrar: 

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante 

Legal y responsable del SG-SST (Formato GCCON-F-065)  

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o 

su actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 

el trabajo del profesional del responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL 

o Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del 

año inmediatamente anterior - Decreto 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 

0312- 2019, con el respectivo plan de mejora de acuerdo con la 

autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido 

es menor al 85% 

Personas Independientes: En caso de que el proponente sea persona natural y/o 

independiente y quien es la única persona responsable del desarrollo del objeto 

contractual, no está obligado a la implementación de los estándares mínimos del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) De acuerdo con 

la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar 

los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria 

al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 

del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Trabajo. 

1. Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es 

persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a 

implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

2. Certificado Afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales 

(ARL) de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del 

Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Trabajo. 
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• Todos los alimentos y bebidas envasadas o empacadas para consumo 

humano, nacionales e importados que se comercialicen en el SENA, deben 

cumplir el etiquetado o rotulado nutricional y frontal de advertencia de 

acuerdo con la Resolución 810 de 2021.  

• Certificación firmada por el representante legal en donde se manifieste que 

la empresa cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV 

implementado acorde con lo establecido en la resolución 40595 de 2022 y 

posteriores y en donde en el desarrollo de cualquiera de los procesos 

contractuales podrán verificarse los ítems correspondientes que permitan su 

verificación. 

Requisitos Legales de 

Ambientales Habilitantes 

Allegar una declaración expedida por la Secretaría de Salud y/o Representante 
Legal en la cual se certifique que cuenta con concepto sanitario vigente (no 
superior a un año) expedido por autoridad competente y equipo debidamente 
capacitado. 

EXIGENCIA DE GARANTÍAS El SENA de conformidad con lo establecido en el Artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 
y en atención al alcance del objeto, el valor, la forma de pago, naturaleza y las 
obligaciones del contratista se determina que podría afectarse la calidad de los 
bienes y servicios, objeto del contrato, la satisfacción plena de la necesidad 
contractual y los recursos económicos invertidos, al generarse posibles 
incumplimientos parciales o totales de las obligaciones contractuales por lo tanto 
se requiere que el contratista constituir a su costa y a favor del Servicio Nacional 
de Aprendizaje – SENA, en una compañía de seguros legalmente establecida en 
Colombia, una garantía de cumplimiento, en los términos señalados en el 
Decreto 1082 de 2015, para amparar el cumplimiento de las obligaciones 
surgidas en el contrato, la cual se mantendrá vigente durante el plazo de 
ejecución del contrato y liquidación del mismo y se ajustará a los límites, 
existencia y extensión de los siguientes amparos: 

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del 
contrato y (04) meses más, contados a partir de la aprobación de la 
garantía 

Calidad del servicio: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el 
plazo del contrato y (04) meses más, contados a partir de la aprobación de 
la garantía 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 
laborales: Equivalente al cinco (5%) del valor total del contrato, igual al 
término de duración del contrato y tres (3) años más, contados a partir de 
la aprobación de la garantía. 
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Póliza de Responsabilidad extracontractual: Por un valor asegurado de 
200 SMLV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. 

 
En todo caso las garantías y sus efectos se regirán por lo establecido en el Decreto 
1082 de 2015. Tal garantía deberá constituirse dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes al registro presupuestal del contrato. En caso de prórroga o adición al 
contrato, el CONTRATISTA deberá a su vez ampliar porcentajes y tiempos de la 
garantía. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las garantías aquí previstas, 
cuando por razón de las modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, 
éstas se agoten o disminuyan. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberá solicitar 
a la compañía aseguradora el certificado de modificación de porcentajes o 
tiempos respectivo y entregarlo al SENA la cual deberá ser de forma inmediata a 
la suscripción de la prórroga o adición. 
 

FORMA DE PAGO El Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila de La Plata 

efectuará un pago único, después de la prestación del servicio a satisfacción 

contratados, durante la presente vigencia, a más tardar dentro de los treinta (30) 

días siguientes a la radicación de la cuenta de cobro o factura que cumpla con 

todos los requisitos legales, a la cual se deberán anexar los siguientes 

documentos, sin los cuales no se dará trámite al pago:  certificación de 

cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del contrato, certificado 

de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio) 

y/o representante legal, donde acredite el cumplimiento de aportes parafiscales 

y de seguridad social y certificación del pago (planilla integrada de pago – EPS, 

pensiones, ARP), al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales (según 

aplique) (Resolución No. 2090 de 2005), certificación de paz y salvo de 

cumplimiento de la cuota de contratación de aprendices según ley 789/02, 

estampilla pro universidad si aplica y certificación de la cuenta bancaria, RUT 

actualizado. 

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña con la 

totalidad de los documentos requeridos para el pago, el término de los treinta 

(30) días a que se hace referencia, sólo empezará a contarse a partir de la fecha 

en que el contratista haya aportado el último de los documentos. La demora que 

se presente por la no entrega oportuna de estos soportes será responsabilidad 

del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación 

alguna por parte del Sena. 
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Los pagos a que se obliga al Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del 

Huila en virtud del contrato, se sujetarán a las apropiaciones y disponibilidades 

presupuéstales correspondientes, y a la situación de recursos del Programa 

Anual Mensualizado de Caja –PAC. 

NOTA 1: El pago de este contrato está sujeto a la disponibilidad del PAC y a la 

entrega a satisfacción de los servicios  

NOTA 2: El SENA no desembolsará anticipo o pago anticipado en el presente 

contrato. 

NOTA  3: La Entidad a través de la supervisión, informará al contratista sobre los 

requisitos para que realicen el cargue de informes y facturación mediante la 

plataforma transaccional SECOP II, de conformidad con lo estipulado en las 

Circulares SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020-000065 de 2020 en donde 

debe conformar tres archivos de la siguiente manera: 

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 

GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_AÑO.PDF 

FACTURA ELECTRÓNICA: FV_No. de Factura_ NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 

NOTA 4: El contratista deberá presentar la factura electrónica teniendo en 

cuenta lo establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público para las 

Entidades Estatales en las Circulares No.  016 del 09 de marco; No. 020 del 12 de 

abril y No.  021  del  19  de abril de 2021, Circular SENA No 3-2024-00019 del  25 

de enero de 2024. 

VALOR OFRECIDO El cotizante deberá tener en cuenta todos los gastos directos e indirectos en los 
que incurra por la suscripción, legalización y ejecución del contrato, como 
impuestos, tributos, constitución garantía única, suministros, transporte, 
operarios y demás gastos para el debido cumplimiento.  

OBSERVACIONES Constituye requisito necesario que la actividad principal de los oferentes sea 
relacionada directamente con el objeto de la presente contratación, que tengan 
experiencia certificada en la misma, instalaciones adecuadas cumpliendo la Ley 
y que cuenten con el personal idóneo, las herramientas y equipos requeridos 
para la ejecución de la contratación. 

LUGAR DE ENTREGA Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila del SENA Regional 
Huila, ubicado en la carrera 7 No. 5-67 del Municipio de La Plata Huila. 
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La Plata Huila, Abril de 2025 
 
 
 
 

Diego Fernando Villalba Artunduaga 
Subdirector de Centro (E) 

 

Proyectó:   Gina Yaluli Céspedes R. – Apoyo Técnico Contratación   
 

Área Requiriente:   
Aspecto Técnico:                     Greicy Lorena Bernal Serrato – Coordinadora Académica    

Aspecto Técnico:                     Marlon Arias Nasayo - Instructor  

Revisó Aspecto HySI:             Yuly Paola Medina Ríos - Apoyo HySI  
Revisó Aspecto Ambiental: Eliana Andrade Ricardo– Dinamizadora Ambiental      
Revisó aspecto financiero: Nury Andrea Beltrán – Apoyo Recurso Financiero   

 
 
 

 

Firmado digitalmente 
por VILLALBA 
ARTUNDUAGA DIEGO 
FERNANDO 
Fecha: 2025.04.22 
17:20:13 -05'00'
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA  

REGIONAL HUILA 
CENTRO DE DESARROLLO   

AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DEL HUILA 
FORMATO SOLICITUD DE ESTUDIO DE MERCADO  

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de conformidad con los principios de transparencia y publicidad para 
la contratación Estatal, convoca públicamente a todos los interesados a participar con sus COTIZACIONES, como 
parte del siguiente estudio de mercado: 

ADVERTENCIA 
La cotización solicitada servirá de base para la elaboración de un estudio de 
mercado y, por tanto, no constituye en sí misma una oferta y consecuentemente 
NO obliga a las partes.  

OBJETO 
Prestar los servicios de transporte terrestre especial y apoyo logístico para el 
desarrollo de la gira técnica de los aprendices del Centro de Desarrollo 
Agroempresarial y Turístico del Huila SENA, Regional Huila. 

VALIDEZ DE LA COTIZACION 90 días 

PLAZO PARA PRESENTAR LA 
COTIZACION 

Hasta el 12 de mayo de 2025 a las 6:00 pm 

LUGAR PARA PRESENTAR LA 
RADICACIÓN DE 
COTIZACION 

 En la plataforma del Secop II o al correo electrónico cdathlaplata@sena.edu.co  

 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  

El contratista deberá cumplir las especificaciones técnicas en la cotización descritas a continuación:  
 
Especificaciones Técnicas Lote 1.  
 

ÍTEM 
CODIGO 
UNSPSC  

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A 
CONTRATAR INCLUYE: DESCRIPCIÓN, FACTORES DE 

DESEMPEÑO, MEDIDAS, EMBALAJE O 
PRESENTACIÓN, DISEÑO, COMPATIBILIDAD, ETC  

UNIDAD DE  
MEDIDA  

GARANTÍA ADICIONAL 
DEL PROVEEDOR SOBRE 

EL BIEN O SERVICIO  

CANTIDAD 
SOLICITADA 

1 90111800 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
HOSPEDAJE:  Hospedaje de cuatro noches, en un hotel  
debidamente inscrito en la ciudad de Ibagué Tolima, 
en confortables habitaciones de acomodación 
múltiples hasta (4) personas por habitación en cama 
individual, dotadas con televisor y baño privado. El 
hotel debe estar ubicado cerca al SENA CENTRO DE 
INDUSTRIA Y CONSTRUCCION-TOLIMA 

UND N/A 25 

mailto:cdathlaplata@sena.edu.co
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2 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
DESAYUNO:  Porción de fruta de 100 gr, 120 gr de 
huevos al gusto, (2 unidades de huevo tipo AA), 
Acompañado de dos petaconas o arepas, una taza de 
12 onzas de chocolate en leche o café con leche, 200 
gr de pan) para ser suministrados a 29 aprendices cada 
día de realización de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

3 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
ALMUERZO:    Entrada de sopa de 250 cc, bandeja con 
carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, cereal 80 gr, harina 
80 gr, principio de grano o pasta de 80 gr, verdura de 
40 gr, bebida de 200 cc y postre de 50 gr, para ser 
suministrados a 29 aprendices cada día de realización 
de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

4 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
CENA:  Bandeja con carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, 
cereal 80 gr, harina 80 gr, principio de grano o pasta 
de 80 gr, verdura de 40 gr, bebida de 200 cc y postre 
de 50 gr, para ser suministrados a 29 aprendices cada 
día de realización de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

 
Especificaciones Técnicas Lote 2.  
 

ÍTEM 
CODIGO 
UNSPSC  

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A 
CONTRATAR INCLUYE: DESCRIPCIÓN, FACTORES DE 

DESEMPEÑO, MEDIDAS, EMBALAJE O 
PRESENTACIÓN, DISEÑO, COMPATIBILIDAD, ETC  

UNIDAD DE 
MEDIDA  

GARANTÍA ADICIONAL 
DEL PROVEEDOR SOBRE 

EL BIEN O SERVICIO  

CANTIDAD 
SOLICITADA 

5 78111803  

Prestar el servicio de transporte terrestre especial 
para 25 personas, el cual consiste en el 
desplazamiento de los aprendices desde el Centro de 
Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila, 
Municipio de La Plata (Huila), hasta el Municipio de 
Ibagué Tolima, incluido el transporte interno en el 
Municipio de Ibagué Tolima desde el lugar de 
hospedaje al SENA Centro de Industria y Construcción-
Tolima y regreso al sitio del hospedaje cada día de la 
actividad, y una vez finalizada la actividad la cual será 
de 5 días, se realizará el transporte de regreso a la ruta 
Municipio de La Plata (Huila). El transporte se realizará 
en un vehículo tipo bus, modelo 2015 en adelante, con 
capacidad para 25 pasajeros, con aire acondicionado, 
el cual debe estar en óptimas condiciones técnico-
mecánicas, que cumpla con todos los requisitos 
exigidos por el Ministerio de Transporte (Licencia de 
conducción vigente, tarjeta de operación, revisión 
tecno mecánica, SOAT, seguros de Responsabilidad 
Civil Extracontractual, Seguro de Viaje) 

UND N/A 1 
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NOTA 1: Los precios deberán ser expresados en valores absolutos, sin decimales.  

LAS COTIZACIONES DEBEN SER DILIGENCIADAS ESPECIFICANDO TODOS Y CADA UNO DE LOS 

REQUERIMIENTOS SEÑALADOS ANTERIORMENTE 

CONDICIONES DE LA CONTRATACION 
 

 
PLAZO DE EJECUCION 

Hasta seis (06) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 
ejecución del contrato, Registro presupuestal y aprobación de la garantía única, 
sin exceder la vigencia 2025. 

REQUISITOS PARA 
PRESENTAR OFERTAS  

• El oferente no debe estar impedido por causa de inhabilidades o 
incompatibilidades para contratar, especialmente por las establecidas en la 
Constitución Política y en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y lo 
reglamentado en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.  

• Cumplir con todos y cada uno de los documentos y requisitos exigidos y 
normatividad vigente sobre la materia. 

• Los proponentes deben estudiar la información presentada en los presentes 
términos de la invitación y analizar las circunstancias y condiciones. La 
propuesta debe ser en consecuencia elaborada de acuerdo con los 
requerimientos técnicos, legales y económicos de los presentes términos de 
referencia. 

• Las propuestas se deben presentar en pesos colombianos. 

• Con la firma de la propuesta, los proponentes autorizan al Sena, realizar la 
consulta en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de 
la Republica, en la Procuraduría General de la Nación sobre los antecedentes 
disciplinarios y en la Policía Nacional sobre antecedentes judiciales. 

OBLIGACIONES  Obligaciones Generales del Contratista: 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad 
y obligaciones definidas en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la 
oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del 
negocio jurídico, la(s) garantía(s) exigida en los estudios previos en los 
términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su 
oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 
dilaciones. 

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la 
facturación electrónica, previamente validada por la DIAN, como requisito 
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las 
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disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad 
establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de 
aclaración o de información que le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad 
Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). 
En el evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o 
contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por 
el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta 
obligación es requisito indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del 
mismo. 

10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y 
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia 
deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta obligación acarreará 
consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se 
cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su 
materialización, cualquier eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que 
afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de 
terceros que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la 
ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley 
pretendan obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista 
deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 3 días hábiles 
siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se 
adopten las medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a 
su disposición para el desarrollo del objeto contractual, en caso de que se 
hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
Obligaciones especiales del contratista. 
 
Obligaciones específicas del Lote 1. 
 
1) Realizar y garantizar la ejecución del objeto del contrato en el plazo 

establecido, cumpliendo con las condiciones técnicas, financieras, 
económicas, jurídicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos 
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previos y la Invitación Pública, documentos que hacen parte integral del 
contrato estatal.  

2) El contratista deberá elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de 
ejecución, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.  

3) Ejecutar el objeto del contrato, con buena calidad y de eficiencia técnica.  
4) El contratista deberá garantizar, que el personal a su cargo se encuentra 

debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensión, salud y 
riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).  

5) El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres (3) días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

6) El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección Personal y 
de bioseguridad necesarios para garantizar la integridad del personal 
encargado de la ejecución del objeto contractual.  

7) Requisito Nacional de Turismo: El contratista deberá presentar a la firma del 
acta de inicio el (las) copia(s) del Registro Nacional de Turismo Vigente, del 
sitio destinado para hospedaje, en cumplimiento del Artículo 13 de la Ley 
1101 de 2006, Ley 1558 de 2012 y demás normas vigentes. 

8) Asignar un acompañante (Coordinador Logístico) por parte del proveedor 
seleccionado durante toda la gira, quién se encargará de acompañar a los 
aprendices en cada una de las giras que se adelanten, con el fin de contribuir 
con la orientación durante el recorrido en relación con el hospedaje, 
alimentación y transporte, manteniendo siempre un trato cordial y 
respetuoso, resolviendo cualquier situación e informando las anomalías que 
se presenten.  

9) Previo al inicio de la gira, el contratista deberá presentar al supervisor 
cualquier información adicional que considere o que solicite el supervisor.  

10) Garantizar la disponibilidad permanente de los hoteles y de la alimentación 
requerida de acuerdo con las especificaciones técnicas de la entidad. 

11) Brindar alojamiento a los aprendices beneficiarios de las giras técnicas en 
hoteles reconocidos en las ciudades objeto de desplazamiento, catalogados 
como mínimo tres (3) estrellas. En cuanto a las habitaciones, se podrán 
cotizar habitaciones múltiples pero máximo de cuatro (4) personas y 
separadas por sexo, se debe garantizar el seguro hotelero.  

12) Garantizar que los desayunos, almuerzos, cenas a suministrar sean 
elaborados cumpliendo las normas de higiene mínimas requeridas en su 
fabricación, de conformidad con la normatividad vigente. Aquellos alimentos 
empacados deberán verificarse que la fecha de expiración se encuentre 
vigente.  

13) El contratista deberá cumplir con todas las normas de carácter sanitario y los 
requisitos exigidos en materia de fabricación, procesamiento, preparación, 
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envase, almacenamiento, transporte, distribución y comercialización de 
alimentos consagradas principalmente en la Resolución 2674 de 2013, por lo 
cual a la firma del acta de inicio debe anexar el acta de inspección sanitaria 
con enfoque de riesgo para expendio de alimentos emitida por la entidad 
competente (Secretaria de salud municipal o departamental, según aplique). 

14) Cumplir estrictamente con las normas y reglamentaciones sanitarias y de 
salubridad públicas exigidas para los servicios de alimentación, sin 
detrimento de las observaciones que realice el supervisor del contrato, en 
cuanto a manejo higiénico de los víveres, presentación de comidas y 
condiciones higiénico-sanitarias de los alimentos.  

15) Garantizar que el servicio de alimentación se preste en restaurantes 
legalmente establecidos con las normas sanitarias y de higiene, alimentos 
con un porcentaje balanceado nutricionalmente, elaborado con productos 
de óptima calidad, variados y nutritivos, en los horarios indicados. 

16) Presentar copia del concepto sanitario expedido por la Secretaría de Salud 
para la actividad de expendio de alimentos y/o preparación de alimentos 
vigente: - Cuando la actividad principal sea expendio de alimentos, el 
proveedor tendrá 3 meses para la entrega del concepto. - Cuando la actividad 
principal sea preparación de alimentos, el proveedor tendrá 1 mes para la 
entrega del concepto. Los plazos definidos anteriormente rigen a partir de la 
suscripción del contrato.  

17) Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, 
cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables).  

18) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y 
la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio 
nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

19) El contratista se compromete a entregar junto con la factura o cuenta de 
cobro, un informe de ejecución con evidencias del desarrollo de los eventos 
y/o planilla de firmas de los aprendices beneficiarios. 

20) Llegado el caso de presentarse algún imprevisto que imposibilite la 
prestación del servicio por parte del contratista, deberá informar a la Entidad 
la situación e indicar la solución, sin que genere costo adicional para el SENA, 
so pena, de declararse el incumplimiento y/o solicitar el pago de multas 
señaladas en el contrato. 

21) El CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que se desarrolle en virtud del 
contrato, cuando con ellos cauce perjuicios a la administración o a terceros. 

22) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la 
correcta ejecución del objeto de este. 
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Obligaciones específicas Gestión Ambiental 
 

• Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, 
cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables). Nota: El SENA 
podrá verificar en cualquier momento que se cumpla con los 
lineamientos del “Programa de Inocuidad Alimentaria” y/o versiones que 
lo sustituyan ubicado en la plataforma CompromISO (SENA). 

 
Obligaciones Específicas del Lote 2.  
 
1) Realizar y garantizar la ejecución del objeto del contrato en el plazo 

establecido, cumpliendo con las condiciones técnicas, financieras, 
económicas, jurídicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos 
previos y la Invitación Pública, documentos que hacen parte integral del 
contrato estatal.  

2) El contratista deberá elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de 
ejecución, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.  

3) Ejecutar el objeto del contrato, con buena calidad y de eficiencia técnica.  
4) El contratista deberá garantizar, que el personal a su cargo se encuentra 

debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensión, salud y 
riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).  

5) El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres (3) días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

6) El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección Personal y 
de bioseguridad necesarios para garantizar la integridad del personal 
encargado de la ejecución del objeto contractual.  

7) Requisito Nacional de Turismo: El contratista deberá presentar a la firma del 
acta de inicio el (las) copia(s) del Registro Nacional de Turismo Vigente, del 
sitio destinado para hospedaje, en cumplimiento del Artículo 13 de la Ley 
1101 de 2006, Ley 1558 de 2012 y demás normas vigentes. 

8) El contratista deberá dar cumplimiento al plan estratégico de seguridad vial, 
de acuerdo con los establecido el marco legislativo vigente. El SENA se 
reservará el derecho de solicitar las evidencias de cumplimiento en el 
momento en que lo considere conveniente.  

9) Al inicio del contrato, debe presentar al supervisor copia de documentación 
de vehículos y conductores que van a prestar el servicio como los son cursos 
de manejo defensivo de conductores, Licencia de Conducción, Reporte del 
SIMIT y Revisiones preventivas al parque automotor. Los vehículos deben ser 
de modelo del año 2017 en adelante.  
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10) El bus o los buses para utilizar en la gira deberán mantenerse en correcto 
estado de presentación y funcionamiento para que presten eficiente y 
cumplidamente el servicio contratado. Así mismo deberán cumplir con la 
normatividad legal vigente y las características requeridas por la entidad.  

11) El contratista deberá presentar un listado de los buses y busetas disponibles 
para prestar el servicio, en el cual se debe incluir: Tipo de Vehículo, No. 
interno, placa, capacidad transportadora, SOAT, revisión técnico-mecánica, 
tarjeta de propiedad, tarjeta de operación y póliza de responsabilidad civil 
contractual y extracontractual, vigentes. 

12) Cada uno de los vehículos asignados para este trabajo deberán ser 
manejados por conductores expertos y responsables, que tengan Licencia de 
Conducción para vehículos automotores destinados al servicio público 
categoría C2 de conformidad con la Resolución 1500 de 2005 o su 
equivalente con la legislación anterior, mecánico de categoría 5ª (Decreto 
1809 de 1990).  

13) Contar con los respectivos permisos, licencias y autorizaciones para realizar 
viajes intermunicipales e interdepartamentales.  

14) Los vehículos deberán contar con seguro de responsabilidad civil contractual 
y extracontractual del parque automotor vigente, de conformidad con lo 
señalado en el artículo 25 de la Decreto 0348 de 2015.  

15) En caso de que se presente algún inconveniente con el vehículo o vehículos 
utilizados para la gira, el contratista deberá reponer lo en el menor tiempo 
posible, cumpliendo los mismos requisitos establecidos del vehículo 
empleado para la presente contratación. 

16) Presentar al supervisor, antes de la partida de la gira, los respectivos 
certificados de revisión del grupo del vehículo o vehículos asignados para la 
gira por parte de un servicentro autorizado por el Ministerio de Transporte. 
El Sena se reserva el derecho de efectuar o exigir revisiones en cualquier 
tiempo cuando las circunstancias así lo ameriten y requieran. 

17) La responsabilidad del CONTRATISTA comprende también daños a terceros y 
al personal transportado. Para garantizar esta responsabilidad, el 
CONTRATISTA se compromete a tomar una póliza de seguros que cubre 
todos los riesgos que se ocasionen durante el transporte por el término de la 
vigencia del contrato y cuatro meses más, de tal manera que el SENA quede 
excepto de responsabilidad por cualquier accidente ocurrido durante el 
transporte. 

18) Correrán por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos que demande la 
prestación del servicio de transporte. 

19) Los vehículos que se usen para transporte de la gira no podrán transportar 
personal ajeno y/o extraño a los aprendices y personal del Centro de 
Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila, salvo autorización expresa 
y escrita para cada caso. 
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20) Garantizar que los vehículos prestadores del servicio de transporte objeto 
del contrato, dispondrán y utilizarán el dispositivo regulador de velocidad y 
cumplirán con los límites de velocidad conforme lo exigen las normas de 
tránsito vigentes. 

21) Dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia de transporte de 
acuerdo con el Decreto 1079 de 2015 Reglamentario del sector transporte y 
el Decreto 478 de 2021 emitida por el Ministerio de Transporte que aplica a 
nivel nacional.  

 
22) Asignar un acompañante (Coordinador Logístico) por parte del proveedor 

seleccionado durante toda la gira, quién se encargará de acompañar a los 
aprendices en cada una de las giras que se adelanten, con el fin de contribuir 
con la orientación durante el recorrido en relación con el hospedaje, 
alimentación y transporte, manteniendo siempre un trato cordial y 
respetuoso, resolviendo cualquier situación e informando las anomalías que 
se presenten.  

23) Previo al inicio de la gira, el contratista deberá presentar al supervisor 
cualquier información adicional que considere o que solicite el supervisor.  

24) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y 
la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio 
nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

23) El contratista se compromete a entregar junto con la factura o cuenta de 
cobro, un informe de ejecución con evidencias del desarrollo de los eventos 
y/o planilla de firmas de los aprendices beneficiarios. 

24) Llegado el caso de presentarse algún imprevisto que imposibilite la 
prestación del servicio por parte del contratista, deberá informar a la Entidad 
la situación e indicar la solución, sin que genere costo adicional para el SENA, 
so pena, de declararse el incumplimiento y/o solicitar el pago de multas 
señaladas en el contrato. 

25) El CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que se desarrolle en virtud del 
contrato, cuando con ellos cauce perjuicios a la administración o a terceros. 

26) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la 
correcta ejecución del objeto de este. 

 
Obligaciones específicas Seguridad y Salud en el Trabajo 
 

• En caso de requerirse suministrar la información requerida durante los 
procesos de inspección, seguimientos y/o auditoría en aspectos de 
Seguridad y Salud en el Trabajo.  
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• Una vez cumplidos los requisitos para el inicio del desarrollo del objeto 
contractual, entre las partes (Contratista – Sena) acuerdan fecha, hora y 
lugar para la realización de la inducción en SST que tiene a cargo la 
Entidad Contratante. Nota: la inducción se realizará al personal 
encargado del desarrollo del objeto contractual.  

• El contratista deberá garantizar, que el personal encargado de la 
ejecución del objeto contractual se encuentra debidamente afiliado al 
régimen de seguridad social en pensión, salud y riesgos laborales 
(requisito indispensable para el inicio de actividades)  

• El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo de objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

• Contar con todos los elementos necesarios de señalización y seguridad 
industrial con el fin de garantizar la integridad de la comunidad educativa 
en general y de visitantes. 

• El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección 
Personal, de bioseguridad y de seguridad industrial necesarios para 
garantizar la integridad de todos los trabajadores desde el inicio de la 
actividad o labor a realizar, para tal fin el personal que desarrolle 
actividades durante la ejecución del contrato deberá contar con los 
elementos de protección personal adecuados para la labor contratada. 

Requisitos Legales de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo - Habilitante  

 

En relación al Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo todos los 

proponentes deben dar obligatorio cumplimiento al Diseño e implementación 

del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), según el 

decreto 1072 de 2015, que tiene por objeto definir las directrices de obligatorio 

cumplimiento para implementar el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo -SG-SST, que deben ser aplicadas por todos los empleadores 

públicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato 

civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economía solidaria y del 

sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre 

los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los 

trabajadores en misión. Igualmente deben dar cumplimiento a la Resolución 

0312 de 2019 que aplica a los empleadores públicos y privados, a los trabajadores 

dependientes e independientes, a los contratantes de personal bajo modalidad 

de contrato civil, comercial o administrativo, a las organizaciones de economía 

solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilian 

trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las 

empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de 
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Riesgos Laborales y los trabajadores en misión; a las administradoras de riesgos 

laborales; a la Policía Nacional en lo que corresponde a su personal no 

uniformado y al personal civil de las fuerzas militares, quienes deben 

implementar los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo en el marco del Sistema de Garantía de Calidad del Sistema 

General de Riesgos Laborales. Para asegurar el cumplimiento de la normatividad 

Colombiana Legal Vigente aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo 

de los requisitos mencionados, el proponente deberá suministrar: 

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante 

Legal y responsable del SG-SST (Formato GCCON-F-065)  

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o 

su actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 

el trabajo del profesional del responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL 

o Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del 

año inmediatamente anterior - Decreto 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 

0312- 2019, con el respectivo plan de mejora de acuerdo con la 

autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido 

es menor al 85% 

Personas Independientes: En caso de que el proponente sea persona natural y/o 

independiente y quien es la única persona responsable del desarrollo del objeto 

contractual, no está obligado a la implementación de los estándares mínimos del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) De acuerdo con 

la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar 

los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria 

al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 

del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Trabajo. 

1. Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es 

persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a 

implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

2. Certificado Afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales 

(ARL) de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del 

Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Trabajo. 
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• Todos los alimentos y bebidas envasadas o empacadas para consumo 

humano, nacionales e importados que se comercialicen en el SENA, deben 

cumplir el etiquetado o rotulado nutricional y frontal de advertencia de 

acuerdo con la Resolución 810 de 2021.  

• Certificación firmada por el representante legal en donde se manifieste que 

la empresa cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV 

implementado acorde con lo establecido en la resolución 40595 de 2022 y 

posteriores y en donde en el desarrollo de cualquiera de los procesos 

contractuales podrán verificarse los ítems correspondientes que permitan su 

verificación. 

Requisitos Legales de 

Ambientales Habilitantes 

Allegar una declaración expedida por la Secretaría de Salud y/o Representante 
Legal en la cual se certifique que cuenta con concepto sanitario vigente (no 
superior a un año) expedido por autoridad competente y equipo debidamente 
capacitado. 

EXIGENCIA DE GARANTÍAS El SENA de conformidad con lo establecido en el Artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 
y en atención al alcance del objeto, el valor, la forma de pago, naturaleza y las 
obligaciones del contratista se determina que podría afectarse la calidad de los 
bienes y servicios, objeto del contrato, la satisfacción plena de la necesidad 
contractual y los recursos económicos invertidos, al generarse posibles 
incumplimientos parciales o totales de las obligaciones contractuales por lo tanto 
se requiere que el contratista constituir a su costa y a favor del Servicio Nacional 
de Aprendizaje – SENA, en una compañía de seguros legalmente establecida en 
Colombia, una garantía de cumplimiento, en los términos señalados en el 
Decreto 1082 de 2015, para amparar el cumplimiento de las obligaciones 
surgidas en el contrato, la cual se mantendrá vigente durante el plazo de 
ejecución del contrato y liquidación del mismo y se ajustará a los límites, 
existencia y extensión de los siguientes amparos: 

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del 
contrato y (04) meses más, contados a partir de la aprobación de la 
garantía 

Calidad del servicio: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el 
plazo del contrato y (04) meses más, contados a partir de la aprobación de 
la garantía 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 
laborales: Equivalente al cinco (5%) del valor total del contrato, igual al 
término de duración del contrato y tres (3) años más, contados a partir de 
la aprobación de la garantía. 
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Póliza de Responsabilidad extracontractual: Por un valor asegurado de 
200 SMLV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. 

 
En todo caso las garantías y sus efectos se regirán por lo establecido en el Decreto 
1082 de 2015. Tal garantía deberá constituirse dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes al registro presupuestal del contrato. En caso de prórroga o adición al 
contrato, el CONTRATISTA deberá a su vez ampliar porcentajes y tiempos de la 
garantía. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las garantías aquí previstas, 
cuando por razón de las modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, 
éstas se agoten o disminuyan. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberá solicitar 
a la compañía aseguradora el certificado de modificación de porcentajes o 
tiempos respectivo y entregarlo al SENA la cual deberá ser de forma inmediata a 
la suscripción de la prórroga o adición. 
 

FORMA DE PAGO El Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila de La Plata 

efectuará un pago único, después de la prestación del servicio a satisfacción 

contratados, durante la presente vigencia, a más tardar dentro de los treinta (30) 

días siguientes a la radicación de la cuenta de cobro o factura que cumpla con 

todos los requisitos legales, a la cual se deberán anexar los siguientes 

documentos, sin los cuales no se dará trámite al pago:  certificación de 

cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del contrato, certificado 

de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio) 

y/o representante legal, donde acredite el cumplimiento de aportes parafiscales 

y de seguridad social y certificación del pago (planilla integrada de pago – EPS, 

pensiones, ARP), al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales (según 

aplique) (Resolución No. 2090 de 2005), certificación de paz y salvo de 

cumplimiento de la cuota de contratación de aprendices según ley 789/02, 

estampilla pro universidad si aplica y certificación de la cuenta bancaria, RUT 

actualizado. 

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña con la 

totalidad de los documentos requeridos para el pago, el término de los treinta 

(30) días a que se hace referencia, sólo empezará a contarse a partir de la fecha 

en que el contratista haya aportado el último de los documentos. La demora que 

se presente por la no entrega oportuna de estos soportes será responsabilidad 

del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación 

alguna por parte del Sena. 
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Los pagos a que se obliga al Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del 

Huila en virtud del contrato, se sujetarán a las apropiaciones y disponibilidades 

presupuéstales correspondientes, y a la situación de recursos del Programa 

Anual Mensualizado de Caja –PAC. 

NOTA 1: El pago de este contrato está sujeto a la disponibilidad del PAC y a la 

entrega a satisfacción de los servicios  

NOTA 2: El SENA no desembolsará anticipo o pago anticipado en el presente 

contrato. 

NOTA  3: La Entidad a través de la supervisión, informará al contratista sobre los 

requisitos para que realicen el cargue de informes y facturación mediante la 

plataforma transaccional SECOP II, de conformidad con lo estipulado en las 

Circulares SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020-000065 de 2020 en donde 

debe conformar tres archivos de la siguiente manera: 

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 

GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_AÑO.PDF 

FACTURA ELECTRÓNICA: FV_No. de Factura_ NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 

NOTA 4: El contratista deberá presentar la factura electrónica teniendo en 

cuenta lo establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público para las 

Entidades Estatales en las Circulares No.  016 del 09 de marco; No. 020 del 12 de 

abril y No.  021  del  19  de abril de 2021, Circular SENA No 3-2024-00019 del  25 

de enero de 2024. 

VALOR OFRECIDO El cotizante deberá tener en cuenta todos los gastos directos e indirectos en los 
que incurra por la suscripción, legalización y ejecución del contrato, como 
impuestos, tributos, constitución garantía única, suministros, transporte, 
operarios y demás gastos para el debido cumplimiento.  

OBSERVACIONES Constituye requisito necesario que la actividad principal de los oferentes sea 
relacionada directamente con el objeto de la presente contratación, que tengan 
experiencia certificada en la misma, instalaciones adecuadas cumpliendo la Ley 
y que cuenten con el personal idóneo, las herramientas y equipos requeridos 
para la ejecución de la contratación. 

LUGAR DE ENTREGA Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila del SENA Regional 
Huila, ubicado en la carrera 7 No. 5-67 del Municipio de La Plata Huila. 
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La Plata Huila, Abril de 2025 
 
 
 
 

Diego Fernando Villalba Artunduaga 
Subdirector de Centro (E) 

 

Proyectó:   Gina Yaluli Céspedes R. – Apoyo Técnico Contratación   
 

Área Requiriente:   
Aspecto Técnico:                     Greicy Lorena Bernal Serrato – Coordinadora Académica    

Aspecto Técnico:                     Marlon Arias Nasayo - Instructor  

Revisó Aspecto HySI:             Yuly Paola Medina Ríos - Apoyo HySI  
Revisó Aspecto Ambiental: Eliana Andrade Ricardo– Dinamizadora Ambiental      
Revisó aspecto financiero: Nury Andrea Beltrán – Apoyo Recurso Financiero   

 
 
 

 

Firmado digitalmente 
por VILLALBA 
ARTUNDUAGA DIEGO 
FERNANDO 
Fecha: 2025.04.29 
17:51:15 -05'00'
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA  

REGIONAL HUILA 
CENTRO DE DESARROLLO   

AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DEL HUILA 
FORMATO SOLICITUD DE ESTUDIO DE MERCADO  

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de conformidad con los principios de transparencia y publicidad para 
la contratación Estatal, convoca públicamente a todos los interesados a participar con sus COTIZACIONES, como 
parte del siguiente estudio de mercado: 

ADVERTENCIA 
La cotización solicitada servirá de base para la elaboración de un estudio de 
mercado y, por tanto, no constituye en sí misma una oferta y consecuentemente 
NO obliga a las partes.  

OBJETO 
Prestar los servicios de transporte terrestre especial y apoyo logístico para el 
desarrollo de la gira técnica de los aprendices del Centro de Desarrollo 
Agroempresarial y Turístico del Huila SENA, Regional Huila. 

VALIDEZ DE LA COTIZACION 90 días 

PLAZO PARA PRESENTAR LA 
COTIZACION 

Hasta el 23 de mayo de 2025 a las 6:00 pm 

LUGAR PARA PRESENTAR LA 
RADICACIÓN DE 
COTIZACION 

 En la plataforma del Secop II o al correo electrónico cdathlaplata@sena.edu.co  

 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  

El contratista deberá cumplir las especificaciones técnicas en la cotización descritas a continuación:  
 
Especificaciones Técnicas Lote 1.  
 

ÍTEM 
CODIGO 
UNSPSC  

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A 
CONTRATAR INCLUYE: DESCRIPCIÓN, FACTORES DE 

DESEMPEÑO, MEDIDAS, EMBALAJE O 
PRESENTACIÓN, DISEÑO, COMPATIBILIDAD, ETC  

UNIDAD DE  
MEDIDA  

GARANTÍA ADICIONAL 
DEL PROVEEDOR SOBRE 

EL BIEN O SERVICIO  

CANTIDAD 
SOLICITADA 

1 90111800 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
HOSPEDAJE:  Hospedaje de cuatro noches, en un hotel  
debidamente inscrito en la ciudad de Ibagué Tolima, 
en confortables habitaciones de acomodación 
múltiples hasta (4) personas por habitación en cama 
individual, dotadas con televisor y baño privado. El 
hotel debe estar ubicado cerca al SENA CENTRO DE 
INDUSTRIA Y CONSTRUCCION-TOLIMA 

UND N/A 25 

mailto:cdathlaplata@sena.edu.co
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2 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
DESAYUNO:  Porción de fruta de 100 gr, 120 gr de 
huevos al gusto, (2 unidades de huevo tipo AA), 
Acompañado de dos petaconas o arepas, una taza de 
12 onzas de chocolate en leche o café con leche, 200 
gr de pan) para ser suministrados a 29 aprendices cada 
día de realización de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

3 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
ALMUERZO:    Entrada de sopa de 250 cc, bandeja con 
carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, cereal 80 gr, harina 
80 gr, principio de grano o pasta de 80 gr, verdura de 
40 gr, bebida de 200 cc y postre de 50 gr, para ser 
suministrados a 29 aprendices cada día de realización 
de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

4 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
CENA:  Bandeja con carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, 
cereal 80 gr, harina 80 gr, principio de grano o pasta 
de 80 gr, verdura de 40 gr, bebida de 200 cc y postre 
de 50 gr, para ser suministrados a 29 aprendices cada 
día de realización de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

 
Especificaciones Técnicas Lote 2.  
 

ÍTEM 
CODIGO 
UNSPSC  

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A 
CONTRATAR INCLUYE: DESCRIPCIÓN, FACTORES DE 

DESEMPEÑO, MEDIDAS, EMBALAJE O 
PRESENTACIÓN, DISEÑO, COMPATIBILIDAD, ETC  

UNIDAD DE 
MEDIDA  

GARANTÍA ADICIONAL 
DEL PROVEEDOR SOBRE 

EL BIEN O SERVICIO  

CANTIDAD 
SOLICITADA 

5 78111803  

Prestar el servicio de transporte terrestre especial 
para 25 personas, el cual consiste en el 
desplazamiento de los aprendices desde el Centro de 
Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila, 
Municipio de La Plata (Huila), hasta el Municipio de 
Ibagué Tolima, incluido el transporte interno en el 
Municipio de Ibagué Tolima desde el lugar de 
hospedaje al SENA Centro de Industria y Construcción-
Tolima y regreso al sitio del hospedaje cada día de la 
actividad, y una vez finalizada la actividad la cual será 
de 5 días, se realizará el transporte de regreso a la ruta 
Municipio de La Plata (Huila). El transporte se realizará 
en un vehículo tipo bus, modelo 2015 en adelante, con 
capacidad para 25 pasajeros, con aire acondicionado, 
el cual debe estar en óptimas condiciones técnico-
mecánicas, que cumpla con todos los requisitos 
exigidos por el Ministerio de Transporte (Licencia de 
conducción vigente, tarjeta de operación, revisión 
tecno mecánica, SOAT, seguros de Responsabilidad 
Civil Extracontractual, Seguro de Viaje) 

UND N/A 1 
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NOTA 1: Los precios deberán ser expresados en valores absolutos, sin decimales.  

LAS COTIZACIONES DEBEN SER DILIGENCIADAS ESPECIFICANDO TODOS Y CADA UNO DE LOS 

REQUERIMIENTOS SEÑALADOS ANTERIORMENTE 

CONDICIONES DE LA CONTRATACION 
 

 
PLAZO DE EJECUCION 

Hasta seis (06) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 
ejecución del contrato, Registro presupuestal y aprobación de la garantía única, 
sin exceder la vigencia 2025. 

REQUISITOS PARA 
PRESENTAR OFERTAS  

• El oferente no debe estar impedido por causa de inhabilidades o 
incompatibilidades para contratar, especialmente por las establecidas en la 
Constitución Política y en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y lo 
reglamentado en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.  

• Cumplir con todos y cada uno de los documentos y requisitos exigidos y 
normatividad vigente sobre la materia. 

• Los proponentes deben estudiar la información presentada en los presentes 
términos de la invitación y analizar las circunstancias y condiciones. La 
propuesta debe ser en consecuencia elaborada de acuerdo con los 
requerimientos técnicos, legales y económicos de los presentes términos de 
referencia. 

• Las propuestas se deben presentar en pesos colombianos. 

• Con la firma de la propuesta, los proponentes autorizan al Sena, realizar la 
consulta en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de 
la Republica, en la Procuraduría General de la Nación sobre los antecedentes 
disciplinarios y en la Policía Nacional sobre antecedentes judiciales. 

OBLIGACIONES  Obligaciones Generales del Contratista: 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad 
y obligaciones definidas en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la 
oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del 
negocio jurídico, la(s) garantía(s) exigida en los estudios previos en los 
términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su 
oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 
dilaciones. 

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la 
facturación electrónica, previamente validada por la DIAN, como requisito 
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las 
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disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad 
establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de 
aclaración o de información que le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad 
Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). 
En el evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o 
contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por 
el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta 
obligación es requisito indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del 
mismo. 

10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y 
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia 
deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta obligación acarreará 
consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se 
cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su 
materialización, cualquier eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que 
afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de 
terceros que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la 
ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley 
pretendan obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista 
deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 3 días hábiles 
siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se 
adopten las medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a 
su disposición para el desarrollo del objeto contractual, en caso de que se 
hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
Obligaciones especiales del contratista. 
 
Obligaciones específicas del Lote 1. 
 
1) Realizar y garantizar la ejecución del objeto del contrato en el plazo 

establecido, cumpliendo con las condiciones técnicas, financieras, 
económicas, jurídicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos 
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previos y la Invitación Pública, documentos que hacen parte integral del 
contrato estatal.  

2) El contratista deberá elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de 
ejecución, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.  

3) Ejecutar el objeto del contrato, con buena calidad y de eficiencia técnica.  
4) El contratista deberá garantizar, que el personal a su cargo se encuentra 

debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensión, salud y 
riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).  

5) El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres (3) días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

6) El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección Personal y 
de bioseguridad necesarios para garantizar la integridad del personal 
encargado de la ejecución del objeto contractual.  

7) Requisito Nacional de Turismo: El contratista deberá presentar a la firma del 
acta de inicio el (las) copia(s) del Registro Nacional de Turismo Vigente, del 
sitio destinado para hospedaje, en cumplimiento del Artículo 13 de la Ley 
1101 de 2006, Ley 1558 de 2012 y demás normas vigentes. 

8) Asignar un acompañante (Coordinador Logístico) por parte del proveedor 
seleccionado durante toda la gira, quién se encargará de acompañar a los 
aprendices en cada una de las giras que se adelanten, con el fin de contribuir 
con la orientación durante el recorrido en relación con el hospedaje, 
alimentación y transporte, manteniendo siempre un trato cordial y 
respetuoso, resolviendo cualquier situación e informando las anomalías que 
se presenten.  

9) Previo al inicio de la gira, el contratista deberá presentar al supervisor 
cualquier información adicional que considere o que solicite el supervisor.  

10) Garantizar la disponibilidad permanente de los hoteles y de la alimentación 
requerida de acuerdo con las especificaciones técnicas de la entidad. 

11) Brindar alojamiento a los aprendices beneficiarios de las giras técnicas en 
hoteles reconocidos en las ciudades objeto de desplazamiento, catalogados 
como mínimo tres (3) estrellas. En cuanto a las habitaciones, se podrán 
cotizar habitaciones múltiples pero máximo de cuatro (4) personas y 
separadas por sexo, se debe garantizar el seguro hotelero.  

12) Garantizar que los desayunos, almuerzos, cenas a suministrar sean 
elaborados cumpliendo las normas de higiene mínimas requeridas en su 
fabricación, de conformidad con la normatividad vigente. Aquellos alimentos 
empacados deberán verificarse que la fecha de expiración se encuentre 
vigente.  

13) El contratista deberá cumplir con todas las normas de carácter sanitario y los 
requisitos exigidos en materia de fabricación, procesamiento, preparación, 
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envase, almacenamiento, transporte, distribución y comercialización de 
alimentos consagradas principalmente en la Resolución 2674 de 2013, por lo 
cual a la firma del acta de inicio debe anexar el acta de inspección sanitaria 
con enfoque de riesgo para expendio de alimentos emitida por la entidad 
competente (Secretaria de salud municipal o departamental, según aplique). 

14) Cumplir estrictamente con las normas y reglamentaciones sanitarias y de 
salubridad públicas exigidas para los servicios de alimentación, sin 
detrimento de las observaciones que realice el supervisor del contrato, en 
cuanto a manejo higiénico de los víveres, presentación de comidas y 
condiciones higiénico-sanitarias de los alimentos.  

15) Garantizar que el servicio de alimentación se preste en restaurantes 
legalmente establecidos con las normas sanitarias y de higiene, alimentos 
con un porcentaje balanceado nutricionalmente, elaborado con productos 
de óptima calidad, variados y nutritivos, en los horarios indicados. 

16) Presentar copia del concepto sanitario expedido por la Secretaría de Salud 
para la actividad de expendio de alimentos y/o preparación de alimentos 
vigente: - Cuando la actividad principal sea expendio de alimentos, el 
proveedor tendrá 3 meses para la entrega del concepto. - Cuando la actividad 
principal sea preparación de alimentos, el proveedor tendrá 1 mes para la 
entrega del concepto. Los plazos definidos anteriormente rigen a partir de la 
suscripción del contrato.  

17) Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, 
cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables).  

18) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y 
la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio 
nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

19) El contratista se compromete a entregar junto con la factura o cuenta de 
cobro, un informe de ejecución con evidencias del desarrollo de los eventos 
y/o planilla de firmas de los aprendices beneficiarios. 

20) Llegado el caso de presentarse algún imprevisto que imposibilite la 
prestación del servicio por parte del contratista, deberá informar a la Entidad 
la situación e indicar la solución, sin que genere costo adicional para el SENA, 
so pena, de declararse el incumplimiento y/o solicitar el pago de multas 
señaladas en el contrato. 

21) El CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que se desarrolle en virtud del 
contrato, cuando con ellos cauce perjuicios a la administración o a terceros. 

22) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la 
correcta ejecución del objeto de este. 
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Obligaciones específicas Gestión Ambiental 
 

• Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, 
cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables). Nota: El SENA 
podrá verificar en cualquier momento que se cumpla con los 
lineamientos del “Programa de Inocuidad Alimentaria” y/o versiones que 
lo sustituyan ubicado en la plataforma CompromISO (SENA). 

 
Obligaciones Específicas del Lote 2.  
 
1) Realizar y garantizar la ejecución del objeto del contrato en el plazo 

establecido, cumpliendo con las condiciones técnicas, financieras, 
económicas, jurídicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos 
previos y la Invitación Pública, documentos que hacen parte integral del 
contrato estatal.  

2) El contratista deberá elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de 
ejecución, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.  

3) Ejecutar el objeto del contrato, con buena calidad y de eficiencia técnica.  
4) El contratista deberá garantizar, que el personal a su cargo se encuentra 

debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensión, salud y 
riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).  

5) El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres (3) días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

6) El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección Personal y 
de bioseguridad necesarios para garantizar la integridad del personal 
encargado de la ejecución del objeto contractual.  

7) Requisito Nacional de Turismo: El contratista deberá presentar a la firma del 
acta de inicio el (las) copia(s) del Registro Nacional de Turismo Vigente, del 
sitio destinado para hospedaje, en cumplimiento del Artículo 13 de la Ley 
1101 de 2006, Ley 1558 de 2012 y demás normas vigentes. 

8) El contratista deberá dar cumplimiento al plan estratégico de seguridad vial, 
de acuerdo con los establecido el marco legislativo vigente. El SENA se 
reservará el derecho de solicitar las evidencias de cumplimiento en el 
momento en que lo considere conveniente.  

9) Al inicio del contrato, debe presentar al supervisor copia de documentación 
de vehículos y conductores que van a prestar el servicio como los son cursos 
de manejo defensivo de conductores, Licencia de Conducción, Reporte del 
SIMIT y Revisiones preventivas al parque automotor. Los vehículos deben ser 
de modelo del año 2017 en adelante.  
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10) El bus o los buses para utilizar en la gira deberán mantenerse en correcto 
estado de presentación y funcionamiento para que presten eficiente y 
cumplidamente el servicio contratado. Así mismo deberán cumplir con la 
normatividad legal vigente y las características requeridas por la entidad.  

11) El contratista deberá presentar un listado de los buses y busetas disponibles 
para prestar el servicio, en el cual se debe incluir: Tipo de Vehículo, No. 
interno, placa, capacidad transportadora, SOAT, revisión técnico-mecánica, 
tarjeta de propiedad, tarjeta de operación y póliza de responsabilidad civil 
contractual y extracontractual, vigentes. 

12) Cada uno de los vehículos asignados para este trabajo deberán ser 
manejados por conductores expertos y responsables, que tengan Licencia de 
Conducción para vehículos automotores destinados al servicio público 
categoría C2 de conformidad con la Resolución 1500 de 2005 o su 
equivalente con la legislación anterior, mecánico de categoría 5ª (Decreto 
1809 de 1990).  

13) Contar con los respectivos permisos, licencias y autorizaciones para realizar 
viajes intermunicipales e interdepartamentales.  

14) Los vehículos deberán contar con seguro de responsabilidad civil contractual 
y extracontractual del parque automotor vigente, de conformidad con lo 
señalado en el artículo 25 de la Decreto 0348 de 2015.  

15) En caso de que se presente algún inconveniente con el vehículo o vehículos 
utilizados para la gira, el contratista deberá reponer lo en el menor tiempo 
posible, cumpliendo los mismos requisitos establecidos del vehículo 
empleado para la presente contratación. 

16) Presentar al supervisor, antes de la partida de la gira, los respectivos 
certificados de revisión del grupo del vehículo o vehículos asignados para la 
gira por parte de un servicentro autorizado por el Ministerio de Transporte. 
El Sena se reserva el derecho de efectuar o exigir revisiones en cualquier 
tiempo cuando las circunstancias así lo ameriten y requieran. 

17) La responsabilidad del CONTRATISTA comprende también daños a terceros y 
al personal transportado. Para garantizar esta responsabilidad, el 
CONTRATISTA se compromete a tomar una póliza de seguros que cubre 
todos los riesgos que se ocasionen durante el transporte por el término de la 
vigencia del contrato y cuatro meses más, de tal manera que el SENA quede 
excepto de responsabilidad por cualquier accidente ocurrido durante el 
transporte. 

18) Correrán por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos que demande la 
prestación del servicio de transporte. 

19) Los vehículos que se usen para transporte de la gira no podrán transportar 
personal ajeno y/o extraño a los aprendices y personal del Centro de 
Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila, salvo autorización expresa 
y escrita para cada caso. 
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20) Garantizar que los vehículos prestadores del servicio de transporte objeto 
del contrato, dispondrán y utilizarán el dispositivo regulador de velocidad y 
cumplirán con los límites de velocidad conforme lo exigen las normas de 
tránsito vigentes. 

21) Dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia de transporte de 
acuerdo con el Decreto 1079 de 2015 Reglamentario del sector transporte y 
el Decreto 478 de 2021 emitida por el Ministerio de Transporte que aplica a 
nivel nacional.  

 
22) Asignar un acompañante (Coordinador Logístico) por parte del proveedor 

seleccionado durante toda la gira, quién se encargará de acompañar a los 
aprendices en cada una de las giras que se adelanten, con el fin de contribuir 
con la orientación durante el recorrido en relación con el hospedaje, 
alimentación y transporte, manteniendo siempre un trato cordial y 
respetuoso, resolviendo cualquier situación e informando las anomalías que 
se presenten.  

23) Previo al inicio de la gira, el contratista deberá presentar al supervisor 
cualquier información adicional que considere o que solicite el supervisor.  

24) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y 
la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio 
nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

23) El contratista se compromete a entregar junto con la factura o cuenta de 
cobro, un informe de ejecución con evidencias del desarrollo de los eventos 
y/o planilla de firmas de los aprendices beneficiarios. 

24) Llegado el caso de presentarse algún imprevisto que imposibilite la 
prestación del servicio por parte del contratista, deberá informar a la Entidad 
la situación e indicar la solución, sin que genere costo adicional para el SENA, 
so pena, de declararse el incumplimiento y/o solicitar el pago de multas 
señaladas en el contrato. 

25) El CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que se desarrolle en virtud del 
contrato, cuando con ellos cauce perjuicios a la administración o a terceros. 

26) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la 
correcta ejecución del objeto de este. 

 
Obligaciones específicas Seguridad y Salud en el Trabajo 
 

• En caso de requerirse suministrar la información requerida durante los 
procesos de inspección, seguimientos y/o auditoría en aspectos de 
Seguridad y Salud en el Trabajo.  
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• Una vez cumplidos los requisitos para el inicio del desarrollo del objeto 
contractual, entre las partes (Contratista – Sena) acuerdan fecha, hora y 
lugar para la realización de la inducción en SST que tiene a cargo la 
Entidad Contratante. Nota: la inducción se realizará al personal 
encargado del desarrollo del objeto contractual.  

• El contratista deberá garantizar, que el personal encargado de la 
ejecución del objeto contractual se encuentra debidamente afiliado al 
régimen de seguridad social en pensión, salud y riesgos laborales 
(requisito indispensable para el inicio de actividades)  

• El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo de objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

• Contar con todos los elementos necesarios de señalización y seguridad 
industrial con el fin de garantizar la integridad de la comunidad educativa 
en general y de visitantes. 

• El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección 
Personal, de bioseguridad y de seguridad industrial necesarios para 
garantizar la integridad de todos los trabajadores desde el inicio de la 
actividad o labor a realizar, para tal fin el personal que desarrolle 
actividades durante la ejecución del contrato deberá contar con los 
elementos de protección personal adecuados para la labor contratada. 

Requisitos Legales de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo - Habilitante  

 

En relación al Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo todos los 

proponentes deben dar obligatorio cumplimiento al Diseño e implementación 

del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), según el 

decreto 1072 de 2015, que tiene por objeto definir las directrices de obligatorio 

cumplimiento para implementar el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo -SG-SST, que deben ser aplicadas por todos los empleadores 

públicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato 

civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economía solidaria y del 

sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre 

los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los 

trabajadores en misión. Igualmente deben dar cumplimiento a la Resolución 

0312 de 2019 que aplica a los empleadores públicos y privados, a los trabajadores 

dependientes e independientes, a los contratantes de personal bajo modalidad 

de contrato civil, comercial o administrativo, a las organizaciones de economía 

solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilian 

trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las 

empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de 
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Riesgos Laborales y los trabajadores en misión; a las administradoras de riesgos 

laborales; a la Policía Nacional en lo que corresponde a su personal no 

uniformado y al personal civil de las fuerzas militares, quienes deben 

implementar los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo en el marco del Sistema de Garantía de Calidad del Sistema 

General de Riesgos Laborales. Para asegurar el cumplimiento de la normatividad 

Colombiana Legal Vigente aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo 

de los requisitos mencionados, el proponente deberá suministrar: 

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante 

Legal y responsable del SG-SST (Formato GCCON-F-065)  

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o 

su actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 

el trabajo del profesional del responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL 

o Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del 

año inmediatamente anterior - Decreto 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 

0312- 2019, con el respectivo plan de mejora de acuerdo con la 

autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido 

es menor al 85% 

Personas Independientes: En caso de que el proponente sea persona natural y/o 

independiente y quien es la única persona responsable del desarrollo del objeto 

contractual, no está obligado a la implementación de los estándares mínimos del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) De acuerdo con 

la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar 

los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria 

al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 

del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Trabajo. 

1. Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es 

persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a 

implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

2. Certificado Afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales 

(ARL) de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del 

Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Trabajo. 
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• Todos los alimentos y bebidas envasadas o empacadas para consumo 

humano, nacionales e importados que se comercialicen en el SENA, deben 

cumplir el etiquetado o rotulado nutricional y frontal de advertencia de 

acuerdo con la Resolución 810 de 2021.  

• Certificación firmada por el representante legal en donde se manifieste que 

la empresa cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV 

implementado acorde con lo establecido en la resolución 40595 de 2022 y 

posteriores y en donde en el desarrollo de cualquiera de los procesos 

contractuales podrán verificarse los ítems correspondientes que permitan su 

verificación. 

Requisitos Legales de 

Ambientales Habilitantes 

Allegar una declaración expedida por la Secretaría de Salud y/o Representante 
Legal en la cual se certifique que cuenta con concepto sanitario vigente (no 
superior a un año) expedido por autoridad competente y equipo debidamente 
capacitado. 

EXIGENCIA DE GARANTÍAS El SENA de conformidad con lo establecido en el Artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 
y en atención al alcance del objeto, el valor, la forma de pago, naturaleza y las 
obligaciones del contratista se determina que podría afectarse la calidad de los 
bienes y servicios, objeto del contrato, la satisfacción plena de la necesidad 
contractual y los recursos económicos invertidos, al generarse posibles 
incumplimientos parciales o totales de las obligaciones contractuales por lo tanto 
se requiere que el contratista constituir a su costa y a favor del Servicio Nacional 
de Aprendizaje – SENA, en una compañía de seguros legalmente establecida en 
Colombia, una garantía de cumplimiento, en los términos señalados en el 
Decreto 1082 de 2015, para amparar el cumplimiento de las obligaciones 
surgidas en el contrato, la cual se mantendrá vigente durante el plazo de 
ejecución del contrato y liquidación del mismo y se ajustará a los límites, 
existencia y extensión de los siguientes amparos: 

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del 
contrato y (04) meses más, contados a partir de la aprobación de la 
garantía 

Calidad del servicio: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el 
plazo del contrato y (04) meses más, contados a partir de la aprobación de 
la garantía 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 
laborales: Equivalente al cinco (5%) del valor total del contrato, igual al 
término de duración del contrato y tres (3) años más, contados a partir de 
la aprobación de la garantía. 
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Póliza de Responsabilidad extracontractual: Por un valor asegurado de 
200 SMLV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. 

 
En todo caso las garantías y sus efectos se regirán por lo establecido en el Decreto 
1082 de 2015. Tal garantía deberá constituirse dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes al registro presupuestal del contrato. En caso de prórroga o adición al 
contrato, el CONTRATISTA deberá a su vez ampliar porcentajes y tiempos de la 
garantía. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las garantías aquí previstas, 
cuando por razón de las modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, 
éstas se agoten o disminuyan. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberá solicitar 
a la compañía aseguradora el certificado de modificación de porcentajes o 
tiempos respectivo y entregarlo al SENA la cual deberá ser de forma inmediata a 
la suscripción de la prórroga o adición. 
 

FORMA DE PAGO El Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila de La Plata 

efectuará un pago único, después de la prestación del servicio a satisfacción 

contratados, durante la presente vigencia, a más tardar dentro de los treinta (30) 

días siguientes a la radicación de la cuenta de cobro o factura que cumpla con 

todos los requisitos legales, a la cual se deberán anexar los siguientes 

documentos, sin los cuales no se dará trámite al pago:  certificación de 

cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del contrato, certificado 

de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio) 

y/o representante legal, donde acredite el cumplimiento de aportes parafiscales 

y de seguridad social y certificación del pago (planilla integrada de pago – EPS, 

pensiones, ARP), al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales (según 

aplique) (Resolución No. 2090 de 2005), certificación de paz y salvo de 

cumplimiento de la cuota de contratación de aprendices según ley 789/02, 

estampilla pro universidad si aplica y certificación de la cuenta bancaria, RUT 

actualizado. 

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña con la 

totalidad de los documentos requeridos para el pago, el término de los treinta 

(30) días a que se hace referencia, sólo empezará a contarse a partir de la fecha 

en que el contratista haya aportado el último de los documentos. La demora que 

se presente por la no entrega oportuna de estos soportes será responsabilidad 

del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación 

alguna por parte del Sena. 
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Los pagos a que se obliga al Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del 

Huila en virtud del contrato, se sujetarán a las apropiaciones y disponibilidades 

presupuéstales correspondientes, y a la situación de recursos del Programa 

Anual Mensualizado de Caja –PAC. 

NOTA 1: El pago de este contrato está sujeto a la disponibilidad del PAC y a la 

entrega a satisfacción de los servicios  

NOTA 2: El SENA no desembolsará anticipo o pago anticipado en el presente 

contrato. 

NOTA  3: La Entidad a través de la supervisión, informará al contratista sobre los 

requisitos para que realicen el cargue de informes y facturación mediante la 

plataforma transaccional SECOP II, de conformidad con lo estipulado en las 

Circulares SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020-000065 de 2020 en donde 

debe conformar tres archivos de la siguiente manera: 

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 

GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_AÑO.PDF 

FACTURA ELECTRÓNICA: FV_No. de Factura_ NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 

NOTA 4: El contratista deberá presentar la factura electrónica teniendo en 

cuenta lo establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público para las 

Entidades Estatales en las Circulares No.  016 del 09 de marco; No. 020 del 12 de 

abril y No.  021  del  19  de abril de 2021, Circular SENA No 3-2024-00019 del  25 

de enero de 2024. 

VALOR OFRECIDO El cotizante deberá tener en cuenta todos los gastos directos e indirectos en los 
que incurra por la suscripción, legalización y ejecución del contrato, como 
impuestos, tributos, constitución garantía única, suministros, transporte, 
operarios y demás gastos para el debido cumplimiento.  

OBSERVACIONES Constituye requisito necesario que la actividad principal de los oferentes sea 
relacionada directamente con el objeto de la presente contratación, que tengan 
experiencia certificada en la misma, instalaciones adecuadas cumpliendo la Ley 
y que cuenten con el personal idóneo, las herramientas y equipos requeridos 
para la ejecución de la contratación. 

LUGAR DE ENTREGA Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila del SENA Regional 
Huila, ubicado en la carrera 7 No. 5-67 del Municipio de La Plata Huila. 
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La Plata Huila, Mayo de 2025 
 
 
 
 

Diego Fernando Villalba Artunduaga 
Subdirector de Centro (E) 

 

Proyectó:   Gina Yaluli Céspedes R. – Apoyo Técnico Contratación   
 

Área Requiriente:   
Aspecto Técnico:                     Greicy Lorena Bernal Serrato – Coordinadora Académica    

Aspecto Técnico:                     Marlon Arias Nasayo - Instructor  

Revisó Aspecto HySI:             Yuly Paola Medina Ríos - Apoyo HySI  
Revisó Aspecto Ambiental: Eliana Andrade Ricardo– Dinamizadora Ambiental      
Revisó aspecto financiero: Nury Andrea Beltrán – Apoyo Recurso Financiero   

 
 
 

 

Firmado digitalmente 
por VILLALBA 
ARTUNDUAGA DIEGO 
FERNANDO 
Fecha: 2025.05.13 
12:02:04 -05'00'
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA  

REGIONAL HUILA 
CENTRO DE DESARROLLO   

AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DEL HUILA 
FORMATO SOLICITUD DE ESTUDIO DE MERCADO  

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de conformidad con los principios de transparencia y publicidad para 
la contratación Estatal, convoca públicamente a todos los interesados a participar con sus COTIZACIONES, como 
parte del siguiente estudio de mercado: 

ADVERTENCIA 
La cotización solicitada servirá de base para la elaboración de un estudio de 
mercado y, por tanto, no constituye en sí misma una oferta y consecuentemente 
NO obliga a las partes.  

OBJETO 
Prestar los servicios de transporte terrestre especial y apoyo logístico para el 
desarrollo de la gira técnica de los aprendices del Centro de Desarrollo 
Agroempresarial y Turístico del Huila SENA, Regional Huila. 

VALIDEZ DE LA COTIZACION 90 días 

PLAZO PARA PRESENTAR LA 
COTIZACION 

Hasta el 20 de junio de 2025 a las 6:00 pm 

LUGAR PARA PRESENTAR LA 
RADICACIÓN DE 
COTIZACION 

 En la plataforma del Secop II o al correo electrónico cdathlaplata@sena.edu.co  

 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  

El contratista deberá cumplir las especificaciones técnicas en la cotización descritas a continuación:  
 
Especificaciones Técnicas Lote 1.  
 

ÍTEM 
CODIGO 
UNSPSC  

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A 
CONTRATAR INCLUYE: DESCRIPCIÓN, FACTORES DE 

DESEMPEÑO, MEDIDAS, EMBALAJE O 
PRESENTACIÓN, DISEÑO, COMPATIBILIDAD, ETC  

UNIDAD DE  
MEDIDA  

GARANTÍA ADICIONAL 
DEL PROVEEDOR SOBRE 

EL BIEN O SERVICIO  

CANTIDAD 
SOLICITADA 

1 90111800 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
HOSPEDAJE:  Hospedaje de cuatro noches, en un hotel  
debidamente inscrito en la ciudad de Ibagué Tolima, 
en confortables habitaciones de acomodación 
múltiples hasta (4) personas por habitación en cama 
individual, dotadas con televisor y baño privado. El 
hotel debe estar ubicado cerca al SENA CENTRO DE 
INDUSTRIA Y CONSTRUCCION-TOLIMA 

UND N/A 25 

mailto:cdathlaplata@sena.edu.co
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2 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
DESAYUNO:  Porción de fruta de 100 gr, 120 gr de 
huevos al gusto, (2 unidades de huevo tipo AA), 
Acompañado de dos petaconas o arepas, una taza de 
12 onzas de chocolate en leche o café con leche, 200 
gr de pan) para ser suministrados a 29 aprendices cada 
día de realización de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

3 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
ALMUERZO:    Entrada de sopa de 250 cc, bandeja con 
carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, cereal 80 gr, harina 
80 gr, principio de grano o pasta de 80 gr, verdura de 
40 gr, bebida de 200 cc y postre de 50 gr, para ser 
suministrados a 29 aprendices cada día de realización 
de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

4 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
CENA:  Bandeja con carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, 
cereal 80 gr, harina 80 gr, principio de grano o pasta 
de 80 gr, verdura de 40 gr, bebida de 200 cc y postre 
de 50 gr, para ser suministrados a 29 aprendices cada 
día de realización de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

 
Especificaciones Técnicas Lote 2.  
 

ÍTEM 
CODIGO 
UNSPSC  

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A 
CONTRATAR INCLUYE: DESCRIPCIÓN, FACTORES DE 

DESEMPEÑO, MEDIDAS, EMBALAJE O 
PRESENTACIÓN, DISEÑO, COMPATIBILIDAD, ETC  

UNIDAD DE 
MEDIDA  

GARANTÍA ADICIONAL 
DEL PROVEEDOR SOBRE 

EL BIEN O SERVICIO  

CANTIDAD 
SOLICITADA 

5 78111803  

Prestar el servicio de transporte terrestre especial 
para 25 personas, el cual consiste en el 
desplazamiento de los aprendices desde el Centro de 
Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila, 
Municipio de La Plata (Huila), hasta el Municipio de 
Ibagué Tolima, incluido el transporte interno en el 
Municipio de Ibagué Tolima desde el lugar de 
hospedaje al SENA Centro de Industria y Construcción-
Tolima y regreso al sitio del hospedaje cada día de la 
actividad, y una vez finalizada la actividad la cual será 
de 5 días, se realizará el transporte de regreso a la ruta 
Municipio de La Plata (Huila). El transporte se realizará 
en un vehículo tipo bus, modelo 2015 en adelante, con 
capacidad para 25 pasajeros, con aire acondicionado, 
el cual debe estar en óptimas condiciones técnico-
mecánicas, que cumpla con todos los requisitos 
exigidos por el Ministerio de Transporte (Licencia de 
conducción vigente, tarjeta de operación, revisión 
tecno mecánica, SOAT, seguros de Responsabilidad 
Civil Extracontractual, Seguro de Viaje) 

UND N/A 1 
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NOTA 1: Los precios deberán ser expresados en valores absolutos, sin decimales.  

LAS COTIZACIONES DEBEN SER DILIGENCIADAS ESPECIFICANDO TODOS Y CADA UNO DE LOS 

REQUERIMIENTOS SEÑALADOS ANTERIORMENTE 

CONDICIONES DE LA CONTRATACION 
 

 
PLAZO DE EJECUCION 

Hasta seis (06) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 
ejecución del contrato, Registro presupuestal y aprobación de la garantía única, 
sin exceder la vigencia 2025. 

REQUISITOS PARA 
PRESENTAR OFERTAS  

• El oferente no debe estar impedido por causa de inhabilidades o 
incompatibilidades para contratar, especialmente por las establecidas en la 
Constitución Política y en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y lo 
reglamentado en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.  

• Cumplir con todos y cada uno de los documentos y requisitos exigidos y 
normatividad vigente sobre la materia. 

• Los proponentes deben estudiar la información presentada en los presentes 
términos de la invitación y analizar las circunstancias y condiciones. La 
propuesta debe ser en consecuencia elaborada de acuerdo con los 
requerimientos técnicos, legales y económicos de los presentes términos de 
referencia. 

• Las propuestas se deben presentar en pesos colombianos. 

• Con la firma de la propuesta, los proponentes autorizan al Sena, realizar la 
consulta en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de 
la Republica, en la Procuraduría General de la Nación sobre los antecedentes 
disciplinarios y en la Policía Nacional sobre antecedentes judiciales. 

OBLIGACIONES  Obligaciones Generales del Contratista: 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad 
y obligaciones definidas en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la 
oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del 
negocio jurídico, la(s) garantía(s) exigida en los estudios previos en los 
términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su 
oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 
dilaciones. 

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la 
facturación electrónica, previamente validada por la DIAN, como requisito 
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las 
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disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad 
establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de 
aclaración o de información que le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad 
Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). 
En el evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o 
contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por 
el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta 
obligación es requisito indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del 
mismo. 

10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y 
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia 
deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta obligación acarreará 
consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se 
cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su 
materialización, cualquier eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que 
afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de 
terceros que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la 
ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley 
pretendan obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista 
deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 3 días hábiles 
siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se 
adopten las medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a 
su disposición para el desarrollo del objeto contractual, en caso de que se 
hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
Obligaciones especiales del contratista. 
 
Obligaciones específicas del Lote 1. 
 
1) Realizar y garantizar la ejecución del objeto del contrato en el plazo 

establecido, cumpliendo con las condiciones técnicas, financieras, 
económicas, jurídicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos 
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previos y la Invitación Pública, documentos que hacen parte integral del 
contrato estatal.  

2) El contratista deberá elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de 
ejecución, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.  

3) Ejecutar el objeto del contrato, con buena calidad y de eficiencia técnica.  
4) El contratista deberá garantizar, que el personal a su cargo se encuentra 

debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensión, salud y 
riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).  

5) El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres (3) días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

6) El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección Personal y 
de bioseguridad necesarios para garantizar la integridad del personal 
encargado de la ejecución del objeto contractual.  

7) Requisito Nacional de Turismo: El contratista deberá presentar a la firma del 
acta de inicio el (las) copia(s) del Registro Nacional de Turismo Vigente, del 
sitio destinado para hospedaje, en cumplimiento del Artículo 13 de la Ley 
1101 de 2006, Ley 1558 de 2012 y demás normas vigentes. 

8) Asignar un acompañante (Coordinador Logístico) por parte del proveedor 
seleccionado durante toda la gira, quién se encargará de acompañar a los 
aprendices en cada una de las giras que se adelanten, con el fin de contribuir 
con la orientación durante el recorrido en relación con el hospedaje, 
alimentación y transporte, manteniendo siempre un trato cordial y 
respetuoso, resolviendo cualquier situación e informando las anomalías que 
se presenten.  

9) Previo al inicio de la gira, el contratista deberá presentar al supervisor 
cualquier información adicional que considere o que solicite el supervisor.  

10) Garantizar la disponibilidad permanente de los hoteles y de la alimentación 
requerida de acuerdo con las especificaciones técnicas de la entidad. 

11) Brindar alojamiento a los aprendices beneficiarios de las giras técnicas en 
hoteles reconocidos en las ciudades objeto de desplazamiento, catalogados 
como mínimo tres (3) estrellas. En cuanto a las habitaciones, se podrán 
cotizar habitaciones múltiples pero máximo de cuatro (4) personas y 
separadas por sexo, se debe garantizar el seguro hotelero.  

12) Garantizar que los desayunos, almuerzos, cenas a suministrar sean 
elaborados cumpliendo las normas de higiene mínimas requeridas en su 
fabricación, de conformidad con la normatividad vigente. Aquellos alimentos 
empacados deberán verificarse que la fecha de expiración se encuentre 
vigente.  

13) El contratista deberá cumplir con todas las normas de carácter sanitario y los 
requisitos exigidos en materia de fabricación, procesamiento, preparación, 
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envase, almacenamiento, transporte, distribución y comercialización de 
alimentos consagradas principalmente en la Resolución 2674 de 2013, por lo 
cual a la firma del acta de inicio debe anexar el acta de inspección sanitaria 
con enfoque de riesgo para expendio de alimentos emitida por la entidad 
competente (Secretaria de salud municipal o departamental, según aplique). 

14) Cumplir estrictamente con las normas y reglamentaciones sanitarias y de 
salubridad públicas exigidas para los servicios de alimentación, sin 
detrimento de las observaciones que realice el supervisor del contrato, en 
cuanto a manejo higiénico de los víveres, presentación de comidas y 
condiciones higiénico-sanitarias de los alimentos.  

15) Garantizar que el servicio de alimentación se preste en restaurantes 
legalmente establecidos con las normas sanitarias y de higiene, alimentos 
con un porcentaje balanceado nutricionalmente, elaborado con productos 
de óptima calidad, variados y nutritivos, en los horarios indicados. 

16) Presentar copia del concepto sanitario expedido por la Secretaría de Salud 
para la actividad de expendio de alimentos y/o preparación de alimentos 
vigente: - Cuando la actividad principal sea expendio de alimentos, el 
proveedor tendrá 3 meses para la entrega del concepto. - Cuando la actividad 
principal sea preparación de alimentos, el proveedor tendrá 1 mes para la 
entrega del concepto. Los plazos definidos anteriormente rigen a partir de la 
suscripción del contrato.  

17) Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, 
cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables).  

18) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y 
la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio 
nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

19) El contratista se compromete a entregar junto con la factura o cuenta de 
cobro, un informe de ejecución con evidencias del desarrollo de los eventos 
y/o planilla de firmas de los aprendices beneficiarios. 

20) Llegado el caso de presentarse algún imprevisto que imposibilite la 
prestación del servicio por parte del contratista, deberá informar a la Entidad 
la situación e indicar la solución, sin que genere costo adicional para el SENA, 
so pena, de declararse el incumplimiento y/o solicitar el pago de multas 
señaladas en el contrato. 

21) El CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que se desarrolle en virtud del 
contrato, cuando con ellos cauce perjuicios a la administración o a terceros. 

22) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la 
correcta ejecución del objeto de este. 
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Obligaciones específicas Gestión Ambiental 
 

• Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, 
cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables). Nota: El SENA 
podrá verificar en cualquier momento que se cumpla con los 
lineamientos del “Programa de Inocuidad Alimentaria” y/o versiones que 
lo sustituyan ubicado en la plataforma CompromISO (SENA). 

 
Obligaciones Específicas del Lote 2.  
 
1) Realizar y garantizar la ejecución del objeto del contrato en el plazo 

establecido, cumpliendo con las condiciones técnicas, financieras, 
económicas, jurídicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos 
previos y la Invitación Pública, documentos que hacen parte integral del 
contrato estatal.  

2) El contratista deberá elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de 
ejecución, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.  

3) Ejecutar el objeto del contrato, con buena calidad y de eficiencia técnica.  
4) El contratista deberá garantizar, que el personal a su cargo se encuentra 

debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensión, salud y 
riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).  

5) El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres (3) días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

6) El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección Personal y 
de bioseguridad necesarios para garantizar la integridad del personal 
encargado de la ejecución del objeto contractual.  

7) Requisito Nacional de Turismo: El contratista deberá presentar a la firma del 
acta de inicio el (las) copia(s) del Registro Nacional de Turismo Vigente, del 
sitio destinado para hospedaje, en cumplimiento del Artículo 13 de la Ley 
1101 de 2006, Ley 1558 de 2012 y demás normas vigentes. 

8) El contratista deberá dar cumplimiento al plan estratégico de seguridad vial, 
de acuerdo con los establecido el marco legislativo vigente. El SENA se 
reservará el derecho de solicitar las evidencias de cumplimiento en el 
momento en que lo considere conveniente.  

9) Al inicio del contrato, debe presentar al supervisor copia de documentación 
de vehículos y conductores que van a prestar el servicio como los son cursos 
de manejo defensivo de conductores, Licencia de Conducción, Reporte del 
SIMIT y Revisiones preventivas al parque automotor. Los vehículos deben ser 
de modelo del año 2017 en adelante.  
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10) El bus o los buses para utilizar en la gira deberán mantenerse en correcto 
estado de presentación y funcionamiento para que presten eficiente y 
cumplidamente el servicio contratado. Así mismo deberán cumplir con la 
normatividad legal vigente y las características requeridas por la entidad.  

11) El contratista deberá presentar un listado de los buses y busetas disponibles 
para prestar el servicio, en el cual se debe incluir: Tipo de Vehículo, No. 
interno, placa, capacidad transportadora, SOAT, revisión técnico-mecánica, 
tarjeta de propiedad, tarjeta de operación y póliza de responsabilidad civil 
contractual y extracontractual, vigentes. 

12) Cada uno de los vehículos asignados para este trabajo deberán ser 
manejados por conductores expertos y responsables, que tengan Licencia de 
Conducción para vehículos automotores destinados al servicio público 
categoría C2 de conformidad con la Resolución 1500 de 2005 o su 
equivalente con la legislación anterior, mecánico de categoría 5ª (Decreto 
1809 de 1990).  

13) Contar con los respectivos permisos, licencias y autorizaciones para realizar 
viajes intermunicipales e interdepartamentales.  

14) Los vehículos deberán contar con seguro de responsabilidad civil contractual 
y extracontractual del parque automotor vigente, de conformidad con lo 
señalado en el artículo 25 de la Decreto 0348 de 2015.  

15) En caso de que se presente algún inconveniente con el vehículo o vehículos 
utilizados para la gira, el contratista deberá reponer lo en el menor tiempo 
posible, cumpliendo los mismos requisitos establecidos del vehículo 
empleado para la presente contratación. 

16) Presentar al supervisor, antes de la partida de la gira, los respectivos 
certificados de revisión del grupo del vehículo o vehículos asignados para la 
gira por parte de un servicentro autorizado por el Ministerio de Transporte. 
El Sena se reserva el derecho de efectuar o exigir revisiones en cualquier 
tiempo cuando las circunstancias así lo ameriten y requieran. 

17) La responsabilidad del CONTRATISTA comprende también daños a terceros y 
al personal transportado. Para garantizar esta responsabilidad, el 
CONTRATISTA se compromete a tomar una póliza de seguros que cubre 
todos los riesgos que se ocasionen durante el transporte por el término de la 
vigencia del contrato y cuatro meses más, de tal manera que el SENA quede 
excepto de responsabilidad por cualquier accidente ocurrido durante el 
transporte. 

18) Correrán por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos que demande la 
prestación del servicio de transporte. 

19) Los vehículos que se usen para transporte de la gira no podrán transportar 
personal ajeno y/o extraño a los aprendices y personal del Centro de 
Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila, salvo autorización expresa 
y escrita para cada caso. 
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20) Garantizar que los vehículos prestadores del servicio de transporte objeto 
del contrato, dispondrán y utilizarán el dispositivo regulador de velocidad y 
cumplirán con los límites de velocidad conforme lo exigen las normas de 
tránsito vigentes. 

21) Dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia de transporte de 
acuerdo con el Decreto 1079 de 2015 Reglamentario del sector transporte y 
el Decreto 478 de 2021 emitida por el Ministerio de Transporte que aplica a 
nivel nacional.  

 
22) Asignar un acompañante (Coordinador Logístico) por parte del proveedor 

seleccionado durante toda la gira, quién se encargará de acompañar a los 
aprendices en cada una de las giras que se adelanten, con el fin de contribuir 
con la orientación durante el recorrido en relación con el hospedaje, 
alimentación y transporte, manteniendo siempre un trato cordial y 
respetuoso, resolviendo cualquier situación e informando las anomalías que 
se presenten.  

23) Previo al inicio de la gira, el contratista deberá presentar al supervisor 
cualquier información adicional que considere o que solicite el supervisor.  

24) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y 
la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio 
nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

23) El contratista se compromete a entregar junto con la factura o cuenta de 
cobro, un informe de ejecución con evidencias del desarrollo de los eventos 
y/o planilla de firmas de los aprendices beneficiarios. 

24) Llegado el caso de presentarse algún imprevisto que imposibilite la 
prestación del servicio por parte del contratista, deberá informar a la Entidad 
la situación e indicar la solución, sin que genere costo adicional para el SENA, 
so pena, de declararse el incumplimiento y/o solicitar el pago de multas 
señaladas en el contrato. 

25) El CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que se desarrolle en virtud del 
contrato, cuando con ellos cauce perjuicios a la administración o a terceros. 

26) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la 
correcta ejecución del objeto de este. 

 
Obligaciones específicas Seguridad y Salud en el Trabajo 
 

• En caso de requerirse suministrar la información requerida durante los 
procesos de inspección, seguimientos y/o auditoría en aspectos de 
Seguridad y Salud en el Trabajo.  
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• Una vez cumplidos los requisitos para el inicio del desarrollo del objeto 
contractual, entre las partes (Contratista – Sena) acuerdan fecha, hora y 
lugar para la realización de la inducción en SST que tiene a cargo la 
Entidad Contratante. Nota: la inducción se realizará al personal 
encargado del desarrollo del objeto contractual.  

• El contratista deberá garantizar, que el personal encargado de la 
ejecución del objeto contractual se encuentra debidamente afiliado al 
régimen de seguridad social en pensión, salud y riesgos laborales 
(requisito indispensable para el inicio de actividades)  

• El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo de objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

• Contar con todos los elementos necesarios de señalización y seguridad 
industrial con el fin de garantizar la integridad de la comunidad educativa 
en general y de visitantes. 

• El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección 
Personal, de bioseguridad y de seguridad industrial necesarios para 
garantizar la integridad de todos los trabajadores desde el inicio de la 
actividad o labor a realizar, para tal fin el personal que desarrolle 
actividades durante la ejecución del contrato deberá contar con los 
elementos de protección personal adecuados para la labor contratada. 

Requisitos Legales de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo - Habilitante  

 

En relación al Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo todos los 

proponentes deben dar obligatorio cumplimiento al Diseño e implementación 

del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), según el 

decreto 1072 de 2015, que tiene por objeto definir las directrices de obligatorio 

cumplimiento para implementar el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo -SG-SST, que deben ser aplicadas por todos los empleadores 

públicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato 

civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economía solidaria y del 

sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre 

los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los 

trabajadores en misión. Igualmente deben dar cumplimiento a la Resolución 

0312 de 2019 que aplica a los empleadores públicos y privados, a los trabajadores 

dependientes e independientes, a los contratantes de personal bajo modalidad 

de contrato civil, comercial o administrativo, a las organizaciones de economía 

solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilian 

trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las 

empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de 
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Riesgos Laborales y los trabajadores en misión; a las administradoras de riesgos 

laborales; a la Policía Nacional en lo que corresponde a su personal no 

uniformado y al personal civil de las fuerzas militares, quienes deben 

implementar los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo en el marco del Sistema de Garantía de Calidad del Sistema 

General de Riesgos Laborales. Para asegurar el cumplimiento de la normatividad 

Colombiana Legal Vigente aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo 

de los requisitos mencionados, el proponente deberá suministrar: 

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante 

Legal y responsable del SG-SST (Formato GCCON-F-065)  

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o 

su actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 

el trabajo del profesional del responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL 

o Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del 

año inmediatamente anterior - Decreto 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 

0312- 2019, con el respectivo plan de mejora de acuerdo con la 

autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido 

es menor al 85% 

Personas Independientes: En caso de que el proponente sea persona natural y/o 

independiente y quien es la única persona responsable del desarrollo del objeto 

contractual, no está obligado a la implementación de los estándares mínimos del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) De acuerdo con 

la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar 

los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria 

al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 

del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Trabajo. 

1. Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es 

persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a 

implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

2. Certificado Afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales 

(ARL) de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del 

Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Trabajo. 
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• Todos los alimentos y bebidas envasadas o empacadas para consumo 

humano, nacionales e importados que se comercialicen en el SENA, deben 

cumplir el etiquetado o rotulado nutricional y frontal de advertencia de 

acuerdo con la Resolución 810 de 2021.  

• Certificación firmada por el representante legal en donde se manifieste que 

la empresa cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV 

implementado acorde con lo establecido en la resolución 40595 de 2022 y 

posteriores y en donde en el desarrollo de cualquiera de los procesos 

contractuales podrán verificarse los ítems correspondientes que permitan su 

verificación. 

Requisitos Legales de 

Ambientales Habilitantes 

Allegar una declaración expedida por la Secretaría de Salud y/o Representante 
Legal en la cual se certifique que cuenta con concepto sanitario vigente (no 
superior a un año) expedido por autoridad competente y equipo debidamente 
capacitado. 

EXIGENCIA DE GARANTÍAS El SENA de conformidad con lo establecido en el Artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 
y en atención al alcance del objeto, el valor, la forma de pago, naturaleza y las 
obligaciones del contratista se determina que podría afectarse la calidad de los 
bienes y servicios, objeto del contrato, la satisfacción plena de la necesidad 
contractual y los recursos económicos invertidos, al generarse posibles 
incumplimientos parciales o totales de las obligaciones contractuales por lo tanto 
se requiere que el contratista constituir a su costa y a favor del Servicio Nacional 
de Aprendizaje – SENA, en una compañía de seguros legalmente establecida en 
Colombia, una garantía de cumplimiento, en los términos señalados en el 
Decreto 1082 de 2015, para amparar el cumplimiento de las obligaciones 
surgidas en el contrato, la cual se mantendrá vigente durante el plazo de 
ejecución del contrato y liquidación del mismo y se ajustará a los límites, 
existencia y extensión de los siguientes amparos: 

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del 
contrato y (04) meses más, contados a partir de la aprobación de la 
garantía 

Calidad del servicio: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el 
plazo del contrato y (04) meses más, contados a partir de la aprobación de 
la garantía 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 
laborales: Equivalente al cinco (5%) del valor total del contrato, igual al 
término de duración del contrato y tres (3) años más, contados a partir de 
la aprobación de la garantía. 
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Póliza de Responsabilidad extracontractual: Por un valor asegurado de 
200 SMLV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. 

 
En todo caso las garantías y sus efectos se regirán por lo establecido en el Decreto 
1082 de 2015. Tal garantía deberá constituirse dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes al registro presupuestal del contrato. En caso de prórroga o adición al 
contrato, el CONTRATISTA deberá a su vez ampliar porcentajes y tiempos de la 
garantía. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las garantías aquí previstas, 
cuando por razón de las modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, 
éstas se agoten o disminuyan. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberá solicitar 
a la compañía aseguradora el certificado de modificación de porcentajes o 
tiempos respectivo y entregarlo al SENA la cual deberá ser de forma inmediata a 
la suscripción de la prórroga o adición. 
 

FORMA DE PAGO El Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila de La Plata 

efectuará un pago único, después de la prestación del servicio a satisfacción 

contratados, durante la presente vigencia, a más tardar dentro de los treinta (30) 

días siguientes a la radicación de la cuenta de cobro o factura que cumpla con 

todos los requisitos legales, a la cual se deberán anexar los siguientes 

documentos, sin los cuales no se dará trámite al pago:  certificación de 

cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del contrato, certificado 

de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio) 

y/o representante legal, donde acredite el cumplimiento de aportes parafiscales 

y de seguridad social y certificación del pago (planilla integrada de pago – EPS, 

pensiones, ARP), al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales (según 

aplique) (Resolución No. 2090 de 2005), certificación de paz y salvo de 

cumplimiento de la cuota de contratación de aprendices según ley 789/02, 

estampilla pro universidad si aplica y certificación de la cuenta bancaria, RUT 

actualizado. 

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña con la 

totalidad de los documentos requeridos para el pago, el término de los treinta 

(30) días a que se hace referencia, sólo empezará a contarse a partir de la fecha 

en que el contratista haya aportado el último de los documentos. La demora que 

se presente por la no entrega oportuna de estos soportes será responsabilidad 

del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación 

alguna por parte del Sena. 
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Los pagos a que se obliga al Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del 

Huila en virtud del contrato, se sujetarán a las apropiaciones y disponibilidades 

presupuéstales correspondientes, y a la situación de recursos del Programa 

Anual Mensualizado de Caja –PAC. 

NOTA 1: El pago de este contrato está sujeto a la disponibilidad del PAC y a la 

entrega a satisfacción de los servicios  

NOTA 2: El SENA no desembolsará anticipo o pago anticipado en el presente 

contrato. 

NOTA  3: La Entidad a través de la supervisión, informará al contratista sobre los 

requisitos para que realicen el cargue de informes y facturación mediante la 

plataforma transaccional SECOP II, de conformidad con lo estipulado en las 

Circulares SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020-000065 de 2020 en donde 

debe conformar tres archivos de la siguiente manera: 

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 

GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_AÑO.PDF 

FACTURA ELECTRÓNICA: FV_No. de Factura_ NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 

NOTA 4: El contratista deberá presentar la factura electrónica teniendo en 

cuenta lo establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público para las 

Entidades Estatales en las Circulares No.  016 del 09 de marco; No. 020 del 12 de 

abril y No.  021  del  19  de abril de 2021, Circular SENA No 3-2024-00019 del  25 

de enero de 2024. 

VALOR OFRECIDO El cotizante deberá tener en cuenta todos los gastos directos e indirectos en los 
que incurra por la suscripción, legalización y ejecución del contrato, como 
impuestos, tributos, constitución garantía única, suministros, transporte, 
operarios y demás gastos para el debido cumplimiento.  

OBSERVACIONES Constituye requisito necesario que la actividad principal de los oferentes sea 
relacionada directamente con el objeto de la presente contratación, que tengan 
experiencia certificada en la misma, instalaciones adecuadas cumpliendo la Ley 
y que cuenten con el personal idóneo, las herramientas y equipos requeridos 
para la ejecución de la contratación. 

LUGAR DE ENTREGA Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila del SENA Regional 
Huila, ubicado en la carrera 7 No. 5-67 del Municipio de La Plata Huila. 
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La Plata Huila, Junio de 2025 
 
 
 
 

Diego Fernando Villalba Artunduaga 
Subdirector de Centro (E) 

 

Proyectó:   Gina Yaluli Céspedes R. – Apoyo Técnico Contratación   
 

Área Requiriente:   
Aspecto Técnico:                     Greicy Lorena Bernal Serrato – Coordinadora Académica    

Aspecto Técnico:                     Marlon Arias Nasayo - Instructor  

Revisó Aspecto HySI:             Yuly Paola Medina Ríos - Apoyo HySI  
Revisó Aspecto Ambiental: Eliana Andrade Ricardo– Dinamizadora Ambiental      
Revisó aspecto financiero: Nury Andrea Beltrán – Apoyo Recurso Financiero   

 
 
 

 

Firmado digitalmente por 
VILLALBA ARTUNDUAGA 
DIEGO FERNANDO 
Fecha: 2025.06.10 
17:49:17 -05'00'
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA  

REGIONAL HUILA 
CENTRO DE DESARROLLO   

AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DEL HUILA 
FORMATO SOLICITUD DE ESTUDIO DE MERCADO  

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de conformidad con los principios de transparencia y publicidad para 
la contratación Estatal, convoca públicamente a todos los interesados a participar con sus COTIZACIONES, como 
parte del siguiente estudio de mercado: 

ADVERTENCIA 
La cotización solicitada servirá de base para la elaboración de un estudio de 
mercado y, por tanto, no constituye en sí misma una oferta y consecuentemente 
NO obliga a las partes.  

OBJETO 
Prestar los servicios de transporte terrestre especial y apoyo logístico para el 
desarrollo de la gira técnica de los aprendices del Centro de Desarrollo 
Agroempresarial y Turístico del Huila SENA, Regional Huila. 

VALIDEZ DE LA COTIZACION 90 días 

PLAZO PARA PRESENTAR LA 
COTIZACION 

Hasta el 09 de Julio de 2025 a las 6:00 pm 

LUGAR PARA PRESENTAR LA 
RADICACIÓN DE 
COTIZACION 

 En la plataforma del Secop II o al correo electrónico cdathlaplata@sena.edu.co  

 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  

El contratista deberá cumplir las especificaciones técnicas en la cotización descritas a continuación:  
 
Especificaciones Técnicas Lote 1.  
 

ÍTEM 
CODIGO 
UNSPSC  

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A 
CONTRATAR INCLUYE: DESCRIPCIÓN, FACTORES DE 

DESEMPEÑO, MEDIDAS, EMBALAJE O 
PRESENTACIÓN, DISEÑO, COMPATIBILIDAD, ETC  

UNIDAD DE  
MEDIDA  

GARANTÍA ADICIONAL 
DEL PROVEEDOR SOBRE 

EL BIEN O SERVICIO  

CANTIDAD 
SOLICITADA 

1 90111800 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
HOSPEDAJE:  Hospedaje de cuatro noches, en un hotel  
debidamente inscrito en la ciudad de Ibagué Tolima, 
en confortables habitaciones de acomodación 
múltiples hasta (4) personas por habitación en cama 
individual, dotadas con televisor y baño privado. El 
hotel debe estar ubicado cerca al SENA CENTRO DE 
INDUSTRIA Y CONSTRUCCION-TOLIMA 

UND N/A 25 

mailto:cdathlaplata@sena.edu.co
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2 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
DESAYUNO:  Porción de fruta de 100 gr, 120 gr de 
huevos al gusto, (2 unidades de huevo tipo AA), 
Acompañado de dos petaconas o arepas, una taza de 
12 onzas de chocolate en leche o café con leche, 200 
gr de pan) para ser suministrados a 29 aprendices cada 
día de realización de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

3 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
ALMUERZO:    Entrada de sopa de 250 cc, bandeja con 
carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, cereal 80 gr, harina 
80 gr, principio de grano o pasta de 80 gr, verdura de 
40 gr, bebida de 200 cc y postre de 50 gr, para ser 
suministrados a 29 aprendices cada día de realización 
de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

4 90101600 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
CENA:  Bandeja con carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, 
cereal 80 gr, harina 80 gr, principio de grano o pasta 
de 80 gr, verdura de 40 gr, bebida de 200 cc y postre 
de 50 gr, para ser suministrados a 29 aprendices cada 
día de realización de la gira en total (5) días de la gira. 

UND N/A 125 

 
Especificaciones Técnicas Lote 2.  
 

ÍTEM 
CODIGO 
UNSPSC  

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A 
CONTRATAR INCLUYE: DESCRIPCIÓN, FACTORES DE 

DESEMPEÑO, MEDIDAS, EMBALAJE O 
PRESENTACIÓN, DISEÑO, COMPATIBILIDAD, ETC  

UNIDAD DE 
MEDIDA  

GARANTÍA ADICIONAL 
DEL PROVEEDOR SOBRE 

EL BIEN O SERVICIO  

CANTIDAD 
SOLICITADA 

5 78111803  

Prestar el servicio de transporte terrestre especial 
para 25 personas, el cual consiste en el 
desplazamiento de los aprendices desde el Centro de 
Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila, 
Municipio de La Plata (Huila), hasta el Municipio de 
Ibagué Tolima, incluido el transporte interno en el 
Municipio de Ibagué Tolima desde el lugar de 
hospedaje al SENA Centro de Industria y Construcción-
Tolima y regreso al sitio del hospedaje cada día de la 
actividad, y una vez finalizada la actividad la cual será 
de 5 días, se realizará el transporte de regreso a la ruta 
Municipio de La Plata (Huila). El transporte se realizará 
en un vehículo tipo bus, modelo 2015 en adelante, con 
capacidad para 25 pasajeros, con aire acondicionado, 
el cual debe estar en óptimas condiciones técnico-
mecánicas, que cumpla con todos los requisitos 
exigidos por el Ministerio de Transporte (Licencia de 
conducción vigente, tarjeta de operación, revisión 
tecno mecánica, SOAT, seguros de Responsabilidad 
Civil Extracontractual, Seguro de Viaje) 

UND N/A 1 
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NOTA 1: Los precios deberán ser expresados en valores absolutos, sin decimales.  

LAS COTIZACIONES DEBEN SER DILIGENCIADAS ESPECIFICANDO TODOS Y CADA UNO DE LOS 

REQUERIMIENTOS SEÑALADOS ANTERIORMENTE 

CONDICIONES DE LA CONTRATACION 
 

 
PLAZO DE EJECUCION 

Hasta seis (06) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 
ejecución del contrato, Registro presupuestal y aprobación de la garantía única, 
sin exceder la vigencia 2025. 

REQUISITOS PARA 
PRESENTAR OFERTAS  

• El oferente no debe estar impedido por causa de inhabilidades o 
incompatibilidades para contratar, especialmente por las establecidas en la 
Constitución Política y en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y lo 
reglamentado en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.  

• Cumplir con todos y cada uno de los documentos y requisitos exigidos y 
normatividad vigente sobre la materia. 

• Los proponentes deben estudiar la información presentada en los presentes 
términos de la invitación y analizar las circunstancias y condiciones. La 
propuesta debe ser en consecuencia elaborada de acuerdo con los 
requerimientos técnicos, legales y económicos de los presentes términos de 
referencia. 

• Las propuestas se deben presentar en pesos colombianos. 

• Con la firma de la propuesta, los proponentes autorizan al Sena, realizar la 
consulta en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de 
la Republica, en la Procuraduría General de la Nación sobre los antecedentes 
disciplinarios y en la Policía Nacional sobre antecedentes judiciales. 

OBLIGACIONES  Obligaciones Generales del Contratista: 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad 
y obligaciones definidas en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la 
oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del 
negocio jurídico, la(s) garantía(s) exigida en los estudios previos en los 
términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su 
oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 
dilaciones. 

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la 
facturación electrónica, previamente validada por la DIAN, como requisito 
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las 
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disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad 
establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de 
aclaración o de información que le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad 
Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). 
En el evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o 
contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por 
el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta 
obligación es requisito indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del 
mismo. 

10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y 
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia 
deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta obligación acarreará 
consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se 
cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su 
materialización, cualquier eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que 
afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de 
terceros que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la 
ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley 
pretendan obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista 
deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 3 días hábiles 
siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se 
adopten las medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a 
su disposición para el desarrollo del objeto contractual, en caso de que se 
hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
Obligaciones especiales del contratista. 
 
Obligaciones específicas del Lote 1. 
 
1) Realizar y garantizar la ejecución del objeto del contrato en el plazo 

establecido, cumpliendo con las condiciones técnicas, financieras, 
económicas, jurídicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos 
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previos y la Invitación Pública, documentos que hacen parte integral del 
contrato estatal.  

2) El contratista deberá elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de 
ejecución, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.  

3) Ejecutar el objeto del contrato, con buena calidad y de eficiencia técnica.  
4) El contratista deberá garantizar, que el personal a su cargo se encuentra 

debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensión, salud y 
riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).  

5) El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres (3) días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

6) El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección Personal y 
de bioseguridad necesarios para garantizar la integridad del personal 
encargado de la ejecución del objeto contractual.  

7) Requisito Nacional de Turismo: El contratista deberá presentar a la firma del 
acta de inicio el (las) copia(s) del Registro Nacional de Turismo Vigente, del 
sitio destinado para hospedaje, en cumplimiento del Artículo 13 de la Ley 
1101 de 2006, Ley 1558 de 2012 y demás normas vigentes. 

8) Asignar un acompañante (Coordinador Logístico) por parte del proveedor 
seleccionado durante toda la gira, quién se encargará de acompañar a los 
aprendices en cada una de las giras que se adelanten, con el fin de contribuir 
con la orientación durante el recorrido en relación con el hospedaje, 
alimentación y transporte, manteniendo siempre un trato cordial y 
respetuoso, resolviendo cualquier situación e informando las anomalías que 
se presenten.  

9) Previo al inicio de la gira, el contratista deberá presentar al supervisor 
cualquier información adicional que considere o que solicite el supervisor.  

10) Garantizar la disponibilidad permanente de los hoteles y de la alimentación 
requerida de acuerdo con las especificaciones técnicas de la entidad. 

11) Brindar alojamiento a los aprendices beneficiarios de las giras técnicas en 
hoteles reconocidos en las ciudades objeto de desplazamiento, catalogados 
como mínimo tres (3) estrellas. En cuanto a las habitaciones, se podrán 
cotizar habitaciones múltiples pero máximo de cuatro (4) personas y 
separadas por sexo, se debe garantizar el seguro hotelero.  

12) Garantizar que los desayunos, almuerzos, cenas a suministrar sean 
elaborados cumpliendo las normas de higiene mínimas requeridas en su 
fabricación, de conformidad con la normatividad vigente. Aquellos alimentos 
empacados deberán verificarse que la fecha de expiración se encuentre 
vigente.  

13) El contratista deberá cumplir con todas las normas de carácter sanitario y los 
requisitos exigidos en materia de fabricación, procesamiento, preparación, 
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envase, almacenamiento, transporte, distribución y comercialización de 
alimentos consagradas principalmente en la Resolución 2674 de 2013, por lo 
cual a la firma del acta de inicio debe anexar el acta de inspección sanitaria 
con enfoque de riesgo para expendio de alimentos emitida por la entidad 
competente (Secretaria de salud municipal o departamental, según aplique). 

14) Cumplir estrictamente con las normas y reglamentaciones sanitarias y de 
salubridad públicas exigidas para los servicios de alimentación, sin 
detrimento de las observaciones que realice el supervisor del contrato, en 
cuanto a manejo higiénico de los víveres, presentación de comidas y 
condiciones higiénico-sanitarias de los alimentos.  

15) Garantizar que el servicio de alimentación se preste en restaurantes 
legalmente establecidos con las normas sanitarias y de higiene, alimentos 
con un porcentaje balanceado nutricionalmente, elaborado con productos 
de óptima calidad, variados y nutritivos, en los horarios indicados. 

16) Presentar copia del concepto sanitario expedido por la Secretaría de Salud 
para la actividad de expendio de alimentos y/o preparación de alimentos 
vigente: - Cuando la actividad principal sea expendio de alimentos, el 
proveedor tendrá 3 meses para la entrega del concepto. - Cuando la actividad 
principal sea preparación de alimentos, el proveedor tendrá 1 mes para la 
entrega del concepto. Los plazos definidos anteriormente rigen a partir de la 
suscripción del contrato.  

17) Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, 
cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables).  

18) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y 
la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio 
nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

19) El contratista se compromete a entregar junto con la factura o cuenta de 
cobro, un informe de ejecución con evidencias del desarrollo de los eventos 
y/o planilla de firmas de los aprendices beneficiarios. 

20) Llegado el caso de presentarse algún imprevisto que imposibilite la 
prestación del servicio por parte del contratista, deberá informar a la Entidad 
la situación e indicar la solución, sin que genere costo adicional para el SENA, 
so pena, de declararse el incumplimiento y/o solicitar el pago de multas 
señaladas en el contrato. 

21) El CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que se desarrolle en virtud del 
contrato, cuando con ellos cauce perjuicios a la administración o a terceros. 

22) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la 
correcta ejecución del objeto de este. 
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Obligaciones específicas Gestión Ambiental 
 

• Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, 
cronogramas, registros, listas de chequeo y responsables). Nota: El SENA 
podrá verificar en cualquier momento que se cumpla con los 
lineamientos del “Programa de Inocuidad Alimentaria” y/o versiones que 
lo sustituyan ubicado en la plataforma CompromISO (SENA). 

 
Obligaciones Específicas del Lote 2.  
 
1) Realizar y garantizar la ejecución del objeto del contrato en el plazo 

establecido, cumpliendo con las condiciones técnicas, financieras, 
económicas, jurídicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos 
previos y la Invitación Pública, documentos que hacen parte integral del 
contrato estatal.  

2) El contratista deberá elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de 
ejecución, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.  

3) Ejecutar el objeto del contrato, con buena calidad y de eficiencia técnica.  
4) El contratista deberá garantizar, que el personal a su cargo se encuentra 

debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensión, salud y 
riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).  

5) El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres (3) días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

6) El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección Personal y 
de bioseguridad necesarios para garantizar la integridad del personal 
encargado de la ejecución del objeto contractual.  

7) Requisito Nacional de Turismo: El contratista deberá presentar a la firma del 
acta de inicio el (las) copia(s) del Registro Nacional de Turismo Vigente, del 
sitio destinado para hospedaje, en cumplimiento del Artículo 13 de la Ley 
1101 de 2006, Ley 1558 de 2012 y demás normas vigentes. 

8) El contratista deberá dar cumplimiento al plan estratégico de seguridad vial, 
de acuerdo con los establecido el marco legislativo vigente. El SENA se 
reservará el derecho de solicitar las evidencias de cumplimiento en el 
momento en que lo considere conveniente.  

9) Al inicio del contrato, debe presentar al supervisor copia de documentación 
de vehículos y conductores que van a prestar el servicio como los son cursos 
de manejo defensivo de conductores, Licencia de Conducción, Reporte del 
SIMIT y Revisiones preventivas al parque automotor. Los vehículos deben ser 
de modelo del año 2017 en adelante.  
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10) El bus o los buses para utilizar en la gira deberán mantenerse en correcto 
estado de presentación y funcionamiento para que presten eficiente y 
cumplidamente el servicio contratado. Así mismo deberán cumplir con la 
normatividad legal vigente y las características requeridas por la entidad.  

11) El contratista deberá presentar un listado de los buses y busetas disponibles 
para prestar el servicio, en el cual se debe incluir: Tipo de Vehículo, No. 
interno, placa, capacidad transportadora, SOAT, revisión técnico-mecánica, 
tarjeta de propiedad, tarjeta de operación y póliza de responsabilidad civil 
contractual y extracontractual, vigentes. 

12) Cada uno de los vehículos asignados para este trabajo deberán ser 
manejados por conductores expertos y responsables, que tengan Licencia de 
Conducción para vehículos automotores destinados al servicio público 
categoría C2 de conformidad con la Resolución 1500 de 2005 o su 
equivalente con la legislación anterior, mecánico de categoría 5ª (Decreto 
1809 de 1990).  

13) Contar con los respectivos permisos, licencias y autorizaciones para realizar 
viajes intermunicipales e interdepartamentales.  

14) Los vehículos deberán contar con seguro de responsabilidad civil contractual 
y extracontractual del parque automotor vigente, de conformidad con lo 
señalado en el artículo 25 de la Decreto 0348 de 2015.  

15) En caso de que se presente algún inconveniente con el vehículo o vehículos 
utilizados para la gira, el contratista deberá reponer lo en el menor tiempo 
posible, cumpliendo los mismos requisitos establecidos del vehículo 
empleado para la presente contratación. 

16) Presentar al supervisor, antes de la partida de la gira, los respectivos 
certificados de revisión del grupo del vehículo o vehículos asignados para la 
gira por parte de un servicentro autorizado por el Ministerio de Transporte. 
El Sena se reserva el derecho de efectuar o exigir revisiones en cualquier 
tiempo cuando las circunstancias así lo ameriten y requieran. 

17) La responsabilidad del CONTRATISTA comprende también daños a terceros y 
al personal transportado. Para garantizar esta responsabilidad, el 
CONTRATISTA se compromete a tomar una póliza de seguros que cubre 
todos los riesgos que se ocasionen durante el transporte por el término de la 
vigencia del contrato y cuatro meses más, de tal manera que el SENA quede 
excepto de responsabilidad por cualquier accidente ocurrido durante el 
transporte. 

18) Correrán por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos que demande la 
prestación del servicio de transporte. 

19) Los vehículos que se usen para transporte de la gira no podrán transportar 
personal ajeno y/o extraño a los aprendices y personal del Centro de 
Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila, salvo autorización expresa 
y escrita para cada caso. 
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20) Garantizar que los vehículos prestadores del servicio de transporte objeto 
del contrato, dispondrán y utilizarán el dispositivo regulador de velocidad y 
cumplirán con los límites de velocidad conforme lo exigen las normas de 
tránsito vigentes. 

21) Dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia de transporte de 
acuerdo con el Decreto 1079 de 2015 Reglamentario del sector transporte y 
el Decreto 478 de 2021 emitida por el Ministerio de Transporte que aplica a 
nivel nacional.  

 
22) Asignar un acompañante (Coordinador Logístico) por parte del proveedor 

seleccionado durante toda la gira, quién se encargará de acompañar a los 
aprendices en cada una de las giras que se adelanten, con el fin de contribuir 
con la orientación durante el recorrido en relación con el hospedaje, 
alimentación y transporte, manteniendo siempre un trato cordial y 
respetuoso, resolviendo cualquier situación e informando las anomalías que 
se presenten.  

23) Previo al inicio de la gira, el contratista deberá presentar al supervisor 
cualquier información adicional que considere o que solicite el supervisor.  

24) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y 
la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio 
nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

23) El contratista se compromete a entregar junto con la factura o cuenta de 
cobro, un informe de ejecución con evidencias del desarrollo de los eventos 
y/o planilla de firmas de los aprendices beneficiarios. 

24) Llegado el caso de presentarse algún imprevisto que imposibilite la 
prestación del servicio por parte del contratista, deberá informar a la Entidad 
la situación e indicar la solución, sin que genere costo adicional para el SENA, 
so pena, de declararse el incumplimiento y/o solicitar el pago de multas 
señaladas en el contrato. 

25) El CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que se desarrolle en virtud del 
contrato, cuando con ellos cauce perjuicios a la administración o a terceros. 

26) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la 
correcta ejecución del objeto de este. 

 
Obligaciones específicas Seguridad y Salud en el Trabajo 
 

• En caso de requerirse suministrar la información requerida durante los 
procesos de inspección, seguimientos y/o auditoría en aspectos de 
Seguridad y Salud en el Trabajo.  
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• Una vez cumplidos los requisitos para el inicio del desarrollo del objeto 
contractual, entre las partes (Contratista – Sena) acuerdan fecha, hora y 
lugar para la realización de la inducción en SST que tiene a cargo la 
Entidad Contratante. Nota: la inducción se realizará al personal 
encargado del desarrollo del objeto contractual.  

• El contratista deberá garantizar, que el personal encargado de la 
ejecución del objeto contractual se encuentra debidamente afiliado al 
régimen de seguridad social en pensión, salud y riesgos laborales 
(requisito indispensable para el inicio de actividades)  

• El contratista deberá reportar por escrito al Supervisor del contrato, los 
accidentes que se llegasen a presentar durante el desarrollo de objeto 
contractual, en un tiempo no mayor a tres días hábiles del evento; por 
otra parte, en el reporte deberá adjuntar el FURAT.  

• Contar con todos los elementos necesarios de señalización y seguridad 
industrial con el fin de garantizar la integridad de la comunidad educativa 
en general y de visitantes. 

• El contratista deberá dotar de todos los elementos de Protección 
Personal, de bioseguridad y de seguridad industrial necesarios para 
garantizar la integridad de todos los trabajadores desde el inicio de la 
actividad o labor a realizar, para tal fin el personal que desarrolle 
actividades durante la ejecución del contrato deberá contar con los 
elementos de protección personal adecuados para la labor contratada. 

Requisitos Legales de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo - Habilitante  

 

En relación al Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo todos los 

proponentes deben dar obligatorio cumplimiento al Diseño e implementación 

del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), según el 

decreto 1072 de 2015, que tiene por objeto definir las directrices de obligatorio 

cumplimiento para implementar el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo -SG-SST, que deben ser aplicadas por todos los empleadores 

públicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato 

civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economía solidaria y del 

sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre 

los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los 

trabajadores en misión. Igualmente deben dar cumplimiento a la Resolución 

0312 de 2019 que aplica a los empleadores públicos y privados, a los trabajadores 

dependientes e independientes, a los contratantes de personal bajo modalidad 

de contrato civil, comercial o administrativo, a las organizaciones de economía 

solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilian 

trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las 

empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de 
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Riesgos Laborales y los trabajadores en misión; a las administradoras de riesgos 

laborales; a la Policía Nacional en lo que corresponde a su personal no 

uniformado y al personal civil de las fuerzas militares, quienes deben 

implementar los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo en el marco del Sistema de Garantía de Calidad del Sistema 

General de Riesgos Laborales. Para asegurar el cumplimiento de la normatividad 

Colombiana Legal Vigente aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo 

de los requisitos mencionados, el proponente deberá suministrar: 

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante 

Legal y responsable del SG-SST (Formato GCCON-F-065)  

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o 

su actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en 

el trabajo del profesional del responsable del SG-SST. 

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL 

o Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del 

año inmediatamente anterior - Decreto 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 

0312- 2019, con el respectivo plan de mejora de acuerdo con la 

autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido 

es menor al 85% 

Personas Independientes: En caso de que el proponente sea persona natural y/o 

independiente y quien es la única persona responsable del desarrollo del objeto 

contractual, no está obligado a la implementación de los estándares mínimos del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) De acuerdo con 

la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar 

los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria 

al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 

del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Trabajo. 

1. Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es 

persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a 

implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

2. Certificado Afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales 

(ARL) de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del 

Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Trabajo. 



 

Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila 
Dirección Cra 7 5 67, Ciudad La Plata Huila. –  

PBX 57 601 5461500 
 

G
D

-F
-0

1
1

 V
.0

9
 

• Todos los alimentos y bebidas envasadas o empacadas para consumo 

humano, nacionales e importados que se comercialicen en el SENA, deben 

cumplir el etiquetado o rotulado nutricional y frontal de advertencia de 

acuerdo con la Resolución 810 de 2021.  

• Certificación firmada por el representante legal en donde se manifieste que 

la empresa cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV 

implementado acorde con lo establecido en la resolución 40595 de 2022 y 

posteriores y en donde en el desarrollo de cualquiera de los procesos 

contractuales podrán verificarse los ítems correspondientes que permitan su 

verificación. 

Requisitos Legales de 

Ambientales Habilitantes 

Allegar una declaración expedida por la Secretaría de Salud y/o Representante 
Legal en la cual se certifique que cuenta con concepto sanitario vigente (no 
superior a un año) expedido por autoridad competente y equipo debidamente 
capacitado. 

EXIGENCIA DE GARANTÍAS El SENA de conformidad con lo establecido en el Artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 
y en atención al alcance del objeto, el valor, la forma de pago, naturaleza y las 
obligaciones del contratista se determina que podría afectarse la calidad de los 
bienes y servicios, objeto del contrato, la satisfacción plena de la necesidad 
contractual y los recursos económicos invertidos, al generarse posibles 
incumplimientos parciales o totales de las obligaciones contractuales por lo tanto 
se requiere que el contratista constituir a su costa y a favor del Servicio Nacional 
de Aprendizaje – SENA, en una compañía de seguros legalmente establecida en 
Colombia, una garantía de cumplimiento, en los términos señalados en el 
Decreto 1082 de 2015, para amparar el cumplimiento de las obligaciones 
surgidas en el contrato, la cual se mantendrá vigente durante el plazo de 
ejecución del contrato y liquidación del mismo y se ajustará a los límites, 
existencia y extensión de los siguientes amparos: 

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del 
contrato y (04) meses más, contados a partir de la aprobación de la 
garantía 

Calidad del servicio: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el 
plazo del contrato y (04) meses más, contados a partir de la aprobación de 
la garantía 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 
laborales: Equivalente al cinco (5%) del valor total del contrato, igual al 
término de duración del contrato y tres (3) años más, contados a partir de 
la aprobación de la garantía. 
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Póliza de Responsabilidad extracontractual: Por un valor asegurado de 
200 SMLV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. 

 
En todo caso las garantías y sus efectos se regirán por lo establecido en el Decreto 
1082 de 2015. Tal garantía deberá constituirse dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes al registro presupuestal del contrato. En caso de prórroga o adición al 
contrato, el CONTRATISTA deberá a su vez ampliar porcentajes y tiempos de la 
garantía. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las garantías aquí previstas, 
cuando por razón de las modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, 
éstas se agoten o disminuyan. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberá solicitar 
a la compañía aseguradora el certificado de modificación de porcentajes o 
tiempos respectivo y entregarlo al SENA la cual deberá ser de forma inmediata a 
la suscripción de la prórroga o adición. 
 

FORMA DE PAGO El Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila de La Plata 

efectuará un pago único, después de la prestación del servicio a satisfacción 

contratados, durante la presente vigencia, a más tardar dentro de los treinta (30) 

días siguientes a la radicación de la cuenta de cobro o factura que cumpla con 

todos los requisitos legales, a la cual se deberán anexar los siguientes 

documentos, sin los cuales no se dará trámite al pago:  certificación de 

cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del contrato, certificado 

de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio) 

y/o representante legal, donde acredite el cumplimiento de aportes parafiscales 

y de seguridad social y certificación del pago (planilla integrada de pago – EPS, 

pensiones, ARP), al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales (según 

aplique) (Resolución No. 2090 de 2005), certificación de paz y salvo de 

cumplimiento de la cuota de contratación de aprendices según ley 789/02, 

estampilla pro universidad si aplica y certificación de la cuenta bancaria, RUT 

actualizado. 

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña con la 

totalidad de los documentos requeridos para el pago, el término de los treinta 

(30) días a que se hace referencia, sólo empezará a contarse a partir de la fecha 

en que el contratista haya aportado el último de los documentos. La demora que 

se presente por la no entrega oportuna de estos soportes será responsabilidad 

del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación 

alguna por parte del Sena. 
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Los pagos a que se obliga al Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del 

Huila en virtud del contrato, se sujetarán a las apropiaciones y disponibilidades 

presupuéstales correspondientes, y a la situación de recursos del Programa 

Anual Mensualizado de Caja –PAC. 

NOTA 1: El pago de este contrato está sujeto a la disponibilidad del PAC y a la 

entrega a satisfacción de los servicios  

NOTA 2: El SENA no desembolsará anticipo o pago anticipado en el presente 

contrato. 

NOTA  3: La Entidad a través de la supervisión, informará al contratista sobre los 

requisitos para que realicen el cargue de informes y facturación mediante la 

plataforma transaccional SECOP II, de conformidad con lo estipulado en las 

Circulares SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020-000065 de 2020 en donde 

debe conformar tres archivos de la siguiente manera: 

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 

GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_AÑO.PDF 

FACTURA ELECTRÓNICA: FV_No. de Factura_ NIT_ RP_MES_AÑO.PDF 

NOTA 4: El contratista deberá presentar la factura electrónica teniendo en 

cuenta lo establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público para las 

Entidades Estatales en las Circulares No.  016 del 09 de marco; No. 020 del 12 de 

abril y No.  021  del  19  de abril de 2021, Circular SENA No 3-2024-00019 del  25 

de enero de 2024. 

VALOR OFRECIDO El cotizante deberá tener en cuenta todos los gastos directos e indirectos en los 
que incurra por la suscripción, legalización y ejecución del contrato, como 
impuestos, tributos, constitución garantía única, suministros, transporte, 
operarios y demás gastos para el debido cumplimiento.  

OBSERVACIONES Constituye requisito necesario que la actividad principal de los oferentes sea 
relacionada directamente con el objeto de la presente contratación, que tengan 
experiencia certificada en la misma, instalaciones adecuadas cumpliendo la Ley 
y que cuenten con el personal idóneo, las herramientas y equipos requeridos 
para la ejecución de la contratación. 

LUGAR DE ENTREGA Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila del SENA Regional 
Huila, ubicado en la carrera 7 No. 5-67 del Municipio de La Plata Huila. 
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La Plata Huila, a los ocho (08) días del mes de Julio de 2025 
 
 
 
 

Diego Fernando Villalba Artunduaga 
Subdirector de Centro (E) 

 

Proyectó:   Gina Yaluli Céspedes R. – Apoyo Técnico Contratación   
 

Área Requiriente:   
Aspecto Técnico:                     Greicy Lorena Bernal Serrato – Coordinadora Académica    

Aspecto Técnico:                     Marlon Arias Nasayo - Instructor  

Revisó Aspecto HySI:             Yuly Paola Medina Ríos - Apoyo HySI  
Revisó Aspecto Ambiental: Eliana Andrade Ricardo– Dinamizadora Ambiental      
Revisó aspecto financiero: Nury Andrea Beltrán – Apoyo Recurso Financiero   

 
 
 

 

Firmado digitalmente 
por VILLALBA 
ARTUNDUAGA DIEGO 
FERNANDO 
Fecha: 2025.07.08 
09:32:40 -05'00'



Nombre de la oferta
Número del proceso

Tipo
Estado

Proveedor

Responsable

Oferta de estimación Dentro del plazo Abierto 13 días de tiempo transcurrido (11/06/2025 10:27:24 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Información general 

Información general
EM-HIL-CDATH-018-2025  
EM-HIL-CDATH-018-2025  
Total  
Información en evaluación  

LUCY AURORA GONZALEZ VALENZUELA

COLOMBIA, Neiva
Número de documento 36160368

 

lucy aurora gonzalez valenzuela

Sobres

Nombre del sobre Situación de llegada Estado Fecha y hora de entrega

Cuestionario 

  

 1  Sobre único

 1.1   Lote 1. Servicio de Hospedaje y Catering para eventos Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

    
Precio total estimado Incluya el precio como lo

indique la Entidad Estatal
0,00 19.437.500,00

     Ref. Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

     1 90111800

HOSPEDAJE: De cuatro noches, en un
hotel debidamente inscrito en la ciudad de
Ibagué Tolima, en confortables
habitaciones de acomodación múltiples
hasta (4) personas por habitación en cama
individual, dotadas con televisor y baño
privado. El hotel debe estar ubicado cerca
al SENA CENTRO DE INDUSTRIA Y
CONSTRUCCION-TOLIMA

25,00 UN 350.000,00 0,00 8.750.000,00

     2 90101600

DESAYUNO: Porción de fruta de 100 gr,
120 gr de huevos al gusto, (2 unidades de
huevo tipo AA), Acompañado de dos
petaconas o arepas, una taza de 12 onzas
de chocolate en leche o café con leche,
200 gr de pan) para ser suministrados a
29 aprendices cada día de realización de
la gira en total (5) días de la gira.

125,00 UN 18.500,00 0,00 2.312.500,00

     3 90101600

ALMUERZO: Entrada de sopa de 250 cc,
bandeja con carne (cerdo, res, pollo) de
240 gr, cereal 80 gr, harina 80 gr, principio
de grano o pasta de 80 gr, verdura de 40
gr, bebida de 200 cc y postre de 50 gr,
para ser suministrados a 29 aprendices
cada día de realización de la gira en total
(5) días de la gira.

125,00 UN 35.000,00 0,00 4.375.000,00

     4 90101600

CENA: Bandeja con carne (cerdo, res,
pollo) de 240 gr, cereal 80 gr, harina 80 gr,
principio de grano o pasta de 80 gr,
verdura de 40 gr, bebida de 200 cc y
postre de 50 gr, para ser suministrados a
29 aprendices cada día de realización de
la gira en total (5) días de la gira

125,00 UN 32.000,00 0,00 4.000.000,00

 1.2   Lote 2. Servicio de Transporte Terrestre Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

    
Precio total estimado Incluya el precio como lo

indique la Entidad Estatal
0,00 8.000.000,00

     Ref. Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

     1 78111803

Prestar el servicio de transporte terrestre
especial para 25 personas, el cual
consiste en el desplazamiento de los
aprendices desde el Centro de Desarrollo
Agroempresarial y Turístico del Huila,
Municipio de La Plata (Huila), hasta el
Municipio de Ibagué Tolima, incluido el
transporte interno en el Municipio de
Ibagué Tolima desde el lugar de hospedaje
al SENA Centro de Industria y
Construcción-Tolima y regreso al sitio del
hospedaje cada día de la actividad, y una
vez f inalizada la actividad la cual será de
5 días, se realizará el transporte de
regreso a la ruta Municipio de La Plata
(Huila). El transporte se realizará en un
vehículo tipo bus, modelo 2015 en
adelante, con capacidad para 25
pasajeros, con aire acondicionado, el cual
debe estar en óptimas condiciones
técnico-mecánicas, que cumpla con todos
los requisitos exigidos por el Ministerio de
Transporte (Licencia de conducción
vigente, tarjeta de operación, revisión
tecno mecánica, SOAT, seguros de
Responsabilidad Civil Extracontractual,
Seguro de Viaje)

1,00 UN 8.000.000,00 0,00 8.000.000,00
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Notas

Evaluación 

Evaluación de ofertas

La configuración de evaluación no se definió para la solicitud. Con el fin de ser capaz de crear una única evaluación a esta oferta se debería haber definido
antes de la publicación de la solicitud.

Evaluación de proveedores
Evaluación de proveedores



!bagué, Julio 09 de 2025

Señor: 
interesado 

tlt:¼t"ev WU¼' � de, tu� l-now� S �--

Nos complace dar respuesta a su solicitud de cotización para servicio alojamiento 

En nuestro hotel y los de convenio contamos con recepción 24 horas, restaurante, 
y WiFi gratuito en todas las instalaciones. Estamos ubicados cerca a los principales 
parques y centro de la ciudad, en este sector es fresco y no requiere de muchos 
equipos de control de temperatura. 

ALOJAMIENTO 

 Valor +
 impuestos 

Descripción Valor por noche  

$504.200 

NOTA 1: Todas nuestras habitaciones cuentan con escritorio, baño privado, lV, kit de aseo, ropa de 
cama y toallas. 

NOTA 2: Horario del chek in 3:00 Pm y chek out 12:00 M. 

turismundovacacional@gmail.com 
Cll 13 No 3-11 Centro, lbagué 

314 4441500 

$600.000 

GIRA TECNICA CONSTRUCCIÓN EN EDIFICACIONES 

HOSPEDAJE: 

Hospedaje de cuatro noches, en un hotel debidamente 
inscrito en la ciudad de Ibagúe Tolima, en confortables 
habitaciones de acomodacion múltiples hasta (4) personas 
por habitacion en cama individual, dotadas con televisor y 
baño privado. El hotel debe estar ubicado cerca al SENA 
CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION-TOLIMA. das 
nuestras habitaciones cuentan con escritorio, baño privado, 
lV, kit de aseo, ropa de cama y toallas. 



tlt:¼t"ev WU¼' � de, "ti¼' i,now� S �--

En HOTEL Y RESTAURANTE ACACIA, tenemos servicio a la mesa de desayunos, almuerzos y cena. 

Servicio Descripción Valor 
Valor+ 

impuesto 

Desayuno Ejecutivo Caldo de la casa $13.000 14.040 

Huevos al gusto (Pericos, revueltos o fritos) $13.000 14.040 

Caldo de la casa con huevos al gusto $19.500 21.060 

Caldo de Costilla o pescado bagre $23.400 25.272 

Proteína en bistec o plancha $19.500 21.060 

Todos acompañados de porción de Fruta o 
jugo de naranja, bebida caliente (Café, café 
en leche o chocolate) queso v pan. 

Almuerzo Ejecutivo 

Pescado 

Mojarra dorada o en salsa $28.600 30.888 

Bagre en salsa $26.000 28.080 

Proteínas a la plancha: 

Churrasquito (carne de res), Pierna pernil 
$26.000 

28.080 
deshuesada 
lomo de cerdo o pechuga. $24.700 26.676 

Sopa del días, Proteína, acompañantes, 
ensalada, postre y jugo natural. 

Cena ejecutiva Proteína, ensalada, arroz y jugo natural. $ 20.800 22.464 

Esperamos que esta cotización se ajuste a sus necesidades de alojamiento y alimentación, 
quedamos atentos a sus comentarios. 

PARA RESERVAR 

Se requiere abono del 50% para garantizar la reserva en fecha, hotel y tarifa solicitada por 
ustedes. 

Número de cuenta: 03911150424 Ahorros Bancolombia, a nombre de Norbey Molano 
Rodríguez. NIT 93395635-1 Nequi 3133276056 

Administrador 
WhatsApp 3133276056 

turismundovacacional@gmail.com 
Cll 13 No 3-11 Centro, lbagué 

314 4441500 



 

 

 

La Plata  09 de Julio de 2025 
 
 
Señores 
Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila 
 
 
ASUNTO: Cotización estudio de mercado EM-HIL-CDATH-018-2025 
  

CODIGO 
UNSPSC 

DESCRIPCIÓN DEL BIEN 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD 
PRECIO 

UNITARIO IVA 
INCLUIDO 

 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
HOSPEDAJE:  Hospedaje de cuatro noches, en un hotel  
debidamente inscrito en la ciudad de Ibagué Tolima, en 
confortables habitaciones de acomodación múltiples hasta 
(4) personas por habitación en cama individual, dotadas con 
televisor y baño privado. El hotel debe estar ubicado cerca al 
SENA CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION-TOLIMA 

Und 25 $550.000 

 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
DESAYUNO:  Porción de fruta de 100 gr, 120 gr de huevos al 
gusto, (2 unidades de huevo tipo AA), Acompañado de dos 
petaconas o arepas, una taza de 12 onzas de chocolate en 
leche o café con leche, 200 gr de pan) para ser suministrados 
a 29 aprendices cada día de realización de la gira en total (5) 
días de la gira. 

Und 125 $ 27.500 

 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
ALMUERZO:    Entrada de sopa de 250 cc, bandeja con carne 
(cerdo, res, pollo) de 240 gr, cereal 80 gr, harina 80 gr, 
principio de grano o pasta de 80 gr, verdura de 40 gr, bebida 
de 200 cc y postre de 50 gr, para ser suministrados a 29 
aprendices cada día de realización de la gira en total (5) días 
de la gira. 

Und 125 $ 35.000 

 

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES 
CENA:  Bandeja con carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, cereal 
80 gr, harina 80 gr, principio de grano o pasta de 80 gr, verdura 
de 40 gr, bebida de 200 cc y postre de 50 gr, para ser 
suministrados a 29 aprendices cada día de realización de la 
gira en total (5) días de la gira. 

Und 125 $ 30.000 

 

 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 

CODIGO 
UNSPSC 

DESCRIPCIÓN DEL BIEN 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD 
PRECIO 

UNITARIO IVA 
INCLUIDO 

 

Prestar el servicio de transporte terrestre especial para 25 
personas, el cual consiste en el desplazamiento de los 
aprendices desde el Centro de Desarrollo Agroempresarial y 
Turístico del Huila, Municipio de La Plata (Huila), hasta el 
Municipio de Ibagué Tolima, incluido el transporte interno en 
el Municipio de Ibagué Tolima desde el lugar de hospedaje al 
SENA Centro de Industria y Construcción-Tolima y regreso al 
sitio del hospedaje cada día de la actividad, y una vez 
finalizada la actividad la cual será de 5 días, se realizará el 
transporte de regreso a la ruta Municipio de La Plata (Huila). 
El transporte se realizará en un vehículo tipo bus, modelo 
2015 en adelante, con capacidad para 25 pasajeros, con aire 
acondicionado, el cual debe estar en óptimas condiciones 
técnico-mecánicas, que cumpla con todos los requisitos 
exigidos por el Ministerio de Transporte (Licencia de 
conducción vigente, tarjeta de operación, revisión tecno 
mecánica, SOAT, seguros de Responsabilidad Civil 
Extracontractual, Seguro de Viaje) 

Und 1 $ 10.000.000 

 
 
Atentamente, 
 

NOMBRE: JORGE ALEXSANDER CASTAÑEDA 
MONTOYA NIT No. : 12279794-1 
REPRESENTANTE LEGAL: JORGE ALEXSANDER CASTAÑEDA MONTOYA 
C.C. No.: 12279794 DE: LA PLATA 
DIRECCIÓN Y CIUDAD: CARRERA 3 # 7-47 LA 
PLATA HUILA TELÉFONO: 3128689167 
FAX: 8371057 
CORREO: AREA52DVD@HOTMAIL.COM 
 

mailto:AREA52DVD@HOTMAIL.COM


 
 

Transportes Especiales Golden S.A.S BIC – Nit.900.358.313-2  

www.transportesespecialesgoldensas.com / gerencia@transportesespecialesgoldensas.com  

Sede Principal: Km3 vía Aeropuerto Local 10 P.I Santa María / Cel. 3102433964 Florencia - Caquetá 

Florencia, 03 de julio de 2025 

Señores 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA 

Asunto: cotización transporte especial de pasajeros N° 211 

 Es para Transportes Especiales Golden S.A.S BIC, un gusto poner a su disposición 

Nuestro equipo de Transporte Terrestre Automotor en la modalidad de Servicio 

Especial de Pasajeros, cumplimos con todos los requisitos de Ley del Ministerio de 

Transporte según Resolución 59 emitida el 14 de diciembre de 2010, y ratificada el 13 

de julio de 2018. Contamos con un inventario de vehículos en óptimas condiciones, 

diseñados para el trabajo en Carreteras de todo el país, conducidas por un selecto 

grupo de profesionales debidamente seleccionados y capacitados. Lo anterior 

permite que el servicio sea confiable y cuente con disponibilidad inmediata. 

• Los valores están sujetos a cambios por variación de rutas y/o horas de

servicio.

• Se garantiza que se cumple con los requisitos exigidos para la prestación del

servicio de transporte.

• Disponibilidad 11 horas diarias.

• Tiempo de entrega: Inmediata.

• Esta cotización tiene una vigencia de 90 días.

• Forma de pago: radicada la factura a 30 días.

Atentamente, 

FERNANDO ESTEBAN MACANA PABON 

Representante Legal      Elaboró: Diego Ramirez - Cel: 315 624 1614 

TIPO DE 

VEHICUL

O 

DESCRIPCION VALOR UNT 

X DIA 

VALOR 

BUSETA 

25 PAX 

MOD. 

2015 EN 

ADELATE 

Servicio de transporte especial de pasajeros 

en la ruta La Plata, Huila – Ibagué, Tolima 

(Sena centro de industria y la construcción – 

Hotel Ibagué, el primer día. 

$2.500.000 $2.500.000 

Servicio de transporte especial de pasajeros 

en la ruta Hotel en Ibagué – Sena centro de 

industria y la construcción – hotel en Ibagué, 

para el segundo, tercer y cuarto día.  

$1.166.666 $3.500.000 

Servicio de transporte especial de pasajeros 

en la ruta Hotel en Ibagué – Sena – La Plata, 

Huila, para el quinto día.  

$3.000.000 $3.000.000 

TOTAL $9.000.000 

mailto:gerencia@transportesespecialesgoldensas.com


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nit 800.194.486-1      
 

Cra. 70C 78A – 43, Bogotá D.C.  
Teléfono 3134509564 - 601 2232860 

                                                                                    albetransa@yahoo.es - info@albetransa.com 

www.albetransa.com 
 

Bogotá, D.C. mayo 22 de 2025 

 

Señores 

ESTELAR TRAVEL AGENCY 

Atn. Sr. Jesús Martínez Hernández 

Ciudad 

 

Referencia: Cotización servicio de transporte. 

Atento Saludo,  

 

Me permito presentar a ALBETRANSA SAS, empresa legalmente constituida y con habilitación 

indefinida por el Ministerio de Transporte. Nuestro parque automotor está constituido por 

vehículos de modelos recientes que cumplen con los requisitos exigidos por la Ley todos los 

elementos de seguridad y bioseguridad reglamentarios.  Adicional contamos con una planta de 

personal de conductores idóneos para el manejo del servicio empresarial.  

 

 

La prestación de servicio incluye el mantenimiento del(os) vehículo(s), el combustible, salario 

del conductor, pólizas de responsabilidad civil contractual, extracontractual y los peajes de ser 

necesario.  

 

Forma de pago: A convenir con el cliente. 

 

 

Luz M. Rodríguez A. 

Dirección Comercial  

SERVICIO DE TRANSPORTE  
VALOR DEL 

SERVICIO 

Servicio de transporte, así: 

 

Desplazamiento de los aprendices desde el Centro de Desarrollo 

Agroempresarial y Turístico del Huila, Municipio de La Plata (Huila), 

hasta el Municipio de Ibagué Tolima, incluido el transporte interno en el 

Municipio de Ibagué Tolima desde el lugar de hospedaje al SENA Centro 

de Industria y Construcción -Tolima y regreso al sitio del hospedaje 

cada día de la actividad, y una vez finalizada la actividad la cual será de 

5 días, se realizará el transporte de regreso a la ruta Municipio de La 

Plata (Huila). 

 

Capacidad: Buseton para 25 pasajeros.  

 

Vehículo de modelo 2015 en adelante (A. A, Radio, TV, Sillas 

reclinables, bodegas amplias). 

 

$11.300.000 

mailto:info@albetransa.com
http://www.albetransa.com/


 LUCY AURORA 

GONZALEZ 

VALENZUELA 

 TURISMUNDO 
 JORGE ALEXSANDER 

CASTAÑEDA 

 GOLDEN TRANSPORTES 

ESPECIALES 
 ALBETRANSA 

ITEM DESCRIPCION UND CANT  VALOR UNITARIO CON IVA  VALOR UNITARIO CON IVA  VALOR UNITARIO CON IVA  VALOR UNITARIO CON IVA  VALOR UNITARIO CON IVA 

1

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES

HOSPEDAJE:  Hospedaje de cuatro noches, en un hotel  debidamente 

inscrito en la ciudad de Ibagué Tolima, en confortables habitaciones de 

acomodación múltiples hasta (4) personas por habitación en cama 

individual, dotadas con televisor y baño privado. El hotel debe estar 

ubicado cerca al SENA CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION-

TOLIMA

UND 25 $ 350.000 $ 600.000 $ 550.000 $ 0 $ 0

2

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES

DESAYUNO:  Porción de fruta de 100 gr, 120 gr de huevos al gusto, (2 

unidades de huevo tipo AA), Acompañado de dos petaconas o arepas, una 

taza de 12 onzas de chocolate en leche o café con leche, 200 gr de pan) 

para ser suministrados a 29 aprendices cada día de realización de la gira 

en total (5) días de la gira.

UND 125 $ 18.500 $ 14.040 $ 27.500 $ 0 $ 0

3

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES

ALMUERZO:    Entrada de sopa de 250 cc, bandeja con carne (cerdo, res, 

pollo) de 240 gr, cereal 80 gr, harina 80 gr, principio de grano o pasta de 

80 gr, verdura de 40 gr, bebida de 200 cc y postre de 50 gr, para ser 

suministrados a 29 aprendices cada día de realización de la gira en total 

(5) días de la gira.

UND 125 $ 35.000 $ 26.676 $ 35.000 $ 0 $ 0

4

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES

CENA:  Bandeja con carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, cereal 80 gr, 

harina 80 gr, principio de grano o pasta de 80 gr, verdura de 40 gr, bebida 

de 200 cc y postre de 50 gr, para ser suministrados a 29 aprendices cada 

día de realización de la gira en total (5) días de la gira.

UND 125 $ 32.000 $ 22.464 $ 30.000 $ 0 $ 0

5

Prestar el servicio de transporte terrestre especial para 25 personas, el 

cual consiste en el desplazamiento de los aprendices desde el Centro de 

Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila, Municipio de La Plata 

(Huila), hasta el Municipio de Ibagué Tolima, incluido el transporte interno 

en el Municipio de Ibagué Tolima desde el lugar de hospedaje al SENA 

Centro de Industria y Construcción-Tolima y regreso al sitio del hospedaje 

cada día de la actividad, y una vez finalizada la actividad la cual será de 5 

días, se realizará el transporte de regreso a la ruta Municipio de La Plata 

(Huila). El transporte se realizará en un vehículo tipo bus, modelo 2015 en 

adelante, con capacidad para 25 pasajeros, con aire acondicionado, el cual 

debe estar en óptimas condiciones técnico-mecánicas, que cumpla con 

todos los requisitos exigidos por el Ministerio de Transporte (Licencia de 

conducción vigente, tarjeta de operación, revisión tecno mecánica, SOAT, 

seguros de Responsabilidad Civil Extracontractual, Seguro de Viaje)

UND 1 $ 8.000.000 $ 0 $ 10.000.000 $ 9.000.000 $ 11.300.000

 Prestar los servicios de transporte terrestre especial y apoyo logístico para el desarrollo de la gira técnica de los 

aprendices del Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turístico del Huila SENA, Regional Huila. 



Medida de 

tendencia central 

Medidas de 

dispersión

Medidas de 

posición  

Estadistica 

Descriptiva 

Ajustada

VALOR FAVORABLE 
VALOR 

FAVORABLE 

PROMEDIO O MEDIA 

ARITMETICA 
Desv. Estandar MEDIANA VMIN ACEPTABLE VMAX ACEPTABLE

 LUCY AURORA 

GONZALEZ 

VALENZUELA 

 TURISMUNDO 
 JORGE ALEXSANDER 

CASTAÑEDA 

 GOLDEN 

TRANSPORTES 

ESPECIALES 

 ALBETRANSA MEDIA PODADA 

 MENOR ENTRE EL 

PROMEDIO, MEDIANA 

Y LA MEDIA PODADA 

 MENOR ENTRE EL 

PROMEDIO, 

MEDIANA Y LA 

MEDIA PODADA 

1 $ 300.000 $ 289.396 $ 350.000 $ 10.604 $ 589.396 $ 350.000 $ 550.000 $ 450.000 $ 300.000 $ 300.000

2 $ 12.008 $ 11.986 $ 14.040 $ 22 $ 23.994 $ 18.500 $ 14.040 $ 16.270 $ 12.008 $ 12.008

3 $ 19.335 $ 17.975 $ 26.676 $ 1.361 $ 37.310 $ 35.000 $ 26.676 $ 35.000 $ 32.225 $ 19.335 $ 19.336

4 $ 16.893 $ 15.826 $ 22.464 $ 1.067 $ 32.718 $ 32.000 $ 22.464 $ 30.000 $ 28.155 $ 16.893 $ 16.894

5 $ 7.660.000 $ 4.452.864 $ 9.000.000 $ 3.207.136 $ 12.112.864 $ 8.000.000 $ 10.000.000 $ 9.000.000 $ 11.300.000 $ 9.575.000 $ 7.660.000 $ 7.660.000

Manejo de datos atipicos 

ITEM



ITEM DESCRIPCION UND CANT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

1

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES

HOSPEDAJE:  Hospedaje de cuatro noches, en un hotel  debidamente inscrito en 

la ciudad de Ibagué Tolima, en confortables habitaciones de acomodación 

múltiples hasta (4) personas por habitación en cama individual, dotadas con 

televisor y baño privado. El hotel debe estar ubicado cerca al SENA CENTRO DE 

INDUSTRIA Y CONSTRUCCION-TOLIMA

UND 25 $ 300.000 $ 7.500.000

2

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES

DESAYUNO:  Porción de fruta de 100 gr, 120 gr de huevos al gusto, (2 unidades 

de huevo tipo AA), Acompañado de dos petaconas o arepas, una taza de 12 onzas 

de chocolate en leche o café con leche, 200 gr de pan) para ser suministrados a 29 

aprendices cada día de realización de la gira en total (5) días de la gira.

UND 125 $ 12.008 $ 1.501.000

3

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES

ALMUERZO:    Entrada de sopa de 250 cc, bandeja con carne (cerdo, res, pollo) 

de 240 gr, cereal 80 gr, harina 80 gr, principio de grano o pasta de 80 gr, verdura 

de 40 gr, bebida de 200 cc y postre de 50 gr, para ser suministrados a 29 

aprendices cada día de realización de la gira en total (5) días de la gira.

UND 125 $ 19.336 $ 2.417.000

4

GIRA TECNICA CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES

CENA:  Bandeja con carne (cerdo, res, pollo) de 240 gr, cereal 80 gr, harina 80 gr, 

principio de grano o pasta de 80 gr, verdura de 40 gr, bebida de 200 cc y postre de 

50 gr, para ser suministrados a 29 aprendices cada día de realización de la gira en 

total (5) días de la gira.

UND 125 $ 16.894 $ 2.111.750

5

Prestar el servicio de transporte terrestre especial para 25 personas, el cual 

consiste en el desplazamiento de los aprendices desde el Centro de Desarrollo 

Agroempresarial y Turístico del Huila, Municipio de La Plata (Huila), hasta el 

Municipio de Ibagué Tolima, incluido el transporte interno en el Municipio de Ibagué 

Tolima desde el lugar de hospedaje al SENA Centro de Industria y Construcción-

Tolima y regreso al sitio del hospedaje cada día de la actividad, y una vez 

finalizada la actividad la cual será de 5 días, se realizará el transporte de regreso a 

UND 1 $ 7.660.000 $ 7.660.000

$ 21.189.750

 PRESUPUESTO OFICIAL  DESCRIPCIÓN 

TOTAL PRESUPUESTO OFICIAL
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