CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
“Crear en el municipio el punto de Atencion de la Fiscalia General de la Nacién- PAF- , como un modelo de gestién y atencién a la ciudadania, en respuesta a la necesidad de
ampliar los mecanismos de contacto en los lugares donde no existe presencia fisica de la Fiscalia General de la Nacion, a partir de estrategias innovadoras que permitan llegar
de una manera eficiente a las distintas regiones del pais.”
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