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CONVENIO ESAL — ART 5 DECRETO 092 DEL 2017 

OBJETO: "PL50 AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 
ENTRE EL MUNICIPIO DE IBAGUÉ Y UNA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA 
REALIZAR LOS ESTUDIOS BÁSICOS Y DETALLADOS PARA EVALUAR LA AMENAZA, 
VULNERABILIDAD Y RIESGO POR LOS FENÓMENOS NATURALES DE MOVIMIENTOS 
EN MASA, INUNDACIÓN Y AVENIDAS TORRENCIq\LES EN DIFERENTES SECTORES 
URBANOS Y RURALES DEL MUNICIPIO DE IBAGUÉ, CONFORME AL DECRETO 1077 
DE 2015". 
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RECOMENDACIONES INICIALES PARA LOS PARTICIPANTES 

• Examine rigurosamente el contenido de la convocatoria, los documentos que hacen parte del 
mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratación Administrativa con 
entidades del Estado, así como la asignación de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la 
oportunidad de pronunciarse en la etapa correspondiente. 

• Verifique no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, 
prohibiciones o conflicto de interés, para participar en el presente proceso de selección, ni para 
celebrar contratos y/o convenios con las entidades estatales según lo dispuesto en la 
normatividad legal vigente. 

• Cerciórese que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados 

• Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que se deben 
allegar con las propuestas y verifique que contienen la información completa y vigente que 
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente pliego de 
condiciones. 

• Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de selección. 

• Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la elaboración de 
su propuesta. 

• Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos. 

• Tenga presente la fecha y hora límite para la presentación de las propuestas, en ningún caso 
se recibirán propuestas radicadas fuera del término previsto o en medio físico. 

• Toda consulta deberá formularse por los medios establecidos en el presente documento; no se 
atenderán consultas personales ni telefónicas. No podrá haber contacto de ningún tipo con el 
personal de la ALCALDÍA DE IBAGUÉ antes o durante el desarrollo de la etapa precontractual. 

• Los proponentes por la sola presentación de la propuesta, autorizan a la entidad para verificar 
toda la información que en ella se suministre. 

• La presentación de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se estudió 
completamente las especificaciones, formatos y demás documentos del presente proceso; que 
recibió las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas, que conoció 
y aceptó esta convocatoria y que tales documentos están completos, claros y adecuados para 
identificar el alcance del servicio requerido por la ALCALDÍA DE IBAGUÉ y que ha tenido en 
cuenta todo lo anterior, para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del convenio que 
se llegaría a celebrar. 

• Esta convocatoria debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser 
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden 
integrados a ellos los formatos que los acompañan, anexos, apéndices que posteriormente se 
expidan si a ello hubiere lugar. 

• Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este 
documento, serán de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la ALCALDÍA DE IBAGUÉ 
no será responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala 
interpretación u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que pueda incidir en 
la elaboración de su oferta. 
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• Será responsabilidad del proponente conocer todas y •ada una de las implicaciones para un 
ofrecimiento del objeto del presente proceso, y reali4r todas las evaluaciones que sean 
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las 

características del negocio. 

• Se recomienda al proponente, que obtenga asesoría independiente en materia financiera, legal, 
fiscal, tributaria, técnica, económica y de cualquier otra naturaleza que considere necesaria para 

la presentación de su propuesta. 

• Tenga en cuenta que los documentos otorgados en e 
conformidad con lo indicado en este pliego de condicione 

exterior deben estar apostillados de 

  

• La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberán estar 
redactados en idioma castellano. 

• El proponente que ofrezca personal con títulos académicos otorgados en el exterior, deberá 
convalidar estos títulos ante el Ministerio de Educación Nacional, para lo cual, deberá iniciar con 
suficiente anticipación los trámites requeridos. 

• El proponente es el único responsable de la elaboraciói de su oferta y de la consecución de 
toda la información necesaria para ello, motivo por el cual no podrá efectuar reclamaciones, 
solicitar reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o rec 9 nocimientos adicionales por parte del 
contratante, que se deriven de su falta de diligencia. 

• Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en 
cuenta que el cálculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar 
estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones. 

• Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto 
con la preparación y presentación de su propuesta, por lo 
responsable en ningún caso de dichos costos, cualquier 
selección y contratación. 

irectos como indirectos, relacionados 
ual la ALCALDÍA DE IBAGUÉ no será 
que sea el resultado del proceso de 

  

• Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar evaluar y asumir los impuestos, tasas 
y contribuciones, así como los demás costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que 
conlleve la celebración del convenio. 

• Podrá consultar permanentemente los documentos del 
página web del SECOP II www.colombiacompramov.co  . 

presente proceso de selección en la 

  

• Los documentos que se expidan con ocasión del proceso de selección serán comunicados 
mediante su publicación en el SECOP II - www.colombiacompra.qov.co- con lo cual se presume 
su conocimiento por parte de los interesados, salvo que por la naturaleza del mismo requiera de 
una formalidad distinta para su comunicación. 

• En caso de no presentar observaciones a los documentos del proceso de selección, se 
entenderá que acepta en su totalidad el contenido y las obligaciones que de allí se sustraen en 
caso de ser adjudicatario. 

• Al momento de diligenciar y presentar la oferta económica, se deben atender las siguientes 
recomendaciones. 

- Presente única y exclusivamente los anexos que se requieren, en forma clara, legible y 
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completa. 

- Diligencie y verifique la totalidad de los anexos solicitados, con respecto a los valores o 
cifras que debe ofertar. 

- Verifique que cada uno de los valores ofertados en el medio magnético, no contenga 
cifras ocultas que no se vean reflejados en el original de la propuesta. 

- Ajuste al peso todos los valores ofertados en el Anexo de oferta económica. 

- Verifique todas las operaciones aritméticas en los anexos solicitados, dado que los 
valores -, después de realizadas las correcciones aritméticas, pueden generar el rechazo 
de la oferta, si supera el valor del presupuesto oficial. 

I. 	INTRODUCCIÓN 

El Municipio de Ibagué pone a disposición de los interesados el proyecto de pliego de condiciones 
para la selección del cooperante encargado de ejecutar el convenio cuyo objeto será: "PL50 
AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL 
MUNICIPIO DE IBAGUÉ Y UNA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA REALIZAR LOS 
ESTUDIOS BÁSICOS Y DETALLADOS PARA EVALUAR LA AMENAZA, VULNERABILIDAD 
Y RIESGO POR LOS FENÓMENOS NATURALES DE MOVIMIENTOS EN MASA, 
INUNDACIÓN Y AVENIDAS TORRENCIALES EN DIFERENTES SECTORES URBANOS Y 
RURALES DEL MUNICIPIO DE IBAGUÉ, CONFORME AL DECRETO 1077 DE 2015" 

Los estudios y documentos previos que incluyen análisis del sector, convocatoria pública, así 
como cualquiera de sus anexos está a disposición del público en el Sistema Electrónico de 
Contratación Pública —SECOP II, en la siguiente dirección electrónica 
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.  

La selección del cooperante se realizará a través del PROCESO COMPETITIVO CON 
OFERTAS. 

II. ASPECTOS GENERALES 

A. INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 el Municipio 
de Ibagué invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al 
proceso de selección, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, 
intervengan en las audiencias y consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II. 

B. SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA 

En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se 
reportará el hecho a la Secretaría de Transparencia de la Presidencia de la República, creada 
mediante el Decreto 4637 el 9 de diciembre de 2011, con la misión de asesorar y apoyar 
directamente al Presidente en el diseño de una Política Integral de Transparencia y Lucha contra 
la Corrupción y coordinar su implementación. Mediante el decreto 672 de 2017 se reestructuró 
el Departamento Administrativo de la Presidencia de la República y se consignaron diferentes 
funciones para la Secretaría de Transparencia. 

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la presente convocatoria y de los 
convenios que forman parte de este, el Proponente obrará con la transparencia y moralidad que 
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la Constitución Política y las leyes consagran. 

En el caso en que el Municipio de Ibagué comprobare echos constitutivos de corrupción por 
parte de un Proponente durante el proceso de selección, sin perjuicio de las acciones legales a 
que hubiere lugar, podrá RECHAZAR la respectiva oferta dar traslado a la entidad competente 
para adelantar las actuaciones legales del caso. 

Si los hechos constitutivos de corrupción tuvieren lug r dentro del plazo de ejecución del 
convenio, tales circunstancias podrán dar lugar a la decl ratoria de caducidad, de conformidad 
con las reglas previstas para el efecto en la ley y en el re pectivo convenio. 

C. GUÍAS PRÁCTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP II 

La agencia para la contratación pública Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto 
Ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su po al web (www.colombiacompra.ciov.co) 
guías, manuales, formatos, videos y material de apoy para las entidades compradoras y 
proveedores, con el fin de facilitar el uso y participación e los procesos de contratación a través 
de la plataforma SECOP II. De allí que será deber de los interesados y eventuales proponentes 
consultar dicha información en el siguiente link: https://wwwhcolombiacompra.qov.co/secop/que-
es-el-secopii/manuales-v-quias-de-uso-delsecop-ii  en donde encontraran, entre otros: 

1. Guía para realizar el registro en el SECOP II. 
2. Pasos para registrarse en el SECOP II. 
3. Guía rápida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II. 
4. Guía de creación de proponente plural en el SECOP II. 
5. Guía para presentar observaciones en el SECOP II. 
6. Guía para presentar ofertas en el SECOP II. 
7. Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II. 

NOTA 1: En caso de presentarse indisponibilidad del sist 
el proceso, deberán aplicar: 

ma, los proponentes e interesados en 

  

• Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II  el cual debe ser consultado en su integridad por 
el proponente, encontrándolo en el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente: 
https://www.colombiacompra.qov.co/archivos/manual/protocolo-de-indisponibilidad-del-secop-ii   

"El protocolo de indisponibilidad aplica cuando una Falla 
de las cuatro (4) horas previas a los hitos del proceso de 
Los términos establecidos en el presente documento 

►eneral o particular se presente dentro 
contratación descritos a continuación. 
son los mínimos para garantizar la 

transparencia, igualdad de oportunidades y pluralidaq de oferentes en los procesos de 
contratación por lo cual, no están sujetos a discrecionalidad de las Entidades y Proveedores, 
salvo en los casos específicos relacionados en este docuh7ento. 

Los mantenimientos programados por la ANCP-CCE a la Plataforma SECOP ll en ningún caso 
implican el uso del presente documento, estos son infor ados a todos los usuarios de manera 
anticipada. Así mismo, los errores involuntarios de los u uarios dentro de la plataforma no son 
objeto de certificación por parte de la ANCP- CCE" 

• De igual forma, el proponente deberá consultar la "Guí para actuar ante una indisponibilidad 
del SECOP II" que se utiliza en estos casos, el cual s encuentra en el sitio de soporte de 
Colombia 	Compra 	Eficiente: 	ht ps://www.colombiacompra.gov.co/wp- 
content/uploads/2024/09/quia indisponibilidad secopii.pdf 

SOLO en caso de indisponibilidad del sistema SECOP II, debidamente certificada por Colombia 
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Compra Eficiente, los proponentes o interesados podrán remitir sus constancias y documentos 
al correo contrataciónibaquaciov.co.  

NOTA 2: Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta información 
para efectos de estructurar y presentar sus propuestas, puesto que las guías mencionadas hacen 
parte integran del presente pliego de condiciones. 

NOTA 3: Se recomienda a los oferentes disponer del tiempo suficiente para estructurar y 
presentar sus ofertas a través del sistema electrónico de contratación estatal SECOP II. 

D. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos 
del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas y 
cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el proceso de selección, son a 
cargo de los Interesados y Proponentes. 

E. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO 

Los interesados deben enviar las observaciones al Proceso de Contratación a través de la 
plataforma del SECOP II de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma. 

Las respuestas se comunicarán a través de la misma plataforma. Las comunicaciones y 
solicitudes enviadas al Municipio de Ibagué por un canal distinto al antes mencionado no serán 
tenidas en cuenta. 

El Municipio solamente dará respuesta a las solicitudes, inquietudes y peticiones presentadas, 
mediante la plataforma SECOP II, medio idóneo para recibir y resolver comunicaciones en el 
marco del proceso de selección. 

Cuando el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la Entidad 
pondrá a disposición el siguiente correo: contrataciónaibague.qov.co. 

F. IDIOMA 

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o 
por terceros para efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, 
deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. 
Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua 
original junto con la traducción oficial al castellano. 

G. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

Los documentos privados otorgados en el exterior no requieren de legalización o apostille, tal 
como referencia en la Circular Externa Única, expedida por Colombia Compra Eficiente que 
puede ser encontrada en el siguiente enlace https://www.colombiacompramov.co/sites/cce   
public/files/cce circulares/cce circular unica.pdf. Todos los documentos públicos otorgados en el 
exterior deben ser apostillados o legalizados por la entidad competente desde el país de origen, 
para que puedan surtir efectos legales en Colombia. 

H. MONEDA 

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos 
Colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos 
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Colombianos teniendo en cuenta lo siguiente: 

I. 	Si los valores de un contrato o convenio están 
de los Estados Unidos de América, los valores 
utilizando el valor correspondiente al promedio 
Contrato o convenio y la TRM de la fecha de terminación del Contrato o convenio. 
Para esto, el Proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada 
para la conversión de cada Contrato o convenio en el Anexo de experiencia del 
proponente; la TRM utilizada será la certificada por la Superintendencia Financiera de 
Colombia. 
Si los valores del Contrato o convenio están expresados originalmente en una 
moneda diferente a Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán 
convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente 
al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del Contrato o convenio y la 
tasa de cambio de la fecha de terminación del Contrato o convenio. Para tales efectos, 
se puede utilizar la información certificada pc  
cálculo 	se 	recomienda 	acuc  
https://www.oanda.com/IanWes/currencv/convE  
forma señalada en el numeral anterior. 

III. Si los valores de los Estados Financieros están 
de los Estados Unidos de América, el Propon 
tasa representativa del mercado vigente 
Financiera de Colombia de la fecha de expedic 

IV. Si los valores de los Estados Financieros est  
moneda diferente a Dólares de los Estado 
convertirse inicialmente a Dólares de los Estad  

r el Banco de la República. Para el 
ir 	al 	siguiente 	link: 
rter/ Hecho esto, se procederá en la 

expresados originalmente en Dólares 
nte y la Entidad tendrán en cuenta la 
ertificada por la Superintendencia 
ón de los Estados Financieros. 
án expresados originalmente en una 

Unidos de América, estos deben 
os Unidos de América utilizando para 

ello el valor correspondiente a la fecha de expedición de los Estados Financieros. 
Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los Dólares de los Estados Unidos 
de 	América, 	el 	Proponente 	podr 	utilizar 	la 	página 	web 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/conv  rter/ Hecho esto se procederá en la 
forma señalada en el numeral III. 

Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigent s (SMMLV): Cuando los Documentos 
del Proceso señalen que un valor debe expresarse en alarios Mínimos Mensuales Legales 
Vigentes (SMMLV) se seguirá el siguiente proceso: 

I. Los valores convertidos a pesos colombianosi aplicando el proceso descrito en el 
literal anterior, o cuya moneda de origen sea él peso colombiano, deben convertirse 

I 	• a SMMLV, para lo cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por 
el Banco de la República (http://www.banrep.gcv.co/es/mercado-laboral/salarios),  del 
año correspondiente a la fecha de terminación del Contrato o convenio. 

II. Los valores convertidos a SMMLV, se deben justar a la unidad más próxima de la 
siguiente forma: hacia arriba para valores may res o iguales a cero punto cinco (0.5) 
y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5). 

Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el día, sino solamente el mes y el 
año, se procederá así: 
Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del Contrato o convenio: se tendrá en cuenta el último 
día del mes señalado en la certificación. 
Fecha (mes, año) de terminación del Contrato o convenio: se tendrá en cuenta el primer día del 
mes señalado en la certificación. 

I. 	NORMAS DE INTERPRETACIÓN DE LA CONVOCATORIA. 

0 0 0 
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Esta Convocatoria debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de 
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la 
información incluida en los Documentos del Proceso. 

Además, se seguirán los siguientes criterios para la interpretación y entendimiento de la 
Convocatoria Pública: 

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de esta Convocatoria no deben interpretarse 
como un grado de prelación entre los mismos. 

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en la convocatoria solo sirven como 
referencia y no afectan la interpretación de su contenido. 

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija el 
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género masculino y viceversa, 
cuando el contexto lo requiera. 

D. Los plazos en días establecidos en esta convocatoria se entienden como hábiles, salvo que 
de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el 
vencimiento de un plazo corresponda a un día no hábil o no laboral para la Entidad este se 
trasladará al día hábil siguiente. 

E. Las palabras definidas en esta convocatoria deben entenderse en dicho sentido. 

F. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, 
sustituyan o complementen. 

J. RETIRO DE LA PROPUESTA 

El Proponente debe seguir el proceso indicado en la "Guía rápida para la presentación de ofertas 
en SECOP II". Una vez se cumpla la fecha de cierre del procedimiento de selección, la plataforma 
del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. En este sentido, basta el 
retiro de la oferta en la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una solicitud a la 
Entidad. 

K. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e 
íntegra, esto es, respondiendo todos los puntos de la Convocatoria Pública y adjuntando los 
documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 

En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los Proponentes durante el proceso de 
evaluación, y a más tardar en el informe de evaluación, las aclaraciones, precisiones o solicitudes 
de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podrán 
completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, ni 
tampoco en los factores de desempate, los cuales podrán ser objeto de aclaraciones y 
explicaciones. Los Proponentes deberán allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el 
momento en el que fueron requeridos y a más tardar hasta el término de traslado del informe de 
evaluación. 

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluación la ausencia de 
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al Proponente, ya sea en 
relación con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o son factores 
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conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los pr ncipios de la contratación pública, de 
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitución o en la ley. 

II. 	GLOSARIO 

Para los fines de esta convocatoria, las palabras técnicas que se utilicen en este documento se 
tomarán en el sentido que les den los profesionales del área correspondiente; a menos que 
aparezca claramente que se han formado en sentido diverso. Los términos no definidos deben 
entenderse de conformidad con su significado natural y obvio. 

DEFINICIONES 
Adjudicación Es la decisión final del Municipi 

un acto administrativo, que det 
Proceso de Contratación. 

de Ibagué, expedida por medio de 
rmina el adjudicatario del presente 

Asociado Es el Proponente que resulte adjudicatario 
Asociación objeto del presente Proceso 

y suscriba el Convenio de 
de Contratación. 

Convenio 	de 
Asociación 

Es el negocio jurídico que se su 
y el 	adjudicatario, 	por medio 
obligaciones recíprocas y se c 
instrumentan la relación contract 
del presente Proceso de Contrat 

cribirá entre el Municipio de Ibagué 
el cual se imponen a las partes 
nceden derechos correlativos que 
al que se busca establecer a través 
ción 

Oferta Es la propuesta presentada al MLnicipio de Ibagué por las entidades 
sin ánimo de lucro interesados en asociarse mediante la adjudicación 
del Proceso de Contratación obj to de la presente convocatoria. 

Convocatoria Pública Es el conjunto de normas que rig n el proceso de selección y el futuro 
convenio de asociación, en lo 	que se señalan las condiciones 
objetivas, 	plazos 	y 	procedimientos 	dentro 	de 	los 	cuales 	los 
Proponentes deben formular su 01  ferta para participar en el Proceso 
de Contratación del cooperante y tener la posibilidad de obtener la 
calidad de adjudicatario del pres nte Proceso de Contratación. 

Clasificador de Bienes 
y Servicios 

Es 	el 	sistema 	de 	codificació 
estandarizar productos y servici 

de 	las 	Naciones 	Unidas 	para 
s, conocido por las siglas UNSPSC. 

Proponente Son las entidades sin ánimo 
asociadas entre sí mediante las 
o promesa de sociedad futura que 
en el Proceso de Contratación. 

de lucro 	nacionales o extranjeras, 
tiguras de consorcio, unión temporal 

presenta una Oferta para participar 

IV. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO. 

A. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN 

El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicación del proyecto objeto del Proceso de Contratación 
se identifican en la siguiente tabla: 

Objeto del proyecto Plazo 	del 
convenio 

Valor 
(pesos incluido 

Presupuesto 	Oficial 
IVA) 

Lugar(es) 	de 
entrega 

"PL50 	AUNAR 	ESFUERZOS NOVENTA QUINIENTOS VEINTICINCO Las actividades de 
TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS (90) 	DÍAS MILLONES SEISCIENTOS entrega 	se 

Y 	FINANCIEROS 	ENTRE 	EL CALENDARIO CINCUENTA Y 	CUATRO desarrollarán en el 

MUNICIPIO DE IBAGUÉ Y UNA MIL CUATROCIENTOS municipio 	de 
ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO 
PARA 	REALIZAR 	LOS 

CINCUENTA 
($ 525.á54.456) 

Y SEIS PESOS 
M/CTE IVA 

Ibagué — Tolima, 
conforme 	a 	la 

ESTUDIOS 	BÁSICOS 	Y INCLUIp0 incluyendo todos descripción 
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de desempate, y por ende no los haya requerido, podrá hacerlo posteriormente, brindándole al 
Proponente un término perentorio, con el fin de que los allegue. 

En caso de que sea necesario, la Entidad ajustará el Cronograma. Lo aquí descrito también 
aplicará cuando la observación a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado 
en el traslado del informe de evaluación. 

Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentarán por medio de mensajes, en la 
forma prevista en la plataforma del SECOP II. 

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los 
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos 
deben ser aportados por los Proponentes desde la presentación de la oferta. No obstante, 
pueden ser aclarados o ser objeto de explicación. En virtud del principio de buena fe, los 
Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y conductas de los demás 
oferentes deberán justificar y demostrar su procedencia y oportunidad. 

• L. INFORMACIÓN INEXACTA 

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el 
Proponente. Para esto, se puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades 
respectivas. 

Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la verificada 
por la Entidad, la información que se pretende demostrar se entenderá como no acreditada. 

La Entidad remitirá copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la 
información aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, 
sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazará la oferta. 

M. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES 

• Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 ola norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, la información pública puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un 
daño a los siguientes derechos de las personas naturales o jurídicas: el derecho a la intimidad, 
el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, 
industriales y profesionales. 

N. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

Corno parte de los requisitos de Capacidad Jurídica, será verificado el Compromiso 
Anticorrupción (Anexo 2) en los términos establecidos en el capítulo de requisitos habilitantes del 
presente documento. 

O. CUMPLIMIENTO DEL RÉGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

Como parte de los requisitos de Capacidad Jurídica, será verificado el (Anexo 6)- Ausencia de 
inhabilidades e Incompatibilidades en los términos establecidos en el capítulo de requisitos 
habilitantes del presente documento. 

P. CONFLICTO DE INTERESES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL 

No podrán participar en el proceso de selección y, por tanto, no serán objeto de evaluación, ni 
podrán ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de 
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DETALLADOS PARA EVALUAR 
LA 	 AMENAZA, 
VULNERABILIDAD 	Y 	RIESGO 

contribuciones 
lugar y 

los 	impuestos, tasas 	y 
a que 	haya 

lque se deriven de la 

realizada 	en 	los 
requisitos 	de 
carácter técnico, o 

POR 	LOS 	FENÓMENOS ejecución del 	convenio, donde 	el 
NATURALES DE MOVIMIENTOS conforme 	a 	su 	tipología supervisor 	lo 
EN 	MASA, 	INUNDACIÓN 	Y contractual y naturaleza. indique. 
AVENIDAS TORRENCIALES EN 
DIFERENTES 	SECTORES 
URBANOS Y RURALES DEL 
MUNICIPIO 	DE 	!BAGUE, 
CONFORME AL DECRETO 1077 
DE 2015". 

B. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACICNES UNIDAS (UNSPSC) 

La necesidad que se pretende satisfacer se encuentra relacionada con la siguiente clasificación 
de bienes y servicios: 

Servicios de Consultora 
Corporativa 

de Negocios y Administración 
80101500 

80101600 Gerencia de Proyectos 

81101500 Ingeniería Civil y Arqui ectura 

77101600 Planificación Ambiental 

FUENTE: https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios   

RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACIÓN 

Para respaldar el compromiso derivado del Proceso de Contratación, se cuenta con el siguiente 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal: 

CÓDIGO DEL 
RUBRO 

F.F DENOMINACIÓN 
DISPbNIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

VALOR DE LA 
DISPONIBILIDAD 

2.05.3.2.02.02.008 01 

SERVICIOS 
PRESTADOS A 

LAS EMPRESAS 
Y SERVICIOS 

DE 
PRODUCCIÓN 

1310-3147 
20/08/2025 

$526.709.867 

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad. 

V. 	REQUISITOS HABILITANTES 

1 
La Secretaría de Desarrollo Social Comunitario, conviene con la Entidad sin ánimo de lucro la 
celebración del respectivo convenio, como lo indica el aritículo 209 y 355 de la Constitución 
Política, el artículo 4 del Decreto 092 de 2017 y el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, con el 
objeto de que esta contratación represente un beneficio para la comunidad en cuanto a las 
necesidades expuestas. 

Así las cosas, para el cumplimiento de los REQUISITOS HABILITANTES, la Entidad sin Ánimo 
deberá Lucro deberá acreditar lo siguiente: 
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1.1. REQUISITOS JURÍDICOS 

CAPACIDAD JURÍDICA: 

Entidad sin ánimo de lucro que cuente con idoneidad, capacidad y experiencia para desarrollar 
el convenio a celebrar, cuyo objeto social desarrolle: programas de fortalecimiento empresarial 
o afines con el objeto contractual. 

Autorizada legalmente para ejercer su objeto social, siempre y cuando no se hallen incursas en 
causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constitución 
Política de Colombia, y la Ley. 

a) 	Carta de presentación de la Propuesta (Anexo No. 1): 

Deberá diligenciarse de conformidad con lo señalado en el (Anexo 1) de la presente 
convocatoria. Además, deberá afirmar bajo la gravedad de juramento el cual se entiende 
prestado con la suscripción de la carta de presentación y la propuesta, que ni él ni la sociedad 
que representa (si es el caso), se hallan incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad y demás prohibiciones previstas en la Ley 80 de 1993 y disposiciones legales 
vigentes, ni presentar ninguna otra sanción que impliquen inhabilidad para contratar con el 
Estado. 

b). Compromiso Anticorrupción (Anexo No. 2): 

El compromiso anticorrupción tiene como fin apoyar la acción del Estado y de la Alcaldía, para 
fortalecer la transparencia de los procesos de contratación y la responsabilidad de rendición de 
cuentas, el cual deberá ser suscrito por los proponentes bajo la gravedad de juramento. El 
Proponente deberá suscribir el compromiso anticorrupción contenido en los anexos, en el cual 
manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción y 
anexarlo en el apartado —documentos del proceso- al presentar su Oferta. 

Si el Proponente es plural, el compromiso anticorrupción contenido en el anexo No. 2 debe estar 
suscrito por todos los integrantes del Proponente plural. 

c). Origen lícito de los recursos (Anexo No. 5): 	 • 

El Proponente deberá manifestar por escrito, en documento adicional que se entenderá bajo 
gravedad de juramento, que los recursos que conforman su patrimonio y que se emplearán para 
el desarrollo del convenio, provienen de actividades licitas. Cuando el Proponente sea un 
Consorcio o una Unión Temporal, esta manifestación la deberá hacer cada uno de sus 
integrantes. 

d). Ausencia de inhabilidades e incompatibilidades (Anexo No. 6): 

Pueden participar en el presente proceso, como Proponente, o como Miembros de un 
Proponente Plural, quienes no se encuentren incursos en las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad contenidas en la Constitución y en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, el artículo 
18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Código General Disciplinario, el artículo 
2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015 y demás normas sobre la materia. La ocurrencia de una 
de las referidas causales durante el proceso de selección, o con posterioridad a la adjudicación, 
debe ser comunicada por el Proponente dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la fecha 
en que tenga conocimiento de la misma y se procederá de acuerdo con lo establecido en la Ley 
80 de 1993. 
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Si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del convenio y la suscripción del mismo, 
sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto de adjudicación se 
obtuvo por medios ilegales, este podrá ser revocado, de conformidad con lo previsto en la ley. 
Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad enl el cooperante, éste informará de la 
misma y cederá el convenio previa autorización escrita e la Entidad contratante o, si ello no 
fuere posible, renunciará a su ejecución. Cuando la inhabili ad o incompatibilidad sobrevenga en 
un Proponente dentro del proceso de selección, se entend rá que renuncia a la participación y a 
los derechos surgidos del mismo. 

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de I s miembros de un Proponente Plural 
éste cederá su participación a un tercero de las mismas ondiciones que se acreditaron en la 
Propuesta por parte del respectivo Miembro del Proponente Plural, previa autorización escrita 
del Municipio de Ibagué. En ningún caso podrá haber cesión del convenio entre quienes integran 
un Consorcio o Unión Temporal. 

e). Certificado de existencia y representación legal. 

Cuando el Proponente sea una persona jurídica (Naci• nal o extranjera), deberá anexar el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedid• por la autoridad competente. Para el 
caso de Proponentes extranjeros se debe dar aplicación a o establecido en el presente proceso. 

El certificado deberá cumplir con: 

I.Fecha de expedición: deberá haber sido expedido co fecha no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente pro eso. En el caso de los Consorcios o 
Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deber cumplir esta condición. En caso de 
prorrogarse el plazo de cierre del presente proceso, la certificación tendrá validez respecto a la 
primera fecha de cierre. 

11.Vigencia: el término de duración de la persona jurídica n deberá ser inferior a la del plazo de 
ejecución y liquidación del convenio y un (1) año más. En el caso de los Consorcios o Uniones 
Temporales, cada uno de sus integrantes que se persona jurídica deberá cumplir 
individualmente con estas reglas. 

111.0bjeto Social: el objeto social de la persona jurídica y/o ac ividad comercial de la persona natural 
Proponente, y de cada uno de los miembros que conform n el Consorcio o la Unión Temporal, 
deben permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de selección. 

IV.Representante Legal y Facultades para Contratar: Eril el evento en que del contenido del 
Certificado se haga la remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del 
Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, 
y si de éstos se desprende que hay limitación para present r la propuesta en cuanto a su monto, 
se deberá, igualmente, adjuntar desde el momento de la pr sentación de la oferta, la autorización 
específica para participar en el presente proceso de selección. 

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el Representante Legal de cada una de las 
personas jurídicas que los integren deberá cumplir con el anterior requisito. 

Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el 
documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, en el cual 
conste su existencia, fecha de constitución, objeto, dur clon, nombre representante legal, o 
nombre de la persona que tenga la capacidad de comprom terla jurídicamente, y sus facultades, 
señalando expresamente que el representante no tiene li itaciones para contraer obligaciones 
en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano 
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directo que lo faculta. 

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberá anexar los certificados tanto 
de la sucursal como de la casa principal. 

f). Documento de identificación: 

El proponente deberá adjuntar fotocopia legible de su documento de identidad; para el caso de 
las personas jurídicas se deberá adjuntar fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante 
legal, en el caso de consorcio o unión temporal se deberá adjuntar fotocopia de la cédula de 
ciudadanía de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura asociativa 
y del representante legal del consorcio o unión temporal. Si es persona natural extranjera 
mediante la copia del pasaporte y si esta residenciado en Colombia, mediante la copia de la 
Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente. 

g) Consorcios o Uniones Temporales 

Además de los documentos requeridos para las personas jurídicas o personas naturales, los 
miembros del consorcio o unión temporal, deberán aportar el documento de constitución firmado 
por los integrantes, en las condiciones estipuladas en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993, en tal 
caso el Proponente plural deberá allegar el anexo según corresponda, donde conste la voluntad 
de integrar un Consorcio o Unión Temporal para presentar Propuesta, donde conste: 

i. Acuerdo Consorcial o Unión Temporal, donde se evidencie la voluntad de los integrantes, 
indicando claramente que forma de asociación es la seleccionada por el Proponente. 
ii Identificación de los integrantes. 
Iii. La regulación de su participación, con los requerimientos específicos de la Ley y el pliego de 
condiciones. 
iv El documento deberá ser suscrito por los integrantes o los representantes de los integrantes. 
v. Los porcentajes de participación de sus integrantes. 
vi Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar los términos y extensión 
(actividades) de su participación en la propuesta y en su ejecución. 
vil Que la duración de la forma asociativa no será inferior a la del plazo de ejecución y liquidación 
del convenio y un (1) año más. 

En caso de que en la documentación aportada no se puede establecer la forma asociativa 
utilizada por el Proponente, se entenderá que se ha asociado bajo la modalidad de consorcio. 

NOTA 1: El proponente deberá tener en cuenta que, una vez presentada la propuesta, para su 
verificación y evaluación, no se podrá modificar los partícipes del consorcio o unión temporal, ni 
el porcentaje de participación y actividades de cada uno de ellos, como tampoco el cambio en 
el nombre del consorcio o unión temporal. Dichas modificaciones en caso de ser necesarias solo 
podrán llevarse a cabo previo consentimiento por escrito del Municipio durante la ejecución del 
convenio. 

h). Certificación sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y 
parafiscal (Anexo No. 4): 

De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la 
Ley 1150 de 2007, la proponente persona jurídica deberá acreditar el cumplimiento de sus 
obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante 
los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación de su propuesta. 

Cuando la contratación se realice con personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de los 
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aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el 
revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante 
legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratación para que 
se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses 
anteriores a la celebración del convenio. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis 
(6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a pa ir de la fecha de su constitución. 
Si el proponente es una persona natural, deberá allegar a planilla PILA y el correspondiente 
recibo de pago de sus aportes al sistema obligatorio de s lud y de pensión, correspondiente a 

los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación de la propuesta. En todo caso 
las fechas establecidas en el decreto 1670 de 20071  serán tenidas en cuenta para la verificación 
del presente requisito, para lo cual se comparará la fecha de presentación de la propuesta con 
la fecha límite de pago y si es del caso, deberá presentar el pago del mismo mes de presentación 
de la propuesta. 

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros o integrantes 
deberá aportar la respectiva certificación, de acuerdo 	n la calidad de cada uno de sus 

integrantes. 

En caso de que el proponente, persona natural o jurídica, no tenga personal a cargo y por ende 
no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la 
gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mercionada certificación. 

i). Verificación de Inexistencia Antecedentes Fiscales, Penales y Disciplinarios: 

El Proponente singular, ninguno de los integrantes del proponente plural, ni sus representantes 
legales podrán estar reportados, para el momento del cierre del proceso y para la suscripción del 
convenio, en el boletín de responsables fiscales, antecedeites disciplinarios de la Procuraduría 
y antecedentes de Policía Nacional, el Proponente deberá aportar los respectivos 
certificados con su Propuesta, con fecha de expedición y/o consulta no mayor a TREINTA 
(30) DÍAS -CALENDARIO, no obstante, el Municipio de Ibagué verificará lo pertinente en las 
páginas web respectivas 

j). Verificación del Pago de Multas por Infracciones al Código Nacional de Policía y 

• Convivencia (RNMC): 

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripció9 del convenio, el Proponente singular 
o los integrantes del Proponente Plural y sus representante legales, deberán encontrarse al día 
en el pago de multas por infracciones al Código Nacional de Policía y Convivencia, en el Registro 
Nacional de Medidas Correctivas — RNMC de la Policía Nacional de Colombia. El Proponente 
deberá aportar el respectivo certificado con su Propuesta, no obstante, el Municipio de Ibagué 
verificará lo pertinente en el portal de servicios de la Policía Nacional 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm  cnp consulta.aspx. 

k). Situación militar definida: 

En cumplimiento con el Artículo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Artículo 36 de la 
Ley 48 de 1993, la Alcaldía de Ibagué consultará y verificará en la página de la Jefatura de 
Reclutamiento del Ejército Nacional que el proponente, el representante legal de la persona 
jurídica, cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y el 
representante legal del consorcio o unión temporal y del proponente asociativo tengan definida 
su situación militar. 

1 Por medio del cual se ajustan las fechas para el pago de aportes al Sistema de la Protección Social y para la obligatoriedad del uso 

de la Planilla Integrada de Liquidación de Aportes. 
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Esta verificación, se efectuará únicamente, respecto de los representantes legales que sean 
hombres menores de 50 años, nacionales colombianos y aplicará para su participación en el 
presente proceso, sin embargo, el representante legal del proponente adjudicatario, deberá tener 
resuelta su situación militar, a efectos de la suscripción del convenio, conforme a lo dispuesto en 
las normas señaladas anteriormente. 

I). Registro Único Tributario — RUT: 

El proponente debe adjuntar a su propuesta fotocopia legible del Registro Único Tributario — RUT, 
de acuerdo con la normatividad vigente. En el caso de consorcio o uniones temporales, se debe 
cumplir con esta exigencia para cada uno de sus integrantes. La entidad sin ánimo de lucro 
deberá estar registrada en el Registro Único Tributario (RUT) como contribuyente del Régimen 
Tributario Especial a la que se refiere el artículo 356-2 del Estatuto Tributario, lo cual es 
comprobante de verificación debido a que su objeto social corresponde a cualquiera de las 
actividades meritorias definidas en el artículo 359 del Estatuto Tributario. 

m). Certificación Bancaria: 

El proponente deberá aportar certificación bancaria, en caso de que el oferente se presente como 
consorcio o unión temporal, deberá acreditar la certificación bancaria luego de la firma del 
convenio. 

n). Registro en SECOP II: 

La entidad sin ánimo de lucro deberá acreditar que se encuentra registrada en el SECOP II, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 9 del Decreto 092 de 2017. 

ñ). Formato único de Hoja de Vida: 

Anexar copia del formato de hoja de vida de la Función Pública debidamente diligenciado. 

o). Presentar certificación expedida por el revisor fiscal: 

Cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley; o por el Representante Legal, 
bajo la gravedad del juramento cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes 
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las 
Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional 
de Aprendizaje, de conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. Deberá 
aportar copia de la cédula de ciudadanía, certificado de antecedentes disciplinarios de la junta 
de contadores, y tarjeta profesional del revisor fiscal. 

p). La presentación y registro de la declaración de bienes y rentas, del registro de 
conflictos de interés y la declaración del impuesto sobre la renta y complementarios: 

Deberá ser presentada y actualizada cada año mientras subsista la calidad de sujetos obligados 
de acuerdo con el artículo 2o de la ley 2013 de 2019. 

q). Certificado de no estar reportado en el registro de deudores alimenticios — REDAM: 

Con el fin de verificar que la Persona Natural o el Representante legal de la Persona Jurídica no 
esté reportado ante el registro de deudores alimenticios, el proponente deberá adjuntar 
certificación expedida por el Ministerio de Tecnologías de la Información y Comunicaciones de 
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Colombia, no anterior a 30 días calendario a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 

r). Certificado delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años: 
La persona natural y/o el representante legal de las personas jurídicas y cada uno del personal 
mínimo requerido deberá aportar el certificado de delitos exuales con fecha de expedición no 
mayor a 30 días calendario anteriores al cierre del proceso 

s). Certificado de inspección, vigilancia y control: 

El interesado deberá presentar el Certificado de inspección, vigilancia y control no superior a un 
año de expedición, expedido por el ente territorial competbnte, en el cual conste que la ESAL 
puede ejercer su objeto social, cumple con los requisitos exigidos, las obligaciones, no tiene 
sanciones o límites a su ejercicio social, y la información se encuentra actualizada. Así mismo, 
su objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de selección o actividades 
afines. 

Sobre la particular resulta indispensable para la habilitación de su propuesta contar con el 
respectivo Certificado de inspección, vigilancia y control, nó superior a un año de expedición, con 
el fin de verificar que la ESAL pueda ejercer su objeto social, cumpla con los requisitos exigidos 
y no tenga sanciones o limitantes a su ejercicio social. 

1.2. REQUISITOS TÉCNICOS: 

La ESAL deberá cumplir con los siguientes mínimos requisitos habilitantes técnicos: 

1.2.1. PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 

El proponente a través de la carta de presentación de la oferta se compromete a cumplir con los 
requisitos establecidos en los documentos que conforman el presente proceso de contratación, 
incluidos los relacionados con el equipo de trabajo, en cuanto a la cantidad y tipo de perfiles 
requeridos, así como requisitos académicos y de experien ia. 

No obstante, dentro del proceso de selección como r quisito habilitante se verificará la 
documentación que soporte la formación académica y ex•eriencia general y especifica de los 
siguientes perfiles: 

• Director de consultoría 

• Geólogo 
• Ingeniero estructural 

• Ingeniero en geotecnia 

• Ingeniero civil (1) 

• Hidrólogo 

• Ingeniero civil (2) 
• Dibujante de autocad y sig 

Para lo cual el proponente deberá allegar la documentación que acredita las siguientes 
condiciones: 

PERSONA 
L 

EXPERIENCIA 
GENERAL 

EXPERIENCIA E PECIFICA 
FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

0 0000 o 
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DIRECTOR 
DEL 
PROYECT 
O 
(Porcentaje 
de 
Ocupación 
100%) 

Mínimo siete (7) 
años de 
experiencia 
general en su 
profesión 
contados a 
partir de la 
expedición de 
su matrícula 
profesional 
vigente. 

Deberá certificar un mínimo de TRES (3) contratos 
como 	director 	de 	consultorías 	en 	proyectos 
relacionados 	con 	estudios 	BÁSICOS 	Y/O 	DE 
DETALLE 	PARA 	EVALUAR 	LA 	AMENAZA, 
VULNERABILIDAD 	Y 	RIESGO 	POR 	LOS 
FENÓMENOS NATURALES DE REMOCIONES EN 
MASA 	Y/O 	AVENIDAS 	TORRENCIALES 	EN 
SECTORES URBANOS Y RURALES DE MUNICIPIO 
Y/O BARRIOS. 

Título y 
matrícula 
profesional 
vigente como 
Ingeniero 
Civil, 
Ingeniero 
Geólogo o 
Geólogo. 

Título de 
postgrado 
relacionado 
con la 
geotecnia. 

GEÓLOGO 
(Porcentaje 
de 
Ocupación 
50%) 

Cinco (5) años 
de experiencia 
general en su 
profesión 
contados a 
partir de la 
expedición de 
su matrícula 
profesional 
vigente. 

Deberá certificar mínimo CUATRO (4) contratos afines 
a 	su 	profesión 	en 	proyectos 	relacionados 	con 
consultorías de estudios BÁSICOS Y DE DETALLE 
PARA EVALUAR LA AMENAZA, VULNERABILIDAD Y 
RIESGO POR LOS FENÓMENOS NATURALES DE 
REMOCIONES 	EN 	MASA 	Y/O 	AVENIDAS 
TORRENCIALES EN 	SECTORES 	URBANOS Y 
RURALES DE MUNICIPIO Y/O BARRIOS 

postgrado 
 

Título y 
matrícula 
profesional 
vigente como 
Geólogo o 
Ingeniero 
Geólogo. 

Título de 

relacionado 
con la 
geología. 

INGENIER 
O EN 
GEOTECNI 
A 
(Porcentaje 
de 
Ocupación 
50%) 

Cuatro (4) años 
de experiencia 
general en su 
profesión 
contados a 
partir de la 
expedición de 
su matrícula 
profesional 
vigente. 

Deberá certificar mínimo de DOS (2) contratos afines a 
su 	profesión 	en 	proyectos 	relacionados 	con 
consultorías de estudios BÁSICOS Y DE DETALLE 
PARA EVALUAR LA AMENAZA, VULNERABILIDAD Y 
RIESGO POR LOS FENÓMENOS NATURALES DE 
REMOCIONES 	EN 	MASA 	Y/O 	AVENIDAS 
TORRENCIALES EN 	SECTORES 	URBANOS Y 
RURALES DE MUNICIPIO Y/O BARRIOS. 

postgrado 
 

Título y 
matrícula 
profesional 
vigente como 
Ingeniero Civil 
o Ingeniero 
Geólogo. 

Título de 

relacionado 
con la 
geotecnia 

INGENIER 
O 
ESTRUCTU 
RAL 
(Porcentaje 
de expedición 
Ocupación 
50%) 

Cuatro (4) años 
de experiencia 
general en su 
profesión 
contados a 
partir de la  

de 
su matrícula 
profesional 
vigente. 

Deberá certificar un mínimo de DOS (2) contratos 
como Ingeniero Estructural en proyectos relacionados 
con 	consultorías 	de 	estudios 	BÁSICOS 	Y 	DE 
DETALLE 	PARA 	EVALUAR 	LA 	AMENAZA, 
VULNERABILIDAD 	Y 	RIESGO 	POR 	LOS 
FENÓMENOS NATURALES DE REMOCIONES EN 
MASA 	Y/O 	AVENIDAS 	TORRENCIALES 	EN 
SECTORES URBANOS Y RURALES DE MUNICIPIO 
Y/0 BARRIOS. 

Título y 
matrícula 
profesional 
vigente como 
Ingeniero 
Civil. 

Título de 
postgrado 
relacionado 
en 
estructuras. 
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Deberá certificar Mínimo de T 
a 	su 	profesión 	en 	proye 
consultorías de estudios BÁ 
PARA EVALUAR LA AMENA 

ES (3) contratos afines 
tos 	relacionados 	con 
ICOS Y DE DETALLE 
, VULNERABILIDAD Y 

Título y 
matrícula 
profesional 
vigente como 
Ingeniero Civil 

Cuatro (4) años RIESGO POR LOS FENÓMENOS NATURALES DE y/o Geólogo 
de experiencia REMOCIONES 	EN 	MASA 	Y/O 	AVENIDAS y/o ingeniero 

HIDRÓLOG general en su TORRENCIALES EN SECtORES URBANOS Y geólogo y/o 
O 
(Porcentaje 

profesión 
contados a 

RURALES DE MUNICIPIO Y/O BARRIOS. Ingeniero 

de 
Ocupación 

partir de la 
expedición de 

Forestal. 

60%) su matrícula 
profesional 
vigente. 

postgrado 
 

Título de 

relacionado 
en hidrología, 
recursos 
hídricos o 
hidrogeología. 

Título y 
Deberá certificar un mínimo de DOS (2) contratos matrícula 

Tres (3) años de afines a su profesión en proyectos relacionados con profesional 

experiencia consultorías de estudios BÁSICOS Y DE DETALLE vigente como 

Ingeniero general en su PARA EVALUAR LA AMENA , VULNERABILIDAD Y Ingeniero 

Civil (1) profesión RIESGO POR LOS FENOM NOS NATURALES DE Civil. 

(Porcentaje contados a REMOCIONES 	EN 	MA A 	Y/O 	AVENIDAS 

de partir de la TORRENCIALES 	EN 	SEC1 ORES URBANOS Y Título de 
Ocupación expedición de RURALES DE MUNICIPIO Y/O BARRIOS. postgrado 
100%) su matrícula 

profesional 
vigente. 

relacionado 
con la 
geología, 
geotecnia o 
hidrología. 
Título y 

Deberá certificar mínimo de DOS (2) contratos afines a matrícula 

Tres (3) años de su 	profesión 	en 	proyec os 	relacionados 	con profesional 
experiencia consultorías de estudios BÁ ICOS Y DE DETALLE vigente como 

Ingeniero general en su PARA EVALUAR LA AMENA , VULNERABILIDAD Y Ingeniero 

Civil (2) profesión RIESGO POR LOS FENÓM NOS NATURALES DE Civil.  

(Porcentaje contados a REMOCIONES 	EN 	MA A 	Y/O 	AVENIDAS 

de partir de la TORRENCIALES 	EN 	SEC ORES URBANOS Y Título de 
Ocupación expedición de RURALES DE MUNICIPIO y/ Barrios. postgrado 

60%) su matrícula 
profesional 
vigente. 

relacionado 
con la 
geología, 
geotecnia o 
hidrología. 
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:7:11 



musical 
Alcaldía Municipal 

Ibagué 
NIT.800113389-7 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 

Dibujante 
de Autocad 
y SIG 
(Porcentaje 
de 
Ocupación 
100%) 

Tres (3) años de 
experiencia 
general en su 
profesión 
contados a 
partir de la 

de 
su matrícula 
profesional 
vigente. 

Deberá certificar mínimo de DOS (2) contratos como 
tecnólogo 	en 	topografía 	o 	ingeniero 	topógrafo 	en 
consultorías de estudios BÁSICOS Y DE DETALLE 
PARA EVALUAR LA AMENAZA, VULNERABILIDAD Y 
RIESGO POR LOS FENÓMENOS NATURALES DE 
REMOCIONES 	EN 	MASA 	Y/0 	AVENIDAS 
TORRENCIALES TORRENCIALES EN SECTORES 	URBANOS Y 
RURALES DE MUNICIPIO y/o Barrios. 

Titulo y 
matricula 
profesional 
(cuando sea 
aplicable) 
COMO 

tecnólogo en 
topografía o 
ingeniero 
topógrafo 

La experiencia se deberá comprobar con el aporte de certificaciones que contengan como 
mínimo la siguiente información: 

• Nombre de la entidad o persona contratante que certifica. 
• Nombre e identificación del profesional a quien se le expide la certificación. 
• Objeto del contrato. 
• Cargo desempeñado. 
• Fecha de inicio del contrato. 
• Plazo de ejecución o fecha de terminación. 

• Firma de la persona que expide la certificación, con su dirección y teléfono. 
• Para el caso de certificaciones (reconocimiento de firma y apostillado) o documentos 

expedidos en el exterior, deberán cumplir con lo requerido en la legislación colombiana 
para el caso. 

• Adicionalmente debe presentar copia de la tarjeta, certificación de antecedentes 
disciplinarios expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingeniería, COPNIA o 
equivalente; debe allegar carta de compromiso con la disponibilidad correspondiente de 
cada perfil requerido. 

• No se aceptan auto certificaciones. 

1.2.1.1. REGLAS PARA LA ACREDITACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO: 

El proponente, deberá presentar una certificación de disponibilidad  por cada uno de los 
profesionales que oferte para el equipo de trabajo, debidamente firmada por el profesional, 
teniendo en cuenta los porcentajes de dedicación, la experiencia general, la experiencia 
específica y todos los requerimientos solicitados dentro del presente pliego de condiciones. 

El Proponente deberá presentar la siguiente documentación respecto del personal: 

• 
	

Copia de diploma de los estudios de pregrado y posgrado. 

• 
	

Copia de la Tarjeta Profesional. 

• 
	

Certificado de matrícula profesional expedido por quien regule la profesión, el cual debe 
estar vigente a la fecha de la presentación de la propuesta. 

• Copia de las certificaciones laborales que indique claramente la fecha de ingreso y 
terminación del profesional. 

• Copia del contrato de consultoría, interventoría, obra principal y acta de recibo final de 
donde se acredita la experiencia específica, como documentos soporte para la acreditación de 
la experiencia, debidamente expedida por el representante legal o supervisor de la empresa 
contratante publica y/o privada, donde se pueda verificar que efectivamente el profesional hizo 
parte del equipo de trabajo, de tal forma que también se puede verificar el valor y principales 
actividades ejecutadas y acreditadas. 
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• Para validar la experiencia de los profesionales dentro del presente proceso, se requiere 

que el mismo haya tenido una permanencia durante la ejecución total de los contratos 

acreditados. 

Nota 1: La experiencia general se tomará en cuenta a partir de la expedición de la matricula 

profesional. 

Nota 2: El personal que sea objeto de verificación en el marco de la fase precontractual deberá 

mantenerse durante toda la ejecución contractual, de ahí que no será susceptible de cambio 

excepto por un caso de fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificado. 

Nota 3: Teniendo en cuenta que entre la presentación de la oferta y el inicio de la ejecución del 

contrato no hay un tiempo considerable, el Municipio de I agué no admitirá para el inicio de la 

ejecución del contrato el cambio de personal, toda ve que estos cambios retrasarían el 

cronograma del presente contrato. 

1.2.2. PROPUESTA TÉCNICO- ECONÓMICA (ANEXO No. 3) 

El proponente deberá diligenciar y presentar la oferta en el ANEXO No. 3 "Propuesta técnico -

económica" de la invitación pública, el cual debe estgr acorde con el presupuesto oficial 

estimado y dentro del plazo inicialmente señalado. La ropuesta deberá presentarse en el 

siguiente formato, cumpliendo estrictamente las carac erísticas técnicas señaladas en la 

presente tabla: 

ÍTEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD 
VALOR 

MENSUAL 
FACTOR 

MULTIPLICADOR 

TIEMPO 
EN 

MESES 
DEDICACIÓN 

VALOR 
PARCIAL 

1 
Costos de personal 

1.1 
Estudio Detallado de iesgo 

PERSONAL 
PROFESIONAL 

CANTIDAD 
VALOR 

MENSUAL 
FAC 

MULTIPLICADOR 

OR 
TIEMPO 

EN 
MESES 

DEDICACIÓNPARCIAL 
VALOR 

1,1,1 
DIRECTOR DE 
CONSULTORÍA 1 3 100% 

5,1,2 Geólogo 1 3 50% 

115,1,3 Ingeniero Estructural 1 3 50% 

1,1,4 Ingeniero en Geotecnia 1 3 50% 

1,1,5 Ingeniero Civil 1 3 100% 

1.2 Estudio Acotamiento de Ronda 

1,2,1 Hidrólogo 1 3 60% 

1,2,2 Ingeniero Civil 1 3 60% 

SUBTOTAL 

1.2 
PERSONAL TÉCNICO CANTIDAD 

VALOR 
MENSUAL 

FACTOR 
MULTIPLICADOR 

TIEMPO 
EN 
MESES DEDICACIÓN 

VALOR 

PARCIAL 

1,2,1 
DIBUJANTE AUTOCAD y 
SIG 1 3 100% 

SUBTOTAL 

SUBTOTAL PERSONAL 

2 OTROS COSTOS DIRECTOS 

2.1 CARTOGRAFÍA 

2,1,1 

ADQUISICIÓN E 
IMPRESIÓN DE 

FOTOGRAFÍAS AÉREAS 
MULTITEMPORALES 

GLB 1 

2,1,2 

LEVANTAMIENTO 
TOPOGRÁFICO 
(INCLUYE TOPÓGRAFO, 
CADENERO, ALQUILER 

GLB 1 

0 0 0 0 
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DE EQUIPO DE 
TOPOGRAFÍA) 

SUBTOTAL 
2.2 EXPLORACIÓN GEOTÉCNICA 

2,2.1 
EXPLORACIÓN 
GEOTÉCNICA. MTS 180 

SUBTOTAL 
2.3 ENSAYOS DE LABORATORIO 

2,3,1 

ENSAYOS DE 
LABORATORIO 
INCLUIDO ENSAYOS DE 
HUMEDAD, 
GRANULOMETRÍA, 
LIMITES , DENSIDAD 
RESISTENCIA AL CORTE 
Y DEMAS ENSAYOS 
QUE SE REQUIERAN GLB 1 

SUBTOTAL 
2.4 INFORMES Y OTROS 

2,4,1 

GASTOS DE OFICINA, 
EQUIPO DE COMPUTO, 
LICENCIAS Y 
PAPELERÍA GLB 1 • 

2,4,2 
EDICIÓN DE INFORMES, 
IMPRESIONES DE 
PLANOS Y MEMORIAS GLB 1 

SUBTOTAL 
COSTO BÁSICO 

IVA 19% 
COSTO TOTAL 

Nota: El aporte del cooperante será mínimo de DOCE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y 
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS S12.296.667 representados en bienes y 
servicios para dar cumplimiento al item 2.4.2 "Edición de informes, impresiones de planos y 
memorias", para lo cual deberá presentar el mismo mediante escrito independiente suscrito por 
el representante legal y anexo a la oferta económica, en el cual, se indique de manera expresa 
que se compromete a la ejecucion del item 2.4.2 "Edición de informes, impresiones de planos y 
memorias" correspondiente como aporte al presente convenio. 

• 
1.2.3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

Carpetas Fenómeno Productos 
Copias 

Medio 
físico 

Medio 
magnético 

Análisis 
detallado 	de 
amenaza. 

Remoción 
en masa. 

Insumos y cartografía base de: 

- Geología para ingeniería. 
- Geomorfología a nivel de elementos. 
- 	Hidrogeología, 	con 	énfasis 	en 
comportamiento de 	los 	niveles 
freáticos. 
- Evaluación del drenaje superficial. 

- Sismología. 
- Exploración del subsuelo. 

3 3 
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- 	Levantamiento 
incluyendo 	la 	información 
catastral. 

Productos resultantes 
- Mapas de zonificació 
por movimientos en ma 
- Documento técnico q 
metodología 	empleada 
resultados obtenidos. 

topográfico, 
predial 	o 

de amenaza 
a. 
e contenga la 

y 	los 

Inundación 
o avenidas 
torrenciales. 

Insumos de: 
- 	Información 	de 
hidráulica. 

Productos resultantes 
- Mapa o mapas de zonificación 
amenaza 	por 	inundación 
desbordamiento, 	el 	c 
caracteriza los diferent 
amenaza que present 
estudiado. 
- Documento técnico que 
metodología 	empleada 
resultados obtenidos. 

iidrología 	e 

de 
por 

ál 	delimita 	y 
s niveles de 

el 	territorio 

contenga la 
y 	los 

3 3 

Evaluación de 
vulnerabilidad. - 	Identificación y localización 

elementos expuestos en 
correspondiente. 
- 	caracterización 	de 	I 
expuestos 	a 	las 
identificadas, 	en 	cuan 
elemento, 	grado 	de 
resistencia que ofrece 
distribución espacial. 
- identificación de los d 
de daño o efecto esperado 
elementos expuestos que 
presentar 	cómo 	resultado 
fenómeno natural. 
- Mapa a misma escala 
amenazas, estableciera 
de vulnerabilidad alta, 
de acuerdo a las caract 
elementos expuestos. 
- 	Fichas 	de 	evaluación 
vulnerabilidad. 
- Mapa de vulnerabilidad 
en alta, media y baja. 
- Documento técnico que 
metodología 	empleada 
resultados obtenidos. 

de los 
la cartografía 

s elementos 
amenazas 

o al 	tipo 	de 
exposición, 

I elemento y 

erentes tipos 
sobre los 

se pueden 
del 

del mapa de 
o categorías 
edia y baja, 

rísticas de los 

de 

categorizada 

contenga la 
y 	los 

3 3 
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Evaluación del 
riesgo. 

- Documento técnico que contenga 
metodología de evaluación empleada 
y los resultados. 
- Mapa de riesgo, categorizado en 
alto, medio y bajo, señalando para el 
riesgo 	alto 	si 	es 	mitigable 	o 	no 
mitigable. 
- Mapa con la delimitación del área de 
estudio. 

3 3 

Determinación 
de medidas de 
mitigación. 

- 	Mapas 	de 	localización 	y 
dimensionamiento de las medidas de 
intervención propuestas. 
- Presupuestos estimados de costos 
de las alternativas planteadas. 
- 	Inventario 	de 	viviendas 	en 	alto 
riesgo no mitigable. 
- 	Descripción 	de 	las 	medidas 	de 
intervención tanto estructurales como 
no estructurales. 

3 3 

1.2.4. EXPERIENCIA REQUERIDA DE LA ESAL: 

TIPO DE EXPERIENCIA DESCRIPCIÓN 

GENERAL 

El proponente deberá certificar experiencia en máximo 
cuatro (04) contratos y/o convenios celebrados, ejecutados 
y liquidados con entidades públicas o privadas, cuyo valor 
sumado expresado en SMMLV, sea igual o superior a UNA 
(01) vez el presupuesto oficial destinado para el presente 
proceso cuyo objeto o alcance haya correspondido a la 
consultoría de "ESTUDIOS BÁSICOS Y/O DE DETALLE 
PARA EVALUAR LA AMENAZA, VULNERABILIDAD Y 
RIESGO POR LOS FENÓMENOS NATURALES DE 
REMOCIONES 	EN 	MASA 	Y/O 	AVENIDAS 
TORRENCIALES EN ZONA URBANA Y/O RURAL DE 
MUNICIPIOS Y/O BARRIOS". 

El proponente deberá certificar experiencia especifica a 
través de uno (1) de los contratos y/o convenios aportados 
en la experiencia general que acredite actividades para 
entidades públicas y/o entidades privadas donde acredite 
la consultoría de actividades de "ESTUDIOS BÁSICOS 

ESPECIFICA Y/O DE DETALLE PARA EVALUAR LA AMENAZA, 
VULNERABILIDAD Y RIESGO POR LOS FENÓMENOS 
NATURALES 	DE 	REMOCIONES 	EN 	MASA 	Y/O 
AVENIDAS TORRENCIALES EN ZONA URBANA Y/O 
RURAL DE MUNICIPIOS Y/O BARRIOS" cuya área de 
estudio sea mayor a 695.890 mt2. 

1.2.4.1. DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
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REQUERIDA 

El proponente podrá aportar uno o alguno de los documen os que se establecen a continuación, 
para que la entidad realice la verificación en forma irecta. Los mismos deberán estar 
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, l cooperante o el interventor, según 
corresponda. 

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más doc mentos aportados por el proponente 
para la acreditación de la experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a 
continuación: 

A. Acta de liquidación. 
B. Acta de entrega, terminación, final o recibo definitiv 
C. Certificación de experiencia. Expedida con posteri ridad a la fecha de terminación del 
contrato o convenio en la que conste el recibo a satisfacció debidamente suscrita por quien esté 
en capacidad u obligación de hacerlo. 

• 
D. 	Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo s rá válida para efectos de acreditar la 
fecha de inicio. 
E. 	Para los contratos o convenios que hayan sido objeto de cesión, el contrato o convenio 
deberá encontrarse debidamente en alguno de los docume tos considerados como válidos para 
la acreditación de experiencia de la empresa cesionari , según aplique. La experiencia se 
admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 

Para efectos de acreditación de la experiencia entre particulares (privados), el proponente deberá 
aportar adicionalmente los documentos mencionados, el certificado de facturación, que debe 
corresponder a los pagos parciales y acta final, debe adjunt r la resolución de facturación emitida 
por la DIAN o Certificación de facturación expedida con p sterioridad a la fecha de terminación 
del contrato o convenio emitida por el revisor fiscal o c ntador público del Proponente que 
acredita la experiencia, según corresponda, con la copia d la tarjeta profesional y el certificado 
de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los 
documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del 
profesional. 

Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no 
puede constatarse la ejecución de contratos o convenios que deben certificar los terceros que 
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por auto 
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponent , sus representantes, los integrantes 
del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia. 

Nota 1: En todo caso, aunque el proponente aporte los do umentos requeridos para acreditar la 
experiencia, la entidad se reserva el derecho de solicitar ot o documento adicional para verificar 
la información presentada. 

Nota 2: En el caso de que la experiencia acreditada en el resente proceso haya sido ejecutada 
en calidad de Consorcio o Unión Temporal, se tomará co o experiencia de cada integrante el 
porcentaje de su participación en el Consorcio y/o Unión T mporal que ha ejecutado el contrato 
o convenio, para lo cual se deberá adjuntar copia del respectivo documento consorcial. 

Nota 3: Cada contrato o convenio acreditado se analizará por separado; en caso de presentar 
certificaciones que incluyan adiciones al contrato o convenio principal, el valor adicional se 
sumará al valor del contrato o convenio, quedando esta corno una sola certificación. 

1.2.4.2. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

0 0 0 0 
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Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos o convenios aportados la siguiente 
información mediante alguno de los documentos señalados en el acápite anterior. Por lo tanto, 
el soporte de la experiencia deberá ser expedida por la entidad contratante y deberán contener 
mínimo lo siguiente: 

• Nombre o razón social del contratante 
• Nombre o razón social del contratista o cooperante 
• Fecha de iniciación del contrato o convenio. Esta fecha es diferente a la de suscripción del 
contrato o convenio, a menos que de los documentos aportados para acreditar la experiencia, de 
forma expresa así se determine. Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de 
experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato o convenio: 
se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 
• Fecha de terminación del contrato o convenio. Esta fecha de terminación no es la fecha de 
entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los documentos aportados para 
acreditar la experiencia, de forma expresa así se determine. Si en los documentos válidos 
aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de terminación 
del contrato o convenio: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado 
en la certificación. 
• Objeto 
• Valor del contrato o convenio y sus adicionales si hubiera lugar. 
• Fecha de expedición. 
• Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

En caso de que la certificación sea expedida a un consorcio o unión temporal, en la misma debe 
indicarse el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

Nota 1: La Alcaldía Municipal de Ibagué, se reserva la facultad de verificar y corroborar, la 
información suministrada por el oferente. 

Nota 2: En el evento de que la certificación sea expedida por persona de derecho privado, el 
proponente deberá anexar a la misma: Copia del contrato o convenio, factura o sus documentos 
equivalentes, en donde se pueda verificar su objeto, plazo y valor. 

Nota 3: Si la certificación viene liquidada en moneda diferente al peso, el MUNICIPIO DE 
IBAGUÉ procederá a su convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM 
(tasa representativa del mercado) reportada por el Banco de la Republica a la fecha de 
terminación del presente convenio. 

1.3. REQUISITOS FINANCIEROS: 

Dado que el Municipio de Ibagué debe asegurar que los Proveedores tienen la capacidad para 
responder por las obligaciones derivadas del convenio, estableció los siguientes indicadores de 
capacidad financiera: 

INDICADOR FORMULA ÍNDICE REQUERIDO 
Índice de Liquidez Activo corriente / Pasivo 

corriente 
Mayor o igual a 1.6 

Índice de Endeudamiento Pasivo total / Activo total Menor o igual a 60% 
Razón de Cobertura de 
Intereses 

Utilidad operacional / 
Gastos de Intereses 

Mayor o igual a 3.2 

Rentabilidad sobre 
Patrimonio 

Utilidad 
Operacional/Patrimonio 

Mayor o igual a 0.11 

Rentabilidad sobre Activo Utilidad Operacional/ Activo Mayor o igual a 0.05 
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Total 

El proponente deberá acreditar un índice de Liquidez igual o mayor a uno punto seis (1.6). Esto 
con el fin de que cuente con recursos al momento de firma el acta de inicio y así proceder a dar 
inicio al proceso contractual. Esto significa que el flujo de recursos está disponible para iniciar 
y/o continuar el servicio. Un índice de liquidez adecuado d termina las proyecciones financieras 
y presupuestales de las empresas ya que garantiza la facili ad de la empresa para generar flujo 
de efectivo lo cual respalda el proceso puesto que contara con los recursos necesarios para 
cubrir sus obligaciones financieras, compromisos con proveedores, con empleados y para 
adquirir su materia prima. 

LIQUIDEZ: Dado que la Liquidez pretende demostrar la solidez económica de los proponentes 
en el corto plazo, se hace necesario que los futuros proponentes demuestren una capacidad 
adecuada de liquidez para el cumplimiento del objeto contractual. Por lo tanto, para el presente 
proceso de contratación se solicitará un indicador mayor o gual a 1.6. 

• RAZÓN DE ENDEUDAMIENTO: Dado que el Endeudamiento pretende demostrar la capacidad 
1 máxima de los proponentes en adquirir deudas con el pas del tiempo, se hace necesario que 

los futuros proponentes demuestren una capacidad ad cuada de endeudamiento para el 
cumplimiento del objeto contractual. Por lo tanto, para el resente proceso de contratación se 
solicitará un indicador menor o igual a 60%. 

COBERTURA DE INTERESES: Dado que la razón de cobertura de intereses pretende. evaluar 
el equilibro de los flujos de caja generados por la emp esa para atender sus obligaciones 
financieras, se hace necesario que los futuros proponente demuestren una razón de cobertura 
adecuada para el cumplimiento del objeto contractual. Por o tanto, para el presente proceso de 
contratación se solicitará un indicador mayor o igual a 3.2. 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: Dado que la rentabilidad del patrimonio es una razón de 
eficiencia utilizada para evaluar la capacidad de generar b 
la inversión realizada por los accionistas, se hace nec 

neficios de una empresa a partir de 
sario que los futuros proponentes 

  

e 
demuestren una rentabilidad del patrimonio adecuada para el cumplimiento del objeto 
contractual. Por lo tanto, para el presente proceso de contr tación se solicita un indicador mayor 

o igual a 0.11. 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: Dado que la rentabilidad 'del activo representa la rentabilidad 
financiera de la empresa, comparando la utilidad obtenid0 en la empresa en relación con la 
inversión realizada. Es decir, el valor en base a su actividad ordinaria es en cierta forma una 
medida de lo eficiente que es la empresa, y da una idea de cuánto beneficio puede generar a 
partir del dinero o los recursos requeridos. Por lo tanto, par el presente proceso de contratación 
se solicita un indicador mayor o igual a 0.05. 

El no cumplimiento de los índices financieros de acuerdo a las condiciones anteriores, será 
causal de rechazo de la propuesta. 

Las fórmulas y procedimientos a aplicar se verificarán de acuerdo con los criterios establecidos 
en el Manual para la Determinación y Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de 
Contratación. 

Los oferentes deben aportar en caso de tenerlo el certificado del RUP vigente y en firme, el cual 
deberá haber sido expedido máximo treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre 
del proceso de selección. Dado el caso, que la ESAL no cuenta con el RUP, deberá aportar los 
estados de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 

O O O O O 
www.ibaque.clov.co  



Alcalidia Municipal 

Ibagué 
NIT.800113389-7 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 

resultados), acompañados por el informe de auditoría (si aplica de acuerdo con la legislación de 
origen). Asimismo, copia de la tarjeta profesional de contador público o del revisor fiscal (si es el 
caso) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de 
Contadores. 

2. PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

La propuesta se presentará de forma digital por medio de la plataforma SECOP II, realizando la 
inclusión de todos los documentos solicitados en forma individual y presentando la propuesta 
antes del cierre destinado en el presente proceso, de acuerdo con los parámetros dados por la 
entidad en la plataforma en el presente documento. NO se podrán radicar propuestas en formas 
físicas en la dirección de contratación. 

Serán de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación y presentación de su 
propuesta, y la Secretaría de Planeación, en ningún caso, será responsable de los mismos. 

La vigencia de la propuesta será de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del 
presente procedimiento de selección. 

La propuesta será obligatoria para el proponente. Por lo tanto, durante el período de vigencia de 
la propuesta, el proponente no podrá retirarla, ni menoscabar o derogar los efectos de la misma. 

El solo hecho de la presentación de la propuesta no obliga en forma alguna a LA ENTIDAD a 
aceptarla, ni confiere ningún derecho para celebrar el presente convenio con quien la presente. 

3. EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA 

La evaluación jurídica, y financiera no otorga puntaje, esta será realizada para verificar el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes, para lo cual se verificará que la documentación 
presentada por el oferente, se ajuste a lo exigido en la presente convocatoria. 

El comité jurídico, técnico y financiero, emitirá el concepto respectivo sobre el cumplimiento de 
los requisitos habilitantes para contratar. 

En caso de que se realicen requerimientos por parte de la Secretaría de Planeación, y el 
oferente no subsane en el plazo solicitado, la oferta será rechazada. 

Entre las propuestas que resulten habilitadas, se procederá a realizar la evaluación de los 
criterios de selección, que se estipulan en la presente convocatoria, otorgando puntaje con el 
fin de seleccionar la oferta más favorable. 

3.1. 	CRITERIOS PONDERABLES: 

Entre las propuestas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes, y resulten como 
habilitadas en la evaluación, se realizará la ponderación para seleccionar la oferta más favorable, 
y se otorgará puntaje máximo de 100 puntos a la ESAL que cumpla con los criterios que se 
describen a continuación, siendo el proponente seleccionado quien obtenga la mayor puntuación: 

FACTOR A EVALUAR PUNTAJE 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL 50 PUNTOS 

MEJORAMIENTO 	DE 	CONDICIONES 
EXPERIENCIA DEL PERSONAL OFERTADO 

ACADÉMICAS Y 
50 PUNTOS 

00000 
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TOTAL 100 PUNTOS 

REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 

En cumplimiento del artículo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, en el informe de 
evaluación de las Ofertas, el MUNICIPIO DE IBAGUÉ redu irá el dos por ciento (2%) del total de 
los puntos obtenidos por el Oferente, sea individual o Estr ctura Plural, en los casos en que se 
le haya impuesto una o más multas o se le haya hecho efectiva una o más cláusulas penales 
durante el último año, contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente Proceso 
de Selección. 

Esta reducción también afecta a las Estructuras Plurales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación del literal anterior. 

Las entidades sin ánimo de lucro, como oferentes individuales o integrantes de una Estructura 
Plural, deberán allegar una declaración juramentada suscrita por el representante legal de cada 
entidad sin ánimo de lucro, en la que manifiesten si han sid o no objeto de imposición de multas 
o cláusulas penales por parte de entidades del Estado colo biano durante el último año, contado 
a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente pro eso de Selección De acuerdo con el 
parágrafo primero del artículo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la reducción del puntaje 
no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean 
objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para la verificación de esta 
circunstancia, el Oferente individual o el integrante de la Estructura Plural, según aplique, deberá 
allegar copia de la demanda radicada junto con la constanbia de su radicación del aplicativo de 
la rama judicial. 

CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

La entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

• Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando 
exista un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido 
erróneamente realizada. 

• El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en 
la propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del 
IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se 
aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal 
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximrá por defecto al número entero. 

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje. 

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

El evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente 
para garantizar una correcta ejecución del convenio, de acuerdo con la información recogida 
durante la etapa de planeación y el estudio del sector, la entidad acudirá a los parámetros 
definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratación 
de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 

3.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL (50 PUNTOS) 

(: Se asignará la totalidad del puntaje correspondiente a 5 puntos al proponente que acredite 
mediante alguno de los contratos o convenios válidos aportados en la experiencia general 
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requerida en la presente invitación pública y que no haya sido objeto de subsanación, la 
acreditación de un contrato o convenio cuyo objeto o actividades tengan relación especifica con 
"ESTUDIOS BÁSICOS Y/O DE DETALLE PARA EVALUAR LA AMENAZA, VULNERABILIDAD 
Y RIESGO POR LOS FENÓMENOS NATURALES DE REMOCIONES EN MASA Y/O AVENIDAS 
TORRENCIALES EN ZONA URBANA Y/O RURAL DE MUNICIPIOS Y/O BARRIOS", el cual 
represente por lo menos un valor equivalente al 40% del presupuesto oficial expresado en 
SMMLV. 

3.1.2. MEJORAMIENTO DE CONDICIONES ACADÉMICAS Y EXPERIENCIA DEL 
PERSONAL OFERTADO (50 PUNTOS) 

PERSONA 
L 

EXPERIENCIA 
GENERAL 

ADICIONAL 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 
ADICIONAL 

FORMACIÓ 
N 

ACADÉMIC 
A 

ADICIONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

Experiencia 10 

General 
profesional 
adicional a la 
mínima 

Deberá 	certificar 	UN 	(1) 	contrato 
adicional 	a 	la 	experiencia 	mínima 
especifica, 	como 	director 	de 
consultorías de estudios BÁSICOS Y/O 

PUNTOS 

exigida de DE DETALLE PARA EVALUAR LA Acreditar 

DOS (02) AMENAZA, 	VULNERABILIDAD 	Y postgrado 

DIRECTOR 
DEL 

AÑOS, 
contada a 

RIESGO 	POR 	LOS 	FENÓMENOS 
NATURALES DE REMOCIONES EN 

adicional al 

mínimo  

PROYECT partir de la MASA 	Y/O 	AVENIDAS exigido que 

O fecha de TORRENCIALES 	EN 	SECTORES corresponda 

expedición de URBANOS 	Y 	RURALES 	DE a áreas 

la matrícula 
profesional al 
cierre del 
presente 
proceso. 

MUNICIPIO Y/O BARRIOS. 
profesión. 

 

afines a la 

Experiencia 10 
General 
profesional 
adicional ala 

Deberá 	certificar 	UN 	(1) 	contrato 
adicional 	a 	la 	experiencia 	mínima 
especifica, 	afines 	a 	su 	profesión 	en 

PUNTOS 

mínima proyectos relacionados con consultorías Acreditar 
exigida de de estudios BÁSICOS Y DE DETALLE postgrado 

GEÓLOGO 
(Porcentaje 
de 

DOS (02) 
AÑOS, 
contada a 

PARA 	EVALUAR 	LA 	AMENAZA, 
VULNERABILIDAD Y RIESGO POR 
LOS FENÓMENOS NATURALES DE 

adicional al 
mínimo  

exigido que 
Ocupación partir de la REMOCIONES 	EN 	MASA 	Y/O corresponda 
50%) fecha de AVENIDAS 	TORRENCIALES 	EN a áreas 

expedición de SECTORES URBANOS Y RURALES afines a la 
la matrícula 
profesional al 
cierre del 

presente 
proceso. 

DE MUNICIPIO Y/O BARRIOS profesión. 
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INGENIER 
O EN 
GEOTECNI 
A 

(Porcentaje 
de 
Ocupación 
50%) 

Experiencia 
General 
profesional 
adicional a la 
mínima exigida 
de UN (01) 
AÑO, contada a 
partir de la 
fecha de 
expedición de la 
matrícula 
Profesional al 
cierre del 

presente 
proceso. 

Deberá 	certificar 	UN 	(1) 
adicional 	a 	la 	experiencia 
especifica, 	afines 	a 	su 	profesión 
proyectos relacionados con consultorías 
de estudios BÁSICOS Y D 
PARA 	EVALUAR 	LA 
VULNERABILIDAD Y RIE 
LOS FENÓMENOS NATO 
REMOCIONES 	EN 	MASA 
AVENIDAS 	TORRENCIALES 
SECTORES URBANOS Y 
DE MUNICIPIO Y/O BARRIOS. 

contrato 
mínima 

en 

DETALLE 
MENAZA, 
GO POR 
LES DE 

Y/O 
EN 

RURALES 

Acreditar 
postgrado 
adicional al 
mínimo 
exigido que 
corresponda 
a áreas 
afines a la 
profesión. 

5 

PUNTOS 

INGENIER 
O 
ESTRUCTU 
RAL 
(Porcentaje 
de 
Ocupación 
50%) 

Experiencia 
General 
profesional 
adicional a la 
mínima exigida 
de UN (01) 
AÑO, contada a 
partir de la 
fecha de 
expedición de la 
matrícula 
profesional al 
cierre del 
presente 
proceso. 

Deberá 	certificar 	UN 	(1, 
adicional 	a 	la 	experiencia 
especifica, como Ingeniero 
en consultorías de estudios BÁSICOS 
DE DETALLE PARA EVALUAR 
AMENAZA, 	VULNERABI 
RIESGO 	POR 	LOS 	FENÓMENOS 
NATURALES DE REMOCIONES 
MASA 	Y/O 
TORRENCIALES 	EN 	SECTORES 
URBANOS 	Y 	RURALES 
MUNICIPIO Y/O BARRIOS. 

5  
contrato 
mínima 

Estructural 
Y 

LA 
IDAD 	Y 

EN 
AVENIDAS 

DE 

Acreditar 
postgrado 
adicional al 
mínimo 
exigido que 
corresponda 
a áreas 
afines a la 
profesión. 

PUNTOS 

HIDRÓLOG 
O 
(Porcentaje 
de 
Ocupación 
60%) 

Experiencia 
general 
profesional 
adicional a la 
mínima exigida 
de UN (01) 
AÑO, contada a 
partir de la 
fecha de 
expedición de la 
matrícula 
profesional al 
cierre del 
presente 
proceso. 

Deberá 	certificar 	UN 	(1) 
adicional 	a 	la 	experiencia 
especifica 	afines 	a 	su 	pr 
proyectos relacionados con c 
de estudios BÁSICOS Y D 
PARA 	EVALUAR 	LA 
VULNERABILIDAD Y RIE 
LOS FENÓMENOS NATURALES 
REMOCIONES 	EN 	MASA 
AVENIDAS 	TORRENCIALES 
SECTORES URBANOS Y 
DE MUNICIPIO Y/O BARRIOS. 

contrato 
mínima 

fesión 	en 
nsultorías 
DETALLE 
MENAZA, 
GO POR 

DE 
Y/O 
EN 

RURALES 

N.A. 

5 
PUNTOS 
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Ingeniero 
Civil (1) 
(Porcentaje 
de 

100%) 

Experiencia 
general 
profesional 
adicional a la 
mínima exigida 
de UN (01) 
AÑO, contada a 
partir de la 
fecha de 
expedición de la 
matrícula 
profesional al 
cierre del 
presente 
proceso. 

Ocupación 

Deberá 	certificar 	UN 	(1) 	contrato 
adicional 	a 	la 	experiencia 	mínima 
especifica 	afines 	a 	su 	profesión 	en 
proyectos relacionados con consultorías 
de estudios BÁSICOS Y DE DETALLE 
PARA 	EVALUAR 	LA 	AMENAZA, 
VULNERABILIDAD Y RIESGO POR 
LOS FENÓMENOS NATURALES DE 
REMOCIONES 	EN 	MASA 	Y/O 
AVENIDAS 	TORRENCIALES 	EN 
SECTORES URBANOS Y RURALES 
DE MUNICIPIO Y/O BARRIOS. 

N.A.  

5 
PUNTOS 

Ingeniero 
Civil (2) 
(Porcentaje 
de 

60%) 

Experiencia 
General 
profesional 
adicional a la 
mínima exigida 
de UN (01) 
AÑO, contada a 
partir de la 
fecha de 
expedición de la 
matrícula 
profesional al 
cierre del 
presente 
proceso. 

Ocupación 

Deberá 	certificar 	UN 	(1) 	contrato 
adicional 	a 	la 	experiencia 	mínima 
especifica 	afines 	a 	su 	profesión 	en 
proyectos relacionados con consultorías 
de estudios BÁSICOS Y DE DETALLE 
PARA 	EVALUAR 	LA 	AMENAZA, 
VULNERABILIDAD Y RIESGO POR 
LOS FENÓMENOS NATURALES DE 
REMOCIONES 	EN 	MASA 	Y/O 
AVENIDAS 	TORRENCIALES 	EN 
SECTORES URBANOS Y RURALES 
DE MUNICIPIO Y/O BARRIOS. 

N.A.  

5 
PUNTOS 

Dibujante 
de Autocad 
y SIG 
(Porcentaje 
de 
Ocupación 
100%) 

Experiencia 
General 
profesional 
adicional a la 
mínima exigida 
de UN (01) 

- 
ANO, contada a 
partir de la 
expedición de 
su matrícula 
profesional 
vigente. 

UN 	(1) 	contrato 	adicional 	a 	la 
experiencia 	mínima 	especifica 	como 
tecnólogo 	en 	topografía 	o 	ingeniero 
topógrafo en consultorías de estudios 
BÁSICOS Y DE 	DETALLE 	PARA 
EVALUAR 	LA 	AMENAZA, 
VULNERABILIDAD Y RIESGO POR 
LOS FENÓMENOS NATURALES DE 
REMOCIONES 	EN 	MASA 	Y/O 
AVENIDAS 	TORRENCIALES 	EN 
SECTORES URBANOS Y RURALES 
DE MUNICIPIO Y/O BARRIOS. 

N.A. 

5 
PUNTOS 

4. 	CRITERIOS DE DESEMPATE 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes 
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para 
seleccionar al proponente favorecido, de acuerdo a lo establecido en ley 2069 de 2020, reglado 
por el Decreto No. 1860 de 2021, respetando en todo caso los compromisos internacionales 
vigentes: 
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1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El 
proponente acreditará el origen de los servicios con los dcicumentos señalados en el pliego de 
condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberán acreditar 
el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá 
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta 
declaración debe tener una fecha de expedición no mOyor a treinta (30) días calendarios 
anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctiTa de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 ola norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En viHd del artículo 16 de la Ley 1257 de 
2008 o la norma que lo modifique, aclare adicione o sustituya, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá 	aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres ví timas de violencia intrafamiliar, para 
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el Formato 
correspondiente, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 
está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada un de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los documentos de cada una de ell s. de acuerdo con los dos incisos 
anteriores. 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se pr ferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señala as en los incisos anteriores de este 
numeral. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de des mpate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como es el 
caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el Formato correspondiente. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ci nto (10 %) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 361 de 1997 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidament certificadas por la oficina de trabajo 
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad 
a la fecha de cierre del presente proceso de selección o de de el momento de la constitución de 
la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual 
deberá diligenciar el Formato correspondiente. Para aquellos eventos en los que el diez por 
ciento (10 %) de la nómina corresponda a un número cuyo primer dígito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 
9 deberá realizarse la aproximación decimal al número entero siguiente. 

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente 
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que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en 
los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia general habilitante. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica 
o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 8 C — Vinculación de personas 
mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas 
en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el Formato 
correspondiente, mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que siendo 
personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez. familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 
consorcio o de la unión temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el 
Formato correspondiente, mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, 
se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el «Formato 8 D — Vinculación de población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas 
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vinculadas a su nómina y el número de identificación el nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombian , raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas persons que hayan estado vinculadas con 
una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata 
certificado de aportes a seguridad social del último año o 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se de 
empleador. 

l inciso anterior se acreditará con el 
el tiempo de su constitución cuando 
uestren los pagos realizados por el 

  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 D —
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», 
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por cie 
sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo cor  
uno de los integrantes del proponente plural. Las persona  
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo 
certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, paler  

ito (10 %) del total de la nómina de 
afrocolombiana, raizal, palanquera, 
la sumatoria de la nómina de cada 

s enunciadas anteriormente podrán 
caso, deberá aportar la copia de la 
acredite que el trabajador pertenece 
quera, Rrom o gitana en los términos 

del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifiqué, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de des 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que 

mpate se entregan certificados que 
a Ley 1581 de 2012, o la norma que 
el titular de la información de estos, 

  

como es el caso de las personas que pertenece a la poblacIón indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el Formato correspondiente. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la 
certificación en las desmovilizaciones colectivas que expi0 la Oficina de Alto Comisionado para 
la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo par la Dejación de las Armas respecto 
de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) ualquier otro certificado que para el 
efecto determine la Ley. Además, se entregará copia de documento de identificación de la 
persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal 
a tenerlo, diligenciarán el Formato correspondiente, por 
gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento ( 
cuotas partes de la persona jurídica está constituida por p 

o el revisor fiscal, si están obligados 
medio del cual certificarán bajo la 
O %) de la composición accionaria o 
rsonas en proceso de reintegración 

o reincorporación. Además. deberá aportar alguno de los (certificados del inciso anterior y, los 
documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la ofert cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se en regará alguno de los certificados del 
inciso primero; o personas jurídicas donde más del cincuen a por ciento (50%) de la composición 
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo 
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cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo; diligenciarán, bajo la 
gravedad de juramento, el Formato correspondiente, junto con los documentos de identificación 
de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son 
las personas en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el Formato 
correspondiente como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes literales: 

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona jurídica en 
la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, diligenciará el Formato correspondiente, mediante el cual certifica, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaría 
o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada 
de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, aportando los documentos de 
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 0,10) en el proponente plural. 

(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general acreditada en la oferta. 

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará 
diligenciando el Formato correspondiente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información, corno es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, diligencien el Formato correspondiente. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación del 
tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato 8 G — Acreditación Mipyme», 
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamaño 
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o 
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para 
lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de 
comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
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de 2015, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 

evento en que se presente empate entre proponente plurales cuyos integrantes estén s.  
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integ antes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asc  
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decr 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pe 

ciación mutual que cumpla con los 
to 1074 de 2015 ola norma que lo 
ueñas o medianas. 

  

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 
micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en I s términos del parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acre itación del tamaño empresarial se 
efectuará diligenciando el Formato correspondiente, mediante el cual bajo la gravedad de 
juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley 590 de 
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o 
en que el empate se presente entre proponentes plurales c 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
empresas junto con otras en las que los integrantes tenga  
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes pl 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutua  

la autoridad respectiva. En el evento 
Ayos integrantes estén conformados 
fue tengan la calidad de grandes 
n la calidad de micro, pequeñas o 
rales en los cuáles al menos uno de 
l que cumpla con los criterios de 

  

clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de d ciembre del año anterior, que por 
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total die sus pagos fueron realizados a 
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 
efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público, 
o el representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
diligenciará el Formato correspondiente. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que: 

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativ o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (2 %), para lo cual se presentará el 
documento de conformación del proponente plural y, demás, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en lbs términos del numeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mí 
de la experiencia general acreditada en la oferta; y 

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus 
legales sean empleados, socios o accionistas de los integi  
cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el 

imo el veinticinco por ciento (25 %) 

ccionistas, socios o representantes 
antes del proponente plural, para lo 
Formato correspondiente. 
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el 
certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos 
del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipymes en los términos del numeral 8. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el 
nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le 
asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al 
primero de la lista le corresponda el número 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la 
coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir 
esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para posteriormente tomar 
su residuo y utilizarlo en la selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea 
cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado. 
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país de 
origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicarán 
los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11. 

5. ANÁLISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO: La administración municipal 
identifica los siguientes riesgos asociados al proceso de contratación: 

N 	a) 

o 013 	(1) 
. 

C.) U_ 

o o- 

Descripción 
(Qué puede 

pasar y como 
puede ocurrir) 

Consecuencia de Proba 
la ocurrencia del 	bilida 

evento 

¿A quién 

Valora 	 se le 

Impa ción Catego asigna? 

cto 	del 	ría 	a 
riesgo 	 .2 .0 	o 

15 Z.) 	ct. 
e 

.,..a 
= 	o cz 
2 0 
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1. 

G
e

n
e

ra
l 

E
xt

e
rn

o
  

S
e

le
cc

ió
n

  

O
p

e
ra

ci
on

a
l 

Riesgos 
ocasionales 

por los 
cambios en la 
normatividad 

técnica 
durante la 

ejecución del 
proyecto. 

Incremento 
presupuestal, 
retraso 	en 	el 
cumplimiento 	del 
objetivo 	en 	el 
plazo estimado. 

2 4 4 
Riesgo 
Medio 

X 

2. 

G
e
n
e

ra
l  

E
xt

e
rn

o
  

E
je

cu
ci

ó
n
  

N
at

ur
a

l 

Fuerza mayor 
asegurable. 

Son las 
relacionadas 

con los 
impactos 
adversos 

debido a la 
ocurrencia de 

desastres 
naturales, que 

afecten los 
bienes, 

equipos, 
personal, 

insumos, etc. 
De propiedad 

del 
cooperante. 

Demora en la 
ejecución del 

proyecto. Pérdida 
de bienes del 
cooperante. 

1 5 2X 
Riesgo 

Bajo 

3. 

G
e

n
e
ra

l  

E
xt

e
rn

o
  

E
je

cu
ci

ó
n

  

O
p

e
ra

ci
on

a
l,  

so
ci

a
le

s  
o
  p

o
lít

ic
o
s  

Orden público. 
Posible 

ocurrencia de 
actos 

terroristas, 
paros, 

huelgas, 
manifestacione 
s, disturbios y 

demás que 
afecten el 

orden público 
y se ubiquen 
en las zonas 
de influencia 

de la 
ejecución. 

Pérdida de 
bienes del 

cooperante, 
reprogramación 
de cronograma, 
retrasos en la 
ejecución del 

convenio. 
3 4 5 

RiesgoX 
Medio 

X 
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4. 

G
e
n
e

ra
l  

E
xt

e
rn

o
  

E
je

cu
ci

ón
  

O
p
e

ra
ci

on
a

l 

Incumplimiento 
del objeto 

contractual por 
no satisfacer 

las 
necesidades 
de la entidad, 
conforme a las 
especificacion 

es técnicas 
requeridas. 

Incumplimiento 
del objeto 

contractual o la 
modificación de 

los términos 
establecidos en el 

convenio 
2 4 3 

Riesgo 
Medio 

X 

5 

G
en

er
a

l  

E
xt

e
rn

o
  

E
je

cu
ci

ón
  

g 
73 cn 

Disponibilidad 
de los 

Elementos de 
Protección 

Personal. Se 
refiere a la 

posibilidad de 
que el 

Cooperante no 
disponga o 
suministre a 

SUS 

colaboradores 
y demás, los 
Elementos de 

Protección 
Personal EPP 

y los de 
Riesgo 

Bilógico. 

Accidentes de 
trabajo y posible 

exposición a 
Riegos Biológicos 

3 5 5 
Riesgo 

Alto 
X 

6 

G
e
ne

ra
l 

E
xt

er
no

  

S
e

le
cc

ió
n  

O
p

er
a
ci

on
a
l 

Que se 
declare 

desierto el 
proceso 

No se podrá 
satisfacer la 

necesidad del 
Municipio en los 

tiempos 
establecidos 
inicialmente. 

2 3 4 
Riesgox 
Medio 

7 

G
e
n
e
ra

l 

E
xt

e
rn

o
  

S
e

le
cc

ió
n

  

O
pe

ra
ci

o
na

l Recibir ofertas 
artificialmente 

bajas 

Rechazo de las 
ofertas 

2 1 3 
Riesgo 

Bajo 
X 

8 

G
en

er
a
l 

In
te

rn
o  

S
e

le
cc

ió
n
  

R
eg

ul
at

o
ri

o
s  

Incumplimiento 
de las 

obligaciones 
laborales del 
cooperante 

derivada de la 
contratación 
del personal 

para la 
ejecución del 

convenio 

Reclamación a la 
Entidad por parte 

de terceros 
afectados 

3 2 5 
Riesgo 
Medio 

X 
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Tratamiento/Contro 
les a ser 

implementados 

Impacto 
después del ii  
tratamiento 

¿
A

fe
ct

a  
la

  e
je

c
u

ct
o

n
  

r i
e
l
 r
ti

m
sn

ri
ir

s?
 
 

P
er

so
n

a
  

re
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o
n
s
a

b
le

  p
o
r  
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p
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m

en
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r  
e

l 

F
ec

h
a  

e
s
ti

m
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a  
e

n
  

q
u

e  
s

e
  i
n
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ia

  e
l  

—
tr

at
a
m
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nt

o
  

tD
  

-n
  

O
 	

a-
 

O
J 	

C
 	

CD
  

f2  

1111~1~~~1 

Monitoreo y revisión 

P
ro

b
ab

ili
d

ad
 

Va

lorac

ión 
  

c 
t 
c 
E 

V
a

lo
ra

ci
ó

n
  

C
at

eg
o

rí
a
  

¿Cómo se 
realiza el 

monitoreo? 

Periodic 
idad 

¿Cuánd 
o? 

Establecer 
constantemente 

fechas de monitoreo 
sobre la 

actualización de las 
normatividades 

relacionadas en el 
tema y su respectiva 

aplicación. 

2 2 0.)
 

R
ie

sg
o  

B
aj

o 	
R

ie
sg

o  
M

ed
io

  

Si 

ov Pr
doree 

supervi  
sión del 
conveni 

o 

y
Celebr 
ión d 

convenio 

c 
I 

Vigenci 
a de la 
norma 

Revisión 
mensual del 

desempeño y 
pruebas de 

funcionalidad 

Durante 
la etapa 
contract 

ual - 
Mensual 

El cooperante 
deberá adoptar 

todas las medidas de 
seguridad tendientes 

a mitigar impactos 
negativos sobre sus 

bienes equipos, 
personal, insumos, 
etc. El cual utilizara 
en la ejecución del 

proyecto. 

1 3 Si 
Cooper 

ante 

Celebrac 
ión del 

convenio 

Termin 
ación 
del 

conveni 
o 

Monitoreo 
semanal de 

cumplimiento 

la etapa 
 

Durante 

co nt 
ual

ract 
 — 

Reporte 
s 

semanal 
es 

• 
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Es responsabilidad 
del cooperante, 
únicamente de 
Informar a las 
autoridades 

competentes la 
novedad sobre orden 
público en la zona de 

influencia y de 
proteger a sus 

colaboradores y los 
bienes puestos al 

servicio del 
convenio. El 

Municipio de igual 
forma realizará la 

solicitud a las 
autoridades a fin de 

que se llegue a 
soluciones que 

permitan la 
continuidad en la 

ejecución del 
convenio. El 

cooperante deberá 
adoptar medidas de 
contingencia para 

superar los atrasos. 

3 2 5 

R
ie

sg
o
  m

e
d

io
  

Si 

Supervi 
sión, 

secreta 
ria de 

planeac 
ión y 

cooper 
ante 

procurar la 
 

proyecto. 
 

Durante 
la 

ejecució 
n del 

convenio 

A partir de la 
 

Termin 
ación 
del 

conveni 
o 

seguir, para 
 

información 
oficial, 

información 
del 

Cooperante, 
del 

Municipio, se 
determinan 
acciones a 

menor 
afectación al 

Cuando 
se 

presente 
el 

evento 

La supervisión del 
convenio realizara 
todos los procesos 
administrativos y 

judiciales en 
referencia a las 

sanciones y multas 
en las que pueda 

incurrir el cooperante 
por posibles 

incumplimientos 
contractuales. 

1 2 3 

R
ie

sg
o
  b

aj
o
  

Si 

Secreta 
ria de 

planeac 
ión 

municip 
al y 

supervi 
sor 

Desde la 
iniciación 

del 
convenio 

y 
cualquier 
evento 
que se 
pueda 

evidenci 
ar un 

posible 
incumplí 
miento 

contractu 
al 

Hasta 
la 

finaliza 
ción 

satisfac 
toria 
del 

conveni 
o 

 

Revisión 
semanal de 

la 
supervisión 

sobre el 
convenio en 

ejecución 
 

Durante 
la etapa 
contract 

ual 
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CONDICION 

El cooperante 
deberá suministrar 

todos los EPP a sus 
colaboradores o 

solicitar a la ARL que 
los suministre. 

2 3 5 

R
ie

sg
o
  M

e
d

io
  

Si 
Cooper 

ante 

Al inicio 
de la 

ejecuc 
n del 

convenio 
y de 

manerap  
permane 

nte 
durante 

su 
ejecució 

n. 

ó Hasta 
la 

finaliza 
ción 

satisfac 
toria 
del 

conveni 
o 

de los 
 

Vigilancia 
permanente 

cambios de 
salud de los 
colaboradore 

s. 

Diario 

Garantizar la 
participación amplia 
y oportuna a través 

de invitaciones 
claras y acordes a la 

ley. 

2 1 3 

R
ie

sg
o

  B
a
jo

  

No 

Secreta 
ria de 

Planea 
ción 

Desde la 

estructur 
ación de 
documen 

tos 
previos 

Publica 
ción de 
apertur 

a 

Revisión 
diaria de 

mensajería 
por parte de 

los 
interesados 

Durante 
la etapa 
precontr 
actual 

Soporte técnico 
suficiente del valor 
del precio oficial. 

1 1 2 

R
ie

sg
o

  B
a
jo

 	
R

ie
sg

o  
B

a
jo

  

No 

Secreta 
ria de 

Planea 
ción 

(Comité 
evaluad 

or) 

Evaluaci 
ón de I:s 
oferta 

ón 
 

Pública 
ción de 
informe 
final de 
evaluac 

i 

Revisión 
documental 

la etapa 
 

precontr 
 

Durante 

actual 

Constituir una póliza 
de cumplimiento en 
la que se estime el 
amparo de pago de 

salarios, 
prestaciones legales 
e indemnizaciones 

2 1 3 No 
Cooper 

ante 

Desde 
perfec.io 
namie 

y 
legaliz.ci 

ón del 
convenio 

el 

to 

Hasta 
el 

tiempo  
de 

amparo 
previsto 

en la 
póliza 

Revisión por 
parte del 

supervisor de 
las garantías 
constituidas y 
estar al tanto 

de 
reclannacione 
s que puedan 

llegar a la 
Entidad por 

terceros 
afectados 

Durante 
la etapa 
contract 

 
ual y 

postcont 
ractual. 

 

6. GARANTÍAS 

6.1. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

El proponente deberá presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que 
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presintada será susceptible de aclaración 
por el proponente hará el término del traslado del inform de evaluación. Sin embargo, la no 
entrega de la garantía NO es subsanable y se rechazara la oferta. 

CARACTERÍSTICAS 
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musical : 
1, w tz, 
,z,2 

Característica Condición 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para 
Entidades Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) Garantía bancaria. 

Clase 

Asegurado/ MUNICIPIO DE !BAGUE - TOLIMA - NIT N° 800.113.389-7 

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en 
una póliza, (ii) Patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria 

Asegurado/Beneficiario Municipio de (bague — Tolima, identificada con N IT.800.113.389-7 
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los 

eventos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 
2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación 

Valor Asegurado Diez 	por ciento 	(10%) 	del 	presupuesto 	oficial 	del 	proceso 	de 
selección 

Tomador • Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el certificado de 
existencia 	y 	representación 	legal 	expedido 	por la 	Cámara 	de 
Comercio 
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 
• Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por 
todos los integrantes del proponente plural, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje 
de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes 
de la misma. 

Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente debera 
ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado 
y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo convenio. 

La propuesta tendra una validez igual al termino de vigencia establecido para la garantia de la 
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el 
proponente no podra retirar ni modificar los terminos o condiciones de la misma, so pena de que 
la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta. 

El proponente deberá presentar con la póliza de seriedad de la oferta la respectiva constancia 
de pago y las condiciones de la misma. Cuando la oferta sea presentada por un Consorcio o 
Unión Temporal, la póliza de garantía debe ser tomada a nombre de todos sus integrantes tal 
como aparecen en el documento que acredita la existencia y representación legal de cada uno 
de ellos. 

6.2. GARANTÍAS DEL CONVENIO 

6.2.1. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el cooperante deberá presentar la 
Garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (03) días hábiles siguientes 
contados a partir de la firma del convenio y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta Garantía 
tendrá las siguientes características: 

O O O O O 
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Vigencia 	 Valor Asegurado Amparo 

Vigen la igual al Diez 	por 	ciento 
plazo el convenio (10%) del valor total 
y seis (06) meses del convenio 
más. 

Plazo 
conve 
años 

del 
iio y tres (3) 
nás. 

Cinco por ciento 
(5%) del valor total 
del convenio 

Vigen la igual al 
plazo Idel contrato 
y un (01) año más, 
contacio a partir de 
la fecha de recibo 
a satisfacción por 
parte 	de 	la 
entidad. 

Veinte por ciento 
(20%) del valor total 
del convenio 

Característica Condición 
beneficiario 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

Cumplimiento general del 
convenio y el pago de las 
multas y la cláusula penal 
pecuniaria que se le 
impongan 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales legales 
e indemnizaciones laborales 
del personal que el 
cooperante haya de utilizar 
en el territorio nacional para 
la ejecución del convenio 
Calidad del Servicio 
por los perjuicios derivados 
de la deficiente calidad del 
servicio prestado. 

Tomador 

Información 
necesaria 
dentro de la 
póliza 

• Para las personas jurídicas: la Gan 
o razón social y tipo societario que 
y representación legal expedido po 
y no solo con su sigla, a no ser que 
que la sociedad podrá denominarsE 

• No se aceptan Garantías a nombre 
de los integrantes del Consorcio c 
Cooperante sea una Unión Tempor 
nombre de la estructura plural, el N 
cada uno de los integrantes. 

• Para el cooperante conformado 
Temporal, Consorcio): la Garantía 
integrantes de la estructura plural 
claramente los miembros, su i 
participación, quienes para todos 
misma. 

• Número y año del convenio 

• Objeto del convenio 

• Firma del representante legal del co 
• En caso de no usar centavos, los y 

Ej. Cumplimiento si el valor a asegi.  
$14.980.421 

ántía deberá tomarse con el nombre 
figura en el certificado de existencia 

la cámara de comercio respectiva, 
n el referido documento se exprese 
de esa manera. 

del representante legal o de alguno 
de la Unión Temporal. Cuando el 
1 o un Consorcio, se debe incluir el 
y el porcentaje de participación de 

dor una estructura plural (Unión 
deberá ser otorgada por todos los 
para lo cual se deberá relacionar 
lentificación y el porcentaje de 

os efectos serán los otorgantes de la 

operante 
atores deben aproximarse al mayor 
irar es $14.980.420,20 aproximar a 

El cooperante está obligado a restablecer el valor de la Grantía cuando esta se vea reducida 
por razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las Garantías en los 
eventos de adición, suspensión y/o prórroga del convenio. El no restablecimiento de la Garantía 
por parte del cooperante o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de 
incumplimiento del convenio y se iniciarán los procesos sahcionatorios a que haya lugar. 

O O O O O 
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NOTA 1: El proveedor se obliga en el evento que el valor del convenio se amplíe o su plazo o 
vigencia se prorrogue como consecuencia entre otros de la suspensión del convenio a ampliar el 
valor y prorrogar la vigencia de la garantía única de conformidad con lo pactado aquí o en la 
modificación correspondiente, en todo caso dichas garantías deberán contar con la aprobación 
por parte de la dirección de Contratación Municipal. Para la liquidación del convenio el proveedor 
extenderá o ampliará todos los amparos, en el porcentaje señalado anteriormente, y durante el 
término que solicite el contratante, cuando así lo requiera. Lo anterior se realizará observando la 
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. 

NOTA 2: En el caso en que al Cooperante no le sea posible constituir a favor del Municipio alguna 
de las garantías mencionadas en una Compañía de Seguros o Entidad financiera legalmente 
constituida en el País que ampare el objeto del presente convenio, y así lo acredite, debe 
constituir otras garantías según el Decreto 1082 de 2015. 

6.2.2. GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

El Cooperante deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual 
de la Entidad con las siguientes características: 

Característica Condición 
Clase Contrato de seguro contenido en una póliza 

Asegurados 
MUNICIPIO DE IBAGUÉ - TOLIMA identificado con NIT N° 800.113.389-7 
y el Cooperante. 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre 
o razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la cámara de comercio respectiva, 
y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno 
de los integrantes del Consorcio. Cuando el cooperante sea una Unión 
Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el 
porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Cooperante conformado por un Proponente Plural (Unión 
Temporal o Consorcio), la Garantía deberá ser otorgada por todas las 
personas que conforman el Proponente Plural, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación. 

Valor Cuantía equivalente a doscientos (200) SMMLV 

Vigencia Igual al período de ejecución del Convenio. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y MUNICIPIO DE IBAGUÉ - TOLIMA identificada con 
NIT N° 800.113.389-7 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones de los proveedores. El seguro de 
responsabilidad civil extracontractual debe contener como mínimo los 
amparos descritos en el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 
1082 de 2015. 

Información 
necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del Convenio 
• Objeto del Convenio 
• Firma del representante legal del Cooperante 
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Característica 	 Condición 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

ción de la Entidad dentro del mismo Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprob 
término establecido para la Garantía única de cumplimient 

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción 
de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 

El Cooperante deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad 
civil extracontractual. 

NOTA: En caso de que al Cooperante no le sea posible constituir a favor del Municipio alguna 
de las garantías mencionadas, en una Compañía de Se+iros o Entidad Bancaria legalmente 
constituida en el País que ampare el objeto del presente convenio y así lo acredite, debe acudir 
a otros mecanismos de cobertura establecidos en el Decreto 1082 del 2015 

7. CRONOGRAMA 

Colombia Compra Eficiente incluye la sección de Cronograma en la plataforma del SECOP II. 

Se expide el cuarto (04) día del mes de septiembre de 20 

DANI 
SECR 

ORDENADORA D L GAST 

Proyectó: Adriana Marcela Arteaga/Abg. Contratista DOTS 
Proyectó: Édgar Andrés Rivera Bayona - Asesor Financiero - Firma contratista Aranzalez & Co Abogados, Consultores y Asociados SAS 
Proyectó: Daniel Mazuera Hernández - Ingeniero Asociado - Firma contratista Aranzalez & Co Abogados, Consultores y Asociados SAS 
Proyectó: Juan David Bocanegra Cofles - Abogado Asociado - Firma contratista Aranzalez & Co Abogados, Consultores y Asociados SAS-C)
Revisó: Lina Giseth Cardona Mendoza - Coordinadora Grupo Contratos - Firma contratista Aranzalez & Co Abogados, Consultores y Asociados SAS 
Revisó: Luis Felipe Aranzalez Bravo - Director General - Firma contratista Aranzalez & Co Abogad, Consultores y Asociados SAS  
Aprobó: Luis Fernando Osman Cabezas! Director de Ordenamiento Territorial Sostenible - Secretaria de Planeación 

ANEXO N° 1 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE PROPUESTA 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN 
DESPACHO 
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Señores 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE IBAGUÉ 
Ciudad. 

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. Xxxxxxxxxxxxxx en adelante el "Proceso de 
Contratación" 

Objeto: 

Estimados señores: 

(Nombre del representante legal de proponente) en mi calidad de Representante Legal de 
(Nombre del representante legal de proponente) o (Nombre del proponente persona natural) en 
adelante el "Proponente", manifiesto, bajo la gravedad del juramento que: 

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta en nombre del Proponente y para suscribir 
el Convenio si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratación de la referencia. 
2. En caso de que la Oferta le sea adjudicada al Proponente suscribiré el Convenio objeto del 
Proceso de Contratación en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los 
Documentos del Proceso. 
3. El Proponente conoce los Documentos del Proceso, y acepta los requisitos en ellos 
contenidos. Dentro de los documentos presentados a la Entidad no altera los ítems, la 
descripción, las unidades o cantidades establecidas. 
4. El Proponente conoce las leyes de la República de Colombia que rigen el Proceso de 
Contratación. 
5. El Proponente conoce y asume los riesgos previsibles asignados en el pliego de condiciones. 
6. La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y el Proponente asume 
total responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios 
a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes. 
7. Ni el Proponente, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, 
inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la Ley. 
8. Ni el Proponente ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales 
para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para 
participar establecidos en el presente pliego de condiciones. 
9. En caso de llegar a conocer que el Proponente, yo o integrantes del Proponente nos 
encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados 
en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia 
a la Entidad, para que tome las medidas legales pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en 
total independencia de la etapa procesal que se encuentre el Proceso de Contratación 
(precontractual, contractual y/o post contractual) 
10. Ni a mí, ni a los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que 
represento (se exceptúa las sociedades anónimas abiertas), se nos ha declarado responsables 
judicialmente por actos de corrupción, la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, 
prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, 
enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados 
internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones. 
11. Ni yo, ni los integrantes de quien represento estamos incursos en la situación descrita del 
artículo 38 de la ley 1116 de 2006. 
12. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y que no hemos participado en 
actividades delictivas, así como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a 
la ley. 
13. Al momento de la presentación de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos 
incursos en alguna de las causales de rechazo señaladas en el pliego de condiciones. 
14. Si se le adjudica el Convenio al Proponente se compromete a constituir las garantías 
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requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos señalados para ello. 
15. La oferta está constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos 
en los Documentos del Proceso aplicables al Proponente y documentos de soporte presentados. 
16. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, 
tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta y 
suscripción del convenio y que en consecuencia no presentaré reclamos con ocasión del pago 
de tales gastos. 
17. El Proponente autoriza la notificación electrónica para todas las actuaciones surgidas con 
ocasión del Proceso de Contratación al correo electrónico que se encuentre registrado en el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
correspondiente. 
18. Declaro que: [Marque con una X la característica aplica al Proponente] 

el proponente Persona Natural 	 
Persona Jurídica Nacional 
Persona Jurídica Extranjera sin sucursal en Colombia 
Sucursal de Sociedad Extranjera 	 
Unión Temporal 
Consorcio 	 
Otro 	 

Grupo empresarial: El Proponente o alguno de los 
pertenece a un grupo empresarial: 
Empresarial: 

miembros del Proponente plural 
sí_ no_ Nombre del Grupo 

En 	caso 	de 	que 	la 	respuesta 
participación en el grupo empresarial 

Matriz 
Subsidiaria 
Filial 
Subordinada 
Otro (indicar cuál) 

anterior 	sea 	afirmativa, 	la 
es en calidad de: 

Composición 
accionaria: 

El 	Proponente 	cotiza 	en 	bolsa: sí 	no 	Composición 
Accionaria del Proponente o 
integran 	(lo 	anterior 	no 	aplica 
abiertas: 

de las personas jurídicas que lo 
para las sociedades anónimas 

Porcentaje 
Participación 

NIT, 	Cédula 	o 

Documento 	de 
Identificación 

Nombre 	o 	Razón 
social 	del 
Accionista 

19. Autorizo que la Entidad consulte la información comercial o financiera pertinente para el 
Proceso de Contratación, bajo el entendido que la Entidad debe guardar confidencialidad sobre 
la información sujeta a reserva. 

20. Recibiré notificaciones del convenio en: 
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Persona de 
contacto 

(nombre) 

Dirección y ciudad [Dirección de la compañía] 
Teléfono (teléfono de compañía) 
Correo electrónico [Dirección de correo electrónico de la compañía] 

21. En caso de que el Proceso de Contratación se adelante a través del SECOP II deberá 
incluirse lo siguiente: [ He leído y acepto lo establecido en el Manual de Uso ,y Condiciones de 
la plataforma del SECOP II] 

Atentamente, 

Nombre del Proponente 
Nombre del Representante Legal 	 
C.C. No. 	 de 
No. del NIT 
Dirección de correo 
Correo electrónico 	 
Telefax 
Ciudad 

(firma del proponente o de su representante legal). 
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ANEXO N° 2 - CARTA DE COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de 
presentación de la propuesta el Proponente se compromete a: 

i. Cumplir estrictamente la Ley Aplicable. 
ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de manera que 
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas. 
iii. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en el 
Proceso de Contratación. 
iv. Igualmente se acepta que, durante la evaluación e las propuestas del Proceso de 

Contratación, primen los aspectos de fondo por encima de I forma, buscando siempre favorecer 
la libre competencia. 
v. Hacer un estudio completo del proyecto y de los docunne tos del Proceso de Contratación, así 
como realizar estudios y análisis propios, bajo mi responsa ilidad y con la debida diligencia, a fin 
de contar con los elementos de juicio e información eco ómica, comercial, jurídica y técnica 
relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar la propuesta. Lo 
anterior, con el propósito de que la misma sea seria y hor,  esta, de tal manera que me permita 
participar en el Proceso de Contratación y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar 
todas las obligaciones contenidas en el Convenio, así como asumir los riesgos a mi cargo 
asociados a la ejecución de este. 
vi. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con los 
encargados de planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la información 
del proyecto y presentar la respectiva propuesta. 
vii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores I Proceso de Contratación, con otros 
Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resu tados de la adjudicación. 
viii. Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el 
Proceso de Contratación y no hacerlo de manera oral por ningún medio, salvo que se realicen 
dentro de las audiencias públicas. 
ix. Actuar con lealtad hacia los demás Proponentes, así co o frente a la Entidad y abstenemos 
de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proce o de Contratación. Igualmente, las 
observaciones al Proceso de Contratación o a las propuestas de los otros interesados, serán 
presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la 
selección. 
x. Abstenemos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás Proponentes 
y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que 
razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de 
corrupción por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos 
se dejarán a inmediata disposición de la Entidad para corroborar tales afirmaciones, 
xi. No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de Is Propuestas, argumentos carentes 
de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la dilación del 
proceso de selección. 
xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra 
únicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea9oncedida; y acatar las decisiones de 
la Entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren 
pertinentes en los términos de la Ley Aplicable. 
xiii. En las audiencias, abstenemos de proferir juicios d valor contra personas naturales o 
jurídicas, ni referirnos a asuntos personales de otros Propo entes. Por lo tanto, en las audiencias 
solamente debatiremos asuntos relacionados con el Proce o de Contratación 
xiv. Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y ontratistas o cooperantes, cualquier 
información utilizando solamente los procedimientos y canales previstos en el Proceso de 
Contratación. 
xv. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra 
naturaleza a ningún funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni a 
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sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir 
de la adjudicación o con ocasión de la misma, y hasta dos (2) años siguientes a la suscripción 
del Convenio, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e 
incompatibilidades previsto en la Constitución y en la Ley. 
xvi. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, 
suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones 
de todos los involucrados en la preparación de la propuesta y en la ejecución del convenio. 
xvii. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, 
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo 
de atenciones sociales a funcionarios públicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de 
Contratación ni durante la ejecución o liquidación del convenio. 
xviii. No contratar, ni ofrecer dadivas o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia 
política o mediatice, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la 
Entidad tome respecto de procesos de contratación estatal, bien sea en su adjudicación, 
supervisión o terminación. 
xix. La Entidad siempre se manifestará sobre las inquietudes relacionadas con el proceso de 
selección por los canales definidos en los documentos del proceso. 
xx. No contratar ni ofrecer dadivas, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio 
económico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo 
estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a información privilegiada, relacionada 
con el proceso de selección. mi. 
xxi. Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento 
Administrativo de la Presidencia de la República y a las autoridades competentes en caso de 
presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupción durante el 
Proceso de Contratación o con cargo al Convenio, y del conocimiento que tenga sobre posibles 
pagos o beneficios ofrecidos u otorgados. 
xxii. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaría 
de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, cualquier 
solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, gratificación o atención social, 
efectuada por Proponentes o cualquiera de .sus empleados, administradores, consultores o 
contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente 
involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del proceso de selección, de manera 
previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intención de inducir o direccionar alguna 
decisión relacionada con la adjudicación. 

(Firma del proponente o de su Representante Legal) 
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ANEXO N° 3 - OFERTA TÉCNICO - ECONÓMICA 

Señores 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE !BAGUE 
Ciudad. 

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. Xxxxxxxxxxxxxx en adelante el "Proceso de 
Contratación" 

Objeto: 

Estimados señores: 

Nombre del representante legal o de la persona natural Pr•ponente], identificado como aparece 
al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en i calidad de representante legal de] 
[nombre del Proponente], presento Oferta seria e irrevoca•le, para el Proceso de Contratación 
de la referencia y en caso de que sea aceptada por el Mu icipio de Ibagué, me comprometo a 
dar cumplimiento a las especificaciones técnicas requeridas, en cantidad y calidad: 

Carpetas Fenómeno Productos 
Copias 

Medio 
físico 

Medio 
magnético 

Análisis 
detallado 	de 
amenaza. 

Remoción 
en masa. 

Insumos y cartografía 

- Geología para ingeniería. 
- Geomorfología a nivel de 
- 	Hidrogeología, 	con 
comportamiento de 
freáticos. 
- Evaluación del drenaje 
- Sismología. 
- Exploración del subsuelo. 
- 	Levantamiento 
incluyendo la información 
catastral. 

Productos resultantes 
- Mapas de zonificación 
por movimientos en masa. 
- Documento técnico que 
metodología 	empleada 
resultados obtenidos. 

base de: 

elementos. 
énfasis 	en 
los 	niveles 

superficial. 

topográfico, 
predial 	o 

de amenaza 

contenga la 
y 	los 

3 3 

Inundación 
o 	avenidas 
torrenciales. 

Insumos de: 
- 	Información 	de 
hidráulica. 

Productos resultantes 
- Mapa o mapas de z 
amenaza 	por 	inundación 
desbordamiento, 	el 	cu 
caracteriza los diferent 

hidrología 	e 

nificación de 
por 

I 	delimita 	y 
s niveles de 

3 3 
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amenaza que 	presenta 	el 	territorio 
estudiado. 
- Documento técnico que contenga la 
metodología 	empleada 	y 	los 
resultados obtenidos. 

Evaluación de 
vulnerabilidad. - Identificación y localización de los 

elementos expuestos en la cartografía 
correspondiente. 
- caracterización 	de 	los elementos 
expuestos 	a 	las 	amenazas 
identificadas, 	en 	cuanto 	al 	tipo 	de 
elemento, 	grado 	de 	exposición, 
resistencia que ofrece el elemento y 
distribución espacial. 
- identificación de los diferentes tipos 
de daño o efecto esperado sobre los 
elementos expuestos que se pueden 
presentar 	cómo 	resultado 	del 
fenómeno natural. 
- Mapa a misma escala del mapa de 
amenazas, estableciendo categorías 
de vulnerabilidad alta, media y baja, 
de acuerdo a las características de los 
elementos expuestos. 
- 	Fichas 	de 	evaluación 	de 
vulnerabilidad. 
- Mapa de vulnerabilidad categorizada 
en alta, media y baja. 
- Documento técnico que contenga la 
metodología 	empleada 	y 	los 
resultados obtenidos. 

3 3 

Evaluación del 
riesgo. 

- Documento técnico que contenga 
metodología de evaluación empleada 
y los resultados. 
- Mapa de riesgo, categorizado en 
alto, medio y bajo, señalando para el 
riesgo 	alto 	si 	es 	mitigable 	o 	no 
mitigable. 
- Mapa con la delimitación del área de 
estudio. 

3 3 

Determinación 
de medidas de 
mitigación. 

- 	Mapas 	de 	localización 	y 
dimensionamiento de las medidas de 
intervención propuestas. 
- Presupuestos estimados de costos 
de las alternativas planteadas. 
- 	Inventario 	de 	viviendas 	en 	alto 
riesgo no mitigable. 
- 	Descripción 	de 	las 	medidas 	de 
intervención tanto estructurales como 
no estructurales. 

3 3 
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ÍTEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD 
VALOR 

MENSUAL 
FACTOR 

MULTIPLICADOR 

TIEMPO 
EN 

MESES 
DEDICACIÓN 

VALOR 
PARCIAL 

1 Costos de personal 
1.1 Estudio Detallado de Riesgo 

PERSONAL 
PROFESIONAL 

CANTIDAD 
VALOR 

MENSUAL 
FACTOR 

MULTIPLIdADOR 

TIEMPO 
EN 

MESES 
DEDICACIÓNPARCIAL 

VALOR 

1,1,1 
DIRECTOR DE 
CONSULTORÍA 1 3 100% 

1,1,2 Geólogo 1 3 50% 
1,1,3 Ingeniero Estructural 1 3 50% 

1,1 4 ,  
Ingeniero en 
Geotecnia 1 3 50% 

1,1,5 Ingeniero Civil 1 3 100% 

01,2 
Estudio Acotamiento de Ronda 

1,2,1 Hidrólogo 1 3 60% 
1,2,2 Ingeniero Civil 1 3 60% 

SUBTOTAL 

1.2 PERSONAL 
TÉCNICO CANTIDAD 

VALOR 
MENSUAL 

FACTOR 
MULTIPLICADOR 

TIEMPO 
EN 
MESES DEDICACIÓN 

VALOR 
PARCIAL 

1,2,1 
DIBUJANTE 
AUTOCAD y SIG 1 3 100% 

SUBTOTAL 
SUBTOTAL PERSONAL 

2 OTROS COSTOS DIRECTOS 
2.1 CARTOGRAFÍA 

2,1,1 
• 

ADQUISICIÓN E 
IMPRESIÓN DE 
FOTOGRAFÍAS 
AÉREAS 
MULTITEMPORALES 

GLB 1 

2,1,2 

LEVANTAMIENTO 
TOPOGRÁFICO 
(INCLUYE 
TOPÓGRAFO, 
CADENERO, 
ALQUILER DE 
EQUIPO DE 
TOPOGRAFÍA) 

GLB 1 

SUBTOTAL 
2.2 EXPLORACIÓN GEOTIÉCNICA 

2,2,1 
EXPLORACIÓN 
GEOTÉCNICA. MTS 180 

SUBTOTAL 
2.3 ENSAYOS DE LABORATORIO 

2,3,1 

ENSAYOS DE 
LABORATORIO 
INCLUIDO 
ENSAYOS DE 
HUMEDAD, 
GRANULOMETRÍA, GLB 1 

os000ó 
'‘/ 
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LIMITES , 
DENSIDAD 
RESISTENCIA AL 
CORTE Y DEMAS 
ENSAYOS QUE SE 
REQUIERAN 

SU BTOTAL 

2.4 INFORMES Y OTROS 

2,4,1 

GASTOS DE 
OFICINA, EQUIPO 
DE COMPUTO, 
LICENCIAS Y 
PAPELERÍA GLB 1 

2,4,2 

EDICIÓN DE 
INFORMES, 
IMPRESIONES DE 
PLANOS Y 
MEMORIAS GLB 1 

• 
SUBTOTAL 

COSTO BÁSICO 
IVA 19% 

COSTO TOTAL 

Nota: El aporte del cooperante será mínimo de DOCE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y 
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS $12.296.667 representados en bienes y 
servicios para dar cumplimiento al item 2.4.2 "Edición de informes, impresiones de planos y 
memorias", para lo cual deberá presentar el mismo mediante escrito independiente suscrito por 
el representante legal y anexo a la oferta económica, en el cual, se indique de manera expresa 
que se compromete a la ejecucion del item 2.4.2 "Edición de informes, impresiones de planos y 
memorias" correspondiente como aporte al presente convenio. 

Valor total oferta económica: 	 • 
Nombre 
Identificación 
Firma 

O O O O O 
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Yo, 	 identificado con 	 en mi condición de 

94) 
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ANEXO N° 4 - CERTIFICACIÓN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 

(PERSONAS JURÍDICAS) 

Yo, 	 identificado con 	 , en mi condición de Representante 
Legal de (Razón social de la compañía) identificada con it 	 certifico el 
pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, p nsiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compañía durante los últimos seis 
(6) meses contados a partir de la fecha de cierre del prese te proceso de selección. Lo anterior, 
en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

Yo, 	  identificado con 	 y con Tarjeta 
Profesional No. 410 de la Junta Central de Contadores de olombia, en mi condición de Revisor 
Fiscal de (Razón social de la compañía) identificada con Nit 	 , debidamente 
inscrito en la Cámara de Comercio de 	  lu go de examinar de acuerdo con las 
normas de auditoría generalmente aceptadas en Colo bia, los estados financieros de la 
compañía, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes 
a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombi no de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), agados por la compañía durante los 
últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cier e del presente proceso de selección. 
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo O de la Ley 789 de 2002. 

[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar 
los pagos a partir de la fecha de su constitución como sigue: 

Representante Legal de (Razón social de la compañía) dentificada con Nit 	  
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesion les, pensiones y aportes a las Cajas 
de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bien star Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), pagados p r la compañía a partir de [fecha de 
constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuest en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002. 

Yo, identificado con , y con Tarjeta Profesional NO% de la Junta Central de Contadores de 
Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de (Razón s sial de la compañía) identificada con 
Nit , debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de I ego de examinar de acuerdo con las 
normas de auditoría generalmente aceptadas en Colo bia, los estados financieros de la 
compañía, certifico el pago de los aportes de salud, riesgo profesionales, pensiones y aportes 
a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ',y Servicio 
Nacional de Aprendizaje, (Articule 65 Ley 1819 de 2016), pagados por la compañía a partir de 
[fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 
789 de 2002. 

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, 
se deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del 
cumplimiento de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo de pago 
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de 
contratación] 

LA ANTERIOR PREVISIÓN APLICA PARA LAS PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS CON 

O O O O O 
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DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE 
REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA. 

Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, manifiesto que me encuentro exonerado del 
pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de 
Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto 
sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, 
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes. 

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERÁ 
DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA, 
CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS 
ANTES MENCIONADOS Y, NO SE INCLUIRÁ LA EXPRESIÓN "BAJO JURAMENTO". 
CUANDO LA FIRME EL REPRESENTANTE LEGAL DEBERÁ CONTENER ESTA EXPRESIÓN. 

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la ESAL durante dichos 
6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

Ciudad y fecha 	  
Atentamente, 
Nombre o Razón Social de la ESAL: 	  
NIT 
Nombre del Representante Legal: 	  
C.C. No. 	 de 	  
Teléfonos 	 Fax 	  
Ciudad 	  
Firma: 
NOMBRE DE QUIEN FIRMA: 

NOTA: El presente anexo constituye sólo un modelo. Su contenido podrá ser ajustado por la 
ESAL. 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003 

(PERSONAS NATURALES) 

Yo 	  identificado (a) con c.c 	  de 
	  de acuerdo con lo señalado en el artículo 9 de la Ley 828 de 2003, 
DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujeción a las sanciones que para tal 
efecto establece el Código Penal en su artículo 442, que he efectuado el pago por concepto de 
mis aportes y/o el de mis empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016), 

[En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de 
las obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día 
en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo de 
pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso 
de selección] 

ESTA PREVISIONES APLICAN PARA LAS PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS CON 

O O O O O 
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DOMICILIO EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO 
RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA.  

En virtud de lo señalado en el artículo 65 de la Ley 1819 dE  
como persona natural empleadora me encuentro exonere  
aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de 
empleados que devenguen menos de diez (10) salarios mír  
anterior no aplicará para personas naturales que empleen 

seguirán obligados a efectuar los aportes de que trata este 

2016 (Marcar con X) manifiesto que 
da de la obligación de pago de los 
Seguridad Social en Salud por los 
irnos legales mensuales vigentes. Lo 
enos de dos trabajadores, los cuales 

inciso. 

  

1 	  Bajo la gravedad de juramento manifi sto (persona natural o jurídica) que 
dentro de los 6 meses anteriores a la fecha de firma del Co venio no tuve personal a cargo y por 
ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legal s y seguridad social. 

Nombre o Razón Social de la ESAL: 
NIT 	  
Nombre del Representante Legal: 	 
C.C. No. 	 de 

Teléfonos 	 Fax 

Ciudad 	  
Firma: 	  
NOMBRE DE QUIEN FIRMA: 

11  Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integ antes debe suscribir por separado la 
declaración de la que tratan los anteriores numeral s. Adicionalmente, el Proponente 
adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Convenio, ante la dependencia 
respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes 
legales cuando a ello haya lugar. 

• 
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ANEXO N° 5 - ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS 

Yo, 	 , identificado con el documento de identidad No. 
	 expedido en 	 obrando en nombre propio y/o 
representación legal 	  de con NIT 	 de manera 
voluntaria y dando certeza de que todo lo aquí consignado es cierto, realizo la siguiente 
declaración en cumplimiento a lo señalado al respecto en la Circular Externa No.029 de 2014 
expedida por la Superintendencia Financiera de Colombia, en el Estatuto Orgánico del Sistema 
Financiero (Decreto 663 de 1993), el Decreto 2555 de 2010, Ley 190 de 1995, Ley 1474 De 2011 
"Estatuto Anticorrupción" y demás normas legales concordantes. 

1. Los recursos que manejo o mis recursos propios provienen de las siguientes Fuentes: (Detalle 
de la ocupación, oficio, Profesión, actividad, negocio, etc.) — No colocar genéricos, por ejemplo: 
comerciante). 

3. Declaro que estos recursos no provienen de ninguna actividad ilícita de las contempladas en 
el Código Penal Colombiano o en cualquier norma que lo modifique o adicione. 

4. No admitiré que terceros efectúen depósitos a nombre mío, con fondos provenientes de las 
actividades ilícitas contempladas en el Código Penal Colombiano o en cualquier norma que lo 
modifique o adicione, ni efectuaré transacciones destinadas a tales actividades o a favor de 
personas relacionadas con las mismas. En constancia de haber leído y acatado lo anterior firmo 
el presente documento a los 	 días del mes de 	 de 	  
en la ciudad de 

Nombre del proponente: 
Dirección: Ciudad: 
Teléfono: 
fax: 
Correo electrónico: 
Nit: 
Firma del representante legal y cédula de ciudadanía: 

O O O O O 
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ANEXO N° 6 - AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOM 

El suscrito declara que: 

musical a,., 
ATIBILIDADES 

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilida 
Estatales de conformidad con las Leyes 80 de 1993, 1150 
de la Ley 1801 de 2016 y demás normas sobre la materia. 

Así como las sanciones establecidas por transgresión a la 
7o. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 
Declaro que se entiende prestado con la firma del presen 
incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco 
consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales y el 
fecha no se registra ningún antecedente respecto de las p 

para contratar con las Entidades 
e 2007, 1474 de 2011 y artículo 183 

mismas en los artículos 26 numeral 
umeral. lo. del Estatuto Contractual. 
e documento, que no me encuentro 
la sociedad que represento, y que 
oletín de responsables fiscales, a la 

rsonas aquí señaladas. 

Dado en el Municipio de a los 	del es del 20 

Firma del representante legal 
Nombre del representante legal 

Nota: EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES Y CON ORCIOS TODOS Y CADA UNO DE 
LOS INTEGRANTES DEBERÁ DILIGENCIAR Y SUSCRIB R ESTE FORMATO. 

0 000 
www.ii):3que.gov.co 
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ANEXO N° 7 - DOCUMENTO CONSTITUTIVO DEL CONSORCIO 

Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en 
adelante el "Proceso de Contratación" 
Objeto: 

Estimados Señores: 

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante 
Legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de 
[nombre o razón social del integrante 1] y [nombre o razón social del integrante 2], 
respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos 
en Consorcio, para participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo 
siguiente: 

1. La duración de este Consorcio no será inferior al del plazo de ejecución del convenio y mínimo 
30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 

2. El Consorcio está integrado por 

Nombre del integrante Compromiso °A 

(1)EI total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, 
debe ser igual al 100%. 

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO 	  
4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. 
5. En caso de resultar adjudicatario, la facturación del Proponente la realizará: [Nombre del 
integrante o nombre de todos los integrantes]. 
6. El representante del Consorcio es 	 [indicar el nombre], identificado 
con C. C. No. 	  de 	  quien está expresamente 
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación 
del Convenio, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su 
ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 
7. El representante suplente del Consorcio es 	  [indicar el nombre], 
identificado con C. C. No. 	  de 	  quien está 
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con 
la adjudicación del convenio, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias 
respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 
8. El Señor[a] 	  [indicar el nombre del representante legal del consorcio] 
acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del Consorcio] 
9. El Domicilio del Consorcio es: 

Nombre del proponente: 
Dirección: Ciudad: 

O e e O O e 
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Teléfono: 
fax: 
Correo electrónico: 
Nit: 
En constancia, se firma 	  en a los 

de 20XX 

[Nombre y firma del Representante Legal 
de cada uno de los integrantes] 

[Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio] 

e 

días del mes de 

• 
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ANEXO N° 8 -DOCUMENTO CONSTITUTIVO DE LA UNIÓN TEMPORAL 

Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], 
en adelante el "Proceso de Contratación" 

Objeto: 

Por medio del presente escrito hacemos constar que hemos constituido la UNIÓN 
Nombre o contenido 

diferente al nombre de la Entidad), para participar en 	 que tiene por objeto 
seleccionar propuesta para 	  

Integrantes de la Unión Temporal: 

1. Nombre: 
C.C. o NIT: 
2. Nombre: 
C.C. o NIT: 

Aportes: 	Porcentaje 	(%) 	con 	el 	que 	participa 	cada 	integrante: 

Duración: Por el plazo del convenio y un (1) año más. 

Compromiso: Al conformar la unión temporal para participar en , sus integrantes se comprometen 
a: 

1. Participar en la presentación conjunta de la propuesta, así como a suscribir el convenio. 
2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las 
obligaciones y objetivos que se originen del convenio suscrito con el Ministerio de Agricultura y 
Desarrollo Rural. 
3. Responder ante las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la 
propuesta y del convenio de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de los 
miembros de la unión temporal. 
4. No ceder su participación en la unión temporal a otro integrante de la misma. 
5. No ceder su participación en la unión temporal a terceros sin la autorización previa del 
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural. 
6. No revocar la unión temporal durante el tiempo de duración del convenio y un año más. 

ORGANIZACIÓN INTERNA DE LA UNIÓN TEMPORAL: Para la organización de la Unión 
Temporal hemos designado como Representante Legal a 	  
quien tendrá las siguientes facultades: 
1.  
2.  
3.  

Para constancia se firma el presente documento en 	  a los 
días del mes de 	 de 

O $3 O O O 
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Fax 

Nombre del Representante Legal: 
C.C. No. 	  de 
Teléfonos 

de 

Nombre o Razón Social de la ESAL: 
NIT 	  
Nombre del Representante Legal: 	 
C.C. No. 

Alcaiclia Municipal 

Iba olé 
WT.80011338-9-7 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 

Atentamente, 

Nombre o Razón Social de la ESAL: 
NIT 

Ciudad 	  
FIRMA: 	  
NOMBRE DE QUIEN FIRMA: 

Teléfonos 
Ciudad 
FIRMA: 	  
NOMBRE DE QUIEN FIRMA: 

Acepto 

Nombre o Razón Social de la ESAL: 	 
NIT 	  
Nombre del Representante Legal: 	 
C.C. No. 	 de 
Teléfonos Fax 

• Ciudad 

FIRMA: 

NOMBRE DE QUIEN FIRMA: 

NOTA: El presente anexo constituye sólo un modelo. Su contenido podrá ser ajustado por la 
ESAL. 

0 000 
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ANEXO N° 9 
EXPERIENCIAS CONTRACTUALES PREVIAS DEL PROPONENTE 

No. 
de 

orden 

Número 
consecutivo 
del reporte 
del contrato 
ejecutado 
en el RUP 
(DADO EL 

CASO QUE 
APLIQUE) 

Experiencia 
requerida 

para la 
actividad 
principal 

[que 
cumple con 

este 
contrato 

(general y/o 
específica)] 

Entidad 
contratante 

Contrato o 
convenio o 
resolución 

Contrato 
ejecutado 

identificado 
con el 

clasificador 
de bienes y 
servicios 
(DADO EL 

CASO QUE 
APLIQUE) 

Formas de 
ejecución 

Integrante 
que aporta 
experiencia 

Fecha de 
Iniciación 
[Dia-mes- 

año] 

Fecha de 
Terminación 

[Dia-mes- 
año] 

Valor total del contrato 
en SMMLV 

Valor total 
del contrato 
en SMMLV 

afectado por 
el porcentaje 

de 
participación 

No. Objeto 
I,C,UT, 
OTRA 

°A 

Valor 
total 

reportado 
en el RUP 

(DADO 
EL CASO 

QUE 
APLIQUE) 

Valor total 
del contrato 
en SMMLV 

de 
conformidad 

con el 
proceso de 
conversión 
de moneda 
establecido 

en la 
invitación 

pública 
[para 

personas 
naturales o 

jurídicas sin 
domicilio o 
Sucursal en 
Colombia] 

[Señalar si 
el contrato o 

convenio 
aportado 

para 
acreditar lo 

exigido en la 
actividad 
principal 
prueba la 

"Experiencia 
General" o 

"Experiencia 
Especifica".] 

Observaciones: 

Nombre 
Identificación 
Firma 

O O O O O 
www.ibague.gov.co  



www.ibaque.gov,co 

Alcalldia Municipal 

finqué 
NIT.8001 1 3389-7 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN 

DE VIDA 

libertad y Orden 

Fawkrotinco 
HOJA LE VIDA 
PERSCM,1114DICA 

(LEYES 193 f.t: ',9£6 Y 443 151E) 

i;z -á-01.x4e..1Q set DEL 19 trÉ ACZIGIO t 

° 	' 1-, 	r.1" PI' VZ, 	r •‹,..-: , I,J, r •,. , 
90C2.4.. O C2mar.thr 

99/k 1,111" Ña 

4.44AUVIILIND C., 	—VD MEV CA C.IETERMISE.C~ Y 11 PO . PARA ENTLIND GSZCECADFS~ LE7E-'11YE CLASZ 

CiFtDal 

O CEI KT 1 E71 	cffizio 	¿cut? 
TIC 

 ni,....., ..4. 	EL  ,......., 
ay.timopm..c.."-.... r•LS 	 ICEPARTM.E1Z0 

5.111,1QA0 DFC-01 

FM 1.,~DOMIE0 

READ CtE LCG Fr-zeciPALEs 9ZR.4 CIOS aL£ CFMISL Of11CA3 O MCEIJAD 
1 2 

. 	. -----------.-.. -....------- - 	- --------- 

5 (3 

..: ' 1_ , ,.. .. _ 	_::: ,' „ 	. 	, 	,,,,,.• 	' 	'' "11.1:7F-4Y- 	' 	•''''' .4. -tÁ--''  s  Srt UA 	l 	41 	h 
QE•JC az ws canl:ti\ MG CE FFEs ricráv DE sozoocs cLE YO, CaaRCO, DARIZANCOPCR o_ ten.w..oCi 	 •. 

ENTIDAD CeNTRATANTE R.13 RW 112111FCND F1-IA l'Ef4b4NACICN VALER 

~ANTE LEt"AL. O A:-  -='. 	- 	, 	, 	- 

z141.119 APELLIDO W39_1120/Fe11110 (ODE CASACA) 

IT(111 /4,12,JTODE 11:a111FICDás 

cc El 	cE 111 	PAsnFicart 	ii 19,1410 ADRIA Eh OW1 /4CTER CE • 

..i.go 	o Ap.... 	• 
CAP/01111.D CE OCtinwicsctv 

$ 

EN CALZAZ iZE FEFFESENTYNTE LECA. e AFCEEPADD 1104 	a. 9,..,0 LA GFI,X.,E0,0 Ca....LRASEVe CLE . 	S El NO El IJE 24CLENTAD 1~0 CENTRD CE LAS 

.1,LEUES EE I tsii4SLIY0 O ROZt,FWIEL-CK.51:a. 05:54 OCIETITUDCW10 LECA1 , ''..42,1,131~1.1J CCKTRAID 	~Wat)CE MRla CISIWIT la LEY 11.1 CE 1X5) 

~1t,C3CtNES : 

;NRA.TIMOSLCG EFECTOS LEGNI-1, CIEZIFJOD 0.E LOS DATC6 PCS1 l'A MODDOS ENE_ PFE.SafIE PORNAKTO .9DP9VERACESMT 5a LEY 193 c. 1995} 
FROM 	 I FECHA CE C2.1~4.19iTO 

. _ 	._....._ 	 V CBSERVACIONg S ¡DE: L.3 ENTIDAD 	1,,i TR.A,T A NT E 	ninglIMIIIIII 

- 	- 

z1Prrinco az LAWFUCIGNICLIEUSAMETRAOAR; 9Di COkErATADA FRENTE a Leg CM/. EN-CE az LA EN:1DM O EICCI ECIMMkPFESINIXPLI =macerara iffir 4a Le? urce tzel 
Va:ME CARGO Y FFéM DEL ~CNSAOLE 	 CITY FEO O. 

(ON1RAtAN T E 

0 0 0 0 0 

musical 

ENT1114DREOPTIMA 

ANEXO N°10 
FORMATO ÚNICO HOJA 
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