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1. GENERALIDADES

Fecha de Elaboracion del Estudio: AGOSTO DE 2025.

Secretaria Solicitante: DIRECCION DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL.

Naturaleza: PRESTACION DE SERVICIOS.

Proceso de Seleccion MINIMA CUANTIA.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTA TAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO |
DE CONTRATACION
El municipio de Mosquera se encuentra ubicado en la provincia sabana de occidente a 23 km de Bogota D.C, sobre la cordillera

oriental. Limita al norte con Funza y Madrid, al sur con Bosa y Soacha, al oriente con la localidad de Fontibén ¥y parte de Funza
y al occidente con Bojaca y Madrid. Tiene una extension territorial de 107 Km2, de los cuales 12,8 Km2 corresponden af area
urbana y 94,2 Km2 a la zona rural. Cuenta con una poblacién de 150.665 habitantes para el afio 2020, de los cuales un 98,8% |
viven en la zona urbana y el 1,2% son habitantes de la zona rural, seglin el ultimo Censo Nacional de Poblacién y Vivienda .
realizado por el DANE. f

En cumplimiento de sus deberes constitucionales y legales de garantizar condiciones seguras en el desarrollo de sus actividades |
administrativas y en la atencién a la ciudadania, la Administracion Municipal requiere la prestacion del servicio de revision,
recarga, mantenimiento y suministro de extintores. Esta necesidad se fundamenta en la obligacion de proteger la vida, la
integridad y los bienes publicos frente al riesgo de incendio, en armonia con la normativa nacional en materia de seguridad y ‘
salud en el trabajo, prevencion de riesgos laborales y gestion del riesgo de desastres. |

Los extintores constituyen la primera finea de respuesta ante un conato de incendio, por lo que su correcto funcionamiento debe ‘
garantizarse mediante inspecciones periodicas, recargas oportunas y reemplazo cuando corresponda, de acuerdo con las |
Normas Técnicas Colombianas NTC 2885 (Mantenimiento de extintores portatifes) y NTC 3808 (Etiquetado y sefializacion), asi |
como con la Resolucion 2400 de 1979, que en su articulo 220 establece |a obligacién de contar con equipos de extingién
adecuados al riesgo y en perfecto estado de conservacion.

Dentro de la infraestructura de la Administracion Municipal se dispone de diferentes tipos de extintores, los cuales se relacionan _
a continuacién y cuya atencién técnica resulta indispensable: tipo ABC, adecuados para fuegos de materiales combustibles |
solidos, liquidos inflamables y equipos eléctricos: BC, ttiles en espacios donde predominan liquidos y gases inflamables; CO2 |
(dibxido de carbono), recomendados para equipos electrénicos y &reas sensibles a residuos; Solkaflam, agente limpio usado |
en entornos que requieren minima contaminacion: Agua a presién, para incendios de tipo A (materiales sdlidos); y extintores |
tipo K, fundamentales en cocinas industriales por su eficacia en aceites y grasas cafientes.

\
Cada uno de estos dispositivos requiere inspecciones técnicas periodicas, recarga del agente extintor, y, cuando sea necesario, ;
sustitucion por equipos nuevos que cumplan con la normatividad vigente. La prestacion de este servicio debe ser realizada |
exclusivamente por empresas y personal técnico certificado y acreditado, conforme lo exigen las normas colombianas y las |
ARL, asegurando asi idoneidad y cumplimiento de los estandares de seguridad.

El mercado nacional cuenta con una amplia oferta de proveedores privados dedicados a [a fabricacion, comercializacion y |
' mantenimiento de extintores, lo cual asegura fa concurrencia y pluralidad de oferentes. Este servicio se enmarca dentro del
sector de servicios y elementos para la seguridad, siendo un insumo basico para el desarrollo de cualquier actividad econémica,
social 0 institucional que requiera garantizar condiciones de proteccion y gestion def riesgo. i
La contratacion proyectada responde no solo a un deber legal, sino a una medida técnica, preventiva y urgente, necesaria para i
garantizar la continuidad de las operaciones administrativas, la seguridad de servidores, contratistas y ciudadanos, y el |
fortalecimiento institucional en el marco de la politica municipal de gestion del riesgo y seguridad ocupacional,

La responsabilidad de fa Administracién Municipal incluye la conservacidn, cuidado, recarga y dotacién de extintores en la planta |
fisica de la Alcaldia y sus dependencias. En el marco de la estructura administrativa, corresponde a la Direccién de Talento :
| Humano liderar {a implementacion y seguimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-8ST)

Cra. 2 No. 2 - 68 “Parque Principal” / Mosquera - Cundingmarca PBX: 82 76 022/366/478 Ext. 119/ Directo 89 31 114
Cddigo Postal: Zono Urbana: 250047- Zona Rural: 250040



: : : Cédigo: | F-GIC-48
— GESTION JURIDICA Y CONTRATACION
W ALCALDIA DE Fecha: | 12/08/2021

‘& MOSQUERA ESTUDIOS PREVIOS Pagina_| 2 de 8

MINIMA CUANTIA | Versién: | 4

conforme a las funciones establecidas y a lo dispuesto en, el Decreto 1072 de 2015, articulos 2.2.4.6.2, 22467y2248.25 |
(acciones de prevencién, preparacion y respuesta ante emergencias), la Resolucion 0312 de 2019, capitulo IV, articulo 21
(estandares minimos def SG-SST), y la Resolucion 2400 de 1979 (condiciones de seguridad en los lugares de trabajo).

La adecuada dotacion, mantenimiento y recarga oportuna de extintores constituye una accion esencial para proteger la
integridad de los servidores publicos y cumplir con los estandares minimos del 8G-SST, contribuyendo a un entorno laboral
seguro y preparado ante emergencias.

La Administracién Municipal no dispone de personal técnico certificado ni de equipos especializados para realizar el
mantenimiento integral, recarga y reposicion de extinfores, actividad que por su naturaleza requiere de conocimientos
especificos, acreditaciones y autorizaciones expresamente exigidas por la normativa vigente. En consecuencia, resulta
indispensable contratar a un proveedor idéneo que garantice la adecuada gjecucion del servicio.

Por Io anterior, es necesario celebrar un contrato de prestacion de servicios, cuyo objeto sera el siguiente: “PRESTACION DE
SERVICIO PARA LA REVISION, RECARGA, MANTENIMIENTO Y SUMINISTRO DE EXTINTORES DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE MOSQUERA, CUNDINAMARCA.”.

A su vez, la presente contratacion se encuentra inciuida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia fiscal 2025.

En los términos anteriores queda planteada la necesidad de la suscripcion del contrato a que se refiere el presente estudio.

| Sera elegible y aceptada la propuesta que presente el menor valor, siempre y cuando haya

Factores de Seleccion: cumplido con la acreditacion de los requisitos de carécter habilitante.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS

Modalidad de Seleccion de Contratista: Minima Cuantia.

Fundamento juridico de la modalidad de contratacion:
Esta contratacion se realizara en la apiicacion de lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, por medio del cual se
adiciona el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

4. DESCRIPCION CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIO PARA LA REVISION, RECARGA, MANTENIMIENTO Y
Objeto del contrato: SUMINISTRO DE EXTINTORES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE MOSQUERA,
CUNDINAMARCA.
Linea del plan de adquisiciones: 66.
Clasificacion UNSPSC:
El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cédigo de clasificacion de bienes y servicios:
o 1 nivel 2 nivel 3 nivel 4 nivel
1 CLASIFICACION UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
EXTINTORES 46000000 46190000 46191600 46191601

DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO:
Aspectos técnicos:

El municipio de Mosquera requiere contratar la prestacion de servicios para |a revision, recarga, mantenimiento y suministro de
extintores de la administracion municipal de Mosquera, Cundinamarca, en los términos de la invitacion a presentar propuesta
de conformidad con el alcance del contrato, de la siguiente manera:

El Municipio de Mosquera requiere contratar la prestacion del servicio de revision, recarga, mantenimiento de extintores, de
diferentes tipos y capacidades (ABC, BC, CO, Solkaflam, Agua a presion y K}, incluyendo ef suministro de repuestos y, cuando
sea técnicamente necesario, la reposicién de equipos gue no cumplan con las condiciones de seguridad y normatividad vigente.
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El servicio debera ejecutarse conforme a las normas técnicas nacionales e internacionales aplicables (NTC 2885, NFPA 10)

garantizando condiciones de calidad, sequridad y confiabilidad operativa de los equipos.

A continuacion, se presenta la descripeion detallada de cada tipo de extintor, con sus capacidades y cantidades requeridas.

DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO j CAPACIDAD

MEDIDA

| ITEM

EXTINTOR TIPO ABC

5 Lbs

UNIDAD

| CANTIDAD |

Recarga y mantenimiento de extintores tipo ABC de polvo quimico seco multiproposito
{fosiato monoaménico). El servicio debe incluir el vaciado completo del contenido

10 Lbs

UNIDAD

|

7
12Bj'

anterior, limpieza infema del cilindro, recarga con agente extintor nuevo, revision y ajuste

20 Lbs

UNIDAD

del sistema de presion {entre 195 y 205 psi}, prueba de hermeticidad, verificacion del
estado def mandmetro, boquilla, valvula, pasador y manguera {si aplica), asi como la

30 Lbs

UNIDAD

colocacion de sello de sequridad y etiqueta de manienimiento conforme a la NTC 2885, |

150 Lbs

UNIDAD

EXTINTOR TIPO BC

5Lbs

UNIDAD

Recarga y mantenimiento de extintores tipo BC, de polvo quimico seco. £l servicio debe

10 Lbs

UNIDAD

nuevo, ajuste de presion operativa segin especificaciones técnicas (aproximadamente

incluir el vaciado del contenido anterior, limpieza del cilingro, recarga con agente extintor [

151bs

UNIDAD

entre 195 y 205 psi}, verificacion y mantenimiento def manametro, valvula, manguera y
boquilla, colocacion de sello de seguridad y etiqueta con registro de mantenimiento
conforme a la NTC 2885.

20 Lbs

UNIDAD

—

EXTINTOR CO2
Recarga y mantenimiento de extintores tipo CO2 {didxido de carbone). El servicio debe |
incluir el vaciado total del agente anterior (si aplica), inspeccion del cilindro, recarga con
CO2 de alia pureza, verificacion de peso conforme a la capacidad nominal, control de
fugas, prueba de hermaticidad, limpleza de la boquilla y manguera, y colocacian de sello
de seguridad y efiqueta de mantenimiento con fecha y vigencia, conforme alo
esfablecido en la NTC 2885,

10 Lbs

UNIDAD

15 Lbs

UNIDAD

EXTINTOR SOLKAFLAM
Recarga y mantenimienio de extinlores tipo Sclkaflam, agenie limpio. El servicio debe

incluir el vaciado cempleto del agente (si aplica), inspeccion del cilindro y sus

peso, prueba de hermeticidad, revision del sistema de descarga (valvula, manguera,
boquilta), y colocacion de seflo de seguridad y etiqueta de mantenimiento conforme a la l
NTC 2885.

compaonentes, recarga con Solkaflam nuevo en condiciones certificadas, verificacién de 3700 Grs

UNIDAD

23

EXTINTOR AGUA A PRESION
Recarga y mantenimiento de extintores tipo Agua a presion. El servicio debe incluir el
vaciado del contenido anterior, limpieza interna dal cilindro, fecarga con agua tratada
libre de impurezas, presurizacion con aire seco o nitrogeno hasta alcanzar ia presion
operaliva {generalmente entre 100 y 150 psi, segin especificaciones del fabricante), |
verificacion del estado del manémetro, valvula, manguera, boquilla y otros componentes
funcionales. También se dabe colocar el sello de seguridad y |z etiqueta de
mantenimiento, conforme a Io establecido en la NTC 2885.

250ls

UNIDAD

26 l

EXTINTORK
Recarga y mantenimiento de exlintores tipo K. £l servicio debe incluir &l vaciado del
agerite anterior, impieza completa del cilindro, recarga con el agente extintor especifico
para tipo K {generalmente acetato de potasio u otro agente compatible), revision de
valvula, manguera, boquilla rociadora, mandmetre {si aplica), asi como prueba de
hermsticidad, colocacion de sello de seguridad y etigueta de mantenimiento conforme a |
la NTC 2885.

1,5Gis

UNIDAD

Ficha técnica de items. Elaboracion Inlema,

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El servicio contratado deber incluir, como minimo ias siguientes actividades:

Revision integral de los extintores, estado fisico ¥ condiciones de seguridad de los cilindros.

Verificacion de hermeticidad, control de fugas y condiciones estructurales.

Evaluacion de los componentes (manometros, vélvulas, boquilias, mangueras y pasadores).

Vaciado del agente extintor anterior y limpieza interna del cilindro.

Recarga con agente nuevo, certificado y de la misma composicién quimica sefialada en la etiqueta del fabricante.
Verificacién del peso del extintor, garantizando la coincidencia con el valor indicado en la etiqueta.

Reempiazo del agente expelente, segin la norma técnica apiicable.
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Revision y ajuste del sistema de presurizacion, conforme a la capacidad y normativa vigente.

Pruebas de hermeticidad y presion, conforme ala NTC 2885.

Cambio o suministro de componentes averiados con repuestos nuevos originales y certificados.

Reposicion de equipos que no cumplan con las condiciones de seguridad y normatividad vigente.

Limpieza general del recipiente; en caso de ser necesario, aplicacion de pintura en esmalte del color correspondiente,
dejando el extintor debidamente contramarcado segin especificaciones del fabricante.

Ejecucién de pruebas hidrostaticas, cuando técnicamente se requiera.

Colocacion de sellos de seguridad y etiquetas de mantenimiento conforme a la NTC 2885.

Emision de certificado de recarga y mantenimiento, con soporte documental y distintivos oficiales, valido ante las
autoridades competentes.

Garantia minima de un (1) afio sobre mano de obra y materiales, respondiendo por la calidad del servicio y los
elementos utilizados.

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:

El oferente debera acreditar, como minimo, los siguientes requisitos:

Experiencia.

El oferente debera acreditar experiencia especifica en la ejecucion de actividades de recarga y mantenimiento de
extintores, mediante la presentacion de al menos dos (2) certificaciones ylo actas de liquidacion de contratos
ejecutados y terminados de naturaleza similar.

La sumatoria de los valores certificados, incluido VA, debera ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor
total del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, expresado en SMMLY.

Para efectos de acreditar la experiencia, el proponente debera diigenciar y presentar el FORMULARIO No. 6 -
EXPERIENCIA, acompafiado de uno o varios de los siguientes documentos validos:

A. Acta de liquidacion.

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacién de experiencia expedida con posterioridad a la terminacion del contrato, en la que conste el recibo a
satisfaccion, suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerio.

D. Actade inicio u orden de inicio, inicamente vélida para acreditar la fecha de inicio.

1.1. Condiciones adicionales para la acreditacion de la experiencia:

« Los contratos aportados deberan encontrarse debidamente terminados antes de la fecha de cierre del presente
proceso de contratacion.

« No se tendran en cuenta contratos respecto de los cuales se haya impuesto multa, clausula penal o caducidad.

« En caso de que el proponente relacione o anexe méas de dos (2) contratos en el Formulario de Experiencia,
(nicamente se evaluaran los dos (2} de mayor valor.

« No seran vilidas las autocertificaciones, entendidas como aquellas expedidas por el propio oferente, sus
representantes, integrantes de un proponente piural o miembros de su mismo grupo empresarial, toda vez que no
permiten constatar la efectiva ejecucion del objeto contractual por parte de terceros beneficiarios.

2. Capacidad técnica y de personal.

» Contar con personal técnico, tecndlogo o profesional debidamente certificado para ia ejecucion de las actividades.

o Presentar certificacién CEPI (Especialista en Proteccion Contra Incendios) de la OPCI (Organizacion
iberoamericana de Proteccion contra ef fuego) o equivalente en materia de proteccion contra incendios.

e Elrecurso humano debera estar afiliado y cubierto por la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).
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*  Debera existir un responsable técnico que acredite idoneidad en seguridad industrial y manejo de equipos contra |
incendio.

3. Gestion en sequridad y salud en el trabajo.

Presentar certificacion de cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de

conformidad con fa Resolucion 0312 de 2019 o la norma que la modifique o sustituya. '

4. Cumplimiento ambiental.

*  Aportar evidencia del procedimiento de disposicién final adecuada de los agentes sustituidos, residuos y repuestos |
cambiados, en concordancia con la normatividad ambiental vigente.

5. Certificacion del servicio.

 Estar en capacidad de emitir certificados de recarga y mantenimiento de extintores validos ante las autoridades y |
entes de control competentes. |

OFERTA ECONOMICA: |
Para efectos de presentar la propuesta econdmica, el oferente debera diligenciar el Formulario Econdmico, en el que debera I

indicar el valor ofertado por cada uno de los items y las cantidades requeridas, de conformidad con las especificaciones técnicas

| definidas.
!

|
1. Ser presentado en pesos colombianos (COP).
2. Incluir todos los costos directos e indirectos a que haya lugar, necesarios para la completa y adecuada gjecucion del |
objeto contractual. |
3. Incorporar los riesgos previsibles y la administracion de los mismos, conforme a lo establecido en los documentos del
proceso.

4. Respetar los valores unitarios de referencia establecidos por la entidad, IVA incluido cuando aplique, so pena de |
rechazo de la oferta.
l

Al presentar la propuesta, el proponente acepta expresamente que asume a su cargo el pago de todos los impuestos, tasas, l
contribuciones y demés gravamenes que sean exigibles, en el marco de la normatividad vigente,

E! valor de Ja propuesta debe:

Asimismo, los estimativos técnicos y econdmicos que realicen los oferentes deberan considerar que la ejecucion del contrato
se rige de manera integra por los documentos del proceso, y que en consecuencia sus calculos deben prever todos los aspectos |
¥ requerimientos necesarios para el cumplimiento cabal de las obligaciones contractuales.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO: [

En el evento en que la oferta economica de un proponente, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para garantizar
la correcta ejecucion del contrato (conforme a la informacién recabada en |a etapa de planeacion y, en particular, en e! estudio
de sector), la Entidad aplicara lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, relativo al tratamiento de precios
artificialmente bajos. |

De manera complementaria, la Entidad podra acudir como criterio metodologico a los pardmetros definidos en la Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion (Codigo: CCE-EICP-GI-27, Version 01, Fecha: 16-1 2-2024).

Cra. 2 No. 2 - 68 “Pargue Principal” / Mosquera - Cundinamarca PBX: 82 76 022/366/478 Ext, 119 / Directo 89 31 114
Cddigo Postal: Zona Urbana: 250047- Zona Rural- 250040



i GESTION JURIDICA Y CONTRATACION Codigo: | F-GIC-48
&?‘ ALCALDIA DE Fecha: | 12/08/2021
s MOSQUERA ESTUDIOS PREVIOS Pagina | 6de 8

MINIMA CUANTIA Version: | 4
"CRITERIOS DE SELECCION:

De conformidad con Io establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
el criterio para seleccionar la propuesta sera el menor precio, siempre que cumpla con los requisitos habilitantes y técnicos
minimos.

Los anteriores corresponden a los requisitos técnicos minimos exigidos por el Municipio, sin perjuicio de que e! oferente deba
cumplir adicionalmente con todas las normas técnicas y de seguridad aplicables, asi como con las buenas précticas del sector.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Ejecutar el objeto contractual de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas en los estudios previos y el
contrato.

2. Elaborar y presentar al Supervisor, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la legalizacion del contrato, un
cronograma detallado de recarga y mantenimiento de los extintores en cada dependencia de la entidad, el cual debera ser
aprobado por el Supervisor y sera de obligatorio cumplimiento.

3. Realizar la recarga y mantenimiento de los extintores conforme a la NTC 2885 y la NFPA 10 (dltima actualizacion),
incluyendo inspeccion completa y diagnéstico del estado de los equipos, vaciado, limpieza interna, recarga y presurizacion,
reemplazo de componentes defectuosos can repuestos nuevos y otiginales, pruebas de hermeticidad y control de fugas,
ensayos hidrostaticos cuando se requiera, pintura y marcacion de los cilindros de acuerdo con el tipo de agente extinter, e
instalacion de sefalizacion reglamentaria.

4, Recogery entregar los extintores en las diferentes dependencias de la entidad, de acuerdo con el cronograma de ejecucion
aprobado por el Supervisar.

5. Suministrar, a su costo, equipos de reemplazo provisionales mientras se ejecuta la recarga o el mantenimiento, l
garantizando que fas sedes no queden desprotegidas.

6. Instalar cada extintor en los lugares asignados por el Supervisor.

7. Entregar los bienes en perfecto estado, reemplazando a su costa aquellos defectuosos en un término méximo de dos (2)
] dias habiles desde la notificacion de la anomalia.
| 8. Responder por la custodia y conservacion de los bienes de la entidad que permanezcan bajo su cuidado.

9. Entregar certificados de recarga y mantenimiento de cada equipo, con sello y numeracion en papel de seguridad,

] consignando empresa responsable, tipo de extintor, fecha de inspeccion, recarga y vencimiento, asl como precauciones y
modo de uso.

10. Presentar el certificado de calibracion de los reguladores utilizados en el proceso de recarga.

11. Contar con certificacién CEPI (Especialista en Proteccion Contra Incendios) de fa OPCI (Organizacion iberoamericana de
Proteccion contra el fuego) o equivalente en materia de proteccion contra incendios.

12. Presentar informes técnicos sobre los extintores atendidos, su estado y ubicacion, las garantias otorgadas por cada equipo,
la relacién de repuestos suministrados y los extintores obsoletos o dados de baja.

13. Entregar un manua! de uso de extintores y realizar al menos una actividad tedrico-préactica con el personal designado por
la entidad sobre inspeccion, manejo y uso de los equipos.

14, Presentar y cumplir un Plan de Manejo de Residuos Peligrosos (RESPEL), que contemple el almacenamiento temparal
sequro, transporte autorizado y disposicion final de agentes vencidos, envases, vélvulas y etiquetas deterioradas.

15. Entregar las certificaciones de disposicion final o aprovechamiento, junto con las licencias ambientales de los gestores
autorizados.

16. Garantizar por un perfodo minimo de doce (12) meses la correcta prestacion del servicio y el funcionamiento de los
extintores atendidos.

] 17. Reemplazar, sin costo para la Entidad, las recargas o mantenimientos defectuosos, asi como los equipos dafiados durante

| la ejecucion del servicio.

18. Mantener fijos los precios ofertados durante toda la ejecucion del contrato.
] 19. Sufragar los gastos de transporte, legalizacion, impuestos y deméas erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato. l
20. Constituir la garantia Unica que ampare las obligaciones contractuales, ampliandola o modificandola cuando lo exija la
] entidad.
] 21. Acatar las instrucciones del Supervisor y mantener comunicacion permanente, informando cualquier situacién gue afecte
el desarrollo del contrato. '
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| 22. Obrar con lealtad y buena fe, guardar la debida reserva de Ia informacién conocida en virtud del contrato y cumplir las |
| demas obligaciones legales y contractuales inherentes.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($24.000.000,00), incluido IVA y todos ios costos directos & indirectos que se |
| requieran para fa prestacion del bien y/o servicio.
| PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de un (01) mes, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin
i exceder el dieciséis (16) de diciembre de 2025.

FORMA DE PAGO:

El valor total del contrato sera cancelado en un Gnico pago equivalente al cien por ciento (100%), previa presentacion por
parte del contratista de la respectiva factura y/o cuenta de cobro, acompafiada del informe de ejecucion total de actividades y |
del informe de supervision.

El pago proceder4 dnicamente cuando el Supervisor del contrato expida la certificacion de cumplimiento a satisfaccion, en la
que conste la correcta ejecucion de las obligaciones contractuales. En todo caso, el pago se efectuara tnicamente respecto de ’
fos items efectivamente ejecutados y recibidos a conformidad, de acuerdo con lo previsto en los estudios previos y la oferta |
econodmica aceptada por la entidad.

Adicionalmente, el contratista debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral

y los aportes parafiscales, mediante fa presentacion de los soportes correspondientes, de conformidad con lo previsto en la |
| normatividad vigente. ,

LUGAR DE DESARROLLO DEL CONTRATO: |
| Mosquera, Cundinamarca. |

SUPERVISION: |

Nombre: Oscar Enrigue Pardo Salinas.

Cargo: Director de Talento Humano.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a Io establecido en el Manual de Contratacion y Supervision de la Alcaldia de
Mosquera, y esta obligado a vigilar permanentemente a correcta ejecucion del objeto contratado. E! supervisor debera realizar [
un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en
concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. l

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes '
vigentes. |

En todo caso, el Ordenador del Gasto, podra variar unilateralmente ia designacion del supervisor, comunicando su decisién al
CONTRATISTA, al anterior supervisor y a la Oficina de Contratacion. ‘

5. DESCRIPCION FINANCIERA

Certificado de disponibilidad | N® 2025003010 del 11/08/2025. | Valor: $20.000.000
| presupuestal (CDP) | N ° 2025003554 del 03/09/2025. | Valor: $4.000.000 ]
6. GARANTIAS
‘ Teniendo en cuenta el objeto del contrato a realizar se hacen necesarias los siguientes
amparos; f
Anilisis Que Sustenta La TIPIFICACION VALOR VIGENCIA |
Exigencia De Garantias 10% DEL VALOR | POR EL TERMINO DE DURACION DEL
CUMPLIMIENTO TOTAL DEL ‘ CONTRATO Y CUATRO (4) MESES
CONTRATO. | MAS. .
CALIDAD Y CORRECTO | 10% DEL VALCR [ A PARTIR DEL DIA SIGUIENTE A LAﬂ |
| FUNCIONAMIENTOQ DE TOTALDEL | TERMINACION DEL CONTRATOY | |
|| LOSBIENES | CONTRATO. \ POR UN (1) ANO MAS.

7. BANCO DE PROYECTOS _‘
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8. EXPERIENCIA

" Acreditar experiencia en actividades de recarga y mantenimiento de extintores, mediante fa

presentacién de al menos dos (2) certificaciones yio actas de liquidacion de contratos

Experiencia: ejecutados y terminados de naturaleza simitar, que sumados entre si sea iqual o superior al
valor ofertado por la entidad.

La experiencia debera relacionarse en el formato “FORMULARIO No. 6 EXPERIENCIA".

9. FIRMAS AUTORIZADAS:

Cargo: Direccién de Talento Humano

Elzbord; Daniela Camargo — Abegada Contratista DTH. Q(’*
Reviso Aspactos Técnicos: Andrea Bonilla — Contratista DTH.‘A&
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