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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7867173 del 13 de mayo de 2025 
 
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOSE ANTONIO HERNANDEZ MOLANO 
 
IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATISTA: Cédula de Ciudadanía 80816381 
 
OBJETO DEL CONTRATO:  
 
Prestar los servicios profesionales, apoyando la estructuración, formulación, ejecución y 
seguimiento de los proyectos relacionados con el mantenimiento, adecuación, ampliación y 
modernización de las edificaciones de la entidad, así como de las nuevas sedes del SENA incluyendo 
los procesos de adquisición de bienes y servicios que le sean asignados. 
 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Apoyar en la elaboración, estructuración, 

formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos de mantenimiento, adecuaciones, 

construcciones, adquisición de bienes inmuebles y sedes en arriendo en los casos que la 

infraestructura que sea objeto de intervención para reforzamiento estructural del centro de 

formación. 2. Responder a las solicitudes de la Dirección Regional y Dirección General de SENA, para 

la contratación mantenimiento, adecuaciones, construcciones, adquisición de bienes inmuebles y 

sedes en arriendo en los casos que la infraestructura que sea objeto de intervención para 

reforzamiento estructural del Centro de formación. 3. Realizar estudios preliminares para identificar 

las necesidades del Centro del centro de formación, en materia de mantenimientos, adecuaciones, 

construcciones, adquisición de bienes inmuebles y sedes en arriendo en los casos que la 

infraestructura que sea objeto de intervención para reforzamiento estructural recopilar y analizar 

la información para elaborar un anteproyecto que considere las normatividades, estándares y 

regulaciones actuales, estimar las especificaciones técnicas de los componentes del proyecto, 

proponiendo soluciones sostenibles acordes con la problemática identificada y obtener las 

precotizaciones para soportar el estudio de mercado. 4. Revisar y hacer los ajustes pertinentes a los 

estudios previos para los contratos de mantenimiento, adecuaciones, construcciones, adquisición 

de bienes inmuebles y sedes en arriendo en los casos que la infraestructura que sea objeto de 

intervención para reforzamiento estructural que adelante el Centro de formación. 5. Revisar y hacer 

los ajustes requeridos al presupuesto de mantenimiento, adecuaciones, construcciones, adquisición 

de bienes inmuebles y sedes en arriendo en los casos que la infraestructura que sea objeto de 

intervención para reforzamiento estructural que se requiera en el Centro de formación. 6. Elaborar 

los documentos técnicos requeridos para los procesos de mantenimiento, adecuaciones, 

construcciones, adquisición de bienes inmuebles y sedes en arriendo en los casos que la 

infraestructura que sea objeto de intervención para reforzamiento estructural, preparar el 

expediente técnico del proyecto, incluyendo planos, presupuestos y especificaciones. 7. Elaborar los 

informes relacionados mantenimiento, adecuaciones, construcciones, adquisición de bienes 

inmuebles y sedes en arriendo en los casos que la infraestructura que sea objeto de intervención 

para reforzamiento estructural que se requieran en desarrollo de la ejecución del objeto 

contractual. 8. Desarrollar actividades de apoyo a la supervisión a los contratos de obra, 

interventorías y/o relacionados con la intervención de la infraestructura que el Centro de formación. 
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9. Apoyar la elaboración de los informes de ejecución requeridos por el supervisor, de los proyectos 

de mantenimiento, adecuaciones, construcciones, adquisición de bienes inmuebles y sedes en 

arriendo en los casos que la infraestructura que sea objeto de intervención para reforzamiento 

estructural que le sean asignados. 10. Apoyar las visitas técnicas de campo a nivel regional con 

ocasión de la estructuración y seguimiento de los proyectos de mantenimiento, adecuaciones, 

construcciones, adquisición de bienes inmuebles y sedes en arriendo en los casos que la 

infraestructura que sea objeto de intervención para reforzamiento estructural que le sean asignados 

y rendir los respectivos informes. 11. Apoyar con el seguimiento y control de la ejecución de los 

recursos financieros y presupuestales de los proyectos de infraestructura que le sean asignados. 12. 

Brindar apoyo a las demás dependencias, sedes y centros de la regional en los procesos relacionados 

de mantenimiento, adecuaciones, construcciones, adquisición de bienes inmuebles y sedes en 

arriendo en los casos que la infraestructura que sea objeto de intervención para reforzamiento 

estructural. 13. Las demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual y 

señaladas por el supervisor 

 FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                        13 DE MAYO DE 2025 

                                                                                         (Día)                          (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:           30 ABRIL DE 2026 

                                                                                         (Día)                           (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: (03) MESES Y (18) DIAS 

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL 

TRECIENTOS SESENTA PESOS ($ 38.255.360) MCTE. 

SUPERVISOR: KEYLA KARINA GONZALEZ MARTINEZ 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadanía 52841697 
                                                                            

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Ejecutó las actividades contractuales de acuerdo las obligaciones contraídas. 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

El contratista dio cumplimiento a las obligaciones y actividades contraídas con la suscripción del 

contrato, durante el plazo ejecutado.  

El contratista realizó terminación de contrato de mutuo acuerdo.  

SANCIONES:       SI___    NO_x__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_x_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO  X   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

KEYLA KARINA GONZALEZ MARTINEZ 
CC. Nro.  52841697 
  

Proyectó: Maira Pareja 

Apoyo a la supervisión. 

 

Revisó: Ingrid Liliana Bolivar Cano  

Abogada Gestión Contractual  

Valor total del contrato  $38.255.360 

Valor Ejecutado $18.120.960 

 

Saldo pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar $20.134.400 
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