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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD Líder de Infraestructura  

ORDENADOR DEL GASTO 
María Nelly Flórez Rodríguez - Subdirectora (E) del Centro para 
el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial del SENA Regional 
Atlántico 

OBJETO 

8-9103-473 Contratar los estudios y diseños necesarios para 
desarrollar el proyecto de ampliación de la infraestructura física 
del Centro para el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial 
CEDAGRO, a través de la construcción de aulas convencionales  

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
El Articulo 2 de la Ley 119 de 1994 establece que “El Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, 
está encargado de cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social 
y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formación profesional 
integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que 
contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.” De igual forma en el Artículo 
3 de la citada Ley establece que uno de los objetivos del Sena es “Apropiar métodos, medios y 
estrategias dirigidos a la maximización de la cobertura y la calidad de la formación profesional 
integral”. 
 
La Entidad desarrolla a nivel nacional programas encaminados al cumplimiento de su misión 
Institucional, a través de la formulación, ejecución y planeación de las políticas institucionales en 
cada regional y centro de formación, con el fin de alinear estratégicamente su gestión de manera 
coherente y unificada, en beneficio de la población a la que va dirigida la prestación del servicio. 
 
Así pues, es deber del Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA: 
 
a) Responder con eficiencia y de acuerdo con las exigencias de la demanda de formación 
profesional integral, 
 
b) Impulsar la promoción social del trabajador, a través de su formación profesional integral, para 
hacer de él, un ciudadano útil y responsable, poseedor de valores morales éticos, culturales y 
ecológicos y 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X  
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c) Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formación profesional integral, en 
coordinación y en función de las necesidades sociales y del sector productivo. 
 
En atención con lo anterior, la estructuración y diseño curricular del SENA ofrece programas de 
formación, con cobertura a lo largo y ancho del Departamento del Atlántico, dando respuesta 
adecuada a las necesidades de formación de las diferentes poblaciones a través de la 
transformación de un referente productivo en una orientación pedagógica. 
 
De conformidad con el artículo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formación son las 
dependencias responsables de la prestación de los servicios de formación profesional integral, 
los servicios tecnológicos, la promoción y el desarrollo del empresarismo, la normalización y 
evaluación de competencias laborales en interacción con entes públicos y privados y en 
articulación con las cadenas productivas y los sectores económicos. 
 
El artículo 27 del Decreto 249 de 2004, señala las funciones que deben desarrollar las 
subdirecciones de centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados 
anteriormente, entre ellas “Administrar y ejecutar todos los procesos de contratación del Centro”. 
 
Dentro de la misión de la institución está ofrecer y ejecutar formación profesional, para lograr está 
parte de la misión, se requiere tener una infraestructura adecuada acorde con las tecnologías de 
punta que se vienen presentando, esto incluye que los ambientes de formación y/o aulas 
convencionales del Centro estén en excelentes condiciones para asegurar resguardo y protección 
al personal y equipos. 
 
La Finca El Caney, sede rural del Centro para el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial 
(CEDAGRO) del SENA en el Atlántico, ubicada en el kilómetro 35 de la vía Cordialidad en el 
sentido Barranquilla – Sabanalarga, ofrece actualmente programas de formación titulada y 
complementaria en áreas estratégicas como ambiente, agropecuaria y desarrollo rural sostenible. 
Sin embargo, esta sede cuenta únicamente con cinco (5) aulas convencionales, número 
claramente insuficiente para atender la demanda de aprendices en jornadas de mañana y tarde. 
 
Esta limitación ha llevado a la utilización de espacios no adecuados —incluso al aire libre— como 
aulas improvisadas, lo cual vulnera los estándares institucionales y nacionales establecidos para 
la calidad de la formación. Esta situación contraviene lo dispuesto en el artículo 2 del Acuerdo 
00017 de 2012, que establece: “El SENA garantizará condiciones técnicas, tecnológicas, humanas 
y físicas para el desarrollo de la formación profesional integral con calidad y pertinencia.” 
 
Asimismo, los lineamientos del Sistema de Gestión de la Calidad del SENA exigen que cada grupo 
de formación cuente con un ambiente que cumpla condiciones mínimas en cuanto a iluminación, 
ventilación, conectividad y seguridad. El déficit actual en infraestructura afecta directamente la 
rotación eficiente de grupos, la ejecución de cronogramas y, en consecuencia, impacta 
negativamente en indicadores institucionales clave como eficiencia terminal, permanencia y 
satisfacción del aprendiz. 
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De manera similar, la sede urbana de Sabanalarga presenta una situación crítica debido al 
incremento en las fichas programadas, como parte del cumplimiento de metas institucionales 
trazadas por la Dirección General. Programas de formación como agroindustria, logística, 
manufactura y administración, requieren ambientes formativos con condiciones técnicas 
específicas. Ante la falta de aulas, se han improvisado espacios como la biblioteca y el auditorio, 
afectando sus funciones originales y deteriorando el entorno académico y cultural del centro. 
 
Desde la vigencia 2023, el Centro ha recurrido al préstamo de espacios en instituciones externas 
como la Universidad del Atlántico. Aunque esta estrategia ha permitido dar continuidad parcial a 
algunos programas, ha generado múltiples dificultades logísticas, administrativas y pedagógicas. 
Estas instalaciones externas no siempre cumplen con los requisitos técnicos de los programas del 
SENA y su uso permanente representa una dependencia insostenible que compromete la 
autonomía operativa del Centro. 
 
La construcción de estas aulas no solo responde a una necesidad operativa, sino que fortalece el 
rol del Centro como un eje de desarrollo rural sostenible, que articula la formación técnica con las 
dinámicas productivas del territorio. Esta infraestructura contribuirá significativamente al 
cumplimiento de los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo y de la Política Nacional de 
Formación para el Trabajo, garantizando educación de calidad, pertinente y con enfoque 
agroecológico, alineada con los desafíos del cambio climático, la seguridad alimentaria y la 
transición energética justa. Está previsto en el plan, la ejecución de 10 aulas convencionales, 
conforme a lo estipulado en los lineamientos del proyecto. 
  
En conclusión, esta inversión permitirá brindar espacios adecuados, dignos y seguros para el 
proceso formativo de los aprendices, mejorar la cobertura educativa en zonas rurales, y consolidar 
al Centro como una institución líder en formación agroindustrial y agroecológica, con impacto 
directo en la productividad y sostenibilidad de la región. 
 
Por todo lo anterior, se reitera que esta solicitud no constituye un gasto accesorio, sino una 
inversión estratégica y urgente para garantizar las condiciones mínimas necesarias que permitan 
cumplir con la misión institucional del SENA: ofrecer formación profesional integral de alta calidad, 
con pertinencia social y productiva, en ambientes dignos y funcionales. 
 
En ese sentido y siguiendo los lineamientos impartidos desde la Dirección General del SENA, la 
Subdirección del Centro para el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial considera que la mejor 
forma y la más conveniente para satisfacer la necesidad descrita es adelantar el presente proceso 
de selección de contratista que permita contratar una consultoría en la que se soliciten perfiles 
profesionales y técnicos con una experiencia idónea y suficiente, que a juicio de la entidad y de 
manera coherente y proporcional a la naturaleza del proyecto y de acuerdo con las reglas de la 
experiencia adquirida en procesos similares, se requieren para garantizar una correcta ejecución 
del proyecto, minimizar los riesgos inherentes a la calidad de la obra y proteger el interés general 
implícito en el contrato que llegare a desarrollarse con ocasión de este proceso de selección de 
contratistas, como lo será la construcción de las aulas convencionales que requiere el Centro para 
el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial adscrito a la Regional Atlántico del SENA. 
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1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y 
Servicios: 
 

ITEM SEGMENTO PRODUCTO DESCRIPCIÓN 

1 72 72121400 
SERVICIOS DE CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS 

PÚBLICOS ESPECIALIZADOS 
2 77 77101500 EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL 
3 77 77101600 PLANEACIÓN AMBIENTAL 

4 80 80101600 GERENCIA DE PROYECTOS 

5 81 81101500 INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA 

6 81 81101700 INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 

7 95 95121900 
EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS EDUCACIONALES 

Y DE ADMINISTRACIÓN 
 
1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
N/A 

2. OBJETO 
 
8-9103-473 Contratar los estudios y diseños necesarios para desarrollar el proyecto de ampliación 
de la infraestructura física del Centro para el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial 
CEDAGRO, a través de la construcción de aulas convencionales. 
 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
La presente contratación durante la vigencia 2025, comprende la entrega de los insumos técnicos 
requeridos para la solicitud de emisión del respectivo concepto técnico y financiero de proyectos 
de construcción y adecuaciones locativas (obras civiles en modalidad obra nueva), para la 
construcción de cuatro (4) aulas convencionales en la Sede Urbana, y seis (6) aulas 
convencionales en la Sede Rural (Finca El Caney), ambas sedes del Centro para el Desarrollo 
Agroecológico y Agroindustrial CEDAGRO. 
 
Esta consultoría por contratar se ejecutará siguiendo los lineamientos establecidos en la 
Resolución No. 01-02773 del 23 de octubre de 2024 que se adjunta. Las normas técnicas y 
estándares que deberán tenerse en cuenta para adelantar el objeto contractual, así como para la 
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ejecución de las actividades y de todos los procesos, están establecidas en el Anexo 1 de la 
mencionada Resolución. 
 
Desde el punto de vista técnico y normativo, la contratación de los estudios y diseños permitirá 
garantizar que las obras cumplan con los requisitos de accesibilidad, seguridad, eficiencia 
energética y sostenibilidad ambiental, en concordancia con la Norma Colombiana de 
Construcción Sismo Resistente (NSR-10), el Decreto 1077 de 2015 y la Ley 1228 de 2008 sobre 
accesibilidad al medio físico. Además, el proceso asegurará que las aulas estén adaptadas a las 
condiciones climáticas y ecológicas de la región Caribe, incorporando conceptos de 
bioarquitectura, ventilación natural, iluminación eficiente y aprovechamiento de recursos locales. 
 
Todo el proceso debe estar documentado y supervisado para asegurar que se cumplan los 
estándares de calidad y los tiempos de entrega establecidos, garantizando así un ambiente 
confortable y adecuado para el desarrollo de las actividades del Centro para el Desarrollo 
Agroecológico y Agroindustrial del SENA. 
 
El proponente deberá presentar su propuesta conforme lo descrito en todos los documentos que 
integran el presente proceso de selección: Estudios Previos, Pliegos de Condiciones, Adendas y 
demás documentos que se encuentren publicados en la página WEB del Sistema Electrónico para 
la Contratación Pública – SECOP II www.colombiacompra.gov.co 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 
Contrato de Consultoría 

Otro:  N/A 
 
2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, 

PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 
El SENA, consciente de su potencial de influencia en los ámbitos económico, social y ambiental 
propende por la implementación de adquisiciones con Criterios ambientales, de Eficiencia 
Energética, de Seguridad y Salud en el Trabajo y Seguridad y Privacidad de la Información. 
Teniendo presente que existen algunas dificultades para incorporar dichos criterios en los 
procesos de contratación, se documentan los lineamientos en coherencia con la perspectiva del 
ciclo de vida que proporciona herramientas para mejorar el conocimiento de las compras 
sostenibles en el marco de la legislación actual, de modo que la Entidad pueda convertirse en un 
referente de consumo responsable. 
 
Para los efectos, la Entidad dispone el Anexo de Verificación de Criterios de Contratación en su 
versión vigente, el cual establece los requisitos legales a tener en cuenta en las diferentes 
contrataciones que se realizan por parte de las dependencias, con el fin de asegurar la inclusión 
de los requisitos desde su estructuración (en las diferentes etapas del proceso precontractuales, 
contractuales y post contractuales), pertinentes a tener en cuenta para el cumplimiento jurídico y 
seguimiento por parte de los supervisores de contrato. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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Al respecto se precisa, que los requerimientos establecidos en el Anexo cuentan con el respaldo 
de la normatividad vigente; es de aclarar que la legislación puede variar dependiendo de la 
jurisdicción donde se contrate la actividad, producto o servicio; por tanto, será necesario consultar 
al equipo SIGA del Centro de Formación, para determinar la aplicabilidad o exclusión de los 
requisitos, de conformidad con el contexto y las particularidades del objeto a contratar. Para el 
presente proceso se encuentra los criterios en el numeral 5.2.2.5 Gestión Ambiental. 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
NO APLICA  
 
2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
NO APLICA  
 
2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
Para la ejecución del objeto contractual, se hace necesario que los bienes a adquirir cumplan con 
las siguientes condiciones técnicas mínimas esenciales:  
 

ESTUDIOS Y DISEÑOS 

ITEMS DESCRIPCIÓN  UNIDAD CANT.  

1 

ESTUDIO TOPOGRÁFICO: 
Levantamiento Topográfico y replanteo de la zona a intervenir de 
localización y nivelación del eje, con puntos GPS para ubicación de las 
aulas. Planos topográficos a escala apropiada. Incluye dos perfiles del 
terreno, en cada orientación (transversal y longitudinal) - Incluir 
levantamiento de árboles y postería de referencia. Todo lo que se 
encuentre dentro de la zona de análisis. 

M2 1.394,93 

2 

DISEÑO URBANISTICO:  
Elaboración de diseño urbanístico de las aulas, el cual deberá incluir 
composición general con ubicación de individuos arbóreos 
propuestos, diseño de zonas duras incluyendo planeamiento general 
de acabados. Magnitudes especiales, radios de giro, accesibilidad a 
personas con movilidad reducida, tipologías de amoblamiento y 
propuesta de localización de luminarias- Incluye, senderos peatonales 
y vehiculares climáticos entrega de planos 

M2 1.394,93 

3 

ESTUDIO DE SUELOS ACORDE CON EL TITULO H-NSR-10: 
Estudio de suelos, conclusiones y recomendaciones de cimentación. 
Incluye resultado de laboratorios, plano de localización de los sondeos 
realizados y registro fotográfico de campo y laboratorio. Los sondeos 
queden representados en el plano topográfico. 
 
Los estudios se realizarán sobre los metros cuadrados a intervenir, que 
son los 1.394,93. Incluir el insumo de zona a intervenir, si dentro de 
estos m2 hay espejos de agua u otras dificultades para el criterio del 
geotecnista. 

GBL 1 
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4 

DISEÑO ARQUITECTÓNICO:  
Diseño arquitectónico y detalles constructivos. Incluye planos 
constructivos, debidamente acotados, escalados, cuadro de materiales 
y cuadros convenciones, rotulado indicando el contenido completo, 
cuadro de áreas y memorias descriptivas debidamente firmados por el 
responsable, cumpliendo con las normas de accesibilidad y normas 
para personas en condiciones de discapacidad.  El formato de entrega 
del archivo es DWG. 3 planos y especificaciones en cumplimiento con 
el estándar de permisos de construcción. 

M2 1.394,93 

5 

RENDERS: 
Diseños para publicidad en 3D (Renders) y video, la cual comprende 
el diseño en una proyección real del objeto de la presente 
convocatoria. Unas 30 imágenes de referencia. 

GBL 1 

6 

DISEÑOS ESTRUCTURAL: 
Diseño estructural, informe con memorias de cálculo, detalles 
constructivos y elementos no estructurales; ajustado a la norma NSR 
10. Los planos deben contener despieces, detalles constructivos, 
cartillas de hierros y deben presentarse debidamente acotados, 
escalados, cuadro de materiales y cuadros de convenciones, rotulado 
indicando el contenido completo. entrega de planos. Los diseños 
estructurales deben ser solo de lo que demanda estructuras. Sobre las 
edificaciones que se pretenden proyectar, Salones y edificaciones 
complementarias.  

M2 1.394,93 

7 

DISEÑO ELÉCTRICO:  
Diseño eléctrico, memorias de cálculo, cuadro de cargas y diagrama 
unifilar; cumpliendo con la Norma RETIE, RETILAB o la vigente. Incluir 
diseño de iluminación interior y exterior. Entrega de planos. Planos en 
DWG 

M2 1.394,93 

8 

PROPUESTA BIOCLIMATICA AUTOSOSTENIBLE:  
Diseño teniendo en cuenta el clima local y permitir aprovechar los 
recursos naturalmente disponibles en el lugar, para favorecer el confort 
interior y reducir el consumo de energía que se destina al 
acondicionamiento térmico, dentro de un estudio de pertinencia, sea 
eólico, fotovoltaico, hídrico, de aprovechamiento de recursos naturales 
renovables, aislamientos térmicos, entre otros. 

M2 1.394,93 

9 

DISEÑO HIDROS-SANITARIOS: 
Diseño hidráulico y sanitario, informe con metodología de diseño, 
memorias de cálculo; se debe cumplir con la norma NTC1500 (Código 
Colombiano de Fontanería), Solución 330 de 08 de junio de 2017, la 
cual modifica el Reglamento Técnico para el Sector de Agua Potable y 
Saneamiento Básico (RAS). Los planos deben contener cuadro de 
accesorios, especificaciones de materiales, detalles constructivos, 
detalles de la conexión a la red (descripción del estado, cotas y 
coordenadas), entrega de planos. Tener en cuenta los requisitos 
ambientales para el vertimiento o disposición de residuos por pozo 
séptico, PTAR para aprovechamiento de riegos, etc. 

M2 1.394,93 

10 

DISEÑO RED CONTRA INCENDIOS:  
Incluye: cálculo de dimensiones y ocupación de ductería para redes 
trifásicas, bifásicas. 
Entrega de planos. Incluye: Descripción del estudio de pertinencia 
sobre la escogencia de diseño acorde a la adaptabilidad de la zona. 

M2 1.394,93 
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Especificar en el alcance del diseño; tipo de aspersores, tramo de 
tuberías idóneas (metálica o PVC), diseño de bombeo hidráulico y 
eléctrico, capacidad de tanque (no inundable), siamesas, etc. El diseño 
no debería estar representado por el número de M2 total del proyecto, 
sino de la proyección de construcción (Edificaciones) que se pretende 
en el alcance. 

11 

PRESUPUESTO:  
El presupuesto detallado a entregar deberá contener la siguiente 
información:  
(a) Actividades a ejecutar,  
(b) Unidad de medida de pago,  
(c) Costo Directo,  
(d) AIU (Con análisis detallado del mismo, incluyendo Impuestos 
municipales requeridos),  
(e) lista de insumos que componen el APU,  
(f) Cuadro de rendimiento y duración de actividades,  
(g) Análisis de precios unitarios,  
(h) Cronograma y Análisis del Sector. 
Incluye gastos de Licencias de construcción, Cronograma de obra 
enlazado al presupuesto. Costo de la interventoría dentro del 
cronograma. 

GBL 1 

12 

ENTREGA DE INFORME FINAL: 
Informes técnicos firmados por profesionales responsables. 
Planos en formato PDF y DWG y 3 copias impresas.  
Memorias de cálculo. 
Renders y video. 
Presupuesto con APU y Cronograma de actividad 

UND 1 

13 

ESTUDIO AMBIENTAL BASICO: 
Cartografía temática. 
Fotografías del área. 
Fichas técnicas de flora y fauna. 

GBL 1 

14 
TRÁMITE DE LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN: 
Gestión ante curaduría o entidad competente. 
Licenciamiento de servicios domiciliarios. 

UND 1 

15 

PERFILES IDÓNEOS PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO: 
Personal requerido en número de personas, estudios y experiencia, 
según actividades y cronograma proyectado, para su correcta 
ejecución. 

GBL 1 

 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS 

BIENES/SERVICIOS/OBRAS. 
 
Para la ejecución de los trabajos es importante que el contratista tenga claro que la logística a 
cargo de este debe ser muy precisa, puesto que el tiempo para la ejecución del contrato señalado 
en el proceso es durante el plazo de ejecución establecido, y este plazo se debe garantizar, 
involucrando la ejecución de los estudios y diseños contratados. La capacidad de ejecución 
mediante diferentes frentes de trabajo será responsabilidad del contratista y es esencial, puesto 
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que el tiempo que tiene para ejecutar los estudios y diseños no sufrirán modificaciones a lo 
establecido. 
 
El Contratista se compromete a gestionar oportunamente todos los equipos y elementos que se 
requieren para la ejecución de los estudios y diseños. Los equipos y demás elementos que el 
contratista emplee en la producción de los estudios y diseños que se le encomienden, deberán 
ser de primera calidad en su género y para el fin al que se le destine, y deben tener un sitio 
adecuado para su almacenamiento con el fin de evitar su contaminación garantizando además 
seguridad y buen manejo. 
  
En general, todos los equipos y elementos deben ser de excelente y de primera calidad dentro de 
las marcas disponibles en el mercado, en cumplimiento de las especificaciones técnicas indicadas 
por el SENA y cumplir con las Normas Técnicas Colombianas establecidas por el Instituto 
Colombiano de Normas Técnicas (ICONTEC). 
 
La Entidad a través del Supervisor(a) se reserva el derecho de poder rechazar cualquier trabajo 
que a su juicio, no los encuentre conformes a lo establecido en las normas. 
  
La responsabilidad por el empleo oportuno de los equipos es del contratista y por consiguiente 
este no puede solicitar ampliación del plazo, ni justificar o alegar demoras en la fecha de entrega 
de los estudios y diseños por causa del funcionamiento deficiente o inoportuno de los equipos 
empleados. 
 
Los equipos que utilice el contratista, para los diferentes estudios y diseños, serán por su cuenta, 
los mismos, deberán ser los necesarios para el cumplimiento del respectivo objeto contractual. 
 
Las siguientes especificaciones técnicas han sido elaboradas para ser empleadas como soporte 
y complemento al conjunto de planos y detalles técnicos: 
 

1. El contratista deberá entregar el servicio descrito, empleando todos los equipos y 
elementos requeridos para la consultoría, de acuerdo con lo indicado en estas 
especificaciones.  

 

2. Las omisiones o ambigüedades que se puedan presentar en las especificaciones del 
proyecto no exoneran en ninguna medida al contratista de la responsabilidad de efectuar 
la entrega de los servicios de primera calidad.  

 

3. Si el contratista encuentra cualquier inexactitud, estas serán resueltas en mesas de trabajo 
donde se puedan corregir o aclarar estas discrepancias. 

 

4. Las especificaciones y anexos que se entregan al futuro contratista se complementan 
entre sí y tienen por objeto explicar las condiciones y características de cada uno de los 
servicios requeridos.  

 
5. Cualquier cambio que proponga el contratista deberá ser consultado por escrito al 

supervisor y no podrá proceder a su ejecución sin la aceptación escrita de este, siempre 
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que no constituya modificación al contrato, en cuyo caso deberá contar previamente con 
la autorización del ordenador del gasto y correspondiente documento modificatorio. 
 

6. Los costos logísticos generados por la ejecución del contrato, tales como desplazamiento, 
combustibles, fletes, viáticos y demás trámites de orden administrativo, serán asumidos 
por el contratista. El contratista será responsable por el traslado, custodia, manejo, fletes, 
seguros, integridad física y demás erogaciones, hasta la entrega de los servicios 
contratados. 
 

7.  Donde se estipule, bien sea en los planos, presupuestos o en las especificaciones, marcas 
o nombres de fábricas o fabricantes, se debe entender que tal mención se hace como 
referencia para fijar la calidad del material deseado. El contratista puede presentar el 
nombre de otros productos para la aprobación de la supervisión, siempre y cuando sean 
de igual o mejor calidad a juicio de ésta y cumplan con todas las normas establecidas en 
estas especificaciones. 
 

2.7.1 Presentación de Entregables 
 
Las actividades realizadas quedarán organizadas en un archivo conforme a las ejecuciones 
realizadas, en donde deberá se deberá incluir, además de lo mencionado en el numeral 2.6, lo 
siguiente: 
 

2.7.1.1  Estudio y levantamiento topográfico 
 

El consultor deberá realizar un levantamiento detallado del predio a intervenir, así también en el 
informe se presentarán los objetivos, alcance de los trabajos topográficos, metodología, 
descripción de las labores, localización de coordenadas al sistema IGAC origen Magna Sirgas 
Bogotá, referenciación y anexos debidamente firmados por un topógrafo certificado. El informe 
contiene: 
 

a) Informe de levantamiento topográfico. 
b) Carteras topográficas. 
c) Plano de levantamiento topográfico. 
d) Plano general del proyecto. 
e) Certificado de calibración de los equipos de topografía, GPS, entre otros. 
f) Documentación del profesional: cedula, tarjeta profesional y certificado de vigencia y 

antecedentes profesionales. 
g) Memorial de responsabilidad. 
h) Certificado de cumplimiento de las normas técnicas colombianas (NTC) y demás normas 

técnicas aplicables. 
i) Información en medio físico y digital Localización e implantación del proyecto. 

 

2.7.1.2 Diseño urbanístico y arquitectónico 
 

El consultor deberá entregar planos y memorias de diseño firmados por el profesional responsable 
con matrícula profesional vigente, bajo lineamientos establecidos en las normas. El informe 
contiene: 
 

a) Planos urbanístico y arquitectónico. 
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b) Plano de localización y ubicación Planta general. 
c) Fachadas. 
d) Cortes Transversal y Longitudinal Planta de Cubierta. 
e) Cuadro de áreas. 
f) Cuadro de Puertas y ventanas Detalle de materiales empleados. 
g) Renders en 3D y video, la cual comprende el diseño en una proyección real del objeto de 

la presente convocatoria. Unas 30 imágenes de referencia. 
h) Estudio de zonas verdes, plazas, senderos peatonales, sobre anchos de andén. 
i) Cuadro de áreas de: lotes, zonas verdes, vías, retrocesos especiales, cuadros de densidad 

e índices.  
j) Estudio y diseño del mobiliario urbano, a nivel de esquema básico y de acuerdo con las 

normas vigentes. Contemplar las vías de acceso, vías interiores, zonas de juegos y 
deporte, parqueaderos y jardines de acuerdo con las normas vigentes. 

k) Urbanismos para personas con movilidad reducida. 
  

2.7.1.3  Estudio y concepto geotécnico (Suelos) 
 
Para efectos de identificar las condiciones particulares del terreno donde se pretende realizar la 
construcción, se requiere conocer las condiciones de geotécnica y adelantar estudios de 
clasificación y caracterización del suelo, de igual forma, para efectos de adelantar los diseños 
estructurales se requieren ensayos que permitan establecer la capacidad portante del suelo, 
características físicas y demás condiciones que puedan afectar la obra en el futuro. 
 
El consultor entregará un volumen que contenga, registro de los sondeos realizados, mediante los 
cuales se dará las características detalladas de los suelos en estudio, las condiciones geotécnicas, 
que servirán como estructura soporte de las obras proyectadas y un plano de localización de las 
exploraciones realizadas. Igualmente se debe determinar las características físicas y químicas en 
la composición de los suelos mediante los laboratorios en sitio, el estudio de suelos realizado debe 
estar ajustado al título H del reglamento colombiano de construcción sismo resistente NSR 10. El 
informe contiene: 
 

a) Descripción general del proyecto (nombre, localización con dirección) 
b) Sondeo a percusión por metro lineal (incluye registro fotográfico y ensayos SPT) 

Granulometría 
c) Límites de consistencia Compresión Inconfinada 
d) Corte directo consolidado – Drenado CD Peso unitario 
e) Análisis geomecánica del suelo (resistencia del suelo) Análisis de características sísmicas 
f) Definición de estrato portante 
g) Documentación del profesional: cedula, tarjeta profesional y certificado de vigencia y 

antecedentes profesionales. 
h) Memorial de responsabilidad 

 
2.7.1.4  Diseño estructural. 

 
Para el diseño estructural, el consultor proyectará, consolidará y entregará los documentos, 
memorias de cálculos, planos y especificaciones. Se seguirán e incluirán de manera estricta, todos 
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los requerimientos especializados en el reglamento Colombiano de Construcción Sismo resistente 
NSR10 y las que se deban aplicar para el proyecto en particular. El informe contiene: 
 

a) Evaluación de la ubicación 
b) Definición de la metodología de análisis estructural 
c) Análisis de cargas (viento, sobrecargas de uso, cargas estáticas y dinámicas) Memorias 

de cálculo. 
d) Planos estructurales (deben contemplar plantas con localización y dimensiones de todos 

los elementos, los despieces, traslapos y longitudes de desarrollo de acero de refuerzo, 
cortes y detalles especiales que se requieran para una fácil interpretación y ejecución, 
detalles de elementos no estructurales, detalles de cimentación, cartillas de despiece, 
dentro de los planos se deberá indicar las especificaciones de los materiales de 
construcción y toda la información que se considere relevante para la construcción y 
supervisión técnica estructural) 

e) Incluir: Planta de cimentación y planta ejes y columnas Refuerzos (despieces) de 
cimentación y columnas Generales y de detalles estructuras metálicas 

f) Detalles constructivos 
g) Documentación del profesional: cedula, tarjeta profesional y certificado de vigencia y 

antecedentes profesionales. 
h) Memorial de responsabilidad 

 
2.7.1.5 Diseño Eléctrico 

 
El diseño eléctrico se ejecutará de acuerdo con la norma NTC 2050 Código Eléctrico Colombiano 
ICONTEC última revisión, norma para el sistema de apantallamiento bajo los lineamientos de la 
NTC4552 vigente y demás normas que de este instituto se apliquen y RETIE vigente, la 
normatividad del operador de red eléctrica de la zona y toda aquella que para tal efecto regule su 
ejecución. Para su ejecución se requiere la realización del levantamiento de las redes e 
instalaciones eléctricas existentes en el área bajo diseño o asociadas directamente a esta, de baja 
tensión y alumbrado general. 
 
Determinar las normas, códigos, restricciones, licencias y todas las variables que puedan influir 
en el proyecto, por parte de las entidades gubernamentales. 
 

a) Establecer si las condiciones primarias son aceptables para el buen desarrollo del 
proyecto.  

b) Localización de redes eléctricas, tensiones de servicio, equipos, espacios y vías de acceso. 
c) Elaborar los planos esquemáticos que permitan la interpretación global del proyecto. 
d) Elaborar las posibles alternativas de diseño y construcción con sus correspondientes 

descripciones de funcionamiento u operación, incluidos criterios de bioclimática y 
sostenibilidad. 

e) Certificado de disponibilidad de servicio del operador de red. 
f)  Consideraciones de diseño. 
g) Cuadros de carga y memorias de cálculo eléctrico Detalle de instalaciones eléctricas 
h) Cuadro de cargas tablero de distribución y de iluminación. 
i) Detalle sistema puesta a tierra 
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j) Planta de distribución de elementos con convenciones de redes internas Cuadro de 
cantidades y memorias de calculo 

k) Distancias de seguridad Análisis de riesgos eléctricos 
l) Estudio fotométrico (curva isométrica, configuración, potencia, tipo y cantidad de 

luminarias) Planos eléctricos (planta, diagrama unifilar y cortes de subestación cuando 
aplique) 

 
2.7.1.6 Propuesta bioclimática sostenible 

 
Se entiende como el diseño de sistema de ventilación (extracción de co2), sistemas de ventilación 
mecánica y de aprovechamiento de los recursos naturalmente disponibles en el lugar, para 
favorecer el confort interior y reducir el consumo de energía que se destina al acondicionamiento 
térmico, dentro de un estudio de pertinencia, sea eólico, fotovoltaico, hídrico, de aprovechamiento 
de recursos naturales renovables, aislamientos térmicos, entre otros. Estos diseños deben estar 
perfectamente articulados y armonizados con los demás (arquitectónico, estructural, hidráulico y 
sanitario, eléctrico y voz/datos). Deben venir acompañados de planos, explicaciones y 
especificaciones técnicas, memorias de cantidades de obra, análisis de precios unitarios y 
presupuesto; todo lo anterior, cumpliendo con todas las normas exigibles en materia de seguridad 
tanto a nivel local como nacional. 
 

2.7.1.7 Diseño hidrosanitario 
 
Estudios y diseños de las redes externas e internas complementarias hidráulicas, sanitarias y 
pluviales, que garantice el manejo de las aguas generadas y la disposición de las aguas 
generadas. Incluye memorias de cálculo y planos de detalle constructivos, y lo siguiente: 
 

a) Diseño de drenaje de aguas lluvias 
b) Diseño de acometida de agua potable (si se considera para inclusión) Cuadro de 

cantidades y memorias de cálculo 
c) Plantas, cortes, detalles, especificaciones técnicas, de la red y de cajas de inspección, 

indicando cotas, diámetros, etc. 
d) Y los demás que sean necesarios para el diseño. 
e) Elaboración, tramite y pago de permiso de construcción ante la autoridad competente; 

incluye elaboración y expedición de documentos y planos atinentes para obtener la 
licencia de construcción. 
El consultor deberá realizar los diseños acordes con los permisos y consultas previas 
emitidas por las Entidades competentes, tales como Planeación Municipal, Empresa de 
Acueducto y Alcantarillado Municipal, Empresa de Energía, y demás entidades que 
intervengan en la reglamentación, control y aprobación de estos proyectos. Entre los 
trámites que deberá realizar se incluyen la licencia de construcción. Así mismo deberá 
consultar con los entes correspondientes sobre demás licencias o requisitos que se 
requieran para la ejecución de sus diseños y la construcción. 

f) El consultor deberá realizar toda la gestión, trámites y demás permisos requeridos y será 
responsable de la aprobación de sus diseños ante las respectivas curadurías o entidades 
correspondientes y, por ende, deberá realizar los ajustes necesarios para obtener dicha 
aprobación para la obtención de la licencia, la cual será prerrequisito para el pago de los 
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estudios y diseños. Se aclara que los costos generados por la producción, impresión, 
presentación y entrega de los documentos requeridos para la solicitud de la Licencia 
correrán por cuenta del consultor y el pago de las expensas de dicha Licencia será a cargo 
del consultor. 

g) El consultor adelantará bajo su total responsabilidad y dentro del plazo establecido en su 
cronograma de trabajo los trámites para obtener la licencia de construcción y permisos 
ante las entidades competentes. La gestión anterior debe comenzar con la radicación del 
proyecto ante la entidad responsable inmediatamente se cuente con levantamientos, 
estudios de suelos, anteproyecto arquitectónico y anteproyecto estructural, de acuerdo 
con los hitos de programación presentados y avalados por la interventoría. 

h) Gestión con Empresas de Servicios Públicos: El consultor deberá entregar, dentro del 
plazo definido, todos los diseños y estudios, aprobados por las empresas de servicios 
públicos y demás entidades del orden municipal. Para este efecto deberá programar sus 
reuniones con representantes de esas empresas, de tal manera que se cumplan 
totalmente estos requisitos de aprobación dentro del plazo estipulado en el contrato. 

i) El consultor deberá radicar ante las empresas de servicios públicos, los diseños que 
requieran aprobación de éstas. 

j) El INTERVENTOR del contrato presentará por escrito su aprobación o sus observaciones, 
a la información y documentación que le entregue el consultor. De igual forma, el consultor 
deberá realizar las correcciones y ajustes solicitados por supervisor y/o las empresas de 
servicios públicos dentro de los cinco (5) días calendario siguientes a la fecha de la 
solicitud. Estos términos deberán ser considerados por el consultor en su programación, 
y no lo exoneran de cumplir con la entrega de los estudios y diseños, debidamente 
revisados y aprobados por el supervisor, dentro del plazo de ejecución del contrato. 

k) Todos los costos y gastos que se generen correrán por parte del consultor. 
 

2.7.1.8  Presupuesto detallado 
 
Presupuesto detallado con APU, memorias de cálculo, especificaciones técnicas y programación 
de obra. Se refiere al estudio y análisis de costos, presupuesto general y unificado, cronograma 
de ejecución y especificaciones técnicas. El consultor entregará el estudio y proyección de costos 
y actividades para el desarrollo de la obra. 
 

a) Presupuesto General: Con las cantidades de obra y los respectivos precios unitarios de 
cada ítem, se determinará el presupuesto donde se deben incluir todas las actividades 
técnicas necesarias para ejecutar el proyecto. 

b) Análisis de precios unitarios: Para el estudio de los precios unitarios se deberá obtener la 
información de los costos de la región como equipos, materiales y mano de obra, teniendo 
en cuenta además los factores de producción y las condiciones específicas de la región, 
como régimen de lluvias, transporte de materiales y todos aquellos factores que puedan 
incidir en los precios unitarios de los diversos ítems. Se deben presentar con los 
respectivos soportes. 

c) Desglose del AU: Análisis detallado de la administración y la utilidad del proyecto. 
d) Programación de obra: El consultor deberá estudiar de manera detallada la forma de 

ejecutar la obra y presentará el programa de construcción de la obra, se deberá tener en 
cuenta la disponibilidad de personal, materiales y los procesos constructivos de las obras. 
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Se debe presentar en software especializado para tal actividad, la programación de todas 
las actividades del proyecto, por medio de diagramas de GANT y/o CPM, PERT que debe 
ser concordante con los tiempos estimados de ejecución física y financiera. (Permisos, 
licencia, etapa precontractual, ejecución y liquidación). 

e) Flujo de Inversión: De acuerdo con la programación de obra, se deben distribuir los 
recursos en valores y porcentajes, parciales y acumulados que permitan posteriormente 
hacer el seguimiento de obra y ejecución de los recursos. Se debe anexar el archivo plano 
de la programación en Excel con el flujo de inversión semanal, concordante con la 
programación de actividades, que incluya todos los costos del proyecto. 

f) Memoria de cálculo de cantidades de obra: Las cantidades de obra para cada ítem se 
deben calcular con base en los planos de construcción teniendo en cuenta las 
especificaciones generales de construcción. Se deben presentar los soportes de cálculo 
de las cantidades de obra, memorias de cálculo y las consideraciones tomadas para tal 
fin. Incluye diseños, memorias y planos legibles que los soportan técnica y financieramente 
firmados por el profesional componente, con su respectiva matricula profesional y 
certificado de responsabilidad sobre los cálculos. 

g) Listado de insumos: Incluye materiales, equipos y mano de obra con sus precios. 
h) Especificaciones técnicas constructivas ítem por ítem: Se deberán entregar las 

especificaciones técnicas de los productos a entregar y las recomendaciones que deben 
ser tenidas en cuentas en el desarrollo de las obras, indicando tipos, calidades de 
materiales, cantidades, procedimientos constructivos, controles, calidad requerida y 
especificaciones técnicas debidamente firmados por el profesional componente, con su 
respectiva matricula profesional y certificado de responsabilidad. 

i) Procesos constructivos: Relacionar las actividades y procesos necesarios de acuerdo con 
las especificaciones que permitan la ejecución correcta de los ítems del proyecto bajo 
condiciones de seguridad, calidad y economía. 

 
2.7.1.9  Estudio ambiental básico 

 
Todos los procesos constructivos o actividades que influyen de alguna manera sobre el medio 
ambiente se enmarcarán dentro de las leyes vigentes para este manejo, con el objeto de minimizar 
el impacto producido sobre la naturaleza, la salud de las personas, los animales, los vegetales y 
su correlación, de tal forma que se oriente todo el proceso a la protección, la conservación y el 
mejoramiento del entorno humano y biológico, tanto en las áreas objeto del contrato como de las 
zonas adyacentes al mismo. El consultor está en la obligación de realizar todas las actividades 
pertinentes a permisos ambientales o tramitar todas las licencias a que hubiera lugar. 
 
El consultor deberá implementar el PMA (Plan de Manejo Ambiental), este plan deberá establecer 
de manera detallada, las acciones que se implementarán para prevenir, mitigar, corregir o 
compensar los impactos y efectos ambientales que se causen por el desarrollo del proyecto, obra 
o actividad. El contenido debe incluir: 
 

a) Descripción del proyecto, definición de objetivos y alcance del PMA, localización, uso de 
la infraestructura, proceso constructivo, área de influencia de la obra y condiciones 
ambientales consideradas en el POT local. Medidas de manejo ambiental previstas, con el 
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respectivo marco legal, la evaluación de impacto ambiental de cada actividad y sus 
medidas de mitigación. 

b) Plan de gestión social para aplicar en las comunidades del área de influencia del proyecto. 
c) Formatos de control mensual del PMA. 
d) Documentación legal aplicable al proyecto como: (1) Certificación de existencia de 

canteras u otras fuentes de materiales para el proyecto indicando lo siguiente: nombre de 
la cantera, ubicación, productos que ofrece y disponibilidad, descripción del proceso que 
realiza, permisos mineros y ambientales, precios y datos de contacto y (2) la resolución de 
aprobación de la corporación autónoma regional de la zona de disposición de materiales 
y escombros (ZODME) elegida para el proyecto. 

 
2.7.1.10 Trámite de licencia de Construcción 

 
La gestión de la aprobación de la licencia de construcción para las dos sedes a intervenir, los 
productos de este proceso serán: 
 

a) El radicado ante la Secretaría municipal de Desarrollo Integral de Sabanalarga, 
correspondiente la solicitud de la aprobación de las dos (2) licencias de construcción (Una 
por cada sede). 

b) La ejecución de las correcciones sugeridas por la Secretaría municipal de Desarrollo 
Integral de Sabanalarga, en caso de ser necesario. Las vallas amarillas (2) con la licencia 
de construcción en la fachada de cada obra. 

c) Los estudios, memorias y planos definitivos del proyecto deben estar debidamente 
firmados por el profesional o técnico encargado de cada aspecto de la implantación, quien 
los validó y se deben entregar en medio físico y en medio digital. En todos los casos se 
deberá anexar a la documentación las copias de la matrícula de los profesionales 
encargados de todos los estudios y diseños, así como las certificaciones de vigencia de 
esta.  

 
2.7.2 Presentación de Informe Final 
 
El consultor deberá emitir un informe final una vez culmine la ejecución del contrato y deberá 
contener mínimo la siguiente información: 
 
§ Informes técnicos firmados por profesionales responsables. 
§ Planos en formato PDF y DWG y 3 copias impresas. 
§ Memorias de cálculo. 
§ Renders y vídeo. 
§ Presupuesto con APU y Cronograma de actividad. 
 
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
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EL CONTRATISTA se obliga a cumplir además de las obligaciones inherentes a la naturaleza del 
contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las 
siguientes: 
 
1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones 

definidas en el proceso de contratación. 
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, 

la(s) garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 
4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación 

electrónica, previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o 
servicios contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o 
cuentas de cobro correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad 
establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de 
información que le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y 
parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar 
obligada al pago de aportes parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará 
certificación suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta 
obligación es requisito indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución de este. 
10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre 

bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El 
desconocimiento de esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o 
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o 
por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del 
contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que 
indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus 
obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan 
obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al 
SENA, dentro de los 3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades 
competentes para que se adopten las medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición 
para el desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
 
1) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto contractual. 
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2) Constituir una garantía de cumplimiento dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la firma 
del contrato en SECOP II, a favor de la Entidad, por el valor y vigencia establecidos en los 
estudios previos. 

3) Disponer de la logística para la realización de los diferentes trabajos a contratar. 
4) Disponer del personal capacitado, competente y calificado para desarrollar los estudios y 

diseños.  
5) La entrega y distribución deberá efectuarse a través de sus designados autorizados, en el 

Almacén del centro de formación o el lugar establecido por el supervisor del contrato dentro 
del Departamento del Atlántico, durante el horario de la Entidad conforme sea indicado por 
el SENA.  

6) Mantener los precios ofertados durante toda la ejecución.  
7) Disponer de los canales efectivos de comunicación requeridos por la Entidad, durante el plazo 

de ejecución del contrato, garantizando la atención, soporte y respuesta oportuna a los 
usuarios, en cumplimiento a los términos definidos en las especificaciones técnicas.  

8) Designar un empleado idóneo, específicamente para atender el contrato con el SENA, el cual 
debe tener disponibilidad de atención con los supervisores designados del contrato.  

9) El contratista responsable del servicio debe contar con la capacidad, infraestructura, idoneidad 
y experiencia para la prestación del servicio contratado. 

10) Suministrar y emplear por su cuenta y riesgo el personal, los equipos y elementos necesarios 
para la eficiente prestación del servicio.  

11) Garantizar el cumplimiento de las normas técnicas colombianas aplicables en los estudios y 
diseños entregados de acuerdo con su naturaleza y exigencia, información que debe 
garantizarse para ser verificada en la recepción de estos.  

12) Las omisiones o ambigüedades que se puedan presentar en las especificaciones del SENA 
no exoneran al proveedor de la responsabilidad de efectuar la entrega de los estudios y 
diseños de primera calidad, si el proveedor encuentra inexactitudes o incorrecciones en las 
especificaciones, deberá hacer corregir o aclarar del SENA estas discrepancias antes de 
iniciar la ejecución.  

13) Garantizar que el personal a su cargo o como parte de su aliado logístico cuente y use de 
elementos de seguridad industrial de acuerdo con la Ley 1562 de 2012 y demás disposiciones 
normativas aplicables requeridas para el desarrollo de su labor, la Entidad a través de la 
supervisión, hará seguimiento permanente de su cumplimiento.  

14) Allegar como anexo a cada factura electrónica un archivo en Excel en el que se especifique 
el valor de los ítems antes de impuesto. aa. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes 
al sistema de seguridad social integral, parafiscales y contratación de aprendices durante 
todo el tiempo de ejecución del contrato y acreditar paz y salvo cada vez que lo requiera el 
SENA, por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. Con las excepciones que señaladas a continuación: En 
caso tal que no se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o cuota de aprendizaje 
por algún periodo, deberá indicar dicha circunstancia, indicando la razón y los periodos 
exentos. En caso de que no se encuentre obligado al pago de aportes parafiscales 
correspondiente al SENA o ICBF, y excepcionalmente al sistema de seguridad social en salud, 
en el caso de personas naturales empleadoras, en virtud de la reforma tributaria, deberá 
indicar dicha circunstancia. 

15) Presentar hojas de vida del personal que sea vinculado para el cumplimiento del objeto 
contractual la provisión de bienes y servicios por parte de la población en pobreza extrema, 
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desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y 
sujetos de especial protección constitucional, en un porcentaje mínimo de cinco por ciento 
(5%). De igual forma deberá anexar los soportes que acrediten dentro de cual grupo se 
encuentra(n) la(s) persona(s) vinculada(s), Se requerirá por parte del contratista presentación 
de la relación comercial con personas que acrediten ser productores o propietarios de 
empresas con las condiciones antes dicha; adicional a los soportes que acrediten la relación 
comercial, deberá allegar la documentación que permita acreditar su pertenencia a 
cualquiera de los grupos citados.  

16) Presentarse al contratante en el momento en que sea requerido por el mismo para la 
suscripción de la correspondiente Acta de Liquidación.  

17) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo del contratista.  
 

1) Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social (salud, Pensión, y 
riesgos laborales), así como al SG-SST y demás normas aplicables, y presentar los 
documentos respectivos que acrediten todos los anteriores. 

2) Certificado ARL de implementación del SG-SST y/o certificación firmada por el Representante 
Legal del resultado y nivel de implementación del SG-SST de acuerdo a la aplicación de 
estándares mínimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 

3) Los trabajadores a ejecutar el contrato previo al ingreso de las instalaciones deben contar 
con la inducción de seguridad y salud en el trabajo y del protocolo de bioseguridad para el 
desarrollo de las actividades. 

4) Los proponentes se comprometen durante la ejecución contractual dar estricto cumplimiento 
a las normas de seguridad y a los protocolos de Bioseguridad establecidos por el SENA 
Centro Para el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial Nacional Regional Atlántico. 

5) Todo el personal que ingrese a las instalaciones del centro deberá presentar identificación 
personal y de la empresa, así como la planilla de pago de seguridad social (EPS, ARL) vigente. 

6) El proveedor debe garantizar que el personal que ingrese a las instalaciones a descargar los 
productos (conductor y coteros) deben cumplir con dotación y uso de elementos de 
protección personal. 

 
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 

1) El proponente deberá presentar declaración juramentada expedida por el Representante 
Legal certificando que, en caso de ser adjudicado, acatará con todos los criterios establecidos 
en el Anexo de Verificación y Evaluación del cumplimiento de Requisitos Legales, 
Ambientales, de Gestión Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo (adjunto). 

 
2.8.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos 

exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta 

ejecución del negocio jurídico suscrito. 
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4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto 
del presente contrato. 

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás 
documentos necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 
pecuniarias y garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno 
al ordenador del gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo 
incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento 
equivalente. 

8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El plazo de ejecución del contrato será de tres (3) meses sin exceder el 31 de diciembre de 2025, 
o hasta agotar el presupuesto, lo que primero ocurra, contados a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento, legalización y ejecución del contrato: 
 
 • Expedición de registro presupuestal.  
• Aprobación de las garantías. 
 • Inicio de ejecución del contrato en SECOP II. En todo caso, este no podrá superar la vigencia 
fiscal 2025. 
 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato será el municipio de Sabanalarga, departamento del Atlántico. 
El contratista deberá cumplir el objeto del contrato, previa coordinación con el supervisor del 
contrato: 
 

SEDES UBICACIÓN Y HORARIO 

URBANA Calle 9 No. 19 – 120 Barrio Santander, Sabanalarga, Atlántico.  
RURAL Km. 35, Margen Oriental, Carretera Cordialidad, Sabanalarga. 

 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio el municipio de Sabanalarga – 
Atlántico.  
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se realizarán 
durante el contrato 

Determine el porcentaje que 
cada pago representa frente 

al valor total del contrato 

Requisito para el pago 
Entrega de informe mensual, 

cumplimiento de mes de 
servicio, entrega a 
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satisfacción de algún 
producto 

PAGO 1 Mes de Octubre 50% = $124.571.042 
Recibido a satisfacción por parte 
del supervisor conforme a los 
estudios y diseños entregados  

PAGO 1 Mes de Noviembre 50% = $124.571.042 
Recibido a satisfacción por parte 
del supervisor conforme a los 
estudios y diseños entregados 

 
Nota: Lo anterior, corresponde a una posibilidad de pagos mensuales, los cuales se encuentran 
sujetos a la ejecución real del contrato y conforme a la facturación que presente el contratista. 
 

Otra forma de Pago 

El SENA cancelará al contratista mediante pagos PARCIALES, una 
vez recibido a satisfacción el servicio prestado, y conforme el 
proveedor realice facturación de conformidad a la oferta presentada 
y a las especificaciones técnicas exigidas, a través de transferencia 
a la cuenta que indique el oferente mediante certificación de cuenta 
bancaria que debe anexar a su propuesta, con cargo al Registro 
Presupuestal una vez sean comprometidos los recursos. 

 
Requisito para el pago 
El pago se efectuará una vez aprobada la factura, dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes 
a la correcta presentación de la factura, la cual deberá estar acompañada de los siguientes 
documentos: 
 
• Presentar la respectiva factura electrónica de acuerdo con el Decreto 358 del 5 de marzo de 
2020 expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público por el cual se reglamentan 
aspectos en materia tributaria y la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 2020 expedida por 
La Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales– DIAN y los trámites dispuestos por la Entidad 
para estos efectos a través de la circular interna No. 3-2021-000055 de 2021 en los casos que 
aplique y demás que le sean informados. 
 
En caso de que el proveedor se encuentra obligado a facturar electrónicamente deberá aportar 
factura electrónica de acuerdo con lo establecido por la DIAN, el cual será un requisito para el 
pago del respectivo contrato. Todas las facturas electrónicas para su reconocimiento tributario 
deberán ser validadas previo a su expedición, por la Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales (DIAN) o por un proveedor autorizado por esta. La factura electrónica solo se 
entenderá expedida cuando sea validada por el proveedor autorizado. PARÁGRAFO: factura 
electrónica sin validación previa, en estos casos, la factura se entenderá expedida con la entrega 
al adquiriente y deberá ser enviada a la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o 
proveedor autorizado para su validación dentro de las 48 horas siguientes. Contadas a partir del 
momento en que se solucionen los problemas tecnológicos. 
 
•Informe y recibido a satisfacción de entrega y cumplimiento de las obligaciones estipuladas para 
contratista, expedido por el funcionario a cargo de ejercer las funciones de supervisor del 
contrato.  
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• Certificado de Ingreso de almacén.  
• Validación ante la DIAN de Facturas Electrónicas De Venta, Notas Débito y/o Notas Crédito en 
el aplicativo SIIF NACION, previa realización de las acciones por parte del proveedor contratista 
y supervisor del trabajo según Anexo No. 6 Circular 3-2021-000055 del 7 de abril de 2021 del 
SENA y Anexo No 7. Catalogo Institucional Unidades y Sub Unidades Ejecutoras SIIF Nación. De 
no realizarse este procedimiento, el área de Contabilidad del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto 
de la Regional Atlántico del SENA no podrá generar la obligación presupuestal que da origen a la 
orden de pago en el aplicativo SIIF NACION.  
• Certificación expedida por el revisor fiscal o por el representante legal, respecto del 
cumplimiento de las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, 
aportes a las cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje SENA, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  
• Planilla de pago de aportes de seguridad social del periodo anterior al facturado Resolución 
DIAN de autorización numeración de la facturación aportada.  
• RUT  
• Certificación bancaria con fecha de expedición no mayor a 30 días.  
• Demás disposiciones legales aplicables que surjan 
 
Todas las demoras que se presenten por inconsistencias en los soportes o falta de información 
serán responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendrá por ello derecho al pago de intereses 
o compensación de ninguna naturaleza.  
 
El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto 
de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista deberá 
cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente 
contratación. 
 
 Deberán ser tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones o exenciones a que crea tener 
derecho ante la respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del 
SENA o costo para ella.  
 
Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución 
del contrato, incluidas la constitución de la garantía única de cumplimiento en caso de que se le 
requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan 
deberán considerar tales conceptos. 
 
Procedimiento para el pago: 
 
Una vez reunida la documentación pertinente para el inicio del trámite del pago, el contratista 
deberá atender lo estipulado en la Circular No. 01-3-2020-000054, o la que la sustituya donde 
debe conformar dos archivos de la siguiente manera GESTION FINANCIERA Y GESTION 
CONTRACTUAL:  
 
GF_NIT_ RP_MES_AÑO.pdf 
GC_NIT_ RP_MES_AÑO.zip  
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Estos documentos deberán ser auténticos, legibles, y completos. Tenga en cuenta, se entiende la 
titularidad y la aprobación del Contratista una vez suba el documento a la plataforma de SECOP 
II, por lo que no es necesario la firma. Es necesario que cada Contratista realice personalmente 
esta actividad siendo cuidadoso con la información registrada, que se encuentren en el orden 
establecido y se encuentren en formato pdf o en zip. 
 
Antes de cargar, confirmar y enviar el documento a la entidad, revise la información consignada 
y el documento sea el que realmente va a enviar. De cometerse un error genera reprocesos y 
demora en el trámite del pago. 
 
Para los pagos, si es persona jurídica en los procesos de adquisición de bienes, obras y servicios, 
el Supervisor verificará que dentro del archivo GESTION FINANCIERA se encuentre la 
Certificación del pago de los aportes parafiscales no mayores a 30 días, firmadas por el Revisor 
Fiscal o Representante Legal, así como el soporte de la planilla de pago de la seguridad social.  
 
Si es persona natural se debe remitir el soporte de pago de su seguridad social del mes anterior 
del periodo objeto del cobro.  
 
Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable de IVA, entregará factura de venta 
o documento equivalente, siempre que cumpla con lo establecido en el artículo 617 del Estatuto 
Tributario.  
 
Este documento es escaneado y subido como un tercer documento en SECOP II, siguiendo la 
estructura: 
 
FV_N° Factura_NIT_ RP_MES_AÑO.pdf  
 
Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se encuentren los documentos 
cargados en SECOP II; en ese momento se dará ENVIAR A LA ENTIDAD. Si comete error, BORRE 
el registro y vuelva a efectuar la actividad hasta que se encuentre seguro que están completos los 
documentos y son los documentos que va a presentar como soporte de la cuenta de cobro o 
factura.  
 
Si se envía a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se crea 
automáticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido por el Supervisor del Contrato, lo 
que acarreará demora en el trámite y su posterior pago.  
 
El Supervisor de Contratos, utilizando su usuario y contraseña, revisa los documentos que han 
sido enviados por los Contratistas por medio de SECOP II, este aprobará o rechazará la solicitud 
de pago enviada por el contratista; para esto tendrá en cuenta el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales suscritas en contrato o convenio, la idoneidad de los documentos enviados por el 
contratista y el cumplimiento de fechas.  
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El Supervisor de Contratos enviará solicitud de inicio de trámite de pago por todos los demás 
conceptos correspondiente a adquisición de bienes, obras y servicios, al Nominador una vez se 
cumpla el trámite correspondiente. 
 
Los pagos que el SENA se comprometa a efectuar están sujetos a disponibilidad de PAC, de 
acuerdo a las asignaciones realizadas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público por 
intermediación de la Dirección General y en concordancia a las normas vigentes. Cuando el 
contratista sea agente auto retenedor deberá informar en la factura esta condición con la finalidad 
de no efectuar la retención por parte del SENA. 
 
Según lo estipulado en el Artículo 19 de la Ley 1150 de 2007, el SENA respetará el orden de 
presentación de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas no han sido 
correctamente elaboradas o no son acompañadas de los documentos requeridos para el pago, el 
término para el pago comenzará a contarse a partir de la fecha en la que se haya aportado el 
último de los documentos y estén todos diligenciados correctamente. Las demoras que se 
presenten en estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrán por ello derecho 
a pago de intereses o compensación alguna por parte del SENA. 
 
Cargas Administrativas: El contratista asumirá el valor de la expedición de pólizas y demás 
gastos administrativos relacionados con la ejecución del contrato.  
 
Cargas Tributarias: En razón a la ejecución del presente contrato, el contratista deberá asumir 
todas las cargas tributarias que se generen con ocasión de la celebración del contrato tales como 
retención en la fuente, reteica, reteiva y demás a que hay lugar y este obligado según las 
disposiciones legales vigente para tal efecto. 
 
TRAMITE A REALIZAR POR PARTE DE LOS PROVEEDORES QUE ESTÁN OBLIGADOS A 
FACTURAR ELECTRÓNICAMENTE 
 
De acuerdo la directriz presidencial y la Circular 3-2024-000019 del 25 de enero de 2024 del 
SENA “Nuevos lineamientos y requisitos para la recepción de la facturación electrónica expedida 
por contratistas y proveedores”.  
 
A continuación, se imparten nuevos lineamientos para la recepción de facturación electrónica en 
el SENA, frente a las facturas, notas débito y notas crédito, emitidas por parte de sus proveedores 
y contratistas, de acuerdo con las actualizaciones realizadas por parte de la Administración del 
aplicativo SIIF Nación.  
 
En primer lugar, es preciso señalar que las entidades ejecutoras del Presupuesto General de la 
Nación, al realizar el registro de la obligación, el sistema identificará si el tercero beneficiario de 
la misma es sujeto obligado a facturar electrónicamente, y al verificarlo solicitará la consulta y 
vinculación de la(s) factura(s) electrónica(s) de venta en estado “Aprobada” (s) por el supervisor 
y/o tácitamente, según lo define la norma, para continuar con el proceso de pago.  
 
Es de anotar, que la información tributaria de los terceros (Proveedor o Contratista) creados en el 
SIIF Nación se actualizará con base en los datos de la DIAN mediante un Servicio Web, por lo cual 
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el sistema validará de forma automática la responsabilidad 52 – Facturador electrónico, 48 – 
Responsable del Impuesto de IVA y 47- RST régimen Simple de Tributación que se encuentra en 
el RUT, en consecuencia cualquier tercero que tenga este tipo de responsabilidades, deberá de 
forma obligatoria suministrar factura de venta electrónica por cualquier tipo de operación que 
lleve a cabo con el SENA. 
 
Para este proceso se han identificado los siguientes actores y actividades a realizar para el trámite 
al interior de nuestra Entidad: 
 
CONTRATISTA O PROVEEDOR (EMISOR): 
 
Las acciones que deben realizar el proveedor o contratista obligado a facturar electrónicamente 
son las siguientes:  
 
1. Elaborar factura electrónica mediante operador tecnológico autorizado, solución gratuita de la 
DIAN o software propio, previa habilitación ante la DIAN: En esta actividad es importante indicarle 
al proveedor que los datos del SENA como adquiriente de los bienes y servicios en la factura a 
emitir, deben ser creados con los datos generales del RUT de nuestra Entidad y deben ser iguales 
a nivel nacional, sin importar que la factura sea expedida a una Regional o Centro de Formación 
en particular. Estos datos son: 
 
NIT: 899999034 (este es el NIT del SENA que se crea en la factura sin dígito de verificación)  
RAZÓN SOCIAL: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA DIRECCIÓN: CL 57 8 69, 
Bogotá D.C. TELEFONO: 5461500  
TIPO DE CONTRIBUYENTE: persona jurídica  
TIPO DE RESPONSABILIDAD: Gran contribuyente  
RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA: No responsable de IVA 
 
Por lo tanto, no se podrá rechazar una factura porque no tenga el nombre, la dirección o el teléfono 
específico de la Regional o Centro de Formación, dado que lo importante es que el número de 
NIT y la razón social coincidan exactamente con los datos indicados en este punto, los cuales son 
los que figuran en el RUT del SENA, puesto que es una única y misma entidad a nivel nacional, 
independientemente de las diferentes sedes que se encuentran en cada ciudad. En cuanto a los 
datos de dirección y teléfono, en la factura puede suministrarse los indicados en este numeral o 
los datos del Centro o Regional (cualquiera de los dos).  
 
Por su parte los datos del proveedor o contratista como vendedor de los bienes o prestador del 
servicio, en la factura de venta deben ser creados con los datos generales que figuren igualmente 
en su RUT.  
 
2. Diligenciar en la sección de la factura de venta a emitir, en Datos del Emisor, en el campo 
“correo” su dirección electrónica como proveedor, en donde le será notificado en caso de existir 
fallas en la validación del correo.  
 
3. Diligenciar en la sección interna de la factura de venta, específicamente en la parte de Notas u 
observaciones, lo siguiente: #$ luego el código de identificación de la Regional o Centro de 
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Formación con la cual se suscribió el contrato, número del contrato, y correo del supervisor, 
finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma, según el siguiente ejemplo: #$36-
02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX; PedroPerez@sena.edu.co #$.  
 
En el número de contrato no colocar la palabra contrato ni el numeral, solamente el número tal 
como aparece en SECOP. Este número se debe indicar completo y si este es alfanumérico, se 
deberá reflejar de la misma forma. El número máximo de caracteres en este parte del número de 
contrato es de veinte (20). Después de cada punto y coma debe ir un espacio, en los demás datos 
no deben ir espacios.  
 
El código de identificación de la Regional o Centro de Formación (unidad ejecutora) con la cual 
se suscribió el contrato es el que figura en el certificado de registro presupuestal. * Se anexa a 
este circular archivo en Excel denominado: “Catálogo Institucional Unidades y Sub- Unidades 
Ejecutoras SIIF Nación”, el cual contiene el listado de códigos que identifica a cada una de las 
Regionales y Centros de Formación, los cuales deberán ser informados a los proveedores y 
contratistas para que puedan diligenciar completo el código planteado en este ejemplo. 
 
4. Registrar en la sección de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzón 
electrónico: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de 
Hacienda y Crédito Público, con el fin que, una vez generada la factura electrónica a través del 
medio seleccionado, éste la envíe automáticamente.  
 
5. Generar factura obteniendo el contenedor electrónico -Documento zip (PDF, XML). 
 
6. Cuando el proveedor o contratista decida hacer el envío de la factura de forma manual, deberá 
remitir el correo adjuntando el pdf y el xml en archivo comprimido zip, a la dirección electrónica: 
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co. En este caso adicionalmente debe definir el 
asunto del correo remisorio. En dicho asunto del correo debe registrar los siguientes datos: el 
código de identificación de la Regional o Centro de Formación con el cual suscribió el contrato, 
número del contrato y correo del supervisor, debidamente separados por punto y coma, según el 
siguiente ejemplo: 
 
36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX; PedroPerez@sena.edu.co 
 
Tenga en cuenta que en este asunto del correo no debe ir el signo $ ni tampoco el signo #, dado 
que estos símbolos son requeridos únicamente en las notas internas de la factura de venta. 
Tampoco se deberán registrar más o menos datos de los solicitados en este punto. Esto es 
importante de lo contrario la factura no podrá ser procesada para el cargue en la plataforma SIIF 
NACION. 
 
En el número de contrato no colocar la palabra contrato ni el numeral, solamente el número tal 
como aparece en SECOP II. Este número se debe indicar completo y si este es alfanumérico, se 
deberá reflejar de la misma forma. El número máximo de caracteres en este parte del número de 
contrato es de veinte (20). Después de cada punto y coma debe ir un espacio, en los demás datos 
no deben ir espacios.  
 

mailto:PedroPerez@sena.edu.co
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El archivo XML de la factura electrónica de venta que debe remitir el proveedor es el que ya se 
encuentra validado y firmado por la DIAN, dado otra causal de rechazo muy común es que remiten 
el XML en estado previo. Para identificar el XML validado tenga en cuenta que en su contenido 
inicia con la frase “Attached Document”.  
 
De no darse el envío automático por parte del proveedor o contratista desde el operador 
tecnológico autorizado, solución gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el numeral 4, 
el proveedor podrá remitir directamente la factura al buzón indicado para tal fin, según las 
indicaciones dadas en este numeral 6. 
 
7. Cualquier inconveniente o error generado en el envío de la factura electrónica, el proveedor 
deberá canalizarlo directamente con el supervisor de contrato, para que esta persona verifique y 
realice las gestiones pertinentes al interior de la entidad, con el profesional contable de cada 
Regional o Centro de Formación donde se presente la novedad. La identificación de la entidad es 
la siguiente: 36-02-00-008-910310. 
 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: 
 

SI:  NO: x  

 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  
SI: . 
NO: x 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no 
sea integral (jurídica, técnica, financiera, 
contable y administrativa), indique las 
condiciones de idoneidad que debe cumplir 
quién realizaría la supervisión: 

La supervisión del contrato a celebrar 
será ejercida por el SENA, por quien 
designe el ordenador del gasto por 
SECOP II, quién ostentará la calidad de 
supervisor regional, junto a él o los apoyos 
a la supervisión. La supervisión deberá ser 
adelantada conforme lo señalado en el 
Manual de Supervisión e Interventoría del 
SENA; y en cumplimiento de lo 
establecido en el marco normativo 
vigente, en especial, las disposiciones 
previstas en la Ley 1474 de 2011. La 
verificación y trámite de pagos, será 
ejercida por el supervisor de cada 
contrato. 

En razón a lo anterior, se recomienda al ordenador del gasto la designación del Coordinador 
de Infraestructura del Centro para el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial como 
supervisor del contrato, quien verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual 
y actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de 
la entidad. 
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3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
Concurso de Méritos 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
El procedimiento de selección del contratista se rige por los principios de transparencia, selección 
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a 
todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley y en el pliego de condiciones, 
siendo este último la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental 
para su interpretación e integración, pues contiene la voluntad de la administración a la que se 
someten los proponentes y el futuro contratista. 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 3 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el 
Decreto 1082 de 2015, mediante Circular No. 3-2025-000005 del 14 de enero de 2025, se 
determinaron las cuantías para el año 2025, así como su aplicación en las diferentes modalidades 
de selección tal como se indica a continuación: 
 

CONCEPTO CUANTÍAS 
SMLMV para 2025 $1.423.500,00 
Presupuesto SENA para la vigencia 2025 $6.267.418.244,018 
Presupuesto SENA expresado en SMLMV 4.402.822,79 SMLMV 
Menor Cuantía (Hasta 1000 SMLMV) $1.423.500.000 
Mínima Cuantía, cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantía $142.350.000 

 
La modalidad de selección y el contrato para suscribir como resultado del mismo estarán 
sometidos a la legislación y jurisdicción colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 de 
1993, el Título I artículo 2 numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 
2012, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1882 de 2018, Decreto 1860 de 2021, manuales, guías y 
circulares emitidas por Colombia Compra Eficiente, Manual de Contratación administrativa del 
SENA, así como las demás disposiciones normativas que lo complementen, modifiquen o 
reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto de la presente 
modalidad de selección. Teniendo en cuenta que la naturaleza del objeto y cuantía a contratar se 
enmarca en los conceptos señalados en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007, el SENA 
considera pertinente adelantar el presente proceso a través de la modalidad de Selección 
Abreviada por Menor cuantía, de acuerdo con la modalidad de selección establecida en el Título 
I, Artículo 2, Numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, que establece: 
 

 “ARTÍCULO 2 o. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del contratista se 
efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección 
abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas: (…) 
3. Concurso de méritos: Corresponde a Ia modalidad prevista para Ia selección de consultores 
o proyectos, en Ia que se podrán utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificación. En 
este último caso, Ia conformación de Ia lista de precalificados se hará mediante convocatoria 
pública, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes mediante resolución motivada, 
que se entenderá notificada en estrados a los interesados, en Ia audiencia pública de 
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conformación de Ia lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, 
capacidad intelectual y de organización de los proponentes, según sea el caso. 
 
De conformidad con las condiciones que señale el reglamento, en desarrollo de estos 
procesos de selección, las propuestas técnicas o de proyectos podrán ser presentadas en 
forma anónima ante un jurado plural, impar deliberante y calificado (…).” 

 
Adicionalmente, el Decreto 1082 de 2015, en sus artículos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2, establece: 
 

“Artículo 2.2.1.2.1.3.1. Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales 
deben seleccionar sus contratistas a través del concurso méritos para la prestación de 
servicios de consultoría de que trata el numeral 2 del artículo 32 de Ley 80 de 1993 y para los 
proyectos de arquitectura”.  

 
En consideración de lo expuesto, y atendiendo que naturaleza de la presente contratación 
corresponde a la prestación de servicios de consultoría y que no se efectuará precalificación de 
proponentes, la modalidad de selección es: Concurso de Méritos Abierto, de acuerdo con el 
procedimiento establecido en la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo señalado en el numeral 
3º del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.3.1. y siguientes del Decreto 1082 
de 2015. 
 
Se aplicará esta modalidad garantizando la libre concurrencia y la transparencia en el desarrollo 
de todas y cada una de las actividades que se realicen para terminar con éxito el presente proceso 
selectivo, escogiendo la oferta más favorable para la entidad y lograr satisfacer la necesidad 
previamente identificada en los estudios efectuados con anterioridad. 
 
Es importante mencionar que por medio de esta modalidad la Entidad puede obtener una relación 
costo beneficio suficiente para cumplir a cabalidad con el principio de economía establecido en 
la Leyes que rigen la contratación estatal. Las normas actualmente vigentes que resultan 
pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se presumen conocidas por todos los proponentes. 
 
3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo será procedente cuando el presupuesto sea 
inferior a USD 125.000. 
 
Para acreditar esta condición, el proponente deberá dar cumplimiento a lo establecido en el 
numeral 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 

“Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos 
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 
convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las MiPymes 
colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes 
requisitos: 
 



 
 

30 
GCCON-F-046 V.03 

 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los 
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el 
efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar 
la convocatoria a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y 
los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos 
un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus 
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar MiPymes, cuyo 
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que 
tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en 
las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del 
artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y 
los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a 
MiPymes colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se 
va a ejecutar el contrato. Cada MiPymes deberá acreditar su domicilio con los documentos 
a los que se refiere el siguiente artículo. 
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias 
limitadas. La MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial 
establecido por la Ley de la siguiente manera: 
 
• Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 
• Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación. 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos 
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo 
modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente 
y en firme al momento de su presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a MiPymes, los proponentes aportarán la copia 
del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro 
Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una 
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fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del 
Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente 
de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas 
de MiPymes o de proponentes plurales integrados únicamente por MiPymes. 
 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este 
Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y 
empresas de mujeres en el sistema de compras públicas.” 

 
Teniendo en cuenta lo anterior, y teniendo en cuenta el objeto y obligaciones contractuales, el 
presente proceso es susceptible de ser limitado a MiPymes Territoriales, siempre que se reciban 
por lo menos dos (2) solicitudes de MiPymes para limitar y que cumpla con los requisitos antes 
mencionados. 
 

El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (USD 125.000) 

SI X NO   

 
NOTA INTERNA. El umbral de MiPymes para el 2025 es de $ 533.281.768 

 
NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público del dentro del proceso electrónico, 
para informar si el proceso no limitado a MiPymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los 
interesados. 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 
 
El valor estimado del (de los) contrato(s) será hasta por la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y 
NUEVE MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS 
($249.142.084) M/CTE IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos 
directos e indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
En atención a lo dispuesto por el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a 
establecer el contexto del proceso de contratación desde los ámbitos legal, comercial, financiero, 
organizacional y técnico, con el fin de identificar algunos de los riesgos y determinar los requisitos 
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habilitantes, para lo cual plasma el siguiente análisis, el cual hace parte integral del presente 
estudio previo.  
 
Ver Anexo No. 2. Análisis del Sector. 
 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 
Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP 
Dependencia 

Posición 
Catálogo de 

Gasto 
Fuente 

Valor en 
Letras 

Valor en 
Números 

18425 09/07/2025 31/12/2025 

910324 CENTRO 
PARA 

EL DESARROLLO 
AGROECOLOGICO 

Y 
AGROINDUSTRIAL - 

ATLANTICO - 
CONSTRUCCIONES 
Y ADECUACIONES 

C-3699-1300-15-
53105B-3699009-02 

ADQUIS. DE 
BYS - SEDES 

CONSTRUIDAS - 
FORTALECIMIENTO 

DE LA 
INFRAESTRUCTURA 
FISICA DEL SENA A 
NIVEL NACIONAL 

PROPIOS 
 

$ 249.142.084 

DOSCIENTOS 
CUARENTA Y 

NUEVE 
MILLONES 

CIENTO 
CUARENTA Y 

DOS MIL 
OCHENTA Y 

CUATRO 
PESOS 

 
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
Se realizará la adjudicación por el valor total del presupuesto oficial, teniendo en cuenta lo 
establecido en el numeral 4 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, que indica: “En los procesos 
para la selección de consultores se hará uso de factores de calificación destinados a valorar los 
aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que señale el 
reglamento, se podrán utilizar criterios de experiencia específica del oferente y del equipo de 
trabajo, en el campo de que se trate. En ningún caso se podrá incluir el precio, como factor de 
escogencia para la selección de consultores.” 
 
En ese sentido, se hará uso de factores de calificación destinados a valorar los aspectos técnicos 
de la oferta o proyecto en el cual se podrán utilizar criterios de experiencia específica del oferente 
y del equipo de trabajo, teniendo en cuenta que se contratará el servicio de consultoría bajo la 
modalidad de concurso de méritos abierto, y en consideración al artículo 32 de la Ley 80 de 1993. 
La exigencia de tales condiciones será adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a 
suscribir y a su valor. 
 
En primer lugar, los proponentes deberán acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los 
requisitos jurídicos, técnicos y financieros que de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demás normas 

RUBRO 
PRESUPUESTO 

 
RUBRO VALOR 

Inversión X C-3699-1300-15-53105B-3699009-02 $249.142.084 
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concordantes, son objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la 
participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje. 
 
La verificación jurídica, financiera, experiencia, técnica, ambientales y de seguridad y salud en el 
trabajo, según sea el caso, determinará si las propuestas presentadas cumplen con los requisitos 
para efectuar la posterior ponderación y comparación de las propuestas, de conformidad con las 
condiciones de los presentes Pliegos de Condiciones. 
 
Dentro del término señalado en el cronograma del proceso se procederá a realizar en una primera 
fase correspondiente a la verificación de los requisitos habilitantes con el fin de determinar de 
acuerdo con la ley y las exigencias del Pliego de Condiciones, las propuestas Habilitadas y en una 
segunda fase, se tendrá en cuenta criterios de asignación de puntaje. 
 

FASE  EVALUACIÓN  
PUNTAJE  
MÁXIMO 

RESULTADO / 
PONDERACION 

FASE 1:  
Verificación  
de factores  

Requisitos mínimos de orden jurídico  
No otorga 

puntaje 
Habilitado / No 

habilitado 
Requisitos mínimos de orden técnico y 
experiencia 

No otorga 
puntaje 

Habilitado / No 
habilitado 

Requisitos de capacidad Financiera  
No otorga 

puntaje 
Habilitado / No 

habilitado 
Requisitos mínimos de Gestión 
Ambiental y de seguridad y salud en el 
trabajo 

No otorga 
puntaje 

Habilitado / No 
habilitado 

FASE 2:  
Evaluación  
de factores 

Experiencia específica adicional del 
proponente 

44 44 PUNTOS 

Experiencia específica adicional del 
equipo de trabajo 

44 44 PUNTOS 

Estímulo a la industria nacional 10  10 PUNTOS  
Incentivos legales – Emprendimiento o 
Empresas de Mujeres (Decreto 1860 
de 2021) 

1 1 PUNTO 

Puntaje adicional para proponentes 
con trabajadores con discapacidad 

1 1 PUNTO 

PUNTAJE TOTAL  100 PUNTOS  
 
El(la) ordenador(a) del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el contrato al 
Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad establecido en el informe de 
evaluación, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones 
o procederá a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar. 
 
El acto de adjudicación será publicado en el SECOP II, este es irrevocable y obliga a la Entidad y 
al adjudicatario. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación 
del contrato y la suscripción de este, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se 
demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podrá ser revocado, caso en el cual, la 
Entidad podrá aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 
1993. 
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Sin perjuicio de las potestades a que se refiere el artículo 18 de la Ley 80 de 1993, en aquellos 
casos en que la Entidad declare la caducidad del contrato y se encuentre pendiente de ejecución 
un porcentaje igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del mismo, se podrá contratar al 
proponente calificado en el segundo lugar en el proceso de selección respectivo, previa revisión 
de las condiciones a que haya lugar. 
 
5.1.1 Lotes 
 
NO APLICA  
 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
Los criterios que se definen a continuación son los aplicables para los procesos públicos de 
Selección, de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015: 
 
FASE 1 REQUISITOS HABILITANTES 
a) Capacidad Jurídica. 
b) Requisitos de orden técnico. 
c) Capacidad Financiera. 
d) Experiencia. 
 
Los proponentes deberán acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos 
jurídicos, técnicos y financieros que se establecen a continuación que de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 1150 de 2007, en al artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y demás 
normas concordantes, son objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes 
para la participación en el presente proceso de selección. 
 
5.2.1 DE CAPACIDAD JURÍDICA 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales 
o extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión 
Temporal, cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en 
el proceso de selección de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de 
Comercio, que estén legalmente constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los 
requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades 
e incompatibilidades previstas en la Constitución Política de Colombia y en la Ley. Este último 
hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentación de la 
propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
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NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los 
requerimientos establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la 
totalidad de los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo 
alguna de estas dos formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas 
parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión 
temporal esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) 
acreditar su existencia y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código 
Civil y el Código de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas 
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo 
de lucro con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar 
su objeto social en Colombia, deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el 
lugar de su domicilio principal en el país, apoderados con capacidad para representarlas 
judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los 
documentos protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del 
lugar. Para este caso, los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que 
acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como 
interesados individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y 
representación legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio 
colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del país de origen de la persona 
jurídica extranjera, con una fecha de expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha 
límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con 
arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su 
propuesta. Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas 
extranjeras que participen en Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los 
efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los participantes del Consorcio o 
Unión Temporal con los requisitos señalados en el Pliego relacionados con documentos 
extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio de Colombia. El poder a 
que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del Consorcio o 
Unión Temporal. 
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Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo 
establecido en la Ley 80 de 1993. 
 
5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma 
expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en 
donde se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, 
para lo cual los proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para 
personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal 
o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado 
donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de 
selección y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se 
debe indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar 
en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la 
sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de 
inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación 
electrónica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato 
establecido por la entidad. 
 
5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de 
un proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y 
licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y 
obligarse conforme a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de 
cada uno de sus integrantes y del representante del mismo. 
 
5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual 
acredite su situación militar definida. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 



 
 

37 
GCCON-F-046 V.03 

 

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce 
la representación legal, las facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades 
afines al proceso, la duración de la sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de 
ejecución del contrato y un año más, tamaño de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la 
remisión a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el 
oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende 
que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar 
la correspondiente autorización, previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, 
en donde se otorgue esta función y lo faculte específicamente para presentar la propuesta en el 
presente proceso de selección y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el 
oferente deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la 
presentación de la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa 
función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades 
que establece la Ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con 
presentación personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. 
Si se trata de un poder general, además de las formalidades de Ley, deberá acreditar la vigencia 
del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal 
poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del 
Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el 
NIT y la certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Se verificarán los siguientes criterios:  
 
Objeto social: El objeto social del proponente o de cada uno de sus miembros si se trata de un 
consorcio o de una unión temporal, según el caso, debe estar directamente relacionado con el 
objeto del contrato a suscribir, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y 
ejecución del contrato, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las 
diferentes obligaciones que adquiere.  
 
Este es un requisito de capacidad de la persona jurídica proponente que se circunscribe al 
desarrollo de la actividad prevista en su objeto social, lo cual verificará el SENA a través del 
Certificado que acredite la Existencia y Representación Legal.  
 



 
 

38 
GCCON-F-046 V.03 

 

Constitución y Vigencia: Las personas jurídicas y/o naturales que participen directamente dentro 
del proceso de convocatoria, así como cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión 
temporal, deberán estar constituidas como mínimo con CINCO (5) años de anterioridad a la fecha 
de presentación de la oferta, conforme al Régimen Legal aplicable, de acuerdo con el tipo de 
sociedad y deben estar vigentes, información que se verificará en el Certificado de existencia y 
representación legal.  
 
De conformidad con el Art. 6, inciso 2 de la Ley 80 de 1993, las personas jurídicas o cada uno de 
sus miembros si se trata de consorcio o unión temporal para suscribir el respectivo contrato, 
deberán acreditar que su duración no es inferior al plazo del contrato y un (1) año más. 
 
Autorización para Contratar: Si el representante legal del proponente o de algunos de los 
integrantes de un Consorcio o Unión Temporal requiere autorización de sus órganos de dirección, 
para presentar oferta y/o para suscribir el contrato, debe el proponente anexar los documentos 
que acrediten dicha autorización. 
 
En caso de que el representante legal de la persona jurídica, conforme a sus estatutos, tenga 
limitación para presentar ofertas por el valor del objeto de la presente Convocatoria, deberá 
presentar copia del acta en la que conste la respectiva autorización, otorgada por el órgano social 
competente.  
 
Igual facultad deberán acreditar los representantes legales de las personas jurídicas que 
conformen consorcios o uniones temporales. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro 
Mercantil, deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, 
contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la 
determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté 
conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su 
existencia y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código 
de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y 
extensión de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las 
reglas básicas de la relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 
7 de la Ley 80 de 1993. 
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Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión 
temporal. La omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la 
subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de 
constitución en donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, 

así como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del 

consorcio o la unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión 

de la participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las 
obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los 
cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser 
inferior al término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) 
año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber 
cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin 
la autorización de la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante 
del mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus 
integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos 
en el presente estudio previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN 
DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión 
temporal o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la 
entidad dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos 
que dieron lugar a ella. 
 
5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los 
interesados en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de 
Proponentes – RUP. Los proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP 
expedido por la respectiva Cámara de Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal 
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de sus negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha 
de expedición no superior a un (1) mes previo cierre del presente proceso de selección. 
 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, 
de lo contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo 
para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya 
presentado la información para renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa en 
firme hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo comprendido 
entre el momento de la solicitud de renovación y el instante en que adquiera firmeza la información 
renovada, es válido el RUP del año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente 
y en firme.  
 
Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y 
cada uno de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el 
presente documento. En caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el 
artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la 
presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 
 
El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 
Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas 
extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro 
Único de Proponentes para poder participar en este proceso de selección. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas 
extranjeras que no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el 
Registro Único de proponentes, pero en todo caso la entidad verificará directamente el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes. Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los 
requisitos previstos en estos estudios mediante los documentos establecidos por la legislación del 
país de origen, los cuales deben aportarse al proceso de contratación. 
 
5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 
1150 de 2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar 
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certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a 
ello haya lugar. Este requisito se acreditará mediante certificación expedida por el revisor fiscal, 
cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y representación legal o, en su 
defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditará el cumplimiento de la 
obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes 
del impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto 
de los empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la Ley 
1819 de 2016 que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente 
por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor 
fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el representante legal, bajo la gravedad 
del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de 
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes 
a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio 
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de 
Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor 
fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el representante legal. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 
1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
LEGALES. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud 
y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se 
deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la 
fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha 
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente 
planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
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La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por 
invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al 
sistema de salud. Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con 
domicilio en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 
De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 
1082 de 2015, los proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor 
equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de 
la oferta y noventa (90) días calendario posteriores al cierre del proceso. 
 
La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los 
siguientes eventos: 
 
a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para 

la adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea 
inferior a tres (3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 

cumplimiento del contrato. 
 
Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días 
más y, en todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de 
cumplimiento. 
 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar 
las condiciones generales de la póliza. 
 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente 
clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta 
hasta el término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será 
causal de rechazo de esta. 
 
NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, 
la garantía podrá estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se 
deberán relacionar todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de 
cada uno de ellos en la forma asociativa. 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se 
encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que 
acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se 
encuentre incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad 
a consultar o generar el certificado aquí señalado. 
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado 
señalado por Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página 
web: https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes 
y el proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.2 REQUISITOS DE ORDEN TÉCNICO 
 
El Evaluador Técnico revisará las ofertas aportadas por los proponentes y determinaran si 
cumplen o no cumplen con las condiciones técnicas mínimas exigidas por la Entidad. La oferta 
que contenga los requerimientos mínimos señalados será ADMITIDA y las que no cumplan con 
las especificaciones técnicas serán RECHAZADAS.  
 

5.2.2.1 Experiencia específica del proponente 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia en el RUP a través de un (1) contrato con mínimo 
cuatro (4) códigos UNSPSC hasta el nivel de clase, que se encuentre celebrado y ejecutado con 
entidades públicas y/o privadas, cuyo objeto, alcance o actividades estén relacionados con la 
elaboración de estudios y diseños a proyectos de infraestructura física y/o con el objeto a 
contratar. El valor de dicho contrato debe ser igual o superior al 100 % del presupuesto oficial, 
expresado en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) para el año 2025. 
 

SMLMV  175 
 
NOTA 1: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, el proponente deberá 
anexar, además de la certificación, copia del contrato junto con la oferta. Adicionalmente deberá 
presentar copia de las facturas emitidas y copia de las pólizas de cumplimiento que ampararon la 
correcta ejecución de dicho contrato. Los proponentes deberán haber inscrito en el RUP su 
experiencia en la totalidad de los códigos del clasificador bien, obras o servicios que se enuncian 
a continuación: 
 

ITEM SEGMENTO PRODUCTO DESCRIPCIÓN 

1 72 72121400 
SERVICIOS DE CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS 

PÚBLICOS ESPECIALIZADOS 
2 77 77101500 EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL 
3 77 77101600 PLANEACIÓN AMBIENTAL 

https://www.redam.gov.co/
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4 80 80101600 GERENCIA DE PROYECTOS 

5 81 81101500 INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA 

6 81 81101700 INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 

7 95 95121900 
EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS EDUCACIONALES 

Y DE ADMINISTRACIÓN 
 
La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participación previa en contratos 
iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato. Con el fin de facilitar la verificación de 
la experiencia presentada por el proponente, se deberá diligenciar el Formato No. 4 EXPERIENCIA 
DEL PROPONENTE. En el evento de no anexar el formato, la entidad tomará los dos primeros que 
aparezca en el RUP con los códigos solicitados.  
 
La experiencia solicitada hace referencia a la que efectivamente ha ejecutado el contratista, la 
cual ha sido recibida a satisfacción y se encuentra inscrita en el RUP. 
 
El cumplimiento de este criterio será contenido en el formato correspondiente. 
 
Si el oferente no cumple con este requerimiento la propuesta será declarada no habilitada en el 
componente de experiencia y en consecuencia NO ES HÁBIL PARA SER EVALUADA TÉCNICA 
Y ECONÓMICAMENTE. 
 
Los proponentes deberán diligenciar el Formato EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, relacionando 
el contrato con el que pretende acreditar la experiencia, indicando el número de consecutivo del 
reporte en el RUP en el cual se encuentre inscrito registrado el contrato. 
 
EL SENA como entidad contratante podrá exigir para la verificación de la experiencia, los 
contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios 
hasta el tercer nivel. En ese sentido, será necesario que el oferente aporte copia de los 
documentos contractuales de los consecutivos de los contratos registrados en el RUP y que 
aporta como experiencia, para que el comité técnico evaluador proceda a verificar que cumplan 
con las condiciones indicadas.  
 
Para la verificación de los requisitos señalados como necesarios para acreditar experiencia, el 
proponente individual o plural deberá aportar copia de la certificación de ejecución del contrato, 
o copia del contrato y acta de liquidación del contrato, o copia del contrato y del acta de recibo 
final, en dichos documentos deberá constar al menos la siguiente información:  
 
1. Nombre, identificación, teléfono y dirección del contratante. 
2. Nombre del contratista. 
3. Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de quienes lo 
conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en cuenta. 
4. Número del contrato (si aplica). 
5. Valor y plazo del contrato. 
6. Identificación del tipo de contrato o clase de contrato. 



 
 

46 
GCCON-F-046 V.03 

 

7. Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explícita la experiencia 
requerida. 
8. Fecha de inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). Las fechas 
contractuales de suspensión y reanudación del plazo de ejecución, cuando este haya sido 
suspendido. 
9. Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 
10. Cargo y firma de quien expide la certificación, como funcionario competente para tal fin. 
 
Si con los documentos anteriores al proponente no le es posible acreditar la información adicional 
o complementaria solicitada, podrá presentar la siguiente documentación:  
 
• Si el contrato se suscribió en consorcio o en unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 
participación o la responsabilidad en la ejecución de las actividades dentro de la figura asociativa, 
mediante copia del acuerdo de consorcio o de unión temporal. 
 • La fecha de inicio de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de inicio, 
de la orden de inicio o con el documento previsto en el contrato. 
 • Las actividades desarrolladas, se podrán acreditar con la presentación de la copia del contrato 
correspondiente acompañada de copia del acta de actividades ejecutadas donde se demuestre 
la ejecución real y valor ejecutado y recibido a satisfacción de estas, así como cualquier 
documento soporte que evidencie la ejecución y monto discriminado de dichas actividades 
siempre que cumpla con todas las condiciones establecidas en este numeral.  
 
En todo caso, todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada 
deberán encontrarse debidamente suscritos por las personas competentes. Teniendo en cuenta 
lo anterior, cuando se aporten certificaciones, las mismas deberán estar suscritas así:  
 
• Para contratos públicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario 

competente.  
•  Para contratos privados suscritos con personas jurídicas, por el representante legal de la 

empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo.  
• Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con 

quien se suscribió el contrato.  
• La certificación o documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados o 

apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia y con la respectiva 
traducción oficial en caso de ser procedente.  
 

En todo caso, aunque el proponente aporte una certificación para acreditar la experiencia, el 
SENA se reserva el derecho de solicitar otro documento adicional o hacer las verificaciones 
correspondientes directamente. Documentos no válidos para acreditar experiencia: El SENA no 
aceptará como documento válido para la acreditación de la experiencia:  

 
•  Certificaciones expedidas por la interventoría o supervisión del contrato  
•  Auto certificaciones  
• Obras o diseños propios 
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Los proponentes plurales (consorcios, uniones temporales, promesas de sociedad futura) se 
encuentran igualmente sujetos al cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos señalados 
para acreditar la experiencia. Hay que aclarar que la experiencia de este corresponderá a la 
sumatoria de las experiencias que acrediten cada uno de sus miembros, sin tener en 
consideración el porcentaje de participación. 
 
Cuando un proponente individual o plural acredite experiencia por medio de un contrato ejecutado 
en calidad de consorcio, unión temporal o como miembro de sociedad, el valor del contrato 
ejecutado se tomará únicamente respecto del porcentaje de participación de ese miembro en el 
contratista plural.  
 
Si un proponente en el presente proceso ejecutó un contrato en calidad de contratista plural y 
varios de sus miembros actuales participaron en la ejecución del contrato aportado para acreditar 
la experiencia, estos podrán aportar dicho contrato el cual se tomará como UNO, es decir, el 
hecho de que sus miembros refieran la ubicación de dichos contratos en diferentes consecutivos 
respecto del Registro Único de Proponente de cada uno de ellos no será considerado como 
aportar varios contratos. 
 
NOTA 1: La verificación de la experiencia se realizará con base a los datos aportados en los 
contratos aportados y deberán ser concordantes con las señaladas en el RUP, los cuales deben 
tener inscrito por lo menos cuatro (4) códigos UNSPSC del proceso, en la forma señalada 
anteriormente.  
 
NOTA 2: Para la verificación, el proponente deberá indicar en la propuesta, cuáles de los contratos 
certificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) deben ser tenidos en cuenta por el SENA 
con el fin de ser habilitado.  
 
NOTA 3: La experiencia del oferente plural (consorcios, uniones temporales o promesas de 
sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes 
del proponente plural, es decir que, si uno sólo de los integrantes acredita la experiencia requerida 
por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar la experiencia exigida en el respectivo Proceso de 
Contratación. Para efectos de valor del contrato para el oferente individual, se tomará conforme 
al porcentaje que acredite del consorcio y/o unión temporal. 
 
NOTA 4: El SENA se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones que 
considere convenientes, relacionadas con la acreditación de la experiencia. Sin embargo, en el 
caso de que un proponente o cualquier otro interesado cuestione la veracidad o legalidad de los 
documentos presentados por otro proponente, deberá remitirse a las autoridades judiciales para 
que estas se pronuncien al respecto, habida consideración de que el SENA, carece de 
competencia para pronunciarse y decidir al respecto. 
 
Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento, 
referentes a inconsistencias que imposibiliten la selección objetiva y que no puedan ser resueltas 
por los proponentes y cuando verificada la información, esta no corresponda a la realidad. 
 
5.2.2.1.1. PARA SUBCONTRATOS 



 
 

48 
GCCON-F-046 V.03 

 

 
Para el presente Proceso de Selección no se aceptará experiencia proveniente de subcontratos. 
 
5.2.2.1.2. CRITERIO DIFERENCIAL PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS A 

MIPYMES: 
 
Según lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, en el que se indican 
parámetros para establecer criterios diferenciales para MIPYMES en el sistema de compras 
públicas, en el presente proceso las MiPymes a participar podrán acreditar la experiencia exigida 
para participar en el presente proceso de selección mediante máximo dos (2) contratos con 
mínimo cuatro (4) códigos UNSPSC hasta el nivel de clase, que cumplan con los siguientes 
requisitos: 
 

a. El objeto y/o alcance del contrato o contratos debe estar relacionado con el objeto 
contractual. 

b. Se encuentren ejecutados y terminados en un ciento por ciento (100%) a la fecha de 
vencimiento del plazo de presentación de propuestas. 

c. Como mínimo la suma de los dos contratos deberá ser igual o superior al cien por ciento 
(100%) del presupuesto oficial definido para el presente proceso. 

d. El CEDAGRO del SENA Regional Atlántico se reserva el derecho de verificar durante la 
evaluación la información aportada por el proponente a fin de corroborar la misma y 
solicitar los soportes que considere convenientes. 

 
El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados 
(incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor mínimo a certificar 
establecido en la tabla anterior. En caso de que el número de contratos con los cuales el 
Proponente acredita la experiencia no satisface el porcentaje mínimo a certificar establecido en 
la tabla anterior, se calificará la propuesta como no hábil y el Proponente podrá subsanarla en los 
términos contemplados. 
 
No obstante a lo antes expuesto, de conformidad con lo señalado en el parágrafo 3 del artículo 
2.2.1.2.4.2.18 que señala: “Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los 
Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias 
limitadas que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto”, 
por lo que en caso de cumplirse los presupuestos para que el proceso sea limitado a MiPymes, 
los criterios diferenciales por este criterio no se aplicarían. 
 
5.2.2.1.3. CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS: 
 
Según lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, que adiciona el artículo 
2.2.1.2.4.2.15 al Decreto 1082 de 2015, según los resultados arrojados del análisis del sector, la 
entidad decide incorporar requisitos habilitantes diferenciales dentro del presente proceso de 
selección, con el fin de promover y facilitar la participación de emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras públicas. Estos criterios habilitantes diferenciales hacen 
relación al número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
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Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 
aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de 
mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. y que tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
En virtud de lo anterior, los proponentes con calidad de emprendimientos y empresas de mujeres 
podrán acreditar su experiencia general con máximo dos (2) contratos. El valor de la sumatoria 
de los contratos debe ser igual o superior al 90% del valor del presupuesto, expresado en SMMLV 
a la fecha de cierre del presente proceso de selección y donde se identifiquen los códigos exigidos 
para acreditar la experiencia. 
 

5.2.2.2 Experiencia específica del equipo de trabajo 
 

Se precisa que el consultor deberá disponer de un equipo multidisciplinario de profesionales para 
realizar los estudios objeto del contrato con el fin de cumplir los plazos y el alcance de este. 
 
En todo caso, el proponente deberá disponer del personal suficiente e idóneo para la realización 
de los trabajos, de tal manera que manejen los conceptos estructurales del reglamento NSR10 y 
demás elementos necesarios para la correcta ejecución del contrato. 
 
Se requiere que el proponente diligencie el formato de experiencia indicado por cada profesional 
de su equipo ofertado. 
 
La experiencia específica solicitada debe corresponder a la participación en los cargos señalados 
en desarrollo de contratos para el sector público o privado, en atención con lo que a continuación 
se describe. Así pues, el SENA solicita al proponente un equipo humano que cumpla con las 
calidades que se relacionan a continuación: 
 

 ACTIVIDAD POR 
REALIZAR 

FORMACION EXPERIENCIA 
DOCUMENTOS 
REQUERIDOS 

1 
ESTUDIO 

TOPOGRÁFICO 

TECNÓLOGO EN 
TOPOGRAFÍA 

 

EXPERIENCIA GENERAL 
MÍNIMA DE 5 AÑOS – 
DEBERÁ CERTIFICAR 
HABER REALIZADO 

ESTUDIOS 
TOPOGRÁFICOS DE 

CONSULTORÍAS QUE 
TENGAN DENTRO DE SU 
OBJETO Y/O ALCANCE 

ESTUDIOS Y DISEÑOS DE 
INFRAESTRUCTURA 

- HOJA DE VIDA 
-DIPLOMA DE TÍTULOS 

ACADÉMICOS 
-TARJETA 

PROFESIONAL 
-CERTIFICADOS DE 

EXPERIENCIA LABORAL 

 
2 

DISEÑO 
URBANISTICO 

INGENIERO O 
ARQUITECTO CON TÍTULO 
DE POSTGRADO A NIVEL 
DE ESPECIALIZACIÓN EN 
ÁREAS RELACIONADAS, Y 

CON TARJETA 
PROFESIONAL VIGENTE 

EXPERIENCIA GENERAL 
MÍNIMA DE OCHO (8) AÑOS 

CONTADOS A  
PARTIR DE LA FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA TARJETA 
PROFESIONAL. 

- HOJA DE VIDA 
-DIPLOMA DE TÍTULOS 

ACADÉMICOS 
-TARJETA 

PROFESIONAL 
-CERTIFICADOS DE 

EXPERIENCIA LABORAL 
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3 
ESTUDIO 

DE 
SUELOS 

GEÓLOGO O INGENIERO 
CIVIL CON TÍTULO DE 

POSTGRADO A NIVEL DE 
ESPECIALIZACIÓN EN 

ÁREAS RELACIONADAS, Y 
CON TARJETA 

PROFESIONAL VIGENTE 

EXPERIENCIA GENERAL 
MÍNIMA DE DIEZ (10) AÑOS 

CONTADOS A  
PARTIR DE LA FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA TARJETA 
PROFESIONAL 

- HOJA DE VIDA 
-DIPLOMA DE TÍTULOS 

ACADÉMICOS 
-TARJETA 

PROFESIONAL 
-CERTIFICADOS DE 

EXPERIENCIA LABORAL 

4 
DISEÑO 

ARQUITECTÓNIC
O/ RENDERS 

INGENIERO, ARQUITECTO O 
DISEÑADOR INDUSTRIAL 

CON TÍTULO DE POSTGRADO 
A NIVEL DE 

ESPECIALIZACIÓN EN ÁREAS 
RELACIONADAS, Y CON 
TARJETA PROFESIONAL 

VIGENTE 

EXPERIENCIA GENERAL 
MÍNIMA DE OCHO (8) AÑOS 

CONTADOS A  
PARTIR DE LA FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 
TARJETA PROFESIONAL 

- HOJA DE VIDA 
-DIPLOMA DE TÍTULOS 

ACADÉMICOS 
-TARJETA 

PROFESIONAL (SI 
APLICA) 

-CERTIFICADO DE 
EXPERIENCIA LABORAL 

5 
DISEÑO 

ESTRUCTURAL 

INGENIERO CIVIL CON 
TÍTULO DE POSTGRADO A 

NIVEL DE ESPECIALIZACIÓN 
EN ÁREAS RELACIONADAS, 

Y CON TARJETA 
PROFESIONAL VIGENTE 

EXPERIENCIA GENERAL 
MÍNIMA DE QUINCE (15) 

AÑOS CONTADOS A  
PARTIR DE LA FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA TARJETA 
PROFESIONAL 

- HOJA DE VIDA 
-DIPLOMA DE TÍTULOS 

ACADÉMICOS 
-TARJETA 

PROFESIONAL (SI 
APLICA) 

-CERTIFICADO DE 
EXPERIENCIA LABORAL 

6 
DISEÑO 

ELÉCTRICO 

INGENIERO ELÉCTRICO 
CON TÍTULO DE 

POSTGRADO A NIVEL DE 
ESPECIALIZACIÓN EN 

ÁREAS RELACIONADAS, Y 
CON TARJETA 

PROFESIONAL VIGENTE 

EXPERIENCIA GENERAL 
MÍNIMA DE DIEZ (10) AÑOS 

CONTADOS A  
PARTIR DE LA FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA TARJETA 
PROFESIONAL 

- HOJA DE VIDA 
-DIPLOMA DE TÍTULOS 

ACADÉMICOS 
-TARJETA 

PROFESIONAL 
-CERTIFICADOS DE 

EXPERIENCIA LABORAL 

7 
DISEÑO 

HIDROSANITARIO 

INGENIERO CIVIL, 
SANITARIO O HIDRÁULICO 

CON TÍTULO DE 
POSTGRADO A NIVEL DE 

ESPECIALIZACIÓN EN 
ÁREAS RELACIONADAS, Y 

CON TARJETA 
PROFESIONAL VIGENTE 

EXPERIENCIA GENERAL 
MÍNIMA DE QUINCE (15) 

AÑOS CONTADOS A  
PARTIR DE LA FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA TARJETA 
PROFESIONAL 

- HOJA DE VIDA 
-DIPLOMA DE TÍTULOS 

ACADÉMICOS 
-TARJETA 

PROFESIONAL (SI 
APLICA) 

-CERTIFICADO DE 
EXPERIENCIA LABORAL 

8 
DISEÑO RED 

CONTRA 
INCENDIOS 

INGENIERO CON TÍTULO DE 
POSTGRADO A NIVEL DE 

ESPECIALIZACIÓN EN 
ÁREAS RELACIONADAS, Y 

CON TARJETA 
PROFESIONAL VIGENTE 

EXPERIENCIA GENERAL 
MÍNIMA DE DIEZ (10) AÑOS 

CONTADOS A  
PARTIR DE LA FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA TARJETA 
PROFESIONAL 

- HOJA DE VIDA 
-DIPLOMA DE TÍTULOS 

ACADÉMICOS 
-TARJETA 

PROFESIONAL 
-CERTIFICADOS DE 

EXPERIENCIA LABORAL 

9 
ESTUDIO 

AMBIENTAL 
BASICO 

INGENIERO CON TÍTULO DE 
POSTGRADO A NIVEL DE 

ESPECIALIZACIÓN EN 
ÁREAS RELACIONADAS, Y 

CON TARJETA 
PROFESIONAL VIGENTE 

EXPERIENCIA GENERAL 
MÍNIMA DE DIEZ (10) AÑOS 

CONTADOS A  
PARTIR DE LA FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA TARJETA 
PROFESIONAL 

- HOJA DE VIDA 
-DIPLOMA DE TÍTULOS 

ACADÉMICOS 
-TARJETA 

PROFESIONAL 
-CERTIFICADOS DE 

EXPERIENCIA LABORAL 

 
5.2.2.3 Verificación técnica de la oferta económica: 
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Con el fin de garantizar la calidad y cumplimiento en la ejecución del contrato, se verificará que la 
oferta contenga las mismas especificaciones técnicas descrita en el numeral 2.6 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR. 
 
5.2.3 CAPACIDAD FINANCIERA 
 
Los índices financieros requeridos en el presente proceso son calculados con base al objeto, 
condiciones, complejidad y valor del proyecto, permitiendo así, contar con un futuro contratista 
que refleje la Capacidad Financiera adecuada para desarrollar eficazmente el objeto del contrato.  
 
La Capacidad Financiera se verificará con base en los factores financieros denominados: a) índice 
de liquidez, b) nivel de endeudamiento y c) cobertura de intereses. Los siguientes índices 
financieros que serán calculados de acuerdo con la información financiera reportada con corte a 
diciembre de 2024, en el Certificado de Registro Único de Proponentes – RUP: 
 
a) Índice de liquidez: Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus 
obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el 
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo. 
 
 b) Nivel de Endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la estructura de 
financiación (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor índice de endeudamiento, mayor es 
la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.  
 
c) Razón de cobertura de intereses: Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus 
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el 
proponente incumpla sus obligaciones financieras.  
 
Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en el 
siguiente cuadro y bajo las condiciones señaladas en el presente documento. 
 
5.2.3.1 Capacidad financiera 
 
Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros: 

INDICADOR FÓRMULA1 PARÁMETROS EXIGIDOS 

Liquidez 
Activo	Corriente
Pasivo	Corriente 

Mayor o igual a 2,5 

Nivel de 
Endeudamiento 

Pasivo	Total	
Activo	Total  

Menor o igual 0,50 

Razón de 
Cobertura de 

Intereses 

Utilidad	Operacional	
Gastos	Interes  Mayor o igual a 0 

 

 
1 Si el indicador para el índice de liquidez y para la razón de cobertura de intereses es Mayor, la probabilidad de riesgo es Menor; 
por su parte, si el indicador para el índice de endeudamiento es Mayor, la probabilidad de riesgo es Mayor. 
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Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 =
(∑ 𝑐𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒	1	𝑑𝑒𝑙	𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟!"

!#$ ∗ 𝑝𝑜𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑑𝑒	𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛!)
(∑ 𝑐𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒	2	𝑑𝑒𝑙	𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟! ∗ 𝑝𝑜𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑑𝑒	𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛!)"

!#$
 

Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez. De 
igual forma, el proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón 
de cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 
 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la 
capacidad organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual 
deberá encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
5.2.3.2 Capacidad organizacional 
 
Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales: 
 

INDICADOR FÓRMULA2 
PARAMETROS 

EXIGIDOS 
Rentabilidad sobre 
Patrimonio (ROE) 

Utilidad	operacional	
patrimonio

 Mayor o igual a 0,40 

Rentabilidad del Activo 
(ROA) 

Utilidad	Operacional
Activo	total

 Mayor o igual a 0,30 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 =
(∑ 𝑐𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒	1	𝑑𝑒𝑙	𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟!"

!#$ ∗ 𝑝𝑜𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑑𝑒	𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛!)
(∑ 𝑐𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒	2	𝑑𝑒𝑙	𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟! ∗ 𝑝𝑜𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑑𝑒	𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛!)"

!#$
 

Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la 
capacidad organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual 
deberá encontrarse vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
5.2.3.3 Acreditación de la capacidad financiera y organizacional 
 
Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia 
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se 

 
2 Si el indicador para el índice de Rentabilidad del Patrimonio y el índice del Activo es Mayor, la probabilidad de riesgo es Menor. 
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realizará de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones 
establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 
Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP 
y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente 
numeral. 
 
Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia  
 
Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de 
conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en 
pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) 
estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la 
normativa del país de origen. 
 
a) El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 

resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación 
de origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF. 

 
b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de 

antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien 
realiza la conversión. 

 
c) C. El ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros diligenciado. En 

caso de presentarse discrepancias entre la información consignada en el ¡Error! No se 
encuentra el origen de la referencia. para extranjeros y los documentos señalados en el 
Literal A, prevalecerá la información consignada en los estados financieros incluidos en la 
oferta. 

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal a) será establecer las fechas de 
corte, de acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 
1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
En tal sentido, se tomará la información de acuerdo con el último año fiscal del proponente, 
acompañado del Informe de Auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación 
propia del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento. El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique 
emitido por una firma de auditoría externa. 
 
5.2.4 DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y DE GESTIÓN AMBIENTAL 
 

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA 
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES  
SI NO N/A  
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CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS 

Opción 1: 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el 
Representante Legal y Responsable del SG-SST 
 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 
Horas o su actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y 
salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.  
 
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por 
ARL. 
 
Opción 2:  
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el 
Representante Legal y Responsable del SG-SST 
 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 
Horas o su actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y 
salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.  
 
3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del 
año inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-
2019.  
 
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de 
acuerdo a la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el 
puntaje obtenido es menor al 85% 

Precontractual  

        

 
5.3 REQUISITOS PONDERABLES 
 
Dentro del término señalado en el Cronograma del Proceso, se procederá a realizar la verificación 
de los requisitos habilitantes a partir de los documentos que la integran, con el fin de determinar, 
de acuerdo con la Ley y las exigencias del Pliego de Condiciones, las propuestas HABILITADAS. 
 
La adjudicación de los contratos se realizará a favor de los proponentes que cumplan los requisitos 
mínimos habilitantes y presenten la oferta técnica con la mejor calidad, de acuerdo con los 
criterios señalados por la entidad y de conformidad con lo estipulado en el numeral 4 del artículo 
5 de la Ley 1150 de 2007 y numeral 1 del artículo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015.  
 
EL SENA reducirá, durante la evaluación de las ofertas, dos (2) puntos a los proponentes que se 
les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir 
de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás 
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y 
a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior. 
 
La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos 
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional 
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, 
se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de 
conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, 
adicionen o reglamenten. 
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La evaluación y asignación de puntaje de las PROPUESTAS HABILITADAS será de la siguiente 
manera: 
 
FASE 2 REQUISITOS PONDERABLES 
 
a) Experiencia específica del proponente. 
b) Experiencia específica del equipo de trabajo. 
c) Estímulo a la industria nacional. 
d) Incentivos legales – Emprendimiento o Empresas de Mujeres (Decreto 1860 de 2021). 
 
Los componentes de las propuestas otorgarán puntaje así: 
 

EVALUACIÓN  
PUNTAJE  
MÁXIMO 

Experiencia específica adicional del proponente 44 

Experiencia específica adicional del equipo de trabajo 44 

Estímulo a la industria nacional 10  
Incentivos legales – Emprendimiento o Empresas de Mujeres (Decreto 1860 
de 2021) 

1 

Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad 1 

 100 PUNTOS 
  

5.3.1 EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE (44 PUNTOS) 
 
Con el propósito de dar puntuación a la experiencia del proponente -adicional al mínimo requerido 
para participar-, se tendrá en cuenta las certificaciones de contratos, distintas de aquellas 
necesarias para suplir el requisito habilitante de experiencia. 
 
Se evaluará la experiencia específica adicional del proponente de la siguiente manera: 
 
Para la asignación de puntaje, se tomará el valor promedio de los contratos validos aportados de 
cada propuesta hábil expresado en SMLMV registrados en el RUP o en alguno de los documentos 
válidos para la acreditación de la experiencia requerida, que acredite su experiencia relacionada 
en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en los requisitos habilitantes. Dicho 
promedio será el valor que lo hará participar para la asignación del puntaje, según se detalla en 
esta sección. 
 
Para determinar el método de ponderación, la entidad tomará los centavos de la tasa de cambio 
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia 
en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819 
 
La entidad definirá el método de ponderación de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija 
al día hábil siguiente al cierre del proceso, es decir, la TRM que la Superintendencia Financiera 
publique en horas de la tarde del día posterior al cierre establecido en el cronograma del proceso. 
Por ejemplo, si el cierre se realizó el 30 de marzo de 2023, la TRM que se usará para determinar 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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el método de evaluación será la del 31 de marzo de 2023, la cual se publica en la tarde del 31 de 
marzo de 2023. 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
 

Rango (inclusive) Número Método 
De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto 
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica 
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta 

 
Para efectos de adjudicación, se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido 
como puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se 
encuentran válidas. 
 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos 
en la oferta económica. 
 

A. Mediana con valor absoluto 
 
La Entidad calculará el valor de la mediana con el promedio de los contratos válidos. En esta 
alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se 
obtiene a través de la aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordenará los valores de las 
propuestas hábiles de manera descendente. Si el número de valores es impar, la mediana 
corresponde al valor central, si el número de valores es par, la mediana será el promedio de los 
dos valores centrales. 
 
Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así: 
 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado 
a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se 
utilizará la siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = JK1 − M
𝑀𝑒 − 𝑉!
𝑀𝑒

MP ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜S 

 
Donde: 

• Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos válidos de los 
Proponentes habilitados. 

• 𝑉!: Es el valor del promedio de los contratos válidos de los Proponentes habilitados de la 
propuesta “i”. 

 
II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la 

propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras 
propuestas, se utilizará la siguiente fórmula: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = JK1 − M
𝑉%& − 𝑉!
𝑉%&

MP ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜S 
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Donde: 
• V'(: Es el valor promedio de los SMMLV de la propuesta válida inmediatamente 
• por debajo de la mediana. 
• V): Es el valor del promedio de los contratos válidos aportados en SMMLV de la 
• propuesta “i”. 

 
Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 
 

B. Media geométrica 
 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor promedio de los SMMLV de los contratos 
válidos aportados de las propuestas hábiles para el factor de ponderación para la asignación del 
puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 
 

𝑀𝐺 = V𝑉$ ∗ 𝑉* ∗ 𝑉+ ∗ …∗ 𝑉"
!  

 
Donde:  

• MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de las propuestas hábiles.  
• V1: Es el promedio de los SMMLV de las propuestas hábiles. 
• Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de la propuesta “n” habilitada.  
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo 
puntaje al promedio de los SMMLV válidos de la propuesta que se encuentre más cerca (por 
exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ X1 − Y
|𝑀𝐺 − 𝑉!|
𝑀𝐺

[\ 

 
Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 
puntos. 

 
C. Media aritmética alta 

 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de los promedios de los 
contratos expresada en SMMLV de la propuesta válida más alta y el promedio aritmético del 
promedio de los contratos de las propuestas hábiles que no han sido rechazadas y se encuentran 
válidas, para esto se aplicará la siguiente fórmula: 
 

X̂̂^̂ =
(V,-. + X̀)

2
 

Donde: 
• V,-.: Es el valor total corregido de los SMMLV válidos más alto. 
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• X̀: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos 
válidos de las otras propuestas habilitadas. 

• X/^̂^̂ : Es la media aritmética alta. 
 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con 
la siguiente fórmula: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

⎩
⎪
⎪
⎨

⎪
⎪
⎧𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ X1 − Y

𝑋0^̂ ^ − 𝑉!
𝑋0^̂ ^

[\ 	𝑃𝑎𝑟𝑎	𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠	𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠	𝑜	𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠	𝑎	𝑋0^̂ ^

	
	
	

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ X1 − Y
|	𝑋0^̂ ^ − 𝑉! 	|

𝑋0^̂ ^
[\ 	𝑃𝑎𝑟𝑎	𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠	𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠	𝑎	𝑋0^̂ ^

⎭
⎪
⎪
⎬

⎪
⎪
⎫

 

Donde: 
• X/^̂^̂ : Es la media aritmética alta. 
• V): Es el valor promedio de los SMMLV válidos de cada una de las propuestas “i”. 

 

5.3.2 EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (44 PUNTOS) 
 
Se solicita acreditar formación académica adicional mediante título de postgrado a nivel de 
maestría o doctorado en áreas relacionadas y experiencia específica en algunos de los Estudio(s) 
y Diseño(s) más relevantes presupuestados de la consultoría. Si en el contrato aportado como 
experiencia Especifica, el Proponente acredita mayor formación académica y mayor experiencia, 
en algunos de los Estudio(s) y Diseño(s) más relevantes presupuestados de la consultoría, se le 
asignará puntaje acumulable, así: 
 

EQUIPO DE TRABAJO 

Por formación 
académica 
adicional 

Por experiencia 
específica 

adicional (años) 
PUNTAJE MÁXIMO 

PROFESIONAL ENCARGADO DEL DISEÑO URBANISTICO 2,75 2,75 
PROFESIONAL ENCARGADO DEL ESTUDIO DE SUELOS 2,75 2,75 

PROFESIONAL ENCARGADO DEL DISEÑO 
ARQUITECTÓNICO/ RENDERS 

2,75 2,75 

PROFESIONAL ENCARGADO DEL DISEÑO 
ESTRUCTURAL 

2,75 2,75 

PROFESIONAL ENCARGADO DEL DISEÑO ELÉCTRICO 2,75 2,75 
PROFESIONAL ENCARGADO DEL DISEÑO 

HIDROSANITARIO 2,75 2,75 

PROFESIONAL ENCARGADO DEL DISEÑO RED CONTRA 
INCENDIOS 

2,75 2,75 

PROFESIONAL ENCARGADO DEL ESTUDIO AMBIENTAL 
BASICO 

2,75 2,75 

TOTAL 22 PUNTOS 22 PUNTOS 
44 PUNTOS 
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5.3.3 ESTÍMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 
 
Para el presente proceso de Concurso de Méritos se asignará puntaje a las ofertas que se 
consideren como servicio de origen nacional según lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. 
Para los efectos de la aplicación del parágrafo 1° del artículo 21 de la Ley 80 de 1993, son servicios 
de origen nacional los servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en 
Colombia o por personas jurídicas constituidas de conformidad con la legislación colombiana.  
 
De conformidad con el Decreto 680 de 2021, artículo 2.2.1.2.4.2.9., la Entidad Estatal en los 
Procesos de Contratación de servicios, otorgará el puntaje de que trata el inciso primero del 
artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios 
extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable.  
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definirá de manera 
razonable y proporcionada los bienes colombianos relevantes teniendo en cuenta: 
 
1. El análisis del sector económico y de los oferentes, y, toda aquella información adicional con la 
que cuente la Entidad Estatal en la etapa de planeación del Proceso de Contratación;  
2. El porcentaje de participación de los bienes en el presupuesto del Proceso de Contratación; y 
La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos 
del Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan. 
 
En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos 
relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes 
Nacionales, la Entidad Estatal otorgará el puntaje de que trata el inciso primero del artículo 2 de 
la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje mínimo establecido por la Entidad 
Estatal de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, que no podrá ser 
inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.  
 
De conformidad con la Ley 816 de 2003, el proponente debe acreditar con la propuesta mediante 
comunicación escrita, debidamente firmada por el represente legal de la persona jurídica o por el 
representante de la unión temporal o consorcio que las personas que conforman el grupo de 
trabajo son nacionales. Formato No. 13. Apoyo a la industria nacional. 
 
De conformidad con el penúltimo inciso del artículo 2 del Decreto 680 de 2021, si se trata de 
proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios extranjeros con trato nacional, éste debe 
acreditar en el mismo formato que tiene vinculados empleados contratistas por prestación de 
servicios que correspondan al menos al 40% del total de sus empleados y contratistas asociados 
al cumplimiento del contrato. Lo anterior, teniendo en cuenta que no fue posible establecer bienes 
colombianos relevantes para efectos de la asignación del puntaje de que trata el inciso primero 
del artículo 2 de la ley 816 de 2003, en observancia de lo establecido por el Decreto 680 de 2021. 
 

Descripción  
Puntaje 

por 
asignar 
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ORIGEN NACIONAL DE LOS SERVICIOS OFRECIDOS Y DEL PERSONAL QUE 
CONFORMA EL GRUPO DE TRABAJO: 
Los proponentes que certifiquen que son de origen cien por ciento (100%) nacional; es 
decir aquellos prestados por Empresas Constituidas de acuerdo con la Legislación 
Nacional, por Personas Naturales Colombianas o por Residentes en Colombia. 
 
Lo anterior puede verificarse con la presentación de: documento de identidad - Cédula de 
ciudadanía o extranjería (Aplica para personas naturales) 
- Certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio de 
la jurisdicción (Aplica para personas jurídicas) 
 
Adicionalmente, este puntaje se asignará al proponente que tenga vinculados empleados o 
contratistas por prestación de servicios que correspondan al menos al 40% del total de sus 
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato. Lo anterior, teniendo en 
cuenta que no fue posible establecer bienes colombianos relevantes para efectos de la 
asignación del puntaje de que trata el inciso primero del artículo 2 de la ley 816 de 2003, 
en observancia de lo establecido por el Decreto 680 de 2021. 

10 

TRATO NACIONAL POR ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE 
RECIPROCIDAD:  
Los proponentes que certifiquen que le corresponde trato nacional, teniendo en cuenta que 
los servicios a prestar provienen de países con los cuales Colombia ha suscrito acuerdos o 
tratados comerciales o aplicación del principio de reciprocidad, así: 
Tratados o acuerdos comerciales 
En caso de haberse suscrito y se encuentre vigente Acuerdo o Tratado 
Internacional alguno aplicable al presente Proceso de Contratación, 
indicar los siguientes datos: 
Identificación o denominación del Acuerdo o Tratado: 
Objeto del Tratado: 
Ubicación en el SECOP (Link): 
Reciprocidad 
En Ausencia de Acuerdo o Tratado Internacional, pero si existe trato 
nacional en virtud del Principio de Reciprocidad, indicar los siguientes 
datos: 
Fecha de la Expedición de la Certificación: 
Estado Sobre el que se Certifica: 
Ubicación en el SECOP (LINK): 
Adicionalmente, este puntaje se asignará al proponente que tenga vinculados empleados o 
contratistas por prestación de servicios que correspondan al menos al 40% del total de sus 
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato. Lo anterior, teniendo en 
cuenta que no fue posible establecer bienes colombianos relevantes para efectos de la 
asignación del puntaje de que trata el inciso primero del artículo 2 de la ley 816 de 2003, 
en observancia de lo establecido por el Decreto 680 de 2021. 

10 

SERVICIOS EXTRANJEROS CON INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL: 
Los proponentes que certifiquen que los servicios ofrecidos y el personal que conforma el 
grupo de trabajo no son de origen nacional, sino por el contrario son mixtos 

5 

Quien no realice ofrecimiento 0 
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5.3.4 EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESA DE MUJERES (1 PUNTO) 
 

Se le asignara un total de 1 punto, a los oferentes que acrediten la calidad de emprendimiento y 
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o a quien acredite la calidad de MiPymes 
domiciliada en Colombia de conformidad con el tamaño empresarial previsto en el artículo 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. La 
asignación del puntaje (1 punto) se dará si el proponente acredita una de las dos condiciones o 
las dos condiciones. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del Certificado y de 
existencia y representación legal y certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente debió subsanar 
la entrega del Certificado y de existencia y representación legal y/o RUP, éste será válido para los 
criterios diferenciales y en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con la capacidad 
jurídica y relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia 
solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, los certificados 
no se tendrán en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) 
puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participación igual o superior al diez por 
ciento (10%) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de 
mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de 
juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el 
cierre del procedimiento de selección. 
 
5.3.5 TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO) 
 
En cumplimiento de los señalado en el Decreto 392 de 2018, la persona natural, el representante 
legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda. Certificará el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de 
cierre del proceso de selección. 
 
Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá 
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto a quienes acrediten el número mínimo 
de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
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Parágrafo: Para efectos de lo señalado en el presente artículo. si la oferta es presentada por un 
consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal 
del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la 
experiencia requerida para la respectiva contratación. 
 
Las entidades estatales a través de los supervisores o interventores del contrato según 
corresponda, deberán verificar durante la ejecución del contrato que los proponentes que 
resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el número de trabajadores con 
discapacidad que dio lugar a la obtención del puntaje adicional de la oferta. 
 
El contratista deberá aportar a la entidad estatal contratante la documentación que así lo 
demuestre. Esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de 
Trabajo y la entidad estatal contratante verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad 
con la normativa aplicable. 
 
La reducción del número de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje 
adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dará lugar a las 
consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El 
procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente artículo deberá 
adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicación de los principios 
que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito. 
 

6. OTROS ASPECTOS 
 

VISITA PROGRAMADA SI   NO X 
MUESTRA  SI   NO x 
VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO x 

 
7. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue 
elaborado con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 

8. GARANTÍAS 
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x 
Seriedad de la oferta: por el 10% de la oferta  del valor de la oferta, vigente desde 
la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del 
contrato  

x 

Cumplimiento por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato 
y (4) cuatro meses más. No podrá ser inferior al 10% del valor del contrato, deberá 
cubrir las multas y la cláusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia mínima 
hasta la liquidación del contrato. 

x 
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: 
por el (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y 
tres (3) años más. 

X 
Calidad del servicio: por el (10%) del valor del contrato vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y 3 meses más. 

 
9. ACUERDOS COMERCIALES 

 
De conformidad con los artículos 2.2.1.2.4.1.1. y 2.2.1.2.4.1.2. del Decreto 1082 de 2015 y en el 
manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación emitido por 
Colombia compra eficiente: A continuación, se describe la cobertura y excepciones de los 
acuerdos mencionados para el presente proceso de contratación: 
 

ACUERDOS 
COMERCIALES 

Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del 
Proceso de 

Contratación 
superior al 
umbral del 
Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI SI SI SI 
México NO  NO  NO  NO  
Perú NO NO NO NO 

Canadá SI NO NO NO 
Chile SI NO NO NO 
Corea SI SI  SI  SI  
Costa Rica SI NO  NO  NO  
Estados Unidos SI NO NO NO 
Estados AELC SI NO NO NO 
México NO N/A NO NO 

Triángulo 
Norte 

El Salvador SI SI SI SI 
Guatemala NO  NO  NO  NO  
Honduras NO NO NO NO 

Unión Europea SI NO NO NO 
 

10. ANEXOS 
 
Anexo No 1. Proyecto de pliego de condiciones   
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Anexo No 2. Estudio de mercado  
Anexo No 3. Matriz de riesgos  
Anexo No 4. CDP  
Anexo No 5 Aviso de Convocatoria  
Formato No 1. Carta de presentación de la propuesta.  
Formato No 2. Autorización para notificación electrónica de actos administrativos.  
Formato No 3A. Constitución de consorcio.  
Formato No 3B. Constitución de unión temporal.  
Formato No 4. Experiencia del proponente 
Formato 5A. Certificación aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal de persona 
jurídica.  
Formato 5B. Certificación aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal de persona 
natural.  
Formato 6. Certificación aplicación normas de prevención y control del lavado de activos y 
financiación del terrorismo.  
Formato 7. Certificado de implementación del sistema de gestión de la seguridad y salud en el 
trabajo 
Formato No 8. Oferta económica.  
Formato No 9. Declaración de multas e incumplimientos.  
Formato No 10. Declaración de inhabilidades e incompatibilidades.  
Formato No 11. Compromiso de cumplimiento de requisitos ambientales y de SST  
Formato No. 12. Compromiso de integridad 
Formato No. 13ª. Apoyo a la industria Nacional  
Formato No. 14. Criterios Diferenciales Para emprendimiento mujeres   
 
El presente documento se suscribe el nueve (09) de septiembre de 2025. 
 
 
 

DANIEL EDUARDO MARTÍNEZ FLÓREZ 
Subdirector (E) del Centro Para el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial  
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