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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LA SECRETARIA
PRIVADA DEL DEPARTAMENTO, EN LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
SECRETARIA, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS LOGROS Y METAS
ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO.

Introduccioén.

La Secretaria Privada forma parte de la estructura del equipo de colaboradores del
Despacho de la Gobernadora, correspondiéndole atender de manera directa e indirecta
los aspectos administrativos y operativos, tales como liderar, coordinar y articular con
cada una de las Secretarias, el proceso de ejecucion de los planes, programas y
proyectos de inversién publica. Igualmente la correspondencia, agenda de actividades,
incluyendo la programacion de viajes, y los demas asuntos que le sean encargados por él.

Dentro de la comunidad atlanticense y los funcionarios de la Administracion
Departamental, la Secretaria Privada es el enlace por excelencia para la resoluciéon de
inquietudes y el seguimiento de asuntos que se le solicitan a la Gobernadora.

La Secretaria Privada tiene como Misién Prestar apoyo permanente, con calidad,
eficiencia y transparencia a la sefiora Gobernadora para garantizar el cumplimiento
exitoso de su gestion de gobierno.

Funciones de la Secretaria Privada:

e Coordinar las relaciones entre el Despacho de la Gobernadora y todas las areas
de la Gobernacioén, incluyendo los entes descentralizados en lo relacionado con
las politicas de gobierno a fin de coadyuvar en el desarrollo armoénico y eficaz de
las actividades y el logro de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo
Departamental

e Planear y programar las actividades a desarrollar por la Secretaria Privada
dirigiendo el disefio del Plan de Accién con el personal a su cargo para establecer
objetivos y metas sobre las cuales evaluar la gestién

e Asistir al Gobernador en el tramite de la correspondencia dirigida a su despacho
dando respuesta a las que sean de su responsabilidad y trasladando las que no lo
sean a las dependencias y/o funcionarios misionales y/o de apoyo competentes
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e Coordinar, conjuntamente con el asesor de comunicaciones, la informacién a
entregar a los medios de comunicacién en relacidbn con las funciones que
competen al ente territorial.

e Coordinar con las diferentes dependencias de la administracion, entes
descentralizados y/u otras entidades que lo requieran la presentacion y tramite de
proyectos de ordenanza en la Asamblea departamental que se requieran para el
cumplimiento de las funciones inherentes al departamento del Atlantico

Justificacion de la Necesidad: Dadas las funciones especificas de la Secretaria Privada
y ante la falta de personal se requiere contratar un grupo interdisciplinario que coadyuve
al fortalecimiento institucional y el cumplimiento de las funciones especificas de la
Secretaria Privada y del Plan de Desarrollo.

A continuacion, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal

1.1. DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL
CONTRATO:

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente
manera:

La actividad economica esté dividida en sectores econdémicos. Cada sector se refiere a
una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo a los procesos de produccidn que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clésica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestion de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.
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Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales
productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

cinematogréficas y programas de televisién

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacién y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccién de peliculas

VVVVVVVVVVVVVVYY

A continuacién, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas
oficiales como lo es el DANE.

2. Andlisis del Mercado

PRODUCTO INTERNO BRUTO
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo _nov_19.pdf
(27diciembre de 2019)

Para el mes de noviembre de 2019, la tasa de desempleo fue 9,3%, la tasa global de
participacion 63,7% vy la tasa de ocupacién 57,8%. En el mismo mes del afio anterior
estas tasas fueron 8,8%, 63,1% y 57,5%, respectivamente.
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Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional

MNoviembre (2010 - 2019)
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Fuente: DAMNE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo nov_19.pdf
(27 diciembre de 2019)

En noviembre de 2019, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 10,4%, la tasa global de participacion 66,4% y la tasa de ocupacion

59,5%. Para el mismo mes de 2018 se ubicaron en 9,8%, 655% y 59,1%,
respectivamente.
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Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo

Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Noviembre (2010 - 2019)
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Fuente: DAMNE, GEIH.

POBLACION OCUPADA POR RAMAS DE ACTIVIDAD
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo _nov_19.pdf
(27 diciembre de 2019)

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.639
miles de personas. Las ramas de actividad econdmica que concentraron el mayor niamero
de ocupados fueron: Comercio, hoteles y restaurantes; Servicios comunales, sociales y
personales y Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca. Estas tres ramas
concentraron el 62,6% de la poblacion ocupada.

Las ramas de mayor crecimiento, frente al trimestre movil septiembre - noviembre 2018,
fueron Otras ramas* (4,0%) seguida por Construccion (3,4%) y Servicios comunales,
sociales y personales (2,7%).

La mayor contribucion positiva a la variacion de la poblacion ocupada se dio en las ramas
de Servicios comunales, sociales y personales; Comercio, hoteles y restaurantes; y
Construccion, estas contribuyeron en conjunto con 1,0 puntos porcentuales. Entre tanto,
la mayor contribucion negativa fue de 0,9 puntos porcentuales en la rama de Agricultura,
ganaderia, caza, silvicultura y pesca.
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Grafico 9. Distribucién porcentual, variacion porcentual y contribucion a la variacién de la poblacién
ocupada segan rama de actividad *

Total nacional

Septiembre - noviembre (2019/2018)

Rama de actividad Distribuwcidn (9) Wariasciomn (96) Contribucion (p.p)

Total nacional 1040, 0 W -0,5 ] -0,5

""""""""""" Eervicios comunaies, sociales y perconaies | 19,6 R R I T
Comercio, hoteles y restaurantes 27.0 [ ] 1.0 . 03
Construccien 701 3.4 I oz
Hras ram as® 249 | 4.0 - 0i
Transporte, almacenamisnto y comunicaciones 760 -21 i -0,2
Actividades inmobiliarias, empresariales v de alquiler 760 -34 i 0.3
Industria manufacturera 1230 -2.2 ' -0.3
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 160 -54 i -0,9

Fuente: DAME, GEIH.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones pueden diferir ligeramente con la
informacidn del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales.

* Otras ramas: Explotacion de minas y canteras; suministro de electricidad, gas y agua; e intermediacion financiera.

Mota: La distribucién porcentual de la poblacién ocupada puede diferir del 100% por la ne inclusién de la categoria
“Mo informa”.

3. Técnico

La Secretaria Privada del Departamento Del Atlantico requiere la contratacion de una
persona natural, que debera acreditar titulo de profesional en Negocios Internacionales,
con una experiencia minima de seis (6) meses, para el acompafamiento y
fortalecimiento institucional a la Secretaria Privada del Departamento, en las actividades
propias de la Secretaria, para el cumplimiento de los logros y metas establecidas en el
Plan de Desarrollo.

Obligaciones Especificas

1. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental y especificamente al
Secretario Privado en el disefio e implementacion de estrategias de coordinacion
que permitan una interaccion efectiva entre las diferentes dependencias y el
Despacho de la Gobernadora.

2. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental y especificamente al
Secretario Privado en el analisis desde el punto de vista politico, de la evaluacién
de las politicas departamentales y su impacto en los distintos grupos de interés y
en el orden publico Departamental.
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3. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental y especificamente al
Secretario Privado en la consolidacion de los informes requeridos para el
seguimiento de las peticiones y/o solicitudes de los ciudadanos de los diferentes
municipios al Despacho de la Gobernadora.

4. Apoyar y asesorar a la Administracion Departamental y especificamente al
Secretario Privado en aquellos temas, que se le requieran, relacionados con su
experiencia conforme a la idoneidad de su hoja de vida.

Obligaciones Generales

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensién y Salud). La base de
Liquidacioén para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales
3. Cumplir de buena fé el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.
6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacién que le sea suministrada o0 maneje en ejercicio de
las actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

10. Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

11. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

12.Y demas actividades encomendadas por la Secretaria de manera oportuna y eficiente
o por el supervisor del contrato o persona que este designe.
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4. Andlisis Econémico

El valor estimado de la contratacion es de DOCE MILLONES DE PESOS M/L
($12.000.000,00) y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

El futuro contrato tendrd un plazo para ejecucion por un término hasta el 31 de diciembre
del 2020, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista seré la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribirA de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 22 de enero 2020.

) A+

JAVIER ANTONIO RUIZ MORALES
Asesor Externo

Secretaria General

Departamento del Atlantico
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