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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA ADQUISICIÓN DE UN RESONADOR PARA LA E.S.E. 

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SANTA FE DE ANTIOQUIA. 
 

La Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Santa Fe de Antioquia mediante el 
presente documento define la necesidad y analiza la conveniencia y oportunidad de realizar la 
contratación que a continuación se define: 
 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER 

 
La E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Santa Fe de Antioquia es una entidad de la 
administración pública, con personería jurídica, patrimonio propio y autonomía administrativa, lo 
que le otorga identidad jurídica independiente. Su régimen contractual se enmarca en las 
disposiciones del derecho privado, según lo establecido en el numeral 6 del artículo 195 de la 
Ley 100 de 1993. Como entidad pública descentralizada, su principal objetivo es la prestación 
de servicios de salud, reconocidos como un servicio público a cargo del Estado y parte del 
Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS), conforme a la Ley 100 de 1993. 
Adicionalmente, la E.S.E. desarrolla actividades de promoción, prevención y rehabilitación, en 
beneficio de su población usuaria. 
 
La E.S.E. atiende a la población afiliada a las Entidades Administradoras de Planes de 
Beneficios (EAPB), que tienen contratos con el hospital, así como a afiliados a administradoras 
de riesgos laborales y a beneficiarios de seguros como SOAT, seguros estudiantiles u otros. 
También brinda atención a personas sin afiliación al SGSSS que requieran servicios de salud, 
en cumplimiento del principio de accesibilidad, tal como lo establece el artículo 6, literal c, de la 
Ley Estatutaria 1751 de 2015, que regula el derecho fundamental a la salud. Este principio 
garantiza que los servicios de salud sean accesibles a todos en condiciones de igualdad, sin 
discriminación y con respeto a las necesidades de los grupos vulnerables, asegurando 
accesibilidad física, económica y a la información. 
 
La ESE Hospital San Juan de Dios de Santa Fe de Antioquia es una institución clave en la 
prestación de servicios de salud de baja y mediana complejidad, atendiendo a una población de 
28.246 habitantes del municipio de Santa Fe de Antioquia, según las proyecciones del DANE 
para el año 2025. Además, es el único hospital de segundo nivel (Tipo C) en la subregión 
occidente del departamento de Antioquia, lo que le otorga la capacidad de ofrecer servicios de 
mediana complejidad a una población más amplia que abarca los municipios del área de 
influencia: Abriaquí, Anzá, Buriticá, Caicedo, Cañasgordas, Dabeiba, Ebéjico, Frontino, Giraldo, 
Liborina, Olaya, Peque, Sabanalarga, San Jerónimo, Sopetrán y Uramita.  Adicional a los 
municipios de la región occidente del departamento, también se brinda atención a los 
municipios de Concordia, Betulia y Urrao, quienes hacen parte del suroeste antioqueño. Estas 
comunidades suman una población estimada de 256.293 habitantes, según las proyecciones 
del DANE para 2024, lo que eleva la cobertura total del hospital a 284.539 personas.  
 
La limitada capacidad de diagnóstico por imágenes en la ESE Hospital San Juan de Dios de 
Santa Fe de Antioquia representa un desafío importante para la prestación de servicios de salud 
en la región. Actualmente, el hospital no cuenta con un resonador magnético, lo que limita su 
capacidad para realizar estudios avanzados de alta precisión, esenciales para detectar y tratar 
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diversas patologías de manera oportuna. Esta carencia afecta principalmente a pacientes con 
condiciones neurológicas, cardiovasculares y oncológicas, quienes dependen de diagnósticos 
tempranos y precisos para iniciar el tratamiento adecuado. 
 
Dada la ausencia de este equipo especializado, los pacientes que requieren estudios de 
resonancia magnética deben ser remitidos a otras instituciones en ciudades cercanas, como 
Medellín. Se estima que se remiten más de 150 pacientes, es decir en promedio 1.800 al año, el 
tiempo de desplazamiento a la ciudad de Medellín desde la ESE es de una hora y treinta 
minutos, sin embargo, los pacientes que se atienden en la ESE son foráneos por lo que se 
suma tiempo adicional para su adecuado diagnóstico y costos adicionales de desplazamiento. 
Esta dependencia de remisiones genera demoras significativas en el proceso diagnóstico, 
alargando el tiempo de espera y retrasando los tratamientos. Además, los costos de traslado y 
las dificultades logísticas para los pacientes y sus familias son elevados, creando una carga 
financiera adicional que afecta particularmente a las comunidades más vulnerables de la 
subregión del Occidente Antioqueño. 
 
El uso exclusivo de radiografías convencionales, ecografías y tomografías resulta insuficiente 
para proporcionar diagnósticos certeros, rápidos y seguros, lo que pone en peligro la seguridad 
y la calidad de la atención en salud. Por esto, la demanda de servicios de diagnóstico 
avanzado en el hospital ha crecido considerablemente, superando la capacidad instalada 
actual. La falta de acceso a resonancias magnéticas ha generado una demanda insatisfecha 
que se refleja en largas listas de espera, impactando negativamente en la atención integral que 
el hospital puede ofrecer. Esto compromete la capacidad del hospital para cumplir con los 
estándares de atención y para brindar diagnósticos precisos y oportunos que pueden ser vitales 
para el tratamiento de enfermedades complejas. 
 
Otro factor clave que limita la solución de este problema es la infraestructura actual del hospital, 
que no está equipada para albergar un resonador magnético.  Por ello, el hospital ha realizado 
avances en la ampliación de algunos servicios y se encuentra adecuando un espacio 
estratégico para la instalación del equipo de resonancia magnética. Además, la falta de un 
resonador magnético afecta directamente la competitividad del hospital en comparación con 
otras instituciones de salud que ya cuentan con esta tecnología. Esto reduce la capacidad del 
hospital para atraer pacientes y profesionales médicos especializados, quienes prefieren 
instituciones que ofrezcan servicios más completos y avanzados. La falta de tecnología de 
diagnóstico de alta complejidad también limita el potencial del hospital para posicionarse como 
un centro de referencia en la subregión. 
 
En este contexto, la adquisición de un resonador se presenta como una solución crítica y 
necesaria para abordar estas deficiencias y mejorar la capacidad de diagnóstico por imágenes 
en el Hospital San Juan de Dios de Santa Fe de Antioquia. Al disponer de un equipo de 
resonancia magnética en las instalaciones del hospital, se podrán reducir los tiempos de 
espera, mejorar la precisión diagnóstica y ofrecer una atención más oportuna y efectiva a los 
pacientes, mejorando así significativamente la calidad de la atención médica brindada en el 
hospital. 
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Dado que el costo del proyecto excede la capacidad financiera de la institución, fue necesario 
gestionar financiación por parte del Ministerio de Salud y Protección Social para llevar a cabo el 
proyecto denominado "ADQUISICIÓN DE UN RESONADOR PARA LA ESE HOSPITAL SAN 
JUAN DE DIOS DE SANTA FE DE ANTIOQUIA". Este proyecto ha sido avalado y la asignación 
de recursos se realiza mediante la Resolución 1139 del 3 de junio de 2025, esta resolución 
compromete a la ESE a realizar los procesos contractuales para la adquisición, instalación y 
puesta en funcionamiento en sus instalaciones del equipo objeto del proyecto mencionado 
 
 

2. OBJETO DEL CONTRATO Y CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 

OBJETO: ADQUISICIÓN DE UN RESONADOR PARA LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE 
DIOS DE SANTA FE DE ANTIOQUIA. 
 
Alcance: Fortalecer el servicio de imágenes diagnósticas de la ESE Hospital San Juan de Dios 
de Santa Fe de Antioquia, mediante la dotación de un equipo moderno (resonador magnético) y 
funcional que permita realizar estudios avanzados de alta precisión, mejorando la calidad de la 
atención médica y la capacidad resolutiva del hospital. El contrato incluye el suministro, 
transporte, instalación, puesta en marcha y capacitación del personal en el uso adecuado del 
equipo. 
 
Clasificación Bienes y Servicios (UNSPSC)   
El contrato se encuentra clasificado con los siguientes códigos UNSPSC: 
 

Clasificador UNSPSC DESCRIPCIÓN 

42201600 Productos de resonancia magnética (MRI) 
médica 

 
3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR Y OBLIGACIONES 

DE LAS PARTES 
 
3.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: En los casos no establecidos textualmente en estas 
especificaciones técnicas, se aplicarán como normativas las prescripciones de los códigos y 
recomendaciones de las entidades que contemplan aspectos técnicos. 
 
Condiciones Técnicas mínimas:  
 
El contratista seleccionado hará entrega en las cantidades y condiciones técnicas solicitadas 
por el Hospital: 

 

1. Generales 

1.1 Con Protocolo DICOM estándar, print, storage, Modality worklist, Query retrieve 

2. Magneto 

2.1 Intensidad de campo magnético en la gama de 1.5 teslas o mayor  
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2.2 Diámetro del túnel con magneto cerrado de 60 cm o mayor 

2.3 Tipo de magneto superconductivo 

2.4 Homogenidad típica del campo: menor o igual a 0.3 ppm para DVS de 30 cm y menor o 
igual a 0.07 ppm para DVS de 20 cm 

2.5 Con tecnología de imán sellado que no requiera recarga de Helio líquido 

2.6 Campo máximo de visión (FOV) de al menos 50 cm 

2.7 Relación señal ruido (SNR) óptima 

3. Gradientes 

3.1 Sistema de gradientes de alta eficiencia 

3.2 Amplitud máxima de gradiente por eje 30 mt/m o mayor 

3.3 Velocidad máxima de ascenso de gradiente por cada eje: 100 T/m/s o mayor 

3.4 Con método o técnica de reducción de tiempo de adquisición o incremento de la 
velocidad de adquisición 

4. Sistema de transmisión de Radiofrecuencia 

4.1 Tecnología de amplificadores de estado sólido 

4.2 Potencia de transmisión de 15 kW o mayor  

4.3 Control y/o manejo del SAR (Tasa de absorción específica) 

5. Sistema de Receptor de Radiofrecuencia 

5.1 Con mínimo 91 canales o elementos de recepción simultánea de radiofrecuencia (en la 
mesa, el magneto o la antena) 

5.2 Ancho de banda por canal 500 Hz o mayor para analógica i sistema de transmisión 
digital 

5.3 Digitalización en sala de examen: en el magneto, en la antena o la mesa 

6. Mesa del paciente 

6.1 Soporte de peso del paciente de 200 kg o superior 

6.2 Con movimiento vertical de la mesa 

6.3 Rango de exploración del equipo: 100 cm o mayor 

6.4 Máxima velocidad horizontal de la mesa de 20 cm o mayor 

7. Tecnología de bobinas 

7.1 Con capacidad de integrar bobinas de forma simultánea 

7.2 Conexión de las bobinas que permitan poder ingresar al paciente con los pies primero 
o la cabeza primero según conveniencia 

7.3 Tecnología de adquisición o sistema de RF o tecnología de RF de al menos 91 
elementos  

8. Bobinas de adquisición 
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8.1 Que permita integrarse a otras bobinas 

8.2 De mínimo 16 canales para columna cervical . Torácica - lumbar  o CTL o columna 
completa De mínimo 6 canales para demás zonas del cuerpo 

8.3 De mínimo 6 canales para cardiología o protocolo de soporte de cardiología 

8.4 De mínimo 10 canales para cabeza y estudios neurovasculares 

8.5 De mínimo 8 canales dedicada para rodilla  

8.6 De mínimo 6 canales dedicada para hombro 

8.7 De mínimo 4 canales para mama 

9. Funciones Gantry / Camilla 

9.1 Comandos bilaterales (derecha e izquierda del gantry) o en uno solo lateral 

9.2 Localizador de isocentro con láser 

9.3 Climatización o ventilación en el túnel 

9.4 Iluminación en el interior del túnel 

9.5 Micrófono en el Gantry y audífonos con música incorporada 

9.6 Sincronización de la imagen con la respiración y ECG o de mediciones fisiológicas 

10. Modos o técnicas de barrido (mínimas) 

10.1 Spin Echo en 3D 

10.2 Eco de gradiente (GRE o FFE) en 3D 

10.3 Paquete de Spin Echo 

10.4 Paquete o técnica de recuperación inversión  

10.5 Técnica de diferenciación basada en agua o grasa o recuperación por saturación o 
técnica de saturación grasa 

10.6 Fast spin echo o turbo spin echo 

10.7 Paquete para angio resonancia 

10.8 Paquete de cine y flair  

10.9 Protocolos para imágenes de difusión y perfusión 

10.10 Programa de realce de contraste 

10.11 Programa para angiografía 

10.12 Programa de corrección de movimiento 

11. Computador Host Consola 

11.1 Software operativo Linux o Windows y/o procesador Intel 

11.2 Memoria RAM de mínimo 32 GB 

11.3 Capacidad de almacenamiento de mínimo 480 GB 

11.4 Monitor de 24" o superior integrados al sistema 

12. Reconstructor 

12.1 Memoria Ram de mínimo 16 GB 

12.2 Capacidad de almacenamiento de mínimo 480 GB 

12.3 Velocidad de reconstrucción de 11900 rec/s o mayor para el FOV completo 

12.4 Con funciones para reconstrucción 
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13. Aplicaciones mínimas del software de la consola 

13.1 Seguimiento visual del bolo 

13.2 Adquisiciones con multiestación con avance de mesa para columna y cuerpo 
completo 

13.3 Reconstrucción angiográfica en 3D 

13.4 Adquisiciones cardiológicas 

13.5 MP, MPR, Surface Rendering 

13.6 Análisis de difusión de la imagen 

13.9 Fusión de imágenes en 2D con 2D y 3D con 3D como mínimo 

13.10 Análisis de Perfusión  

14. Accesorios 

14.1 Debe incluir teclado alfanumérico 

14.2 Mouse 

14.3 Comunicación bidireccional con el paciente 

14.4 Incluye Jaula de Faraday 

15. GARANTIA 3 AÑOS 

 

El oferente deberá presentar su oferta técnica teniendo en cuenta las siguientes instrucciones y 
deberá cumplir con lo siguiente respecto a equipos médicos: 
 
- Recepción de equipos por parte de la ESE: 
 
El resonador que se adquiera deberá ser entregado y funcionando conforme a los manuales y 
protocolos del fabricante, con pruebas de funcionamiento y puesta en marcha, la ESE no 
asumirá ningún costo de transporte, calibración o seguros durante la ejecución del contrato. 
 
- Garantía de fabricación:  
 
El oferente y/o vendedor se compromete para con la ESE a dar garantía por el término de 3 
años por defectos de fabricación de los equipos, y realización de mantenimiento preventivo y 
correctivo durante el tiempo de la garantía, dicha garantía se empieza a contar a partir del 
recibo a entera satisfacción por parte de la ESE. La garantía incluye adicionalmente mano de 
obra y suministro de repuestos. 
 
Si los equipos sufren algún reporte de mantenimiento correctivo durante el periodo de garantía, 
asociado a un defecto de fabricación, se extenderá esta por el tiempo que el equipo este fuera 
de servicio. 
 
El oferente debe tener un stock de repuestos necesarios para garantizar un mantenimiento 
oportuno. En caso de tener que importar un insumo o repuesto se debe garantizar la entrega en 
Santa Fe de Antioquia en un tiempo no superior a treinta (30) días. 
 
- Disponibilidad de personal técnico:  
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Se requiere que el proponente garantice tener mínimo dos ingenieros disponibles para el 
mantenimiento correctivo que pueda viajar a Santa Fe de Antioquia, con un tiempo de respuesta 
no superior a ocho (8) horas hábiles, contadas a partir de la solicitud por parte de la ESE, por el 
tiempo de la garantía. 
 
Deberá también garantizar soporte remoto con respuesta inferior a 2 horas después de 
solicitado por la ESE. 
 
- Mantenimiento preventivo de equipos:  
 
El oferente y/o vendedor se compromete para con el Hospital a entregar cronograma para los 
mantenimientos preventivos durante la garantía, de acuerdo con lo que defina el fabricante. Si 
el mantenimiento requiere el cambio de elementos en el equipo por garantía, estos serán 
asumidos y suministrados por el vendedor. 
 
El alcance de cada inspección corresponderá al tipo descrito en el programa de mantenimiento. 
El contratista deberá suministrar un protocolo de mantenimiento y lista de chequeo, de acuerdo 
a lo requerido por Fabricante y presentar éste en cada visita de mantenimiento preventivo. 
   
El contratista certificará en las hojas de inspección, que ha examinado cada parte del equipo y 
que, en su opinión, está operando de acuerdo con las recomendaciones del fabricante, y que 
todas las operaciones de mantenimiento preventivo y correctivo han sido ejecutadas según las 
recomendaciones de este.  
 
- Mantenimiento Correctivo: 
 
Cuando se presente interrupción del servicio del equipo, el oferente favorecido con la 
adjudicación deberá atender las llamadas extraordinarias del Hospital en horario hábil en el 
menor tiempo posible, pero en ningún caso más allá de dos (2) horas hábiles después de 
reportada la interrupción, facilitando la asistencia remota y telefónica y cuando ésta no 
solucionará el problema, enviando personal capacitado de mantenimiento para atender la 
llamada en un tiempo no superior a un (1) día hábil después de reportada la interrupción. Lo 
anterior también será válido para los casos en que el personal de la ESE observe cualquier 
anomalía grave en el equipo o en su funcionamiento, dando aviso al vendedor acerca de dicha 
anomalía grave, bien sea que se haya determinado o no poner fuera de servicio el equipo por 
esta causa.  
 
El vendedor deberá entregar a la ESE la ruta de comunicación para las solicitudes de 
mantenimiento correctivo y preventivo, así como la lista de técnicos disponibles con los 
números de celulares. 
 
 
- Personal de Mantenimiento: 
 
Los dependientes que emplee el vendedor, para el mantenimiento y reparaciones deberán ser 
calificados y con adecuada experiencia para tales fines. Estos dependientes no adquieren 
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vinculación laboral, administrativa ni de cualquier otra índole con la ESE; en consecuencia, el 
vendedor asume todas las obligaciones derivadas de los contratos que suscriba para la 
ejecución del contrato de mantenimiento, cualquiera que sea la modalidad que adopten, así 
como su cumplimiento y demás responsabilidades económicas por la ejecución del contrato, 
incluyendo toda clase de daños contra el Hospital, a terceros en sus bienes o en su persona. 
 
- Entrenamiento: 
 
El contratista deberá presentar propuesta de: Capacitación técnica y asistencial, tanto para el 
personal técnico de la ESE en lo referente a las acciones de mantenimiento de los equipos, así 
como capacitación al personal operador del equipo. 
 
Las capacitaciones deberán ser realizadas de acuerdo con el cronograma definido con la ESE. 
  
Los cursos de entrenamiento sobre los equipos entregados deberán cubrir los siguientes 
aspectos sin limitarse a ellos: 
 

a. Descripción general del equipo. 
b. La operación y manejo del equipo (principios de funcionamiento).  
c. Descripción y explicación del modo de utilización en forma detallada del equipo. 
d. Conceptos generales sobre utilización del equipo. 
e. Técnicas de diagnóstico y recuperación de fallas. 
f. Mantenimiento del equipo y fallas más frecuentes del equipo que deben ser impartidas al 

personal operador y técnico de mantenimiento respectivamente. 
 
Además, todos aquellos temas que el proponente, considere necesarios para una buena 
capacitación. 
 
El proponente deberá entregar la descripción completa acerca del entrenamiento propuesto, su 
alcance, objetivos, programas, duración, prerrequisitos y demás información que le permita al 
Hospital la evaluación de dicho curso.   
 
***Este entrenamiento debe repetirse al menos una vez por año durante el período de la 
garantía 
 
  
Guía rápida de manejo: 
 
El proponente deberá entregar guía rápida de manejo en español en original y copia adherida al 
equipo de modo que facilite una consulta de modo fácil y ergonómico para el personal. 
 
Dichas guías deberán contener instrucciones detalladas de seguridad en el manejo del equipo, 
instrucciones de limpieza, recomendaciones del fabricante en cuanto a seguridad para el 
equipo, para el operario y para el paciente. 
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Así mismo deberá entregar copia digital de la guía rápida para ser ubicada en la hoja de vida 
del equipo 
 
- Manual de Operación y de Mantenimiento: 
 
Se deberá tener en cuenta que la venta del equipo incluye juego de manuales de operación, 
instalación, mantenimiento y la guía rápida de manejo, TODO en español e inglés, el cual 
deberá seguirse en todo y fielmente durante la prestación de los servicios de mantenimiento por 
parte del oferente favorecido con la adjudicación. Los manuales deben ser entregados en medio 
magnético, en caso tal que se disponga de ellos de forma física es decisión del oferente 
entregar esta copia adicional. 
 
- Condiciones ambientales de la compra: 
 
El oferente deberá garantizar que durante la garantía realizará una buena disposición de los 
repuestos y partes que sean cambiadas en el equipo como parte de los mantenimientos 
preventivos y correctivos. Para lo anterior deberá anexar el procedimiento de disposición final 
de residuos. 
 
3.2 Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos  

  
Para la ejecución de las actividades objeto del contrato, no se requiere de licencia, permiso y/o 
autorizaciones especiales por ningún organismo interno de la Entidad para la ejecución de las 
actividades, debido a que el suministro no afectará componentes independientes, ni la 
estructura principal del edificio. Sin perjuicio de ello, se debe garantizar registro INVIMA del 
equipo de acuerdo con la ficha técnica. 
 
3.3 OBLIGACIONES:  
 
3.3.1 OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 
 

1. Perfeccionar conjuntamente la minuta del contrato en los términos previstos, suscripción 
suspensiones o prórrogas, modificaciones y en general las actas que se produzcan en el 
desarrollo del contrato, incluyendo el acta de liquidación.  

2. Suministrar la información disponible que se requiera para la ejecución del contrato.  
3. Apoyar técnicamente el desarrollo del contrato.  
4. Asistir a las reuniones programadas y brindar la información que se requiera.  
5. Coordinar conjuntamente, la realización de visitas técnicas de campo y demás eventos que 

se consideren necesarios en cumplimiento del objeto.  
6. Propender por el logro de los productos pactados.  
7. Mantener un flujo constante de la información necesaria durante ejecución y liquidación del 

contrato.  
8. Elaborar mensualmente un informe cada una de las partes, que, de cuenta del 

cumplimiento del contrato, sus obligaciones y alcance.  
9. Mantener actualizado el expediente contractual en cuanto respecta a sus obligaciones.  
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3.3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

  
El contratista seleccionado se obligará:  

  
3.3.2.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:   
 

1. Realizar de forma inmediata las notas crédito que correspondan por concepto de 
devoluciones de insumos y remitirlas a: 
proveedores@esehospitalsantafedeantioquia.gov.co con copia a al correo 
sistemas@esehospitalsantafedeantioquia.gov.co las facturas, notas crédito y 
devoluciones.    

2. En lo no estipulado aquí el contratista se sujetará a lo dispuesto en el manual de 
contratación, directrices, políticas internas y protocolos de la ESE Hospital San Juan de 
Dios. 

3. Obrar con buena fe, evitando dilaciones que puedan presentarse durante la ejecución 
del contrato. 

4. Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del 
contrato y realizar los ajustes a que haya lugar. 

5. Reportar y/o entregar la información relacionada con la ejecución del contrato o que 
tenga incidencia en ella de acuerdo con las reglas del contrato y las normas que lo 
regulan, cuando sea requerida por el contratante o el supervisor, adicionalmente a los 
informes que regularmente deba presentar.    

6. Realizar todos los pagos de seguridad social y parafiscal que le correspondan en las 
cuantías establecidas por la ley y oportunamente.    

7. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto 
del contrato de conformidad con lo requerido por el Hospital. 

8. Informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las 
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitución y la ley. 

9. El contratista deberá encontrarse al momento de la suscripción del contrato al día con 
sus obligaciones frente al sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de 
compensación familiar, Sena e ICBF) y deberá continuar a paz y salvo con los mismos. 

10. Presentar en debida forma la factura correspondiente a la prestación del bien, obra o 
servicio y de acuerdo a los consumos. Si el contratista está obligado a facturar 
electrónicamente, deberá presentar al Hospital la factura electrónica validada 
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o 
servicios contratados, de acuerdo con las instrucciones y directrices de la DIAN.   

11. Cubrir todos los gastos, inclusive el transporte, en que incurra con ocasión del suministro 
y entrega de los bienes (cuando aplique). 

12. Suministrar al hospital y/o al Supervisor del contrato toda la información que se requiera 
con el fin de que estos puedan verificar tanto el cumplimiento de los requisitos y 
compromisos contractuales como los legales a que haya lugar en razón del contrato.   

13. Facilitar la labor de la supervisión dando respuesta oportuna a las observaciones o 
requerimientos que se realicen, de la cual se dejará constancia escrita.   

14. La información entregada durante la ejecución del contrato, goza de confidencialidad. El 
contratista manifiesta que es jurídicamente capaz de salvaguardar la información 
recolectada y suministrada, obligándose a: 1: Guardar confidencialidad sobre los 

mailto:proveedores@esehospitalsantafedeantioquia.gov.co
mailto:sistemas@esehospitalsantafedeantioquia.gov.co
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mecanismos y sistemas de información que se le brinda. 2. Reconocer y dar manejo 
adecuado a la información recolectada en desarrollo del objeto contractual; 3. 
Responsabilizarse por la información suministrada; 4. Suministrar información veraz, 
completa y correcta, en desarrollo de las diferentes actuaciones. 

15. El Contratista, bajo la gravedad de juramento, manifiesta que ni él ni sus representantes 
legales, apoderados, revisor fiscal o quien haga sus veces: i). Están incluidos en la lista 
ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas o la lista emitida por 
la oficina de control de activos extranjeros de las Naciones Unidas (OFAC) también 
conocida como lista Clinton, ni en ninguna otra lista restrictiva emitida por organismos 
nacionales o internacionales, policiales, judiciales o de investigación con igual fin; ii). 
Han participado en actividades de lavado de activos o financiación del terrorismo. 

16. Estarán a cargo del Contratista y de acuerdo con el régimen tributario los IMPUESTOS, 
TASAS Y CONTRIBUCIONES, establecidos por las diferentes autoridades nacionales, 
departamentales o municipales.  

17. El contratista seleccionado no podrá CEDER el contrato de manera unilateral, para 
hacerlo deberá mediar solicitud expresa y escrita ante el Hospital, desde donde se 
valorarán las razones expuestas, y de autorizarse, el tercero, esto es, el cesionario, 
deberá cumplir con los mismos requisitos del contratista inicial y que se integran en la 
presente invitación.   

18. El contratista deberá cumplir inmediatamente cualquier indicación que sea emitida por el 
supervisor, si el contratista considera que algunos de los servicios que se exigen están 
fuera de los estipulados en el contrato o si considera injusta una orden o decisión podrá 
objetar dicha orden por escrito, durante los primeros diez días de calendario.   

19. Las demás que tengan relación directa con la naturaleza y objeto del contrato 
 

El contratista mediante este contrato no adquiere ningún vínculo laboral con el Hospital, sino 
que se encuentra en calidad de contratista independiente, por ende, no tiene derecho a 
prestaciones sociales, Diferente al pago estipulado en la forma antes descrita. A su vez, serán 
obligaciones del Hospital: Efectuar el pago oportuno de los servicios prestados por concepto de 
prestación de servicios. 

 
3.3.2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 
 
El contratista además de las contenidas en la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del 
contrato, deberá cumplir con las siguientes obligaciones:   
 

1. Garantizar la calidad de los bienes, de acuerdo con las especificaciones técnicas, y 
demás documentos del proceso.  

2. Entregar el resonador ofertado junto con sus accesorios, en funcionamiento, según las 
especificaciones técnicas mínimas establecidas en el presente estudio, en el sitio que 
sea señalado y en el plazo determinado en el presente proceso contractual.  

3. Realizar la adecuada instalación del equipo en mención, en el lugar acordado con el 
supervisor  

4. El Contratista deberá capacitar al personal de la ESE tanto en la parte asistencial como 
técnica, en el manejo, uso y cuidado de la torre de laparoscopia junto con sus accesorios.  

5. Cumplir con la entrega de la documentación para el equipo según aplique:  
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• Certificado de vida útil  

• Manual de operación (español)  

• Manual de servicio (español)  

• Inventario de partes  

• Ficha técnica (español)  

• Guía rápida de uso (español)  

• Cronograma de capacitación  

• Registro sanitario vigente  

• Cronograma y protocolo de mantenimiento preventivo, rutinas de limpieza y 
desinfección 

• Insumos garantizados por lo menos durante 5 años después de la venta.  

• Repuestos garantizados por lo menos durante 5 años después de la venta.  

• Certificado de capacidad almacenamiento de equipos biomédicos (CCAA)  

• Declaración de importación  

• Certificado de que el equipo no cuenta con alertas sanitarias  

• Certificado de impacto ambiental 

• Certificado de garantía de los equipos 

• Hoja de vida del equipo 
6. Asumir el valor de los costos por fletes, empaques, importación, y todos los que sean 

necesarios para colocar los elementos en el sitio(s) definido por el supervisor.  
7. Permitir al comprador todas las pruebas e inspecciones requeridas con el fin de 

comprobar el cumplimiento de las especificaciones técnicas y de calidad de los 
elementos a proveer  

8. Prestar soporte de mantenimiento correctivo en el caso de presentarse sin costo 
adicional, por el término de de la garantía.  

9. El contratista deberá indicar el valor anual del contrato de mantenimiento preventivo y 
correctivo del equipo ofertado, una vez se venza la garantía, esto a solicitud del 
supervisor. La ESE podrá a su criterio contratar o no el servicio de mantenimiento con el 
vendedor, una vez termine el periodo de garantía. 

10. El equipo deberá contar con los rótulos correspondientes al registro en conformidad con 
el decreto 4725 de 2005  

11. Garantizar el personal especializado e idóneo para la puesta en funcionamiento del 
equipo que se pretende adquirir.  

12. Garantizar que el fabricante del resonador junto con sus accesorios tenga representación 
en Colombia  

13. Garantizar que el equipo de resonancia cuento con 3 años de garantía y en caso de 
deterioro de estos a causa de su uso normal, realizar en primera instancia el 
mantenimiento correctivo y de manera posterior si así se requiere proceder al cambio de 
estos en un término no mayor a treinta (30) días calendario y dejar como soporte un 
equipo que cumpla con las características. 

14. El Contratista deberá garantizar que la calidad del resonador junto con sus accesorios 
debe corresponder a las referencias y especificaciones técnicas, que se presentaron en 
la oferta y que fueron aceptadas por la ESE. En caso de variación de las referencias y de 
las especificaciones técnicas, sin previa autorización de la ESE, se entenderá que existe 
un incumplimiento contractual. 
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15. El equipo ofertado por el oferente y/o contratista deberá corresponder a la última versión 

disponible de los producidos. la ESE no aceptará equipos remanufacturados, 
repotenciados total o parcialmente, ni equipos que no correspondan a la última versión 
disponible del modelo elegido. 

16. El Contratista se obliga a cumplir a cabalidad con los requerimientos realizados por la 
ESE y cualquier otra obligación o deber estipulado en la normativa vigente, en la 
presente invitación o en la propuesta presentada, la cual hará parte integral del contrato 
que se celebre y cuya fuente sea la presente invitación. 

17. El Contratista se debe comprometer a que las especificaciones técnicas del equipo 
deben estar sustentadas y deben coincidir tanto en la oferta, como en los catálogos 
comerciales y técnicos, de tal forma que permita corroborar que el equipo cumpla con las 
especificaciones requeridas. 

18. Responder por la perdida, daño o deterioro que se pueda generar durante el transporte o 
entrega de los productos. 

19. Informar de inmediato y por escrito, a la Supervisión la ocurrencia de situaciones de 
fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecución del contrato, incluyendo las 
recomendaciones que procedan según el caso. 

20. Mantener los precios presentados en su oferta económica, durante la ejecución del 
contrato. 

21. Apoyar a la ESE técnicamente con el equipo de proyectos durante la adecuación de la 
infraestructura de modo que se garantice el cumplimiento de las preinstalaciones 
requeridas para el equipo ofertado 

22. Las demás que tengan relación directa con la naturaleza y objeto del contrato. 
 
3.3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 
 
Estarán a cargo del hospital las siguientes obligaciones: 
 

1. Designar la supervisión del Contrato.  
2. El supervisor designado el cual ejercerá funciones de vigilancia técnica, administrativa, 

jurídica y financiera del desarrollo del Contrato, así como la revisión y validación de los 
avances y ajustes, al igual que los documentos producto del mismo.  

3. El Supervisor tendrá la facultad de inspeccionar en cualquier tiempo el desarrollo del 
contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, así como la calidad de los productos 
ofrecidos. 

4. Ejercer el control y vigilancia del cumplimiento del objeto, actividades y obligaciones 
consignadas en el contrato. 

5. Realizar los pagos en la forma y oportunidad establecidas siempre y cuando se cumplan 
las condiciones para ello.   

6. Entregar oportunamente toda la documentación que repose en la E.S.E, de ser necesaria 
para el cumplimiento del objeto contractual. 

7. Brindar el acompañamiento necesario para adelantar las actividades relacionadas con el 
objeto del contrato. 

8. Atender de manera oportuna las consultas y requerimientos del contratista que se 
presenten durante la ejecución del objeto del presente contrato. Informar oportunamente 
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al contratista sobre cualquier decisión administrativa que tenga incidencia en el objeto del 
contrato. 

 
4. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: El contrato a celebrar es un Contrato de 

Compraventa. 
 

5. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: 
 
El contrato se desarrollará en el Municipio de Santa Fe de Antioquia – Antioquia, en las 
instalaciones de la ESE Hospital San Juan de Dios Santa Fe de Antioquia, ubicadas en la Calle 
10 No. 3-24. 
 

6. PLAZO DEL CONTRATO  
 

El término de duración del contrato será de DOS (02) MESES, contados a partir de la 
suscripción del acta de inicio.  

 
7. APROPIACIÓN PRESUPUESTAL Y FORMA DE PAGO 

 
7.1 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 
 

El presupuesto destinado por el Hospital para el contrato a celebrar esta soportado en el 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1122 del 31/082025, Rubro No. 232020100407 
adquisición resonador, por valor de ($4.532.534.475) del presupuesto de gastos de la presente 
vigencia fiscal, expedido por el técnico administrativo de presupuesto de la E.S.E. Hospital San 
Juan de Dios. 

 
7.2 FORMA DE PAGO: 

 
El Hospital pagará al Contratista por transferencia electrónica, en un único pago, una vez se 
suministren todos los equipos junto con todos sus accesorios requeridos y se cumplan todos los 
requisitos establecidos en las especificaciones técnicas, entregados a satisfacción de la 
entidad, previo cargue de la cuenta de cobro o factura debidamente legalizada, informe de 
actividades y constancia de pago al sistema de seguridad social integral y parafiscales, previa 
aprobación del pago por el supervisor que certifica el recibo a satisfacción. Los pagos se 
realizarán dentro de los primeros treinta (30) días hábiles de cada mes, en todo caso los pagos 
quedan sujetos a disponibilidad del PAC.  

  
El Hospital como requisito previo para autorizar el pago del contrato, verificará que el contratista 
se encuentre al día en el pago y/o cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de 
Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA, e ICBF) de 
conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.  

  
El Hospital tiene establecido los siguientes impuestos, los cuales deben ser tenidos en cuenta al 
momento de presentar las ofertas económicas (según aplique).  
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Gravamen Tipo de Contrato Base Gravable Tarifa 

Impuesto de 
Industria y 
comercio 

Aplica para todo tipo de contrato 
o convenio, siempre y cuando el 

sujeto pasivo no éste exento. 

100% del pago o abono sin 
incluir el impuesto al valor 

agregado IVA o impuesto al 
consumo. 

Ver Base gravable especiales 
definidas en el Artículo 

10 X 1.000 (1% sobre el valor de la 
cuenta de cobro sin incluir IVA o Imp 

al Consumo 

Estampilla Adulto 
Mayor 

Aplica para todo tipo de contrato 
o convenio, siempre y cuando el 

sujeto pasivo no éste exento 

100% del valor del contrato sin 
incluir IVA e impuesto al 

consumo 

4% sobre el valor de la cuenta de 
cobro sin incluir IVA o Imp al 

Consumo 

 
Estampilla 
Procultura 

La celebración de contratos y 
convenios, sus prorrogas o 

adiciones, con la Ese 

Contratos mayores a 369,79 
UVTs = $15.683.533 

Organizaciones No 
Gubernamentales, Juntas de 
Acción Comunal, Empresas 

Asociativas de Trabajo (E.A.T.) y 
Entidades sin Ánimo de Lucro = 

0.5% 
Demás contratistas 2% 

Tasa Pro – deporte 
La celebración de contratos y 
convenios, sus prorrogas o 

adiciones, con la Ese 

100% del valor del contrato sin 
incluir IVA e impuesto al 

consumo 

2.5% sobre el valor de la cuenta de 
cobro sin incluir IVA o Imp al 

Consumo 

Contribución 
Contrato de Obra 

Pública 

Aplica para todo tipo de contrato 
o convenio, siempre y cuando 
ejecute contratos de obra y/o 

mantenimiento. 

100% del valor del contrato sin 
incluir IVA 

5% sobre el valor de la cuenta de 
cobro sin incluir IVA 

Estampilla Pro – 
Hospital 

La celebración de contratos y 
convenios, sus prorrogas o 

adiciones, con la ESE,  
100% del valor del contrato sin 

incluir IVA e impuesto al 
consumo 

1% sobre el valor de la cuenta de 
cobro sin incluir IVA o Imp al 

Consumo 

Estampilla para la 
justicia familiar 

La celebración de contratos y 
convenios, sus prorrogas o 

adiciones, con la ESE.  

100% del valor del contrato sin 
incluir IVA e impuesto al 

consumo 

2% sobre el valor de la cuenta de 
cobro sin incluir IVA o Imp al 

Consumo 

Impuesto de timbre 
0,5% del Valor Total del contrato 

  
Con relación a las retenciones en la fuente a título de los diferentes impuestos nacionales, 
departamentales o municipales, el Hospital procederá de conformidad con la normativa 
tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato y la calidad del contribuyente. En caso de 
que no haya lugar a alguna de ellas, deberá indicarse la norma que lo excluye o le otorga la 
exención.  
 

8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: 
 
El HOSPITAL ejercerá la correspondiente supervisión a través de la Subgerencia Científica o 
por quien la Gerencia designe para tal labor. 
 
En los términos de la ley 1474 de 2011, artículo 83: La supervisión consistirá en el seguimiento 
técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del 
contrato, para el efecto, ejecutará las siguientes funciones: a) Exigir el cumplimiento del contrato 
en todas sus partes. b) Verificar constantemente las actividades desarrolladas y que cumpla con 
las condiciones exigidas y ofrecidas por el contratista. c) Resolver todas las consultas que le 
formule el contratista y hacer las observaciones que estime convenientes. d) Entenderse con las 
autoridades o con otras Entidades o personas, cuando el contratista lo solicite, para resolver los 
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problemas que puedan afectar el normal desarrollo de las actividades. e) Comunicar al 
contratista las determinaciones que tome EL CONTRATANTE, sobre los cambios o 
modificaciones de las actividades cuando así convenga para la buena ejecución del contrato. f) 
Las demás funciones que se le asignen. 
 
PARÁGRAFO I. El supervisor que ejerce la vigilancia y control no tendrá autorización para 
exonerar al contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del presente 
contrato, ni imponerle obligaciones distintas a las estipuladas en este Contrato. Por lo tanto, no 
podrá impartir instrucciones al CONTRATISTA que impliquen modificaciones a los términos del 
contrato. 
PARÁGRAFO II. Las órdenes o instrucciones que imparta el Supervisor que ejerce la vigilancia 
y control del contrato al CONTRATISTA, deberán expedirse o notificarse por escrito.  
PARÁGRAFO III. Las diferencias o controversias que se presenten entre el CONTRATISTA y el 
Supervisor del Contrato, que no sean resueltas por no llegar a un acuerdo entre los susodichos, 
serán planteadas al Comité de Conciliación de Contratación del Hospital. 
 

9. MODALIDAD DE SELECCIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE LA SOPORTAN  
 

El artículo 194 de la Ley 100 de 1993, definió a las E.S.E. como una categoría especial de 
Entidad Pública Descentralizada. 

  
El artículo 195, numeral 6 y el artículo 2.5.3.8.4.3.2. del Decreto único reglamentario 780 de 
2016, expresamente disponen que en materia contractual las ESE se regirán por las normas de 
derecho privado, pudiendo facultativamente pactar las cláusulas excepcionales previstas en la 
Ley 80 de 1993.  

 
El artículo 76 de la Ley 1438 de 2011 estableció que las Juntas Directivas de las Empresas 
Sociales del Estado, deberán adoptar un estatuto de contratación de acuerdo con los 
lineamientos que defina el Ministerio de Protección social, hoy de Salud y Protección Social.  

 
La Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del Municipio de Santa Fe de 
Antioquia, mediante el Acuerdo No. 019 del 15 de octubre de 2024 expidió el Estatuto 
Contractual de la Empresa. 
 
El régimen jurídico aplicable al contrato será el previsto en el artículo 195 numeral 6 de la Ley 
100 de 1993, conforme a lo establecido en el Acuerdo 019 de 2024, Estatuto de Contratación 
de la entidad, respectivamente y las disposiciones pertinentes que rigen el derecho privado. En 
lo que no se encuentra particularmente regulado allí se aplicarán las normas comerciales y 
civiles vigentes. 

 
En el contrato se incluirán las cláusulas excepcionales previstas en el Estatuto General de la 
Administración Pública, Ley 80 de 1993. 

 
Teniendo en cuenta la necesidad y justificación descritas en el presente estudio, la E.S.E. 
Hospital San Juan de Dios de Santa Fe de Antioquia requiere contratar la compra de un 
resonador magnético, adquisición que contará con la asignación presupuestal del Ministerio de 
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Salud y Protección Social. En este sentido, la modalidad de selección aplicable será la 
convocatoria pública, toda vez que la contratación se realiza con recursos del Presupuesto 
General de la Nación, conforme a lo dispuesto en la Resolución 1440 de 2024 expedida por el 
Ministerio de Salud y Protección Social: 
 
“Parágrafo 2. Para la contratación de obras de adecuación, ampliación y construcción de 
infraestructura y de dotación biomédica cuya fuente de financiación sean recursos del 
Presupuesto General de la Nación, el proceso de selección se deberá realizar por convocatoria 
pública sin importar la cuantía. El Ministerio de Salud y Protección Social expedirá una Guía que 
brinde a las Empresas Sociales del Estado elementos para la formulación y elaboración de 
términos de condiciones para buenas prácticas de contratación. Una vez sea expedida dicha 
guía, las Empresas Sociales del Estado deberán tenerla en cuenta para sus trámites 
contractuales.” 
 
Con lo anterior en el estatuto de contratación, esto es en el acuerdo 019 del 15 de octubre de 
2024 y en el manual de contratación, adoptado mediante resolución 688 del 25 DE 
NOVIEMBRE DE 2024 que modifica la Resolución 462 del 18 de julio de 2024 de la E.S.E. 
Hospital San Juan de Dios de Santa Fe de Antioquia, se contempló lo siguiente en el artículo 15 
y el en numeral 5.2 TERMINO DE CONDICIONES PARA CONVOCATORIA PUBLICA: 
 

“1. 3. Convocatoria pública: Corresponde a los contratos cuyo valor sea mayor a 2000 SMLMV 
De igual forma el artículo 15 del estatuto Contractual, dispone los TÉRMINOS DE 
CONDICIONES PARA CONVOCATORIA PÚBLICA. 
Los términos de condiciones deberán detallar claramente los requerimientos para la presentación 
de la propuesta y deberá contener como mínimo: 
a. La descripción técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato, 
identificado en el del Clasificador de Bienes y Servicios. 
b. La modalidad del proceso de selección, su justificación y el tipo de contrato a celebrar. 
c. Los criterios de selección, los cuales deben ser claros y completos, que no induzcan a 
error a los oferentes o impidan su participación, y aseguren una selección objetiva. 
d. Las condiciones de costo y/o calidad que la Empresa Social del Estado tendrá en cuenta 
para la selección objetiva, de acuerdo con la modalidad de selección del contratista. 
e. Las reglas aplicables a la presentación de las ofertas y su evaluación, indicando los 
requisitos habilitantes y/o los que otorguen puntaje con la descripción de los mismos, la manera 
como se evaluarán y ponderarán y las reglas de desempate, así como las reglas para la 
adjudicación del contrato. 
f. Las causas que dan lugar a rechazar una oferta, teniendo en cuenta que la ausencia de 
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no 
necesarios para la comparación de propuestas, no servirá de título suficiente para el rechazo de 
los ofrecimientos hechos. 
g. El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinación de si hay lugar 
a la entrega de recursos por concepto de anticipo, y si lo hubiere, indicar su valor, el cual debe 
tener en cuenta los rendimientos que este pueda generar. En los procesos de contratación de 
obras de adecuación, ampliación y construcción de infraestructura y de dotación biomédica cuya 
fuente de financiación sean recursos del Presupuesto General de la Nación, en los que la entidad 
beneficiaria y/o receptora estime otorgar recursos por concepto de anticipo o pago anticipado, de 
manera previa se deberá justificar técnica y financieramente la necesidad de pactar dicha figura, 
y presentarla para aprobación del Ministerio de Salud y Protección Social a través de la 
Subdirección de Infraestructura en Salud, quien a su vez deberá expedir por escrito la aprobación 
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o no del uso del anticipo o pago anticipado, el mismo no podrá superar el 15% del valor total del 
contrato, así mismo la entidad beneficiaria y/o receptora deberá exigir al contratista previo al giro, 
la constitución de una fiducia. 
h. El certificado de disponibilidad presupuestal.  
i. Los riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignación del riesgo entre 
las partes contratantes. 
j. Las garantías exigidas en el proceso de contratación y sus condiciones. En los contratos 
de obras de adecuación, ampliación y construcción de infraestructura y de dotación biomédica, 
cuya fuente de financiación sean recursos del Presupuesto General de la Nación, en las 
garantías que se constituyan se debe incluir al Ministerio de Salud y Protección Social como 
beneficiario de los amparos. 
k. Los términos, condiciones y minuta del contrato.  
l. Los términos de la supervisión y/o de la interventoría del contrato. 
m. El plazo dentro del cual la Empresa Social del Estado puede expedir adendas. 
n. El cronograma, el cual debe contener las fechas, horas, plazos para las actividades 
propias del proceso de contratación, los tiempos para presentar propuesta, adjudicar el contrato, 
suscribirlo y cumplir los requisitos necesarios para comenzar la ejecución. Cuando se trate de 
contratos de obras de adecuación, ampliación y construcción de infraestructura y de dotación 
biomédica cuya fuente de financiación sean recursos del Presupuesto General de la Nación, los 
plazos para presentar propuestas no podrán ser inferiores a quince (15) días calendario contados 
a partir de la apertura del proceso. La evaluación de dichas propuestas no podrá realizarse en un 
término inferior a cinco (5) días hábiles. Así mismo, el plazo para dar respuesta a las 
observaciones de la evaluación deberá ser de mínima cinco (5) días hábiles a partir de su 
recepción. 
o. Lugar físico o electrónico en donde se pueden consultar los términos de condiciones, 
estudios y documentos previos. Cuando se trate de contratos de obras de adecuación, ampliación 
y construcción de infraestructura y de dotación biomédica cuya fuente de financiación sean 
recursos del Presupuesto General de la Nación, los documentos precontractuales deberán estar 
disponibles para consulta en Secop II una vez sean expedidos por la entidad, y de igual manera 
se deberá informar a la Subdirección de Infraestructura en Salud el enlace directo a través del 
cual se puede acceder a toda la información del proceso precontractual ingresada en Secop II. 
p. El lugar donde se debe hacer la entrega de las propuestas. Cuando se trate de contratos 
de obras de adecuación, ampliación y construcción de infraestructura y de dotación biomédica 
cuya fuente de financiación sean recursos del Presupuesto General de la Nación, las propuestas 
deberán ser presentadas en Secop II en módulo de contratación régimen especial con ofertas, y 
en consecuencia de las propuestas y su evaluación deberán ser cargadas de manera 
concomitante para consulta en Secop II en el módulo de contratación régimen especial sin 
ofertas. 
q. La aplicación o no de las cláusulas excepcionales previstas en el Estatuto General de la 
Administración Pública. 
r. Los demás asuntos que se consideren pertinentes de acuerdo con la modalidad de 
selección.   
Parágrafo 1. Los términos de condiciones serán obligatorios para los procesos de convocatoria 
pública y podrán ser utilizados en la convocatoria privada en lo que corresponda. 
Parágrafo 2. Para la contratación de obras de adecuación, ampliación y construcción de 
infraestructura y de dotación biomédica cuya fuente de financiación sean recursos del 
Presupuesto General de la Nación, el proceso de selección se deberá realizar por convocatoria 
pública sin importar la cuantía. La ESE tendrá en cuenta la guía que para efecto expida el 
Ministerio de Salud y Protección Social. 
Parágrafo 3. En los contratos de obras de adecuación, ampliación y construcción de 
infraestructura y de dotación biomédica cuya fuente de financiación sean recursos del 
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Presupuesto General de la Nación que se celebren como resultado de un proceso de 
convocatoria pública, la interventoría deberá ser contratada por convocatoria pública con una 
persona natural o jurídica independiente de la entidad contratante y del contratista quienes 
responderán por los hechos y omisiones que le fueren imputables. 
Dado que se trata de una convocatoria pública, se aplicará el procedimiento previamente citado 
para la selección del contratista 

  

10. PRESUPUESTO OFICIAL Y LA JUSTIFICACION DE ESTE 
 

El valor del presupuesto oficial del proceso asciende a la suma de CUATRO MIL QUINIENTOS 
TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS 
SETENTA Y CINCO PESOS MCTE ($4.532.534.475) incluido IVA, impuestos y demás costos a 
que haya lugar, establecido de la siguiente forma: 

 

EQUIPO Cantidad 
VALOR 
UNITARIO VALOR TOTAL 

RESONADOR MAGNÉTICO 
(Conforme especificaciones 
técnicas establecidas por la ESE) 1 $4.532.534.475 $4.532.534.475 

TOTAL $4.532.534.475 

 
Los valores unitarios que ofrezcan los proponentes deben incluir IVA, impuestos y demás 
costos a que haya lugar. Este presupuesto se estima con base en los precios cotizados en el 
mercado y teniendo en cuenta las estampillas y retenciones a cargo del contratista y lo que se 
proyecta a consumir en el término de ejecución del contrato. 
 
El análisis se centró en comparar precios unitarios y totales ofrecidos por los distintos 
proveedores, evaluando no solo los valores económicos, sino también las características 
técnicas del resonador, las condiciones de garantía, disponibilidad de servicio postventa, y 
experiencia del proveedor en el sector institucional. Asimismo, se realizó una revisión de bases 
de datos públicas de contratación estatal para identificar precios históricos en adquisiciones 
recientes de resonadores con especificaciones equivalentes, lo que permitió establecer un 
marco de referencia robusto y acorde a las condiciones reales del mercado.  
 
Como resultado del proceso de evaluación técnica y económica, se definió un presupuesto 
oficial estimado en $4.532.534.475, asignado por el Ministerio de Salud y Protección Social. 
Durante la etapa de análisis de mercado se obtuvieron cotizaciones con valores similares, 
aunque ligeramente superiores al presupuesto oficial; sin embargo, para la formulación del 
presente estudio se tomó como referencia el valor previamente establecido y aprobado por la 
entidad financiadora. 
 
Como resultado del proceso de evaluación técnica y económica, se definió un presupuesto 
oficial de $4.532.534.475, asignado por el Ministerio de Salud y Protección Social. En el análisis 
de mercado se recibieron dos cotizaciones: la primera por $4.408.222.862,06, inferior al 
presupuesto oficial, y la segunda por $6.567.693.371,40, superior al mismo. Con estas 
referencias se verifica que en el mercado es posible adquirir el resonador magnético con las 
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especificaciones técnicas requeridas por un valor que se ajusta al presupuesto oficial asignado, 
lo que confirma la viabilidad técnica y financiera de la contratación. 
 
La ESE SAN JUAN DE DIOS DE SANTA FE DE ANTIOQUIA, realizó un estudio del mercado 
para el cual se obtuvieron 2 cotizaciones:  
 
COTIZACIÓN 1 $ 1.123.807 USD 
COTIZACIÓN 2 $ 1.674.330 USD  
 

11. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE  
 

Para la presente modalidad de selección se hará a través Portal Secop Il, donde se tendrán en 
cuenta los siguientes criterios: 
 
11.1 CRITERIOS HABILITANTES: 
 
Los requisitos habilitantes se constituyen como condiciones mínimas que debe acreditar el 
proponente para participar. Su incumplimiento dará lugar al rechazo de la oferta, sin que se le 
asigne puntaje.  
 
No confieren PUNTAJE, pero determinan la habilitación del proponente para la evaluación de su 
propuesta. Solamente las propuestas calificadas como HABILITADO en los requisitos 
habilitantes jurídicos serán tenidas en cuenta para la asignación y ponderación de puntaje.  
 

CRITERIO DE VERIFICACIÓN 
(HABILITANTE) 

 

VERIFICACIÓN JURÍDICA   HABILITADA/NO HABILITADA  

VERIFICACIÓN TECNICA HABILITADA/NO HABILITADA 

VERIFICACIÓN FINANCIERA Y 
ORGANIZACIONAL 

HABILITADA/NO HABILITADA 

 
11.1.1 REQUISITOS DE CAPACIDAD JURÍDICA: 
 
En el presente Proceso de Contratación, pueden participar personas naturales o jurídicas, 
nacionales o extranjeras, consorcios o uniones temporales, cuyo objeto social les permita 
participar de acuerdo con el objeto del proceso, y acredite los requisitos habilitantes solicitados 
y demuestre su capacidad jurídica así: 
 

• Tener capacidad jurídica para la presentación de la Propuesta.  

• Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 

• Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta y para 
todo el tiempo de ejecución, y un (1) año más, sin perjuicio de las modificaciones y/o 
ampliaciones al contrato. 

• No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en 
la Constitución y en las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993, 
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Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011, artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 y el artículo 
51 de la Ley 2195 de 2022.   

• No estar incursos en alguna causa de disolución o liquidación, ni estar inmerso en el 
proceso de liquidación forzosa.  

• No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente a la fecha de 
cierre del presente proceso de selección, publicado por la Contraloría General de la 
República, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000.  

• No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar 
con el Estado. Dicha afirmación se entenderá prestada con la suscripción de la carta de 
presentación de la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados. 

 
Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de 
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del 
Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa 
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en 
el trámite del presente proceso y en la suscripción del contrato.  
 
El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso 
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y 
debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente 
plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) 
presentar oferta para el proceso de contratación de que trata este pliego; (ii) responder a los 
requerimientos y aclaraciones solicitados por la entidad en el curso del presente proceso; (iii) 
recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre 
y representación del adjudicatario así como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere 
lugar. 
 
Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un 
solo apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder 
común otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, legalización o 
apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los señalados en el pliego 
de condiciones. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de 
constitución del proponente plural. 
 
Las personas jurídicas o proponentes plurales deben tener una duración por lo menos igual a la 
vigencia del Contrato y un año más. 
 
El Proponente no debe estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad que le impida 
suscribir contratos con una Entidad Estatal. 
 
Los siguientes documentos deberán ser presentados por los proponentes interesados en 
participar en el presente proceso: 

 
La E.S.E hospital San Juan de Dios de Santa Fe de Antioquia verificará: 
 

1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 
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La carta de presentación de la propuesta deberá ser firmada por la persona natural o por el 
Representante Legal si es persona jurídica, quien debe estar debidamente facultado, indicando 
el nombre, cargo y documento de identidad. En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u 
otra forma asociativa, deberá estar firmada por el representante designado. El contenido de la 
carta de presentación corresponderá con el texto del modelo que se anexa (Formato 1). La 
oferta deberá tener una validez mínima de noventa (90) días, lo cual se manifestará en la 
propuesta.  
 
La o la(s) firma(s) de la carta de presentación de la propuesta hará presumir la aprobación, 
legalidad y conocimiento de todos los documentos que acompañan Los Términos de 
Condiciones y Especificaciones. 

 
2. PERSONAS NATURALES 
 

Si el proponente es persona natural, deberá aportar la cédula de ciudadanía y la matrícula 
mercantil (cuando aplique) en la cual se verificará su actividad y calidad, la cual deberá ser 
expedida con una antelación no mayor a los sesenta (60) días calendario, previos a la fecha de 
presentación de la propuesta. 

 
Persona natural extranjera: Deberá acreditar su existencia mediante la presentación de 
fotocopia de su cédula de extranjería o pasaporte y deberá cumplir con los mismos requisitos, 
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano a contratar y 
obligarse conforme a la legislación de su país.  
Persona natural extranjera con domicilio en Colombia: Deberá cumplir con los mismos 
requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano a 
contratar y obligarse conforme a la legislación de su país. 
Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: Acreditarán un apoderado domiciliado 
en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así 
como también para representarla judicial y extrajudicialmente, dicho profesional deberá aportar 
su matrícula profesional vigente, cédula de ciudadanía o su equivalente, matrícula mercantil en 
la cual se verificará su actividad y calidad, la cual deberá ser expedida con una antelación no 
mayor a los sesenta (60) días calendario, previos a la fecha de presentación de la propuesta y 
el Registro Único Tributario o su equivalente en su país de origen. 

 
3. PERSONAS JURÍDICAS 
 

Si el proponente es persona jurídica deberá acreditar su existencia y representación legal con la 
copia del Certificado de la Cámara de Comercio de su jurisdicción, expedido con una antelación 
no mayor a los sesenta (60) días calendario, previos a la fecha de presentación de la propuesta. 
En dicho certificado, deberán constar claramente las facultades del Gerente o del 
Representante Legal, el objeto social, el cual deberá comprender labores o actividades 
directamente relacionadas con el objeto del presente proceso de selección y la duración de la 
sociedad, la cual debe ser, como mínimo, igual al plazo de ejecución y liquidación del contrato y 
un (1) año más.  
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Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 
sociedad, deberá adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social competente, 
otorgado con anterioridad a la fecha de presentación de la oferta. 

 
También se deberá aportar la cédula de ciudadanía del representante legal de la persona 
jurídica. 

 
Personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia: Deberán acreditar la existencia y 
representación legal de su sucursal en Colombia mediante Certificado de la Cámara de 
Comercio de su jurisdicción, expedido con una antelación no mayor a treinta (30) días 
calendario, previos a la fecha de cierre del presente proceso. En dicho certificado deberán 
constar claramente las facultades del Gerente o del Representante Legal, el objeto social, el 
cual deberá comprender labores o actividades que tengan relación directa con el objeto del 
presente proceso de selección y, la duración de la sociedad, la cual debe ser, como mínimo, 
igual al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más. Si el representante legal tiene 
restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, deberá adjuntar el 
documento de autorización expresa del órgano social competente, otorgado con anterioridad a 
la fecha de presentación de la oferta. 
Personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia: deberán, 1) Acreditar su 
existencia y representación legal, para lo cual deberá presentar un documento expedido por la 
autoridad competente en el país de su domicilio o su equivalente expedido por lo menos dentro 
de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección, en el que conste su existencia, objeto, fecha de constitución, vigencia, nombre del 
representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para 
comprometerla jurídicamente y sus facultades señalando expresamente, si fuere el caso, que el 
representante no tiene limitaciones para presentar la Propuesta. En el evento en que conforme 
a la jurisdicción de incorporación del Interesado extranjero no hubiese un documento que 
contenga la totalidad de la información, presentarán los documentos que sean necesarios para 
acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las respectivas autoridades 
competentes. 
 
Si en la jurisdicción de incorporación no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la 
información aquí solicitada, el Proponente extranjero deberá presentar una declaración 
juramentada de una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que 
conste: A) Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente 
numeral; B) la información requerida en el presente numeral; y C) la capacidad para vincular y 
representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración y de las demás personas 
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. D) Acreditar que su objeto social 
principal o complementario permite la celebración y ejecución del Contrato, para lo cual 
presentará un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o 
funcionario autorizado. Para estos efectos, la autorización se entiende contenida dentro de las 
autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad. E) Acreditar la suficiencia 
de la capacidad de su representante legal o de su apoderado especial en Colombia para la 
suscripción del Contrato, para lo cual presentará un extracto de sus estatutos sociales o un 
certificado del representante legal o funcionario autorizado. F) Acreditar que su duración es por 
lo menos igual al Plazo Total Estimado del Contrato y un (1) año más, para lo cual presentará 
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un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario 
autorizado G) Si el representante legal tuviere limitaciones estatutarias para presentar la 
Propuesta o suscribir el Contrato y en general para efectuar cualquier acto derivado del proceso 
licitatorio o de su eventual condición de adjudicatario, deberá adjuntarse una autorización del 
órgano social competente de la sociedad en la cual se eliminen dichas limitaciones o se faculte 
para realizar la contratación; si la duración de la sociedad no fuese suficiente en los términos de 
estos Pliegos, se adjuntará un documento en el que conste que el órgano social competente ha 
decidido aumentar el plazo de la sociedad en caso de resultar Adjudicatarios y antes de la 
suscripción del Contrato. 

 
Documento que acredite un Representante Legal domiciliado en el país cuando se trate 
de proponentes extranjeros: Los proponentes extranjeros pueden estar representados por el 
mandatario y/o representante de su sucursal (cuando se tenga en Colombia) o por un tercero, 
caso en el cual éste deberá ser abogado inscrito de conformidad con el artículo 35 del Decreto 
196 de 1971. El oferente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, 
permisos y licencias previstos para el oferente Colombiano a contratar y obligarse conforme a la 
legislación de su país. (Ley 816 de 2003, artículo 3). 
 
Sociedad Anónima Abierta: Si el proponente es una sociedad anónima interesada en que 
para los efectos del artículo 8, numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento 
de “abierta”, además de los documentos señalados en el numeral anterior, deberá aportar el 
certificado del Registro Nacional de Valores y Emisores, de conformidad con los establecido en 
el Artículo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015. 
 

4. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) 
 
Para el presente proceso, el oferente debe haberse inscrito en el RUP, el cual deberá estar 
vigente y en firme a la fecha de presentación de la propuesta. El certificado deberá ser expedido 
por la cámara de comercio de su jurisdicción, con una antelación no mayor a sesenta (60) días 
calendario previos a la fecha de cierre. El RUP se solicita con el fin de verificar la capacidad 
financiera y organizacional y la inscripción de clasificación UNSPSC cuando así se solicite 
 
Situaciones del Registro Único de Proponentes 
 
La inscripción: Al momento del cierre del proceso (momento de presentación de la oferta), el 
proponente deberá acreditar la firmeza en la inscripción del RUP. Si no ocurre así, se tiene que 
no cumple con los requisitos exigidos por la norma para contratar y en consecuencia, su oferta 
será rechazada. 
 
La renovación: Si al momento del cierre del proceso (momento de presentación de la oferta) 
NO se acredita la firmeza de la renovación del RUP– pero se ha solicitado dentro del término 
establecido por la norma – se mantienen los efectos jurídicos de la inscripción anterior y la 
evaluación se realizará con base en esta última y no cesarán sus efectos jurídicos, es decir, no 
requiere estar en firme el acto de renovación. 
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La actualización: Si al momento del cierre del proceso (momento de presentación de la oferta) 
la actualización del RUP no está en firme, se mantienen los efectos jurídicos de la inscripción 
anterior y la evaluación se realizará con base en la información que repose en firme en el RUP. 
 
Nota: Para el caso descrito en la situación de renovación, el proponente deberá remitir la 
constancia que acredite a la entidad haber presentado y radicado el trámite de renovación del 
RUP ante la Cámara de Comercio a más tardar el 5 día hábil del mes de abril a fin de poder 
verificar la vigencia de este 

 
5. DOCUMENTO FORMAL QUE ACREDITE LA CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O 

UNIÓN TEMPORAL 
 

En los casos en que el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal, deberá aportar el Acta 
de constitución respectiva, anexando para ello los certificados de constitución y representación 
legal de cada uno de los miembros que lo conforman, con el lleno de los requisitos exigidos por 
el Parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. La entidad pone a disposición de los 
interesados los formatos de conformación de consorcio o unión temporal. 

 
En caso de que el proponente sea un Consorcio o unión temporal deberá indicar el porcentaje 
de participación de cada uno de los integrantes. 

 
En caso de que el proponente sea una Unión Temporal indicará el porcentaje de participación y 
señalará los términos y la extensión de la participación en la propuesta y en la ejecución del 
contrato de cada uno de sus integrantes. La extensión de la participación se indicará en función 
de los ítems a ejecutar en el proyecto. Lo anterior de conformidad con el numeral 2 del artículo 
7 de la ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones 
derivadas de la propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo con la participación en la 
ejecución del contrato, de cada uno de los integrantes de la unión temporal. 

 
La duración del Consorcio o Unión Temporal debe ser igual al plazo del contrato y un (1) año 
más. 

 
Los integrantes del consorcio o de la unión temporal responderán solidariamente por todas y 
cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; pero en el caso de la 
unión temporal las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la 
propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución de cada 
uno de los miembros de la misma. 

 
Los miembros del consorcio y de la unión temporal designarán la persona que para todos los 
efectos los representará. 

 
6. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 

El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que 
cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
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Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de 
aclaración por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin 
embargo, la no entrega de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 
 
Las características de las garantías son las siguientes:  

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 
Patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

E.S.E Hospital San Juan de Dios de Santa Fe de Antioquia Nit. 890.982.264-
1 y El Ministerio de Salud y Protección Social Nit. 900.474.727-4 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  

Valor 
Asegurado 

Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.  

Tomador  

Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 
Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del proponente plural, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

 
Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá 
ampliar la vigencia de la Garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan 
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecución del respectivo contrato. 
 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de 
seriedad de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el 
Proponente no podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de 
que la Entidad pueda hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 
 
NOTA: No incluir la póliza en la propuesta es causal de su rechazo. Cualquier error o 
imprecisión en el texto de la póliza será susceptible de aclaración.  
 

7. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO-RUT ACTUALIZADO 
  

Con el fin de conocer el régimen a que pertenece el proponente, deberá presentarse con la 
propuesta fotocopia del Registro Único Tributario actualizado. 

 
Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales deberá presentarse el RUT de cada uno de 
sus integrantes. 
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8. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

 
El Proponente PERSONA JURÍDICA debe presentar el Anexo de Pagos de seguridad social y 
aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el 
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en 
el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 
1819 de 2016 debe indicarlo en el Anexo de Pagos de seguridad social y aportes legales.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia. 
 
El Proponente PERSONA NATURAL deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad 
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El Proponente 
podrá acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero no será 
obligatoria su presentación.   
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el Pliego de 
Condiciones definitivo. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione 
por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación 
al sistema de salud. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia 
las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
 
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaración 
de la que tratan los anteriores numerales 

 
9. BOLETÍN DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 

 
El proponente no deberá encontrarse inscrito en el Boletín de Responsables Fiscales (Artículo 
60, Ley 610 de 2000); situación que será verificada por la entidad. Igual requisito deberá 
cumplir: 1) el representante legal de las personas jurídicas, 2) el representante de los 
consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y 3) los integrantes de los 
consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y sus respectivos 
representantes legales. 
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10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS  
 

El proponente no deberá presentar antecedentes disciplinarios de conformidad con lo 
consagrado en la Ley 1952 de 2019; situación que será verificada por la entidad. Igual requisito 
deberá cumplir: 1) el representante legal de las personas jurídicas, 2) el representante de los 
consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y 3) los integrantes de los 
consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y sus respectivos 
representantes legales.  

 
11. ANTECEDENTES JUDICIALES Y CONSULTA DE MEDIDAS CORRECTIVAS  

 
La E.S.E verificará con base en los antecedentes judiciales y el certificado de medidas 
correctivas que los proponentes no se encuentren incursos en inhabilidades.  

 
Con respecto a los socios de las personas jurídicas, consorcios o uniones temporales, con 
excepción de las sociedades anónimas abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el 
Representante Legal en forma previa a la suscripción del certificado de inhabilidades e 
incompatibilidades y/o consultas, en la que se deja constancia escrita y expresa que ninguno de 
los socios tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las autoridades judiciales. 

 
Para realizar la verificación de los antecedentes judiciales, acceder al siguiente link: 
http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/ 
 
Para realizar la verificación de las medidas correctivas, acceder al siguiente 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx. 

 
12. CERTIFICADO REDAM 

 
El proponente deberá presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos 
en el que conste que el proponente no tiene obligaciones en mora. Igual requisito deberá 
cumplir: 1) la proponente persona natural, 2) el representante legal de las personas jurídicas, 3) 
el representante de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y 
4) personas naturales o los representantes legales integrantes de las uniones temporales o 
cualquier otra forma de asociación y sus respectivos representantes legales.   El certificado 
deberá ser gestionado en la página web: https://www.redam.gov.co/      
 
El certificado deberá presentarse con una fecha de expedición no mayor a tres (3) meses, 
previos a la fecha de presentación de la propuesta.  

 
13. CERTIFICACION DE NO SANCIONES O INCUMPLIMIENTO.  

 
El proponente, bajo la gravedad de juramento deberá certificar sobre la existencia (si o no) de 
multas y/o sanciones de que haya sido objeto, por incumplimiento de sus obligaciones 
contractuales, frente a entidades públicas o privadas cualquiera que sea su denominación, en 

http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
https://www.redam.gov.co/
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los últimos cinco (5) años contados con anterioridad a la fecha prevista de la entrega de 
propuestas. 

 
14. CERTIFICADO ANTICORRUPCIÓN / LISTA CLINTON / INHABILIDADES, 

INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERÉS 
 
El proponente deberá declarar bajo la gravedad del juramento que ni el, ni sus accionistas o 
socios y/o sus administradores, miembros de junta directiva, representantes legales, 
apoderados, revisor fiscal, o quienes hagan sus veces: 
 
Están incluidos en la lista de la ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones 
Unidas, o la lisa emitida por la Oficina de Control de Activos Extranjeros (OFAC) también 
conocida como Lista Clinton, ni en ninguna otra lista restrictiva emitida por organismos 
nacionales o internacionales, policiales, judiciales o de investigación con igual fin. 
 
Han participado en actividades de lavado de activos o financiamiento del terrorismo. El 
proponente o contratista según aplique, entiende y acepta que en el evento de incurrir en 
cualquiera de las situaciones referidas en los literales anteriores, su propuesta será rechazada 
de plano, o si se materializa durante la relación contractual con la Ese Hospital San Juan de 
Dios del municipio de Santa Fe de Antioquia, esta entidad dará por terminado el contrato de 
manera unilateral.  
 
Igualmente, no podrán presentar propuesta quienes se encuentren incursos en causales de 
inhabilidades e incompatibilidades que les impidan celebrar contratos con entidades públicas, 
de acuerdo con la Constitución Política de 1991, Ley 80 de 1993, el Art. 18 de la Ley 1150 de 
2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1778 de 2016, Ley 2195 de 2022 y demás normas aplicables que 
la modifique y/o adicione. 
 
En el caso de las modalidades asociativas, como consorcios o uniones temporales, entre otras, 
esta declaración se debe realizar en la propuesta o contrato según el caso, por cada uno de los 
integrantes de la figura jurídica interviniente. La entidad pone a disposición el ANEXO: 
CERTIFICADO ANTICORRUPCIÓN / LISTA CLINTON / INHABILIDADES, 
INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERÉS 

 
15. CERTIFICADO BANCARIO 

 
El proponente deberá adjuntar el certificado de cuenta bancaria a nombre del proponente en la 
cual se hará los desembolsos al proponente en caso de que llegue a ser el proveedor 
seleccionado.  
 
11.1.2 REQUISTOS TECNICOS HABILITANTES 

 

11.1.2.1.EXPERIENCIA  

 

Para la verificación de la experiencia se tomarán los contratos ejecutados y terminados por el 
proponente, ya sea individualmente o en consorcio o unión temporal, los cuales el proponente 
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deberá relacionar en el formato Experiencia del Proponente, aquellos con los que pretende 
acreditar las condiciones exigidas en estos términos de condiciones.   

 

• El oferente deberá presentar utilizando el esquema incluido como Anexo en su 
propuesta, un cuadro resumen de su experiencia.  

• Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un 
Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderación 
del valor del Contrato por el porcentaje de participación. 

• En caso de personas jurídicas cuando no tengan más de tres (3) años de constituidas, 
se les podrá acumular la experiencia de los accionistas, socios constituyentes, de 
acuerdo con lo señalado en el Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.1.1.5.2, numeral 2.5.  

 

EXPERIENCIA GENERAL:  

 

Acreditar experiencia en seis (06) contratos ejecutados y terminados en cuyo objeto y/o alcance 
se comprenda el suministro de resonador magnético, cada uno deberá tener una cuantía igual o 
superior al 60% del presupuesto oficial expresado en salarios mínimos legales mensuales 
vigentes (1.910,44) y estar inscrito en el código UNSPSC 42201600, adicional a lo anterior, al 
menos uno (01) de estos contratos debe contemplar el suministro del modelo específico que se 
oferta.  

 

Cada uno de los contratos deberá estar inscrito en el RUP. 

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Al menos tres (03) de los contratos aportados para la experiencia 
general, deberán comprender dentro de su objeto y/o alcance el suministro, instalación, puesta 
en funcionamiento y capacitación de un equipo de Resonancia Magnética. 

 

EXPERIENCIA GENERAL PROPONENTE PLURAL:   

 

El proponente plural deberá acreditar experiencia en las condiciones indicadas anteriormente,  

 

El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, unión temporal u otra forma 
de asociación permitida por la ley, deberá corresponder a su porcentaje de participación en la 
forma asociativa y expresada en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV). En 
todo caso, cada integrante deberá acreditar como mínimo un (1) contrato, independientemente 
del número de integrantes de la forma asociativa.  Si el proponente plural se conforma por un 
número mayor al número de contratos solicitados, el proponente informará cuales de los 
contratos aportados se deberán tener en cuenta para la verificación de la experiencia, sin 
perjuicio en todo caso de que, a cada uno de los integrantes de la forma asociativa, le 
corresponde acreditar un (1) contrato que corresponda a su porcentaje de participación en el 
correspondiente proponente plural.   

 

EXPERIENCIA GENERAL DIFERENCIAL 
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Con fundamento en los artículos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15, respecto a emprendimientos y 
empresas de mujeres, y en el artículo 2.2.1.2.4.2.18, respecto de las Mipyme, del Decreto 1082 
de 2015, adicionados por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, las Entidades Estatales 
establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en 
los procedimientos de selección competitivos. En este sentido, para el presente proceso se 
establecen los criterios diferenciales descritos a continuación únicamente para la experiencia 
general:  
 

EXPERIENCIA PARA MIPYME 

  

De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo 3 
Decreto 1860 de 2021, el proponente individual o plural que cuente con la calidad de Mipyme 
deberá acreditar experiencia general de la siguiente forma: 

 

EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYME: 

 

Acreditar experiencia en cinco (05) contratos ejecutados y terminados en cuyo objeto y/o 
alcance se comprenda el suministro de resonador magnético, cada uno deberá tener una 
cuantía igual o superior al 50% del presupuesto oficial expresado en salarios mínimos legales 
mensuales vigentes (1.592,03) y estar inscrito en el código UNSPSC 42201600, adicional a lo 
anterior, al menos uno (01) de estos contratos debe contemplar el suministro del modelo 
específico que se oferta.  

  

ACREDITACIÓN DE CONDICIÓN DE MIPYME 

  

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, adicionado por el 
artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, para que un proponente, singular o plural, pueda acceder 
a criterios diferenciales para MiPymes en el presente proceso, deberá acreditar su condición de 
la siguiente manera:  

  

✓ Las personas naturales, mediante el formato Acreditación de MiPymes expedido por 
ellos y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil, en el que se 
certifique el cumplimiento de los criterios para ser MiPymes, de conformidad con en el 
artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015. 

✓ Las personas jurídicas mediante formato Acreditación de MiPymes expedido por el 
representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando 
copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación, en el que se 
certifique el cumplimiento de los criterios para ser MiPymes, de conformidad con en el 
artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015. 
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En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al cierre del 
proceso.  

 

Para los casos de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, solo se 
aplicarán los criterios diferenciales si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de 
MiPymes y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la 
unión temporal. 

NOTA 1: Conforme a lo establecido por el decreto 142 del 2023, dentro de las MiPymes “se 
encuentran entre otras, las cooperativas de acuerdo con los requisitos del artículo 23 de la Ley 
2069 de 2020 o las que se constituyan como entidades de economía solidaria de acuerdo con 
los requisitos del artículo 6 de la Ley 454 de 1998 o la norma que las modifique o sustituya. 

Las asociaciones conformadas por sujetos de especial protección constitucional, asociaciones 
de pequeños productores locales y productores locales agropecuarios cuyos sistemas 
productivos pertenezcan a la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria podrán ser 
clasificadas como Mipymes en los términos previstos en el artículo 23 de la Ley 2069 de 2020, 
el artículo 2 de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019 o las normas que los 
modifiquen.” 

 

EXPERIENCIA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
 
El proponente individual o plural que cuente con la calidad de emprendimiento o empresa de 
mujeres a los que se refieren los artículos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.1.5 del Decreto 1082 de 
2015, adicionados por el artículo 3 Decreto 1860 de 2021, deberá acreditar experiencia general 
en las siguientes condiciones:  
 
EXPERIENCIA GENERAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES:  

 

Acreditar experiencia en cinco (05) contratos ejecutados y terminados en cuyo objeto y/o 
alcance se comprenda el suministro de resonador magnético, cada uno deberá tener una 
cuantía igual o superior al 50% del presupuesto oficial expresado en salarios mínimos legales 
mensuales vigentes (1.592,03) y estar inscrito en el código UNSPSC 42201600, adicional a lo 
anterior, al menos uno (01) de estos contratos debe contemplar el suministro del modelo 
específico que se oferta.  

 
Nota 1: Tratándose de proponentes plurales, será aplicable las condiciones de emprendimientos 
o empresas de mujeres que trata el Decreto 1860 de 2021, siempre y cuando, quien acredite 
esta condición tenga una participación igual o superior al diez (10%) por ciento en dicha forma 
asociativa. 
  
Nota 2: Para que el proponente pueda acreditar la calidad de emprendimientos o empresas de 
mujeres, deberá aportar un formato Acreditación Emprendimiento y Empresa de Mujeres, 
debidamente diligenciado, conforme al artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, 
adicionado por el artículo 3 Decreto 1860 de 2021, además, deberá de aportar toda la 
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información y documentación necesaria para acreditar dicha(s) condición(es) de la siguiente 
manera:  
  

✓ Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas 
de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de 
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del Proceso de Selección. 

 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el 
que las mujeres han mantenido su participación. 

 
✓ Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de 

la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas 
laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre 
del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones 
a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la 
organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por 
su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas 
a representar al empleador. 

 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los 
cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de 
vinculación. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de 
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo 
del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de 
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así 
como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador. 

 
✓ Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a 

través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la 
fecha de cierre del proceso de selección. 

 
Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil con una fecha de 
expedición no superior a 30 días calendario contados a partir de la fecha de cierre del 
proceso. 

 
✓ Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
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asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. 

 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante 
legal. 

 

ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

 

La Entidad Estatal, adicional a las consideraciones indicadas previamente, tendrá en cuenta los 
siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea válida como 
experiencia requerida: 

 

✓ Si el Proponente relaciona o anexa más del límite de contratos establecido en el formato 
Experiencia del Proponente, para efectos de evaluar la experiencia se tendrá en cuenta 
el número máximo de contratos de aquellos aportados de mayor valor. 

✓ Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 
consorcio o unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el 
registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos válidos para la acreditación 
de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. 

✓ Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 
consorcio o unión temporal, el valor a considerar será el registrado en el RUP, o 
documento válido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la 
acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo el 
integrante o los integrantes. 

✓ Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un 
consorcio o unión temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un 
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá 
aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la 
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o unión 
temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente proceso. 

✓ Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida al 
proponente, ya que con estas no puede constatarse la ejecución de contratos que deben 
certificar los terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta 
regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, 
sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial 
para demostrar su propia experiencia. 

 

DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA 

 

El Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a 
continuación, para que la Entidad realice la verificación en forma directa. Los mismos deberán 
estar diligenciados y suscritos por el contratante, el Contratista. En caso de existir discrepancias 
entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la acreditación de la 
experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia indicado a continuación: 
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A. Acta de liquidación. 

B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 
Contrato en la que conste el recibo a satisfacción de los bienes y/o servicios contratados 
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo. 

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo será válida para efectos de acreditar la 
fecha de inicio. 

E. Fichas técnicas, propuestas económicas, contratos o cualquier documento válido y 
verificable, cuando sea necesario verificar el alcance del contrato.  

F. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el Contrato deberá encontrarse 
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados 
como válidos para la acreditación de experiencia de la persona jurídica o natural 
cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se 
reconocerá experiencia alguna al cedente. 

 

Para subcontratos: 

 

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con 
particulares, se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior.   

 

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades 
Estatales, el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 

 

✓ Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de 
terminación del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el representante legal del 
contratista del contrato principal. Así mismo, debe contener la información requerida en el 
Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia.  

✓ Certificación expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivó el 
subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica del contrato principal la 
siguiente:   

✓ Alcance del objeto ejecutado en el contrato principal.  

✓ Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el 
marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el 
Proponente podrá aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den 
cuenta de esa circunstancia: a) copia del contrato o b) certificación emitida por la Entidad 
Estatal, donde acredite que para subcontratar no se requería autorización. 

 

La información solicitada en el punto 2 únicamente se exige en relación con el contrato principal 
suscrito con la Entidad Estatal.   

 

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas de los puntos 1 y 2 
aplicarán hasta el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de 
subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las disposiciones 
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establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de 
subcontratación como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual 
se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un particular. 

 

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de 
Contratación, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al 
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por 
lo que no serán tenidas en cuenta para la verificación de la experiencia.  

 

Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo 
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto 
tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de experiencia del 
contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, 
indicando el proceso en el cual el contratista certificó la respectiva subcontratación. 

 

La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los 
Proponentes y de ninguna manera dicha carga será de la Entidad. En aquellos casos en los que 
el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto 
no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta 
lo relacionado con la subcontratación. 

 

EXCEPCIÓN: 

 

No se exigirá el registro de los contratos  de la experiencia especifica en el RUP, a las personas 
naturales extranjeras sin domicilio en el país o personas jurídicas extranjeras que no tengan 
establecida sucursal en Colombia. En consecuencia, la verificación de la experiencia se 
realizará de los certificados aportados. 

 

Si en los certificados aportados para acreditar la experiencia no se indica la clasificación de los 
contratos, para acreditar este requisito el proponente deberá presentar adjunto a cada 
certificado, formato de Certificación Clasificación UNSPSC para Experiencia del Proponente 
Extranjero. 

 

Toda la información económica de los contratos, requerida en el formato Experiencia del 
Proponente, deberá ser presentada en moneda legal colombiana; para el caso de contratos 
ejecutados en una moneda diferente a esta, se deberá seguir el procedimiento establecido en el 
numeral “Procedimiento para la conversión de moneda”. 

 

11.1.2.2. PERSONAL TÉCNICO SOLICITADO 

 

Para que el proponente se considere hábil deberá presentar en su oferta el siguiente equipo de 
trabajo, para el desarrollo y cumplimiento del contrato: 
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ITEM  PERSONAL 
TECNICO  

PERFIL 
PROFESIONA
L  

CANTIDA
D  

EXIGENCIA  

1  Ingeniero 
biomédico o afín 

Ingeniero 
biomédico o 
afín  

2  Experiencia general: Ingeniero 
biomédico o afín con experiencia 
de mínimo 5 años a partir de la 
terminación y aprobación del 
Pensum Académico de Educación 
Superior  
Deben contar con certificación de 
entrenamiento de fabrica de la 
marca que oferte  
Debe contar con inscripción 
talento humano ante el Invima.  
El personal técnico deberá estar 
vinculado a la empresa oferente, 
este requisito se acreditará con la 
planilla de seguridad social del 
ultimo mes  

 

El proponente deberá aportar con su oferta los documentos que se solicitan a continuación, bajo 
las condiciones descritas: 

• Carta de compromiso; debidamente firmada por el profesional. 

• Tarjeta profesional (si aplica).  

• Certificado de vigencia (cuando aplique) 

• Diploma de los grados y/o postgrados a certificar y/o actas de grado 

• certificación de entrenamiento de fábrica del equipo que oferte 

• Inscripción talento humano ante el Invima. 

• Planilla de seguridad social del último mes donde se verifique la vinculación del personal. 

 

Con la presentación de la oferta y durante el plazo de ejecución del contrato el Contratista se 
obliga a mantener los profesionales anteriormente descritos con la dedicación de tiempo 
establecida para cada uno, con suficiente autonomía para representarlo en todos los asuntos 
relacionados con el desarrollo y cumplimiento del contrato.  
 
Si por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado, durante la 
ejecución del contrato se requiere cambiar a uno de los integrantes del equipo de trabajo, éste 
deberá ser reemplazado por otro de iguales o superiores calidades a las exigidas en los 
términos de condiciones para el cargo que se reemplaza, previa aprobación por parte de la 
supervisión del Contrato. La no observancia de este requisito se considerará como 
incumplimiento del contrato, y, por lo tanto, el Contratista se hará acreedor a las multas 
contempladas en el contrato.  
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Además:  
 
1) Los documentos deberán incluir los datos suficientes para verificar los requerimientos 
establecidos en los documentos del proceso.  
 
Para los efectos se entiende como:  
Experiencia Profesional: Es la adquirida a partir de la terminación y aprobación del Pensum 
Académico de Educación Superior, de conformidad con lo señalado en el artículo 229 del 
Decreto 19 de 2012.  
Se exceptúan de esta condición las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social 
en salud en las cuales la experiencia profesional se computará a partir de la inscripción o 
registro profesional.  
Experiencia Específica: Es la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades que estén 
relacionadas con el objeto contractual y las actividades descritas objeto del proceso de 
selección. 

 

11.1.2.3. CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  

 

Con el fin de garantizar la idoneidad, legalidad y seguridad del equipo a adquirir, el proponente 
deberá acreditar el cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas, así como el 
cumplimiento de la normatividad sanitaria, técnica y regulatoria vigente en Colombia.  
 
El proponente debe diligenciar el anexo correspondiente al cumplimiento de las 
especificaciones técnicas debidamente suscrito por el Representante Legal del Proponente o 
proponente personal natural.  
 
 

ITEM 

CUMPLE SI O 
NO 

Página donde 
se puede 
verificar  
(FT, Manual) 

1. Generales   

1.1 Con Protocolo DICOM estándar, print, 
storage, Modality worklist, Query retrieve 

  

2. Magneto   

2.1 Intensidad de campo magnético en la gama 
de 1.5 teslas o mayor  

  

2.2 Diámetro del túnel con magneto cerrado de 
60 cm o mayor 

  

2.3 Tipo de magneto superconductivo   

2.4 Homogenidad típica del campo: menor o 
igual a 0.3 ppm para DVS de 30 cm y menor o 
igual a 0.07 ppm para DVS de 20 cm 

  

2.5 Con tecnología de imán sellado que no   
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requiera recarga de Helio líquido 

2.6 Campo máximo de visión (FOV) de al 
menos 50 cm 

  

2.7 Relación señal ruido (SNR) óptima   

3. Gradientes   

3.1 Sistema de gradientes de alta eficiencia   

3.2 Amplitud máxima de gradiente por eje 30 
mt/m o mayor 

  

3.3 Velocidad máxima de ascenso de gradiente 
por cada eje: 100 T/m/s o mayor 

  

3.4 Con método o técnica de reducción de 
tiempo de adquisición o incremento de la 
velocidad de adquisición 

  

4. Sistema de transmisión de 
Radiofrecuencia 

  

4.1 Tecnología de amplificadores de estado 
sólido 

  

4.2 Potencia de transmisión de 15 kW o mayor    

4.3 Control y/o manejo del SAR (Tasa de 
absorción específica) 

  

5. Sistema de Receptor de Radiofrecuencia 
  

5.1 Con mínimo 91 canales o elementos de 
recepción simultánea de radiofrecuencia (en la 
mesa, el magneto o la antena) 

  

5.2 Ancho de banda por canal 500 Hz o mayor 
para analógica i sistema de transmisión digital 

  

5.3 Digitalización en sala de examen: en el 
magneto, en la antena o la mesa 

  

6. Mesa del paciente   

6.1 Soporte de peso del paciente de 200 kg o 
superior 

  

6.2 Con movimiento vertical de la mesa   

6.3 Rango de exploración del equipo: 100 cm o 
mayor 

  

6.4 Máxima velocidad horizontal de la mesa de 
20 cm o mayor 

  

7. Tecnología de bobinas   

7.1 Con capacidad de integrar bobinas de 
forma simultánea 
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7.2 Conexión de las bobinas que permitan 
poder ingresar al paciente con los pies primero 
o la cabeza primero según conveniencia 

  

7.3 Tecnología de adquisición o sistema de RF 
o tecnología de RF de al menos 91 elementos  

  

8. Bobinas de adquisición   

8.1 Que permita integrarse a otras bobinas   

8.2 De mínimo 16 canales para columna 
cervical . Torácica - lumbar  o CTL o columna 
completa De mínimo 6 canales para demás 
zonas del cuerpo 

  

8.3 De mínimo 6 canales para cardiología o 
protocolo de soporte de cardiología 

  

8.4 De mínimo 10 canales para cabeza y 
estudios neurovasculares 

  

8.5 De mínimo 8 canales dedicada para rodilla    

8.6 De mínimo 6 canales dedicada para hombro   

8.7 De mínimo 4 canales para mama   

9. Funciones Gantry / Camilla   

9.1 Comandos bilaterales (derecha e izquierda 
del gantry) o en uno solo lateral 

  

9.2 Localizador de isocentro con láser   

9.3 Climatización o ventilación en el túnel   

9.4 Iluminación en el interior del túnel   

9.5 Micrófono en el Gantry y audífonos con 
música incorporada 

  

9.6 Sincronización de la imagen con la 
respiración y ECG o de mediciones fisiológicas 

  

10. Modos o técnicas de barrido (mínimas)   

10.1 Spin Echo en 3D   

10.2 Eco de gradiente (GRE o FFE) en 3D   

10.3 Paquete de Spin Echo   

10.4 Paquete o técnica de recuperación 
inversión  

  

10.5 Técnica de diferenciación basada en agua 
o grasa o recuperación por saturación o técnica 
de saturación grasa 

  

10.6 Fast spin echo o turbo spin echo   

10.7 Paquete para angio resonancia   

10.8 Paquete de cine y flair    

10.9 Protocolos para imágenes de difusión y 
perfusión 
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10.10 Programa de realce de contraste   

10.11 Programa para angiografía   

10.12 Programa de corrección de movimiento   

11. Computador Host Consola   

11.1 Software operativo Linux o Windows y/o 
procesador Intel 

  

11.2 Memoria RAM de mínimo 32 GB   

11.3 Capacidad de almacenamiento de mínimo 
480 GB 

  

11.4 Monitor de 24" o superior integrados al 
sistema 

  

12. Reconstructor   

12.1 Memoria Ram de mínimo 16 GB   

12.2 Capacidad de almacenamiento de mínimo 
480 GB 

  

12.3 Velocidad de reconstrucción de 11900 
rec/s o mayor para el FOV completo 

  

12.4 Con funciones para reconstrucción   

13. Aplicaciones mínimas del software de la 
consola 

  

13.1 Seguimiento visual del bolo   

13.2 Adquisiciones con multiestación con 
avance de mesa para columna y cuerpo 
completo 

  

13.3 Reconstrucción angiográfica en 3D   

13.4 Adquisiciones cardiológicas   

13.5 MP, MPR, Surface Rendering   

13.6 Análisis de difusión de la imagen   

13.9 Fusión de imágenes en 2D con 2D y 3D 
con 3D como mínimo 

  

13.10 Análisis de Perfusión    

14. Accesorios   

14.1 Debe incluir teclado alfanumérico   

14.2 Mouse   

14.3 Comunicación bidireccional con el 
paciente 

  

14.4 Incluye Jaula de Faraday   

15. GARANTIA 3 AÑOS   

 
La entidad pone a disposición el ANEXO: CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS REQUERIDAS. 
 

11.1.2.4. REGISTRO SANITARIO O PERMISO DE COMERCIALIZACIÓN DEL INVIMA: 
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El oferente deberá adjuntar a la oferta el Registro Sanitario vigente pertinente expedido por el 
INVIMA para los equipos ofertados. 
 
11.1.2.5. CARTA DE RESPALDO DEL FABRICANTE:  
 
Documento firmado por el fabricante del equipo ofertado que certifique que el oferente está 
autorizado para importar, vender y ofrecer mantenimiento y servicio técnico a los usuarios 
finales o realizar cualquier intermediación para todos los productos en Colombia 
 
11.1.3 REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES:  
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la 
información contenida en el RUP vigente y en firme.  
 
Se asignará la calificación HABILITADO al proponente que se ajuste a los requisitos 
establecidos a continuación para cada uno de los factores financieros: Endeudamiento, Índice 
de Liquidez, razón de cobertura de intereses y para los factores organizaciones: Rentabilidad 
del patrimonio y del activo. En caso contrario, se calificará NO HABILITADO en este criterio. 
 

INDICADOR  ÍNDICE REQUERIDO  

Índice de Liquidez  Mayor o igual A 1.50  

Índice de Endeudamiento  Menor o igual A 0.75  

Razón de Cobertura de Interés: En caso de que 
el indicador en el RUP de un valor 
indeterminado la Propuesta será admisible.  

Mayor o igual A 4.00  

Rentabilidad del patrimonio  Mayor o superior A 0.30 

Rentabilidad del activo  Mayor o superior A 0.18 

 
Será tomada la información en principio del RUP, de lo contrario, la entidad podrá solicitar 
documentación adicional. De todas formas, la capacidad financiera deberá ser acreditada de 
acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinación y Verificación de 
Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación.   
  

En caso que, por la naturaleza de algunos indicadores, se tenga denominador cero (0), la 
división daría una indeterminación y no habría un indicador lógico. Este resultado debe dejarse 
consignado en formato anexo y el hospital realizará el análisis respectivo, con el fin de verificar 
el cumplimiento del requisito.   
  

Para el indicador de razón de cobertura de intereses, los Oferentes cuyos gastos de intereses 
sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de cobertura de intereses. En este caso 
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el Oferente cumple el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa o pérdida, caso 
en el cual no cumple con dicho indicador 
 
Si es Oferente Plural (consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura) debe acreditar 
su capacidad así: sumando el resultado de la ponderación de cada uno de los indicadores de 
cada miembro del Oferente plural de acuerdo con su porcentaje de participación. 
 

12. CRITERIOS DE EVALUACIÓN PONDERABLES 

 

Con el fin de garantizar la selección de la oferta más favorable para la necesidad que se 
pretende satisfacer con el proceso de selección, propendiendo por una selección objetiva que le 
permita asegurar la escogencia del ofrecimiento más favorable para la E.S.E y la realización de 
los fines que se buscan con la contratación, se tendrán en cuenta los siguientes criterios de 
evaluación, previa verificación de los requisitos habilitantes. 

 

La asignación de puntaje para los factores de ponderación se realizará conforme las siguientes 
reglas, la propuesta más favorable para el Hospital será aquella que evaluados los factores de 
escogencia señalados en este capítulo obtengan el mayor puntaje ponderado así: 

 

El puntaje máximo a asignar será de 100 puntos discriminados así: 

 

Concepto Puntaje 
máximo 

Factor Económico  29,80 

Factor de Calidad  60 

Apoyo a la industria nacional 10 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0.20 

Total 100 

 
Estos factores han sido definidos con base en criterios objetivos, proporcionales y verificables, 
alineados con el objeto del contrato y con las disposiciones normativas vigentes, incluyendo la 
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 (Criterios aplicables a entidades 
con régimen excepcional) y la Resolución 1440 de 2024. Su aplicación permite una evaluación 
integral de las propuestas, garantizando la selección del oferente que ofrezca las mejores 
condiciones para la entidad contratante en términos de precio, calidad y cumplimiento. 
 
12.1. FACTOR ECONÓMICO 

 

PROPUESTA ECONÓMICA – sobre Económico: La propuesta económica se deberá presentar 
de acuerdo con el formato establecido por la entidad, en el cual deberá indicar en pesos 
colombianos, el valor ofrecido que en todo caso no podrá superar el presupuesto oficial, SO 
PENA DE RECHAZO.  
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Para el diligenciamiento del Anexo Oferta Económica, el proponente debe tener en cuenta lo 
siguiente:   

1) El proponente debe diligenciar todas las celdas correspondientes a los valores para cada uno 

de los ítems requeridos que forman parte de la Propuesta Económica, la ausencia de alguno 

de los valores requeridos dará lugar a considerar la propuesta económica como incompleta y 

por ende será rechazada.  

2) Tenga en cuenta que en el valor ofertado debe contener todos los impuestos, derechos, 

tasas, gastos directos o indirectos y contribuciones que se generen con ocasión o como 

efecto del contrato que se pretende celebrar. 

3) La OFERTA debe incluir todos los ítems requeridos en los estudios previos, la exclusión de 

un solo ítem, será causal para rechazar la oferta.  

4) La propuesta económica en ningún momento podrá superar el total del presupuesto oficial 

previsto por la ESE.    

5) Una vez presentada la oferta económica, la misma no será objeto de modificaciones.  

 
La entidad otorgará hasta 29,80 puntos por el factor económico así:  
 
Procedimiento de menor valor: Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la 
asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, 
como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida.  
 
Para la aplicación de este la ESE procederá a determinar el menor valor de las Ofertas válidas y 
se procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 
 
donde,  

 
En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la 
Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
Para el método descrito se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido 
como puntaje. 
 
12.2. FACTOR CALIDAD   
 
Se asignarán hasta 60 puntos al proponente que acredite las siguientes condiciones: 
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• Personal técnico adicional: Ingeniero biomédico o profesional afín, adicional a los 
exigidos en la habilitación, que cumpla con los requisitos establecidos para el personal 
en las condiciones técnicas habilitantes, es decir con experiencia general de mínimo 5 
años a partir de la terminación y aprobación del Pensum Académico de Educación 
Superior,  con certificación de entrenamiento de fábrica de la marca que oferte, con 
inscripción talento humano ante el Invima y vinculado a la empresa oferente.  

 

Para acreditar lo anterior deberá presentar: 

 

• Carta de compromiso; debidamente firmada por el profesional. 

• Tarjeta profesional (si aplica).  

• Certificado de vigencia (cuando aplique) 

• Diploma de los grados y/o postgrados a certificar y/o actas de grado 

• certificación de entrenamiento de fábrica del equipo que oferte 

• Inscripción talento humano ante el Invima. 

• Planilla de seguridad social del último mes donde se verifique la vinculación del 
personal. 

 

Se otorgarán 15 puntos por cada profesional y hasta un máximo de 30 puntos. 

 

• Experiencia adicional del proponente: contrato ejecutado y terminado en cuyo objeto 
y/o alcance se comprenda el suministro de resonador magnético, cada uno con cuantía 
igual o superior al 60% del presupuesto oficial expresado en salarios mínimos legales 
mensuales vigentes (1.910,44) y estar inscrito en el código UNSPSC 42201600.  

 

Se otorgarán 10 puntos por cada contrato adicional, hasta un máximo de 30 puntos. 

 

Para este criterio NO se podrá acreditar contratos presentados a la experiencia habilitante.  

 

Este criterio es objeto de subsanación para las condiciones habilitantes, pero no para 
condiciones de puntaje.  

 

12.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por 
ambos aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan así: 
 

• Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional: 10 puntos 

• Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros: 5 puntos 
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12.3.1. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 
persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) 
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de 
la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y 
estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una 
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 
constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de 
personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán 
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse 
a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente 
extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del 
Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se 
diligencie la opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en 
este numeral.  
 
Se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se 
comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 
%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  
 
En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá 
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, 
de al menos el cuarenta por ciento (40 %) del personal requerido para el cumplimiento del 
contrato. 
 
Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal 
colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su 
composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista 
en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del 
puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  
 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de 
puntaje correspondiente:  
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12.3.2. ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO 
NACIONAL 
 
La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con 
Trato Nacional.  
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, 
además del Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno 
de los siguientes documentos, según corresponda:  
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita 
la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación 
legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 
industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá 
presentar el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato 

No. 
Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen 
aplicable 

Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.3.1) 

2. 
Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato nacional 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.3.1) 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con trato nacional 

La regla de origen del 
país con el que se 

tenga acuerdo 
comercial o la del 

Decreto 1082 de 2015. 
Si el Proponente Plural 

no especifica a cuál 
regla se acoge, se 

aplicará la del Decreto 
1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.3.1) 

4. 

Proponente plural en el que al 
menos uno de los integrantes 

es extranjero sin trato 
nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 
1082 de 2015, ni la de 
los países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional en 

servicios extranjeros (4.3.2) 
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Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados 
en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los 
Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha 
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina 
de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada 
para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación 
que sea requerida.  
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o 
del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de 
capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del 
puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales 
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este 
numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá 
diligenciar el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando 
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente 
Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 
 
12.3.3. INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 
 
La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a 
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un 
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del 
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 
otorgados en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el 
Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos 
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de 
Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o 
el apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de 
juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de 
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 
adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
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El Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe 
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por 
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a 
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un 
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 
4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 
12.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
 
La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinte (0.20) puntos al Proponente que acredite 
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional 
de conformidad con la previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 10 – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para 
probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante 
relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. 
Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero 
(0) puntos por este criterio de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 
 

13. COMITÉ EVALUADOR: 
 
El comité evaluador del presente proceso está integrado por: 
 

• Subgerente administrativo y financiero. 

• Subgerente científico. 

• Un representante por el área de farmacia  

• Abogado asesor externo 

• Representante de almacén  

• Médico General – Coordinador Asistencial. 

• Asesora técnica- ingeniera biomédica 
 

14. CRITERIOS DE DESEMPAТЕ 
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Se dará aplicabilidad a las reglas establecidas en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 
2021, conforme con lo establecido en el artículo 35 de la ley 2069 de 2020. 

En caso de empate entre dos (2) o más propuestas, se otorgará el plazo de un (1) días hábil 
para la acreditación de los siguientes criterios de desempate: 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de 
que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata 
del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de 
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios 
Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los 
artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con 
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal 
deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones 
y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos 
aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de 
Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos 
lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas 
circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener 
puntaje. 

Forma de Acreditación: De conformidad con lo consagrado en el Artículo 2 de la Ley 816 de 
2003, se acreditará mediante certificación suscrita por el representante legal, que su propuesta 
oferta bienes o servicios de origen nacional. Para el efecto, se tendrá en cuenta lo establecido 
en el Artículo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, que delimitan lo relacionado con bienes o 
con servicios de origen nacional. 

La acreditación del componente, se hará mediante certificado del representante legal de la 
empresa oferente, en la cual se discrimine el componente y el porcentaje del mismo. 

De igual manera, conforme con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 
2015, se otorgará el tratamiento de bienes o servicios nacionales a aquellos de origen 
extranjero en procesos de selección nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas 
condiciones: 

a. Los oferentes, bienes y servicios con los cuales Colombia tenga acuerdos comerciales, en los 
términos establecidos en tales acuerdos comerciales; 

b. A los bienes y servicios provenientes de estados con los cuales no exista un acuerdo 
comercial, pero respecto de los cuales el gobierno nacional haya certificado que los bienes y 
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servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisión y comparación de la 
normativa en materia de compras y contratación pública de dicho estado;  

c. A los servicios prestados por oferentes miembros de la comunidad andina de naciones 
teniendo en cuenta la regulación andina aplicable a la materia. 

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite 
la situación mencionada en el literal (b) anterior en relación con un Estado en particular, lo cual 
no es requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a) y (c) 
anteriores.  

Los certificados para acreditar la condición a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser 
publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. 
La vigencia de los certificados será de dos años contados a partir de la fecha de su expedición, 
sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente 
soliciten al Ministerio de Relaciones Exteriores su revisión con ocasión de la expedición de 
nueva normativa en el Estado sobre el cual se expide el certificado. Colombia Compra Eficiente 
puede determinar vía circular la forma como el Ministerio de Relaciones Exteriores debe 
constatar que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional y de 
revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratación pública para la 
expedición del certificado.  

LA NO CERTIFICACIÓN POR PARTE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA 
OFERENTE, EN LA CUAL SE DISCRIMINE EL COMPONENTE Y EL PORCENTAJE DEL 
MISMO, DARÁ LUGAR A QUE LA PROPUESTA NO SE TENGA EN CUENTA EN EL 
DESEMPATE. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición 
de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra 
el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para 
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del 
cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado 
por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, 
cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud 
del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de 
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para 
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 
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%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar 
de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

Forma de Acreditación: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 2. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición 
de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas 
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con 
por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año 
y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la 
estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

Forma de Acreditación: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 3. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para 
ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un 
(1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 
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inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá 
allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

Forma de Acreditación:  Acreditar conforme lo requerido en este numeral 4. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su 
nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o 
mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en 
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

Forma de Acreditación: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 5. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, 
para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la 
Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, 
deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el 
otorgamiento de este criterio de desempate. 

Forma de Acreditación: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 6. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales: 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo 
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o 
por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, 
deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en 
este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en 
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 

Forma de Acreditación: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 7. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 
del Decreto 1074 de 2015. 
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Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para 
lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

Forma de Acreditación: Conforme lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1860 
de 2021 así:  

Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas 
deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo 
modifiquen, sustituyan o complementen. 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en 
firme al momento de su presentación. 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 
Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente 
de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales 
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y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o 
de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 

PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este 
Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y 
empresas de mujeres en el sistema de compras públicas." 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

Forma de Acreditación: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 9. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 
durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el 
representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o 
del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará 
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo 
cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese 
integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del 
numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y 
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10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, 
para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la 
persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Forma de Acreditación: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 10. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

Forma de Acreditación: Acreditar conforme lo requerido en este numeral 11. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

Se utilizará el método aleatorio por balotas con el siguiente procedimiento así: 

• LA ESE dispondrá de balotas debidamente numeradas. 

• La numeración de las balotas iniciará en el número 1 y continuarán numeradas en orden 
ascendente. 

• El delegado, en presencia de todos los oferentes que se encuentren empatados, 
introducirá las balotas numeradas en una bolsa de color negro. 

• El número de balotas introducidas será el doble al número de oferentes empatados. 

• Al momento de esta diligencia los oferentes deberán acreditar la facultad legal para 
participar en el mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar 
debidamente autorizado por este último mediante poder para actuar a su nombre. 

• La participación para tomar la balota de la bolsa se hará en orden alfabético, teniendo en 
cuenta la primera letra del primer apellido o de la razón social del oferente, sea éste 
persona natural, jurídica, consorcio o unión temporal. 

• Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tendrá en su poder sin hacer público el 
número sacado, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes. 

• Posterior a esto, se hará pública la numeración de las balotas que los participantes 
tienen en su poder. 
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• El empate se resolverá a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con 
el mayor número. 

• De la presente diligencia se levantará la respectiva acta, suscrita por todos los 
participantes.   

En caso de que una vez aplicado los criterios de desempate y este aun persista, se procederá a 
realizar el método aleatorio, es decir el sorteo por balotas, el cual se llevará a cabo de manera 
presencial; la entidad anunciará la fecha, hora y lugar de la misma, dando mínimo un (1) día 
hábil de anticipación previo a la realización de la audiencia.  

En caso de inasistencia de todos los proponentes en empate se procederá a declarar desierto el 
proceso de contratación; y si solo asistiere uno de los proponentes, se resolverá el desempate 
en favor del proponente que asista a la audiencia 

 
15. ANÁLISIS DEL SECTOR QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

Y ESTUDIO DE MERCADO 
 

ESTUDIO DE MERCADO: 
 
Durante el primer trimestre de 2025, el mercado de equipos biomédicos en Colombia mostró un 
comportamiento positivo, influenciado principalmente por un aumento sostenido en la inversión 
pública en salud y una creciente demanda en sectores especializados como cardiología, 
imagenología y dispositivos médicos portátiles. Aunque persisten desafíos macroeconómicos 
como la inflación y tasas de interés elevadas, el dinamismo del mercado ha sido evidente, 
especialmente en la renovación de infraestructura hospitalaria y la modernización tecnológica 
del sistema de salud. 
 
El gasto estatal ha impulsado licitaciones y adquisiciones por parte de hospitales públicos y 
clínicas privadas, lo que ha fortalecido la demanda de equipos como monitores, ecógrafos, 
sistemas de imagen diagnóstica y consumibles médicos. La mayor parte del mercado continúa 
abasteciéndose mediante importaciones, que representan cerca del 85 % del total, dado que la 
producción local aún se concentra en insumos de baja complejidad. Sin embargo, existen 
esfuerzos gubernamentales para fortalecer la manufactura nacional, con apoyo del Ministerio de 
Ciencia y Tecnología. 
 
Los segmentos con mayor crecimiento incluyen cardiología, imagenología diagnóstica y 
ortopedia, mientras que los dispositivos wearables —como monitores de signos vitales y 
rastreadores de salud— están ganando terreno con rapidez, especialmente en el sector privado 
y entre aseguradoras. El envejecimiento poblacional y el aumento de enfermedades crónicas 
también contribuyen a una demanda sostenida de dispositivos de monitoreo remoto y 
tecnología médica portátil. 
 
La regulación sigue siendo un factor relevante, ya que el INVIMA mantiene procedimientos 
estrictos para el registro de nuevos equipos, lo que puede generar retrasos en la entrada de 
productos innovadores. Aun así, Colombia sigue siendo uno de los mercados de dispositivos 
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médicos más atractivos de América Latina, tanto por su estabilidad relativa como por su 
enfoque en la modernización del sistema de salud. 
 
En conjunto, el primer trimestre de 2025 muestra un mercado en expansión, con perspectivas 
positivas para el resto del año, siempre que se mantenga el respaldo institucional y se avance 
en procesos de digitalización, interoperabilidad y mejora regulatoria. 
 
Sector de Equipos Biomédicos en Colombia. 
 
El sector de equipos biomédicos en Colombia es un componente clave dentro del sistema de 
salud del país, con una participación creciente tanto en la economía como en las políticas 
públicas de salud. Este sector abarca desde dispositivos de diagnóstico y monitoreo hasta 
equipos de soporte vital, imagenología, ortopedia y tecnología portátil. Su desarrollo está 
estrechamente ligado a factores como el envejecimiento poblacional, el aumento de 
enfermedades crónicas, la inversión estatal en infraestructura hospitalaria y el avance 
tecnológico global. 
 
Colombia depende en gran medida de las importaciones para abastecer su demanda interna de 
equipos biomédicos. Cerca del 85 % de los dispositivos médicos que se comercializan en el 
país son importados, especialmente desde Estados Unidos, Alemania, China y México. A nivel 
local, la producción está enfocada principalmente en consumibles y productos de baja 
complejidad, aunque el gobierno ha manifestado interés en fortalecer la capacidad industrial 
nacional mediante incentivos a la innovación y desarrollo tecnológico. 
 
En términos de regulación, el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos 
(INVIMA) es la entidad encargada de autorizar la comercialización de dispositivos médicos en el 
país. Si bien su papel es crucial para garantizar la seguridad y eficacia de los productos, el 
proceso regulatorio puede ser percibido como complejo, lo que a veces retrasa la introducción 
de nuevas tecnologías al mercado colombiano. 
 
El sector también se encuentra influenciado por los cambios en el modelo de aseguramiento y 
prestación de servicios de salud. A medida que se implementan reformas en el sistema de salud 
y se promueven modelos de atención centrados en la prevención y el cuidado ambulatorio, 
crece la demanda de tecnologías médicas más accesibles, eficientes y compatibles con 
entornos extrahospitalarios. Esto ha estimulado el interés en dispositivos portátiles, soluciones 
de telemedicina, integración de datos clínicos y automatización. 
 
Además del sector público, las clínicas privadas, hospitales universitarios y grandes EPS 
representan una parte significativa del mercado comprador, con un enfoque en innovación, 
eficiencia operativa y digitalización. Las alianzas estratégicas con proveedores internacionales, 
la inversión extranjera directa y la participación en ferias tecnológicas también han sido 
herramientas importantes para dinamizar el mercado. 
 
En resumen, el sector de equipos biomédicos en Colombia se encuentra en una etapa de 
expansión, con oportunidades claras impulsadas por la transformación del sistema de salud, la 
demanda de tecnología de punta y el interés del Estado en fortalecer la infraestructura y 
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capacidades nacionales. Aunque enfrenta retos como la dependencia de importaciones, 
barreras regulatorias y fluctuaciones económicas, mantiene un alto potencial de crecimiento y 
modernización en los próximos años. 
 
Principales marcas y proveedores del sector de equipos biomédicos en Colombia: 
 
1. Disgesa Colombia 

• Distribuidor de equipos biomédicos, insumos hospitalarios y material clínico. 

• Representa marcas como Pfizer, Roche, Bayer, Abbott, Stryker y Terumo. 
 
2. Mediclinicos Suministros de Colombia 

• Especializada en tecnologías médicas de diagnóstico, imagenología y cardiología. 

• Representa marcas como Philips, GE Healthcare, Toshiba, Medison y Alcon. 
 
3. BCC Biomédicos 

• Enfocada en soluciones hospitalarias de soporte vital y monitoreo. 

• Aliada de más de 15 marcas internacionales, incluyendo equipos como ventiladores, 
monitores de signos vitales y máquinas de anestesia. 

 
4. IME Colombia 

• Distribuidor de marcas como Mindray, Medtronic y Welch Allyn. 
 
5. CMedical 

• Distribuye equipos para diagnóstico y quirófano, con foco en tecnología accesible. 
 
6. Ultraschall de Colombia 

• Especialistas en ecógrafos y tecnología de ultrasonido. 
 
7. Tecnomedics 

• Proveedor de autoclaves, esterilizadores, lámparas quirúrgicas y equipos de laboratorio. 

• Importa y distribuye productos de marcas como Steelco y Boeco. 
 
8. Biosciences S.A.S. 

• Ofrece equipos para diagnóstico in vitro, microscopía y laboratorio clínico. 
 
9. Bioclínicos de Colombia 

• Proveedor integral de dispositivos médicos, con oferta de mantenimiento y posventa. 
 
10. Compañías internacionales con presencia indirecta 

• Medline: insumos médicos y quirúrgicos. 

• Smith & Nephew: ortopedia, artroscopia y cuidado de heridas. 

• Tecnoquímicas: aunque principalmente farmacéutica, también opera en dispositivos 
médicos a través de subsidiarias. 

 
CÓMO ARRANCÓ LA ECONOMÍA COLOMBIANA EL 2025 
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La economía colombiana en el inicio de 2025 muestra señales mixtas, con una combinación de 
crecimiento moderado y desafíos económicos persistentes. A continuación, te doy un panorama 
general de la situación a principios de este año: 

• Crecimiento moderado: Tras una desaceleración económica en 2023 y parte de 2024, el 
Producto Interno Bruto (PIB) de Colombia parece haber tenido un repunte leve. Se prevé 
que el crecimiento sea modesto debido a la estabilización de la inflación, el 
fortalecimiento del consumo interno y la recuperación gradual de los sectores 
productivos. Sin embargo, las proyecciones para el crecimiento del PIB en 2025 no 
superan el 3%, lo que indica una economía aún vulnerable a fluctuaciones 
internacionales. 

• Inflación y política monetaria: La inflación comenzó a ceder hacia finales de 2024, 
alcanzando niveles más cercanos al objetivo del Banco de la República de Colombia. 
Aunque la inflación sigue siendo un tema importante, la política monetaria restrictiva 
aplicada por el banco central parece estar dando resultados, permitiendo cierta 
estabilidad en los precios. Sin embargo, la inflación sigue siendo un reto debido al costo 
de los alimentos y otros bienes básicos. 

• Mercado laboral: El empleo ha continuado mejorando lentamente, con una disminución 
en las tasas de desempleo en las grandes ciudades. No obstante, el empleo informal 
sigue siendo un desafío significativo, y la calidad del empleo es una preocupación 
constante. 

• Sector petrolero y exportaciones: El sector petrolero, que es clave para la economía 
colombiana, enfrenta incertidumbre debido a los precios del crudo, que no son tan altos 
como en años anteriores. Aunque las exportaciones de petróleo continúan siendo un 
motor de la economía, el país ha empezado a diversificar sus fuentes de ingresos con 
un enfoque en el sector agrícola, minero y otros productos no tradicionales. 

• Inversión extranjera: La inversión extranjera directa (IED) en Colombia se mantiene 
relativamente estable, aunque los flujos pueden verse influenciados por la incertidumbre 
política y económica global. El gobierno colombiano está enfocado en fomentar un 
entorno favorable para la inversión mediante reformas y medidas de simplificación 
tributaria y administrativa. 

• Desafíos sociales: A pesar de un crecimiento moderado, los problemas de pobreza, 
desigualdad y falta de acceso a servicios básicos continúan siendo obstáculos 
importantes para el desarrollo. Las políticas del gobierno están orientadas a mejorar 
estos aspectos, pero los avances son limitados. 

En resumen, la economía colombiana arranca 2025 con un panorama de crecimiento 
moderado, con ciertos desafíos, pero también con señales de recuperación en varios frentes. La 
evolución de la economía dependerá en gran medida de factores como la política interna, los 
precios internacionales de los commodities y el comportamiento de los mercados globales. 
 

PERSPECTIVAS DE LA ECONOMÍA COLOMBIANA EN 2025 
 

Las perspectivas de la economía colombiana para 2025 son mixtas, marcadas por algunos 
factores positivos, pero también por desafíos importantes que pueden influir en su desempeño a 
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lo largo del año. A continuación, se detallan algunos de los elementos clave que influirán en la 
evolución económica de Colombia en 2025: 
 
1. Crecimiento económico moderado 
Se espera que la economía colombiana crezca de manera moderada en 2025, con 
proyecciones de crecimiento del PIB alrededor del 2.5% al 3%. Esto es una mejora frente a los 
niveles de crecimiento más bajos observados en 2023 y 2024, pero aún lejos de los niveles más 
altos de los años previos. El crecimiento dependerá en gran medida de la evolución de los 
sectores clave como la minería, la agricultura, y los servicios. 
 
2. Control de la inflación 
La inflación en Colombia, que fue un desafío importante en los últimos años debido a factores 
internos y externos (como el aumento de los precios internacionales de los alimentos y la 
energía), parece haber comenzado a moderarse hacia finales de 2024. Se espera que en 2025 
la inflación continúe cediendo, acercándose al objetivo del Banco de la República, que es de un 
3%. Sin embargo, los precios de alimentos y servicios básicos pueden seguir siendo un punto 
crítico para la estabilidad de los precios. 
 
3. Mercado laboral y empleo 
Se prevé que el mercado laboral siga mejorando gradualmente en 2025, con una reducción del 
desempleo, especialmente en las principales ciudades. Sin embargo, el empleo informal sigue 
siendo un desafío estructural, y la calidad del empleo (es decir, la informalidad y la precariedad 
laboral) seguirá siendo un problema importante a resolver. Las políticas gubernamentales 
estarán centradas en formalizar el empleo y en mejorar la capacitación laboral. 
 
4. Sector petrolero y recursos naturales 
El sector petrolero, aunque sigue siendo un pilar fundamental de la economía colombiana, se 
enfrenta a la incertidumbre de los precios internacionales del crudo, que podrían seguir siendo 
volátiles. Si los precios del petróleo se mantienen estables o suben, el país podría ver una 
mejora en sus exportaciones y en las finanzas públicas. Sin embargo, la transición energética y 
la apuesta por energías renovables también están en el radar del gobierno y de los 
inversionistas, lo que podría diversificar la matriz energética de Colombia. 
 
5. Inversión extranjera 
La inversión extranjera directa (IED) podría mantenerse estable en 2025, pero dependerá de 
factores como la estabilidad política y las reformas fiscales. Las políticas del gobierno para 
atraer inversión en sectores como infraestructura, energías renovables y tecnología serán clave. 
No obstante, la incertidumbre política y los riesgos asociados con la implementación de 
reformas podrían generar algunas dudas entre los inversionistas internacionales. 
 
6. Desigualdad y pobreza 
La desigualdad y la pobreza siguen siendo problemas importantes en Colombia. A pesar de la 
recuperación económica moderada, los avances en la reducción de la pobreza y la mejora de 
las condiciones de vida de los colombianos más vulnerables son aún insuficientes. Las políticas 
de gasto social y las reformas en el sector de salud, educación y vivienda serán esenciales para 
mejorar el bienestar de la población. 
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7. Desafíos fiscales y deuda pública 
El manejo de las finanzas públicas y el control de la deuda externa e interna son temas que 
seguirán siendo una preocupación en 2025. Si bien el gobierno está trabajando en medidas 
para mejorar la eficiencia del gasto y aumentar la recaudación fiscal, el nivel de la deuda pública 
y el déficit fiscal podrían limitar la capacidad del Estado para implementar grandes reformas y 
financiar programas sociales. 
 
8. Riesgos internacionales 
La economía colombiana no es ajena a los riesgos internacionales, como el comportamiento de 
la economía global, las tasas de interés de la Reserva Federal de EE.UU., los precios de los 
commodities y los conflictos geopolíticos. Estos factores externos podrían influir tanto en el 
comercio exterior de Colombia como en los flujos de inversión y en la estabilidad de la moneda. 
 
9. Digitalización y economía verde 
La digitalización y la transición hacia una economía más sostenible y verde son tendencias que 
seguirán creciendo en 2025. El gobierno está impulsando iniciativas para fomentar la 
innovación, la adopción de nuevas tecnologías y la economía digital. Además, Colombia podría 
avanzar en su transición hacia una economía más verde, aprovechando sus recursos naturales 
para impulsar proyectos de energías renovables y sostenibilidad. 
 
Conclusión: Las perspectivas para la economía colombiana en 2025 son mixtas, con un 
crecimiento moderado y algunos avances en términos de inflación, empleo y estabilización 
macroeconómica. Sin embargo, los desafíos estructurales, como la desigualdad, la pobreza y la 
calidad del empleo, seguirán siendo temas clave. El contexto internacional, los precios de los 
commodities y la política interna también jugarán un papel crucial en la evolución económica del 
país. Si bien las perspectivas son moderadamente optimistas, los riesgos siguen presentes, y el 
éxito dependerá de las políticas públicas y la capacidad de la economía para adaptarse a 
cambios globales. 
 
Estas cifras ofrecen una visión general del estado actual del mercado global y de algunos de los 
factores clave que están influyendo en la economía en 2024. 
 
En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7% 
respecto al mismo periodo de 2024pr 
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Fuente: DANE, PIB_T 
 
En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7% 
respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades económicas que más 
contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 
3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variación anual). 

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no 
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para 
uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variación anual).  

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada 
por efecto estacional y calendario crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las 
actividades económicas relacionadas: 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no 
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para 
uso propio crece 4,1%. 

• Actividades financieras y de seguros crece 1,0%. 
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• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 
0,6%. 

 

 
 
Industrias manufactureras: 
 
En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 1,4% 
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinámica se explica por los 
siguientes comportamientos (ver tabla 4):  

• Elaboración de productos alimenticios; elaboración de bebidas; elaboración de productos 
de tabaco crece 3,9%. 

• Fabricación de productos textiles; confección de prendas de vestir; curtido y recurtido de 
cueros; fabricación de calzado; fabricación de artículos de viaje, maletas, bolsos de 
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mano y artículos similares, y fabricación de artículos de talabartería y guarnicionería; 
adobo y teñido de pieles crece 5,6%. 

• Transformación de la madera y fabricación de productos de madera y de corcho, 
excepto muebles; fabricación de artículos de cestería y espartería; fabricación de papel, 
cartón y productos de papel y de cartón; actividades de impresión; producción de copias 
a partir de grabaciones originales decrece 1,4%. 

• Coquización, fabricación de productos de la refinación del petróleo y actividad de mezcla 
de combustibles; fabricación de sustancias y productos químicos; fabricación de 
productos farmacéuticos, sustancias químicas medicinales y productos botánicos de uso 
farmacéutico; fabricación de productos de caucho y de plástico; fabricación de otros 
productos minerales no metálicos decrece 1,8%. 

• Fabricación de productos metalúrgicos básicos; fabricación de productos elaborados de 
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricación de aparatos y equipo eléctrico; 
fabricación de productos informáticos, electrónicos y ópticos; fabricación de maquinaria y 
equipo n.c.p.; fabricación de vehículos automotores, remolques y semirremolques; 
fabricación de otros tipos de equipo de transporte; instalación, mantenimiento y 
reparación especializado de maquinaria y equipo crece 1,7%.  

• Fabricación de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 
7,1%. 

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y 
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras crece en 0,2%, cuando se 
observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
 

• Elaboración de productos alimenticios; elaboración de bebidas; elaboración de productos 
de tabaco crece 0,3%. 

• Fabricación de productos textiles; confección de prendas de vestir; curtido y recurtido de 
cueros; fabricación de calzado; fabricación de artículos de viaje, maletas, bolsos de 
mano y artículos similares, y fabricación de artículos de talabartería y guarnicionería; 
adobo y teñido de pieles crece 1,9%. 

• Transformación de la madera y fabricación de productos de madera y de corcho, 
excepto muebles; fabricación de artículos de cestería y espartería; fabricación de papel, 
cartón y productos de papel y de cartón; actividades de impresión; producción de copias 
a partir de grabaciones originales crece 0,7%.  

• Coquización, fabricación de productos de la refinación del petróleo y actividad de mezcla 
de combustibles; fabricación de sustancias y productos químicos; fabricación de 
productos farmacéuticos, sustancias químicas medicinales y productos botánicos de uso 
farmacéutico; fabricación de productos de caucho y de plástico; fabricación de otros 
productos minerales no metálicos decrece 0,1%.  

• Fabricación de productos metalúrgicos básicos; fabricación de productos elaborados de 
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricación de aparatos y equipo eléctrico; 
fabricación de productos informáticos, electrónicos y ópticos; fabricación de maquinaria y 
equipo n.c.p.; fabricación de vehículos automotores, remolques y semirremolques; 
fabricación de otros tipos de equipo de transporte; instalación, mantenimiento y 
reparación especializado de maquinaria y equipo decrece 0,9%. 
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• Fabricación de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 
3,4%. 

 

 
 
Índice de Precios al Consumidor (IPC) 
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En mayo de 2025 la variación mensual del IPC fue 0,32%, la variación año corrido fue 3,63% y 
la anual 5,05%. 
En mayo de 2025 la variación anual del IPC fue 5,05%, es decir, 2,11 puntos porcentuales 
menor que la reportada en el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 7,16%. 
El comportamiento mensual del IPC total en mayo de 2025 (0,32%) se explicó principalmente 
por la variación mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 
combustibles y Alimentos y bebidas no alcohólicas. Las mayores variaciones se presentaron en 
las divisiones Alimentos y bebidas no alcohólicas (0,60%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas 
y otros combustibles (0,48%). 
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¿Cómo afecta el alza del dólar al sector? 
 
El alza del dólar afecta de forma considerable al sector de equipos biomédicos, especialmente 
en economías como la colombiana, donde la mayoría de estos equipos son importados. A 
medida que sube la TRM, los costos de adquisición en pesos colombianos aumentan 
automáticamente, incluso si el valor del equipo en dólares no cambia. Esto se traduce en 
mayores gastos para hospitales, clínicas y proveedores de tecnología médica, lo que puede 
retrasar decisiones de compra o renovación de equipos. 
 
Este incremento también se refleja en los precios de repuestos, consumibles y contratos de 
mantenimiento, que muchas veces están denominados en dólares. Por lo tanto, el costo de 
operación y mantenimiento de los equipos se eleva, afectando la disponibilidad y continuidad 
del servicio, especialmente en instituciones con presupuestos fijos en moneda local. 
 
Además, cuando el dólar se encarece, muchas instituciones del sector salud, tanto públicas 
como privadas, enfrentan limitaciones para acceder a nuevas tecnologías. Se reduce la 
inversión en modernización de equipos y se pueden cancelar o aplazar proyectos de 
adquisición. Esto limita la capacidad de ofrecer servicios médicos con tecnología actualizada y 
afecta directamente la calidad de atención al paciente. 
 
El impacto también se siente en licitaciones públicas y privadas. Muchos procesos quedan 
desiertos o se retrasan porque los precios proyectados en pesos ya no cubren el costo real de 
los equipos al momento de la compra. Al mismo tiempo, se genera presión sobre las tarifas de 
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los servicios médicos, ya que las clínicas y hospitales buscan compensar los mayores costos 
operativos derivados del alza en el dólar. 
 
Para enfrentar esta situación, las empresas y entidades del sector suelen recurrir a estrategias 
como negociaciones con proveedores, búsqueda de financiamiento en moneda extranjera o 
implementación de coberturas cambiarias. Sin embargo, estas medidas no siempre están al 
alcance de todos, por lo que el aumento del dólar sigue siendo un factor de riesgo significativo 
para el acceso, renovación y mantenimiento de equipos biomédicos en Colombia. 
 
Inflación:  
 
En mayo de 2025, la inflación en Colombia registró una variación mensual del 0,32%, la más 
baja del año hasta esa fecha, y una variación anual del 5,05%, la más baja en 43 meses. Este 
comportamiento se atribuye a una desaceleración en los precios de alimentos, vivienda y 
transporte. Por ejemplo, los precios de alimentos como el tomate y el tomate de árbol 
aumentaron, mientras que otros como las naranjas y las papas disminuyeron. En el sector de 
vivienda, la electricidad presentó una disminución del 0,94%, contribuyendo a la reducción 
general de la inflación. 
 
A pesar de esta moderación, la inflación sigue por encima de la meta del Banco de la 
República, que es del 3%. Analistas advierten que persisten riesgos debido a la indexación de 
precios en sectores clave como arriendos, servicios públicos y alimentos procesados, lo que 
podría dificultar un retorno sostenido a niveles de estabilidad. 
 
En cuanto a las ciudades, Pereira se destacó como la más cara para vivir, con una inflación del 
6,13%, impulsada por aumentos en restaurantes, hoteles y servicios públicos. 
tropicanafm.com 
 
Este panorama sugiere que, aunque la inflación muestra señales de moderación, aún existen 
desafíos estructurales que podrían afectar el poder adquisitivo de los colombianos en los 
próximos meses. 
 
ANÁLISIS DE LA DEMANDA: Para el análisis de la demanda, El Hospital tiene en cuenta las 
entidades estatales que en los últimos años han celebrado procesos de contratación, a través 
de la revisión del histórico y verificación realizada en la plataforma de Colombia Compra 
Eficiente, en SECOP II. 

 
a) ¿Cómo ha adquirido la entidad estatal en el pasado este bien, obra o servicio? 

 
El Hospital ha adelantado procesos de suministro/dotación de equipos biomédicos tal como se 
muestra a continuación. La modalidad ha sido determinada por su cuantía y en todos los casos 
ha sido a través de contratación directa – invitación: 
 

No. de Contrato Objeto Valor 

OS133-2024 
Compra de dispositivos médicos para cada 
equipo del programa EBS de la E.S.E. 

CUARENTA Y DOS 
MILLONES CIENTO DIEZ 
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Hospital San Juan de Dios del Municipio de 
Santa Fe de Antioquia, según los 
lineamientos de la Resolución 1033 del 11 
de junio de 2024. 

MIL SETECIENTOS 
SESENTA Y SEIS PESOS 
M.L ($42.110.766) IVA 
INCLUIDO 

 
a) ¿Cómo adquieren las entidades estatales y las empresas privadas este bien, obra 

o servicio?  Análisis de la Oferta 
 

A continuación, se relacionan algunos de los procesos encontrados en la página de Colombia 
Compra Eficiente así:  

 

Entidad 
Contratante 

No de proceso Objeto Valor 

ESE HOSPITAL 
MANUEL URIBE 
ANGEL 

CONVOCATORIA 
PÚBLICA No. 
002-2025 DE LA 
ESE HMUA 

ADQUISICIÓN DE UN (1) 
Resonador Magnético de última 
generación (Gama Alta) Para La 
ESE Hospital Manuel Uribe Ángel 

$5.658.500.000 

HOSPITAL 
MILITAR CENTRAL 

LP-007-2023-
HOMIL 
(Presentación de 
oferta) 

ARRENDAMIENTO DE UN 
EQUIPO DE RESONADOR 
MAGNÉTICO INCLUYENDO 
INSTALACIÓN, 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO 
Y SOPORTE TÉCNICO PARA 
LOS DIFERENTES SERVICIOS 
DEL HOSPITAL MILITAR 
CENTRAL 

$3.456.000.000 

 
PERSPECTIVA DE RIESGOS: El riesgo contractual en general son aquellas circunstancias que 
pueden presentarse durante el desarrollo o ejecución del contrato y que pueden alterar el 
equilibrio financiero del mismo. El Decreto 1082 de 2015, define riesgo como un evento que 
puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso 
de Contratación o en la ejecución de un contrato. También, el Decreto 1082 de 2015, establece 
que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratación representa para 
el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guías que para el 
efecto expida Colombia Compra Eficiente. (VER MATRIZ DE RIESGOS).  
 

16. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANÁLISIS DE LAS 
ENTIDADES ESTATALES:  

 
En atención a lo dispuesto en el estatuto de contratación de la ESE, el Hospital ha llevado a 
cabo de manera rigurosa y exhaustiva el análisis del sector correspondiente al objeto del 
proceso de contratación durante la etapa de planeación. Este análisis integral se ha realizado 
desde las perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de análisis de 
riesgo, dejando la debida constancia en los documentos del proceso.  
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Como parte integral de este estudio previo, se ha adelantado un estudio de mercado 
exhaustivo. Dicho estudio incluye un recuadro de contratos previamente celebrados que 
presentan actividades similares al objeto contractual actual. Adicionalmente, se ha realizado un 
análisis de mercado en plataformas como, la Tienda Virtual del Estado Colombiano, y otras 
fuentes relevantes, incluyendo la consulta a almacenes cuyo servicio se encuentra directamente 
relacionado con el objeto a contratar. Asimismo, se ha efectuado un análisis de las cotizaciones 
allegadas a la entidad, lo que ha permitido establecer el valor de la contratación, garantizando 
así el cumplimiento del objeto contractual y las actividades derivadas del mismo.  
 
Todas las cotizaciones y demás documentos que evidencian las gestiones realizadas se 
encuentran debidamente compilados y forman parte integral del expediente del proceso, lo que 
demuestra la observancia plena de los requisitos normativos en materia de planeación 
contractual. 
 

17. ANÁLISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLOS  
 
La tipificación, estimación y distribución de los riesgos del contrato que se suscriba se sujetará a 
los criterios definidos en el formato de matriz que hace parte del presente estudio   

  
Para los efectos pertinentes, se entienden como:   

  
• Tipificación del Riesgo: Es la enunciación que se hace de aquellos hechos previsibles 

constitutivos de riesgo que pueden presentarse durante y con ocasión de la ejecución 
del contrato.  
Los riesgos anteriormente descritos deben ser asumidos por el contratista. Con el fin 
de prevenir posibles incumplimientos se podrán establecer multas para apremiar el 
cumplimiento, así mismo se considera pertinente establecer la cláusula penal como 
sanción y estimación anticipada de perjuicios por el incumplimiento de las obligaciones 
contractuales.  

  
• Asignación del Riesgo: Es el señalamiento de la parte contractual que deberá soportar 

total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.  
  

17.1. Tipos de Riesgos:  
  

• Riesgos Económicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como 
la fluctuación de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulación de 
estos, entre otros.  

• Riesgos Sociales o Políticos: son los derivados de los cambios de las políticas 
gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la 
ejecución del contrato.  

• Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la 
suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, 
procedimientos, parámetros, sistemas de información y tecnológicos, equipos humanos 
o técnicos inadecuados o insuficientes.   
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• Riesgos Financieros: es (i) el riesgo de consecución de financiación o riesgo de 

liquidez para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ir) el riesgo de 
las condiciones financieras establecidas para la obtención de los recursos, tales como 
plazos, tasas, garantías, contragarantías, y refinanciaciones entre otros.  

• Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten 
la ecuación económica del contrato.   

• Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay 
intervención humana que puedan tener impacto en la ejecución del contrato, por 
ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.  

• Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias 
de carácter ambiental, así como de las licencias, planes de manejo o de permisos y 
autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, 
obligaciones de mitigación, tareas de monitoreo y control, entre otras.   

• Riesgos Tecnológicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicación de 
voz y de datos, suspensión de servicios públicos, nuevos desarrollos tecnológicos o 
estándares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecución del contrato, 
obsolescencia tecnológica.  

• Retraso en la entrega de los servicios: Son los derivados de la entrega en fecha 
posterior a la estipulada en el contrato.  

• Incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista 
seleccionado: Son las derivadas del incumplimiento de cualquier obligación adquirida 
con la suscripción del contrato.  

• Otros Riesgos ¿Cuáles?: En caso de requerir un riesgo adicional a los 
preestablecidos, redactar su definición.  

  
17.2. Definición de Impacto  

  
El impacto está compuesto por los efectos a mediano y largo plazo que tiene un contrato para 
el hospital y para el entorno, sean estos efectos o consecuencias deseadas (planificadas) o 
sean no deseadas.  
La evaluación de impacto tiene por objeto determinar si el contrato produjo los efectos 
deseados y si esos efectos son atribuibles al contratista o al hospital, la evaluación de impacto 
también permite examinar consecuencias no previstas, ya sean positivas o negativas.  

 
Riesgo TRM a cargo del contratista  
 
La E.S.E señala que de conformidad al manual para la identificación y cobertura del Riesgo en 
los procesos de contratación (Versión 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riesgos 
que se pueden presentar dentro del proceso de contratación son los siguientes:     
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MONITOREO Y REVISIÓN 

1 G I P O 

Indebida 
Utilización de 
La modalidad 
De selección 

Sanciones por 
incumplimiento 

del Estatuto 
Contractual  

3 3 6 A E.S.E. 

Elaboración del Estudio previo 
acorde a la norma/Verificación que 

por a modalidad de contrato la 
selección del Contratista se 

establezca conforme a la norma 

2 G I P O 

No descripción 
clara de los 

servicios 
contratados 

Errores en la 
ejecución del 

contrato   
2 3 5 M E.S.E. 

Siendo detallista a la hora de la 
elaboración del Estudio previo - 

ítem descripción del objeto 

3 G I S O 

No verificación 
de los factores 
de selección 

del Contratista 
(Contratación 

Directa: 
Idoneidad, 

experiencia) 

Contratación 
persona jurídica 
no idónea/Baja 
calidad de los 

bienes  

3 3 6 A E.S.E. 

Verificación requisitos de idoneidad 
y experiencia exigidos en los 

estudios previos acordes con los 
documentos presentados por el 

contratista 

4 E I C O 
No se otorguen 
las garantías 

La E.S.E. queda 
desprotegida 

ante eventuales 
siniestros  

3 3 6 A El Contratista 

Luego de firmado el contrato 
Verificar y requerir al contratista 
para que otorgue las garantías 

exigidas/ No suscribir acta de inicio 
hasta la presentación de las pólizas 

5 G I E O 

Incumplimiento 
en las 

obligaciones 
del contrato 

Afectación en la 
ejecución del 

contrato 
2 3 5 M Contratista 

Comparando las obligaciones del 
contrato con los servicios 

ejecutados por el contratista/ 
Seleccionando proveedores con 

alto posicionamiento en el 
mercado/exigir garantía de 

cumplimiento 

6  E I E O 

Riesgo en la 
entrega 

oportuna de los 
productos 

Retarda 
ejecución del 

contrato/Genera 
perjuicios en la 
prestación de 

los servicios de 
salud  

2 3 5 M Contratista  
Supervisión y seguimiento de las 

obligaciones contractuales 

7 E E E O 

Riesgo en la 
calidad de los 
dispositivos 

médicos 
adquiridos 

Perjuicio en el 
área de cirugía 
los quirófanos 

nuevos 

3 4 7 A Contratista  

Supervisión permanente de los 
dispositivos médicos, exigir 
garantía de calidad del bien 

suministrado. 
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1 2 2 4 B No 

Quien 
elabora el 

estudio 
previo  

Al momento de 
elaboración del 
estudio previo  

Fin de la etapa 
contractual 

Regirse por el 
Estatuto de  

Contratación de la 
E.S.E.  

A momento de 
realizarse el estudio 

previo. 

2 2 2 4 B No  

Quien 
elabora el 

estudio 
previo  

Al momento de 
elaboración del 
estudio previo  

Fin de la etapa 
contractual 

Especificaciones 
técnicas descritas en 
la necesidad por cada 

líder de proceso 

 
 

A momento de 
realizarse el estudio 

previo.  

3 1 1 2 B si 

Quien 
realice la 
selección 

del 
contratista 

Al momento de 
realizar el 

análisis de la 
hoja de vida a 
fin de verificar 
los requisitos 

de idoneidad y 
experiencia 

Fin de la etapa 
de selección  

Confrontando 
concienzudamente 

los requisitos exigidos 
en los estudios 
previos con la 

información de la hoja 
de vida y de ser 

necesario verificando 
su autenticidad 

Al momento de la 
selección del 

contratista 

4 1 2 3 B No  Supervisor  
A momento de 

suscribir el 
contrato 

Al momento dar 
inicio al 
contrato 

Antes de dar inicio al 
contrato debe 
verificarse el 

otorgamiento de 
póliza y suscribir acta 
de aprobación de la 

póliza 

Al momento de dar 
inicio al contrato 

5 2 2 4 B Si Supervisor Acta de Inicio 
Acta de 

Terminación  

Seguimiento por parte 
del Supervisor de las 

obligaciones 
contractuales 

Permanentemente 

6 2 2 4 B No Supervisor Acta de Inicio 
Acta de 

Terminación  

A través del control y 
seguimiento que 

realice el supervisor 
del contrato de la 

calidad de los 
dispositivos médicos  

 
 
 
 

Permanentemente 

7 2 2 4 B No Supervisor  Acta de inicio 
Acta de 

Terminación  

A través del control y 
seguimiento que 

realice el supervisor 
del contrato de las 

especificaciones de 
los dispositivos 

médicos 

Permanentemente 

  
18. GARANTÍAS DEL CONTRATO: 

 
18.1. Póliza de Cumplimiento:   
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Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberá presentar la 
garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) días hábiles siguientes 
contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta garantía 
tendrá las siguientes características: 

 

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una 
póliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autónomo, (iii) Garantía 
Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Hospital San Juan de Dios de Santa Fe de Antioquia Nit. 890.982.264-1 
y El Ministerio de Salud y Protección Social Nit. 900.474.727-4 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las 
multas y la cláusula penal 
pecuniaria que se le 
impongan 

Plazo del contrato 
y seis (6) meses 
más  

10% del valor del 
contrato  

Pago de salarios, 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones 

Plazo del contrato 
y tres (03) años 
más  

5% del valor del 
contrato  

Calidad y correcto 
funcionamiento de los 
bienes suministrados 

Plazo del contrato 
y seis (6) meses 
más 

10% del valor del 
contrato 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el 
referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse 
de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de 
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea 
una Unión Temporal o Consorcio, se debe incluir la razón social, NIT 
y porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del Contratista, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 
la misma.  

Información 
necesaria 

• Número y año del convenio  
• Objeto del convenio 
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Característica Condición 

dentro de la 
póliza 

• Firma del representante legal del OAC 
• En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al 
mayor. Ej. Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 
aproximar a $14.980.421 

 
El Contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida 
por razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las garantías en los 
eventos de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del 
Contratista o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del 
Contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar.  
 
18.2. Garantía de Responsabilidad Civil Extracontractual  
 
El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual 
de la Entidad con las siguientes características: 
 

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados 
Hospital San Juan de Dios de Santa Fe de Antioquia Nit. 890.982.264-1 y 
El Ministerio de Salud y Protección Social Nit. 900.474.727-4 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre 
o razón social y tipo societario que figura en el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el 
referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse 
de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de 
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una 
unión temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y 
porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 
la misma.  

Valor 400 SMMLV 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato y un (01) mes más 

Beneficiarios 
Terceros afectados, Hospital San Juan de Dios de Santa Fe de Antioquia 
Nit. 890.982.264-1 y El Ministerio de Salud y Protección Social Nit. 
900.474.727-4 

Amparos 
 
Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas 
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Característica Condición 

autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe 
contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 
 

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento 
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) 
SMMLV 
 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del mismo 
término establecido para la garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven 
asunción de parte de la pérdida por la entidad asegurada no serán admisibles. 
El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad 
civil extracontractual. 

19. PROCESO SUSCEPTIBLE O NO DE SER LIMITADO A MIPYMES  
  

De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 y siguientes del Decreto 1860 de 2021, el presente 
proceso de contratación NO es susceptible de ser limitado a Mipymes, toda vez el valor del 
mismo excede los US$125.000: 

  
Artículo 2.2.1.2.4.2.2: Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares 
que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación 
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, 
cuando concurran los siguientes requisitos:   

  
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los 

Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para 
el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.  

  
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar 

la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente 
de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas 
solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo 
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de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada 
Proceso de Contratación.   

  
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar MiPymes, cuyo 
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.   
  
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el presente artículo.   
  

20. CONVOCATORIA A VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el Capítulo III numeral 3.3 del Manual de Contratación, El 
Hospital invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer veeduría y que se 
encuentren conformadas de acuerdo a la Ley 850 de 2003, para que realicen el control social a 
este proceso de contratación. 
 
Las veedurías ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley podrán desarrollar su 
actividad durante las etapas precontractual, contractual y post-contractual de este proceso de 
contratación por la modalidad de Contratación Directa, realizando oportunamente las 
recomendaciones escritas que consideren necesarias. El costo de las copias y las peticiones 
presentadas seguirán las reglas previstas en la Ley 1755 de 2015, y lo dispuesto por El 
Hospital. 
 

21. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES  
 
El futuro oferente deberá revisan antes, además, declara bajo juramento que se entiende 
prestado con la presentación de la propuesta, no hallarse incurso en ninguna de las siguientes 
causales:  

  
(a) Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitución y las leyes.  
(b) Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal 

anterior estando inhabilitados. Esta inhabilidad se extenderá por el término de 5 años a 
partir de la participación en la licitación.  

(c) Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extenderá por el 
término de 5 años contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.   

(d) Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdicción 
de derechos y funciones públicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente 
con destitución. Esta inhabilidad se extenderá por el término de 5 años contados a partir 
de la ejecutoria de la sentencia que impuso la pena.  

(e) Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado. Esta 
inhabilidad se extenderá por el término de 5 años a partir de la fecha en que expiró el 
plazo para la firma.   

(f) Los servidores públicos.  
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(g) Quienes sean cónyuges o compañeros permanentes y quienes se encuentren dentro del 

segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que 
formalmente haya presentado propuesta para una misma licitación o concurso.  

(h) Las sociedades distintas de las anónimas abiertas, en las cuales el representante legal o 
cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o 
segundo de afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de una 
sociedad que formalmente haya presentado Manual para determinar y verificar los 
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación propuesta, para una misma 
licitación o concurso.  

(i) Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, así 
como las sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a 
dicha declaratoria. Esta inhabilidad se extenderá por el término de 5 años contados a 
partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.  

(j) Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la 
comisión de delitos contra la Administración Pública cuya pena sea privativa de la 
libertad, o soborno transnacional, con excepción de delitos culposos. Esta inhabilidad se 
extenderá a las sociedades de que sean socias tales personas, sus matrices y 
subordinadas, con excepción de las sociedades anónimas abiertas y se extiende por un 
término de 20 años.  

(k) Las personas que hayan financiado campañas políticas a la Presidencia de la República, 
a las gobernaciones o a las alcaldías con aportes superiores al 2,5% de las sumas 
máximas a invertir por los candidatos en las campañas electorales en cada 
circunscripción electoral, respecto de las Entidades Estatales, incluyendo las 
descentralizadas del respectivo nivel administrativo, para el cual fue elegido el candidato 
y respecto de los contratos distintos al de prestación de servicios profesionales. Esta 
inhabilidad es por el período para el cual el candidato fue elegido y opera también para 
las personas que se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo 
de afinidad, o primero civil de la persona que ha financiado la campaña política. Esta 
inhabilidad comprende también a las sociedades existentes o que llegaren a constituirse 
distintas de las anónimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de 
sus socios hayan financiado directamente o por interpuesta persona campañas políticas 
a la Presidencia de la República, a las gobernaciones y las alcaldías.   

(l) Quienes fueron servidores públicos en cargos de nivel directivo y las sociedades a las 
cuales están vinculados durante un término de 2 años contados a partir del retiro del 
cargo cuando el objeto que desarrollan tiene relación con el sector al cual prestaron sus 
servicios. Esta inhabilidad se extiende a las personas que están dentro del primer grado 
de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil de quien fue servidor público.   

(m) El interventor que incumpla el deber de entregar información a la Entidad Estatal 
relacionada con el incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan 
constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan poner 
o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. Esta inhabilidad se extenderá por un 
término de cinco (5) años, contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo que 
así lo declare, previa la actuación administrativa correspondiente.   

(n) El contratista que incurra en una de las siguientes conductas:(i) haber sido objeto de 
imposición de 5 multas o más durante la ejecución de uno o varios contratos, durante 
una misma vigencia fiscal con una o varias Entidades Estatales; (ii) haber sido objeto de 
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declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos 2 contratos durante una 
misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales; (iii) haber sido objeto de 
imposición de 2 multas y 1 incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o 
varias Entidades Estatales. La inhabilidad será por 3 años, contados a partir de la 
inscripción de la última multa o incumplimiento en el RUP, de acuerdo con la información 
remitida por las Entidades Estatales. Manual para determinar y verificar los requisitos 
habilitantes en los Procesos de Contratación.  

  
22. CONCLUSIÓN  

 
Con el presente análisis de oportunidad y conveniencia se acredita la necesidad para contratar 
la “ADQUISICIÓN DE UN RESONADOR) PARA LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 
DE SANTA FE DE ANTIOQUIA”. 
 
Se elabora y firma el presente estudio de oportunidad y conveniencia en Contratación Santa Fe 
de Antioquia en el mes de septiembre del año 2025. 
 
  
 
 
SARA MARIA FEO RAMIREZ                                                     CAROLINA RIVERA ÚSUGA 
Subgerente Científica                                                                    Vo. Bo. Gerente (E)  

 
 


