2025 07 11 26,629,412.00
ANALITICA DM SAS

VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS DOCE
PESOS MCTE

PEILEIES srey LER LT YRR PR ERTT R TERT TR T T o POy

ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL NUESTRA SENORA DE LAS MERCEI

'COMPROBANTE
. 7
NIh 285 DE EGRESO No. 22,017
Fecha: 11/ulio/2025 ‘ Pagado a : 901190272-9 ANALITICA DM SAS
La Suma de : VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS DOCE Valor § 26.629,412.00;
PESOS MCTE - &
, o — e ML) DS __ib i
Banco : 31 DAVIVIENDA
| Cuenta : 04 462169999366 = i _ Cheque:  PE I B
POR CONCEPTO DE GASTOS ADMON
No. 24,295.00 Fact ADMS256 Valor Bruto $18.212.042.00 Valor Neto $ 20.453.287.00
Codigo Descripcion Valor
A% IVA 19% 3,460,288.00
IVA RETENCION DEL IVA 519,043.00
MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
GIRO OBLIGACION  REGISTRO cpr COD. ARTICULO ARTICULO VALOR
1240 1605 387 427 212020200802 Servicios prestados a 1as empresas v ser 21,672,330 .00

POR CONCEPTO DE HONORARIOS ASISTENCIALES

No. 24,296.00 Fact ADMS-256 Valor Brute $5,317.370.00 Valor Neto § 6,176,125.00
Codigo Descripcion Valor
IVl IVA 19% 1,010,300.00
IVA RETENCION DEL IVA 151,545.00
Usuario Imprime: TATIANA
ELABORADO REVISADO APROBADO Hora 12:09 Usuano Responsable. TATIANA

Pagina 1 de 2



ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL NUESTRA SENORA DE LAS MERCEI
COMPROBANTE
NIT. 900750
ELAIER DE EGRESO No. 22,017
Fecha : 11/julio/2023 Pagado a : 901190272-9 ANALITICA DM SAS
La Suma de : VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS DOCE Valor S 26.629,412.00
PESOS MCTE oo
Banco : 51  DAVIVIENDA a o - s - R
Cuenta : 04 462169999366 - ~ Cheque: PE e
MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
GIRO OBLIGACION  REGISTRO cor COD. ARTICULO  ARTICULO VALOR
1239 1606 387 427 245020001 Servicios para la comunidad® sociales y | 6,327,670.00
i TOTAL IMPUESTOS | TOTAL DESCUENTOS !
TASA PRODEP S 700,000.00
CUENTA NOMBRE CUENTA DEBITOS CREDITOS

111005001 BANCO DAVIVIENDA CTA CORRIENTE 0560462 0.00 26,629.412.00
Et 0101003 - SERV ECNICOS 27,329.412.00 0.00

4072200 0.00 700,000.00

Recibi:

V) .

Nombre: Huella dactilar

C.C. No. de

Firma:

OBSERVACIONES: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO Y GESTION DE LA
CONTRATCION DE LAS EPS FACTURACION CARTERA AUDITORIA COSTOS GLOSAS
DEVOLUCIONES MERCADEO DURANTE EL MES DE JUNIO SEGUN CONTRATO 284 DE
2025

Usuano Imprime: TATIANA
ELABORADO REVISADO APROBADO Hora 12:09 Usuario Responsable: TATIANA

Pégina 2 de 2



ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES DEL MUNICIPIO DE FUNZ

NIT. 900750333
Fecha: 04/07/2025  Hora: 09:30

Usuario Imprime: AVARIAS
Usuario Responsable: AVARIAS

Obligacion: 1,605

NIT: 901190272 NOMBRE:  ANALITICA DM SAS
TEL: 3015141458 DIRECCION: DG 17 B 88 77 AP 4 604

PRESTACION DE SERVICIO PARA EL, ACOMPANAMIE TOY

Pag, 1

GESTON EN CONTRATAION CON LAS EPS* FACTURACION*

ARTERA* AUDITORIA MEDICA* COSTOS* GLOSAS Y
EVOLUCIONES* DURANTE EL MES DE JUNIO 2025* SEGUN
ONTRATO 284 2025.

21,153,287.00 |
0.00 |
VEINTIUN MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y N, CREDITO : 0.00
SIETE PESOS MCTE . DEBITO : 0.00
SALDO ACTUAL : 21,153.287.00 |
L
IMPUTACION CONTABLE
CUENTA DEBITOS CREDITOS

230101003 REMUNERACION DE SERVICIOS TEC 0.00 *21,153,287.00

243625001 RETE IVA 0.00 519,043.00

589723001 SERVICIOS 21,672,330.00 0.00




ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES DEL MUNICIPIO DE FUNZ

NIT. 900750333

Fecha: 04/07/2025  Hora: 09:31

Usuario Imprime: AVARIAS
Usuario Responsable: AVARIAS

ONORARIOS ASISTENCIALES

Obligacién: 1,606

ANALITICA DM SAS
DG 17 B 88 77 AP 4 604

NIT: 901190272
TEL: 3015141458

9 NOMBRE:

DIRECCION :

ESTON EN CONTRATAION CON LAS EPS* FACTURACION*
ARTERA* AUDITORIA MEDICA* COSTOS* GLOSAS Y
DEVOLUCIONES* DURANTE EL MES DE JUNIO 2025* SEGUN

 DESCUENTOS : |

Pag. |

6,327.670.00
B

151.545.00

- NETO: 6,176.125.00 |
ANCELADO : 0.00 |
SEIS MILLONES CIENTO SETENTA Y SEIS MIL CIENTO VEINTICINCO PESOS MCTE N. CREDITO : (.00 {
. DEBITO : - 0.00
ALDO ACTUAL : 6,176,125.00
r |
IMPUTACION CONTABLE
CUENTA DEBITOS CREDITOS
240101003 REMUNERACION DE SERVICIOS TEC 0.00 6,176,125.00
243625001 RETE IVA 0.00 151,545.00
589723001 SERVICIOS 6.327,670.00 0.00




E.S.E DEL ORDEN DEPARTAMENTAL HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS

Tipo de Documento Area o Proceso que lo Genera:

FORMATO GESTION DEL TALENTO HUMANO

Nombre Cédigo Version Fecha aprobacién

;: ? MERCEDES DEL MUNICIPIO DE FUNZA

SUPERVISOR CONTRATO A-TH-F-009

05/03/2025

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIO No. 284 - 2025

/

CERTIFICA:

Que ANALITICA identificado (a) con NIT No. 901190272-9 cumplié a satisfaccion con las actividades relacionadas
con el objeto del Contrato de prestacion de servicios de apoyo Prestar servicios, PRESTACION DEL SERVICIO PARA
EL ACOMPANAMIENTO Y GESTION EN LA CONTRATACION CON LAS EPS, GESTION DEL PROGESO DE
FACTURACION, CARTERA, AUDITORIA MEDICA Y DE CUENTAS, GES?f ION DE COSTOS, DE GLOSAS Y
DEVOLUCIONES DE LA E.S.E HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES Y SUS PUESTOS DE SALUD
HATO Y SIETE TROJES del Contrato de prestacién de Servicios No. 284 de Fecha 11 de ABRIL de 2025 del periodo
correspondiente de JUNIO DE 2025 y cumple con el pago de seguridad social,

DETALLE ADMINITRATIVO ASISTENCIAL

Valor Contrato Inicial S 86.689.320 S 25.310.680

No. CDP 427 427

No. RP 387 387
| Rubro Presupuestal: Servicios Asistenciales / Administrativos

Plazo de Ejecucion [ HASTA EL 10 DE AGOSTO 2025 l HASTA EL 10 AGOSTO DE 2025

ADICION

Valor

No. CDP

No. RP

Plazo de Ejecucion - 3]

MODIFICACION
Otro Si Modificatorio

Valor Contrato Inicial +

Adicién-Modificacion S 86.689.320 S 25.310.680

Valor Ejecutado S 43.344.660 S 12.655.340

Valor Factura Actual S 21.672.330 S 6.327.670

Total Ejecutado S 65.016.990 S 18.983.010

Saldo por Ejecutar S 21.672.330 S 6.327.670
Porcentaje de Ejecucion 75 % 75 %

Se expide en la ciudad de Funza, en el mes de JUNIO del afio dos mil Veinticinco (2.025).

s M&M

NOMBRE SYPERVISOR: JAIRO VELAYOUEZ CHACON‘ REPRESENTANTE LEGAL: AMANDA CORCHUELO NAVARRETE
SUBGERENCIA ADMINISITRATIVA Y FINANCIERA ANALITICA DM SAS

“Tu Nuluc, Nuestro Compromisn™

Sede Administeativa, Calle 11 N® 999, Pigy 2 - Funzi Cundinamarcs - Correo: gsrem:ia-’a‘lhgﬂgitnlfnnlg,gm',gu
Wed: htp/iwww hospitsifunza gov.col

‘& A AR CON TR0 G E b ! ((l.:l.l "meil:é.




Factura Bectrénica de Venta
“Hdiititag A Fecha Emision: 2025-06-25 10:32:14
Focha validacién: 2025-06-25 10:37:16-05:00

RIS Al

N Resolucidn: 18764091005911 Prefijo: ADMS Consecutivo: 251 hasta 350 Fecha: 2025-03-25 hasta 2027-03-25

Datos del Emisor Datos del Adquiriente
Razén socialNombro: ANALITICADMSAS Razén socialNombre: ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS

NIT: 8011902729 MERCEDES DEL MUNICIPIO DE FUNZA
Actividad Econdmica: 7020 NT: S00750333-1

Responsabilidad: No aplica — Otros - Direccion: ---
M\:DGWBB&UAPGW-WAD.C.-BOQO%-CO Teléfonos: 0918264000

Teléfonos: 3014843145 Emall;

Contacto: ANALITICADMSAS

Email: analiicacm gerenca@gmail.com

| Descuento

Impuésto

Ylmpuesto

De;scn'pcim

| - Valor Unitario |

1 FO1 10 ZZ  Senicio- PRESTACION DE SERVICIO 235284120 IVA19.00 44705880 28,000,000.0
PARAEL ACOMPANAMENTO Y GESTION
EN LACONTRATAACION CON LAS EFS,
CGESTION DEL PROCESODE
FACTURACION , CARTERA AUDITORIA
MEDICAY CUENTAS

1

Impuestos

Tipo da Impuestos | Monto Base SUBTOTAL: 235294120
IVA: 19.00% 235284120 4,470,588.0 TOTAL Base imponible; 235204120
VA 44705880
TOTAL: 28,000,000.0
TOTAL en letras: Veintiocho Miliones Con Cero COP
Redondeo Aplicado: 00

REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION

PERICDO COBRO JUNIO DE 2025

PRESTACION DE SERVICIO PARA EL ACOMPARAMENTO Y LAGESTION EN LACONTRATACION DE LAS EPS, GESTION DE PROCESO DE
FACTURACION, CARTERA AUDITORIAMEDICA Y DE CUENTAS, GESTION DE COSTOS, , DE GLOSAS Y DEVOLUCIONES DE LAE.S.E HOSPITAL
NUESTRASENIORADE LAS MERCEDES Y SUS PUESTOS DE SALUD HATOY SIETE TRQUES SEGUN CONTRATO 284-2025

Fecha de }N{:mfode God»go N’me.ronh\Cécﬁgo Ban f;hmew(he Caodigo dei Canal
Vencimlento | Referencia Referencia |Dias {Banco |co |Transferencia \doPdgo

Contado  Transferencia Débito PAGO JUNIO
Bancaria 2025

CUFE 41b2320130d483 1a6actae229275b4b15b 125336 10c312741 /0420 df1 5a28d30778e49219167433c90da2102b36/B8c
Representacion impresa de Fachura Electdnica de Venta
Proweedor Tecnoitgico: The Faclory HIKA Colombia SAS - NIT: S00380126-6
TRHKA COOND3S0 125 - Master: +57 - 317 A6 7663 - hitpes i hafactnmvhka.comica/ - Versidn da template: coefaul-21-784

Pagina1de 1



E.S.E DEL ORDEN DEPARTAMENTAL HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS
MERCEDES DEL MUNICIPIO DE FUNZA

Area o Proceso que lo Genera:
GESTION DEL TALENTO HUMANO
Cédigo

Tipo de Documento
FORMATO
Nombre

Version Fecha aprobacion

INFORME

ATHEON I V5 ‘ 05/03/2025

1.

INFORMACION DEL CONTRATISTA:

y 4

NUMERO DE CONTRATO 284 de'2.025
NOMBRE DEL CONTRATISTA ANALITICA DM SAS
DOCUMENTO DE IDENTIDAD Y/O NIT 901190272-9
FECHA ACTA DE INICIO 11/04/2025
VALOR DEL CONTRATO $ 112.000.000
PLAZO DE EJECUCION 4 MESES

PRORROGA (ADICION)

FECHA FINAL DEL CONTRATO HASTA EL 10 DE AGOSTO DE 2025 .~

FECHA TERMINACION ANTICIPADA (si aplica)

VALOR ADICION

VALOR CONTRATO DEL CONTRATO +
ADICION

$112.000.000

PRESTACION DEL SERVICIO PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y GESTION EN LA
CONTRATACION CON LAS EPS, GESTION DEL
PROCESO DE FACTURACION, CARTERA, AUDITORIA
EDICA Y DE CUENTAS, GESTION DE COSTOS, DE
GLOSAS Y DEVOLUCIONES DE LA E.S.E HOSPITAL
NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES Y SUS
PUESTOS DE SALUD HATO Y SIETE TROJES.

OBJETO CONTRATO

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL

INFORME junio del 2.025
FECHA DE rNRFEOSFEnl:'ETACION DEL junio del 2.025 7
NUMERO DE INFORME —03__de_04_
SALDO DE EJECUCION
PRESUPUESTAL $96.000000
VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE $ 28.000.000 Al
“Tu Salud, Nuestra Compromise”

Sede Administrativa, Calle 11 N© 999, Pisv 2 - Funen Candinnmarea - Corren: crencia®’

Web: http /fwww hospitalfunzg, gov.co/

‘ <o
% RARAMA DA TRO SCTTRNTE l @

Gobermacion «
Cundinamarca




E.S.E DEL ORDEN DEPARTAMENTAL HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS
MERCEDES DEL MUNICIPIO DE FUNZA

Tipo de Documento
FORMATO

Area o Proceso que lo Genera:
GESTION DEL TALENTO HUMANO

Nombre Cédigo

INFORME A-TH-F011

Version Fecha aprobacion

05/03/2025

ACTA

ENTIDAD BANCARIA, N° DE CUENTA

NOMBRE DEL SUPERVISOR

DELCONTRATO

BANCO BANCOLOMBIA
N° DE CUENTA 38800015631

SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO__X__SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD

Z

JAIRO VELASQUEZ CHACON
SUBGERENCIA ADMINISITRATIVA Y FINANCIERA

2. TIPO DE INFORME: Marque con una x el tipo de informe.

Informe Mensual

Informe Final

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Escriba todas las obligaciones confractuales especificas con el detalle de cada

una y el grado de cumplimiento.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
CONTRACTUALES

nalizar la prestacion de servicios de salud y

A

DETALLE DE ACTIVIDAD

Se realiza contestacion a glosas y
devoluciones radicas en nuestra IPS
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS

% e

CUNPLEAENTD

ersonal de facturacion, glosas y ¢ artera en

digital de glosas , devoluciones y factura

3
p
los diferentes frentes de trabajo, ya que en el
ercado es escaso el personal con

mes corriente de forma digital 100%

us posibles brechas frente a la venta de
1 [servicios, recuperacion de cartera y 75%
onciliacion de glosas, dentro del analisis del| MERCEDES DE FUNZA por un valor de
umplimento de las metas de contratacion. | §1.31 2.016.054, se anexa soporte.
Se avanzd en el proceso de
De igual manera se hace necesario analizar implementacion digital en las diferentes
I control de trazabilidad de las facturas y el | plataformas de las ESP ya que nuestra
2 jmpacto que se tiene en los procesos de IPS se encontraba radicando la mayoria 75 %
dicacion de cuentas médicas y posterior | de estas de manera fisica y se migro un
obro de dichos eventos. 98% a la radicacion digital , se anexa
soporte.
Eigir?gﬁli?:: t:; ?alsp?vri]dienggcslzuadse Se rea!?ga reunion de socializacién de plan
uditorias, se hace necesario capacitaral (06 acCion para el mes enero de 2025,
articulando con el proceso de radicacion 75 %

“Tu Satud, Nuestrao ( Ampromise”

Sede Administrativa, Calle 11 N2 9.99, Piso 2 - Funzs Condinamarcea - Corres: gerencia@hospitalfunza.gov.co

Weh: hitp/f'www hospitaltunza, gov.co/

4 f) i * Gobemacion.«
.,_,.- SAEANA CEONTRO OC OO E 2 Cm uumgn‘a




Tipo de Documento
FORMATO
Nombre Caédigo

INFORME A-TH-F011

E.S.E DEL ORDEN DEPARTAMENTAL HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS
MERCEDES DEL MUNICIPIO DE FUNZA

Area o Proceso que lo Genera:

GESTION DEL TALENTO HUMANO

Version

05/03/2025

Fecha aprobacion

conocimientos idoneos frente a las diferentes
tareas que se desarrollan en los procesos

financieros.

Para optimizar el modelo de operacion digital
tanto para la venta de servicios como para la
radicacion de cuentas médicas, se hace
necesario apoyar la gestion con procesos de
capacitacion en el manejo de las plataformas
y de validacién de los registros individuales
por prestacion de servicies de salud (RIPS-
Res.3374 de 2000).

Se realizan ajustes en el modelo de
radicacion en conjunto con el personal de
facturacion e la ESE y auditores, cambios
de roles de personal y fortalecimiento de
capacidades administrativas, validacion e
rips y conocimiento de plataformas

virtuales, se anexa soporte.

75 %

ICon el propésito de consolidar y validar la
nformacion que se presenta en los

comités financieros y en los informes de
consumo externo e interno de |a entidad, es

5 necesario revisar la

calidad con que ese emiten los datos, su
consistencia y los soportes de dichas
entregas entorno a la facturacion, radicacion,
cartera y conciliacion de glosas.

La facturacion Global generada por la ESE
a la radicacion de este informe de
actividades ejecutadas para el periodo es de

$1.9832.638.214

75 %

Frente a la evidencia de la existencia de
problemas de fondo en la generacion de los
archivos planos y RIPS, es necesario validar
|a informacién que nomalmente se reporta

5 con metas, produccion y costos, por lo que

se hace necesario analizar y reportar las
novedades que puedan resultar de dicho
proceso.

Todas fueron reportadas por via correo a
la subgerencia cientifica en plan de
mejora, las cuales se encuentra en
estructuracion de plan de manejo y
subsanacion de los hallazgos notificados
por las areas pertinentes dando solucién
pronta a dichas sugerencias.

75 %

evento y pago global prospectivo.

Seguimiento al contrato de venta de servicios
B de salud a través de la modalidad de capita,

Se establece nuevo proceso y enlace
entre Analitica DM SAS y La ESE HNSM
para controlar la informacion de
contratacién y mayor seguimiento a los
contratos de ventas de servicio con el cual
se proyecta mantener informacion eficaz,

clara , exacta y veraz de los modelos de

75 %

“Tu Salud, Nuestro Compromiso™

Sede Administrativa. Calle 11 N2 999, Pisa 2 - Funzs Cundinamarea - Correo:

Weh: hup.//www hospitalfunza gov.co/

'«f‘) SABAMA S v SETIORNTE
e

*‘ Gobernacion «
Gy Condinamares

T ) italfunza.gov




E.S.E DEL ORDEN DEPARTAMENTAL HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS
MERCEDES DEL MUNICIPIO DE FUNZA
Tipo de Documento Area o Proceso que lo Genera:

Nombre Cédigo Versién Fecha aprobacion

INFORME

A-TH-F011 05/03/2025

FORMATO GESTION DEL TALENTO HUMANO

contratacion tanto en contenido como de
tarifas , para ello en el mes de enero de
2025 se realizan acercamientos con las
siguientes administradoras: Salud fotal,
Nueva EPS , Sanitas Eps , Fomag , Se
anexa porte.

En el periode de presentacion de este

Seguimiento al contrato de venta de servic informe contamos con una facturacion de

8 de salud a través de la modalidad de capita,

; servicios de $1.9832.638.214 75 %
gvento y pago global prospectivo.
) 3 . Se socializa portafolio de servicios con las
9 PamClpar activa y decididamente en los eps actualizado 2025 y se envia ,
procesos de contratacion con las diferentes | documentacién al 100% a las diferente 5%
entidades responsables de pago. ERP
Se realiza el envio de la cartera pendiente
por conciliar a las diferentes EPS ya que
muchas de estas tienen diferencias en los
¥ ' valores reportados a la IPS. Este envio se
10 Asgg:; la depuracvotr;' de(;:art:ra Juntaconla realiza con el fin de obtener la asignacion de 76 %
& RRASpOnEabes 0o payo. itas para la conciliacion y acuerdos de
agos por parte de las EPS, Se anexa
oportes.
le fecha de corte del mes de junio de 2025
e han dado tramite de respuesta glosa
Eear tramite a las glosas y devoluciones que ge1ng|:32n t&geog: VB BP0AMEdD 05
an entregadas oficialmente y que se e N A . 2
1" evidencie que llegaron por medios validos | @Misanar , Sanitas, Sanidad Miltar, | 75 o
bara poder gestionar. salud, Nueva EPS vy capital salud, Salud
E)tal Familiar de Colombia, axa colpatria
ecretaria de Salud de Cundinamarca,
mundial de seguros, positiva, previsora.
Se dan indicaciones a todo el equipo de
; ; ; facturacion y en especial al equipo de
ditary les noved | 3 :
" s o o v sspaals | o s s d s | 751,
correcta facturacion de las cuentas médicas. :oplz ”enormatwldad vigente, se anexa
Realizar el proceso de auditoria mediante la | Se con")ple!a el | inventario total de todas
13 estimacion de una muestra representativa | las areas, y medidas de cada una de estas .
para la facturacion amparada en los para implementar el médulo de costos con 5%
contratos por capita, a fin de el apoyo del area de sistemas.

“Tu Salud, Nuestro Compromiso™

Sede Administrativa. Calle 15 N 999, Piso 2 - Funza ‘wadinamares - Corren; gerencia@hospitalfunza.gov,co

Weh: hupwww hospitalfunza gov.co/

< gL Gobermacions
% e e Cundinamarca

=




Tipo de Documento

FORMATO

Nombre

Codigo

INFORME A-TH-F-011

E.S.E DEL ORDEN DEPARTAMENTAL HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS
MERCEDES DEL MUNICIPIO DE FUNZA

Area o Proceso que lo Genera:

GESTION DEL TALENTO HUMANO

Version Fecha aprobacion

05/03/2025

emitir un informe periddico que permita

establecer los planes de mejora a que haya

ugar, con el equipo de trabajo de costos.

Eeslaria copacalad veiacin, REPS, Se retroalimenta al area asistencial de

14 oportunidad y RIPS, a fin de establecer la bdasi edad \danciadas fente .
ruta de accion y resultado para emitir los |° e povh S.'.% 2 enc,?Egg s 5%

lanes de mejora a que haya lugar. | los servicios habilitados por
Evaluar y determinar la idoneidad de los 1 Se retroalimenta af bk aS|§len0|aI sobre

15 formatos de historia clinica del sistema de | deas Igs ngve:ades evnde.r}mzda; flrlente 2
nformacion disponibles para documentar el | '08 Y&clos de documentacion de hallazgos | 75 %
trabajo realizado por el personal asistencial. | ¥ S0POrtes en la historia clinica del sistema

de informacion
Analizar y determinar la actualizacion e
implantacion de las guias de practica . - :
meédicas adoptadas por la ins?itucién, con | Se realiza la solicitud a la subgerencia

16 fevaluacion del personal asistencial que Gorlifea de as qulas de procicamedica |
bresta los servicios de salud a los para evaluar su adherencia, se anexa
pacientes en proceso de atencién. soporte.

Realizar el proceso de auditoria mediante la

estimacion de una muestra representativa | Se evidencia que no hay cumplimiento de
para |a facturacion amparada en los metas debido a los problemas de
contratos y su alcance frente a larevision y | diligenciamiento de historia  clinica,

17 cumplimiento de lgs guias de atencion parametrizacion de las  plantillas .
ntegral para los diferentes programas de resolucion 3280 por parte del area de 75%
PYD, a fin de emitir un informe periddico que | sistemas e informando a la sub cientifica
permita establecer los planes de mejoraa | para dar manejo y cumplimiento a las
que haya lugar, con el equipo de trabajo actividades de ejecucion establecidas
generador de facturas.

4. RELACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL: Si es primera cuenta, por favor adjuntar
certificados de afiliacion, de lo contrario adjuntar planilla de seguridad social pagada.
4.1 DESCRIPCION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL: Por favor describa el pago del mes
vencido de sus aportes y adjunte su planilla pagada.
MES DE PAGO Mayo
N CERTIFICACION REVISOR
FISCAL
APORTE SALUD $0
“Tu Salud, Noestra Campromiso™
Sede Administrativa, Calle 11 N 999, Pisa 2 - Funzp Cuodingmares - Corren: gerencia@) AN

W eh: hitp//www. hospitalfunza gov co/

‘6 SALAMA CENTRD OCL LT |
‘v' " V_v",'

Gobernaitn
Cundinamarca




E.S.E DEL ORDEN DEPARTAMENTAL HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS
MERCEDES DEL MUNICIPIO DE FUNZA

g&% Tipo de Documento Area o Proceso que lo Genera:
& FORMATO GESTION DEL TALENTO HUMANO
) Nombre Cédigo Version Fecha aprobacién

A-TH-F-011 05/03/2025

INFORME

APORTE PENSION $0
APORTE ARL $0
APORTE CAJA COMPENSACION 0
VALOR TOTAL PAGADO $0

DECLARACION No. 1: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las
actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el
periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento,
que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

SI_X_NO_ -

DECLARACION No. 2; Manifiesto que he cumplido con mi obligacién de cotizar a salud y pension de acuerdo
con lo establecido en el contrato, y que no he recibido ingresos adicionales durante el presente mes que
aumenten la base de cotizacion.

SI_X _NO___

Vto. Bueno

Confratista y/o Representante Lider de proceso o @rea en el cual realiza sus
actividades

flusdoOoxtitest | N\ AN

\ v
Nombre: Amanda Corchuelo Navarrete JAIRO VELASQUEZ "HACO&

NIT: 901190272-9 SUBGERENCIA ADMINISITRATIVA Y FINANCIERA
Representante Legal ANALITICA DM SAS

Supervisor del Contrato

JAIRO VELASQUEZ CHACON\

SUBGERENCIA ADMINISITRATIVA Y FINANCIERA
Visto Bueno Tesoreria

Firma
“Fu Salud, Nuestro Casmpromiso™
Sede Ndministrativa, Culle 11 N9 9099, Pisa 2 - Fonra Cundinpmarca - Carreo: gerenciai@hospitalfunza.gov.co
Welb: http /www hospitalfunza gov colf

l.nlxnw.mm
sw CONTRO CLOLENTE Cundinamarca !n




E.S.E DEL ORDEN DEPARTAMENTAL HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS
MERCEDES DEL MUNICIPIO DE FUNZA

Tipo de Documento Area o Proceso que lo Genera:
FORMATO GESTION DE ATENCION AL USUARIO
ﬁf Z Nombre Cddigo Version Fecha aprobacion
1}"& ‘ CERTIFICACION PQRSDF M-AU-F-001 V4 05/03/2025
DE: SIAU
PARA: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 7
ASUNTO: CERTIFICACION PQRSDF A SATISFACCION
Cordial Saludo,
7

La lider de la oficina SIAU se permite certificar que ANALITICA DMS SAS, identificada con NIT. No. 901190272-9.
Quien se desempefia en la ejecucion del contrato de, PRESTACION DEL SERVICIO PARA EL ACOMPANAMIENTO Y
GESTION EN LA CONTRATACION CON LAS EPS, GESTION DEL PROCESO DE FACTURACION, CARTERA, AUDITORIA
MEDICA Y DE CUENTAS, GESTION DE COSTOS, DE GLOSAS Y DEVOLUCIONES DE LA E.S.E HOSPITAL NUESTRA

SENORA DE LAS MERCEDES Y SUS PUESTOS DE SALUD HATO Y SIETE TROJES., no registra PQRSDF pendientes en

el mes de junio. /

Atentamente

Gw\r\u Cu) H\'(’) Lovre p
GINNA VANESSA CASTILLO TORRES
TRABAJO SOCIAL - SIAU

/

En constancia se firma en el municipio de Funza en el mes de junio de 2025. /

Elword ¥ Proyec: Ginng Casfile fider SWU
Rewsd: Jam Vitisquez Chacan - Suboerents Adminztatio ¥ Ansnclen:
Apeabd: Juita fsabe! Muslle Plazas-Cergnie

Quienes proyectamos. rewsamos y aprobamos, deciaramos qui &1 presents documents ko eacnntames ajusiado & las narmas y disposviones legsles vigentes y par ko fani tap nuesta
resgonsebiidad fo racomenaamos para Is firma de 15 Gerencia do la ES.E

“Tu Salud, Nuestrn Campromise”

Sede Adminiserativia, Calle E! N® 9299, Piso 2 - Fuaza Candinamarea - Correo: gerencia@hospitalfunza.gov.co

Web: httphwww haspitallunza gov cof

P ¥ * Gobernacion »
% i L %2y Cundinamarca

f




DIANA MARCELA TOVAR-éONTADOR PUBLICO ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO IDENTIFICADO CON LA C.C 52.087.357 Y TARJETA
PROFESIONAL 143297-T

CERTIFICA
Que de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de Diciembre de 2002; en mi
calidad de Contador Publico de la entidad denominada ANALITICA DM SAS con NIT 901.190.272-9 se

esta dando cumplimiento a todas las obligaciones de Ley y a la fecha tiene contratado personal por el
termino de contrato orden de prestacién de servicios - OPS

Que el personal contratado se encuentra a PAZ Y SALVO de aporte de los Gltimos seis mese/por los
conceptos de Pension correspondientes a los meses de Mayo de 2025 y salud correspondiente al mes

de Junio de 2025% riesgos laborales como lo estipula la Ley.

» Aportes sistema de seguridad social en Salud
» Aportes sistema de seguridad social en Pensién
» Aportes a Riesgos Laborales

La presente certificacion se expide en Bogotd, a los 25 dias del mes de Junio de 2025. /

En Constancia firma

S 7S ""“‘"P

DIANA MARCELA TOVAR PEREZ (
Contador Publico, Especialista en Revisoria Fiscal
C.C 52.087.357

T.P 143297-T

Teléfono 3911760 Celular 3103041250

Cra 55152 b 68 torre 1 Ap 208
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JUNIAT‘?CENIBA\L%‘\,, CONTADORES
TARUETA'PROFESIONAL ‘

DE/CONTADOR:PUBLICO 4

A )

BRI ‘&‘kﬁ C5'v‘&‘

A ’,'«r L RALEE A

h'Esta tar]eta'es el umco.documento\que io. acredxta como

Al LA AN

'-.‘ CONTADOR' PUBLICO 'de Xacuerdo con lo establecido enA

Agradecemos a qunen encucntre esta tar]qta
al Mimsteno de Comercio lndustna y Tunsmo: Junta Central :
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ovmisrny, JUNTA CENTRAL G a
rsrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

290282590 POADDEO®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico éIANA MARCELA TOVAR PEREé identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52087357%ie BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 143297-T
S| tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la techa de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * ******#+ =+ s s xssanesanssssss

!l".t'.."".Q’i‘ttttti'.Ii..'.."l'ti'.tﬁ.t'.h*tit.'*.*.lt'tl't’
L R e S R R R R R s L 22222

Dado en BOGOTA a los 24 dias del mes de ril
partir de la fecha de su expedicién, |

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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