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ACTA DE POSESION No. 042

En la fecha de esta acta, la Secretaria General del SENA, Katerine Grimaldos Robayo,
posesiond al sefior John Albeiro Giraldo Londoiio, identificado con cédula de ciudadania
No.71.660.388, como Subdirector de Centro Grado 02 (IDP:8067) del Centro de Servicios
y Gestion Empresarial de la Regional Antioquia, para el cual fue encargado mediante
Resolucién No. 1-00246 del 29 ENE 2025 |, proferida por este despacho.

El posesionado jura respetar, cumplir, hacer cumplir y defender la Constitucién, las
leyes, los reglamentos de la entidad y desempefar con eficiencia los deberes vy
responsabilidades del cargo en el que se posesiona y manifiesta bajo la gravedad de
juramento que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad o impedimento, ni con su designacidn se infringen los articulos 126 y
128 de la Constitucion Politica.

De conformidad con el articulo 2.2.5.1.8 del Decreto 1083 de 2015 “Unico
Reglamentario del Sector de la Funcién Publica” (en la parte modificada y adicionada
por el Decreto 648 de 2017), el posesionado declara bajo la gravedad del juramento no
tener conocimiento de procesos pendientes a la fecha de caracter alimentario y que
cumplira con sus obligaciones de familia, en las condiciones que sefiala el mencionado
articulo.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogotd, D.C., el 29 de enero de 2025.
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RESOLUCION No. 1-00246  DpE 2025

Por la cual se ordena un encargo en un empleo de libre nombramiento y remocidn

LA SECRETARIA GENERAL
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, especialmente las delegadas por el
Director General de la entidad en la Resolucion No.1972 de 2018y

CONSIDERANDO:

Que por disposicion del articulo 24 de la Ley 909 de 2004: “(...) Los cargos de libre nombramiento
y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva, podrdn ser provistos a través del encargo
de empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el
perfil para su desempefio. // En caso de vacancia definitiva el encargo serd hasta por el término
de tres (3) meses, prorrogable por tres (3) meses mds, vencidos los cuales el empleo deberd ser
provisto en forma definitiva.”

Que el cargo de Subdirector de Centro Grado 02 (IDP:8067) del Centro de Servicios y Gestion
Empresarial de la Regional Antioquia, se encuentra vacante de manera definitiva.

Que a la fecha se ha venido adelantando el proceso meritocratico para la conformacion de la
terna que se le enviara al Director General del SENA, con el fin de proveer de manera definitiva
el cargo de Subdirector de Centro Grado 02 (IDP:8067) del Centro de Servicios y Gestion
Empresarial de la Regional Antioquia.

Que los Subdirectores de Centro en el SENA cumplen funciones misionales, operativas y de
ordenacion del gasto, por lo cual la provisién temporal de este empleo resulta indispensable para
el funcionamiento del centro de formaciéon, mientras culmina el proceso de seleccidon
meritocratico que sefiala el articulo 26 del Decreto 249 de 2004.

Que por lo anterior, es necesario proveer de manera temporal el cargo de Subdirector de Centro
Grado 02 (IDP:8067) del Centro de Servicios y Gestién Empresarial de la Regional Antioquia,
mediante la figura del encargo, con un empleado de carrera administrativa o de libre
nombramiento y remocidn, que cumpla los requisitos y el perfil para su desempefio.

Que el funcionario John Albeiro Giraldo Londoiio, identificado con cédula de ciudadania
No0.71.660.388, Instructor Grado 20 (IDP: 962) con derechos de carrera administrativa, del Centro
de Comercio de la Regional Antioquia, cumple con los requisitos de la norma y del empleo para
desempefiar el cargo de Subdirector de Centro Grado 02 (IDP:8067) del Centro de Servicios y
Gestion Empresarial de la Regional Antioquia, por lo cual es procedente encargarlo en el
mencionado empleo, hasta por el término de tres (3) meses.

Que revisada la base de datos de la Procuraduria General de la Nacién, Contraloria General de
la Republica, Policia Nacional y el Sistema Nacional de Medidas Correctivas, a la fecha, el
funcionario John Albeiro Giraldo Londofio no presenta antecedentes disciplinarios, fiscales,
judiciales ni policiales.

En mérito de lo expuesto,
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RESOLUCION No. 1-00246  DpE 2025

Por la cual se ordena un encargo en un empleo de libre nombramiento y remocidn

RESUELVE:

Articulo 12. Encargar al funcionario John Albeiro Giraldo Londofio, identificado con cédula de
ciudadania No.71.660.388, como Subdirector de Centro Grado 02 (IDP:8067) del Centro de
Servicios y Gestion Empresarial de la Regional Antioquia, mientras se provee de manera definitiva
el empleo o hasta el 28 de abril de 2025, lo que ocurra primero, esto sin perjuicio de llevar a cabo
su terminacion anticipada.

Pardagrafo: El encargo se ordena con diferencia salarial y desprendiéndose el encargado de las
funciones del empleo de carrera administrativa, Instructor Grado 20 (IDP:962), que viene
desempeiiando en el SENA.

Articulo 22. El funcionario encargado se posesionara dentro del término y las condiciones legales.
Articulo 32. La presente resolucidn rige a partir de su fecha de expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., el 29 ENE 2025
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Katerine Grimaldos Robayo
Secretaria General
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