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SECRETARIA DF INTEGRACION SOCIAL

BITACORA MENSUAL DEACTIVIDADES

CONTRATISTA

JENIFFER GARCIA HURTADO

Cedulade ciudadania

1000727254

Numero decontrato

5193-2025

Objetode contrato

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO EN LAS ACCIONES PARA EL CUIDADO DE LA SALUD EN LOS PROCESOS DE
INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS Y SUS PERSONAS CUIDADORAS EN
LOS SERVICIOS SOCIALES Y ACCIONES MISIONALES DE LA SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD DE ACUERDO
A LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES VIGENTES.

Fechade actadeinicio 14 DE MARZO DEL 2025
Fechadeterminaciéon 28/10/2025
Periodo del informe 01/06/2025 AL30/06/2025

Modificaciones 1:

Ejecucion:

Ejecucién financiera: 34%

Ejecucion fisica: 47%

OBLIGACIONES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

EVIDENCIAS

1. Participar en la ejecucion de
actividades relacionadas con el seguimientd
de rutinas actividades de la vida diarig
(AVD) de las personas con discapacidad
conforme a lo lineamientos técnicos
establecidos por la Subdireccién para le
Discapacidad.

Se apoya durante el mes de junio en el centro crecer ecoparque las
actividades diarias con los 64 participantes que son diariamente las mismas
con multiples variaciones segun el listado de asistencia en dias
correspondientes para iniciar jornada continuamente con la observacion de
condiciones fisicas y mentales de ingreso con lavado de manos y
acompafiamiento al bafio para su control de esfinteres o cambios de pafial
segun diagnéstico de cada participante y sus necesidades fisiolégicas,
ademéas de apoyar su movilidad funcional a espacio dirigidos por cada
profesional segun actividades programadas estipuladas dependiendo de
cada modalidad ademéas se apoya en area de alimentacion dependiendo
cada participante segun su régimen nutricional dependiendo de comedor
asignando asistencia alimentaria Se inicia capacitacion de seguimiento
telefonico a estados de salud de los participantes que no asiste a la unidad

por presentar sintomas gripales o intestinales o por citas médicas se dan
recomendaciones para manejo en casa y verificacion de retorno a la unidad

Se deja evidencia fotografica
caracterizan ademasdocumento
soportes que reposan en la
unidad operativa




2. Realizar el suministro de medicamentos
los participantes que lo requieran, acorde
con los soportes médicos y su respectivo
actualizacién, realizando larecepcion
almacenamiento y acompafiamiento
durante la administracion de los mismos,
cumpliendo estrictamente  con las
orientaciones de INVIMA y registrando
evidencia de procedimiento, acorde con
la normatividad vigente y los lineamientos
técnicos de la Subdireccidn para la
Discapacidad.

Se hace la recepcion de ingresos de medicamentos de 5 participantes a los
referentes familiares con su respectiva acta de ingreso y registro a los
participantes que se le suministra medicamento en la unidad operativa centro
crecer verificando la formula tratamiento farmacolégico de cada participante
ademés de actualizar base de datos en salud y actualizacién de epicrisis si
tiene formula de medicamento

Se deja evidencia fotogréafica
caracterizan  ademasdocumento
soportes  que reposan en la
unidad operativa

3. Realizar los registros requeridos para |
exploracion de condiciones fisicas

mentales de los participantes de acuerdo
tipo de apoyo al ingreso, la permanencia y &
la salida, teniendo en cuenta la oferta de los
servicios sociales y los lineamientos
institucionales vigentes.

g
Y
:

Durante el tiempo de permanencia en la unidad operativa de centro crecer
ecoparque durante el mes de abril se realiza observacion de condiciones fisicas
y mentales tanto como el ingreso y egreso de cada participante reportando a todo
el grupo interdisciplinario tanto como trabajo social Yuli Sanchez a cualquier
alteracién que se presente con cualquier participante los dias de presencialidad,
ademas se informa a referente familiar la alteracion que se encuentren en el
participante, manejados todos los dias de la semana segln registros de
asistencias de rutas y papeleria correspondiente

Se deja evidencia fotografica
caracterizan ademéas documento
soportes gue reposan en la
unidad operativa

4. Brindar apoyo en el desarrollo de lag
actividades realizadas durante la prestacié
del servicio orientadas al fortalecimiento dg
habilidades y capacidades para las
personas con discapacidad, sus personas
cuidadoras y sus familias, en el marco de
los lineamientos técnicos institucionales

Se brinda soporte en la actividad disefiada e impartida por el equipo profesional
para reforzar habitos y rutinas, donde se inicia control de esfinteres 2 participantes
segun programados por el rea de coordinacién con su respectivo registro en el
reconocimiento de las Actividades de la Vida diarias se articula con el area de,
terapia ocupacional talleristas cuidadores y el equipo mévil llevando a cabo taller
con la finalidad de optimizar el desempefio realizaste de los participantes, con
énfasis en el auto cuidado y preservacion de la salud. Se presta apoyo a
diferentes actividades como actividad fisica cuerpo sano, dia mundial del autismo,
manejo de emociones con los participantes segun listado, se apoya el investing
Hoppe, acompafiamiento de festicine iniciado este mes, sé realiza
acompafiamiento de festeja miento del dia de la madres ademas de realizar
acompafiamiento desde la sub red prevencibn de enfermedades de pico
contagiosos como tosferina, fiebre amarilla, Eda, Ira, mas jornada de vacunacion
de tétano, influencia, neumococo, entre otros ademas de realizar higiene oral para

Se deja evidencia fotografica
caracterizan ademas documento
soportes gue reposan en la
unidad operativa

los participantes y los padres con asesorias de la universidad




5.Reportar la informacién necesaria para
alimentar el Sistema Integrado de Gestion,
incluyendo el informe de metas y los
insumos requeridos para responder a los
requerimientos de organismos publicos y
privados, tanto nacionales como distritales,
de control politico y de la ciudadania, asi
como para elaborar reportes o documentos
técnicos, en el marco de la oferta de los
servicios y los lineamientos institucionales
vigentes.

Durante el periodo comprendido, se realizan 10 seguimientos de salud de los
participantes, 4 estudios de casos de igual manera 4 planes de atencion
individual de atencion, informe de metas mensual que correspondan segin los
programados por el area de coordinacion para su respectivo diligenciamiento se
realiza seguimiento a estado de salud cuando van a citas médicas asi mismo se
realiza verificacion de adres del segundo semestre segin listado
correspondiente.

Se deja evidencia fotogréafica
caracterizan ademas documento
soportes gue reposan en la
unidad operativa

6. Asistir y participar en las reuniones y
actividades territoriales, convocadas por la

ordenacion del gasto, supervision del
contrato y la Subdireccibn para la
Discapacidad.

Durante el mes se asiste a varias reuniones convocadas por la coordinadora del
servicio iniciando reunién de 08/05/2025 reunién area de coordinacion, reunion
tema administrativo por parte de la coordinadora avances estudios de caso
platines proyeccion de entrega durante el mes 20/05/2025, reunion socializacion
para administrativo area de enfermeria reunion con referente técnico Jonathan
08/05/2025, reunién de equipo referente técnico el 05/05/2025 por caso especial
del participante jornada de cualificacion el 23 de junio del 2025 el 09/05/2025
Reunién equipo de enfermeria y visita técnica enfermedades y prevencién de
enfermedades con el jefe Martin 26/05/2025

Se deja evidencia fotografica
caracterizan ademas documento
soportes gue reposan en la

unidad operativa

7.Las demés que la Supervision del
Contrato le designe, conforme al objeto
contractual, de acuerdo con los lineamientos

institucionales vigentes.

Se realiza revision y existencia y verificacion de los equipos médicos dando el
buen uso al oximetro termémetro tensiémetro, ademéas de implementar correcto
lavado de manos para cada actividad dirigida por el area de Salud,

Se deja evidencia fotogréfica
caracterizan ademas documento
soportes gue reposan en la

unidad operativa

J enrmer=t

JENIFFER GARCIA HURTADO
CC1000727254
JENIFERGARCIAHURTADO@HOTMAIL.COM

AUXILIAR DE ENFERMERIA



mailto:JENIFERGARCIAHURTADO@HOTMAIL.COM




