CONTRATO DEL REGIMEN PRIVADO No. ATENEA-518-2025 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA
DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA-ATENEA Y
POLITECNICO INTERNACIONAL INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

DIANA CONSUELO BLANCO GARION, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
52.094.087, en calidad de Gerente de Gestibn Corporativa, nombrada a través de la
Resolucion No. 023 del 15 de febrero de 2024, posesionada mediante Acta No. 008 del 16 de
febrero de 2024, actuando como ordenadora del gasto delegada mediante Resolucién No
042 del 2022, modificada por la Resolucion No 013 del 2023 y Resolucion No 039 del 2024, en
nombre y representacion de la Agencia para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia
-ATENEA- identificada con NIT. 201508361-4, quien en adelante se denominard la CONTRATANTE
-AGENCIA ATENEA, por una parte, y por la otra, POLITECNICO INTERNACIONAL INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR con NIT. 900002845-0, representada legalmente por el senor JUAN CARLOS
DE MARIA SAMPEDRO ARRUBLA, identificado con cédula de ciudadania No. 79.234.475, hemos
convenido suscribir el presente contrato regido por las normas del derecho privado de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 85 del Acuerdo Distrital 927 de 2024 en
concordancia con los establecido en el Manual de Contratacion de la Agencia, previas las
siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que la Agencia -ATENEA tiene dentro de su objeto fortalecer, promover, financiar y
propiciar oferta educativa del nivel superior, privilegiando la educacion superior a través
de las Instituciones de Educacién Superior, desde la educacion media a la técnica,
tecnoldgica y universitaria en todas sus modalidades; articular la oferta educativa con la
demanda laboral del sector privado, el sector publico y las organizaciones sociales y
culturales de la ciudad, entre otras.

2. Quele corresponde ala Agencia -ATENEA, entre otras: i) Liderar, acompanar y dar soporte
técnico en la formulacion y ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos
distritales de acceso, permanencia y pertinencia de la educacion post-media, ii) Coordinar
el Sistema Distrital de Educacion Post-media, que articule la educacién media, la
educacion para el frabagjo vy el desarrollo humano, la educacién informal, la certificacion
de competencias y la educacion superior, con el objeto de promover el desarrollo
sostenible de |la ciudad y el cierre de brechas, iii) Suscribir convenios, asociarse o conformar
esquemas asociativos con entidades publicas de cualquier nivel de gobierno o con
personas de derecho privado, y efectuar las transferencias o aportes correspondientes,
con sujeciéon a lo dispuesto en la Ley 489 de 1998, Decreto 092 de 2017, el Acuerdo 257 de
2006, Decreto 273 de 2020 y las demds normas legales que modifiquen, adicionen o regulen
la materia y iv) Realizar todo tipo de actos y negocios juridicos que se relacionen con su
objeto o faciliten su ejecucion, asi como aguellos que permitan el ejercicio de sus funciones
y el cumplimiento de sus obligaciones.

3. Que con ocasidn del proceso de formulacion del Plan Distrital de Desarrollo 2024 — 2027, la
Agencia Atenea readlizd un proceso de identificacién de los aspectos del Programa
“Jovenes a la U" susceptibles de mejora, que respondieran a los objetivos del Gobierno
Distrital relacionados con el aumento en el acceso y la permanencia en los programas df
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educacion posmedia de los jovenes en condicién de vulnerabilidad en la ciudad de
Bogotd, lo que conllevd a la evolucidon del “Programa Jévenes a la U" al “Programa
Jévenes a la E”, senalando entre los cinco cambios principales para el programa: “5.
Inclusion de los programas de Educaciéon para el Trabajo y el Desarrollo Humano y del
Subsistema de Formacion para el Trabajo.”

4. Que lainclusion de los programas de Educacion para el frabajo y el desarrollo humano y
del subsistema de formacion para el trabagjo, trasciende de la educacién superior a la
educacion posmedia - priorizando la calidad, pertinencia y cobertura de las instituciones
de educacion superior y de las instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano.

5. Que teniendo en cuenta lo anterior, la Gerencia de Educacién Posmedia, suscribid los
estudios y documentos previos, que justifican y soportan la necesidad de la contratacién
cuyo objeto era: “Contratar la prestacion del servicio de educacion y formacion para el
frabajo para las y los jévenes beneficiarios del Programa Jévenes a la E - Educacion y
Formacioén para el Trabajo Ciclo Largo™.

6. Que, por lo anterior, la Agencia -Atenea adelanté la Invitacion Abierta No. ATENEA-IA-
ETDH-002-2025 y una vez surtidas las etapas establecidas dentro de la misma, y como
resulfado de la evaluacion de las ofertas presentadas, el comité Asesor y Evaluador cada
uno desde sus competencias, recomendd a la ordenadora del gasto por medio de
memorando de recomendacion de fecha 05 de septiembre de 2025, aceptar siete (7)
ofertas, dentro de las cuales se encuentra la de quien suscribe el presente contrato.

7. Que, por lo antes expuesto, se celebra el presente contrato por régimen privado, el cual
se regird por a la Constitucion Politica, Ley 1474 de 2011, Acuerdo Distrital 927 de 2024,
Cddigo Civil y Manual de contratacién adoptado mediante Resolucidon 188 del 05 de
septiembre de 2024, normas presupuestales aplicables y demds disposiciones que
conforme al objeto y naturaleza le resulten aplicables, y por las siguientes cldusulas:

CLAUSULAS
PRIMERA. - OBJETO: Contratar la prestacién del servicio de educaciéon y formacién para el

trabajo para las y los jévenes beneficiarios del Programa Jovenes a la E - Educaciéon y
Formacién para el Trabajo Ciclo Largo.

ALCANCE DEL OBJETO: POLITECNICO INTERNACIONAL INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR,
ejecutard el presente contrato de acuerdo con la propuesta presentada dentro del proceso
ATENEA-IA-ETDH-002-2025 y de conformidad con los cupos aceptados para las siguientes
rutas de formacion: PROGRAMAS ANTIGUOS

1
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SEGUNDA. - VALOR ESTIMADO: Que el valor del presente confrato corresponde a la suma de
DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y UN PESOS M/CTE ($291.241.961) con cargo al Certificado Presupuestal No. FC-382
del 02 de septiembre de 2025, expedido por el SUBGERENTE FINANCIERO.

Nota 1. Para efectos del cdiculo anual del costo de los programas de formacién laboral, se
reconocerdn los valores de la norma interna de aprobacion de derechos pecuniarios de la IES
y/o el valor aprobado por la Secretaria de Educacidén Distrital para cada IETDH. En caso de
que se produzca un incremento del valor de las matriculas superior al indice de Precios al
Consumidor del ano inmediatamente anterior, el costo adicional deberd ser aprobado por el
comité técnico del contrato, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal del mismo.

Nota 2. En el evento en que la IES o IETDH decida aplicar descuentos adicionales sobre el valor
de matricula durante la ejecucidon del contrato, lo deberd informar por escrito a la supervisién,
ante lo cual, la Agencia Atenea realizard el ajuste al valor del contrato que corresponda.

Nota 3. Los recursos comprometidos en virtud del contrato podrdn ser utilizados para financiar
la formacion de cualquier beneficiario del Programa Jévenes a la E en su Capitulo de EFT-
Ciclo largo, independientemente de la convocatoria en la cual haya sido seleccionado.

Nota 4. El valor del contrato es estimado en razén a que la Agencia Atenea sélo reconocerd
el valor correspondiente al nUmero de estudiantes que efectivamente formalicen su matricula
y que inicien su formacion, y hasta el cumplimiento a cabalidad de las condiciones
establecidas para que se efectien los pagos correspondientes. Para todos los efectos, se
entenderd por inicio de la formacidn cualquier actividad realizada por el beneficiario, una vez
ha adquirido la calidad de estudiante, relacionada con el desarrollo de los contenidos propios
del programa de ETDH en el cual estd matriculado.

Nota 5. En caso de que el elegible adquiera la condicidon de beneficiario a partir de la revision
documental a cargo de la IES o IETDH, y posteriormente se evidencien errores o inconsistencias
en la validacion de la informaciéon, atribuibles a esta Ultima, la Agencia Atenea no serd
responsable de pago alguno por concepto del estudiante, caso en el cual la IES o IETDH serd
responsable de los costos asociados, salvo que compruebe que la informacién aportada por
el beneficiario no corresponde a la realidad, evento en el cual este perderd el beneficio, y se
dard tfraslado a las autoridades competentes para iniciar las investigaciones a las que haya
lugar.

Nota 4. En todo caso, la Agencia Atenea vy las IES e IETDH podrdn realizar conjuntamente
revisiones financieras del contrato, con el fin de determinar el comportamiento presupuestal e
impacto en el valor del contrato y la ejecucion presupuestal, y redlizar los ajustes a los que
haya lugar.

Nota 7. De conformidad con el Manual Operativo del Programa Jévenes a la E en su Capitulo
»*
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de Educacion y Formacion para el Trabagjo en su versidbn vigente para el proceso de
contratacion, la Agencia Atenea no financiard costos diferentes a la matricula como
inscripciones, homologaciones, carnetizacion, licencias, salidas académicas, cursos de
extensiéon, nivelacién, exdmenes supletorios, cursos vacacionales, planes complementarios,
tutorias o similares a los antes enunciados.

Nota 8. Los recursos contemplados en el convenio, asi como los cupos que no hayan sido
utilizados, podrdn ser redistribuidos y asignados en futuras convocatorias orientadas a nuevos
aspirantes, en el marco de la ejecucidn del programa.

Nota 9. Si como resultado del seguimiento a la ejecucién del contrato, se identifican recursos
gue no serdn ejecutados por motivos asociados al abandono o pérdida de beneficio, estos
podrdn ser utilizados para financiar la terminacién de rutas de formacién de beneficiarios
activos y nuevos en el Programa.

TERCERA.-. LUGAR DE EJECUCION: Bogotd D.C.

CUARTA. - PLAZO DE EJECUCION: El plazo estimado de ejecucion del presente contrato serd
hasta el 15 de abril de 2028, y se contard a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn, esto es, a partir de la expedicidn del Registro Presupuestal y la
aprobacion de la garantia.

QUINTA. - FORMA DE PAGO: LA AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA
Y LA TECNOLOGIA - ATENEA, cancelard el 100% del valor total del(los) contrato(s), mediante la
realizacién de dos (2) pagos bajo una modalidad de semestres calendario que contendrd los
periodos académicos cursados. Este valor incluye todos los costos directos e indirectos en que
incurra la ejecucioén del contrato, asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones segun
corresponda.

Los recursos de la Agencia Atenea serdn fransferidos a la IES o IETDH mediante pagos realizados
por el Sistema Automdtico de Pagos de la Secretaria de Distrital de Hacienda (SDH), en la
cuenta indicada por la IES o IETDH, previa presentacion de los informes requeridos para cada
uno de los pagos, la certificacion de cumplimiento suscrita por el supervisor y la presentaciéon
de la certificacién del pago de aportes parafiscales y de seguridad social suscrita por el
representante legal o el revisor fiscal, segun el caso.

Para efectos de los pagos, en adelante se entenderd como semesire calendario el periodo
gue va de enero a junio y el que va de julio a diciembre, independiente de la duracién de
cada periodo académico establecido para los programas de formacion.

La Agencia Atenea efectuard dos pagos por cada semestre calendario. Al efecto, en el primer
pago de cada semestre calendario, la Agencia Atenea desembolsard el cincuenta por ciento
(50%) del valor total de la matricula del primer periodo de formacién matriculado.
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En el segundo pago de cada semestre calendario, la Agencia Atenea desembolsard: (i) el
cincuenta por ciento (50%) restante del valor de la matricula de ese primer periodo de los
beneficiarios que hayan completado tal periodo. (ii) El cien por ciento (100%) de la matricula
de los beneficiarios que hayan cursado de manera completa los demds periodos de formacion
que queden cubiertos en el semestre calendario. Y (iii) el cincuenta por ciento (50%) de la
matricula de los beneficiarios que iniciaron, pero no finalizaron los demds periodos de
formacién del semestre calendario.

Para aguellos casos en los que los periodos de formacién sobrepasan el punto de corte de un
semestre calendario, la Agencia Atenea desembolsard el valor de la matricula durante el
siguiente semestre calendario, independientemente de la manera como estén organizados los
periodos académicos en el diseno curricular de los programas.

Acorde con lo anterior, los pagos de los recursos de la Agencia Atenea se realizardn de la
siguiente forma:

PRIMER PAGO DE CADA SEMESTRE CALENDARIO: Por el cincuenta por ciento (50%) del valor de
la matricula del primer periodo de formacion del semestre calendario de cada beneficiario
contra el informe requerido para el pago, el cual deberd contener:

A) El certificado de formalizacién o renovaciéon de matricula (segun aplique), e inicio de
formacién en el programa de formacion laboral que se encuenfra cursando el
beneficiario; asi como, el estado de cada uno de los beneficiarios para el/los periodos
académicos, con los soportes correspondientes (formatos dispuestos por la Agencia
Ateneaq, debidamente diligenciados acorde con las indicaciones de la Enfidad).

B) Diseno curricular del programa de formacion aprobado por la SED en el que se
encuentren matriculados las y los beneficiarios.

C) Cronograma de la formacién del semestre calendario, incluyendo la descripcion de las
acciones de bienestar a implementar por parte de la IES o IETDH durante el semestre
calendario, de conformidad con: i) el Lineamiento del Programa Jovenes a la E -
Capitulo EFT- Ciclo largo; i) la oferta presentada por la IES o IETDH. Este cronograma
debe presentarse en el instrumento de reporte de la informacién indicado por la
Agencia ATENEA.

D) Plan de implementacién de los bienes y servicios presentados en la oferta.

El monto de este pago serd calculado de la siguiente manera:

Pago 1 = 0.5 x ¥(Valor del primer periodo de formacion del programa de formacion laboral i x
Beneficiarios matriculados en el primer periodo de formacién del semestre calendario i)

La presentacion de la informacion para el pago deberd redlizarse en los mecanismos que
Atenea requiera y hasta un (1) mes después del inicio de clases, del semestre calendario de
formacion de la vigencia en la cual se desarrollan las horas contempladas.

*
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Nota. Las instituciones deberdn presentar las solicitudes de pago con base en los valores de la
totalidad de periodos académicos completos que sean cursados en el semestre calendario,
sin perjuicio de que el diseno curricular del programa de formacidn laboral esté organizado en
periodos académicos de diferente duracion.

SEGUNDO PAGO DE CADA SEMESTRE CALENDARIO:

Al finalizar cada semestre calendario, previo cumplimiento de los requisitos por parte de la IES
o ETDH, la Agencia Atenea pagard: (i) el cincuenta por ciento (50%) restante del valor de la
matricula del primer periodo de formacién de los beneficiarios que hayan completado tal
periodo vy, (ii) el cien por ciento (100%) del valor de la matricula de los beneficiarios que hayan
cursado de manera completa los demds periodos de formacion desarrollados en el semestre
calendario. Y (iii) el cincuenta por ciento (50%) de la matricula de los beneficiarios que iniciaron,
pero no finalizaron los demds periodos de formacion del semestre calendario. El pago se hard
contra el informe que deberd contener:

A) Certificado de los beneficiarios que hayan finalizado el primer periodo académico.

B) Certificado de los beneficiarios que hayan cursado de manera completa los demds
periodos de formacién que queden cubiertos en semestre calendario.

C) Certificado de matricula de los beneficiarios que iniciaron, pero no finalizaron los demds
periodos de formacién del semestre calendario

D) El formato de seguimiento indicado por Atenea con el estado final de los beneficiarios
al cierre de cada periodo académico, diligenciado y certificado, junto con los soportes
que evidencien dichos estados.

E) Informe de implementacion de las acciones de bienestar por parte de la IES o IETDH
durante el semestre calendario, de conformidad con: i) el Lineamiento del Programa
Jovenes a la E - Capitulo EFT- Ciclo largo; ii) la oferta presentada por la IES o IETDH. Este
informe debe presentarse en el instrumento de reporte indicado por la Agencia ATENEA.

F) Un informe del cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el convenio, mediante
el instrumento de recoleccidn de informacidn suministrado por la Agencia Atenea.

G) Copia de los certificados de técnicos laborales por competencias obtenidos por los
beneficiarios que lograron completar el programa de formacién laborall

H) Informe de implementacion de los bienes y servicios que fueron presentados en la
oferta, asi como sus soportes respectivos, de acuerdo con las indicaciones de la
Agencia Atenea.

El monto de este pago serd calculado de la siguiente manera:

Pago 2 = 1(0.5 x (Valor del primer periodo de formacién del programa de formacion laboral i x
Beneficiarios matriculados en el primer periodo de formacion del semestre calendario i) + 1 x
(Valor del periodo de formacion del programa de formacidén laboral i x Beneficiarios
matriculados en el periodo de formacién del semestre calendario i) + 0.5 x (Valor del periodo
de formacién iniciado sin finalizar del programa de formacion laboral i x Beneficiarios
matriculados en el periodo de formacion iniciado sin finalizar del semestre calendario i)
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Nota. Para el segundo pago de cada semestre calendario las partes realizardn un ajuste de
cuentas con base en las novedades de matricula que se presenten durante este periodo. La
presentacion de la informacién para el pago deberd realizarse en los mecanismos que Atenea
requieraq.

SEGUNDO PAGO DEL ULTIMO SEMESTRE CALENDARIO PARA LA RUTA DE PROGRAMAS NUEVOS Y
LA DE GRUPOS CERRADOS:

La Agencia Atenea desembolsard: (i) El cincuenta por ciento (50%) del valor de la matricula de
los periodos de formacion cursados de manera completa en el semestre calendario. Este 50%
no aplicard sobre el valor restante del primer periodo de formacién de este Ultimo semestre
calendario. El pago se hard contra el informe que deberd contener:

A) Certificado de los beneficiarios que hayan finalizado el primer periodo académico.

B) Certificado de los beneficiarios que hayan cursado de manera completa los demds
periodos de formacion diferentes al primero que queden cubiertos en semestre
calendario.

C) El formato de seguimiento indicado por Atenea con el estado final de los beneficiarios
al cierre del semestre calendario, diligenciado y certificado, junto con los soportes que
evidencien dichos estados.

D) Copia de los certificados de técnicos laborales por competencias obtenidos por los
beneficiarios que lograron completar el programa de formacion laboral y cumplieron
con los requisitos para obtener tal certificacion.

E) Informe de implementacion de todas las acciones de bienestar por parte de la IES o
IETDH durante el semestre calendario, de conformidad con: i) el Lineamiento del
Programa Jévenes a la E - Capitulo EFT- Ciclo largo; i) la oferta presentada por la IES o
IETDH. Este informe debe presentarse en el instrumento de reporte indicado por la
Agencia ATENEA.

F) Uninforme final que dé cuenta del cumplimiento de todas las obligaciones estipuladas
en el contrato, mediante el instrumento de recoleccidn de informacién suministrado por
la Agencia Atenea.

G) Certificacion sobre las estrategias de empleabilidad realizadas y alcanzadas de
acuerdo con las métricas seleccionadas por la institucién segin el lineamiento
operativo.

El monto de este pago serd calculado de la siguiente manera:

Pago 2 = X(0.5 x (Valor del periodo de formacion del programa de formaciéon laboral i x
Beneficiarios matriculados y finalizados en el periodo de formacién del semestre calendario i))

Por otra parte, sobre la meta de trdnsito al mercado laboral de los beneficiarios, el cincuenta
por ciento (50%) restante del valor de la matricula del primer periodo de formacién del Ultimo
semestre calendario de los beneficiarios que hayan completado tal periodo y el 50% restante
del valor de la matricula de los periodos de formacién de los beneficiarios que hayan cursw
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de manera completa en el semestre calendario, se desembolsardn de acuerdo con las
siguientes condiciones:

i) En caso de cumplir con la métrica de vinculacién laboral ofrecida en la propuesta
aprobada por Ateneaq, la entidad pagard la totalidad del valor de la matricula restante
de los programas de formacion correspondientes. Para ello, se tendrdn en cuenta los
resultados presentados en todos los informes de avance anteriores y para este Ultimo
pago, que den cuenta del fransito al mercado laboral de los beneficiarios.

ii) En caso de no cumplimiento de la métrica de trdnsito al mercado laboral Atenea
reconocera:

e La totalidad del valor de la matricula restante sobre el porcentaje de beneficiarios que
no hacen parte de la meta de frdnsito al mercado laboral.

e El50% del valor de la matricula restante sobre el porcentaje de beneficiarios que hacen
parte de la meta de transito al mercado laboral.

Asi mismo, finalizado el término de los tres (3) meses para la presentacion del informe y ante la
no radicacion de este, Atenea no realizard pago alguno de este pago; por tanto, el recurso
serd liberado del contrato.

Nota 1. Las partes podrdn realizar ajuste de cuentas con base en las novedades de matricula
que se presenten durante la ejecucién del contrato.

Nota 2. La presentacion de la informacién para el pago deberd realizarse en los mecanismos
que Atenea requiera.

Nota 3. En el evento en que el beneficiario matricule una cantidad de horas y créditos inferior
a la carga estipulada para el periodo académico, la Agencia Atenea realizard los pagos de
la siguiente forma:

a) Para IES e IETDH que estipulen el valor del periodo de formacién en funcién de las horas y/o
créditos matriculados por los estudiantes, la Agencia Atenea reconocerd el valor
correspondiente a las horas y/o créditos matriculados.

b) Para IES o IETDH que estipulen el valor del periodo de formaciéon, pero tengan una
modalidad de media matricula, el pago de la Agencia Atenea se efectuard segun los
limites establecidos por la IES o IETDH para fijar dicho valor a partir de las horas y/o créditos
matriculados por las y los beneficiarios.

c) Para IES e IETDH que estipulen el valor del periodo académico independientemente de las
horas y/o horas matriculadas, la Agencia Atenea reconocerd el valor correspondiente al
del periodo académico.

Nota 4. La IES o IETDH deberd adelantar un seguimiento estricto a la matricula de las y los

beneficiarios; y determinard aquellos eventos en los que las y los estudiantes realicen una
*
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matricula de horas y/o créditos inferior a la carga estipulada para el periodo académico, y la
Entidad deba efectuar un pago completo por su periodo de formacioén, caso en el cual las
horas y/o créditos totales pagados por la entidad, serdn descontados de la bolsa de horas y/o
créditos del beneficiario, y podria haber lugar a financiacion por parte de los beneficiarios para
culminar el proceso de formacidn, en tanto la Agencia redlizd la totalidad de giros
correspondientes a las horas y/o créditos estipulados en el registro calificado del programai.

En estos casos, la IES o IETDH suscribird con cada uno(a) de los(las) beneficiarios(as) un acta o
carta de compromiso en la que se le informe que, en la medida en que la Entidad estd
realizando un pago completo por su periodo de formaciéon serdn descontadas de la bolsa de
horas y/o créditos de las y los beneficiarios, la totalidad de horas y/o créditos pagados. En
consecuencia, podria haber lugar a financiaciéon propia para poder culminar la formacion.

Nota 5. Los pagos estardn sujetos al Programa Anual de Mensualidad de Caja P.A.C. de la
Agencia Ateneaq, y conforme al reglamento para la administraciéon de los recursos del Fondo
Cuenta Atenea establecido por la Direccién Distrital de Tesoreria, sin generar intereses
moratorios.

Nota 6. Los impuestos, tasas, confribuciones, costos directos e indirectos que surjan del confrato
serdn sufragados por la [ES o IETDH, para cuyos efectos se practicardn las retenciones del caso
y se cumplirdn las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.

Nota 7. Para cada pago la IES o IETDH radicard al supervisor del contrato la respectiva factura
electrénica o su documento equivalente junto con los soportes, a tfravés de los canales de
atencion oficiales de la entidad. En el evento en que la IES o IETDH no presente la factura
electrénica o documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad
con el régimen tributario aplicable al contrato y a su naturaleza juridica, la Agencia Atenea,
en su calidad de agente retenedor, no tramitard el pago hasta tanto no se cumpla con la
obligacion por parte de la IES o IETDH; y, en consecuencia, el retraso en el pago que se
produzca por esta circunstancia, no generard interés moratorio alguno a cargo de la Agencia
Ateneaq.

Nota 8. LA IES o IETDH deberd cumplir con los aspectos senalados en el procedimiento
implementado mediante la Resolucion 001 del 30 de septiembre de 2019, expedida por la
Secretaria Distrital de Hacienda, o aguella que la modifique, complemente o sustituya.

Nota 9. De acuerdo con lo dispuesto en el Manual Operativo del Programa Jévenes a la E en
su Capitulo de Educacion y Formacién para el Trabajo- Ciclo largo en su versidon vigente, la
financiacion adicional que podrd ser aprobada por la Agencia Atenea, Unicamente empezard
a ser girada cuando se produzca el agotamiento total de la bolsa de horas y/o créditos con la
gue cuenta el beneficiario y por el equivalente al nUmero de horas y/o créditos necesarios para
culminar el programa de formacion laboral, de acuerdo con su registro calificado y que no
podrd sobrepasar la financiacion adicional.

*
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Nota 10. En el evento en que un beneficiario sea seleccionado o favorecido para acceder a
una beca o estimulo por su excelente rendimiento académico, la Agencia Atenea suspenderd
los pagos asociados a su formacién en el periodo académico de referencia o por el tiempo
establecido por el estimulo. Para tal efecto la IES o IETDH deberd redlizar el reporte
correspondiente.

Nota 11. En el evento en que un beneficiario aplace o cancele el periodo académico
posteriormente al giro del pago correspondiente por parte de la Agencia Atenea se realizard
el ajuste de cuentas durante la ejecucion del contrato; es decir, no habrd lugar a devolucion
del recurso por parte de la IES o IETDH. Lo anterior aplica siempre y cuando el aplazamiento o
cancelacién haya sido solicitado y aprobado dentro de los tiempos que contempla la IES o
I[ETDH para hacer una devolucién del recurso a sus estudiantes regulares. Para el trdmite de
solicitudes que se presenten de manera posterior al plazo antes indicado, Ia IES o IETDH serd
responsable de gestionar la suscripciéon de un acta o carta de compromiso en la que se le
informa al beneficiario que las horas y/o créditos se descuentan de su bolsa en la medida en
que la Agencia Atenea ha efectuado el pago completo de su periodo académico.

Nota 12. En el evento en que la IES o IETDH identifiquen novedades posteriores al giro del pago
por parte de la Agencia Ateneaq, se podrd realizar cruce de cuentas y/o pagos adicionales
durante la ejecucién del contrato, asi:

a) Cuando se identifique que la IES o IETDH no reportd algun beneficiario y cuente con
evidencia de haber estado matriculado en algiun periodo académico del semestre
calendario correspondiente, se podrd tramitar el pago con posterioridad, por Unica vez,
dentro del periodo en el cual se identifica la novedad, cumpliendo con lo establecido en
la forma de pago de cada pago.

b) b) Cuando se identifique que la IES o IETDH certificd a un beneficiario como matriculado
en el periodo académico del pago correspondiente sin haberlo estado, no habrd lugar a
devoluciéon del recurso por parte de la IES o IETDH. Como se menciond previamente, se
realizard el ajuste de cuentas en el pago subsiguiente del cual se descontard el valor
pagado ala [ES o IETDH por el beneficiario no matriculado.

SEXTA - APROPIACION PRESUPUESTAL: La Agencia ATENEA para amparar las obligaciones
adquiridas con la celebracion del presente contrato cuenta con con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. FC-382 del 02 de septiembre de 2025, expedido por el
SUBGERENTE FINANCIERO.

SEPTIMA - GARANTIAS: La IES o IETDH deberd constituir dentro de los tres (3) dias siguientes al
perfeccionamiento del Contrato, una Garantia Unica para entidades estatales con régimen
privado en una compania de seguros o en una entidad bancaria debidamente reconocida
por la Superintendencia Financiera de Colombia, que ampare los siguientes riesgos, asi:

- Cumplimiento: Para garantizar el total y estricto cumplimiento de todas las obligaciones y los
*
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compromisos derivados del perfeccionamiento y/o la ejecucion del contrato, la IES o IETDH
constituird esta garantia por una cuantia equivalente al 20% del valor total del contrato, cuya
vigencia debe ser igual al plazo de ejecucion del contrato y cinco meses mds.

- Responsabilidad Civil Exiracontractual: En la pdliza de responsabilidad civil extracontractual
que debe otorgar el Asociado, los ASEGURADOS deben ser: BOGOTA D.C. - Agencia Distrital
parala Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia Atenea, NIT 901508361-4, y EL ASOCIADO;
dentro de esa misma pdliza los BENEFICIARIOS deben ser: BOGOTA, D.C. - Agencia Distrital para
la Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia Atenea, NIT 901508361-4 y LOS TERCEROS que
puedan resultar afectados. El valor de esta garantia debe ser equivalente a los Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes, de conformidad al valor total de cada confrato, para el efecto
se tomardn las cuantias y amparos establecidos en el Decreto 1082 de 2015.

La vigencia de esta pdliza debe ser por el término de ejecucion total del contrato.

Los amparos que debe contener la citada pdliza son: predios, labores y operaciones, perjuicios
por dano emergente y lucro cesante, perjuicios extrapatrimoniales, responsabilidad surgida por
actos de contratistas y subcontratistas, amparo patronal y vehiculos propios y no propios.

TODOS los amparos citados deben constituirse por el mismo valor de conformidad con las
cuantias establecidas en el decreto 1082 de 2015.

Nota. Para efectos de revision y aprobacion de las garantias en el SECOP Il, al momento de su
otorgamiento se debe tener en cuenta el tiempo que ocupa dicha tarea de revisién, por lo
cual se recomienda que su fecha extirema de vigencia se difiera en diez (10) dias mdas para
que asi el cubrimiento sea completo y no se requiera su actualizacion posterior por este motivo.

OCTAVA. - SUPERVISION: Por parte de la Agencia Atenea, la supervisidon serd ejercida por
el/la Gerente de Educacién Posmedia o por quien designe el ordenador del gasto. Dicha
designacién deberd ser informada por escrito a la IES o IETDH. El supervisor deberd dar
aplicacion al Manual de Contratacién y al Manual de Supervisidn e Interventoria de la
Agencia Ateneaq, y sus respectivas modificaciones. Por parte de la [ES o IETDH, la supervision
serd ejercida por el representante legal o quien este designe por escrito, o cual informard
oportunamente a la Agencia Atenea.

Nota 1: El supervisor, cuando lo estime conveniente, podrd contar con el apoyo de personas
naturales o juridicas para el buen desarrollo de la supervision.

Nota 2: En el caso de la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la
Tecnologia-Atenea, el ordenador del gasto podrd modificar la designaciéon de la supervision
cuando asilo requiera, sin que ello impliqgue modificacién contractual alguna. Para el efecto
bastard una comunicacién escrita o por correo electronico del Ordenador del Gasto al
nuevo supervisor designado, con copia a la Gerencia de Gestion Corporativa. Dicha

modificacion deberd ser informada a la IES e IETDH. “
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NOVENA. - OBLIGACIONES:

A)

10.

11.

OBLIGACIONES GENERALES CONJUNTAS:

Cumplir cabalmente con los lineamientos, manuales, anexos y demds documentos
técnicos y operativos que hacen parte integral del contrato, asi como con las
disposiciones legales vigentes, aplicables al programa Jévenes a la E — Capitulo de
Educacién y Formacion para el Trabajo — Ciclo largo.

Aportar el conocimiento y la experiencia requerida para el cumplimiento oportuno,
diligente y eficiente del contrato.

Poner a disposicidon del contrato y sus beneficiarios los recursos técnicos, humanos y
administrativos, asi como la infraestructura, la experiencia y la capacidad de gestién,
necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato de prestacion de servicios de
formacién.

Realizar los aportes pactados en el marco del contrato, acorde con los plazos y las
condiciones establecidas para tal efecto.

Informar de manera inmediata a la supervision del contrato y a las autoridades
competentes, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar la correcta ejecucién
de éste.

Suscribir oportunamente las actas de inicio, terminacion y liquidacién, asi como las
modificaciones del contrato a que haya lugar, y los demds los documentos juridicos y
administrativos necesarios para la ejecucion del contrato suscrito.

Atender las recomendaciones e indicaciones de la supervision del contrato.

Participar en las reuniones, actividades, mesas de trabajo y eventos que se requieran
para el desarrollo del contrato.

Designar a los miembros del Comité Técnico del contrato y participar activamente en
cada una de sus sesiones, en el marco de las funciones y competencias de esta dicha
instancia.

Designar un supervisor que se encargard de vigilancia, el confrol y el seguimiento
durante la ejecucién y liquidacion del contrato

Hacer uso adecuado y exclusivo de la informaciéon suministrada para el cumplimiento
de las finalidades del confrato y abstenerse de divulgarla a terceros no autorizados.

1
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12.

13.

14.

15.

B)

Guardar reserva la informacién confidencial, secreta o reservada que sea obtenida en
el desarrollo del presente contrato, a través de los mecanismos autorizados por la Ley, y
garantizar la seguridad y el tratamiento de la misma, de conformidad con la politica de
fratamiento de datos y lo dispuesto en las normas de orden constitucional, legal y
reglamentario, asi como en la jurisprudencia aplicable a la materia, y los documentos
técnicos y de politica publica que se emitan al respecto.

Suministrar oportunamente la informacién requerida por los supervisores para el ejercicio
de su gestion y dar respuesta oportuna a las solicitudes de informacidn que se susciten
con ocasidn del presente contrato, priorizando a aquellas requeridas por los entes y
érganos de control.

Comprometerse y responder por la legalidad en el uso, difusion y distribucion del
sofftware necesario para la operacion o cumplimiento confractual, acatando la
normatividad vigente en materia de derechos de autor y licenciamiento de software.
Para tal efecto, el contratista deberd allegar a la entidad, certificacién firmada por el
representante legal, indicando el cumplimiento de las normas de derechos de autor y
legalidad del licenciamiento del software usado en la ejecucion del contrato. (Cuando

aplique)

Mantener indemne a la entidad, por cualquier motivo asociado al uso del software
requerido para la ejecuciéon del contfrato. (Cuando aplique)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LAS IES - IETDH:

Apoyar la recoleccion, revisidon y validacién de los documentos de los aspirantes
seleccionados por la Agencia Atenea, cuando asi lo requiera la Entfidad en el proceso
de asignacion de los beneficios.

Reportar la matricula y el inicio del proceso de formacién y los demds estados de los
beneficiarios en cada periodo académico en el programa de formacién laboral en el
que les fue otorgado el beneficio, de acuerdo con el cronograma, la normativa interna
y los requisitos de formalizaciéon indicados por la Agencia Atenea.

Reportar de manera oportuna y permanente las novedades que se presenten respecto
a los estados de matricula de las y los beneficiarios del Programa, mdaximo 15 dias
calendario después de la ocurrencia de la novedad, que permitan identificar el estado
actual de cada uno a fin de generar los cambios necesarios en la etapa de dispersion
de las fransferencias monetarias condicionadas, entre otros. Estas novedades deben ser
notificadas a los beneficiarios.
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4.

10.

11.

Implementar las acciones de acompanamiento, bienestar y seguimiento, cumplir con
las condiciones presentadas en la propuesta y presentar las respectivas evidencias, de
acuerdo con las orientaciones dadas por la Agencia ATENEA, el lineamiento del
programa Jovenes a la E - Capitulo Educacion y Formacion para el Trabajo — Ciclo largo.

Remitir el confrol y seguimiento de manera individual del avance en cada periodo
académico y de la bolsa de horas o créditos para los beneficiarios en cada periodo
académico, segun lo dispuesto en el registro de cada programa de formacién laboral,
haciendo los reportes de novedades frente a créditos u horas aprobadas, perdidas,
canceladas, homologadas, asi como el reporte de alertas que requieran atencién
especial, en los medios que disponga la Agencia Atenea.

Para las rutas de programas nuevos y grupos cerrados, implementar de manera efectiva
las estrategias de tréansito al mercado laboral, para la vinculacion de los beneficiarios,
de acuerdo con las métricas presentadas por la IES o IETDH y aprobadas por Ateneq;
promovidas por la institucion como prestador autorizado por el Servicio Publico de
Empleo o mediante la articulacion con otros prestadores autorizados por este Servicio,
con el fin de facilitar la vinculacion laboral de los beneficiarios a oportunidades acordes
con su formacién y perfil ocupacional.

Disponer de un equipo idéneo responsable de la planeacidén, coordinacion y ejecucion
de las actividades a desarrollar en virtud del contrato. En caso de que a la institucion le
sean asignados 60 cupos o mds deberd designar un (1) profesional enlace con
dedicaciéon exclusiva para la coordinacion directa entre la Agencia Atenea y la IES o
I[ETDH. En caso de que la IES o IETDH cuente con menos de 60 cupos, deberd contar con
una persona que atienda los requerimientos de la Agencia, en los tiempos establecidos
por la entidad, y coordine al interior de la institucion estos aspectos.

Presentar a la Agencia Atenea los informes de ejecucion técnica y financiera del
conftrato, y aquellos que se soliciten sobre cualquier aspecto relacionado con su objeto,
aportando las debidas evidencias, y acorde con los pardmetros y los plazos
establecidos por la Entidad.

Presentar con calidad y en los tiempos e instrumentos indicados por la Agencia Ateneaq,
la informacidn requerida para la gestidn de los pagos por concepto de matricula y de
los giros de transferencias monetarias condicionadas o de los apoyos econdmicos a los
beneficiarios, en estricto cumplimiento de las condiciones y requisitos establecidos en el
contrato para el frdmite de los pagos correspondientes.

Presentar copia de la pdliza estudiantil que cubre el periodo de pago.

Una vez se agoten los mecanismos de cruce de cuentas establecidos en la forma de
pago, la instituciéon deberd reembolsar a la Agencia Atenea de manera oportuna o, a

mas tardar, en los dos meses siguientes a la ocurrencia del evento, los recursos que
*

www.agenciaatenea.gov.co

*
C ONo0.28-491 iso 26
G A @ BOGOT/\

Informacioén: Linea 195

ATENEA

AGERTIA BISTRITAL FAR LA EDUCELION
TLSERIOR:, LA CIEMCM T L TRCHOLDGLL


http://www.agenciaatenea.gov.co/

CONTRATO DEL REGIMEN PRIVADO No. ATENEA-518-2025 SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA
DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA-ATENEA Y
POLITECNICO INTERNACIONAL INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

12.

13.

14.

15.

16.

17.

hayan sido errébneamente girados por concepto de matricula derivado de diferencias
en la informacién suministrada por la IES/IETDH, relacionada con el estado de la o el
beneficiario, como desistimientos, aplazamientos o cancelaciones, que no reflejen el
estado real de las o los beneficiarios en los programas de formacion, de acuerdo con
las directrices definidas en los documentos de la Agencia. Asi mismo, reembolsar a
Atenea o a la Secretaria Distrital de Integracion Social (segin aplique), de manera
oportuna o, a mds tardar, en los dos meses siguientes a la ocurrencia del evento, los
recursos gue hayan sido errébneamente girados por concepto de apoyos econdmicos
dispersados, derivados de diferencias en la informacion suministrada por la IES o IETDH,
relacionada con el estado de la o el beneficiario, como desistimientos, aplazamientos
o cancelaciones, que no reflejen el estado real de las o los beneficiarios en los
programas de formacién, de acuerdo con las directrices definidas en los documentos
de la Agencia.

Responder de forma oportuna, integral y veraz a las solicitudes de informacién que
realice la Agencia Ateneaq, relacionadas con el objeto y el desarrollo del contrato,
priorizando aquellas que estén relacionadas con los requerimientos presentados por los
entes y érganos de control.

Responder de forma oportuna, integral y veraz a las solicitudes de informacién que
realicen las y los beneficiarios del Programa en los términos senalados en la normativa
correspondiente, con relacion a sus procesos académicos o administrativos, y canalizar,
de ser el caso, las solicitudes que deban ser atendidas por la Agencia Atenea.

Registrar para cada periodo de formaciéon la informacion asociada al estado de la
matricula de los beneficiarios en el Sistema de Informacién de la Educaciéon para el
Trabajo y el Desarrollo Humano-SIET.

Reportar, a través de los mecanismos de radicacion oficial de la Agencia Atenea el
certificado de renovacion y/o modificacién del registro del(los) programa(s) de
formacion laboral que se ejecutan en el marco del contrato, que haya sido aprobada
por la Secretaria de Educacion Distrital a través de la Direccion Local de Educacion, en
cada una de las localidades donde se desarrolle(n) este(estos) programal(s). Al
respecto, los beneficiarios no podrdn transitar al nuevo plan de estudios si este excede
en nuUmero de periodos al plan original. En ese sentido, la institucién debe informar a los
beneficiarios sobre las implicaciones de acogerse al nuevo plan de estudios cuando
este implique menores horas y/o periodos de formacion.

Cumplir cabalmente con las condiciones establecidas en la propuesta presentada, asi
como en los lineamientos, manuales y demds documentos técnicos y operativos del
Programa Jévenes a la E, capitulo Educaciéon y Formacion para el Trabajo - Ciclo Largo.

Presentar anualmente, tras el cierre del ejercicio contable de cada vigencia, a mas
tardar el 31 de mayo, los estados financieros de la IES o IETDH, cumpliendo con lS
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18.

19.

20.

21.

22

C)

normativa internacional de informaciéon financiera (NIIF), y otorgar el derecho a la
Agencia Atenea de revisar la mencionada informacion financiera y solicitar
aclaraciones, si hay lugar a ello.

Entregar junto con los estados financieros, un flujo de caja libre proyectado anualmente
con un horizonte de la duracién del contrato, el cual debe tenerlos supuestos de cdlculo
y la memoria justificativa de la informacién contenida en el flujo de caja.

Presentar anualmente, a mds tardar el 31 de mayo de cada ano, una certificacion
suscrita por el representante legal y el revisor fiscal de la IES o IETDH en la que indiquen
que no se presentan circunstancias de orden financiero que pongan en riesgo la
continuidad de la prestacion del servicio a su cargo.

Entregar la informacién solicitada por la Agencia, para la validacién en diferentes
fuentes de informacién como listas vinculantes y restrictivas de acuerdo con las normas
de SARLAFT, para lo cual, con la firma del contrato autoriza clara y expresamente
conforme a la Ley estatutaria 1581 de 2012, Ley 2195 de 2022 y demds normas
aplicables.

Notificar de manera formal a la Agencia Atenea en caso de ser objeto de las
sanciones consignadas en el articulo 2.3.7.4.1 del Decreto 1075 de 2015, especificando
la autoridad competente, el tipo de sancidn impuesta y su alcance, en los términos y
plazos establecidos por la entidad.

Implementar actividades periddicas de seguimiento y monitoreo con la participaciéon
discrecional de Ateneaq, a fin de verificar la vinculacion efectiva de los beneficiarios en
las actividades del programa de formacion laboral en el que se encuentren
matriculados.

OBLIGACIONES DE LA AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y
LA TECNOLOGIA- ATENEA:

Desembolsar los recursos econdmicos pactados, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos para cada desembolso, los cuales deberdn ser verificados y aprobados
por el supervisor.

Orientar técnicamente, en el marco de sus competencias y de conformidad con las
obligaciones pactadas en el contrato, el desarrollo de las actividades relacionadas con
el proceso de formacién laboral, de acuerdo con los manuales y lineamientos del
programa, asi como las normas que regulan a la educacion y formacién para el trabajo.

Facilitar el intercambio de informacion para la correcta ejecucién del contrato.

Convocar y participar las reuniones necesarias para lograr los objetivos del contrato.
*
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5.

10.

11.

12.

13.

Entregar a la IES e IETDH la base de datos con la informacién de los programas
académicos aprobados y de los elegibles, teniendo en cuenta los calendarios
académicos de la IES e IETDH.

Proveer a las IES e IETDH los instrumentos de caracterizacién, diagndstico y/o
seguimiento de las vy los beneficiarios del Programa Jévenes a la E, capitulo de
Educacién y Formacion para el Trabajo — Ciclo largo.

Designar alas y los profesionales responsables de articular el relacionamiento con la IES
e |IETDH en materia de operacidén y seguimiento del contrato.

Designar al supervisor del contrato, quien se encargard del seguimiento técnico,
administrativo, financiero, juridico y logistico para el buen desarrollo y cumplimiento del
objeto del contrato.

Designar a los funcionarios que asistirdn a las reuniones del comité técnico del contrato.

Generar los procedimientos y formatos necesarios para la presentacion de informes por
parte de las IES e IETDH.

Solicitar periddicamente a la Secretaria de Educaciéon del Distrito la informacién
correspondiente a las medidas preventivas y las sanciones impuestas a las instituciones
de educacién superior y a las instituciones de educacidén para el trabajo y el desarrollo
humano.

Revisar y solicitar al conftratista las acreditaciones respectivas sobre le licenciamiento y
uso del software requerido en la ejecucion contractual. (Cuando aplique).

Realizar ejercicios de validacion aleatoria con el fin de verificar la participacion efectiva
de los beneficiarios y el desarrollo de los procesos formativos, cuando la Agencia lo
considere pertinente.

DECIMA. - COMITE TECNICO: El contrato tendrd un comité técnico, como instancia en la cual

se efectuardn recomendaciones para la toma de decisiones estratégicas en cuanto a la
ejecucion del contrato.

Para el efecto, el comité técnico tendrd las siguientes funciones:

1.

2,

Proponer las medidas de coordinacidén que considere pertinentes para el cumplimiento
del objeto, definiendo las acciones y estrategias que deban adoptarse, sin que
impliquen modificacion del objeto del contrato.

Concurrir con asesoria y asistencia técnica para el desarrollo de las actividades,
procesos y productos propios de su competencia y experticia.

1
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3. Revisar los ajustes econdmicos, técnicos, operativos y de apoyo que considere
pertinente para el desarrollo del objeto.

4. Servir como instancia de discusion y aclaracidn de las situaciones propias de la
ejecucion, y como instancia de solucién frente a dificultades que se puedan presentar
en desarrollo de la ejecucion.

5. Recomendar las modificaciones que considere necesarias para el cumplimiento del
objeto.

INTEGRACION DEL COMITE TECNICO: El comité técnico estard integrado de la siguiente
manera:

1. Por parte de la IES o IETDH, por el/la Representante Legal o su delegado/a o
designado/a.

2. Por parte de la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia
- Ateneaq, por el/la Gerente de Educacién Posmedia o su delegado/a o designado/a.

De considerarse pertinente, el comité técnico podrd convocar a personas adicionales, en
calidad de invitados, quienes tendrdn voz, pero no voto.

REUNIONES Y DECISIONES: El comité técnico se reunird cuando por necesidades especificas
sea convocado por la Agencia Distrital para la Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia
- Atenea o por la IES o IETDH, y la citacién se hard mediante correo electrénico remitido por la
Supervision y/o Apoyo con 2 (dos) dias de antficipacion y solo se podrd modificar la fecha de
su realizacion por circunstancias que justifiquen la inasistencia de las partes, las cuales se deben
informar por escrito. De cada reunién se deberd elaborar un acta suscrita por los integrantes
del comité, en la que se hardn constar las decisiones aprobadas y los compromisos.

La secretaria técnica serd ejercida por la Gerencia de Educaciéon Posmedia de la Agencia
Ateneq, y tendrd a su cargo convocar a las sesiones del comité, elaborar y conservar las actas
de las sesiones, recibir y tramitar las propuestas de sus integrantes para incluirlas en el orden del
dia, y las demds asignadas por el comité para el desarrollo de sus funciones.

DECIMA PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD: Las partes y sus empleados se abstendrdn de divulgar,
publicar o comunicar, directa o indirectamente a terceros la informaciéon, documentos o
fotografias, relacionados con los documentos que conozcan en desarrollo y por virtud del
contrato o por cualquier ofra causa, salvo disposicion/orden judicial.

DECIMA SEGUNDA. - SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES:
LA IES-IETDH no podrd revelar la informacion catalogada como publica clasificada y publica
reservada en los términos de los artficulos 18 y 19 de la Ley 1712 de 2014, de la que tenga
conocimiento con ocasidon o para la ejecucién del contrato y que esté relacionada con el
objeto o con las funciones a cargo de la Entidad, sin previo consentfimiento escrito de la
Agencia Ateneaq, so pena de hacerse acreedora a las sanciones de ley.

1
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DECIMA TERCERA. - COMPROMISO ANTICORRUPCION: Las partes se obligan a no incurrir en
conductas o actos constitutivos de corrupcion, so pena de incumplimiento del contrato, entre
ofras:

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna ofra forma de halago o dadiva a ningun
funcionario pUblico en relacién con la propuesta o contrato que suscriba con ocasion
del proceso de seleccién, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo
hagan en su nombre.

2. Dar aviso inmediato a las autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor
dddiva o prerrogativas efectuadas por los interesados a los funcionarios publicos que
intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccién, con la
intencidn de inducir alguna decision relacionada con el proceso.

3. No efectuar acuerdos previos, o redlizar actos o conductas que tfengan por objeto la
colusidon para tratar de influenciar o manipular en el proceso.

4. No incurrir en falsedad o alteraciéon de los documentos exigidos para cumplir con los
requisitos del proceso de seleccidn, y demds actos o conductas que prohibe la
Constitucion, la ley y el reglamento.

DECIMA CUARTA.- DERECHOS DE AUTOR/PROPIEDAD INTELECTUAL (SI APLICA): Los derechos
patrimoniales sobre los informes que se realicen en virtud del cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el contrato serdn a perpetuidad 100% de propiedad de la Agencia ATENEA, lo
anterior de conformidad con lo establecido en la Ley 23 de 1982 modificada por las Leyes 44
de 1993, 1450 de 2011 y demds normas vigentes que regulen la materia, sin perjuicio al derecho
moral consagrado en el articulo 11 de la Directiva Andina 351 de 1993 concordante con el
articulo 30 de la Ley 23 de 1982. Adicionalmente, en el evento en que LA IES- IETDH requiera
utilizar la informacién asociada al contrato, lo podrdn realizar previa autorizacidén expresa y
escrita de la Agencia ATENEA.

No obstante, cada una de LAS PARTES se reserva todos los derechos exclusivos que recaen
sobre su capital intelectual (métodos, conocimientos técnicos, ideas, conceptos, programas
académicos, técnicas, métodos de andlisis, modelos, formatos, disenos, licencias, softwares,
herramientas, know how, entre otros) y en general sobre cualquier otra creacion que hayan
desarrollado con anterioridad a la suscripcidn del CONTRATO, por lo cual su utilizacion o
implementacién no se entenderd en ningin momento como una cesidn sobre los mismos

DECIMA QUINTA. - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato serd ejecutado por
La IES o IETDH con absoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo, no se
generard vinculo laboral alguno entre la Agencia ATENEA y la |ES o IETDH. Por lo tanto, no habrd
vinculo laboral alguno entre la IES o IETDH y la Agencia ATENEA, ni entre el personal que llegare
a utilizar o IIETDH y la Agencia ATENEA. El personal que requiriere la IES o IETDH para el
cumplimiento del contrato, si ello fuere del caso, serdn de su exclusiva responsabilidad vy la
Agencia ATENEA no asume responsabilidad laboral ni de ofra indole para con ellos. Serd
obligacion de la IES o IETDH cumplir estrictamente todas las obligaciones que tenga a corgg,
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establecidas en la Ley 100/93, Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1438 de 2011, los Decretos
reglamentarios y todo el marco normativo que regula el Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como suministrar a la Agencia ATENEA la informacién que se requiera. La IES o IETDH se
abstendrd de vincular laboralmente a profesionales que participen en la supervision del
contrato a suscribir.

DECIMA SEXTA.- DIFERENCIAS ENTRE LAS PARTES / RESOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS:
Las diferencias que surgieren entre las partes, con ocasidén de la celebracion, ejecucién,
desarrollo, terminacion del contrato, podrdn ser dirimidas mediante la utilizacién de los
mecanismos de solucion dgil de conflictos previstos en la ley, tales como, arreglo directo,
conciliacién y/o transaccion, de conformidad con lo establecido en el marco normativo y
juridico vigente, para lo cual las partes intervinientes por partes iguales sufragardn los gastos
asociados al frdmite dispuesto para tal fin.

DECIMA SEPTIMA- LIQUIDACION: La liquidacién se hard de mutuo acuerdo dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucién del contrato o a la
expedicién del acto administrativo que ordene la terminaciéon, o a la fecha del acuerdo que
la disponga.

En aquellos casos en que la IES o IETDH no se presente a la liquidacion previa notificacién o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido,
la entidad tendrd la facultad de liguidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses
siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podrd
ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos anos siguientes al vencimiento del término
a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo
previsto en el articulo 136 del C. C. A.

Las partes tendrdn derecho a efectuar salvedades a la liquidacidon por mutuo acuerdo, y en
este evento la liquidacién unilateral solo procederd en relacion con los aspectos que no hayan
sido objeto de acuerdo.

La IES o IETDH vy el supervisor suscribirdn un acta de liquidaciéon en donde se incluird el estado
contable del contrato, el valor final del mismo, los datos de la garantia Unica con sus respectivos
amparos y vigencias, asi como la certificacion del cumplimiento por parte la IES o la IETDH y los
compromisos adquiridos por él y la descripcidn de los trabajos adelantados con sus respectivas
fechas de iniciacion y terminacion.

En concordancia con lo establecido en la ley 789 de 2002, el supervisor deberd verificar y dejar
constancia del cumplimiento de las obligaciones de la IES o IETDH frente a los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y Parafiscales, durante la vigencia del contrato, estableciendo
una correcta relacion entre el monto cancelado vy las sumas que debieron ser cotizadas. En el
evento que no se hubieran realizado la totalidad de los aportes el supervisor deberd informor‘}/
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dejar constancia en el acta de liquidacion, a fin de retener las sumas adeudadas al sistema en
el momento de la liquidacion; el area de Tesoreria efectuard el giro de dichos recursos a los
correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones conforme lo
establece la ley.

DECIMA OCTAVA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entiende perfeccionado
cuando se logre acuerdo sobre el objeto y los aportes y éste se apruebe electrénicamente por
las partes en la plataforma SECOP |I, mientras que para su ejecucion se requiere de la existencia
del registro presupuestal correspondiente y la aprobacién de las garantias por parte de la
Agencia Atenea.

DECIMA NOVENA.- DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente contrato y por lo tanto
obligan juridicamente a LAS PARTES, los documentos y estudios previos, la propuesta
presentada por la IES o [ETDH, el Manual y el Lineamiento Operativo, y demds documentos que
hacen parte del proceso de seleccion ATENEA-IA-ETDH-002-2025 , asi como las
comunicaciones, actas y acuerdos que en desarrollo de este se suscriban entre LAS PARTES,
siempre y cuando sean escritas y firmadas por sus representantes legales o sus delegados.

VIGESIMA. — SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién de los contratos podrd
suspenderse en los siguientes eventos:

a. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.
b. Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para las Partes,
ni se causen perjuicios a las mismas.

PARAGRAFO 1°; La suspension se hard constar en acta motivada, suscrita por las partes.

PARAGRAFO 2°: El término de la suspensidn no se computard para efectos de los plazos
de los confratos.

PARAGRAFO 3°: Los efectos, asi como las posibles afectaciones a terceros y su fratamiento

deberdn hacer parte de las consideraciones que se establezcan en la
correspondiente acta de suspension.

VIGESIMA PRIMERA. - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES — DECLARACION
ESPECIAL: Las partes a la firma del contrato declaran no encontrarse incursas en causal de
inhabilidad, incompatibilidad, prohibicidon y conflicto de interés establecido en la Ley y en
general en el marco normativo vigente. Asi mismo, manifiestan que no haber sido sancionadas
por la contraloria mediante juicio de responsabilidad fiscal.

VIGESIMA SEGUNDA.- COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y LA NO TOLERANCIA CON LA
CORRUPCION: La IES o IETDH se compromete y obliga con la Agencia ATENEA a aunar esfuerzos
para preservar, fortalecer y garantizar la tfransparencia y la prevencion de corrupcién en el
frdmite y participacion del presente proceso de seleccién y, de ser adjudicatario, durante la
suscripciéon y ejecucion del contrato, y posterior a la terminacién del mismo, en el marco de los
principios y norma constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el Capitulo VIl de la Le’}/
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1474 de 2011"Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion en la contratacién publica”,
y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020.

VIGESIMA TERCERA. - INDEMNIDAD: Las partes se obligan a mantenerse indemnes entre ellas
respecto de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa la
actuacién o actuaciones de sus subordinados o dependientes. Las diferencias que surjan con
ocasidén de la celebracion, ejecucion, desarrollo y terminacion del contrato, serdn dirimidas
mediante la utilizacién de los mecanismos de solucidn alternativa de conflictos previstos en la
ley, tales como, la conciliaciéon, la amigable composicion y la transaccién, de conformidad
con lo establecido en las normas vigentes.

VIGESIMA CUARTA. - TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA: La Agencia Distrital para la Educacion
Superior, la Ciencia y la Tecnologia — Atenea una vez implemente los programas de
Transparencia y Etica Publica dando aplicabilidad a la Ley 2195 de 2022, de manera conjunta
con las IES o IETDH, deberdn realizar todas las actividades tendientes a promover la cultura de
la legalidad e identificar, medir, controlar y monitorear constantemente el riesgo de corrupcion
en el desarrollo del contrato. Asi mismo, las partes deberdn verificar que todo su personal a
cargo y los recursos de este contrato, no se encuentren relacionados o provengan de
actividades ilicitas; particularmente, de lavado de activos o financiacion del terrorismo y
financiamiento de la proliferacion de armas de destruccion masiva, secuestro, narcotrdfico,
tratas de blancas, extorsiéon, entre otros.

VIGESIMA QUINTA. - TERMINACION DEL CONTRATO: Este confrato se dard por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: a. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello
no se causen perjuicios a la entidad, previa certificacion expedida por el/la supervisor/a del
conftrato. b. Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. c. Por fuerza mayor o caso
fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion.

VIGESIMA SEXTA. CESION: La IES o IETDH no podrd ceder el contrato a personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras, salvo autorizacion previa y expresa de la Agencia ATENEA y
ésta puede reservarse las razones que tenga para negar la cesion. Sila persona a la cual se le
va a ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamaciéon diplomdtica. La IES o
IETDH es el Unico responsable por las acciones que realice en virtud de su autonomia técnica
en la ejecucion del objeto del contrato.

VIGESIMA SEPTIMA. PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS — PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL: Ademds de lo aqui dispuesto, de conformidad con lo
previsto en las Directivas 003 y 004 de 2010 y en la Circular 001 de 2011 de la Alcaldia Mayor de
Bogotd, D.C., la IES o IETDH se compromete a no contratar menores de edad, en cumplimiento
de los pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo
establece la Constitucion Politica de 1991 y demds normas vigentes sobre la materia, en
particular aquellas que consagran los derechos de los ninos.

VIGESIMA OCTAVA. OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: La II‘E*S
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o IETDH en cumplimiento del Decreto 723 de 2013, el cual establece la afiliacién obligatoria a
riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacidon de servicios,
deberd dfiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los
soportes de dicha dfiliacién con el fin de proceder a la legalizacion del presente contrato.

VIGESIMA NOVENA. CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y
Ley 1607 de 2012, la IES o IETDH deberd cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacion serd indispensable
para gue se efectle el pago por parte de la Agencia ATENEA.

TRIGESIMA. IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando la IES o IETDH deba efectuar algin
fipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, entre ofros.), pieza o arte que implique
diseno v lleve el logo de las entidades, deberd seguir todas las disposiciones previstas en el
Manual de Imagen Corporativa de la Alcaldia Mayor de Bogotd y la Agencia Atenea o la
normatividad vigente sobre el particular.

TRIGESIMA _PRIMERA. EXPEDIENTE CONTRACTUAL Y CARACTER VINCULANTE DE LOS
DOCUMENTOS: Todas las actuaciones y documentos generados durante las fases
precontractual, contractual y postcontractual, configuran el respectivo expediente como
parte integral del presente contrato y tienen cardcter vinculante en la relacién juridico
negocial.

TRIGESIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de incumplimiento parcial, mora, retrasos, retardos o
deficiencia en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales, que se
presente durante la ejecucion del contrato, EL CONTRATISTA, en ejercicio de la autonomia
privada, acepta de manera libre, expresa e irrevocable, la posibiidad de que le sean
impuestas multas. Asi, con la firma del contrato, el CONTRATANTE queda facultado para
imponer y hacer efectivas multas sucesivas y no excluyentes por cada dia de incumplimiento,
proporcionales a las obligaciones incumplidas, hasta por un valor equivalente al cero coma
veinte cinco por ciento (0,25%) del valor total del confrato, sin superar el veinte por ciento (20%)
del valor del contrato.

El procedimiento para la imposicion de las multas se encuentra descrito en el numeral 5.5.4 -
Declaratoria de incumplimientos y/o sanciones contractuales del Manual de Contratacién de
la Agencia Atenea, el cual serd adelantando con plena observancia de los derechos
constitucionales al debido proceso y al derecho de defensa.

TRIGESIMA TERCERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de incumplimiento
total o parcial de las obligaciones a cargo del confratista, se acuerda la estipulacion de la
cldusula penal, la cual se hard efectiva en cualquiera de los siguientes casos:
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1. Por el incumplimiento total o parcial de las obligaciones establecidas en conftrato, el
contratista pagard a la Agencia ATENEA, a titulo de cldusula penal pecuniaria, una suma de
hasta el veinte (20%) del valor del Contrato.

Lo anterior no impide que la Agencia ATENEA pueda solicitar la totalidad del valor de los
perjuicios causados en lo que exceda del valor de la cldusula penal pecuniaria. De igual forma,
el contratista autoriza que la Agencia readlice los descuentos de las sumas que le adeude, de
los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme.

La cldusula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de
dicha sancion.

La estimacion del perjuicio se realizard de manera independiente a las multas u ofro tipo de
sanciones impuestas durante el plazo de ejecucién del contrato, segin corresponda.

El procedimiento para hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria, se encuentra descrito en el
numeral 5.5.4 - Declaratoria de incumplimientos y/o sanciones contractuales del Manual de
Contratacién de la Agencia Ateneaq, respetando siempre el debido proceso, el derecho de
defensa y demds principios de la actividad administrativa.

TRIGESIMA CUARTA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, contractuales y fiscales
atinentes a este compromiso, se acuerda como domicilio la ciudad de Bogotd Distrito Capital,
donde para constancia y de conformidad con su contenido lo suscriben.

TRIGESIMA QUINTA. GASTOS: Los gastos en que se debe incurrir por concepto de impuestos,
primas por constitucién, adicién, modificacién o recuperacion de las garantias, y demds gastos
del contrato, correrdn por cuenta de la IES o IETDH.

TRIGESIMA SEXTA. IMPUESTOS: LA IES - IETDH pagard todos los impuestos, tasas y similares que se
deriven de la ejecucién del contrato, de conformidad con la ley colombiana. Asi mismo, la IES
o |IETDH declara que asume el riesgo cambiario (TRM) vy los posibles incrementos que puedan
presentarse en los costos directos e indirectos que el cumplimiento del contrato conlleve hasta
su liquidacion.

TRIGESIMA SEPTIMA. MODIFICACIONES: El presente confrato podrd ser modificado en
cualquiera de sus cldusulas previo acuerdo de voluntades, en virtud del principio de la
autonomia de la voluntad de las partes.

El presente Contirato se entiende aceptado y aprobado por las partes con la firma realizada en
la plataforma SECOP |I.
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