18/10/24, 14:04

CONTRATO DE SERVICIOS:20242402
DEPENDENCIA: Oficina de Gestidn Social
CONTRATISTA: LAURA VANESSA MENDOZA MOLANO
IDENTIFICACION: 1000458524

PERIODO CERTIFICADO: Desde 1/07/2024 hasta 31/

SUSPENSION DE CONTRATO () dias, del al

Reporte

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria

Movilidad

LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

PROCESO GESTION FINANCIERA

INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

07/2024

PA03-PR09-F12

VALOR HONORARIOS Y/O SERVICIOS: Dos millones quinientos treinta y seis mil ($ 2.536.000) pesos M/CTE.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD EN LA OFICINA DE GESTION SOCIAL REALIZANDO DIFERENTES
ACCIONES EN LOS CENTROS LOCALES DE MOVILIDAD CON EL FIN DE PROMOVER LA PARTICIPACION CIUDADANA ORIENTAR Y SOCIALIZAR LOS PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS DE

LA ENTIDAD BUSCANDO CON ELLO GENERAR INICIATIVAS DE MOVILIDAD SEGURA ACCESIBLE INCLUYENTE SOSTENIBLE Y MULTIMODAL.

ACTIVIDADES DEL CONTRATO:

# Actividad Observaciones por Actividad
Santafé Anexo 2 Atencion a la ciudadania en el punto de
contacto Anexo 5 Reconocimiento Territorial — San Victorino
Anexo 6 Atencidn a la ciudadania en el punto de contacto
Anexo 9 Atencidn a la ciudadania en el punto de contacto
Los anexos se encuentran en el drive de la Oficina de
Gestion social para el contrato 2024-2402 del periodo julio
. . del 2024.
;l’ir?ur:r;tlaar Zi :;eandt:enri:eer:?: se rge};rt?:nmal y https://drive.google.com/drive/folders/1lcz4itaBq6dwuWYlieX
1 Locales de Movilidad (’jonde le sea requerido Au.74TXI..J!1FI.3 Su_map.az A.\nexo 17. Espaci_o e ins_t’ancias de
y/o en los diferentes espacios de artlculacmn interinstitucional para la partu_:lpacmr_l'
participacién, sobre los tramites y servicios ciudadana — UAT Anexo 18. Jornadas de divulgacién
que presta Ia,SDM Anticorrupcién y Antisoborno Anexo 19. Jornadas de
divulgacion — Programa de transparencia y ética publica
version 6 Anexo 20. Jornadas de divulgacion — Tramites y
servicios Los anexos se encuentran en el drive de la Oficina
de Gestion social para el contrato 2024- 2402 del periodo
julio del 2024.
https://drive.google.com/drive/folders/1lcz4itaBq6dwuWYlieX
Au74TXIJuFB
2. !Ejecut_ar Acciones administrativas, . Anexo 2,5,6 y 9 Atencion a la ciudadania en el punto de
aS|_st?nC|aIes, documentales y las de".‘.cs contacto Los anexos se encuentran en el drive de la Oficina
solicitadas en el Cer_ltro Local de I\!Iowhdad de Gestion social para el contrato 2024- 2402 del periodo
2 510nde le sea_requerldo, que contribuyan a la julio del 2024.
|mplem.en.tac|¢n de los procesos y . https://drive.google.com/drive/folders/1lcz4itaBq6dwuWYlieX
procedimientos de la Oficina de Gesti¢n Au74TXIJUFB
Social.

https://www.movilidadbogota.gov.co/SmartPeople/frmNmMovcoRep.aspx#Again-No-back-button
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Se realizan las siguientes acciones: Anexo 3. Espacio e
instancias de articulacidn interinstitucional para la
participacion ciudadana — CLIP Anexo 4. Espacios e
instancias de articulacidon interinstitucional para la
participacion ciudadana — Sesion Coordinacién
intersectorial Anexo 7. Espacios e instancias de articulacion
interinstitucional para la participaciéon ciudadana — Comité
Operativo Local de Mujer y Equidad de Género — COLMYEG
Anexo 8. Espacios e instancias de articulacion
interinstitucional para la participacion ciudadana — San
Victorino Anexo 10. Jornadas de divulgacion e informacién

3. Apoyar todas aquellas actividades
necesarias, para el reporte de las evidencias
requeridas por la Oficina de gestion Social y

3 las diferentes dependencias de la Secretaria Anexo 11. Jornadas de divulgacién e informacion Anexo 12.
Distrital de Movilidad en cumplimiento del Jornadas de divulgacion e informaciéon Anexo 13. Jornada
Plan Institucional de participacién de informacion — IEP Anexo 14. Jornada de informacion —
) Parque Nacional Anexo 15. Espacios e instancias de
articulacion interinstitucional para la participacion
ciudadana — CLD Extraordinario Anexo 16. Espacios e
instancias de articulacion interinstitucional para la
participaciéon ciudadana — CLD ampliado Los anexos se
encuentran en el drive de la Oficina de Gestion social para el
contrato 2024- 2402 del periodo julio del 2024.
https://drive.google.com/drive/folders/1lcz4itaBq6dwuWYlieX
Au74TXIJuFB
EL 22 DE Julio se apoya jornada informativa del Carril
4. Coadyuvar en las diferentes jornadas de preferencial de la Carrera 13. Se anexara la correspondiente
a.poyo solicitadas por la Oficina de Gestién acta una vez se realice la accion Los anexos se encuentran
4 Social, las Dependencias de la SDM y/o las en el drive de la Oficina de Gestidn social para el contrato
entidaaes del Distrito 2024- 2402 del periodo julio del 2024.
) https://drive.google.com/drive/folders/1lcz4itaBq6dwuWYlieX
Au74TXIJuFB
En el transcurso del mes de julio se realizara la jornada de
5. Asistir, programar y participar en las cualificacion una vez se lleve a cabo la accién se cargara el
jornadas,de cualificacién y sensibilizacion acta correspondiente a la actividad Los anexos se
5 sobre los temas propuestos por la SDM y la encuentran en el drive de la Oficina de Gestidn social para el
Oficina de Gestion Social contrato 2024- 2402 del periodo julio del 2024.
’ https://drive.google.com/drive/folders/1lcz4itaBq6dwuWYlieX
Au74TXIJuFB
6. Apoyar las solicitudes y compromisos de [Del 1 al 30 de julio se lleva a cabo esta obligacién Anexo 5
las agendas participativas de trabajo, PQRS, [Reconocimiento Territorial — San Victorino Los anexos se
6 oficios, derechos de peticion, SDQS, encuentran en el drive de la Oficina de Gestién social para el
allegados por los diferentes canales contrato 2024- 2402 del periodo julio del 2024.
(presencial, virtual, telefénico) en los https://drive.google.com/drive/folders/1lcz4itaBq6dwuWYlieX
tiempos establecidos. Au74TXIJuFB

7. Presentar al supervisor un informe
mensual sobre el estado de ejecucion y
cumplimiento del contrato con sus
respectivos soportes como planillas de
’
. Yy mas que q : https://drive.google.com/drive/folders/1lcz4itaBq6dwuWYlieX
informe sera requisito indispensable para

. - L Au74TXIJuFB
que el supervisor certifique el cumplimiento
y autorice el respectivo pago.

8. Presentar al supervisor un informe final de
ejecucion de forma cualitativa y cuantitativa
por cada una de sus obligaciones

8 contractuales, asi mismo para su ultima Para el mes de julio no aplica esta obligacion.
cuenta de cobro presentar los formatos y
documentos que sean solicitados por la
entidad y autorice el respectivo pago.

9. Las demas obligaciones que en desarrollo

9 del objeto contractual sean requeridas a
juicio del supervisor.

Del 1 al 30 de julio, asiste y participa Anexo 1. Elaboracion y
envio informe preliminar. Los anexos se encuentran en el
drive de la Oficina de Gestién social para el contrato 2024-

Para el mes de julio no se realizaron acciones solicitadas
por el equipo articulador.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los 31/07/2024

Firmado y aprobado digitalmente por:
JUAN DAVID VILLAMARIN GARCIA
80851058

Supervisor Contrato

Calle 13 No. 37-35

Tal: 3649400
www.movilidadbogota.gov.co
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria

Movilidad

LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

PROCESO GESTION FINANCIERA

CERTIFICADO DE SUPERVISON O INTERVENTORIA

PA03-PR09-F11

CONTRATO DE SERVICIOS:20242402

DEPENDENCIA: Oficina de Gestién Social

CONTRATISTA: LAURA VANESSA MENDOZA MOLANO
IDENTIFICACION: 1000458524

PERIODO CERTIFICADO: Desde 1/07/2024 hasta 31/07/2024
SUSPENSION DE CONTRATO: () dias, del: al

VALOR HONORARIOS Y/O SERVICIOS: Dos millones quinientos treinta y seis mil ($ 2.536.000) pesos M/CTE.

El suscrito Supervisor / Interventor certifica que el contratista cumplid a cabalidad con las obligaciones, en los términos y tiempo pactados, las cuales se verificaron y
avalaron por el periodo certificado, conforme a las condiciones de pago, asi como, se constataron los pagos efectuados por el contratista para Salud, Pensién y/o Fondo de
Solidaridad, contra los recibos originales, para proveedores la certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal o contador de la empresa, los cuales se
presentaron de acuerdo con lo establecido en la Ley 789/2002 y Decreto 1703/02. Por lo tanto autorizo el pago por valor de: Dos millones quinientos treinta y seis mil ($
2.536.000) pesos M/CTE.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los 31/07/2024

Firmado y aprobado digitalmente por:
JUAN DAVID VILLAMARIN GARCIA
80851058

Supervisor Contrato
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Calle 13 No. 37-35

. BOGOT/\
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1000458524 LAURA VANESS MENDOZA Crag5a#127d -25 6817943 "a”essame"d‘ﬁmo'@gma"m EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. S| 2024-06 2024-06 ! 10/07/2024 78089921 $403.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 162.500 0 0 0 2 300 0 162.800 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 208.000 0 0 0 0 2 400 0 208.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 31.700 31.700 2 100 31.800 317 31.800 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 162.500 162.800
0 2 [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 208.000 208.400
ICBF Riesgos Laborales 1 31.700 31.800
) 2 [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 402.200 403.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1000458524 LAURA VANESS MENDOZA Crag5a#127d -25 6817943 "a”essame"“ﬁf’mm@gma"'m EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sI 2024-06 2024-06 ! 10/07/2024 78089921 $403.000
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
o[ ¢l 3 Fondo 3
. No. de HHE Elololelelale]szlul<le]els] - |8] cod. - .| voluntari | voluntario | pensional Fondo X Icotizacion 7| cod. H . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 1000458524 MENDOZA MOLANO LAURA VANESSA 59| 0 N 230301 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS037 1.300.000 162.500 14-23 1.300.000 3 31.700 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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