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' ESPECIFIQUE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y SU DESARROLLO DURANTE EL PERIODO:

No. | OBLIGACION RELACIONADAS CON EL PERSONAL

1 | v Elpersonal debera prestar los servicios de seguridad en la parte interior y exterior, y en las areas |
' de acceso a las instalaciones, encaminados a la prevencion y control de actos licitos o de |

terrorismo en el interior o en el exterior de las dos edificaciones descritas en este estudio, para |

! lo cual el personal contratado debe examinar exhaustivamente cada persona u objeto que ingrese

! y colaborar con las autoridades pertinentes en la informacion sobre sujetos, vehiculos o

23,59 . elementos sospechosos que se encuentren alrededor del edificio o dentro de él.
2 f v Garantizar que el personal de servicio tenga por lo menos un nivel académico de bachiller,

' ademas de los requisitos exigidos por la Superintendencia de Vigilancia. El contratista debera

presentar al Supervisor del contrato para el inicio de labores las hojas de vida del personal que

se vaya a destinar para la prestacion del servicio, las cuales deberan ser aprobadas por el mismo,

o e ol _asi mismo, todo el personal que se destine para |a prestacion del servicio debe estar carne tizado. |
3 ‘ v Garantizar que el servicio se prestara con personal idéneo, debidamente capacitado, con aptltud

\ psicolégica, mental y condiciones fisicas certificadas y apropiadas para el ejercicio de la funcion
2 I contratada y el debido registro en la superintendencia de vigilancia y Seguridad Privada.

horarios y modalidades estipuladas en los lugares asignados, ante renuncias, incapacidades

incumplimiento al contrato.por parte del contratista de seguridad y vigilancia.

5 |V Ejercer ininterrumpidamente en cada puesto de vigilancia actividades de coordinacion, |
' ~ supervision y control; tanto administrativa como operativamente, debiendo realizar seguimiento |

l Tl = v Garantizar la presencia de vigilantes sin interrupcion para la prestacion del servicio durante los

laborales, ausencias, el contratista contara con un maximo de 2 horas para el relevo, reemplazo |
y normalizacion de la actividad de seguridad. Su inobservancia, se entendera como un |



servicio contratado.

~y evaluacién permanente de las fortalezas y debilidades sobrevinientes de la prestacion del |

6 ‘ v Abstenerse en forma unilateral de retirar o trasladar al personal que se encuentra prestando el

‘ servicio, sin que medie para ello previo informe y posterior autorizacion escrita del supervisor del |

b Sailera e v IS oD NIRIOYSL Y L
7 j v Liderar los planes y estrateglas  orientadas a garantlzar la capacntamén del personal con que

preste el servicio objeto del contrato, bajo los parametros de calidad e idoneidad asi mismo estara
en la obligacion de respetar y acatar la ley laboral vigente, no excediendo el acumulado de horas
de trabajo legalmente establecidas.

de las actividades de seguridad, porte adecuadamente su uniforme de servicio, haciendo uso
. para su identificacion del carnet expedido por el titular de la licencia de funcionamiento,
especificando la modalidad del servicio que desempefa (vigilante, guia canino, motorizado,
conductor, supervisor entre otros) y el carnet de la EPS a la cual se encuentra afiliado.

de sus funciones

R e 2 ____Sistema Integral de Seguridad social.
1 v Asumir completamente y bajo su absoluta responsabilidad los costos de los elementos, dotacién,

la prestacion y utilizacion de estos servicios.

8 | v Garantizar que el personal perteneciente a la empresa de vigilancia y seguridad privada, dentro

9 | v \Verificar que el personal que preste sus servicios para la ejecucion del contrato, no se encuentre""
' bajo la influencia de licor o sustancias alucinégenas, ni se encuentre bajo sus efectos en ejercicio |

10 v El contratista debera vincular laboralmente al personal para la prestacién de los servicios, |
; observando estrictamente las disposiciones laborales y prestacionales, afiliando al personal al |

equipos, salarios, prestaciones sociales de todo el personal que emplea para la ejecucion de los |
servicios contratados y para obtener las diferentes licencias y/o permisos que se requieran para |

| OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS BIENES, ELEMENTOS A CUSTODIAR Y 'PERSONAS |

| APROTEGER

13 | v Garantizar la seguridad en los bienes muebles e inmuebles de propiedad CORPOURABA, asi |

como en los inmuebles por los cuales sea o fuere legalmente responsable la Corporacién, los |

cuales estan ubicados en los sitios que se describen dentro del presente documento y los que |

_indique La Corporacién.

___de quienes laboran en las mismas.

43 ¥ Mantener las medidas necesarias para la proteccion y seguridad tanto de las instalaciones como |

14 | Y Impedir el acceso a las diferentes dependencias a la Corporacion y a los inmuebles por los
cuales sea o fuere legalmente responsable, de funcionarios o personas ajenas que no estén

T R _autorizadas por escrito por el funcionario competente en dia y horas no laborables.

15 % Responder por las pérdldas o sustracciones que se puedan presentar por neghgenma’

i imprudencia, impericia o dolo de su personal y por los dafios o destrucciones de muebles e
- inmuebles ocurridos dentro de las areas de vigilancia por las mismas causas, previo proceso de

o TS vdehigaelon, :
| 16 v Verificar que los elementos de la Corporacion que vayan a ser retirados de sus instalaciones, |
' cuenten con la respectiva autorizacion de salida, de acuerdo con los procedimientos de la |

Salalls L6 e ~ Corporacién. '
17 v El contratista debera ejercer enla recepCIOn dela Corporamén _control sobre la entrada - y salida |

_de visitantes.

18 v Cumplir de forma estricta y permanente con el funcionamiento del sistema de control de i ingreso |

asi como el ingreso y salida de elementos varios y de computo, dejando constancia escrita de
la salida de estos ultimos en libro o sistema de datos.

__supervisor del contrato.

al publico, llevando un registro mediante uso de ficheros y libros de control de visitantes.

19 | v Delimitar y controlar, de forma temporal o permanente, el acceso a zonas informadas por el |

y salida de funcionarios y visitantes sin importar las condiciones técnicas del lugar del servicio, |

! 20 v Controlar el acceso de visitantes para la totalidad de las instalaciones, con servicio de atencion |

v El contratista se compromete en caso de necesidad (manifestacion, asonada, etc.) a suministrar |

personal de refuerzo sin ninglin costo adicional para La Corporacién, por solicitud del interventor |

j 0 quien haga las veces.
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- OBLIGACIONES RELACIONADAS CON MEDIOS TECNOLOGICOS Y EQUIPOS.

29

v

El proponente debera contar con herramientas tecnolbglcas utilizadas para el control de mgreso
a instalaciones, tanto de personal como de bienes.
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__un tiempo maximo de 24 horas a partir de la comunicacion manifiesta
OTRAS OBLIGACIONES

_analisis de riesgos para las dos sedes de Hogar de Paso y Laboratorio de Aguas.

I
Disponer de los equipos de comunicacion mévil, radio y celular necesarios y en funcionamiento |
permanente, que permitan la comunicacién inmediata entre el personal de vigilantes, |
supervisores, coordinador, supervisor del contrato y viceversa, de manera que se puedan atender |
las contingencias en tiempo real dando atencién oportuna y direccionando su pronta solucion.

‘En cuanto a la dotacién de los revolveres, cada una de las armas debe contar con el respectlvo
salvoconducto vigente expedido por el Ministerio de Defensa

El armamento usado para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada, sera de
propiedad exclusiva de la empresa que preste el servicio y siempre debera tener vigente las |
licencias, salvoconductos y autorizaciones respectivas. Se entiende que el contratista debera
adoptar las medidas de seguridad adecuadas para el correcto manejo, guarda y uso de las |
_mismas. |
Garantizar que los eqmpos y elementos requerldos para la operacion del contrato, sean ublcados
en los sitios sefialados por el supervisor del contrato. Debiendo ser operados por personal idéneo |
del contratista, los costos de instalacién, traslado, mantenimientos preventivos, correctivos y de |
actualizacion correran por cuenta del contratista en su totalidad. CORPOURABA podra variar |
previa verificacion y justificacion el nimero de elementos requeridos. La Corporacion a través del |
contrato que se derive del proceso de seleccion no adquiere equipos.

Garantizar la custodia e mtegrldad de las grabaciones de los circuitos cerrados durante la |
ejecucion del contrato, con el fin de mantener registros y no perder la informacién. el Supervisor
del contrato en cualquier momento y ante solicitud escrita podran requerir las grabaciones totales
o parciales ante la ocurrencia de hechos de importante verificacion o simple control. 2
Garantizar el correcto funcionamiento de camaras, circuitos cerrados de vigilancia y demas |
_equipos disponibles para el apoyo de la seguridad del contrato. AN
Proporcionar cuando se presenten fallas técnicas y dafos en alguno de los equipos componentes |
de medios tecnologicos y/o elementos de valor agregado por mal funcionamiento, mala |
instalacion o mala operacion del mismo, en forma ra'pida el mantenimiento oportuno, dentro de |

El proponente debera con base en el analisis de rlesgos realizado para la sede de Apartado en
el contrato vigente, presentar las observaciones y actividades a ejecutar para minimizar los |
riesgos existentes; asi mismo el proponente debera construir conjuntamente con la entidad el |

Reportar oportunamente a la entidad los hechos y circunstancias que Ilegaren a ocurrir durante

_la prestacion del servicio, anotando los mismos diariamente en el libro de minuta de cada puesto |

Acatar los requerlmlentos e instrucciones que les sean lmpartidas verbal o por escrito por parte |
del supervisor del contrato, para efectos de unificacion y correcta ejecucion de las politicas |

_institucionales. .

Suministrar la papeleria necesaria tales como libros de minuta para los diferentes puestos, ,
carpetas tamano oficio, lapiceros para el personal de vigilancia y en general suministrar toda'la |

~ papeleria y elementos necesarios para la prestacion optima del servicio. '

Para efectos de pago, el contratista debera presentar los comprobantes de pago de los aportes '

al sistema de seguridad social integral en salud, pensiones, parafiscales, riesgos laborales de |
todos los trabajadores que emplea para la prestacion de los servicios a la Corporacion, en |

~ desarrollo de la ejecucion del contrato.

Si la fecha de vencimiento de la licencia de funcionamiento y las demas licencias requeridas por
parte de la Superintendencia de Vigilancia y seguridad Privada se presentare durante el plazo de |
ejecucion del contrato, el contratista se compromete a solicitar la renovacién, 60 dias calendario |
antes de la pérdida de vigencia de las mismas, para lo cual remitira una copia de la solicitud al |
supervisor designado por La Corporacion. Si existiere paralizacion del servicio por causa del |
vencimiento de las licencias sin que se haya renovado por el adjudicatario, se hara merecedor |
de las sanciones legales consecuencia de esta omision.

Presentar para la firma del acta de inicio de la ejecucion del contrato, los contratos firmados del |

_personal para la prestacion de los servicios, la relacion del personal, 39.9[??.!]99.,,‘,?,15,,@,3}3?‘3.!.'_\.@_5{.__
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hojas de vidas con los soportes los comprobantes de afiliacion al Sistema de Integral de
Seguridad social.

37 v Garantizar el control en el acceso a las dependencias, de los funcionarios en horarios dlferentes
a la jornada laboral (horas nocturnas y fines de semana), asi como el ingreso a particulares a las
instalaciones en estos mismos horarios.

38 v Adoptar las medidas de prevencion y control apropiados y suficientes, orientados a evitar que
sus servicios puedan ser utilizados como instrumento para la realizacion de actos ilegales.

No. - ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ek | OBLIGACION RELACIONADAS CON EL PERSONAL
1 El proveedor presentd informe de actividades Factura FE 4685

CRIPTON SECURITY LTDA SU e(\/| ilancia
Nit 900227032 -6 .p.. e ,.%,,—4

IVA Régimen Comun No somos Agontes de
Retencién de IVA !

No somos Grandes Contribuyentes RESOLUCION
Actividad Econdémica ICA 8010 13.88 X 1000 No. 003082

Resolucién DIAN No. 18764098029741 del
2025/09/02 Num. Autorizada desde ol 4683
al 000 con Prefijo FE.

FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO
02/09/2025 02/08/2025 :
CLIENTE [CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA
NIT 890907748 3
DIRECCION CIUDAD Factura Electrénica De Venta No

CL 92 98 39 Apartad6

VENDEDOR FORMA DE PAGO | METODO DE PAGO

IR ALEXANDER SEMA Credito FE No. 4685

Item Cédigo Descripcién Cant. Med. Valor Unitark IVA Valor IVA

Servicio de viglancia 24 horas de lunes a domingo con ama - Sede 1 Und. | 13.837.797 | 19% | 264.818 13.937.797
PARTADO.mes de AGOSTO del 2025

Servico de viglancia lunes 8 wemes do 183 8 y 24 horas sabados. 1 | und. | 10425832 19% | 198.001 10.425 832
omingos y lestives - Sede HOGAR DE PASO mes AGOSTO 2025

cio de viglancia lunes & viemes de 18 a 06 y 24 horas sabados. 1 Und. | 10.486.057 | 19% | 199.235 10.486.057
[domingos y festives - LABORATORIQ mes de AGOSTO ded 2025 !

[Total lineas o items: 3 SUBTOTAL 34.849.686] |
Vilor o Leteas BASE GRAVA-AIU 10% 3.484.969 .

IVA19% ., 662.144|
TREINTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL TOTAL DE LA OPERACION 35.511.830 | |

El proveedor presto servicio de Vigilancia en la Sede Central (Apartado) y en el Hogar de paso |
(Choromando, Turbo), Laboratorio de Aguas (Carepa), cumplimiento con dotacién, rotacién de personal,
personal capacitado y con el personal solicitado en cada puesto.

Sede central: ;
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El proveedor presto servicio con apoyo de Supervisor, el cual hace presencia en cada punto de forma
puntual cuando es requerido y de forma espontanea en cada puesto como seguimiento a los vigilantes, |

' verificando puestos de trabajo, infraestructura y condiciones de cada vigilante.

' [[No] Obligaciones Contractuales Actividades ejecutadas Evidencia
' [71. [ Prestar el servicio vigilanciade | se presté el servicio de A los visitantes con vehiculo
conformidad con las control de acceso a las automotor fue registrado en
necesidades del servicio instalaciones de las el libro de minuta y entregado
determinada por instalaciones de los carnets de visitante que
CORPOURABA, con personal | CORPOURABA, de reposa en la porteria de la
idoneo, debidamente personal que trabaja enla | CORPOURABA.
capacitado y certificado en ese y como personal
vigilancia y seguridad privada. | isitante sin
novedad alguna
2..| Garantizar la seguridad en los | Se presta la seguridad de Se evidencia en los cambios
bienes muebles e inmuebles | |os bienes muebles e de turnos sin novedad
de la propiedad de | jnmuebles de registrados en el libro de
CORPOURABA CORPOURABA se minuta que reposa en la
encuentran en perfecto porteria de CORPOURABA
estado. sin novedad alguna por parte de los vigilantes.
acatamos
Cualquier sugerenda del
servicio prestado
3. | Cuando se remplace el No se presentaron En el mes de AGOSTO no
} personal acreditado en la reemplazos de personal. las | se presentd ninguna
f propuesta, debera presentarse | incapacidades de un novedad con el personal
| previamente las hojas de vida | guarda se cubri6 con el que brinda el servicio de
I al supervisor de la orden. guarda que estaba de seguridad
descanso
4. | Asimismo, todo elpersonal El personal de vigilancia Anexo fotos del personal
que se destine para la porta sus uniformes de la debidamente uniformado y
= prestacion del servicio debe empresa mas otros cametizados.
estar identificado elementos que lo identifican :
como seguridad privada
R-RI-20
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COMmMUyguITa Corrsuoygu y su
respectivo carné de
identificacién personal
como lo exige
CORPOURABA y la
Supervigilancia.

Garantizar que el personal sea

calificado e idoneo y con la
experiencia necesaria para el
desemperio del puesto
asignado.

Todo el personal de
vigilancia asignado a
CORPOURABA cuenta
con el curso de vigilancia
privada y adicionalmente
se les refresca con
capacitacion en
seguridad. y el supervisor
pasa reporte diario de
cada uno de los guardas
dandoles instrucciones
nuevacunado

es el caso

Soporte con diploma que
evidencia el curso de
capacitacion en seguridad. y
cada vez que lo indique la
norma para actualizacion
capacitacion del personal lo
requiera

Mantener las medidas
necesarias para la proteccion
y seguridad tanto de las
instalaciones como de quienes
laboran en las mismas

Las medidas de proteccion
y seguridad fueron
aplicadas los guardas
cuentas con un radio para
hacer mas facil el proceso
de circulacion del personal
visitante a las
instalaciones de
CORPOURABA en buena
forma,

Minuta de vigilancia de
CORPOQURABA en la cual
se evidencia que los
vigilantes entregan el turno
sin novedad.

Atender en forma inmediata
los reclamos y sugerencias
hechas por el jefe inmediato
de la entidad o quienes haga

las veces.

En este periodo no se
presentaron reclamos o
sugerencias frente al
servicio por parte del jefe
inmediato.

Los guardas tiene de
prioridad cualquier
acatamientode
CORPOURABA

Dar al personal de servicio la
capacitacion e instruccién
adecuada en loreferente ala
prestacion del servicio y
relaciones interpersonales.

Para la instalacion del
puesto se dio la respectiva
induccion.

No se registro novedad
alguna

Reemplazar y relevar el
personal cuando
CORPOQURABA lo solicite
por faltas en el servicio y
cuando se presenten fallas
atribuibles al personal del
Contratista.

No se presentaron
reemplazos o relevos
solicitados por
CORPOURABA como
consecuencia de faltas al
servicio.

N/A
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10 | Asumir bajo su costo y riesgo La empresa esta Porelmes de
todos los gastos en que asumiendo los costos de
incurra para la ejecucion de la capacitacién, impuestos, AGOSTO No se registro
orden. logistica, supervision. novedad alguna
11 | Prestar la reserva profesional Enelmes de AGOSTO Se N/A
sobre la informacién que le ha cumplido a cabalidad
sea suministrada o que esta obligacion.
conozca en desarrollo de la
orden
12. | Elcontratista debera prestarel | Para la prestacion del Foto vigilante con uniforme y
servicio con los equipos servicio la empresa a radio. y prestando un bien
necesarios para el suministrado los equipos servicio sin novedad alguna
cumplimiento de la labor, necesarios para la labor.
acorde a su propuesta.
Se instala camara de Se evidencia con foto
seguridad en el puesto de adjunta en este
Laboratorio, el dia 29 de documento.
e AGOSTO del presente afno
13. | Afiliar al SGSSS a los Todo elpersonal esta Planilla de afiliacion al

trabajadores que presten los
servicios en CORPOURABA.
para lo cual debera presentar
a CORPOURABA

al momento de suscribir elacta
de inicio de la orden las
respectivas afiliaciones y la
némina y cumplir con el
pistema de seguridad y salud
en el trabajo.

afiliado al SGSSS.

SGSSS. anexoevidencia

14.

Debera dar un buen usoa los
bienes que se le entreguen y
en especial debe garantizar el
buen manejo de la porteria
institucional.

Los bienes suministrados
por CORPOURABA para el
cabal cumplimiento del
servicio como el escritorio,
el teléfono, la silla, monitor
de camaras, teclado y
mouse no han sufrido
novedad alguna. en caso
que haya una pérdida o
uno de los bienes se
encuentren en mal estado
se le informara al
interventor del contrato y
quedara registrado en la

_minuita
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| Corporacion, el cual entrega a oficina de almacen

15 | Implementar Un protocolo de Existe el protocolo del Foto del libro de control de
seguridad para la entrada y camet de visitante ylibrode | entrada ysalida de vehiculos.
salida de vehiculos de registro de entrada y salida | Del mes de AGOSTO
CORPOURABA. de vehiculos. .

No [ Obligaciones Contractuales Actividades ejecutadas Evidencia )

|

. 16 | Presentar informe de la Con este documento Anexo evidencia
| actividad el dia 28 o por se presenta el informe

! tardar el dia 30 de cada requerido.

|

mes acompanado de
informe que debe ser
cualitativo de las
circunstancias presentadas,
soportes de igual manera
con la acreditacion del pago
al SGSSS. acreditacion del
pago

al SGSSS.

" RELACIONADAS CON LOS BIENES, ELEMENTOS A CUSTODIAR Y PERSONAS A PROTEGER

sobre novedades encontradas.
la entidad, de acuerdo a documento interno de la

El proveedor realiza control de salida de bi

RELACIONADAS CON MEDIOS TECNOLOGICOS Y. EQUIPOS

| anuncios relacionados con la seguridad de la entidad, los bienes y |las personas. -

El proveedor cuenta con medio de comunicacién via celular para con el supervisor del contrato. Se cred
grupo de Wasap donde se pasan los reportes de las rondas que se realizan en cada punto y se dan

El proveedor realizo segwmlento a funcwnamlento de Ias cémaras

'OTRAS OBLIGACIONES

El proveedor informo y dio asiento en libros de minuta sobre las novedades relacionadas con la
| seguridad de las instalaciones DA mapind

1TE proveedor realiza rondas en cada puesto de trabajo verificando infraestructura y elementos, informa
| sobre estas y ha dado los avisas correspon

i | El proveedor cumpllo con lo esﬂpulado en el contrato, sin mnguna novedad, sugunendo las instrucciones
| y recomendaciones de la supervision del contrato.
EI proveedor presento factura donde se discrimina los valores de los servicios.

ACTIVlDADES PENDlENTES Fugz o i sl S
‘_Cpntmuar prestando el servicio segun contrato 200-10-01-12-0150-2025
OBSERVACIONES

; 1 FORMA DE PAGO PACTADA

|
f Se cancela Ias facturas NI’S FE 4685 SRR T BTN R T
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1. . CORPOURABA pagara mensualmente por los servicios prestados (Hasta el 14 de julio de 2025
- ($35.051.725), desde el 15 de julio al 31 de diciembre de 2025 ($35.511.830) y a partir del 01 de enero
' de 2026 de acuerdo a circular que emite el ente de control), previa certificacion de cumplimiento a
| satisfaccion expedida por el Supervisor del contrato, previa revision de soportes de pago a seguridad
| social (Salud, Pensién, ARL y caja de compensacién), de acuerdo al cronograma de pagos de la
| CORPORACION.
. Se aplicaran las retenciones de normatividad: Rete Fuente, Rete IVA y Rete ICA, segun corresponda.

VALOR TOTAL DEL CONTRATOICONVENIO | $385 551 718 '
EJECUCION FINANCIERA I
|

VALORCONTRATO = et c e R Ll s, 718'-
ADlCION \ $0.

VALOR A PAGAR HONORARIOS/SUMINISTRO DE BIENESY
‘SERVICIOS <) ESPRT F e e NE R B e e $35511830__;

'VALOR A PAGAR OTROS : | $0,00
"TOTAL, A PAGAR , (T SR SR i SR R N AT e T

'SALDO 1$249.109.888

EJECUCION PORCENTUAL

TIPO %

[EJECUCIONFISICA NSRRI e

SUPERVISOR(A) | JORGE DAVID TAMAYO | Director General

__AREA Tk GONZALEZ g (e) |
| COORDINADOR - JORGE DAVID TAMAYO  Director General |
PROYECTO =~~~ | GONZALEZ SR L S

TROL - T NOMBRE. .. .| (CARGD. . | oG FIRMAﬂ,;

_ GONZALEZ - (€) ey
SUBDIRECTOR DEL | JORGE DAVID TAMAYO | Director General | ?
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