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DEPENDENCIA QUE EJECUTA EL CONTRATO SECRETARÍA DE INTEGRACIÓN SOCIAL 

CONTRATO No. MP-1038-2025 

FECHA DEL CONTRATO 10 de marzo de 2025 

CONTRATISTA CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO 
CASA DEL MENDIGO DE PALMIRA, 
identificada con NIT No. 800107454-3; 
representada legalmente por ANA LUCIA 
BORJA CABRERA, mayor de edad, vecino de 
Palmira, con la cédula de ciudadanía No. 
66.759.284. 

OBJETO AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL 
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 
ESTADÍA Y ATENCIÓN INTEGRAL DE LOS 
ADULTOS MAYORES EN CONDICIÓN DE 
VULNERABILIDAD A TRAVÉS DE UN CENTRO 
DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR, 
 

SUPERVISOR LUZ ELENA SANDOVAL ÁLVAREZ – 
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO E 
INCLUSIÓN SOCIAL 

VALOR DEL CONTRATO EL valor total del convenio será de 
CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO 
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y 
CUATRO MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS 
M/CTE ($435.684.210). 
 

La Secretaría de Integración Social de la 
Alcaldía de Palmira aportará la suma de 
DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE 
MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE 
MIL CUATROCIENTOS VEINTE PESOS 
M/CTE ($299.199.420,00). 
 

 La ESAL aportará en ESPECIE la suma que 
haya ofrecido en su propuesta, la cual no 
podrá ser inferior a CIENTO TREINTA Y SEIS 
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y 
CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y 
CINCO PESOS M/CTE (136.484.595) 

FORMA DE PAGO Se realizará un primer desembolso por valor 
de SESENTA Y SEIS MILLONES 
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL 
SETECIENTOS SESENTA PESOS 
MCTE  ($66.488.760), equivalente al 22,2 % 
del aporte de la Alcaldía y 8 desembolsos 
parciales del 11,1% del valor del aporte de la 
Alcaldía equivalentes a TREINTA Y TRES 
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y 
CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA 
PESOS MCTE  ($33.244.380, previa 
certificación del recibo a satisfacción por parte 
del supervisor, a la presentación del informe 
de avance técnico y financiero que verifique el 
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avance real y efectivo en dicho tiempo de 
ejecución y de acuerdo al cumplimiento del 
cronograma, así como certificación del pago 
de aportes de Seguridad Social y Parafiscales. 

PLAZO DE EJECUCIÓN 31 de octubre de 2025 

FECHA INICIO 10 de marzo de 2025 

NUMERO DE CP 1436 del 10/03/2025 

No. DE GARANTÍAS (cuando aplique) Seguros del Estado 
Póliza de seguro de cumplimiento: 45-44-
101164098. 
Póliza de responsabilidad extracontractual: 45-40-
101098542. 

FECHA DE APROBACIÓN DE GARANTÍAS (cuando 
aplique) 

10 de marzo de 2025 

FECHA DE COBERTURA DE LA ARL (cuando 
aplique) 

N/A 

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PREVIAS A 
LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO (cuando aplique) 

N/A 

 
En el Municipio de Palmira, a los 10 de días del mes de marzo de 2025, en la oficina de SECRETARIA 
DE INTEGRACIÓN SOCIAL, se reunieron LUZ ELENA SANDOVAL ÁLVAREZ – Subsecretaria de Desarrollo 

e Inclusión Social, en calidad de Supervisor del contrato, y la señora ANA LUCIA BORJA CABRERA, mayor de 

edad, vecino de Palmira, con la cédula de ciudadanía No. 66.759.284 , quien obra como Representante Legal 

de CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO DE PALMIRA, identificada con 
NIT No. 800107454-3, en su calidad de contratista, con el fin de dar inicio al contrato en referencia. 
 
En constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que en 
ella intervinieron. 
 

                                                                                            

 
______________________________                                __________________________________ 
LUZ ELENA SANDOVAL ÁLVAREZ                                 ANA LUCIA BORJA CABRERA 
Supervisor                                                                           Representante Legal 
                                                                                            CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO 
                                                                                            CASA DEL MENDIGO DE PALMIRA 
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2.1 No. Pago

04

5.5 Duración

(Meses)

5.7 Tiempo Ejecutado

(%)

7,8 59,57%

5.12 

Duración

(Meses)

5.14 Tiempo Ejecutado

(%)

7,83 59,57%

7,83 59,57%

6.4 Últimos 

dos Dígitos 

(C.C. / Nit)

6.6 Cumple

6.9 

Nivel 

Riesgo

6.10 Análisis del Riesgo

0 Asumido por el Contratista

6.11.4
6.12.4 

Cumple

12,50%

0,00%

#N/A

#N/A SI

7.1 

No.

7.5 Entregados a la 

Secretaría de Hacienda

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 No Aplica

7 No Aplica

8 X

9 X

10 X

11 X

8.1 

Item

8.3

SI / NO

1 SI

2 NO

3 NO

8.2 Actividades Generales 8.4 Observaciones

Conoce y entiende los términos y condiciones del contrato

El Contratista ha leído y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han 

materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado 

un desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de 

bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista está dando cumplimiento a los 

bienes y/o servicios establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la 

ejecución contractual, durante el período del informe se desarrollaron reuniones de 

seguimiento.

Se ha materializado algún riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato

Se han presentado controversias entre las partes

Certificación de Parafiscales X X

Certificación Bancaria X No Aplica

8. SEGUIMIENTO

X X

Informe del Supervisor X X

Factura o Documento equivalente X X

Pago Seguridad Social

Acta de Recibo (SIIF) o Entrada Almacén X X

X X

Minuta del Contrato (SIIF) X No Aplica

Acta de Inicio X No Aplica

Informe de Actividades y soportes

7. DOCUMENTACIÓN ENTREGADA

7.2 Documento
7.3 Documentos en la Carpeta 

Digital de la Dependencia

7.4 Entregados a la 

Dirección de 

Contratación

X XRadicado en la Secretaría de Hacienda

Orden de Pago (SIIF) X X

6.11.3.3 Aportes a Riesgos Laborales (ARL)

6.11.3.4 Valor Total (sin Mora)

5. DATOS DEL CONTRATO

5.6 Ejecución

(Meses)

4,7

4,67

lunes, 28 de julio de 2025

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificación 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO 31-oct-2025800107454-3 10-mar-2025

5.8 Objeto del Contrato

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE ESTADÍA Y ATENCIÓN INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIÓN DE 

VULNERABILIDAD A TRAVÉS DE UN CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

5.10 Descripción 5.11 Valores
5.13 

Ejecución

(Meses)

5.9 Forma de Pago

5.10.4 Total Contrato + Adiciones 299.199.420$           

INFORME PARCIAL DE SUPERVISIÓN
2. DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR

LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ SUBSECRETARIA DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL 

1. No. CONTRATO

MP-1038-2025
2.2 Fecha del Pago

SUPERVISIÓN
4.1 Nombre 4.2 Cargo

6.11.5 Valor del Aporte 6.12.3 Valor Pagado 6.12.5 Observaciones Aportes al Sistema de Seguridad Social6.11.3 Concepto del Aporte

6.11.3.1 Aportes a Salud (EPS)

6.11.3.2 Aportes a Pensión (AFP)

6.11 Datos de Referencia para el Supervisor 6.12 Datos del Pago de la Planilla de Seguridad Social (sin mora)

6.11.1 Valor a Pagar 6.11.2 Ingreso Base de Cotización (IBC)
6.12.1 Exonerado del 

Pago a Pensión
6.12.2 Descripción de la Exoneración

$ 33.244.380 PERSONA JURIDICA 

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.7 Nombre de 
la ARL
6.8 Fecha 

Afiliación ARL

5.10.1 Contrato Inicial 299.199.420$           4,67

5.10.2 Adiciones al Contrato

5.10.3 Suspensiones al Contrato

EL VALOR DEL CONTRATO SERÁ DESEMBOLSADO POR LA ALCALDÍA DE PALMIRA AL CONTRATISTA DE LA 

SIGUIENTE MANERA: MEDIANTE PAGOS PARCIALES, PREVIA PRESENTACIÓN DE FACTURA DE ACUERDO A LOS 

SERVICIOS PRESTADOS, ESTO SE HARÁ PREVIO RECIBO A ENTERA SATISFACCIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL POR 

PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO. EL CUAL SE HARÁ DENTRO DE LOS 30 DÍAS SIGUIENTES A LA 

RADICACIÓN EN DEBIDA FORMA Y CON TODOS LOS ANEXOS DE LA CUENTA DE COBRO O FACTURA, PREVIO EL 

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LEY.

6.1 Periodo de Aportes 6.2 Número Planilla (PILA) 6.3 Fecha de Pago
6.5 Fecha Máxima de 

Pago de Aportes

PERSONA JURIDICA 

5.10.5 Nueva Fecha Final
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4 SI

5 NO

6 NO

7 SI

8.5 

Item

8.7

SI / NO

1 SI

2 SI

3 No Aplica

4 SI

5 SI

8.9 

Item

8.11

SI / NO

1 SI

2 No Aplica

3 No Aplica

4 No Aplica

8.13 

Item

8.15

SI / NO

1 No Aplica

2 No Aplica

3 No Aplica

8.17 

Item

8.19

SI / NO

1 SI

2 SI

3 NO

4 NO

5 NO

9.1 

No.

9.5 

Cumple

1 SI

2 SI

3 SI

4 SI

Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el contrato

Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato

Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones respectivas.

Aportó las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo

Aportó el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST

Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo

8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Jurídicas)

Aportó certificación de avance de la Resolución 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST

Aportó el Plan Anual de Trabajo

Aportó el Plan Anual de Capacitaciones

8.18 Seguimiento Técnico

Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables

8.8 Observaciones

El expediente físico y electrónico del contrato se encuentra completo y al día, las garantías del 

contrato se encuentran al día, No se hicieron requerimientos por parte de los entes de control, 

se ha dado cumplimiento a la publicación de los documentos del contrato en el SIIF y en el 

SECOP, el contratista está cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y 

salud en el trabajo, como también el cumplimiento de normas legales

8.12 Observaciones

el contratista está cumpliendo con la utilización de los elementos de protección personal 

necesarios, , , 

8.16 Observaciones

, , 

8.20 Observaciones

El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El contratista 

está cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no ha hecho 

solicitudes de ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista, durante el 

período del informe no hizo solicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista, durante el 

período del informe, no ha presentado incumplimientos en los que se necesite aplicar las 

garantías del contrato

El Contratista ha leído y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han 

materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado 

un desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de 

bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista está dando cumplimiento a los 

bienes y/o servicios establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la 

ejecución contractual, durante el período del informe se desarrollaron reuniones de 

seguimiento.

Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato

Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la función de supervisor

8.6 Seguimiento Administrativo

Se encuentra completo el expediente físico y electrónico con los informes previstos

Las pólizas y garantías del contrato se encuentran vigentes

Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado

Se cargó en los tiempos, los documentos del Contrato en el SIIF y se garantizó el principio de publicidad

Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y Salud en el 

Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma aplicable al contrato

8.10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Jurídicas)

Aportó los elementos necesarios de protección personal para el desempeño de sus actividades

Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato

Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes

Informe de evidencias y archivo 

fotográfico 

El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantías

9. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

9.2 Obligación Contractual 9.3 Actividad Desarrollada
9.4 Anexos o Sorpotes de 

Evidencia
9.6 Observaciones

Brindar el servicio de alimentación a los 65 adultos 

(as)mayores que habitan en el Centro de bienestar. Con 

cinco comidas diarias (Desayuno- Refrigerio am – Almuerzo- 

Refrigerio pm-Cena).

El contratista brinda el servicio de alimentación a los adultos 

mayores que residen en el centro de bienestar de Lunes a 

domingo  con menús variados y balanceados .

Informe de evidencias y archivo 

fotográfico 

Prestar la orientación psicosocial a cada uno de los adultos 

(as) mayores en el CBA. Realizando una evaluación inicial y 

orientaciones psicológicas individuales en el mes a los 

beneficiarios que lo requieran, así mismo jornadas grupales 

durante el mes.

El Centro cuenta con la profesional en Psicología que brinda 

el acompañamiento tanto individaual a las personas que lo 

requieren y realiza jorandas grupales que ayudan a motivar 

a los mayores en el cambio de hábitos para su propio 

beneficio. 

Informe de evidencias y archivo 

fotográfico 

Realizar atención primaria en salud relacionadas con geriatría 

y malnutrición, vacunación y demás actividades que se 

consideren y elaborar las remisiones correspondientes al 

servicio de salud que atiende al adulto mayor.

El Cba cuenta con el equipo de cuidadores y enfermeras que 

brindan el acompañamiento constante a los 65 adultos que 

viven allí, realizando controles de revisión de signos vitales y 

el estado en general del adulto mayor, baño a los adultos y 

cambio de ropa, suministro de alimentación, curaciones, 

limpiesza de heridas y suministro de medicamentos diarios.

Informe de evidencias y archivo 

fotográfico 

Garantizar el buen estado del inmueble donde opera el 

centro de Bienestar – este debe contar con todos los 

servicios públicos básicos disponibles (agua, energía, 

alcantarillado y sistemas de comunicación Teléfono e 

internet) y debe contar con sus rutinas de aseo y 

desinfección.

El centro de bienestar cuenta con los servicios básicos 

fundamentales para brindar unas condiciones dignas al 

centro con servicio de energía, gas y agua, cuenta con 

cámaras de seguridad, elevador para personas con 

movilidad reducida, cuenta con personal para la realización 

diaria de las labores de aseo y mantenimiento. 
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5 SI

6 SI

7 SI

8 NO

9 SI

Tener disponible y emplear en la ejecución el personal 

necesario para el cumplimiento de las     actividades 

requeridas de conformidad a lo establecido en el convenio.

El CBA Casa del Mendigo cuenta con el personal idóneo 

capacitado para la atención de los adultos mayores. 

Informe de evidencias y archivo 

fotográfico 

El centro cuenta con espacios aptos para la realización de 

jornadas lúdicas y recreativas, se viene acondicionando un 

gimnasio para realizar ejercicios, cuenta con zona de 

comedor y patio interno en donde se reunen todos. 

Informe de evidencias y archivo 

fotográfico 

Disponer de áreas comunes para la realización de jornadas 

lúdicas y deportivas con los adultos mayores. Así mismo 

deberá contar con: baños -zona de comedores y de televisión 

para los adultos.

Llevar a buen término las demás actividades programadas 

dando cumplimiento a la ley 1276 de 2009 y demás 

legislación aplicable para la atención a la población adulto(a) 

mayor, cumplir con los requerimientos técnicos para el 

funcionamiento exigidos por el Ministerio de salud y de 

Protección social y que se encuentran plasmados en la ley 

1276 de 2009, ley 1315 de 2009 y la Resolución 024 de 2017, 

modificada por la Resolución 055 de 2018.

El centro de bienestar viene fortaleciendo su equipo de 

trabajo,  y capacitándose en manejo del cuidado integral del 

adulto mayor, con el objetivo de mejorar cada día en la 

atención integral del adulto mayor. 

Informe de evidencias y archivo 

fotográfico 

No aplica para el periodo 

Apoyar a la Administración Municipal a través de la 

Secretaría de Integración social, en la atención y recepción 

de personas adultas mayores en condición de abandono, que 

cumplan con las condiciones y requisitos para poder 

brindarles estadía en el Centro de Bienestar.

Para este período no se renviaron solicitudes de ingreso por 

parte de la Secretaría de Integración,

Esta actividad no aplica para el periodo 

Responder por la adecuada y correcta ejecución de los 

recursos entregados por el Municipio - Secretaría de 

Integración Social para el cumplimiento del objeto del 

presente Convenio.

El  CBA presenta los informes solicitados y en los tiempos  

acordados 

Informe de evidencias y archivo 

fotográfico 
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10 SI

11

10.1 

Item

10.3 

SI / NO

1 SI

2 SI

3 No Aplica

4 NO

10.5.1 

No.

1

2

3

4

5

6

55,56%

La ejecución fiscal del Contrato va en un 55,56%, estando 

pendiente por pagar al Contratista la suma de: $ 132977520

299.199.420$           

10.5.6 Total Pagos al 

Contrato

299.199.420$                        299.199.420$                               

166.221.900$           

10.5.7 % Avance

10.5.5 Valor Total de 

Contrato + Adiciones

El CBA presenta el detalle de los gastos ocasionados con el 

recurso dado a través del convenio. 

10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato

10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos

-$                                              

10.5.2 Concepto

10.5.2.3 Valores cancelados al contratista

10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta

10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista

10.5.2.6 Saldo a favor del municipio

10.5.2.7 Sumas Iguales

132.977.520$                               

299.199.420$                        

33.244.380$                                  

132.977.520$                               

10.5.2.1 Valor del contrato

10.4 Observaciones10.2 Seguimiento Financiero y Contable

Se hace seguimiento a la gestión financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeación de los pagos previstos y disponibilidad 

de caja)

La revisión del avance financiero, se hizo al momento de la presentación de los 

documentos para el respectivo pago, La revisión de los documentos necesarios para 

el pago, se hizo al momento de la presentación de los respectivos documentos (ver 

soportes del pago), , El Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del 

contrato

Se hace revisión de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfacción de los 

bienes y/o servicios objeto del contrato

Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato

Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato

10.5 Estado fiscal del contrato

10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CONTABLE, FISCAL Y JURÍDICO

Entregar al finalizar el convenio un informe cualitativo de la 

población atendida.
Esta actividad no aplica para el perÍodo Esta actividad no aplica para el periodo 

Informe de evidencias y archivo 

fotográfico 

Presentar un informe financiero mensual firmado por el 

contador o revisor fiscal, de la ejecución presupuestal, 

anexando todos los soportes contables.
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10.5.8 

Item

10.5.10 

Cumple

1 SI

2 No Aplica

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los del año

10.5.11 Observaciones

Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos 

en el mismo y la normatividad aplicable al mismo

10.5.9 Seguimiento Jurídico

El seguimiento jurídico del contrato busca la conformidad de la ejecución del contrato con el texto del contrato y la norma 

aplicable

SUPERVISOR

11. OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna. 

28 dias del mes de Julio 2025

LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ 

El contrato no cuenta con actividades para subcontratar
El Seguimiento jurídico del contrato verifica que las actividades subcontratadas hayan sido autorizadas previamente por la 

Entidad. (En todo caso, de ser el ejecutor, no podrá Subcontratar el 100% de las Actividades)
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CALLE 37 No. 25 – 36 TEL: 602 245 96 16 – 3136136803 
CORREO: centrodebienestardelancianopalmira@live.com 

PALMIRA – VALLE 

 

CERTIFICACIÓN PARA ACREDITAR EL PAGO DE APORTES A LA 

SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

 

Señores:  

MUNICIPIO DE PALMIRA 

Ciudad  

 

Con el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 

789 del 27 de diciembre de 2002, bajo la gravedad de juramento, CERTIFICO Que 

EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO NIT 

800.107.454  

Ha cumplido en forma oportuna y completa con los aportes y demás obligaciones 

legales que le corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social cuando a 

ello ha habido lugar, en cuanto a salud, pensiones y riesgos laborales y cuando ha 

sido del caso con los aportes del Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensación Familiar.  

Por lo cual Certifico que se encuentra a Paz Y Salvo en el mes de Junio - Julio de 

2025 por valor de $8.978.500 (Ocho Millones Novecientos Setenta y ocho mil 

Quinientos pesos m/cte.). 

En mi calidad de Revisor Fiscal expido este documento el 10 de julio de 2025. 

 

 

 

Jennifer Rudas Ruiz 

CC 1.130.630.412 de Palmira – Valle  

Revisor Fiscal 

TP 175578-T 

 

Nota: Esta certificación debe firmarla el Revisor Fiscal si la empresa está obligada a tenerlo, de lo contrario la 

firma el Representante Legal. Para el caso de personas naturales la firma el mismo proponente 

 



  Fecha

  Empresa

NI 800107454

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

julio de 2025

junio de 2025

1073072969

CENTRO BIENESTAR ANCIANO CASA DEL MENDIGO

Información de la Planilla Pagada

(1051) - BANCO DAVIVIENDA

2025-07-02, 11:30:32 AM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

E

1596845632

  NIT

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 172.29.10.57

SIMPLE S.A.

$ 8.978.500

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 1.682.3007PORVENIRN800224808

$ 0230201 $ 455.6002PROTECCIONN800229739

$ 025-14 $ 1.185.9005COLPENSIONESN900336004

$ 0231001 $ 320.1001FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOSN800227940

$ 0EPS005 $ 754.0004SANITAS EPSN800251440

$ 0EPS018 $ 375.2002SOS-EPSN805001157

$ 0ESSC18 $ 563.2003CMRC RECAUDO FOSYGA-EMSSANAR E.S.SN901021565

$ 0EPS002 $ 904.6005SALUD TOTAL EPSN800130907

$ 0EPS010 $ 424.3002EPS SURAN800088702

$ 014-23 $ 235.40016ARP - POSITIVA COMPAÑIA DE SEGN860011153

$ 0CCF57 $ 923.10016COMFANDIN890303208

$ 0PASENA $ 461.90016SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENN899999034

$ 0PAICBF $ 692.90016ICBFN899999239

SubTotales: $ 0$ 8.978.500

$ 8.978.500Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



 

 

 

 

 



 

 

 



CERTIFICACION

PALMIRA, VALLE DEL CAUCA, 14/02/2025

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente  CENTRO DE BIENESTAR
DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO PALMIRA con NIT  800.107.454-3 posee en el
Banco Davivienda:

CUENTA CORRIENTE
Número 000293055166
Saldo a la fecha $76,291,096.21 Pesos
Fecha de apertura 01/01/0001

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA
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Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP 

Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533 

www.palmira.gov.co 

Línea de atención: 602 8912312    

CONTRATO: MP-1038-2025 

OBJETO DEL CONTRATO: 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL 
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 
ESTADÍA Y ATENCIÓN INTEGRAL DE LOS 
ADULTOS MAYORES EN CONDICIÓN DE 
VULNERABILIDAD A TRAVÉS DE UN CENTRO DE 
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR.  

NOMBRE DEL CONTRATISTA: 
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL 
MENDIGO DE PALMIRA 

VALOR DEL CONTRATO: 

DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES 
CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL 
CUATROCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE 
($299.199.420,00). 

SUPERVISOR O INTERVENTOR: 
(INCLUIR NOMBRE Y CARGO) 
(para el caso de los contratistas a quienes se les realice 
seguimiento a través de una interventoría podrán hacer uso 
del formato acordado por las partes para presentación de 
informes de actividades) 

NOMBRE: LUZ ELENA SANDOVAL ÁLVAREZ  
CARGO: SUBSECRETARIA DE DESARROLLO E 
INCLUSIÓN SOCIAL 
 

FECHA DE ACTA DE INICIO:  10 DE MARZO DE 2025 

FECHA DE FINALIZACIÓN:  31 DE OCTUBRE DE 2025 

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL No.: 04 Acta Parcial 

CUENTA DE COBRO POR VALOR DE: $33.244.380 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 
1. Brindar el servicio de alimentación  

Se les brinda alimentos a los 65 adultos (as) mayores que habitan en el Centro de bienestar del Anciano Casa del Méndigo de 
Palmira de Lunes a domingo. Durante la semana se realiza la entrega de cinco comidas diarias (Desayuno- Refrigerio am – 
Almuerzo- Refrigerio pm-Cena). Se tiene en cuenta las patologías de los adultos mayores para realizar la minuta, se le realiza 
una minuta balanceada y baja en carbohidratos, rica en verduras frutas y proteínas 

Soporte:  
Anexo 1.1. Minuta Alimenticia  
Anexo 1.2. Evidencia Fotográfica      
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Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP 

Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533 

www.palmira.gov.co 

Línea de atención: 602 8912312    

 
2. Prestar la orientación psicosocial a cada uno de los adultos (as) mayores en el CBA. Realizando 

una evaluación inicial y orientaciones psicológicas individuales en el mes a los beneficiarios que 
lo requieran, así mismo jornadas grupales durante el mes. 

 
Para el centro de bienestar del anciano es importante contar con el servicio de Psicología por tal motivo en cada una 
de las visitas que realiza presenta diversas actividades sin desconocer los diversos problemas de salud física, mental 
y sensorial que afectan a cada uno de los adultos mayores. Por tal motivo realiza actividades grupales e individuales 
para así motivar al adulto mayor a cambiar los hábitos para beneficio propio. A su vez estas se pueden evidenciar 
por medio de las fotografías anexas y en el informe grupal 
Soporte:  
Anexo 2.1. Informe Psicóloga Individual (Drive) 
Anexo 2.2. Informe Grupal  

 
3.  Realizar atención primaria en salud relacionadas con geriatría y malnutrición, vacunación y 

demás actividades que se consideren y elaborar las remisiones correspondientes al servicio de 
salud que atiende al adulto mayor. 
 

Para el centro de Bienestar del Anciano es importante que los adultos mayores tengan sus controles médicos a 
tiempo y en este momento se volvió activar las visitas domiciliarias para algunos adultos mayores que tienen dificultad 
de movilidad, es por tal motivo que ahora contamos con visitas de profesionales en Terapia Respiratoria,  de igual 
manera contamos con una Fisioterapeuta de planta la cual, día a día realiza actividades grupales e individuales con 
los adultos, en este mes se logra activar el home care de dos adultos mayores para evitar el traslado de los mismos 
por la condición física que tienen. 
 
Soporte:  
Anexo 3.1. Evidencia fotográfica  
Anexo 3.2. Historias clínica (drive) 
     

4. Garantizar el buen estado del inmueble donde opera el centro de Bienestar – este debe contar 
con todos los servicios públicos básicos disponibles (agua, energía, alcantarillado y sistemas 
de comunicación Teléfono e internet) y debe contar con sus rutinas de aseo y desinfección. 
 

Todos los días de la semana los empleados del Centro de Bienestar del Anciano Casa del Mendigo se esmeran por 
realizar una excelente limpieza no solo en cada uno de los cuartos sino también en los espacios con los que contamos 
en la institución, por eso se les entrega insumos de limpieza para que puedan realizar una buena limpieza. 
Soporte:  
Anexo 4.1 Evidencia Fotográfica 
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Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP 

Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533 

www.palmira.gov.co 

Línea de atención: 602 8912312    

   
5. Disponer de áreas comunes para la realización de jornadas lúdicas y deportivas con los adultos 

mayores. Así mismo deberá contar con: baños -zona de comedores y de televisión para los adultos. 
 
En el Centro de Bienestar del Anciano es importante que los adultos mayores cuenten con espacios para realizar 
actividades lúdicas ya que les ayudan a mantener su salud física y mental, y a prevenir el envejecimiento mental. Es 
por tal motivo que poco a poco se ha ido mejorando el espacio del Gimnasio para que ellos puedan interactuar en el 
mismo. 
Soporte:  
Anexo 5.1. Evidencia Fotográfica 

      
6. Llevar a buen término las demás actividades programadas dando cumplimiento a la ley 1276 de 2009 

y demás legislación aplicable para la atención a la población adulto(a) mayor, cumplir con los 
requerimientos técnicos para el funcionamiento exigidos por el Ministerio de salud y de Protección 
social y que se encuentran plasmados en la ley 1276 de 2009, ley 1315 de 2009 y la Resolución 024 
de 2017, modificada por la Resolución 055 de 2018. 

 

Desde el Centro de Bienestar nos esmeramos por brindar atención de calidad enfocada en el bienestar de cada 
persona mayor, para ello nos venimos fortaleciendo y capacitando en los temas de manejo y cuidado del adulto 
mayor, y actividades de recreación y eventos. Por eso cada mes realizamos la celebración de Cumpleaños para que 
ellos sientan que tenemos presente esta fecha tan importante. 
 
Soporte:  
Anexo 6.1. Evidencia Fotográfico 
 
    

7. Tener disponible y emplear en la ejecución el personal necesario para el cumplimiento de 
las     actividades requeridas de conformidad a lo establecido en el convenio. 

 

En el centro de Bienestar del Anciano Casa del Mendigo de Palmira, contamos con el personal idóneo para cumplir 
con las actividades que se requieren para la atención de los adultos mayores,  
 
Soporte:  
Anexo 7.1. Contratos y Formato de Empleados (Drive) 

 
8. Apoyar a la Administración Municipal a través de la Secretaría de Integración social, en la atención y 

recepción de personas adultas mayores en condición de abandono, que cumplan con las condiciones 
y requisitos para poder brindarles estadía en el Centro de Bienestar. 
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Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP 
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Para este no se recibieron solicitudes de ingreso de personas mayores en nuestro Centro. 
 

 
9. Responder por la adecuada y correcta ejecución de los recursos entregados por el Municipio - 

Secretaría de Integración Social para el cumplimiento del objeto del presente Convenio. 
 

Presento los informes financieros (Balance, Estado de Resultados y Notas del Centro de Bienestar del Anciano, Casa 
del Mendigo) con corte mayo 2025. Adicionalmente y de acuerdo con lo establecido en el Convenio MP-1038-2025, 
se relacionan los gastos y compras incurridas en el mes de junio 2025 a continuación adjunto información. 
 
Soporte: Soportes y relación de Gastos del 30 de mayo al 27 de junio .  

 
10. Presentar un informe financiero mensual firmado por el contador o revisor fiscal, de la ejecución 

presupuestal, anexando todos los soportes contables. 
Se anexa informe correspondiente al mes de mayo de 2025, y las respectivas facturas de compra del 30 de mayo al 
27 de junio de 2025. 
Soporte: Estados Financieros 
 

11. Entregar al finalizar el convenio un informe cualitativo de la población atendida. 
DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SUBCONTRATADAS  
(En este aparte, se debe detallar las actividades subcontratadas, 
y enunciar la Cláusula que corresponde a previsión de 
subcontratación, aportando la autorización otorgada por el 
supervisor del convenio o contrato previamente) 

 
 
 

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES 
SOPORTE DE PAGO GENERAL 

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla 
integrada autoliquidación de aportes No. 1073072969 
corresponde al Contrato de Prestación de Servicios 
Profesionales No.  MP-1038-2025, cumpliendo de esta 
manera con el artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

CONTRATISTA 
FIRMA:  
 

 



 

 

 

 

ANEXO 1 
BRINDAR EL 
SERVICIO  DE 

ALIMENTACIÓN A LA 
POBLACIÓN ADULTA 
MAYOR QUE HABITA 

EN EL CENTRO DE 
BIENESTAR 
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El Centro de Bienestar Casa del Mendigo de Palmira viene desarrollando 
actividades de acuerdo a la normatividad planteada en la ley 1276 de 2009 
y toda la legislación enfocada a la atención del adulto mayor. 
 
La alimentación es crucial para la salud y el bienestar de los adultos 
mayores. Una dieta adecuada puede ayudar a prevenir enfermedades, 
mantener un peso saludable, mejorar la calidad de vida y aumentar la 
esperanza de vida. A medida que envejecemos, el cuerpo experimenta 
cambios que afectan la forma en que se procesan los nutrientes, por lo que 
es importante adaptar la alimentación a estas necesidades cambiantes. 
 
Importancia de una buena alimentación en adultos mayores: 
 

 Prevención de enfermedades: 

Una dieta saludable puede ayudar a prevenir enfermedades crónicas como 
enfermedades cardíacas, diabetes tipo 2, osteoporosis y algunos tipos de 
cáncer. 
 

 Control del peso: 
 
Una alimentación adecuada ayuda a mantener un peso saludable, lo cual es 
importante para la movilidad y la prevención de problemas de salud 
asociados con el sobrepeso u obesidad. 
 

 Mejora de la calidad de vida: 
Una buena nutrición proporciona la energía necesaria para realizar actividades 
diarias, mantener la independencia y disfrutar de una mejor calidad de vida. 
 

 Función cognitiva: 
Una dieta rica en nutrientes, especialmente vitaminas B, puede ayudar a 
mantener la función cognitiva y prevenir el deterioro mental. 
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 Salud ósea: 
Una ingesta adecuada de calcio y vitamina D es esencial para mantener la 
salud ósea y prevenir la osteoporosis. 
 

 Sistema inmunológico: 
Una buena nutrición fortalece el sistema inmunológico, ayudando a 
combatir enfermedades e infecciones. 
 

 Recuperación de enfermedades: 
En caso de enfermedad, una buena alimentación ayuda a la recuperación y 
reduce el riesgo de complicaciones. 
 
Recomendaciones para una alimentación saludable en adultos 
mayores: 
 

 Comer una variedad de alimentos: Incluir frutas, verduras, cereales 
integrales y proteínas magras. 

 Limitar el consumo de grasas saturadas, azúcares y sal: Optar por 
alimentos frescos y naturales. 

 Aumentar el consumo de fibra: Ayuda a la digestión y previene el 
estreñimiento. 

 Beber suficiente agua: La hidratación es fundamental para la salud 
en general. 

 Adaptar las comidas a las necesidades individuales: Considerar 
cambios en el gusto, el olfato y la capacidad de masticar o tragar. 

 Consultar a un profesional de la salud: Un nutricionista o médico 
puede brindar recomendaciones personalizadas. 

 
 
Para ello el Centro de Bienestar brinda de manera diaria 5 alimentos fundamentales 
basados en las minutas establecidas con gran variedad de productos (Desayuno- Refrigerio 
1m Almuerzo Refrigerio pm y Cena este servicio se da de manera diaria de lunes a domingo 
a los adultos mayores que pernoctan en el Centro de Bienestar.  
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ANEXO 1.1 MINUTA JUNIO 
Semana No.1 

02 LUNES FESTIVO 03 MARTES 04 MIÉRCOLES 05 JUEVES 06 VIERNES 07 SÁBADO 08 DOMINGO 

Desayuno 

Café en Leche - Huevos 

revueltos - Tostadas 

Chocolate - Arepas 

Harina Pan - Hígado 

 
Café - Pan - Huevos 

 
Chocolate - Dedos 

 
Café - Huevos - Pan 

 
Chocolate - Pericos - Pan 

Café en leche - Pan - 

Huevos 

Refrigerio 10 AM 

Galletas con Compota Helado de Mora Gelatina Agua de panela Fruta picada con Cereal Galleta con compota Avena fría 

Almuerzo 

Sopa de Lentejas Sudado de Pollo Arvejas Guisadas Sopa de Pasta 
 

 
DONAN EL ALMUERZO 

SOLO PARA LOS 

ADULTOS MAYORES Y 

LOS QUE SE DONAN 

Sopa monedas de 
Plátano  

Mondongo 

Arroz 
Arroz con Cabello de 

Ángel 
Arroz con Zanahoria - 

Habichuela 
Arroz Arroz Arroz 

Pollo - Ensalada repollo, 

zanahoria, pepino, 

cebolla, piña 

 
Ensalada Cebolla tomate 

cilantro pepino 

Filete de pechuga asada - 

Ensalada Pepino tomate 

y cebolla cabezona 

Pollo - Ensalada pepino 

Batavia zanahoria 

cebolla mango 

Carne en bistec - 

Ensalada Pepino tomate 

cebolla cilantro 

 
Tostadas de plátano 

Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta 

Refrigerio 2:30 PM 

Café con Galletas Arroz de Leche Helado de Lulo Crispetas Café - Galletas Avena Fría Chicha con Fruta 

Cena 

 
Spaguettis con Atún 

Pericos con Tajada Sudado de carne 
Arepa de harina pan con 

pollo desmechado 

 
Sandwich con Huevo 

Ensalada de Atún con 
cebolla tomate cilantro 

Pericos con Tajada 

Arroz 
Arroz con Zanahoria - 

Habichuela 
Puré de papa Arroz 

Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta en leche Agua de panela en Leche Jugo de Fruta Jugo de Fruta 



 

ANEXO 1.1 MINUTA JUNIO 
Semana No.2 

09 LUNES 10 MARTES 11 MIÉRCOLES 12 JUEVES 13 VIERNES 14 SÁBADO 15 DOMINGO DIA DEL 

Desayuno 

Chocolate - Huevo 

revuelto - Pan 

Café en leche - Dedos - 

Queso 

Chocolate - Pericos - 

Tostadas 

Chocolate - Arepas 

Harina Pan - Huevos 
revueltos 

 
Café - Pan 

 
Chocolate - Masitas 

Café en leche - Pan - 

Huevos 

Refrigerio 10 AM 

Galletas con Compota Gelatina Agua de panela fría Gelatina Agua de panela 
Fruta picada y helado 

(Donado) 
Avena fría 

Almuerzo 

Blanquillos de principio 
Consomé con Cabello de 

Ángel 
Sopa de menudencia 

(Según Video) 
Sancocho de pollo Frijoles con Pezuña Sopa de Tortillas Consomé 

Arroz 
Arroz con Pollo para 

todo el dia 
Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz 

Carne de cerdo asada - 

Ensalada Pepino, 

Cebolla, Tomate, 
zanahoria, limón 

 
Papas a la francesa 

Pollo broster - Batavia, 

cebolla, tomate, piña, 

vinagreta 

Pollo en su salsa 

(Tomate, cebolla, ajo), 

Ensalada Tomate, 
cebolla, cilantro, limón 

 
Costilla - Ensalada 

morada 

 
Hígado encebollado - 

Tajadas 

Carne en Rollo - 

Ensalada de papa (OJO 

PARA TODO EL DIA) 

Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta 

Refrigerio 2:30 PM 

Café con Galletas Crispetas Avena fría Arroz de leche Café con Pan Avena fría - galletas Gelatina 

Cena 

 
Goulash con pollo 

 
Arroz con Pollo para 

todo el dia 

 
Pericos - tajadas 

 
Carne asada 

 
Sandwich con Huevo 

 

 
Espagueti con Pollo 

Carne en Rollo - 

Ensalada de papa (OJO 

PARA TODO EL DIA) 

Arroz Arroz Puré de papa 
Agua de panela en Leche 

Arroz 

Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta 



 

ANEXO 1.1 MINUTA JUNIO 
Semana No.3 

16 LUNES 17 MARTES 18 MIÉRCOLES 19 JUEVES 20 VIERNES 21 SÁBADO 22 DOMINGO 

Desayuno 

Chocolate - Huevo 
revuelto - Pan 

café en leche - Dedos 
Chocolate - Pericos - 

Tostadas 
café - Arepas harina pan café - pan Chocolate - tostadas 

café en leche - Pan - 
Huevos 

Refrigerio 10 AM 

Agua de panela con 
galletas 

Avena con Galletas Fruta picada Postre de Gelatina Galletas con compota Agua de panela Postre de gelatina 

Almuerzo 

Sopa de lentejas 
Sopa monedas de 

Plátano  
Frijol Caraota en 

Principio 
Sopa de Pasta Frijoles Sancocho de res 

Consomé con cabello de 
ángel 

Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz 

Cerdo troceado dorado - 

ensalada tomate, repollo 

y zanahoria - maduro 
cocido 

Carne encebollada - 

ensalada tomate, 

pepino, cebolla, piña 

Pollo broster - Ensalada 

Batavia, pepino, tomate, 

cebolla, cilantro 

 
Ensalada de atún - 

Maduro 

 
Huevo - Ensalada 

morada 

 
Carne desmechada - 

Ensalada fresca 

 
Goulash con papa criolla 

y pollo (Para todo el Dia) 

Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta 

Refrigerio 2:30 PM 

Avena con Galletas Café con Tostadas Gelatina Avena con Rosquillas Gelatina Avena Fría Café con tostados 

Cena 

 
Spaguettis con Atún 

 
Pericos con Tajada 

 
Sandwich 

 
Habichuela con Pollo 

 
Pan - Pericos 

Arepas de Harina Pan 

con Huevo perico 

Goulash con papa criolla 

y pollo (Para todo el Día) 

Arroz Arroz 
Agua de panela con 

Leche 

 
Chocolate 

Arroz 

Jugo de Fruta Jugo de Fruta 
Agua de panela con 

Leche 
Jugo de Fruta Jugo de Fruta 



 

ANEXO 1.1 MINUTA JUNIO 
   Semana No.4    

23 LUNES FESTIVO 24 MARTES 25 MIÉRCOLES 26 JUEVES 27 VIERNES 28 SÁBADO 29 DOMINGO 

Desayuno 

Café con leche y 

tostados 

Chocolate con pericos y 

pan 
Café con Hojaldras 

Chocolate con pericos, 

queso y pan 

Cafe huevos revueltos y 

pan 
Chocolate con pericos Café y huevos revueltos 

Refrigerio 10 AM 

Avena con galletas Gelatina Fruta picada Agua de Panela Gelatina Fruta picada Avena con Galletas 

Almuerzo 

Sopa de lentejas Sopa de Pasta (letras) Sopa de Blanquillos 
Sopa de moneditas de 

Plátano 
Frijoles Sopa de Verduras  

Arroz 

Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz 

Huevo - ensalada 

(Tomate, zanahoria, 

repollo y limón) 

Pollo en salsa criolla - 

ensalada de tomate, 

pepino, cebolla y 

zanahoria 

Carne de cerdo 
encebollado - ensalada 

(Zanahoria, tomate y 

pepino) y papas 

amarillas 

 
Chuleta de pollo con 

ensalada 

Carne de Cerdo asada y 

ensalada roja 

(Remolacha, zanahoria y 

cebolla cabezona) 

 
Bistec de carne- 

ensalada y tajadas 

Sudado de Pollo - 
ensalada (Pepino, 

repollo, zanahoria y 

limón) OJO PARA TODO 

EL DIA 

Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta Jugo de Fruta 

Refrigerio 2:30 PM 

Galletas con compota Crispetas Avena con Rosquillas Postre de natilla café con tostados Galletas con compota Avena con Galletas 

Cena 

 
Spaguettis con Atún 

Papas cocidas (Amarillas) 

con pollo desmechado y 
queso gratinado 

Pericos con tajadas Arepa de harina pan con 

pericos 

Huevo revuelto con 
jamoneta y tajadas 

 
Sandwich con huevo 

Sudado de Pollo y 
tajadas 

Arroz Arroz Arroz 

Jugo de Fruta 
Agua de Panela con 

Limón 
Jugo de Fruta Chocolate Jugo de Fruta 

Agua de Panela con 
Leche 

Agua de Panela con 
Limón 
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RESUMEN INFORME GRUPAL 
 

 
Por medio del presente informe se muestra el trabajo realizado durante junio 2025 a 

nivel grupal en el Centro de Bienestar del Adulto Mayor de Palmira. 

En estos espacios se brindó una asesoría grupal en la que se ponen en marcha 

actividades de coloreado, recorte de moldes y elaboración de plegado con diseños 

sencillos. 

Los participantes se organizan en grupo y se les brinda una explicación del trabajo a 

realizar, así mismo de cómo se debe realizar. 

En una actividad se indica que los colores a emplear son de libre elección y en otra se 

sugiere el color del agua del mar o del agua de los lagos, ríos y charcos (entre los que 

oscilan verde, azul, café, gris) dado que se realiza un pez como manualidad. 

Estas actividades posibilitan compartir materiales, disponer de elementos en una 

misma mesa para varios participantes y en algunos casos tener que esperar que se 

desocupen ciertos elementos para poder utilizarlos. 

Los participantes saben y reconocen el tipo de trabajo que se realiza a nivel grupal y el 

lugar donde se realizan estas actividades es reconocido por el tipo de trajo que ahí se 

lleva a cabo. 

Con estas actividades se brinda un espacio donde se pone en marcha la atención, la 

concentración, las habilidades y destrezas manuales, así como la creatividad y la 

imaginación. 

Estas habilidades se deben resaltar y es importante poder colocar los trabajos 

realizados en un lugar donde sean visualizados tanto por los mismos participantes 

como por el resto de personal del hogar. 



TALLER GRUPAL 
 

 
Fecha: martes 3 de junio de 2025 

Objetivo: promover la concentración y la creatividad a través del coloreado. 

Metodología: se entrega material (mandalas) indicando que son para colorear de 

manera aleatoria, empleando colores y según la elección de los mismos que cada uno 

quiera. Algunos usuarios emplean marcadores que se encuentran dispuestos en la 

mesa de trabajo. 

Materiales: 

 Sillas 

 Mesas 

 Hojas con mandalas 

 Colores 

 Marcadores 

Hallazgos de la actividad: 

 Se logra la atención en cuanto a la consigna de la actividad 

 Se logra la concentración en los participantes para realizar la actividad por un 

tiempo sostenido 

 Se identifica que a los participantes les agrada realizar actividades que 

impliquen colorear 

 Los participantes q e inician la actividad logran culminarla 
 
 

 



 



 



 
 
 

 

 
 

Actividades grupales de dibujo y pintura  
 

 



 
 

 

 
 
 
 

 



 

 

 

 



 



 

 

 



 

 

 
 



 

 



TALLER GRUPAL 
 

 
Fecha: martes 10 de junio de 2025 

Objetivo: promover el desarrollo del pensamiento creativo a través de la realización de 

figura plegada sencilla. 

Metodologia: inicialmente se indica que se deben tomar como referente unos círculos 

(tarro y ficha) para dibujarlos y después recortarlos. Se deben realizar 3 círculos 

grandes y uno pequeño. 

Seguidamente a la realización y recorte de estas figuras planas, se procede a explicar 

como de deben doblar 2 de los círculos y pagarlos encima de uno de los grandes para 

así ir conformando la figura. Se explica tambien ue el circulo pequeño será la cabeza 

del animal. 

Durante el ejercicio, se le pide a los participantes que adivinen que animal están 

formando. 

De este modo, se empieza a formar la imagen y los participantes siguen pensando q ue 

animal deben formar. Algunos llegan a aproximarse a la imagen real (mariquita), 

indicando que es cucarrón. 

Cuando los participantes han terminado de formar el animal, se les indica que deben 

colorear (esto según una imagen que previamente se ha enseñado) y colocar punticos 

negros en las alas del animal. 

Se trabaja en cartulina y papel blanco, por lo tanto, los colores negro y rojo son los que 

se deben emplear para la realización del animal. 

Materiales: 

 Sillas 

 Mesas 

 Papel blanco (cartulina o papel bond) 

 Pegante 

 Tijeras 

 Moldes de círculos en dos tamaños 

 Marcadores 

 Colores 



Hallazgos de la actividad: 

Los participantes se muestran motivados por la realización de la manualidad 

Muestran atención y van preguntando a medida que se va realizando la actividad 

Durante la actividad, se identifica un momento divertido, dado que deben adivinar que 

animal es el que van a armar 

Cada participante diseña, a partir de la imagen que se les muestra, cómo decorar el 

animalito 
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  Actividades de motricidad  

 

 



 
 



 

 

 



 



 
 

 



  



 

 



 
 



TALLER GRUPAL 
 

 
Fecha: martes 17 de junio de 2025 

Objetivo: crear figura con moldes de acuerdo a una imagen de modelo 

Metodología: se explica a los participantes que se va a realizar un pescadito con base 

en unos modelos que ellos deben replicar con unos moldes redondos. Esta figura se 

va ajustando en la medida en que cada participante va dibujando y recortando la figura. Se 

indica que pueden colorear los pescados de los colores que deseen, teniendo en 

cuenta que se está trabajando en cartulina blanca o papel bond. Así mismo, se tiene 

en cuenta que la figura va pegada en un papel que puede semejar el agua, por lo que 

se tiene a dispersión coleres azules, verdes, café y grises, teniendo en cuenta que son 

los que se encuentran en diferentes lugares como mares y lagos. 

Materiales: 

 Sillas ̀  

 Mesas 

 Papel bond 

 Cartulina blanca 

 Pegante 

 Colores 

 Crayolas 

 Tijeras 

Hallazgos de la actividad: 

 Los participantes identifican la consigna de la actividad y llevan a cabo la figura 

que se ha solicitado, en algunos casos, con ayuda 

 La actividad logra establecer una imagen muy similar entre todas al ser 

contrastada, dado que se coloca un pez en medio del agua 

 La actividad posibilita el despliegue de habilidades cognitivas como la 

imaginación, el seguimiento de un modelo y la atención. 

 Algunos participantes requieren ayuda y esta es suministrada tanto por la 

psicóloga como por los mismos compañeros 
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La atención en salud para adultos mayores es crucial para garantizar su 
bienestar, calidad de vida y autonomía. Envejecer con salud y dignidad 
requiere un enfoque integral que aborde sus necesidades físicas, 
emocionales, sociales y espirituales, con énfasis en la prevención, 
promoción de la salud y la atención personalizada. 

Importancia de la atención en salud para adultos mayores: 

Prevención y manejo de enfermedades: 

La atención geriátrica permite identificar y tratar enfermedades crónicas 
comunes en la vejez, como la hipertensión, la diabetes y la artritis, de 
manera temprana, evitando complicaciones y mejorando la calidad de vida. 

Mantenimiento de la autonomía e independencia: 

Un enfoque integral de atención a la salud ayuda a los adultos mayores a 
conservar su capacidad funcional y a mantener su independencia en las 
actividades diarias, lo que les permite seguir viviendo de manera activa y plena. 

Promoción de la salud y el bienestar: 

La atención en salud para adultos mayores no solo se enfoca en el 

tratamiento de enfermedades, sino también en la promoción de hábitos 
saludables, como la actividad física regular y una dieta equilibrada, que 
contribuyen a un envejecimiento activo y saludable. 

Atención a las necesidades específicas: 

Los adultos mayores pueden experimentar cambios fisiológicos y 

psicológicos que requieren atención especializada. La atención geriátrica 
considera estas necesidades específicas y ofrece intervenciones adaptadas a 
cada individuo, como la rehabilitación, el apoyo emocional y la terapia 

ocupacional. 
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Reducción del riesgo de discapacidad y dependencia: 

Al abordar proactivamente los problemas de salud y promover la autonomía, 

se reduce el riesgo de desarrollar discapacidades y dependencia, lo que 
permite a los adultos mayores mantener una mayor calidad de vida y evitar 
la institucionalización. 

Mejora de la salud mental y emocional: 

La atención en salud para adultos mayores también incluye el apoyo a su salud 

mental y emocional, abordando problemas como la depresión, la ansiedad y el 
aislamiento social, que pueden afectar significativamente su bienestar. 

Integración familiar y social: 

La atención a los adultos mayores fomenta su participación en la familia y la 

comunidad, promoviendo la inclusión social y previniendo el aislamiento. 

Garantizar una vejez digna y activa: 

En última instancia, la atención en salud para adultos mayores contribuye a 
garantizar una vejez digna, activa y saludable, donde puedan disfrutar de su 
bienestar físico y emocional, manteniendo su autonomía e independencia. 

 

En el Centro de Bienestar se realiza de manera diaria la toma de signos 
vitales – Suministro de medicamentos a las personas mayores que lo 
requieren, el equipo de enfermería y cuidadoras realizan jornadas 
habituales de baño a los mayores y aseo general en ellos. Cambio de pañales 

y se está pendiente de las visitas de las personas con home care y solicitud 

de citas de médicas. 
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Anexo 4 

ALOJAMIENTO 
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Se llevan a cabo las rutinas diarias de aseo y mantenimiento de la infraestructura en general, 
se realizan labores de aseo constante a las habitaciones de las personas mayores, zona de 
baños, cocina y áreas comunes, así como se ilustra en las imágenes a continuación.  
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Anexo 5 

Llevar a buen término las 
demás actividades 

programadas dando 
cumplimiento a la Ley 
1276 de 2009 y demás 

legislación aplicable para 
la atención a la población 

adulto mayor 
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El Centro de Bienestar del Anciano Casa del Mendigo Palmira, lleva a buen término las 

actividades programadas dando cumplimiento a la ley 1276 y demás legislación 

aplicable para la atención a la población adulto mayor. 

 
La importancia de los juegos en adultos mayores radica en que contribuyen 

significativamente a su bienestar físico, mental y social. Los juegos ayudan a mantener 

la agilidad mental, mejoran la coordinación motora, fomentan la socialización y 

previenen el aislamiento. Además, pueden ser una excelente herramienta para reducir 

el estrés y la ansiedad, promoviendo un envejecimiento activo y saludable. 

 
Beneficios específicos de los juegos en adultos mayores: 

 
 Mejora de la salud física: 

Los juegos que involucran movimiento, como bailes o juegos de pelota, ayudan a 

mantener la movilidad, la fuerza muscular y la coordinación. 

 Estimulación cognitiva: 

Juegos de mesa, crucigramas, rompecabezas y juegos de memoria ayudan a 

mantener la mente activa, mejorando la concentración, la memoria y la capacidad 

de resolución de problemas. 

 Promoción de la socialización: 

Participar en juegos grupales, como juegos de cartas, dominó o actividades 

recreativas, fomenta la interacción social, reduce el aislamiento y fortalece los lazos 

afectivos. 

 Bienestar emocional: 

Los juegos brindan momentos de alegría, diversión y relajación, lo que contribuye 

a reducir el estrés, la ansiedad y la depresión. 

 Preservación de la autoestima: 

Participar en juegos exitosamente puede aumentar la autoestima y la confianza en 

sí mismos de los adultos mayores. 
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La ley 1315 de 2009 establece las condiciones mínimas que deben cumplir los 

hogares o centros geriátricos, o centros de protección, centros día e instituciones 

de atención. Con esta ley se pretende garantizar la atención y prestación de 

servicios con calidad al adulto mayor en estas instituciones. 

 
La importancia de los requerimientos técnicos para adultos mayores radica en 

garantizar su bienestar, seguridad y calidad de vida. Estos requerimientos, que 

abarcan desde aspectos de salud y nutrición hasta la adaptación del entorno, son 

fundamentales para promover un envejecimiento activo y saludable, 

permitiéndoles mantener su independencia y autonomía por más tiempo. 

 
Aspectos clave de los requerimientos técnicos para adultos mayores: 

 
 Adaptación del entorno: 

 Vivienda: Rampas, pasamanos, baños accesibles y espacios amplios para 

facilitar la movilidad y prevenir caídas. 

 Tecnología: Dispositivos de ayuda y plataformas digitales adaptadas a sus 

necesidades para facilitar la comunicación, el acceso a información y la 

gestión de trámites. 

 
Salud y bienestar: 

 Atención médica personalizada: Acceso a servicios de salud especializados 

en geriatría, con énfasis en la prevención y tratamiento de enfermedades 

crónicas y discapacidades. 

 Terapias: Fisioterapia, terapia ocupacional y otras terapias que promuevan 

la movilidad, la independencia y la estimulación cognitiva. 

 Alimentación saludable: Dietas adaptadas a sus necesidades nutricionales, 

con énfasis en la prevención de la desnutrición y otras enfermedades 

relacionadas. 

 
Apoyo social y emocional: 

 Programas de envejecimiento activo: Actividades recreativas, culturales y 

deportivas adaptadas a sus capacidades, que fomenten la socialización y la 

participación comunitaria. 
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 Apoyo familiar y comunitario: Espacios de encuentro, grupos de apoyo y 

redes de cuidado que les permitan mantener sus vínculos sociales y 

afectivos. 

 
Formación y capacitación: 

 Cursos y talleres: Programas de capacitación para cuidadores y familiares, 

así como para los propios adultos mayores, que les permitan adquirir nuevas 

habilidades y conocimientos. 

 Educación sobre salud y envejecimiento: Charlas y talleres informativos 

sobre temas relacionados con el envejecimiento saludable, la prevención de 

enfermedades y la promoción de hábitos saludables. 

 
Al atender estos requerimientos técnicos, se puede lograr que los adultos mayores 

vivan de manera más segura, independiente y feliz, manteniendo su dignidad y calidad 

de vida a medida que envejecen. 
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CERTIFICACIÓN PARA ACREDITAR EL PAGO DE APORTES A LA 

SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

 

 
Señores: 

MUNICIPIO DE PALMIRA 

Ciudad 

 
Con el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 

789 del 27 de diciembre de 2002, bajo la gravedad de juramento, CERTIFICO Que 

EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL MENDIGO NIT 

800.107.454 

Ha cumplido en forma oportuna y completa con los aportes y demás obligaciones 

legales que le corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social cuando a 

ello ha habido lugar, en cuanto a salud, pensiones y riesgos laborales y cuando ha 

sido del caso con los aportes del Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensación Familiar. 

Por lo cual Certifico que se encuentra a Paz Y Salvo en el mes de Junio - Julio de 

2025 por valor de $8.978.500 (Ocho Millones Novecientos Setenta y ocho mil 

Quinientos pesos m/cte.). 

En mi calidad de Revisor Fiscal expido este documento el 10 de julio de 2025. 
 

 

Jennifer Rudas Ruiz 

CC 1.130.630.412 de Palmira – Valle 

Revisor Fiscal 

TP 175578-T 

 

Nota: Esta certificación debe firmarla el Revisor Fiscal si la empresa está obligada a tenerlo, de lo contrario la 

firma el Representante Legal. Para el caso de personas naturales la firma el mismo proponente 
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 Nit de comercio Operador de Información 900097333-9  

Razón Social del Operador de Información SIMPLE S.A. 

Descripción Pago de SuAporte  

Fecha 2025-07-02, 11:30:32 AM 

Periodo de Cotización Otros Riesgos junio de 2025  

Periodo de Cotización Para Salud julio de 2025 

Empresa CENTRO BIENESTAR ANCIANO CASA DEL MENDIGO  

NIT NI 800107454 

Código Sucursal (Nombre) ( )  

Referencia de Pago/ Número Planilla 1073072969 

Tipo de Planilla E  

Número Transacción Bancaria/ CUS 1596845632 

Banco (1051) - BANCO DAVIVIENDA  

Valor $ 8.978.500 

Estado de la Transacción Aprobada  

Dirección IP de Origen 172.29.10.57 

Nit Código Administradora Número Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora 

N800224808 230301 PORVENIR 7 $ 1.682.300 $ 0 

N800229739 230201 PROTECCION 2 $ 455.600 $ 0 

N900336004 25-14 COLPENSIONES 5 $ 1.185.900 $ 0 

N800227940 231001 FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOS 1 $ 320.100 $ 0 

N800251440 EPS005 SANITAS EPS 4 $ 754.000 $ 0 

N805001157 EPS018 SOS-EPS 2 $ 375.200 $ 0 

N901021565 ESSC18 CMRC RECAUDO FOSYGA-EMSSANAR E.S.S 3 $ 563.200 $ 0 

N800130907 EPS002 SALUD TOTAL EPS 5 $ 904.600 $ 0 

N800088702 EPS010 EPS SURA 2 $ 424.300 $ 0 

N860011153 14-23 ARP - POSITIVA COMPAÑIA DE SEG 16 $ 235.400 $ 0 

N890303208 CCF57 COMFANDI 16 $ 923.100 $ 0 

N899999034 PASENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SEN 16 $ 461.900 $ 0 

N899999239 PAICBF ICBF 16 $ 692.900 $ 0 

      

SubTotales: 

Total a Pagar: 

$ 8.978.500 $ 0 

$ 8.978.500 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:
P

6
á

0
g

6
ina 1 de 1 

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE! 

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la 
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente. 

 

Información de la Planilla Pagada 



Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos. 
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PRESENTACION DE INFORME FINANCIERO 

 
 

 
Presento los informes financieros (Balance, Estado de Resultados y 

Notas del Centro de Bienestar del Anciano, Casa del Mendigo) con 

corte MAYO 2025. 

Adicionalmente y de acuerdo con lo establecido en el Convenio MP- 

1038-205, se relacionan los gastos y compras incurridas en el mes de 

JUNIO 2025 a continuación adjunto información. 

 
Atentamente, 

 
 
 

 
JENNIFER RUDAS RUIZ 
Revisora Fiscal 
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CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO 

CASA DEL MENDIGO DE PALMIRA 

NIT 800.107.454-3 

BALANCE GENERAL 

DESDE ENERO 01 HASTA MAYO 31 DE 2025 

ACTIVO   2.025   2.024  VARIABLE 

Disponible 2 57.013.047  43.911.537  13.101.510 

Deudores 3  20.000    425.000    -405.000  

TOTAL ACTIVO CORRIENTE   57.033.047    44.336.537    12.696.510  

ACTIVO NO CORRIENTE      
 

ACTIVOS DIFERIDOS       

Cargos diferidos-Seguros y Fianzas       

TOTAL CARGOS DIFERIDOS       

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO       

Maquinaria y Equipos 4 8.175.247  8.175.247  - 

Equipo Hospitalario 4 19.465.853  19.465.853  - 

Equipo de Cocina 4 13.948.737  12.854.704  1.094.033 

Muebles y enseres 4 39.807.041  39.807.041  - 

Equipo de Computo 4 3.613.471  1.986.667  1.626.804 

Equipo de Radio  1.066.429  -  1.066.429 

DEPRECIACION ACUMULADA       

maquinaria y Equipo 4 -8.175.247  -8.175.247  - 

Equipo Hospitalario 4 -2.354.160  -1.299.760  -1.054.400 

Equipo de Cocina 4 -3.829.638  -3.096.039  -733.599 

Muebles, Enseres y equipos 4 -27.867.528  -24.417.585  -3.449.943 

Equipo de Computo 4  -693.462    -473.946    -219.516  

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE   43.156.743    44.826.935    -1.670.192  

TOTAL ACTIVO   100.189.790    89.163.472    11.026.318  

PASIVO      
 

PASIVO CORRIENTE       

Cuentas por pagar 5 61.010.170  6.452.196  54.557.974 

Obligaciones laborales por pagar 5  25.981.647    17.999.767    7.981.880  

TOTAL PASIVO CORRIENTE   86.991.817    24.451.963    62.539.854  

TOTAL PASIVO   86.991.817    24.451.963    62.539.854  

PATRIMONIO      
 

Aportes fondo Mutuo 6 641.000  641.000  - 

Donacion Activos Hospitalarios 6 19.547.300  19.547.300  - 

Donaciones contrucciones y mejoras 6 111.927.276  111.927.276  - 

Resultado del Ejercicio  -71.646.625  -  -71.646.625 

Resultados Acumulados 6 1.872.226  36.748.083  -34.875.857 

Resultados del presente ejercicio 6  -49.143.204    -104.152.150    55.008.946  

TOTAL PATRIMONIO   13.197.973    64.711.509    -51.513.536  

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO   100.189.790    89.163.472    11.026.318  

 
 
 
 

 
Ana Lucia Borja Cabrera 
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rlos H. Sanclemente 

Representante Legal     Pr esidente 
 Jennifer Rudas Ruiz     
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CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO 

CASA DEL MENDIGO DE PALMIRA 

NIT 800.107.454-3 

ESTADO DE RESULTADOS 

DESDE ENERO 01 HASTA MAYO 31 DE 2025 

INGRESOS NOTAS 2025 
 

2.024 
 

VARIABLE 

INGRESOS ORDINARIOS       

Ingresos por Estampilla Alcaldia Municipio de Palmira 99.733.140     

Ingreso Convenio Gobernacion 7 46.200.000  66.488.760  -20.288.760 

TOTAL INGRESOS ORDINARIOS  145.933.140  66.488.760  79.444.380 

INGRESOS OTROS       

Devolucion y/o Anulaciones 7 -  -  - 

Intereses 7 3.298  895  2.403 

Descuentos Comerciales Concedidos 7 461.443  480.267  -18.824 

Ingreso por Incapacidad 7 521.950  365.516  156.434 

Ajuste al peso 7 3.924  791  3.133 

Aprovechamiento 7 86.077  86.682  -605 

TOTAL OTROS INGRESOS  1.476.692  934.151  542.541 

 
DONACIONES 

      

Donacion Plan Padrino 7 2.951.850  2.355.000  596.850 

Donacion En Efectivo 7 25.476.023  3.551.700  21.924.323 

Donacion Abuelos / Cuidados Gerontologicos 7 66.284.000  47.654.500  18.629.500 

Donacion por Actividades 7 -  12.331.970  -12.331.970 

Donacion en Cheque / Transferencia 7 9.304.999  13.429.395  -4.124.396 

Donacion en Especie 7 1.560.000  25.677.947  -24.117.947 

TOTAL DONACIONES  105.576.872  105.000.512  576.360 

TOTAL INGRESOS  252.986.704  172.423.423  80.563.281 

 
Menos: 

      

GASTOS ORDINARIOS DE ADMINISTRACION       

Gastos de Administración 8 300.951.768  252.824.090  48.127.678 

TOTAL GASTOS OPERACIONALES  300.951.768 $ 252.824.090  48.127.678 

RESULTADO OPERACIONAL  47.965.064  80.400.667  -32.435.603 

 

 
MENOS: OTROS GASTOS 

      

Gastos Financieros 8 1.178.140  23.751.483  -22.573.343 

TOTAL OTROS GASTOS  1.178.140  23.751.483  -22.573.343 

RESULTADO A LA FECHA  -49.143.204 $ -104.152.150  55.008.946 

 
 

 

 
Ana Lucia Borja Cabrera 

   
 

 

 
Carlos Humberto Sanclemente 

Representante Legal   Presidente   

  
Jennifer Rudas Ruiz 
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CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO 

CASA DEL MENDIGO DE PALMIRA 

NIT 800.107.454-3 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADAS 

DESDE ENERO 01 HASTA MAYO 31 DE 2025 

NOTA 1 ENTIDAD, OPERACIONES Y POLÍTICAS CONTABLES      

PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES 

La contabilidad y la preparación de los Estados Financieros observa las normas de contabilidad generalmente aceptadasy 

reglamentadas ley 1314 de 2009 y todos sus decretos reglamentarios. Pertenecemos al grupo II de Niif para pymes 

NOTA 2. DISPONIBLE 2.025  2.024  VARIACION 

 
Efectivo en Caja General 502.413,00 

 
523.897,00 

 
-21.484,00 

 Bancos      

 Cuenta Corriente      

 Banco Davivienda 53.615.864,00  43.285.693,00  10.330.171,00 
 Cuenta Ahorro     - 
 Banco Davivienda 2.822.168,00  100.807,00  2.721.361,00 
 Banco Bancolombia 72.602,00  1.140,00  71.462,00 
 TOTAL DISPONIBLE 57.013.047,00  43.911.537,00  13.101.510,00 

NOTA 3 DEUDORES      

Las cuentas por cobrar corresponden a Actividades realizadas para recaudar fondos pendientes de recaudar 
 Anticipo Proveedores -  -  - 
 Cuentas por Cobrar a Terceros 20.000,00  425.000,00  -405.000,00 
 TOTAL DEUDORES 20.000,00  425.000,00  -405.000,00 

NOTA 4 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO      

Se entrego al Municipio de Palmira la Propiedad planta y equipo Construcciones y edificaciones, como pago de los impuestos 

que se adeudaban. El resto de propiedad planta y equipo es la que se tiene para uso normal de la actividad meritoria 

 Maquinaria y Equipos 8.175.247,00  8.175.247,00  - 
 Equipo Hospitalario 19.465.853,00  19.465.853,00  - 
 Equipo de Cocina 13.948.737,00  12.854.704,00  1.094.033,00 
 Muebles y enseres 39.807.041,00  39.807.041,00  - 
 Equipo de Computo 3.613.471,00  1.986.667,00  1.626.804,00 
 Equipo de Radio 1.066.429,00  -  1.066.429,00 
 SUBTOTAL 86.076.778,00  82.289.512,00  3.787.266,00 

 DEPRECIACION ACUMULADA      

 maquinaria y Equipo -8.175.247,00  -8.175.247,00  - 
 Equipo Hospitalario -2.354.160,00  -1.299.760,00  -1.054.400,00 
 Equipo de Cocina -3.829.638,00  -3.096.039,00  -733.599,00 
 Muebles, Enseres y equipos -27.867.528,00  -24.417.585,00  -3.449.943,00 
 Equipo de Computo -693.462,00  -473.946,00  -219.516,00 
 Subtotal -42.920.035,00  -37.462.577,00  -5.457.458,00 
 NETO DE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 43.156.743,00  44.826.935,00  -1.670.192,00 
 GRAN TOTAL ACTIVO 100.189.790,00  89.163.472,00  11.026.318,00 

NOTA 5 CUENTAS POR PAGAR      

Las cuentas por pagar son a corto plazo, y corresponden a las retenciones en la fuente que se practican, aportes de nomina 

del trabajador y de la empresa a cancelar 
 A CORTO PLAZO      

 Proveedores Nacionales -  -  - 
 Retencion En La Fuente 918.978,00  281.221,00  637.757,00 
 Retencion de Industria y Comercio-ICA 42.168,00  18.675,00  23.493,00 
 Aportes de Nomina por pagar 5.281.700,00  3.587.500,00  1.694.200,00 
 Acreedores Varios Pension 3.620.800,00  2.564.800,00  1.056.000,00 
 Anticipo Colombia Mayor -  -  - 
 Reinversion Excedente Esal 51.146.524,00  -  51.146.524,00 
 TOTAL CUENTAS POR PAGAR CORTO PLAZO 61.010.170,00  6.452.196,00  54.557.974,00 

Las obligaciones laborales, son las del periodo contable y son como sigue: 
 OBLIGACIONES LABORALES      

 A CORTO PLAZO      

 OBLIGACIONES LABORALES      

 Salarios Por Pagar   -  - 
 Cesantías Consolidadas 9.869.035,00  6.450.340,00  3.418.695,00 
 Intereses sobre Cesantías 98.676,00  609.467,00  -510.791,00 
 Prima de Servicios 9.807.246,00  6.412.100,00  3.395.146,00 
 Vacaciones Consolidadas 6.206.690,00  4.527.860,00  1.678.830,00 
 TOTAL OBLIGACIONES LABORALES 25.981.647,00  17.999.767,00  7.981.880,00 
 GRAN TOTAL PASIVO 86.991.817,00  24.451.963,00  62.539.854,00 



CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO 

CASA DEL MENDIGO DE PALMIRA 

NIT 800.107.454-3 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADAS 

DESDE ENERO 01 HASTA MAYO 31 DE 2025 

NOTA 6 PATRIMONIO      

31 Aportes fondo Mutuo 641.000,00  641.000,00  - 

32 Donacion Activos Hospitalarios 19.547.300,00  19.547.300,00  - 

32 Donaciones contrucciones y mejoras 111.927.276,00  111.927.276,00  - 

36 Resultado del Ejercicio -71.646.625,00     

 Resultados Acumulados 1.872.226,00  36.748.083,00  -34.875.857,00 
 Resultados del presente ejercicio -49.143.204,00  -104.152.150,00  55.008.946,00 
 TOTAL RESULTADOS ACUMULADOS 13.197.973,00  64.711.509,00  -51.513.536,00 

NOTA 7 INGRESOS      

 INGRESOS ORDINARIOS      

los ingresos por estampilla es el convenio con la Alcaldia Municipal MP 1038 - 2025 el cual tiene como objeto contribuír al mejoramiento de las condiciones de 

estadìa y atención integral de los adultos mayores en condiciòn de vulnerabilidad o carencia de soporte social a través del fortalecimiento del centro de 

bienestar del Anciano Casa del Mendigo de Palmira. 

 Ingresos por Estampilla Alcaldia Municipio de Palmira 99.733.140,00  66.488.760,00  33.244.380,00 
 Ingreso Convenio Gobernacion 46.200.000,00  -  46.200.000,00 
 TOTAL INGRESOS ORDINARIOS 145.933.140,00  66.488.760,00  79.444.380,00 

  
INGRESOS OTROS 

     

 Devolucion y/o Anulaciones -  -  - 
 Intereses 3.298,00  895,00  2.403,00 
 Descuentos Comerciales Concedidos 461.443,00  480.267,00  -18.824,00 
 Deduccion de Nomina 400.000,00  -  400.000,00 
 Ingreso por Incapacidad 521.950,00  365.516,00  156.434,00 
 Aprovechamiento 86.077,00  86.682,00  -605,00 
 Ajuste al peso 3.924,00  791,00  3.133,00 
 TOTAL OTROS INGRESOS 1.476.692,00  934.151,00  542.541,00 

 
Se perciben Donaciones por parte de algunas empresas del Municipio de Palmira, y de personas naturales que contribuyen en 

su vocación con algun aporte economico o mediante actividades pequeñas que son de gran importancia para nuestros adultos 

mayores 

 
DONACIONES 

     

 Donacion Plan Padrino 2.951.850,00  2.355.000,00  596.850,00 
 Donacion En Efectivo 25.476.023,00  3.551.700,00  21.924.323,00 
 Donacion Abuelos / Cuidados Gerontologicos 66.284.000,00  47.654.500,00  18.629.500,00 
 Donacion por Actividades -  12.331.970,00  -12.331.970,00 
 Donacion en Cheque / Transferencia 9.304.999,00  13.429.395,00  -4.124.396,00 
 Donacion en Especie 1.560.000,00  25.677.947,00  -24.117.947,00 
 TOTAL DONACIONES 105.576.872,00  105.000.512,00  576.360,00 

 GRAN TOTAL INGRESOS 252.986.704,00  172.423.423,00  80.563.281,00 

NOTA 8 GASTOS ORDINARIOS DE ADMINISTRACION     - 

Los gastos ordinarios de administración del personal corresponde a 13 colaboradores para cuidado gerontologico de los adultos 

mayores y apoyo administrativo de tal manera de poder cumplir con la actividad meritoria de la institución de excelente calidad. 

eL resto de gastos ordinarios de administracion corresponde a los estrictamente necesarios para el cabal funcionamiento de la 

institución. 

 Gastos del Personal      

 *  Sueldos 99.805.557,00  77.714.075,00  22.091.482,00 
 *  Licencia de Luto 284.700,00  -  284.700,00 
 *  Horas Extras y Recargos 3.723.735,00  2.160.770,00  1.562.965,00 
 *  Incapacidades 1.802.968,00  407.335,00  1.395.633,00 
 *  Auxilio de transporte 13.546.667,00  9.325.800,00  4.220.867,00 
 *  Cesantias 9.869.035,00  7.462.595,00  2.406.440,00 
 *  Intereses de cesantias 98.676,00  701.130,00  -602.454,00 
 *  Primas de Servicio 9.869.035,00  7.400.223,00  2.468.812,00 
 *  Vacaciones 4.483.303,00  3.337.602,00  1.145.701,00 
 *  Bonificacion 1.400.000,00  372.400,00  1.027.600,00 
 *  Dotacion y Suministro Trabajador 2.250.948,00  147.009,00  2.103.939,00 
 *  Aportes a la ARP 1.083.900,00  840.800,00  243.100,00 
 *  Aportes a EPS 9.255.532,00  7.135.211,00  2.120.321,00 
 *  Aportes a Fondos de Pensiones 12.825.568,00  9.951.707,00  2.873.861,00 
 *  Aportes a Caja de Compensacion 4.217.200,00  3.237.400,00  979.800,00 
 *  Aportes ICBF 3.164.900,00  2.428.900,00  736.000,00 
 *  Aportes al Sena 2.109.500,00  1.619.500,00  490.000,00 
 *  Gastos Medicos y Drogas 327.000,00  215.900,00  111.100,00 
 *  Otros Gastos de Personal -  -  - 
 Total Gastos de Personal 180.118.224,00  134.458.357,00  45.659.867,00 



CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO 

CASA DEL MENDIGO DE PALMIRA 

NIT 800.107.454-3 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADAS 

DESDE ENERO 01 HASTA MAYO 31 DE 2025 

Honorarios      

Honorarios Revisor Fiscal y Contador 13.803.995,00  9.743.000,00  4.060.995,00 

Honorarios Asesoria Juridica -  4.481.512,00  -4.481.512,00 

Honorarios Otros Conceptos 13.050.332,00  3.128.000,00  9.922.332,00 

Total Honorarios 26.854.327,00  17.352.512,00  9.501.815,00 

Impuestos      

Iva Descontable 5.996.815,00  4.894.272,00  1.102.543,00 

Gravamen Movimiento Financiero 1.081.572,00  653.279,00  428.293,00 

Gastos Estampilla 13.181.165,00  -  13.181.165,00 

Total Impuestos 20.259.552,00  5.547.551,00  14.712.001,00 

Seguros      

Seguros Otros Conceptos 1.883.685,00  1.834.690,00  48.995,00 

Total Seguros 1.883.685,00  1.834.690,00  48.995,00 

Servicios      

Servicios Gerontologicos -  2.117.000,00  -2.117.000,00 

Temporales -  971.000,00  -971.000,00 

Procesamiento Electronico de Datos 100.000,00  -  100.000,00 

Telefono 393.330,00  373.920,00  19.410,00 

Correo Portes y Telegramas -  -  - 

Transporte Fletes y Acarreos 800.000,00  1.015.000,00  -215.000,00 

Gas 2.234.013,00  1.669.244,00  564.769,00 

Internet 774.036,00  606.031,00  168.005,00 

Otros servicios 2.186.644,00  1.572.263,00  614.381,00 

Total Servicios 6.488.023,00  8.324.458,00  -1.836.435,00 

Gastos legales      

Registro Mercantil 1.089.100,00  1.404.000,00  -314.900,00 

Tramites y Licencias -  -  - 

Otros Gastos Legales 724.700,00  418.755,00  305.945,00 

Total Gastos Legales 1.813.800,00  1.822.755,00  -8.955,00 

Mantenimiento y Reparaciones      

Mantenimiento Edificaciones 31.264.867,00  8.834.947,00  22.429.920,00 

Mantenimiento Maquinaria y Equipo 91.871,00  2.287.912,00  -2.196.041,00 

Mantenimiento de Computo y Comunicación 140.000,00  145.000,00  -5.000,00 

Mantenimiento Vehiculo 71.429,00  91.177,00  -19.748,00 

Total Mantenimiento y Reparaciones 31.568.167,00  11.359.036,00  20.209.131,00 

Adecuacion e Instalacion      

Instalaciones Electricas 1.401.225,00  2.455.254,00  -1.054.029,00 

Arreglos Ornamentales 171.891,00  -  171.891,00 

Reparaciones Locativas   308.419,00  -308.419,00 

Otras Adecuaciones e Instalaciones 2.031.484,00  4.007.357,00  -1.975.873,00 

Total Adecuacion e Instalacion 3.604.600,00  6.771.030,00  -3.166.430,00 

Depreciaciones      

Maquinaria y Equipo 405.539,00  324.431,00  81.108,00 

Muebles y Enseres 1.326.901,00  1.061.521,00  265.380,00 

Equipo de Computo 113.561,00  52.978,00  60.583,00 

Equipo de Cocina 289.003,00  214.245,00  74.758,00 

Total Depreciacion 2.135.004,00  1.653.175,00  481.829,00 

Diversos      

Libros Suscripciones Periodicos 278.000,00  1.383.000,00  -1.105.000,00 

Elementos de aseo y cafeteria 14.937.689,00  8.241.210,00  6.696.479,00 

Utiles de papeleria y fotocopias 889.476,00  398.582,00  490.894,00 

Combustible y Lubricantes -  -  - 

Taxis y buses 210.000,00  320.000,00  -110.000,00 

Casino y Restaurante 786.124,00  195.857,00  590.267,00 

Gastos por Excedente Reinvertidos -57.904.760,00    -57.904.760,00 

Otros      

Gastos por Actividades 369.692,00  4.758.610,00  -4.388.918,00 

Ajuste al Peso 7.765,00  57,00  7.708,00 

Drogas y Medicamentos Asilados 5.425.134,00  1.378.433,00  4.046.701,00 

Suministro de alimentos 61.081.842,00  45.204.777,00  15.877.065,00 

Otros Gastos Diversos 145.424,00  382.101,00  -236.677,00 

Gasto Emolumento Eclesiastico -  1.437.899,00  -1.437.899,00 

Total Gastos Diversos 26.226.386,00  63.700.526,00  -37.474.140,00 

TOTAL GASTOS ORDINARIOS DE ADMINISTRACION 300.951.768,00  252.824.090,00  48.127.678,00 



CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO 

CASA DEL MENDIGO DE PALMIRA 

NIT 800.107.454-3 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADAS 

DESDE ENERO 01 HASTA MAYO 31 DE 2025 

OTROS GASTOS    

Los otros gastos corresponden a los del giro normal por transacciones financieras 

FINANCIEROS    

Gastos Bancarios 983.221,00 637.467,00 345.754,00 

Comisiones Bancarias 194.919,00 78.209,00 116.710,00 

Gastos Extraordinarios    

Costos y Gastos Ejercicios Anteriores - 13.658.482,00 -13.658.482,00 

Gasto Estampilla  -   9.377.325,00   -9.377.325,00  

TOTAL OTROS GASTOS  1.178.140,00    23.751.483,00    -22.573.343,00  

GRAN TOTAL GASTOS  302.129.908,00    276.575.573,00   25.554.335,00  

 

 
Ana Lucia Borja Cabrera 

  

 
Carlos Humberto Sanclemente 

Representante Legal  Presidente 

 
Jennifer Rudas Ruiz 

Revisora Fiscal TP 178578 T 
 



 
 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

ALIMENTOS 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 29/05/2025 PAGO 18FA58521 COMPRA ALIMENTOS 384.918,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 31/05/2025 PAGO 07FB27202 COMPRA ALIMENTOS 440.608,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 31/05/2025 PAGO 14FB49948 COMPRA ALIMENTOS 715.871,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 31/05/2025 PAGO 10FB36924 COMPRA ALIMENTOS 991.700,00 

900.276.962 KOBA COLOMBIA SAS 31/05/2025 PAGO G9J217678 COMPRA LIMENTOS 446.559,00 

29.685.492 MARIA CAROLINA CALER 3/06/2025 PAGO MCC 136 COMPRA DE HUEVOS 284.000,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 3/06/2025 PAGO 17FA95426 COMPRA DE CILANTRO 14.200,00 

29.685.492 MARIA CAROLINA CALER 4/06/2025 PAGO MCC137 COMPRA DE HUEVOS 2.769.000,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 5/06/2025 PAGO 22FB56746 COMPRA ALIMENTOS 207.883,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 6/06/2025 PAGO 19FA60705 COMPRA QUESO 31.650,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 9/06/2025 PAGO 14FA67666 COMPRA DE HABICHUELA 29.925,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 9/06/2025 PAGO 21FA41587 COMPRA DE PROTEINA 116.035,00 

16.280.934 HECTOR FABIO SANCHE 10/06/2025 PAGO DSE696 COMPRA PROTEINA 334.000,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 10/06/2025 PAGO 21FA41782 COMPRA DE VERDURA Y PROTE 233.327,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 12/06/2025 PAGO 19FA61443 COMPRA DE ALIMENTOS 484.257,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 13/06/2025 PAGO 19FA61567 COMPRA DE ALIMENTOS 49.800,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 13/06/2025 PAGO 19FA61568 COMPRA DE ALIMENTOS 141.442,00 

901.398.473 ESPECIAS Y DELICATES 13/06/2025 PAGO POSF36807 COMPRA CANELA Y CLAVOS 56.000,00 

900.276.962 KOBA COLOMBIA SAS 14/06/2025 PAGO G9J1124577 COMPRA ALIMENTOS 85.750,00 

14.475.765 CARLOS ANDRES TABOR 16/06/2025 PAGO DSE702 COMPRA DE DESAYUNO 70.000,00 

29.685.492 MARIA CAROLINA CALER 16/06/2025 PAGO MCC COMPRA DE HUEVOS 284.000,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 16/06/2025 PAGO 16FB69097 COMPRA DE ALIMENTOS 119.949,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 16/06/2025 PAGO 12FB45903 COMPRA ALIMENTOS 288.818,00 

900.276.962 KOBA COLOMBIA SAS 16/06/2025 PAGO G9J3183213 COMPRA DE GALLETAS 16.350,00 

901.508.286 DISTRIBUIDORA DE POL 16/06/2025 PAGO FED107211 COMPRA DE POLLO 320.150,00 

14.475.765 CARLOS ANDRES TABOR 18/06/2025 PAGO DSE703 COMPRA DE REFRIGERIO 180.000,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 19/06/2025 PAGO 32FB39070 COMPRA ALIMENTOS 110.500,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 19/06/2025 PAGO 32FB39069 COMPRA DE ALIMENTOS 550.118,00 

891.300.382 HARINERAS DEL VALLE 20/06/2025 PAGO FV7006216568 COMPRA DE PASTA 135.567,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 24/06/2025 PAGO 16FA64022 COMPRA DE QUESO Y HIERBAS 54.950,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 25/06/2025 PAGO 19FA63138 COMPRA ALIMENTOS 138.100,00 

6.383.983 JIMMY ANDRES PORTILL 27/06/2025 PAGO JAPE2285 COMPRA DE VERDURAS 295.258,00 

16.280.934 HECTOR FABIO SANCHE 27/06/2025 PAGO DSE712 COMPRA DE PROTEINA 175.000,00 

29.685.492 MARIA CAROLINA CALER 28/06/2025 PAGO MCC150 COMPRA DE HUEVOS 312.400,00 

900.276.962 KOBA COLOMBIA SAS 28/06/2025 PAGO G7J8158082 COMPRA DE ALIMENTOS 31.810,00 

900.480.569 JERONIMO MARTINS COL 29/06/2025 PAGO HABA003484 COMPRA DE ALIMENTOS 82.470,00 

    10.982.365,00 



 
 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

ASEO CBA 

31.891.333 LUZ CENIDE CARREJO M 10/06/2025 PAGO PDVE1217 COMPRA DE BOLSAS 100.000,00 

900.276.962 KOBA COLOMBIA SAS 12/06/2025 PAGO G9J3181686 COMPRA INSUMOS DE ASEO 101.800,00 

31.891.333 LUZ CENIDE CARREJO M 13/06/2025 PAGO PDVE1234 COMPRA DE DESECHABLES 39.500,00 

31.891.333 LUZ CENIDE CARREJO M 13/06/2025 PAGO PDVE1235 COMPRA DE BOLSAS 66.000,00 

900.480.569 JERONIMO MARTINS COL 18/06/2025 PAGO O04B081111 COMPRA IMPLEM ASEO 84.700,00 

31.891.333 LUZ CENIDE CARREJO M 25/06/2025 PAGO PDVE1298 COMPRA DESECHABLES 18.000,00 

31.891.333 LUZ CENIDE CARREJO M 25/06/2025 PAGO PDVE 1294 COMPRA INSUMOS CAFETERIA 91.600,00 

31.891.333 LUZ CENIDE CARREJO M 27/06/2025 PAGO PDVE1313 COMPRA DE BOLSAS 50.000,00 

1.113.670.440 MARIA PAULA HENAO VA 27/06/2025 PAGO FEPA 14113 COMPRA DE SUAVIZANTE 266.080,00 

    817.680,00 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

ASEO ADULTOS MAYORES 

815.004.985 CASA MEDICA UNIVERSA 3/06/2025 PAGO FEAC41122 BOLSA RECOLECTORA DE ORIN 15.800,00 

815.004.985 CASA MEDICA UNIVERSA 5/06/2025 PAGO FEAC41340 COMPRA INS ENFERMERIA 24.400,00 

1.113.684.271 DAVID LEONARDO NOGUE 10/06/2025 PAGO CM12 COMPRA INSUMOS MEDICOS ADULTOS 289.400,00 

830.011.670 COPSERVIR 14/06/2025 PAGO 445975607 COMPRA DE MEDICAMENTOS 54.000,00 

1.113.670.440 MARIA PAULA HENAO VA 14/06/2025 PAGO COMPRA INSUMOS ENFERMERIA 710.851,00 

1.113.684.271 DAVID LEONARDO NOGUE 27/06/2025 PAGO CM17 COMPRA DE VACUTAINER 94.900,00 

    1.189.351,00 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

LUDICAS 

800.004.599 COMERCIALIZADORA MAR 9/06/2025 PAGO PECO1774 COMPRA DE CINTA 29.700,00 

800.004.599 COMERCIALIZADORA MAR 19/06/2025 PAGO PESU2649 COMPRA DE PAPELERIA 271.898,00 

    301.598,00 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

INSUMOS DE ENFERMERIA 

815.004.985 CASA MEDICA UNIVERSA 3/06/2025 PAGO FEAC41122 BOLSA RECOLECTORA DE ORIN 15.800,00 

815.004.985 CASA MEDICA UNIVERSA 5/06/2025 PAGO FEAC41340 COMPRA INS ENFERMERIA 24.400,00 

1.113.684.271 DAVID LEONARDO NOGUE 10/06/2025 PAGO CM12 COMPRA INSUMOS MEDICOS ADULTOS 289.400,00 

830.011.670 COPSERVIR 14/06/2025 PAGO 445975607 COMPRA DE MEDICAMENTOS 54.000,00 

1.113.670.440 MARIA PAULA HENAO VA 14/06/2025 PAGO COMPRA INSUMOS ENFERMERIA 710.851,00 

1.113.684.271 DAVID LEONARDO NOGUE 27/06/2025 PAGO CM17 COMPRA DE VACUTAINER 94.900,00 

    1.189.351,00 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

TALENTO HUMANO 

29.678.479 DIANA LORENA SANCHE 10/06/2025 PAGO DSE694 HONO PSICOLOGA 400.000,00 

1.113.696.909 NICOLE ALEJANDRA MIL 13/06/2025 PAGO DSE701 HONOR FISIOTERAP. 750.000,00 

1.282.844 ANA ARELIS DUDAMEL D 14/06/2025 PAGO QUINCENA 1.616.925,00 

1.117.015.897 SANTIAGO RAMIREZ VA 14/06/2025 PAGO QUINCENA 1.324.717,00 

29.678.479 DIANA LORENA SANCHE 18/06/2025 PAGO DSE704 HONR. PSICOLOGA 400.000,00 

1.282.844 ANA ARELIS DUDAMEL D 27/06/2025 PAGO QUINCENA 808.619,00 

1.117.015.897 SANTIAGO RAMIREZ VA 27/06/2025 PAGO QUINCENA 754.810,00 

    6.055.071,00 



 
 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

SEGURIDAD SOCIAL 

 
 

900.097.333 SIMPLE SA 2/07/2025 PAGO SEGURIDAD SOCIAL 8.978.500,00 

  8.978.500,00 
   

 TOTAL GASTOS DE 01 AL 28 DE MAYO 28.324.565,00 

 Descuento Estampilla Pro Adulto Mayor 12% 3.989.328,00 

 Total Factura Estampilla Mes Junio 2025 32.313.893,00 

 
Calle 37 No. 25-36 Telefax: 245 9616 – 313 613 6803 

E-mail: centrodebienestardelancianopalmira@live.com 

Palmira, Valle del Cauca 

mailto:centrodebienestardelancianopalmira@live.com


 
 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

ALIMENTOS 
 
 

900.480.569 JERONIMO MARTINS COL 1/05/2025 PAGO O04B068323 COMPRA ALIMENTOS 75.660,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 1/05/2025 PAGO 15FB35163 COMPRA DE ALIMENTOS 135.800,00 

900.276.962 KOBA COLOMBIA SAS 1/05/2025 PAGO G7J1162962 COMPRA DE ALIMENTOS 145.720,00 

14.475.765 CARLOS ANDRES TABOR 2/05/2025 PAGO DSE678 COMPRA DE PAN PARA ASILADOS 30.000,00 

16.280.934 HECTOR FABIO SANCHE 2/05/2025 PAGO DSE677 COMPRA DE PROTEINA 194.000,00 

29.685.492 MARIA CAROLINA CALER 2/05/2025 PAGO MCC 119 COMPRA DE HUEVO 284.000,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 2/05/2025 PAGO 22FB52288 COMPRA ALIMENTOS 319.877,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 2/05/2025 PAGO 15FB35162 COMPRA DE ALIMENTOS 587.834,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 2/05/2025 PAGO 17FA87738 COMPRA DE CHORIZOS 123.000,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 8/05/2025 PAGO 21FA38024 COMPRA DE ALIMENTOS 333.746,00 

16.280.934 HECTOR FABIO SANCHE 8/05/2025 PAGO DSE 681 COMPRA PROTEINA 445.000,00 

6.383.983 JIMMY ANDRES PORTILL 8/05/2025 PAGO JAPE2189 COMPRA DE VERDURAS 593.731,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 9/05/2025 PAGO 17FB89976 COMPRA ALIMENTOS 258.879,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 10/05/2025 PAGO 25FB39235 COMPRA ALIMENTOS 136.278,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 12/05/2025 PAGO 25FA40402 COMPRA ALIMENTOS 797.700,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 14/05/2025 PAGO 26FA39247 COMPRA ALIMENTOS 1.674.414,00 

29.685.492 MARIA CAROLINA CALER 16/05/2025 PAGO MCC 127 COMPRA DE HUEVOS 326.600,00 

900.350.461 COMERC DE ALIMENTOS 17/05/2025 PAGO EPP116880 COMPRA DE VERDURAS 49.686,00 

900.062.314 AGROPECUARIA GOLOSO 17/05/2025 PAGO 16AF124217 COMPRA DE PROTEINA 164.500,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 18/05/2025 PAGO 16FB65881 COMPRA DE ALIMENTOS 589.497,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 20/05/2025 PAGO 19FA58201 COMPRA ALIMENTOS 58.400,00 

6.383.983 JIMMY ANDRES PORTILL 20/05/2025 PAGO JAPE 2216COMPRA DE VERDURAS 216.016,00 

16.280.934 HECTOR FABIO SANCHE 20/05/2025 PAGO DSE 689 COMPRA DE PROTEINA 307.000,00 

900.350.461 COMERC DE ALIMENTOS 23/05/2025 PAGO EPP118313 COMPRA DE FRUTAS 59.190,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 23/05/2025 PAGO 17FA90854 COMPRA DE CHORIZOS 106.200,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 23/05/2025 PAGO 21FA39857 COMPRA ALIMENTOS 150.100,00 

900.480.569 JERONIMO MARTINS COL 23/05/2025 PAGO O04C038594 COMPRA ALIMENTOS 205.450,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 24/05/2025 PAGO 27FB47363 COMPRA DE ALIMENTOS 144.509,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 26/05/2025 PAGO 17FB91924 COMPRA ALIMENTOS 163.146,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 26/05/2025 PAGO 16FA59988 COMPRA DE PROTEINA 405.124,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 26/05/2025 PAGO 19FA59052 COMPRA DE PAPA 13.364,00 

14.650.380 FREDY ARANZAZU HINC 27/05/2025 PAGO FE 60 COMPRA DE VERDURAS 333.200,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 28/05/2025 PAGO 14FA65959 COMPRA DE REVUELTO 47.203,00 

900.276.962 KOBA COLOMBIA SAS 28/05/2025 PAGO L1R425368 COMPRA ALIMENTOS 84.840,00 

805.028.041 SUPERTIENDAS CAÑAVER 28/05/2025 PAGO 19FA59390 COMPRA DE PROTEINA 162.265,00 

   9.721.929,00 

 
 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

ELEMENTOS SEGURIDAD EMPLEADOS 
 
 

31.891.333 LUZ CENIDE CARREJO M 9/05/2025 PAGO PDVE1049 COMPRA DE DELANTAL 160.000,00 

16.258.034 HUMBERTO GIL GOMEZ 14/05/2025 PAGO HUMB51 COMPRA DE BOTAS 115.000,00 

   275.000,00 



 
 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

ASEO CBA 

 
 

31.891.333 LUZ CENIDE CARREJO M 9/05/2025 PAGO PDVE1050 COMPRA IMPLEM DE ASEO 322.000,00 

900.943.243 SURAMERICA COMERCIAL 14/05/2025 PAGO F3J11184935 COMPRA RECIPIENTES 79.000,00 

31.891.333 LUZ CENIDE CARREJO M 22/05/2025 PAGO PDVE1123 COMPRA DE BOLSAS 64.000,00 

1.113.670.440 MARIA PAULA HENAO VA 29/05/2025 PAGO FEPA13211 COMPRA INS ASEO 71.650,00 

   536.650,00 
 
 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

ASEO ADULTOS MAYORES 

1.113.670.440 MARIA PAULA HENAO VA 9/05/2025 PAGO FEPA12610 COMPRA MAQ AFEITAR 232.750,00 
 

232.750,00 
 

 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

LUDICAS 

1.045.024.805 SERGIO DANIEL GIRALD 30/05/2025 PAGO FEF4 COMPRA DE GLOBOS 87.000,00 
 

87.000,00 
 

 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

INSUMOS DE ENFERMERIA 
 
 

815.004.985 CASA MEDICA UNIVERSA 8/05/2025 PAGO FEAC39031 COMPRA DE INSM ENFERMERIA 136.997,00 

830.011.670 COPSERVIR 9/05/2025 PAGO FV446977286 COMPRA MEDICAMENTOS 449.350,00 

815.004.985 CASA MEDICA UNIVERSA 14/05/2025 PAGO FEAC39249 INSUMOS ENFERMERIA 352.055,00 

29.665.821 LILY JOHANNA VARGAS 14/05/2025 PAGO FELV2420 COMPRA TENSIOMETRO Y PULSI 521.299,00 

29.665.821 LILY JOHANNA VARGAS 14/05/2025 PAGO FELV2422 COMPRA DE TENSIOMETRO 840.000,00 

815.004.985 CASA MEDICA UNIVERSA 20/05/2025 PAGO FEAC 40158 COMPRA DE PARCHE 186.000,00 

29.665.821 LILY JOHANNA VARGAS 20/05/2025 PAGO FELV2445 COMPRA DE TERMOMETROS NEVE 340.000,00 

830.011.670 COPSERVIR 23/05/2025 PAGO 4E5941525 INSUMOS ENFERMERIA 423.050,00 

815.004.985 CASA MEDICA UNIVERSA 29/05/2025 PAGO FEAC40912 COMPRA DE PARCHE DUODERM 186.000,00 

   3.434.751,00 
 

 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

TALENTO HUMANO 

 
 

29.678.479 DIANA LORENA SANCHE 8/05/2025 PAGO DSE680 HONO PSICOLOGA 400.000,00 

1.282.844 ANA ARELIS DUDAMEL D 15/05/2025 PAGO QUINCENA 770.683,00 

1.117.015.897 SANTIAGO RAMIREZ VA 15/05/2025 PAGO QUINCENA 759.413,00 

1.114.541.041 LUISA FERNANDA SANDO 15/05/2025 PAGO QUINCENA 934.173,00 

1.113.696.909 NICOLE ALEJANDRA MIL 16/05/2025 PAGO DSE688 HONOR FISIOTERAP. 750.000,00 

29.678.479 DIANA LORENA SANCHE 20/05/2025 PAGO DSE691 HONR. PSICOLOGA DEL 13 Y 20 400.000,00 

1.282.844 ANA ARELIS DUDAMEL D 30/05/2025 PAGO QUINCENA 734.810,00 

1.117.015.897 SANTIAGO RAMIREZ VA 30/05/2025 PAGO QUINCENA 826.555,00 

1.114.541.041 LUISA FERNANDA SANDO 30/05/2025 PAGO QUINCENA 754.810,00 

   6.330.444,00 
 
 

Nit Tercero Fecha Descripción Crédito 

SEGURIDAD SOCIAL 

 
 

900.097.333 SIMPLE SA 8/05/2025 PAGO SEGURIDAD SOCIAL 8.869.300,00 

   8.869.300,00 
    

  TOTAL GASTOS DE 01 AL 28 DE MAYO 29.255.074,00 

  Descuento Estampilla Pro Adulto Mayor 12% 3.989.328,00 

  Total Factura Estampilla Mes Mayo 2025 33.244.402,00 

 

Calle 37 No. 25-36 Telefax: 245 9616 – 313 613 6803 

E-mail: centrodebienestardelancianopalmira@live.com 

Palmira, Valle del Cauca 

mailto:centrodebienestardelancianopalmira@live.com


  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26
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