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FORMATO DE INFORME DE

Periodo del informe: del 1al 31 de agosto de 2025 Del 1al 31 de agosto de 2025

Tipo de contrato/convenio: APORTE

Valor Inicial del contrato/convenio $ 558.023.200

Objeto:

| Alcance del objeto (si aplica)

, DIANA CRISTINA MOLINA -
PROFESIONAL ESPECIALIZADO
CENTRO ZONAL SURORIENTE

Cargo Supervisor ICBF (segin clausula de supervision del
contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la DIANA CRISTINA MOLINA -
ejecucion del contrato/convenio - En orden cronolégico)  PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CENTRO ZONAL SURORIENTE
Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de DIANA CRISTINA MOLINA -
liquidacion) PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CENTRO ZONAL SURORIENTE

Otros supervisores ()

o

Nombre Contratista: Comité Privado de Asistencia a la Nifiez -PAN
Calle 47 N* 16AA — 086/ Buenos Aires Miraflores -

Medellin

Direccion;

DIEGO FERNANDO SANCHEZ
TRUJILLO

Representante Legal que suscribié el contrato/convenio:

Representante Legal que suscribird el acta de Liquidacion o0 coon e e

TRUJILLO

Documentos que acreditan la competencia y facultades
para liquidar

cha Certificado  Actualizado de  Existencia y
"

Fe
Representacion Legal (i)

(0 Esto debe ser no mayora 30 diss.

Fecha inicio del contrato/convenio: 01 DE JULIO DE 2025

27 DE JULIO DE 2025 |

Fecha aprobacion polizas

Fecha acta de inicio (si aplica); 01 DE JULIO DE 2025

Fecha documento de Prérroga (si aplical:
Fecha aprobacion poliza de la prorroga:

incluir

Anta de

DEL No.

INFORME PERIODICO 2

1. Datos generales

Numero de contrato/convenio:

Fecha suscripcion contrato:

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conformidad

prérroga

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden

cronologico

Datos supervisor

Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

Cédula o NIT:

Correo
electronico:

Identificacion:

Fecha de terminacion inicial
Fecha expedicion R.P.

3. Datos contratista

890980942-6

direccion:

4. Plazo de duracin del contrato/convenio

n la ditima

31 DE OCTUBRE DE 2025 |

DE 2025

05010722025

26/06/2025

31/10/2025

Del 1 de julio | 31 de octubre de 2025

27 DE JUNIO DE 2025

Prorrogado hasta cuando (si aplica)

roprinee erte docamento

B - ————
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Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP: 138625
No. de VF (si aplica)

No. de RP: 397725
(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion:
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5. Informacién presupuestal

Descripeion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicion

No. de RP Adicion:

Valor adicin aporte contratista:

Fecha aprobacion pdliza de la adicion

Sise presentan més adiciones,inclui filas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion:

Descripcion del concepto de disminucin realizada en el periodo:

No.CDP disminucion

$ 558.023.200
$556.023.200
Fecha CDP: 1310612025 Valor de CDP: $556.023.200
N/A Fecha VF: N/A Valor de VF: N/A
Fecha RP: 2710612025 Valor de RP: § 556.023.200
Valor Adicion:
Fecha inicial ylo de
operacion del CDP Valor CDP Adicién:
Adicion:
Fecha inicial ylo de .
operacién del RP Adicion: Valor RP Adicion:
Valor
Fecha inicial y/o de
operacién del CDP Valor CDP disminucién

No. de RP disminucion

Fecha inicial ylo de

operacion del RP Valor RP disminucion

Valor disminucion aporte contratista:

Fecha aprobacion pdliza de la disminucion

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacién (si aplica);

Forma de Pago:

El supervisor certifica que durante la ejecucion del contratol convenio No. XXXXX (NO existio contratacion Derivada o existio derivada segun aplique) .

Fecha pago anticipo (si aplica):

Periodo facturado:

EI ICBF desembolsard los recursos a aportar en el presente contrato e la siguiente format (i) un Giro de Alistamiento durante los primeros 10 dias habiles del mes de julio por un valor equivalente al total de cupos contratados para el mes de julio, mas el valor equivalente al promedio
de ejecucion mensual de la D de Gasto 11 los siguientes 1. Certificacion Bancaria; 2. Aprobacion de Garantia; 3. Acta de Inicio; 4. Los exigidos en la Resolucion 5360 de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que atin no hay ejecucion
contractual. (ii) Tres (3) desembolsos mensuales vencidos, los cuales se efectuaran una vez presentados los soportes por parte del CONTRATISTA, previa aprobaci6n del supervisor del contrato y liquidacion del desembolso mensual (segn corresponda para la vigencia) generada a
través del Sistema de Informacion Misional SIM (en las modalidades que aplique) de los siguientes documentos: 1. Informe digital sobre la prestacion el servicio, que contenga como minimo: el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de los adolescentes y
6venes atendidos (inclusion de afiliacion al sistema general de salud, vinculacion al sistema educatwni avances y dificultades en el desarrollo del proceso de atencion; 2. Planilla de usuarios (as) atendidos; 3. Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados, emitido por el
Representante Legal; 4. Informe de Ingresos y Gastos; 5. Certificado de emitido por el Legal y el Revisor Fiscal o Contador; 6. Cerficacion emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el
cumphm\eme de desemholso al talento humano al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscalos a6 scuerd con a normatiidas vigente y en los tiempos establecidos por Ley, aportando los soportes de desembolso correspondientes. La informacitn contenida en todos los
financieray por el supervisor del contrato. 7. Certificacion emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el desembolso realizado de la Dependencia de Gasto 112, aportando los
sopurles de los recursos ejecu'ados 5 Cuenta s cobro o fachra (segun aplique). 9. Suscripeion y legalizacion del contrato de comodato con la respectiva acta de recibo del bien objeto el contrato de comodato y relacion de inventarios, cuando aplique. (ii) Para el aporte
correspondiente al mes de octubre, el supervisor debera validar los cupos ejecutados durante el mes, con relacion al alistamiento y establecer Ia diferencia para soucnar ol reintegro conesponmeme PARAGRAFO PRIMERO: En virtud de la necesidad de ejecucion presupuesla\ de
recursos correspondientes a las dependencias de gastos que se manejen en Ia ejecucion del conirato, estos se podrén realizar con uno o més adicional 0 con o establecido en el literal D numeral segundo e la

4 de 2022 yprevia escrita por parte del supervisor del contrato, se podra autorizar que, por una unica vez, el Gltimo. Geserbolso realiado  a cuena masers del operador pueda ser girado a la cuenta auxiliar, para que e all a6 rasiace
dicho recurso una cuenta bancaria del operador en la que maneje recursos propios”. (Solo aplica para los contratos que requieran cuenta maestra). PARAGRAFO TERCERO: Para el iltimo pago en los casos en los que apliaue, el contratista debera presentar acta de devolucion y
recibo del bien objeto del contrato de comodato con la respectiva relacion de inventarios y paz y salvo por todo concepto de servicios publicos, impuestos, tasas, contribuciones, valorizacion, etc. PARAGRAFO CUARTO: Para el titimo pago en los casos en los que aplique, el contratista
deberd presentar el certificado expedido por el supervisor del contrato, donde conste la entrega de los bienes muebles devolutivos adauiridos con recursos del ICBF durante la ejecucion del contrato, adjuntando copia del (Ios) comprobante (s) de ingreso al almacén del ICBF de dichos
bienes. PARAGRAFO QUINTO: Para el informe de atencion a usuarios (as), se utilizaré el criterio del valor cupo/mes en relacion con los conceptos de cupo utilizado y no uilizado. Por los dias de ingreso y egreso de cada suario (a) se reconocera el valor correspondiente a medio dia.
PARAGRAFO SEXTO: Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad del Plan Anual de Caja — PAC, previa certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato
PARAGRAFO SEPTIMO: En los casos en que por orden de a autoridad administrativa se otorguen permisos o autorizaciones que impliquen que la nifia, nifio o adolescente se ausenta de la modalidad hasta por 15 dias y siempre que no esté siendo atendido por otro CONTRATISTA
de la misma u otra modalidad en otra regional, se reconocerd el valor el costo fijo correspondiente. PARAGRAFO OCTAVO: Enlos casos en que por orden médica el nifio, nifia o adolescente se deba ausentar de la modalidad, se reconocerd el valor del cupo mes por el primer mes
e hospitalizacion, a partir del primer dia del mes siguiente se reconocera el valor del costo fijo. El equipo interdisciplinario del contratista debera dar continuidad al proceso de atencion para el de derechos. .. 0 NOVENO: El supervisor verificara la
ejecucion real de cupos en refacién con aquellos contratados, y de encontrar que no se iz la totalidad de los cupos, reconocera durante toda la ejecucion del contrato el cien por ciento (100%) del costo fijo de los cupos coniratados y no ejecutados. Cuando se autorice Ia adicion de
cupos, el ICBF deberé realizar un giro de alistamiento correspondiente a un mes del valor de los cupos adicionados. Asi mismo, a partir del tercer mes en caso de continuar las inejecuciones, el supervisor deberé analizar si se debe realizar la reduccin de los cupos contratados
PARAGRAFO DECIMO: EI CONTRATISTA no podra en ningtin mes de contrato ejecutar con recursos del ICBF (incluido el alistamiento) un mayor valor del que se va a reconocer en el mes por cupos atendidos y costo fijo. El recurso asignado para el alistamiento no podra ser uilizado
en gastos que el lineamiento de programacion establece seran por adicion del contrato. El valor cupo mes cubre lo establecido en el manual operativo de la modalidad y su respectivo clasificador del costo. El ICBF reconoce dentro del valor cupo mes solamente lo establecido en los
clasificadores del costo. En caso de que el CONTRATISTA haya cubierto la totalidad de los bienes y servicios mensuales minimos requeridos y quede n saldo de los recursos del ICBF, el contratista podra utilizar dicho saldo para proveer mayores cantidades de bienes o servicios de
cduelos reconocidos dento do 1os clasicadores del costo aprabédos para la modaldad (dotaclon y emergencias). dando priordad 1 invoreion en dotacion basica personal, escolar y gastos de emergencia. Para la utiizacion de estos recursos el CONTRATISTA deberé contar con
la aprobacion previa por parte del supervisor del contrato. El CONTRATISTA debe dar cuenta de lo anteriormente mencionado en los respectivos soportes financieros. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En el caso eventual que se presenten gastos inherentes a la atencion de las nifias
nifios y adolescentes atendidos en la
modaidad estabecida o este contrato, ostos pocn ser culertos median adisiones (en o5 casos que apliue) afpresente contratoprev aorzacidndel supervsor PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Los e harén previo e las

con T Resolucion No. 5360 da 2023 por medio de 3 cual o acualizen, eatablocen y Uican 105 16qUISHos y dotumentos soporte para l pago de las obligacionss contraidas por el ICBF o aqualas a moquuen adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO DECIMO TERCERO: El cumplimiento de todas las obligaciones descritas en el presente contrato sera indispensable para que se efectie el
por parte del ICBF.

conla

derivada (i aplica)

No. de

Objeto del Fecha de inicio del

Plazo del contrato/convenio Valor total del Fecha de liquidacio

del contratista

Que dha contatacien dervada o rcuenta
finalizada ylo liuidada, y que todos st
convatstos 5o oncusniton & pas'y sivo por
fodo concepto.

Este aparte debe dilgenciarse

n derivada, depaz crita porel Contratante. liquidacién. De no exisit contratacién derivada senalar

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacion del documento soporte Observaciones
ALISTAMENTO 10/07/2025 § 113.855.800,00
JULIO 1 A 30 13/08/2025 $105.621.760,00

AGOSTO 1A 30

SEPTIEMBRE 1A 30

Anter de roprine srte docamento. . plosee e ol meedio amisente!

A 1 AT AM——0 T SO T
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Namero de pago/desembolso,
segiin cléusula de forma de
pago

Valor bruto pagado o desembolsado

Fecha de la orden de pago
correspondiente

Niimero de la orden de pago correspondiente

Observaciones

(si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve

justificacion, descuentos y concepto de los mismos)

Ubicacién del documento soporte

ALISTAMIENTO

$ 113.855.800,00

1

$ 105.621.760,00

2

TOTALES

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion

Valor DescuentolLiberacién/Reduccion

Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion

TOTAL

10. Reintegros efectuados (i aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro

Valor reintegro

No. de Comprobante reintegro

Justificacién del reintegro

Fecha de la certificacion del cierre de la
para

cuenta  bancaria (aplica
rendimientos financieros)

*Para ol informe fina, debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten

dad  Bancaria  (aplica

Ent para
rendimientos financieros)

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

rendimiantos  certiicacion e la Direccién Finaciera qu avale dichas consignaciones.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)".

11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:

$0,00

VALOR APORTE ICBF:

$ 558.023.200

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00]

VALOR TOTAL ADICIONES

$0,00

VALOR ADICION APORTE ICBF

$0,00]

VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00

VALOR TOTAL REDUCCIONES

$0,00

VALOR REDUCCION APORTE ICBF

$0,00

VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00]

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

#VALOR!

VALOR TOTAL APORTE ICBF

#VALOR!

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00

VALOR TOTAL EJECUTADO:

$0,00

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

$0,00

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00]

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

$0,00

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:

#VALOR!

VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00

SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA;

$0,00]

SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF

$0,00

SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF

$0,00]

Notas Financieras

Este aparte solo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Estado de los recursos a liberar:

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a la fecha se encuentran fenecidos / o podran ser liberados en la presente vigencia fiscal (
fecha ) por la Direccion Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se debera sefialar en este campo asi: en la cual se hizo constar que : “ indicar

de forma textual

Ia opcion que

de idad con el soporte expedido el (

Saldos pendientes por pagar

3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a la suma de VALOR EN LETRAS ($ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX.

Estado de los recursos reintegrados:

4. Que, de conformidad con el soporte

por recursos no ejecutad

remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefialo que: ( aplica para rendimiento financieros y/o valor mayor pagado al
)

Compensacién por sancién impuesta
al contratista

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se debera incluir la siguiente notas:

2 -Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las cosas, se procedera a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de la sancion impuesta mediante resolucion XXXXXXX la cual

se establecio por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad con la clausula XXXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX.

Fecha estado de cuenta

Ante de irptimee erte docamento

promae em ol meedio amibsente!

Y -
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| 12. Garantias.
Vigencia
Amparos. Compafia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
‘del contrato, 2710612025 3000472026
 calidad del servicio 1301675 2710612025 3010412026
SURAMERICANA
pago de salarios, iales legales e 2710612025 3111012028
laborales.
predios Iabores y i 13001022457 270612025 31102025
Nota: i contrato. Asi mismo, , debe Di i I les del ICBF, segun sea el caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, tener una contrato.
13. Sanciones
Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.
Tipo de Sancién Numero y fecha del acto Idm' 'nu livo que Numm v fecha del :cl.o'
resuelve el Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con una x) contractual.

‘sancionatorio contractual.

recurso ( si aplica)

Multa. (et 17 Loy 1150 do 2007)

Declaratoria de

Total
incumplimiento
con cobro de.
perjuicios. (ar. 17
Parcial

Ley 1150 de 2007)

Caducidad (ar. 14, 18. Loy 1150 de|
200

1.Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato,
Ia informacin basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad intema vigente, Objetivos
Estratégicos y Politicas del Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer
Ios diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias,
formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios

14. Cumplimiento de Obligaciones

Informe mensual de prestacion del servicio.
- Acta de reunion y listados de asistencia.

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
julio- 31octubre 2025

El operador en informe técnico mensual de la prestacion del senvicio certfica
que: "Al momento del ingreso del personal nuevo se realiza a induccion al
Talento Humano, donde se socializa la Mision, Vision, Normatividad interna
vigente Objetivos Estratégicos y Pollticas del Sistema Integrado de Gestion

Para el mes de agosto se realizo proceso e induccion a una
colaburadura sin embargo, ingresaron dos quienes terminaron su relacion
laboral con la institucion en menos de 2 dias, por Io cual no fue posible
realizar induccion.".

Anexan acta de reuniones de induccion y reinduccién con todos los
colaboradores del internado PAN miraflores con fecha del 29 de agosto 2025
mediante plataforme Teams y acta de registros de procesos de formacion
“Induccion y reinduccion al TH con fecha del 29 de agosto 2025 a 3
colaboradores nuevos, ambos procesos con el listado de asistencia.

2. Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del
servicio

El

Informe mensual de prestaci

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
julio- 31octubre 2025

El operador por medio del informe técnico mensual certifica que, "Teniendo
en cuenta las herramientas de partcipacion definidas en a PIYC - Propussta
de yCi se realizaran de Encuesta
de Sensfecclon, de la siguiente manera:

Mural de expresiones: Junio y Octubre

rmémetro de la satisfaccion: Junio y Octubre
Encuesta de satisfaccion: Marzo, Junio, Septiembre y Diciembre.
Buzon de sugerencias: Mensual *

3.Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la
prestacion de servicio.

Informe mensual de prestacion del servicio.
- Apertura buzon de sugerencia de familias y usuarios.

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
julio- 31octubre 2025

El operador certfica que "Implementan acciones correctivas, preventivas, u
oportunidades de mejora derivadas de los riesgos, resultados de las
encuestas de la percepcion del beneficiario y ofras situaciones que se
presenten frente a la prestacion del servicio.

Se evidencia en el consolidado de las encuestas de la siguiente manera:
Encuesta de satisfaccion: Marzo, Junio, Septiembre y Diciembre. Por lo cual
1o aplica para el mes de agosto”

4.Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del
objeto contractual.

1) Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser|
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato.

Sl

Informe mensual de prestacion del servicio.
- Protocolo PQRS

Compromiso de confidencialidad

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
julio- 31octubre 2025

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
julio- 31octubre 2025

El operador certfica en su informe técnico mensual que "eniendo en cuenta
las herramientas de participacion definidas en la PIYC - Propuesta de
Implementacion y Cualificacion, se realiza apertura mensual del buzon de
PQRS en el mes de agosto"

El operador en su informe mensual cer e, "Se cuenta con la
suserpein de compromiso de conidenciaidad ot ol CBF el
representante legal del operador

2) Informar al supenvisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se|
materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilid
integridad ylo confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion
del contrato

Informe mensual de prestacion del servicio.

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
julio- 310ctubre 2025

Para el mes en curso, el operador certifica en informe técnico mensual de la
prestacion del servicio el el cumplimiento de esta obligacion, refiriendo,
"Durante el periodo no se presentaron incidentes de seguridad".

3) Prever el plan de del senvicio contratadk
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

te los eventos

El

Plan de recuperacion y contingencia F25.G7.ABS

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
julio- 31octubre 2025

La obligacion se verifica mediante el documento emitido por el operador en
cuanto al Formato F25.G7.ABS V2 PLAN DE RECUPERACION Y
CCONTINGENCIA firmado por el representante legal.

4) Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a|
sequridad de la informacién enmarcado en la normativa intema del ICBF vigente en|
virtud de la ejecucion del objeto del contrato

1) Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que|
adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de  obligaciones|
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la|
normatividad vigente.

Informe mensual de prestacion del servicio.
- Certificado de seguridad de la informacion(1

Informe mensual de prestacion del servicio.
- Designacion del responsable del SG-SST.

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
julio- 310ctubre 2025

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
julio- 31octubre 2025

Para el mes en curso, el operador certifica en informe técnico mensual de la
prestacion del servicio el el cumplimiento de esta obligacién, rsﬁnsndn “Se
da a los asuntos
seguridad de la informacion: Cada uno de los empleados ha fimado un
‘compromiso de confidencialidad. Se cuenta con el certificado de
cumplimiento de segurided
de la informacion firmado por el representante legal”

El operador en su informe técnico mensual certifica que *La corporacion
cuenta con el representante de Seguridad y Salud en el trabajo el cual
cumple con el perfil establecido para la implementacion del SG-SST".

Anexan oficio de DESIGNACION DEL RESPONSABLE DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, "de acuerdo con el
decreto 1072 de 2015 en su articulo 2.2.4.6.8 y la resolucion 0312 de 2019 en
su articulo 16" el representante legal y director ejecutivo, el sefior Diego
fernando Truiillo designa a Natalia Preciado Arroyave con CC 1044500553 y
licencia N°2021060075268 como la responsable ejecutiva de asegurar el
disefio y la implementacion de SG-SST. Lo anterior para el contrato vigente.

2) Presentar matriz con la identificacion de peligros, valoracion de riesgos
determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el
Trabajo durante la ejecucion del contrato.

Sl

Informe mensual de prestacion del servicio.
- Matriz de riesgos sede internado.

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
julio- 310ctubre 2025

Durante el primer mes de ejecucién, el operador cumple con la obligacién, ya
que se aportd en el informe y la cargd en la carpeta compartida del One Drive
la Matriz con la identificacin de peligros, valoracién de riesgos y
determinacion de controles de cada uno de las areas y puestos de trabajo

3) Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Sl

Informe mensual de prestacion del servicio.
- Acta de reunion y listados de asistencia.

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
julio- 31octubre 2025

El operador certifica en su informe técnico mensual que "De manera
permanente durante la ejecucion del contrato de aporte se realiza
capacitacion en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. El cual se
realiza a través de los PFC (Proceso de Fortalecimiento Continua)
institucionales de la corporacion”

Anexan acta de reuniones de induccion y reinduccion con todos los
colaboradores del intemado PAN miraflores con fecha del 29 de agosto 2025
mediante plataforme Teams y acta de registros de procesos de formacion
*Induccién y reinduccion al TH con fecha del 29 de agosto 2025 a 3
colaboradores nuevos, ambos procesos con el listado de asistencia.

Anter de iroptinee srte docamento. . phoses e of medio amisnte!
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Informe mensual de prestacion del servicio.

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1

La entidad certifica en su informe técnico mensual que; "La institucion realiza
Ia entrega de los EPP a los colaboradores vinculados para la ejecucion del

documentacion objeto del presente contrato.

Sl contrato”.
los elementos de proteccion personal requeridos para la realizacion de sus actividades - Matriz EPP. - Formato de resgistro de entrega EPP julio- 31octubre 2025 Anexan soporte de Formato de resgistro de entrega EPP, con registro de
entrega a dos colaboradoras.
€1 operador en su informe técnico mensual de la prestacion del servicio
refiere que "Desde la modalidad se realiza la gestion necesaria para
actualizar los examenes médicos ocupacionales.
peribdicos, actualmente el personal cuenta con los examenes ocupacionales
5) Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados s Informe mensual de prestacion del servicio, OneDrive de Ia Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 actualizados”.
para la ejecucion del contrato. P julio- 310ctubre 2025
£l cumplimiento e Ia obligacion se verifica y cumple al revisar los conceptos
medicos favorables vigentes para el talento humano, revisados para la
aprobacion del presupuesto inicial del contrato el cual fue realizado el 31 de
julio de 2025.
. .. . ; , ) La obligaci6n se verifica y cumple con el documento enviado por el operador
©) Fomular e implemertar of plan de prevencien. preparacin y respuests arte s Iforme mersusldo presaciin el servick, OneDriv de I Entidad oo a supervisidn - Crpets: conatos 1 AN, DE PREVENCION, PREPARAGION Y RESPOESTA ANTE
o o 5 EMERGENCIAS, con ultima fecha de actualizacién de abril de 2024.
Se valida la informacién aportada por el operador, con la revision del informe
mensual, en donde certifica que; "Se cuenta con el Plan Ambiental para el
Programa de Proteccion Atencion Especializada que permite identificar los
aspectos ambientales significativos, [os impactos y los requisitos
1) Adoptar las medidas necesarias para el shomo y uso eficiente de agua, energla, Informe mensual de prestacion del servicio. OneDrive de la Entidad con la supervisién - Carpeta: contratos 1 | establecidos por la legislacion ambiental actual. Por medio de Repika se
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de sl - Plan ambiental corporativo. julio- 31octubre 2025 realiza Ia disposicion final del papel correspondiente a los documentos con
acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. P g L s Paj pondien
informacién confidencial”.
La entidad carga en carpeta compartida en el OneDrive PLAN AMBIENTAL
CORPORATIVO con ultima fecha de actualizacion del afio 2023.
Se da cumplimiento a la obligacién, con la verificacion de documentos
rgado en carpeta compartida del OneDrive:
-Acta de inspecci6n sanitaria con enfoque de riesgo para establecimiento de
preparacion de alimentos N°10-067-004076, con fecha del 16/06/2023, con un
cumplimiento del 91% y concepto favorable, Adhesivo concepto sanitario
2) Presentar los permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas paral s Informe mensual de prestacion del servicio OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 -014-18125.
prestacion del servicio - Actas de visita de la secretaria de salud. julio- 31octubre 2025 -Acta de inspecci6n, vigilancia y control sanitario a hoteles, moteles,
residencias, hospedajes, pensiones, clubes y similares (Infraestructura), con
concepto favorable y fecha del 16/06/2023. Evento HH N°10-018-0003240,
Adhesivo N° 10-014-016426 y Radicado 202310085447,
La entidad cuenta con una solicitud abierta a la secretaria de sanidad, debido
al ingreso de roedores a la institutcion.
El operador certifica en su informe técnico mensual de la prestacion del
Informe mensual de prestacion del servicio senicio que "se adoptan las medidas necesarias para el almacenamiento y
szf:r "j‘.""'i‘ce:s'“ifll:‘;%ia’éi;ﬁf Iz‘ :'g;iﬁ;‘:"é:"‘:;xg;’feé"ea::::;%" ::nI?: s - Fichas técnicas productos quimicos. - Hojas de seguridad | OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 | manejo adecuado de los productos quimicos, se cuenta con las hojas de
s g 5 g de productos de limpieza y desinfeccion - Hojas de julio- 310ctubre 2025 seguridad y la hoja de dosificacion. Durante el periodo de ejecucion se
normatividad vigente. M M . B P
seguridad de fumigacion. contintia con el uso de los mismos productos quimicos reportados en los
meses anteriores".
4) Adoplar Ias medidas necesaras para o vanspore y mancio adecusdo do
tiizados durante la prestacion del senvicio; de acuerdo con la
normallvldad wgeme (aplica solo en caso de que se manejen combustibles en la unidad| NIA N/A NA N/A
de senvicio).
€1 operador en su informe certifica "Se ha implementado la recoleccion del
aceite usado por parte de ECOGRAS, para lo cual se cuenta con certificado
de recoleccion, a la fecha se continua con un bidon, el cual serd recogido
cuando tenga Ia cantidad minima de aceite recolectado exigido por fa
empresa. Las bombillas y lamparas son desechadas a través de Empresas
5) Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los| sl Informe mensual de prestacién del servicio, OneDrive de Ia Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 | Varias de Medelin. La disposicién del resto de desechos se encuentra
residuos especiales /o peligrosos que se generen durante la ejecucién del contrato - Certficado Ecogras julio- 31octubre 2025 especificada en el Plan de Saneamiento Basico, como Io son los empaques
de los productos de limpieza y desinfeccion, estos son desechados dentro
del contenedor de residuos no aprovechables una vez son enjuagados".
Anexan ultimo certificado de recoleccion realizada por Ecogras con fecha del
26 d ejunio 2025
6) Realizar ol mantenimiento y lavado de la trampa de grasas yio sistemas def
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejol NIA NIA NiA NA
adecuado de los residuos generados.
Eninforme tecnico mensual de la prestacion del senvicio el operador certifica
que "El plan de basico se encuentra
7 F;”:"‘:s"’d: h'zﬂ:ze"“;eg::;‘ec‘:ﬁm“:‘ne:r:‘;'i"fe e dug‘s VA oo i SS' s Informe mensual de prestacion del servicio. OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 implementado, ademés cuenta con los programas de
prog Jieins o poteible, g o plagas - Plan de Saneamiento basico. - julio- 310ctubre 2025 limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas, manual de
agua po! buenas practicas de manufactura y abastecimiento o suministro de agua
potable, de acuerdo con la normatividad vigente".
Mediante documento expedido y firmado por el representante legal con fecha
1. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la sjecucion de las sl Informe técico de la prestacion del servicio. OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 | del 1 de Septiembre de 2025 el operador ceriifica asuir la responsabilidad
obligaciones establecidas en este contrato, Certificado, julio- 31octubre 2025 de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones
i con N*
El operador refiere en su informe técnico de agosto: "Se trabaja para
cumplimiento con el objeto del contrato y con todos los lineamientos,
2 Cumplir °°“:' ‘D’me del °°“"a‘:g§:|"‘ d‘::“ d:‘;g;‘“""e"m' '“:":f“‘zz "‘;"’"’::;f; s Informe técnico de la prestacion del sevicio, OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 manuales, documentos técnicos, condiciones de calidad y demas.
e modandad g Y o P Certificado. julio- 31octubre 2025 documentos aplicables a la modalidad, en él exigidos para la prestacion del
senicio a los usuarios” Se verifica certificado del 01 de septiembre de 2025
emitido y firmado por el representante legal de Ia institucion
El operador da cumplimiento a la presente obligacién contractual, dado que
da aviso inmediato a la supenvision del contrato y a las autoridades
dministrativas sobre salidas iregulares, abandonos a la medida, reportes de
3. Realizar durante Ia sjecucion del contrato el seguimiento de los eventos que afecten Informe técnico de 1a prestacién del senicio dario anijuridico y situaciones complejas de convivencia en fa modalidad
Ia permanencia o atencién de los nifos, nifias, adolescentes y sus familias o redes. Soportas el e e e e e oarador.
vinculares de apoyo y dar aviso por escrito al supervisor sobre cualquier anomalia o - ‘:) e avizg e r;sm so";e P a"’;m”a > | OneDrive de la Entidad con la supervisién - Carpeta: contratos 1 Para el mes a rspcnar el operador refiere las siguientes situaciones:
dificultad que advierta en la ejecucion, proponiendo altemativas de solucion y realizar sl P ouitad i o dvie:'; o areoncion “m o ot clsbre 055 peta: iAas (6), abandonos (4), lesion (3)
para prevenir riesgos teniendo en cuenta la guia de orientaciones. Asi a ’ jecucion proponis L Refiere una slmsclcn a nivel de salud mental o conducta autolesiva al interior
* altenativas de solucion, con copia a la autoridad nental o ¢ siva al in
mismo informar a a autoridad administrativa con conocimiento del PARD cuando asi lo P del interado, donde realizan activacion medica de la beneficiaria, quien
amerite. - estuvo por varios dias hospitalizada. Dicha situacién la comunican ala
autoridad administrativa tanto por correo electrénico como telefénicamente.
Se anexa al one drive, el correo con el reporte a la supervision.
. La Entidad o reporta para el mes de agosto de 2025 requerimientos por
4 Presentar informacidn, y soportes que den repuesta a s requerimientos efectuados s nforme tscnico de fa prestacitn del servclo OneDrive de la Entidad con Ia supenvision - Carpeta: contraos 1 [ 12 2010 TR0 Pt @ T 0 0 e e amrato tampocn
por los organismos de control relacionados con la ejecucién del contrato. Tulo: 3106lubre 2025 "
emite requerimientos para el mes a reportar.
La Entidad manifiesta en su informe técnico de prestacion de servicio del mes
de agosto: "Se tiene un archivo fisico en la sede de atencién: los anexos a las
historias de atencion se encuentran archivados en un espacio con resriccion
de ingreso y teniendo en cuenta Ia ley de archivo vigente, se cuenta con
5 Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la ) ) ) OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 contrato con empresa REPIKA para la destruccion de documentos
s Informe técnico de la prestacién del servicio. ; confidenciales cuando no son requeridos.La informacién se encuentra

julio- 31octubre 2025

también en medio magnético en computador, correo electrénico y OneDrive."

Se verifica en el one drive- componente general- el certficado emitido y
firmado por su representante legal con fecha del 01 de septiembre de 2025 en
cumplimiento a esta obligacion contractual.

Antar de roprimee srte docamento. . plosee e ol eedio amibsents!
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6.Atender durante la ejecucion del contrato, las visitas del ICBF, los requerimientos,

OneDrive de la Entidad con la supervisién - Carpeta: contratos 1

En el informe técnico del mes de agosto, el operador describe las
orientaciones, requerimientos y solicitudes realizadas desde el equipo de
supenvision, las cuales corresponden a :

-El dia 05/08/2025 se recibio correo de la supervision de contrato en relacion
alainversion del rubro 114
-El dia 05/08/2025 se recibe correo electrénico de solicitud de informacién
frente a presunciones con NNAJ al cual se le dio respuesta el dia 15/08/2025
- El dia 12108/2025 se recibi6 solicitud de informacién en relacion al comité

discriminacion, y se comprometen a cumplir a cabalidad con el protocolo de la entidad
para la prevencion, atencion y medidas de proteccion de todas las formas de violencia
contras las mujeres y basadas en género y/o sexo u orientacion sexual o discapacidad y
demas razones de discriminacion en el ambito laboral y contractual del sector pblico
Lo anterior, en el marco de la Directiva Presidencial 001 de 2023 y las demas normas
que la complementen.

instrucciones y recomendaciones que le imparta el ICBF, para una correcta ejecucion y sl Informe técico de la prestacion del servicio. ! de aprobacion de presupuesto, al cual se e dio respuesta el dia 13/08/2025
cumplimiento de sus obligaciones. ulio- 310ctubre 2025 -El dia 08/08/2025 se recibio solicitud de base de datos de talento humano, la
cual se respondi6 e dia 13/08/2025
- El dio 25/08/2025 se recibic la aprobacién de la propuesta de la compra de
2 inversion de rubro 114,
- El dia 26/08/2025 se recibi6 autorizacién de Ia supervisién de contrato para
Ia realizacion de la actividad recreativa en el mes de septiembre.
-El dia 27/08/2025 se recibi6 autorizacién de la supervision de contralo para
el acompafiamiento hospitalario.
En cuanto a visitas de supenvision y requerimientos desde la supervision del
contrato no se realizaron este mes.
En cumplimiento a esta obligacién contractual, el operador reporta a la
7.Entregar oportunamente, al supervisor del contrato, los informes que se soliciten supervision del conlrato y a las Autoridades Adminisirativas las situaciones
: . . OneDrive de la Entidad con la supervisién - Carpeta: contratos 1 | que se presentan en la modalidad, tales como el reporte semanal de
sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en Ia sjecucién del contrato cuando s Informe técnico de la prestacién del servicio. ! . :
et julio- 31octubre 2025 violencias sexuales, de manera mensualIa entrega de la matriz de riesgos en
el marco del dafio antjuridico y hace la entrega mensual de los informes de
prestacion del servicio.
La Corporacién PAN indica en su informe técnico de la prestacion del servicio
e agosto: "El representante legal garantiza que se cumple con las
8.Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo ‘Buenas Prcticas en la sl nforme técnico de Ia prestacién del senicio OneDrive de la Entidad con [a supenisién - Carpeta: contratos 1 dgszf{':;f::‘s :Z:";';i:f::’é::;:’l”a“c‘g :;ﬁgi::zi‘:fg?sz" ;de::é'l‘;"
Gestion Contractual” del Manual de Contratacién del ICBF vigente. julio- 31octubre 2025 ,
cargado en el componente general el certificado firmado por el representante
legal con fecha del 01 de septiembre de 2025 en cumplimiento a esta
obligacién contractual
En revision del informe técnico de agosto, el operador sefiala lo siguiente: "En
el momento que se presenten se daré a conocer ante la entidad y organismos
9.Dar a conocer de manera inmediata ante la entidad y organismos competentes los. competentes los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
hechos o circunstancias que puedan conslituir actos de corrupcion tipificados como. OneDrive de Ia Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 | corrupcién tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan
conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del sl Informe técnico de la prestacion del servicio. julio- 31octubre 2025 en riesgo el cumplimiento del contrato.”
contrato
Se evidencia certificado del representante legal como adjunto al informe,
dicho documento cuenta con fecha del 01 de septiembre de 2025
La Corporacién manifiesta en su informe de agosto no recibir ni solicitar
10.Abstenerse de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a nombre propio o de ningn tipo de beneficio a nombre propio o de terceros con el objefivo de
terceros con el fin de alterar o manipular informacion para generar beneficio de la sl nforme técnico de Ia prestacion del senicio OneDrive de Ia Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 | alterar o manipular informacion para generar beneficio de los procesos. Se
gestion de un proceso, y nolificar al superisor del contrato y autoridades competentes julio- 31octubre 2025 verifica anexo al informe, el certificado emitido y firmado por el representante
cualquier hecho que se relacione con estas conductas legal con fecha del 01 de septiembre de 2025, el cual reposa en la carpeta del
componente general
1. El contratista s compromete a asumir un buen trato para con los demas,
colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —
ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia, dejando constancia de su
O B e a0 gemerar Ambientos do ravale. 1 operador mediante certificado emitido y firmado por su representante legal
amables, cordiales y respeluosos que escapen a cualquiar forma de discriminacin yio con fecha del 01 de septiembre de 2025 e informe técnico mensual, se
forma de violencia, tales como violencias basadas en género, actos de racismo o sl nforme técnico de Ia prestacion del senicio OneDrive e fa Entidad con la supervisién - Carpeta: conratos 1 [ %0 15012 o O e seplomibre de 2029 ¢ blorme seniee mensual s

julio- 310ctubre 2025

del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y actuar con responsabil
eficiencia y transparencia.

12. Constituir y cargar en SECOP las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato, o cuando se registre una modficacin
de este, que lo amerite.

Documento de aprobacion de polizas expedido por el ICBF.
Informe técnico mensual de la prestacion el servicio.
sl Soporte del cargue en SECOP Il del documento de
aprobacion de las pdlizas exigidas en la clausula de
garantias.

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
julio- 310ctubre 2025

El operador reporta haber cargado al SECOP l las garantias requeridas en
I0s tiempos establecidos para el inicio de la ejecucion contractual. Anexan al
one drive las pdlizas debidamente firmadas por el Representante Legal

13 Promover acciones para la participacion de padres de
familia y Red Vincular en el desarrollo de la modalidad.

sl Informe técnico de la prestacion del servicio.

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
julio- 310ctubre 2025

El operador describe en el informe técnico del mes de agosto 2025, las
acciones realizadas con familias y/o referentes afectivos:

-Contactos telefonicos de beneficiarios con familias y/o referentes afectivos
(26

- Encuentros fratemos en articulacion con otras instituciones de proteccion en
las cuales son atendidos sus hermanos y hermanas (3)
- Visitas presenciales con familias y/o referentes afectivos (22)
- Registro de nombre, parentesco y numero de contacto de las familias ylo
referentes afectivos en la base de datos. (29)

individuales a familias con famiento d

trabajo social, psicologia y gestora de caso. (7)
- Formacin a familias desde todas las areas (13)

las areas de

Anexan al one drive, las respectivas evidencias de las actividades llevadas a
cabo.

14 Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor cualquier novedad o
anomalia en la ejecucion del contrato.

Bl

0 de la prestacion del servicio.

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
julio- 310ctubre 2025

En el informe técnico de prestacion del servicio el operador indica: "La
Institucion se compromete a realizar reportes al equipo técnico de la
supervision del contrato, al momento de identificar una anomalia en la
ejecucion del contrato".

Adjunta certificado firmado por su representante legal con fecha del 01 de
septiembre de 2025.

15.Cumplir con las demés que correspondan a la naturaleza del contrato.

1. Atender 50 cupos en la modalidad INTERNADO / CASA DE ACOGIMIENTO PARD,
para la poblacion antes citada, de acuerdo con las solicitudes de cupo realizadas por las
autoridades competentes al ICBF, segun aplique. (siempre y cuando exista
disponibilidad de cupo el operador no podra negarse a recibir a los usuarios remitidos)

OneDrive de la Entidad con la supenvision - Carpeta: contratos 1
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OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
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La institucion se compromete a cumplir con todas las obligaciones que

correspondan o con las demis que tengan naturaleza al contrato. Se verifica

certifcado del representante legal con fecha del 01 de septiembre de 2025 en
Ia carpeta del componente general

Segun informacién especificada en el informe tecnico mensual, el operador
indica "Se realiza el proceso de atencion para 50 cupos mixtos (hombres y
mujeres) en la modalidad internado, para la poblacion: nifias, niios y.
adolescentes de 7 a 18 afios con proceso administrativo de restablecimiento
de derechos, de acuerdo con el reporte de cupos disponibles y la asignacion
de cupo realizadas por la regional", para el mes de AGOSTO el operador
atendio 34 cupos totalmente, parcialmente 4,98 cupos y tuvo una inejecucion

e cupos 11,02

2. Abrir para cada nifio, nifia o adolescente un anexo de historia de atencion en fisico
que cumpla con los criterios establecidos en los documentos vigentes del ICBF. EI
Operador tendra la obligacin de mantener actualizado el anexo de historia de atencion,
de acuerdo con el proceso de cada una de las nifias, los nifios, las y los adolescentes.
ubicados en la modalidad

sl Informe técnico de la prestacion del servicio.
sl Listado de usuarios atendidos
sl Informe técnico de la prestacion del servicio.

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
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La Entidad refiere en su informe técnico de la prestacion del servicio de
agosto que todos los beneficiarios activos de la institucion cuentan con un
anexo de historia de atencion segun lineamiento técnico. Indican que para el
mes de agosto se da la apertura de (7) anexos de historia de atencin, la cual
se encuentra en un lugar resguardado y de acuerdo con la normativa de
archivo vigente.

Anter de ireprime wrte docaments

phonae em ol reedio amisente!
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3. Elaborar e implementar las estrategias, acciones o metodologias, acorde con el
los técnicos vigentes del ICBF yla
Propuesta de Implementacion y Cualificacion-PIYC aprobada en el periodo de tiempo
establecido.

Sl

Informe técnico de la prestacion del servicio.

OneDrive de la Entidad con la supervisién - Carpeta: contratos 1
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Para el mes de agosto, las
su propuesta de Implementacién y Cualificacién PIYC:

ancueriva uticadoy dsponbe para s enaidaros do \a modalidad, segun mﬂsm la
Entidad.
-Realizan 9 andlisis de caso
-Realizan 3 reuniones do caso.

nogradorss, 10 plan 66 caso y § sequimionios a pl o caso,
-16 actas de andisis de caso debido a las salidas y abandonos irregulares.
-Desde el 4rea de pedagogia realizan taller con las nifias, nifios y adolescentes:
Actividad de Toma de decisiones y resolucion de problemas, “Mi lugar seguro” y.
Actividad sobre cuidado personal y habitos de higiene.”
los beneficiarios. durante el mes con su
spectiva celebracion.
-Desde el area de Trabajo Social, abordaron con los beneficiarios ol tema de
“sensibilizacion frente a 10s riesgos en salidas irreguiares con los NNAJ;y ips sobre.
foque de genero derecho de mujeres.*
-Desde el 4rea de los nifios, nifias
tema "Respeto por los demas 'y i entorno?, con el objetivo de fomentar a nivel de
convivencia la importancia del respeto por los dems y de los espacios.
-Activacion de rutas intersectorial en salud mental: Atencién y prevencion de conductas
suicidas', donde participan activamente los padres vinculados a los procesos.
~Segun las caracteristicas de cada o, nifiay adolescente, se definen las atenciones
individuales desde el érea y la articulacién con el sector salud Yio gestion para la
consecucion de medicamentos psiqui
Refieren en el inform rante e mos noreatzaront orocescs do edkcacén
nutncmna\ 4 conos banshrios, i con as familas i con e\ Dersona\ mampuladur de
alim

anconiraron temétcas ss\ablacmas sarn s doanroliedes curarts o mee

Se verifican estas y otras acciones en las evidencias que adjuntan al componente
técnico.

4.Cumplir con el componente de alimentacion y nutricion, acorde con lo establecido en
los documentos técnicos vigentes, memorandos, requerimientos y/o directrices que
emita el ICBF.

Sl

Informe técnico de la prestacion del servicio.
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Se valida esta obligacién de acuerdo a o certficado por el operador en el informe
técnico de prestacion del servicio,en el cual reporta que: * Durante este periodo se
onide oon f curplimient ol cmponent da almertscin y nutiin, sqsndo ot

edades (de 7 a 12 anos 11
neses 13a'17 s 1 mosos 1 18,5 40 afos 11 meves). s s doamonacin s
v mend; so
del , sin presentar
Asi

enel
isimo, idad al 7 i personal
alimentos y de servicios generales de manera permanerte, para continuar fortaleciendo
las acciones que so realizan en cada uno de las funciones del cargo y verifcar la
de que se llevan a cabo tanto
enlos momentos do producoin,ansamble, diincion  tamperatrado s imenios
servidos, ademés de las condiciones de almacenamianto, recepcion e entroga do

entre otros, se realiza en
los procesos propos dol rea d senvioos genoralos Peso a q duranto este mes no
a, han ido

dar continuidad a
Ia calidad en la prestacion del servicio.”

5 Elaborar los para el control al suministro de.
anmemos Semcm de alimentos, de acuerdo con la minuta de alimentacion vigente.

Sl

Informe técnico de la prestacion del servicio.
- Documentos que integran el componente nutricional, -
Acta de aprobacion, - Registrol el control de temperaturas
de los equipos de refrigeracion y congelacion, - Registro
del control de intercambios del mend, - Registro de
temperatura de alimentos servidos. - Estandarizacion de
recetas.

OneDrive de la Entidad con la supenvision - Carpeta: contratos 1
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La entidad cuenta con componente de alimentacion y nutricion aprobada por el grupo e
ciclos de vida de la Regional Antioquia, con fecha del 20 de enero de 2025 y radicado
N°202531300000005191, firmado por Catalina Garcia Robledo Coordinadora del Grug
de Ciclos de Vida y Nutricién, y proyectado por el nuticionista Segundo Alejandrino
Navarro Quiroga.

Adicionalmente el operador en su informe tecnico mensual, refiere que: "Se elabora
impl control i

i0 de alimentos, de 6n vigente".

6.Garantizar disposicién de los elementos de dotacion de dormitorio, personal, de aseo
 higiene, escolar y disponer del material lidico deportivo, para entregar a los usuarios
(as) en los tiempos y cantidades establecidas en los documentos técnicos vigentes del
ICBF y hacer reposicion de esta por uso ylo necesidad.

Sl

Informe técnico de la prestacion del servicio.
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& acuerdo al Tnforme Teenico de prestacion de Senicios del mes e agosto
2025, entregado por la institucién, indican que: "Se entrega dotacién personal
alos nifios, nifas y adolescentes en los tiempos establecidos segin la fecha

de ingreso, es importante tener en cuenta que la totalidad de los formatos
reposan en el anexo de la historia de atencion en la carpeta legal
Se entrega dotacién de aseo (individual y comdn) a los nifias, nifios y
adolescentes en los tiempos establecidos segun la fecha de ingreso.
Se dispone del material lidico deportivo, acorde con lo establecido en los
lineamientos técnicos del ICBF
Durante el mes de agosto se realiza entrega de dotacién escolar para cada
uno de nifias, nifios y adolescentes acordes a la solicitud de la entidad
educativa."

Se observa anexo al informe dos subcarpetas con una muestra de las
dotaciones personales y escolares entregadas a los beneficiarios de la
modalidad, dichas se encuentran

7 Informar y articular con la autoridad administrativa las gestiones necesarias para
garantizar Ia vinculacion de los usuarios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, al Sistema de Educacion Formal y a procesos de formacién vocacional,

laboral y laboral o segun corresponda; esto Gltimo de acuerdo con la disponibilidad de
oferta, caracteristicas e intereses personales de las y los beneficiarios.

Bl

Informe técnico de la prestacion del servicio.
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ensu

-Sistema General de Seguridad Social en Salud:
Enel o los benefi de la insitucion estén afiliados al 3
contributivo o beneficiario de salud.

-Sistema de Educacion Form:

los beneficiarios seguin su ingreso a la modalidad fueron matriculados en fa Corporacion
Escuela Empresarial de Educacion quien presta el servicio escolar dentro de la
modalidad; donde para donde para el mes de agosto se presentan 8 nuevas matriculas
y 8 retiro de SIMAT por traslado y reintegro familiar, contando con un cupo matriculado

de 41 nifios, nifias y adolescentes, ubicando para el mes de agosto 26 matriculas en
imaria y 15 en secundaria.
acerca de los

uperior:

para el mes de julio una joven de 19 afios en proceso de ingresar a la Escuela de

Belleza Mariela, un joven de 22 afios el cual esté realizando una técnica en segundau y
salud en el trabajo y un 20

Universidad de San Buenaventura.

8.Realizar acciones para la vinculacion de los usuarios (as) en actividades culturales,
recre: ortivas, acorde con sus intereses, curso de vida, condicion particular y
coractorisicas de desamolo.

Sl

Informe técnico de la prestacion del servicio.
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Para el mes de agosto, la Entidad presenta cumplimiento a esta obligacion
contractual mediante o verificado en el one drive y a lo descrito en el informe
técnico donde indican dar cumplimiento a lo establecido en el proyecto
pedagogico, los cuales constan de:

-Proceso de Educacin Formal: Se implementa en convenio con la
corporacion Escuela Empresarial de Educacion, para el mes de agosto la
matricula, 41 beneficiarios en Escuela Empresarial de Educacion
~Estrategias Institucionales:Desarrollo de Grupo - Educacion Fisica -
Lenguajes Expresivos - Manejo del tiempo Libre- Proyecto de Aprendizaje.
Refieren ademas tener actividades programadas con instituciones como el
INDER con estrategias como: Mientras volvemos a casa Inder - Recreando
Inder - Jornada de cote de cabello con Barbero, a través del rubro de aseo. -
Ingreso de voluntariado de actividad fisica y deportes.

Anexan los convenios con el Inder y con la Fundacion Juguemos en el
Bosque.

9 Realizar acciones para que la familia ylo red vincular de apoyo participe en el proceso
de atencin de los usuarios (as), acorde con lo establecido en los documentos técnicos
vigentes del ICBF y con previa autorizacion de la Autoridad Administrativa.

Sl

Informe técnico de la prestacion del servicio.
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Se verifica en el one drive las diferentes actividades y acciones
implementadas con las familias ylo redes de apoyo vinculadas al proceso de
los beneficiarios, algunas de ellas son:

- Capacitacion Activacion de rutas y redes interinstitucionales para la garantia
y goce efectivo de los derechos de los NNAJ
- (26) Contactos telefénicos con familia y redes de apoy
- (3) Encuentros fraternos de NNA que cuentan con hermanos en otras
modalidades
- (22) Visitas presenciales de las redes de apoyo familiar y social, realizadas
Y22 de agosto de 2025
- Se cuenta con registro de nombre, parentesco y nimero de contacto de las
redes familiares y de apoyo en la base de datos. (29
- Intervenciones individuales a familias y otras 4reas (07)
- (3) Reuniones de caso.

Cuentan con evidencias del desarrollo de los temas. Todo lo anterior, se
encuentra consignado en el one drive componente técnico.

Anta de 1roptime erte docamento.

phomae am ol redio amisnts!




10.Contar con los mecanismos de control para garantizar que los medicamentos NO se
mantengan al alcance de nifios, nifias y adolescentes, y que su suministro se realice
conforme a la formula médica expedida por la EAPB.

Proceso
/ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1P18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pagina 8 de 12

Clasificacion de la Informacion Pblica

Moo técnico de a prestacien del servco.
- control
kavdex e medicamentos. - Protocols pam el suministro
Ell correcto de medicamentos a nifios, nifias y adolescentes. -
Protocolo para la verificacion y monitoreo de las fechas de
vencimineto de los medicamentos.
Verificacion en sifio,
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mediante el écnico de pr

6n del servicio, donde
mencionan: "La i 2

ysu , que estéa I yno

tiene.
alcance de os nifios, nifias y adolescentes del internado, ubicado en érea de cas:
suerios primer piso bajo llave, y asi mismo el botiquin de primeros auxilos".

Anexa kardex de medicamentos de 7 nifios, nifias y adolescentes para el mes de
agosto.

11.Implementar medidas para impedir el acceso a objetos cortopunzantes, armas de
fuego u otros materiales que puedan representar un riesgo para su integridad personal o
de terceros. Estas disposiciones deben estar contempladas en plan de accion, en el
marco de la politica de prevencion del dafio antijuridico propuesta.

TATOT& TECco 06 Ta prestacion QeT Semicio. PTan e aceion
n el marco de la poltica de prevencion del dafio
antijuridico propuesto ycareo con la aprobacion del

ismo.
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s Certificacion expedida por o representante legal en donde
julio- 31octubre 2025

conste que los beneficiarios no tienen acceso a objetos
cortopunzantes, armas de fuego, u olros materiales que
puedan representar un rlesgopara su integridad personal o
de ter
erifcacion on i

El operador manifiesta en su informe técnico de la prestacion del servicio de

agosto: "Los nifios, nifias, adolescentes y jévenes no pueden a los utensilios

cortopunzantes dentro del intemado, pues los objetos que puedan implicar un
riesgo estan custodiados al igual que los medicamentos.”

Aportan cerificado emitido y firmado por el representante legal con fecha del
01 de septiembre de 2025, el cual se encuentra ubicado en el componente
técnico del informe mensual de agosto.

12.Cumplir con lo establecido en la Guia de orientaciones para la prevencion y manejo
de situaciones de riesgo de las nifias, nifios y adolescentes en las modalidades y

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1

En el momento que la Entidad reporta alguna situacién con los beneficiarios y
que se requiere la implementacion de la guia de orientaciones, el equipo de
apoyo a la supenvisin da revision a las acciones realizadas por parte del
operador e indica si hay alguna omision frente al cumplimiento de lo
estipulado en la Guia. Asimismo, las acciones realizadas se cargan en el one
drive de la Entidad como soporte de cumplimiento.

con o establecido en la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico.

servicio de restablecimiento de derechos. Las evidencias de su implementacion deben Sl Informe técnico de la prestacion del servicio.
- o julio- 31octubre 2025
reposar en el anexo de la historia de atencion de cada uno segun corresponda y en las soni § y
arpetas del talento humano inoulado a la modalida. En el informe técnico de la prestacion del servicio de agosto, el operador
indica que tanto los beneficiarios de la modalidad como todo el talento
humano, tiene conocimiento de la guia de orientaciones y del codigo ético.
Adjuntan el formato de cdigo ético.
En cumplimiento a esta obligacion contractual, la Corporacién indica en su
informe que luego de cumplir con las orientaciones y correcciones dadas por
13.Presentar soporte de entrega del plan de accion vigente en el marco de la Politica de OneDrive de la Entidad con la supervisién - Carpeta: contratos 1 | € €Nlace de Ia Regional Antioquia, el pasado 07 de julio de 2025 reciben
Prevencion del Dafio Antijuridico a la Direccion Regional en los tiempos establecidos, sl Informe técnico de la prestacion del servicio. o3 toatiore 2025 Po oficio de aprobacion del Plan de Accion de Dafio Antijuridico.
asi como las acciones y estrategias adelantadas para su ejecucion. L
Anexan el oficio firmado por la coordinadora del Grupo de Proteccion y el
’ADA de la institucion.
El operador da cumplimiento a la obligacion, ya que los dias viernes reporta
Ias situaciones de violencia sexual y de manera mensual aporta la matriz con
14.Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la institucion de acuerdo s nforme técnico de la prestacisn del servicio OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 | las situaciones de dafio antijuridico. Sin embargo, para el mes de agosto si

julio- 31octubre 2025

bien se presentaron activaciones en salud por riias y lesién, no se
configuraron como daio antijuridico por Ia falta de incapacidad médica.
Adjuntan pantallazo del reporte mensual.

15.Elaborar e implementar un cronograma mensual de actividades teniendo en cuenta
e enfoque diferencial y particularidades de los beneficiarios ubicados, acorde con el
proceso de atencion establecido en el lineamiento técnico del modelo, lineamiento de
discapacidad.

1.Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicacién exigido para el
desarrollo del servicio, acorde con los documentos técnicos del ICBF y mantener
actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecucion del contrato,
las cuales deben incluir: hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando
aplique), Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM, Registro Unico de
Talento Humano en Salud RETHUS (cuando aplique) certificaciones de experiencia,
codigo ético firmado, contrato debidamente firmado, certificados de antecedentes
(Contralor registro nacional de medidas correctivas RNMC

Informe técnico de la prestacion del servicio. Cronograma
sl de actividades que tengan en cuenta el enfoque
diferencial.Soportes de su implementacién, cuando aplique.

OneDrive de la Entidad con la supenvision - Carpeta: contratos 1
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Informe técnico de la prestacion del servicio. OneDrive de la Entidad con la supenvision - Carpeta: contratos 1

Sl

En el informe técnico del mes de agosto, la Corporacién indica: "Desde el

operador se realiza de forma mensual un cronograma de actividades dirigidas

alos nifios, nifias y adolescentes, a fin de fortalecer habilidades para la vida y
desarrollo de habilidades.”

Anexan cronograma de actividades del mes de agosto de 2025.

La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
servicio, donde mencinan: "E talento humaro contratado cuenta con el perfil
y tiempo de dedicacion exigido para la modalidad. Las carpetas del talento
humano se mantienen actualizadas; nos comprometemos a cumplir con la
actualizacion de los certificados del registro nacional de medidas correctivas
y antecedentes por delitos sexuales con la periodicidad exigida debidamente

acuerdo con los recursos destinados en el contrato para tal fin, cuando aplique.

B e o e et et deton o oo - Certificado julio- 31octubre 2025 archivos. Certificacion trimestral de los antecedentes actualizados os cuales
ontra o s, ninas P P (cuando aplique), reposan en las carpetas del talento humano, asi mismo, la actualizacion de
aoportas do pago S aoqurtind sodal . pliq las carpetas del talento humano se evidencia en hoja de vida del personal
que cuenta con los cerlificados correspondientes y con la periodicidad

deprotecctndedaosfrmacos Lo aneror s sor fse o magndtcs, Cada vez solicitada.” , Ia entidad certiica el cumplimiento con cerlificado del

La del talento se requiera no podr ser representante legal con fecha de 2 de septiembre
2. Presentar i itd legal en el que 1 operador presenta de manera mensual la certificacion de talento humano,
haga constar que el talento humano coniratado para oo de st comple ’ . . expedida por la representante legal y el revisor fiscal con fecha del 2 de
con el perfil, tiempo y Ios requisitos exigidos en los documentos técnicos vigentes del sl Informe técnico ‘_’Zf n?gs::’:"’“ del servicio OneDrive de la E"""a."mf;’_"a‘f:c‘::;"s";';’;s Carpeta: contratos 1| o tiembre de 2025. , definiendo tiempo de dedicacion, perfiles y demas
ICBF, con Ia verificacion trimesiral del regisiro nacional de medidas correctivas RNMC y L requerimientos establecidos en el lineamiento técnico de la modalidad y el
con el tiempo de dedicacién definido en la tabla de talento humano para la modalidad. senvicio.

La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
3 Cumpliry mantener durante todala ejecucién del contrato, adecuadas condiciones nforme técnico de Ia prestacion del senicio OneDrive de a Entidad con a supervision - Carpeta: contratos 1 | S&7ico: donde mencion: La intitucién cuenta con adecuadas condiciones
locativas, de infraestructura y dotacién institucional, de acuerdo con lo establecido en si s foctives do aerdo co o neamientos écicos, oon capacdad stlada
os documentos vigentes. b e 5 e da alas cativas

Sovonacan on s oenaia e tnconarionts do 5 mocaldad

La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
4. Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al ::32223&::‘:; 12322:;; di*,:‘;”cfl’:f o ‘:‘“t:ﬂ'?;ﬁ;‘ﬂ";"f’:f;:y‘”:gz’;‘;fﬂ’:z
supervisor del contrato, de acuerdo con los procesos, procedimientos y orientaciones. ¢ seripcl g ;
establecidos por la Oficina Asesora de Comunicaciones para el desarrollo de ’ad:‘,’j:gﬁifg;’;;’;’:é’:‘;f;:{;"ﬂ’;Z;e;:fa{:/; sr‘;‘f”’z‘;:“;::; C:C"m‘ﬁ’z;; ngreso
‘d""es"g“"’"es‘ entrevistas, notas de prensa, videos, registros fotograficos, Informe técnico de la prestacién del servicio, OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 marco del programa de voluntariado corporative

locumentales y cualquier olra pieza comunicativa o investigativa que requiera ylo sl - Solicitud o solicitudes de autorizacion julio- 31octubre 2025 S0 autorizé por ot Gof aqulpo 40 apoyt a o supenision do contrato, ef

incluya informacion de los procesos de restablecimiento de derechos de los nifios, nifias b Inrest G o Borone et e o ad b corte do caballe o
y adolescentes atendidos en el servicio. Aplica para universidades, ONG, periodistas, 9" e P Jor

nifias y nifias del internado, el cual fue cargado a rubro del contrato, ademas

docentes, conbratistas del ICBF, del ICBFy delingreso de voluntarios en actividad fisica y deportes”.
cualquier otra persona. ingr Y depor
La jornada de corte de cabello se llevo a cabo el dia 21/08/2025,

5.Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa y al supervisor
el contrato, para atender a los beneficiarios en otra sede, la cual deberé estar NIA NA NA NA
reconocida en la licencia de funcionamiento vigente.

La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
6.Contar con los medios tecnolégicos y de comunicaciones necesarios para registrar y sl Informe técnico de la prestacién del servicio. OneDrive de Ia Entidad con Ia supervision - Carpeta: contratos 1| senvicio y CERTIFICADO MEDIOS TECNOLOGICOS, firmado por el
transmitr la informacion oportuna al ICBF- - Certificado julio- 31octubre 2025 representante legal, con fecha del 1 de sepliembre de 2025, en la cual

certifica el cumplimento de la obligacion contractual,

La obligacion se verifica mediante informe mensual de 1a prestacion del

icio, donde menciona: "Durante ef mes de Agosto se conlinua en
comunicacién con Central de Cupos y de manera conjunta via telefénica se
7. Realizar oportunamente las confirmaciones de los ingresos y egresos de cada confirman los ingresos y egresos de la modalidad.”
usuario (a), de acuerdo con las 6rdenes de los Defensores de Familia y Comisarios de sl Informe técnico de la prestacién del servicio. OneDrive de la Entidad con la supenisicn - Carpeta: contratos 1 resos: 7 (sioto)
Familia, en el Sistema de Informacion Misional del ICBF siempre y cuando el sistema se - Boletas de ingreso y egreso julio- 31octubre 2025 Egresos: 8 (ocho)
encuentre disponible y operando correctamente.
Por parte de la supervision se valida dicha informacion mediante el aplicativo

SIM (Sistema de Informacién Misional) y base de datos aportada por el

rador,

La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del

senvicio, donde menciona: "Se cumple con las acciones establecidas en la
Guia técnica para la motrologia aplicablo a los programas de los procesos
misanaios G ICBE vient, Desd marloga, mersuaimerte o realza
inspeccién a los equipos de frio, bimensualmente a las masas palrd
balansa, gramera, talimairoy ermémetros. Por 1o querLa dlim verfcacien
intormedia de la béscula personas del consultorio y la bésoula olectrénica so
realizo durante este mes, la de la gramera durante el mes de julio y Ia de los
8.Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para la metrologia aplicable sl Informe técnico de la prestacién el servici. OneDrive de la Entidad con la supenision - Carpeta: contratos 1 | - termmetros on el mes de junio, arrojando en todos los casos valores de
a los programas de los procesos misionales del ICBF vigente. - Calibracion. - Inspeccion de equipos. julio- 31octubre 2025 cumplimiento y aceptacion. Sumado a esto, todos los equipos cuentan con
procesos de calibracién realizados durante este mes, espocificamento el dia
8 de agosto y 12 para algunos olros, obfeniendo los resutados esperados
para ceriificar 6l uso soguro de {odos los equipos en las diferontes
mediciones."
Anexa: calibracion Instrumento de pesaje con indicador digital 08/08/2025.

Termometros Digital 12/08/2025. Tallmetros 06/08/2025. Inspeccion de

equipos

La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
9 Realizar las gestiones de adauisicion de elementos de dotacion para la modalidad de seriicio, donde menciona: *E] operador cuenta con adicion éf conirato d

i 9  de ada 0s de d par: . . OneDrive de Ia Entidad con Ia supenvision - Carpeta: contratos 1 | 100.000.000 pesos colombianos para la adguisicion de dotacion bésica a
atencion en concordancia con los documentos técnicos vigentes segin sea el caso, de si Informe técnico de la prestacién el servicio.
julio- 31octubre 2025 favor de la modalidad de internado, la cual se encuentra en gestion de

colizaciones y posterior compra de los mismos. EI dio 25/08/2025 se recibi6
Ia aprobacién de la propuesta de la compra de la inversion de rubro 114."

Ante de iroptimee srte docamento. . plesee e of reedio amibsente!
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10.Contar con un banco de hojas de vida y proceso

OneDrive de la Entidad con la supenvision - Carpeta: contratos 1

La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
0, donde menciona: "El operador cuenta con un proceso de
reclutamiento, seleccion e incorporacion del talento humano el cual se realiza
desde la direccion de esta area o de la persona delegada por esta érea a

clausula séptima.

 Certificacion emitida por el Revisor Fiscal o Contador
sobre el cumplimiento de pago al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Parafiscales, en los tiempos establecidos

por Ley.
« Actas de las modificaciones al presupuesto, adiciones o
gisminuciones que se hayan realizado en el periodo a
revisar.

de seleccion que le permita cubrir antes de 10 dias hébiles alguna vacante cuando se si Informe técnico de la prestacién del servici. ¢ través del correo electrsnico seleccion@corporacionpan.org, igualmente se
presente terminacion de contrato o desvinculacion del talento humano. ulio- 310ctubre 2025 generan las acciones necesarias para cubrir la vacante en el menor tiempo
posible o a més tardar a los 10 dias habiles. lgualmente se realizaran las
gestiones necesarias a fin de poder cubrir la vacante antes de los 10 dias
habiles cuando se presente a renuncia unilateral de un empleador.

La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
senvicio, donde menciona: "La corporacion cuenta con un procedimiento de
talento humano el cual es trasversal e implementa acciones tendientes a la

retencion del talento humano, dentro las cuales estén: la Induccién y
11. Contar con un programa que propenda por la estabilidad del talento humano Informe técnico de la prestacién del servicio. OneDrive de a Entidad conla supervision - Garpeta: coniratos 1 | _ "@%4Uecion. el plan de fornacion capacitacion y plan de beneficios. Sin
vinculado para el desarrollo de la modalidad, con el fin de disminuir la rotacion de SI - Plan de Beneficios Corporacion PAN. - Procedimineto N ‘embargo, también es importante los espacios de Conversacion continua con
e julio- 31octubre 2025 L ’
personal en los sevicios de atencion. Talento Humano. sede regional y nacional debido la rotacion el personal en la modalidad se
debe a las demandas del ICBF, exigencias del lineamiento y de las
autoridades adminisirativas’.
Anexa d inado: "Plan de beneficios C 6n PAN'.
La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
senvicio, donde menciona: "Desde comité privado de asistencia a la nifez
PAN se cuenta con un Plan de Bienestar Laboral institucionalizado, disefiado
para garantizar el desarrollo inegral y a calidad de vida de sus
en enla
Politica Nacional de Cuidado en Colombia, aprobada en febrero de 2025.
Este plan tiene como proposito principal fomentar un entorno Iaboral
12.Definir as acciones para dar cumplimiento a la Politica Nacional de Cuidado en nforme técnico de Ia prestacion del senicio saludable, seguro y humanizado, alineado con el enfoque de cuidado c:
Colombia aprobada en febrero de 2025; en su rol como empleador definira las acciones s  Catificado. - Plan do Baneficios Corporacion PAN OneDrive de la Entidad con la supervisién - Carpeta: contratos 1 | derecho y responsabilidad compartida, promovido por dicha politica publlca
dirigidas al “cuidado de cuidador” al respecto podra considerar alianzas o acciones e julio- 31octubre 2025
propias con tiempos y objetivos. - Anexan: d t "Plan de beneficios Corporacion PAN" y
oficio certificando que "PAN corporacion social cuenta con un plan de
bienestar laboral institucionalizado para garantizar el desarrollo integral y de
a calidad de vida de sus colaboradores, en concordancia con Ios
lineamientos establecidos en la politica nacional de cuidado en colombia
aprobada en febrero de 2025"; el oficio se encuenira firmado por la sefiora
Eliana Gonzalez directora de talento humano con fecha del 4 de septiembre

La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
senvicio, donde menciona: "el drea de Talen!o Humano ha implementado y
mantiene un proceso de seleccion riguroso del talento humano, conforme a

¥ los principios de equidad y
mérito.Se cuenta con evidencia documentada que respalda cada una de ias
etapas del proceso, incluyendo convocalorias, enlrevistas, pruebas,
verificacion de reforencias y aclas de evaluacion. Asi mismo, s ha
13.Realizar Ia realizacion de un proceso de seleccion riguroso del talento humano, y nforme técnico de Ia prestacion del senicio establecido un sistema de evaluacion pericdica del desemperio, el cual
mantener evidencia de este, de igual forma realizar procesos de evaluacion que refieran sl Soportos dulproece oo e aatiacion o tonga | OMEDrIve de a Entidad con a supervision - Carpeta: contatos 1 | perite dentifcar oportunidades de mejora y tomr decisiones objetivas
acciones preventivas, correctivas y de mejora que permita tomar decisiones emlonids o oprader Julio- 31octubre 2025 obre la base de resultados medibles. De forma conlinua, se realizan
: acciones preventivas, correctivas y de mejora, derivadas el andlisis e los
seguimientos realizados, con el fin de fortalecer Ia gestion del talento humano
y asegurar el cumplimiento de los objetivos insiitucionales”.
Anexan: “Certificado cumplimiento numeral 13 - gestion de talento humano"
certficando el cumplimeinto de la obligacion descrita; el oficio se encuentra
firmado por la sefiora Eliana Gonzalez directora de talento humano con fecha
del 8 de septiembre de 2025,
o 558,
POR MEDIO DE LA CUAL, SE OTORGA UNA LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO
BIENAL A LA INSTITUCION DENOMINADA COMITE PRIVADO DE
TENCIAALA
NINEZ
Gopia de la icencia de funcionamiento. Informe técnico contra ella procede el recurso de reposicin ante esta Direccion Regional, el
1.Mantener la licencia de funcionamiento vigente para el sevicio obieto del presente s mensual: Carpeta obligaciones. OneDrive de Ia Entidad con la supenvisin - Carpeta: contratos 1 cual
contrato durante el plazo de ejecucion. componente legallLicencia de Jjulio- 31octubre 2025 debe interponerse por escrito en el momento de su notificacion o dentro de
funcionamiento los
diez (10) dias siguientes a la misma.
ARTICULO QUINTO: Vigencia La presente Resolucion rige a partir de su
ejecutoria.
ARTICULO SEXTO: Publicar la DI‘SEI’“E resolucién en la pagina web del
oo de o (15 ias hibies siienis a1 fecha de su ieculra
El operador cuenta con acta de inicio del contrato a partir del 01-07-2025y
2 Suscrir ol cta e ricoda conalo o coberenia conl ech de spobacin o as sl Acta de inicio. OneDrive o Eniad con s superiitn - et conatos |G o Gl contato dafrma it o e sener
dispuesto por el grupo juridico
3.Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato. sl Actas de reunion, acta aprobacion presupuesto. OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 | acta de inicio del 01-07-2025 y acta de comite de aprobacion de presupuesto
julio- 31octubre 2025 13107-2025
sﬁ;’:g?f:\’ﬂ.’;f{ z:‘;ﬁ'gﬁs dz‘;gg';ﬁ::z:‘:’;‘;;?:'ﬁ ‘; La institucion se encuentra a paz y salvo conlas siguientes obligaciones:
4.Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar con s obligaciones laborales que como empleador se puedan | OneDrive de Ia Entidad con la supenvision - Carpeta: contratos 1 :\f:l‘:z: "‘:‘fr'\‘:f;';’: é‘fflﬁ?;.‘.’ﬁo‘l' :s'f;f)’l':ig:ss‘,;%‘:""da"é"::’;::g‘r’“‘;:
relacion al contrato suscrito. generar con relacion al conrato suscrito. julio- 31octubre 2025 sy s e J e elen
En coa o resomrrans Liro s bances. soncliacion necesarios para el adecuado, cumplimiento de sus labores, certificacion del 2
bancaria o extracto, nomina de septiembre
5 Presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el representante legal de la sa%ﬂgccse::ﬁ;?ﬂ ;’;:;’g;::a";’mar'e‘;fegf:g:d d";'l ?Qws‘lfr‘.s"c‘;ﬁ""iﬂﬁ'
entidad o revisor fiscal, segin corresponda, donde conste que la misma se encuentra a o ool de 2025 donde const que I;gw o
pazy sahoconsus empleados o cuanl s bigacioes e arctr ot como - - o S Con s 12006 on it o0 oplgaionss Ge codcir
D o abalios 5 baroianne en oo Trnpos cobleciins para 1 . seaon b sl Cartfcaciones expeidas por el representante legal de la | OneDrive de la Entidad con [a supervisian - Carpeta: contratos 1 |laboral, comos ) aportes paratiscales; i) aportes con el Sistema de Seguridad
vinculacion laboral (no se admiten mora en los pagos}: iv) el suminisiro de elementos entidad ui- Stoctubre 2025 Social Integra: ) el pago de sueldos u honorarios en los tiempos
establecidos para tal fin, segin la vinculacion laboral (no se admiten mora en
el sus labores; v) el reconocimiento de 10s pagos); iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado
\vidticos, gastos de vije, enire oiros. (en caso de evidenciarse presuntas ireguiaridades Pipdicnasiithouiitsnivivttinimtiaargi oot
en la informacion se procedera a las denuncias respectivas, segun aplique). g
6 Enlregar de manera oportuna la informacion solicitada por el ICBF referente alos
procesos de los usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de entidades de
ontrol control politico, demandas, solicitudes de conciliacion en acciones de sl Informe téenico mensul do la prestacion del sanvicio, | OeDrve de fa Entidad con [a supenvsion - Carpeta: contratos 1 Ala fecha no s han presentado soliciudes
medio de control, reparacin directa y demas que se requieran, por situaciones de julio- 31octubre 2025
afectacion a la vida e integridad de los usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo
por el operador.
7.E1 contratista se obliga durante toda a efecucion del contrato a verlficar
(cada cualro meses) que su personal no se encuentra inscrito en el Se verifica que el operador en el informe de prestacion del senicio adjunta
Registro de Inhabilidades por delitos sexuales conira menores de edad, conforme lo certificado firmado por el representante legal en el que conste que realiza
establecido en la Ley 2375 de 2024 y deberd archivar 0s soportes de dicha verificacion s Certiicado Representanto egal- Verifcacion en s | O"eDrve de 1a Entidad con la supenision - Carpeta:conirato 1 | verifcacion de que su talento humano no e encuenta incrit en el reistro
Ei de esta obligacion se julio- 31octubre 2025 de inhabilidades por delitos sexuales, con una periodicidad cada 4 meses.
entendera como un incumplimiento grave del contrato, y podra dar lugar a la imposicién Esta informacion se corroboro durante la revision del talento humano para la
de sanciones conforme al articulo 86 ‘aprobacioon del presupuesto.
de la Ley 1474 de 2011.
1 Presentar durante los primeros quince (15) dias e ejecucion del contrato el
presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los clasificadores de costo 6 o OneDrive de Ia Entidad con la supenvision - Carpeta: contratos 1 | Se realiza Comité de aprobacion de presupuestos en el primer mes de
establecidos psrs?a modaliiad, para la revision y aprobacion por parte del Supervisor sl Se aprueba presupuesto en comité técnico, acta soporte. julio- 31octubre 2025 ejecucion del contrato, con fecha del 31 de julio de 2025
deniro del mismo mes.
Para 1a verficacion mensual, &l operador Gebe aporiar a
documentacisn siguient
* 1 norm menua sobrefa prestacion de st
nilla de usuarios (as) atendidos.
- Gortfcads de cupos contetados y afectvamente
utiizados. El operador adjunta los documentos en el tiempo requerido para el pago:
2 Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido los soportes - Informe mensual de Ingresos y Gastos. . : Certificacion de pago, planilla de liquidacion, Factura de venta, certiicacion
rala expem(m;n ol corlifcad de cumplimiento, acorde con la sl « Certificado de cumplimiento A pagoy a proveedores, | OneDrive de la Entidad con la supenvsion - Carpeta: contratos 1 | g by caivg dsgsegundad social, planilla de pago de seguridad social,

julio- 31octubre 2025

certificacion recurso humano, certificacion de talento humano, certificacion de.
aten
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3.Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como minimo: registro de

Planillas de Usuarios (as) atendidos o sesiones realizas
durante Ia vigencia del contrato o liquidacion mensual del
repor

« Certificaciones de cupos atendidos o sesiones realizas

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1

imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion.

cupos L clivamente atendidos logros y sl firmada por la Coordinadora o Representante Legal. julio- 310ctubre 2025 Contrato en ejecucidn
aportes recibidos y su utilizacion. "
« Informe donde se evidencie los logros y dificultades.
« Registro contable de aportes recibidos y el soporte
respectivo del ingreso y gasto del recurso.
En visita de legalizacion de cuentas se verifica que la entidad estructura la
4 Estructurar la informacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas ~ PUC- OneDrive de Ia Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 | Mormacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC-
segun la directriz que defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados que Sl Verificacion en sitio. P peta: segun la directriz que defina el ICBF, con sus soportes debidamente
" i - . . julio- 31octubre 2025 - -
identifiquen la implementacion de las NIIF y de la informacion actualizada. organizados que identifiquen la implementacin de las normas NIIF y1a
informacién actualizada.
5.CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE 2020, en cumplimiento de esta ley, el
contratista debera, inverlir al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra R . .
e almentos. La obligacién se verifica con la validacién de compras locales por medio del
formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento Compras Locales” mes vencido,
agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria !
s para lo cual, en el transcurso del contrato N°05010722025 los porcentajes
locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos Informe mensual de prestacin del servicio. §
validados son los siguientes:
agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a estos sl - Formato de seguimiento compras locales vigente, - | OneDrive de la Entidad con la supenvisién - Carpeta: contratos 1 o 31 27%
productores locales. Estas compras debern realizarse aplicando y cumpliendo con lo Facturas de compra, - Certificado de validacién de compras julio- 31octubre 2026 Agostost 4%
dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacién de la locales. o A
Estrategia de Compras Locales” y debern ser reportadas mensualmente al supervisor Porlo tanto, tenemos % de cumplimiento de los recursos ejecutados
Y " reportados por el operador, adicional se encuentran registrados en el
del contrato, haciendo uso de la dltima version del formato “F1.G5.ABS- Formato ‘aplicativo COMPAN.
seguimiento Compras Locales” o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro P .
del Sistema de Gestion de Calidad
6. De conformidad con lo establecido en al articulo .2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de
2021, se debera garantizar la provision de bienes o sevicios por parte de poblacion en Formatos de seguimiento financiero junto con los soportes E1 operador envia certificacion para dar cumplmiento al 5% de [os biens
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o documentales correspondientes segtin la modalidad OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 P: P P Y
s M it “ Sl P servicios adquiridos esta distribuido a través del talento humano. Certificacion
reincorporacion y sujetos de especial proteccion consitucional, esta provision se contratada ( certficado o pantallazo de pertenencia del julio- 31octubre 2025 ormats por ol reomosentants legal con oo do 4 4o SEPTIENBRE do 2000
establece en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios pequefio productor a la poblacién mencionada P P! 9
requeridos para la ejecucion del contrato.
Certificado de cumplimiento de Pago a Proveedores.
« Libro auxiliar de la cuenta de proveedores, bancos y
7 Pagar oportunamente a los proveedores y presentar paz y salvo mensual o de acuerdo conciliaciones bancarias o extractos que identifiquen el | oryve de [a Entidad con la supervisién - Carpeta: contratos 1 Se recibe por parte del operador, certificado de paz y salvo del pago a
" sl pago. Certificado del Revisor Fiscal o Representante legal «
con su politica de pago. julio- 31octubre 2025 proveedores firmado por representante legal y revisor fiscal.
donde relacione proveedores y anexar paz y salvo de los
mismos, donde se identifique que se encuentra al dia en
sus obligaciones de pago parala vigencia contractual
8.Pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus
organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los| £l operador refiere en su informe técnico que Se suministra toda la
productos alos pequefios productores y demds actores de la agricultura campesina, - OneDrive de la Entidad con Ia supervisién - Carpeta: conratos 1 | oFMacion que es solicitada por la supervsién del contralo cad vez que es
familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se deberé realizar por transferencia sl Verificacion en sitio. requerida, con una debida gestion documental, asi mismo la legalizacion de
julio- 31octubre 2025
bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras Ias cuentas de forma mensual.
digitales, depositos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite
simplificado (CATS). Para pagos en efectivo de requiere autorizacion previa del
supenvisor.
9 Facilitar de manera oportuna e integral,libros de registro, archivos, actas, informes, + Formato de seguimiento financiero version vigente. » Oficio
expedientes y demas informacion financiera que le solicite el supervisor del contrato; por parte del operador donde solicite el traslado de recursos Se realizaa iita do egalzacién do cuentas a1 entidad conespodinto ol
esta informacion se debe suministrar completa en el lugar de ejecucion del presente N/A y su respectiva justificacion. OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 mes segun programacion, en la misma el operador facilita de m:
contrato y debe estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecucion del « Acta, correo u otros que identifique la aprobacidn por parte. julio- 31octubre 2025 aportuna o ogyal 1ros do regitro, rchives actas, mformes, expediantes |
recurso de forma mensual, acorde con lo establecido en los documentos y sus del supervisor de contratos del traslado de recursos en el demés informacion financiera que se le solicito
respectivos clasificadores de costo segin aplique para la modalidad. mes que se esta verificando.
~Tibro de inventarios o el control de inventarios que lleve el
0. Contar con la aprobacién previa por parte del supervisor del contrato, para realizar s operador, con respectos a los elementos adquiridos para el | OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 | Durante el periodo no se realizo comité técnico para realizar traslado de
traslado de recursos en el informe de presupuesto, ingresos y gastos. julio- 31octubre 2025 recursos.
- Soportes de gasto, planillas de entrega, libros ausiliares y
11.Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podran
realizar compras con cargo  los recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo Soportes contables que evidencien los pagos de las
OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 La entidad certifica por el revisor fiscal que cumple con los tiempos
contractual. Se debe llevar un control que identifique la compra, entrega y saldos de los sl obligaciones adquiridas por el operador en los tiempos que ulio- 31octubre 2025 establocidos para Ios pagos y obligacionss adquiridas.
bienes adquiridos con recursos del contrato se hayan pactado para ello
de aporte.
12.Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de las - OneDrive de la Entidad con Ia supervision - Carpeta: contratos 1 | 58 @28 visita de legalizacién de cuentas en la cual se verifica ol pago de
obligaciones adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos a la entrega de sl Verificacion en sitio. et 2005 Ias obligaciones adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos a
los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte. k Ia entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte.
13. Llevar Ia contabilidad por centro de costos, de los recursos que le corresponde Se realiza isita de legalizacion de cuentas en la cual se verifica que el
g : operador lleva la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le
elecutar del contralo, en a cual se identifique [a fuente de recurso, de acuerdo con las Copia de la consignacion cuando se haya solicitado | oeprive de la Entidad con la supenvision - Carpeta: coniratos 1 | corresponde ejecutar del conirato, en la cual se identifico la fuente de
normas y procedimientos legalmente establecidos y suministrar la informacion mensual, N/A reintegro y no se haya realizado descuento. certificado SIIF o oy ° ! posin
debidamente avalada por el contador, sobre la ejecucion de los recursos requerida por NACION ulio- 3toctubre 2025 recurso, de acuerdo con las normas y procedimientos legaimente
gl . establecidos y suministro la informacién mensual, debidamente avalada por el
contador, sobre la ejecucion de los recursos requerido por el ICBF.
14 Reintegrar los recursos aportados, no ejecutados, ejecutados de forma indebida o
que se utiicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los clasificadores el
costo aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal
efecto imparta el ICBF. Remitr al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias Soporte que dé cuenta ue lleva contabilidad on Ia regional
habiles siguientes a la consignacién, copia del documento donde conste nimero del O O e cantrbi son ol I0BF. 9
contrato, la operacién que, por conceplo de reintegros, rendimientos financleros, multas Gertfcacion bancria quo denfiaue qu a ceria es | OneDiive do s Endad can supervisién - arpeta contratos 1
0 cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en razén la ejecucion del contrato. EI sl eal g g oo rec“ursgs el contrato do ot d:bre 055 peta: Para este periodo el operador no realiza reintegro de recursos.
contratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor hve rls o e ol ;" o 56 prosta of senicio (cuando X
correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el contratista no " 9 ol ue‘)’
reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de contrato puede descontar pliq
dicho recurso del saldo a favor antes de la terminacion del contrato. PARAGRAFO: Las
consignaciones a que hace referencia esta obligacion deben realizarse Gnicamente en
Ia cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato.
15) Presentar Ia informacion contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de ahorros
exclusiva para el contrato y en el caso que aplique y sea notificado por el supervisor Se realiza visita de legalizacion de cuentas en la cual el operador presenta la
debe tener cuenta maestra para el manejo de los recursos destinados para el s Gertfcacion sxpedida por & anco OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 | informacién contable, en la misma se verifica que llevan una cuenta bancaria
contratode conformidad con lo establecido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de p julio- 31octubre 2025 de ahorros exclusiva para el manejo de los recursos destinados para el
2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021y 3344 presente contrato
de 2022
16.5i el operador tiene contratos labores con todos sus beneficios y maneja cuenta - . Se verifica que, en el informe mensual de prestacin del senvicio, el operador
maestra, debe realizar las provisiones correspondientes (cesantias, intereses a las s Informe mensual de prestacin de servicio OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: coniratos 1 | =% 72008 T8 ¥ 8 FoPe FIo0SLel €& o o ooptt de
cesantias, primas legales, vacaciones, indemnizaciones y demés obligaciones laborales Extracto bancario julio- 31octubre 2025 provislonos a cusl contracta oon fa planilla ce provaianos de tants humana,
derivadas de la relacion contractual) en la cuenta maestra.
77 Los traslados presupuestales entre clasificadores el gasto
0l0 serén permitidos de manera excepcional, previa justificacién técnica, financiera y s justificacién técnica, financiera y operativa, ademas de la | OneDrive de la Entidad con la supenvision - Carpeta: contratos 1 Para este periodo el operador no presenta solicitud de traslado
operativa por parte del contratista, y requeriran autorizacion escrita y expresa del autorizacion del supervisor por escrito julio- 31octubre 2025 presupuestales.
Supenvisor del contrato.
Durante el mes de julio, se realiz6 Ia actualizacion del responsable del punto
de entrega, dada la modificacion de la nutricionista dietista realizada por el
. operador, esto por medio de correo electronico de solicitud, envio de banco
1.Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de de firmas actualizado y copia del documento de identidad, manteniendo
entrega o puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor !
Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, - durante este mes la misma informaci
" { . nombre del | y . OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1
pimerode dentifcacon eéfonos hrario de atencidn,nimero d cupos a atendor en sl Informe técnico de la prestacion del servicio. o . 5 o y -
! julio- 31octubre 2025 - Punto de entrega: Comité privado de asistencia a la ifiez Internado
este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de T Cupos a stonder
eniroga primano a 1a Regional 6 Genro Zonal n 108 primeros 15 dias calendari del _ Nombre del responsable: Anetie Garofing Quinero Garcla CG 43588449
- Nombre del suplente. Alexandra Bolivar
- Tel. 5904465
- Horario de atencion: 8:00 am a 12:30 pm y de 1:30 pm a 4:00 pm
La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
servicio, donde mencionana: *La institucion certifica que los Alimentos de
2.Utiizr los Alimentos de Alo Valor Nutriional tnicamene para cumplir a caballdsd ol Alto Valor Nutricional que se disponen, tienen como uso exclusivo el
cumplimiento a cabalidad el objeto del contrato y que corresponde al
cbjeto del presente contrato, y a alos suminisiro de Ia alimentacion a las nifas, nifos y adolescentes beneficiarios
iévenes hombres y muieres beneficiarios para la Modalidad de atencién, de Conformidad @ " : nlfios y f
- ” OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 | para la Modalidad de atencion, con el uso diario de 15 gramos del alimento
con las directrices, el ICBF. En sl Informe técnico de la prestacion del servicio. o 31o0tubre 2025 e i, miney scoeseonts oo on 1 mogalidad
ningun caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, desnnar oen pol . nino y
. . s Es asl entonces como para el mes de agosto, se conté con el uso de 28
general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la i h Ao
S torizada por of IGBF /sas del alimento del alto valor nutricional, con lofe 2144352, fecha de
vencimiento del 8 de diciembre de 2025, cumpliendo con la cantidad exigida
para el cubrimiento del requerimiento nutricional de los Nirios, nifias y
adolescentes que atendemos y con la debida rotacion del producto.”
3. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con o § . La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
o " OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 riea me oo
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que sl Informe técnico de la prestacion del servicio. servicio, donde mencionana: “Durante este es mes no se realizé entrega en

julio- 31octubre 2025

el punto de unidades de alimento de alto valor nutricional”

D 4 b———— A | -
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4.Informar al ICBF oportunamente (como méaximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y

OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1

El operador en informe mensual de la prestacion del servicio certifica que,
"Durante este mes no se tuvieron novedades frente al desarrollo del servicio
que afectaran a cantidad y calidad de los AAVN, por lo que no se realiz

calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los sl Informe técnico de la prestacion del servicio. reporte de ninguin tipo de situacion a la nutricionista encargada, sin embargo,
s julio- 31octubre 2025 h ”  enear
AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a el dia 15 de agosto del presente ario, se realizd envio de reporte de
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. existencias en el punto, informando para ese momento, un total de 32 bolsas,
con lote 2144352 con fecha de vencimiento 8/12/2025'"
La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
servicio, donde mencionana: "Para el mes, se realiza entrega oportuna del
AAVN a las unidades ejecutoras y los usuarios, contando con el uso total de
5 Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades Informe técnico de la prestacion del servicio. OneDrive de Ia Entidad con la supervision - Carpeta: contraos 1 | 28 boIsas dellote 2144352 con fecha de vencimiento del 8 de diciembre de
ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su sl - Formato entrega de AAVN a unidades ejecutoras o de P peta: 2025."
julio- 31octubre 2025
deterioro, servicio.
Como soporte de cumplimiento anexan formato de entrega de alimentos de
alto valor nutricional a unidades ejecutoras o e seicio y formato control de
inventarios de alimentos de alto valor nutricional del mes correspondiente.
6. Lievar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y Ia entrega de los Alimentos de Alto La obligacion e verlfica mediante informe mensuial de la prestacion del
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el icio, donde mencionana: "Durante ef mes, realiza el debido
g diligenciamiento de los diferentes formatos de control para AAVN estipulados
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y. Informe técnico de la prestacion del servicio. s . o :
h OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 como es visible en los archivos anexos
distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos sl - Formato entrega de AAVN a unidades ejecutoras o de oot ore 2008
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con servicio. X
las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente CGomo soporte de cumplimiento anexan formato de entrega de alimentos de
. alto valor nutricional a unidades ejecutoras o e senvicio y formato control de
durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF .
: Si9ui inventarios de alimentos de alto valor nutricional del mes correspondiente.
de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.
7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nulricional a las unidades ejeculoras o de
servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN, en caso de NIA NA OneDrive de la Entidad con la supenisidn - Carpeta: contratos 1 NIA
julio- 31octubre 2025
que aplique.
8 Solcitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concemniente al OneDrive de Ia Entidad con Ia supervision - Carpeta: contratos 1 | _ 2 obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
" ¥ acept Poyo y sl Informe técnico de la prestacion del servicio. P peta: senvicio, donde mencionana: "En el mes de ejecucion no se tuvo asistencia
manejo, recepci6n, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. julio- 31octubre 2025 "
técnica, para el manejo, recepcion, custodia y distribucion del AAVN".

La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
9.Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los senvicio, donde mencionana: “Se cuenta con comité de control social por
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, s Informe téonico de a prestacion del senicio OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 | medio del cual se promueve el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor
asi como asistir a las capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o s julio- 31octubre 2025 Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF y solo cuando
audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. se convoca por parte del ICBF, se asiste a las capacitaciones, mesas

piblicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana.”

La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del

. y servicio, donde mencionana: "Durante el periodo de ejecucion reportado o
10.Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para s
dar roapliacta a los organibmos 46 control el Retado y novedades prosentadas on s s nforme técnico de la prestacidn del servicio OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 | se presentaron requerimientos por parte del ICBF correspondientes al AAVN,
ar . julio- 31octubre 2025 sin embargo, desde el operador solicitaron directrices para hacer de manera
visitas realizadas por la Interventoria ylo el ICBF . ©
adecuada y efectiva, la modificacion del responsable del punto, asi como el
anco de firmas, lo cual fue efectivo segin lo direccionado”.
11.Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de . servicio, donde mencionana: "No se tuvieron situaciones como vencimiento,
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio sl Informe técnico de la prestacion del servicio. OneDrive de la E""dai‘i:’_"a‘fosc‘::;g";‘ggs Carpeta: contratos 1 | "¢ as por inadecuada manipulacien o almacenamiento, hurto o perdida y
definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor b por el contrario se garantizaron todas las condiciones optimas para el
Nutricional adecuado manejo del AAVN'.
12.Atender con oportunidad las visilas que se efectien por parte del ICBF o la La obligacion se verifica mediante informe mensual de la prestacion del
interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor senvicio, donde mencionana: el dia 13 de agosto de 2025 con un resultado
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. s Informe técnico de la prestacion del servicio. OneDrive de la Entidad con la supervision - Carpeta: contratos 1 | de cumplimiento del 87.50 %, afectado por Ia falta de actualizacion en los
Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias - Acta de visita AAVN julio- 31octubre 2025 datos en el FT] por parte de del ICBF, pese a que, como operadores,
para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la enviamos y se tiene el recibo del proceso de actualizacion tanto para el
interventoria responsable como para el suplente del punto.”
13.Al finalizar el contrato, el contratista deberd redistribuir por su cuenta (transportar de OneDrive de Ia Entidad con 8 supervision - Carpeta: contralos 1
un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus sl Informe técnico de la prestacion del servicio. o a El contrato se encuentra vigente

puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF

julio- 310ctubre 2025

&

S0 prosenta on ol ‘Supervision, el supervisor debera allogar copia y prsontar reporto do las acciones adelantadas fronto al

(i) que o indicar i
mismo. Si el supervisor sefiala que una 1 obigacon A-dovers i os dus 1o 50 reqtie y com oolo e ol i posis neumlnt.S o uperies soral s una olgeci, oo PENDIENTE- an f o Fnl do Suporin 6 Goboe sotalar 5 accionss sonconstoris adlotodos Fots sl o, 3/ of sopoisr snel s e obhgacion o8 PARGIL-on of e Fol 4o

(i) €1 supervisor debera relacionar (0d0s os documentos que evidencien el cumplimiento de la obligacion correspondinte, relacionados con actas de entrega a salisfaccion o de reuniones, informes, certicaciones, comunicacions, oficos, memorandos, y en general culquier
ubicacién.

) " on iqu

prusbe que Ia obigacion cumplida. Debera ol folio ysu

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizo seguimiento a la malriz de riesgos del presente contrato/convenio?

[ st [

[ No [

Luego del seguimiento detecto alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

[ No [

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

a la Direccion de

Antex de irvptinee mrte docamento. . phoses e of redio amisente!




Proceso

F1P18.ABS
AADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 5

'm Pagina 12 de 12

Clasificacion de la Informacion Piblica

| 16. Certificacién |

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

de idad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 11/09/2025

3
a b
Firma
ina Molina Restrepo Abel Emilio Piedrahita Barrera
Profesional Especializada - Supervisora Contrato Financiero - Equipo de Apoyo a la Supervision

) DA Vi
Firma rima  Plouksl Dgown wow
Johana Cossio Escobar Maribel Osorio Leon
Nutricionista Dietista - Equipo de Apoyo a la

Supervisién Trabajadora Social - Equipo de Apoyo a la Supervision

Nota: Si se requiere la firma de més p a

i supervision, se podran inclt
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