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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, septiembre 2020

Sefior

CARLOS GAMEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. 1396409

Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocidn Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
periodo septiembre del afio 2020

Referencia: No 1396409 del afio 2020

GUSTAVO ANTONIO MUNOZ CONTRERAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.082.964.829 de
Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promociéon Ecoturistica del
Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de septiembre.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES

QUINIENTOS UN MIL SETENTA Y DOS PESOS M/CTE (S 35.501.072,00). Esta suma seré pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2020, por valor

de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE (S 3.790.150) cada uno.
b) Un ultimo pago por el mes de diciembre de 2020 por valor de UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL

SETECIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE ($ 1.389.722).

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacién profesional integral
en los programas de Atencidn a Personas en Situacion de Desplazamiento del Centro de logistica y Promocion
Ecoturistica del Magdalena, en la especialidad de EMPRENDIMIENTO.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Orientar la formacién de aprendices en | Ejecutar los procesos de | Pantallazo de ruta y
el area, en las competencias, los | formacién de aprendices en el | asocio de aprendices
resultados de aprendizaje vy las | drea, en las competencias de | en la plataforma Sofia
actividades de los proyectos de | EMPRENDIMIENTO dentro de | Plus

formacion programados, dentro de los | los tiempos asignados, para
tiempos que, para cada accién, se | cada accién por parte del
determine por parte del centro de | centro de formacion,
formacion. especificamente de las fichas
N° 2194335y N° 2194337
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2 | Planear y ejecutar el desarrollo | Planificar y desarrollar | Pantallazo de la
curricular del programa (s) que se le | curriculum de programas | planificacién
asignen durante la ejecucion de su | asignados durante la | pedagdgica y guia de
contrato. ( Proyecto de formacidn, | ejecucién del contrato aprendizaje para la
planeacién pedagodgica y los recursos respectiva  revisién
didacticos que incluyen guia de del supervisor.
aprendizaje, material de apoyo a la
formacién e instrumento de evaluacién).
6 | Llevar control de las inasistencias de los | Realizar control oportuno y | Listados de
aprendices a la formacién, registrar en el | diario de las inasistencia de los | asistencia.
aplicativo institucional las inasistencias y | aprendices a la formacion,
reportar a la coordinacién academica las | especificamente de las fichas
novedades para la aplicacion del | N° 2194335y N° 2194337
reglamento del aprendiz
7 | Asociar los aprendices a la ruta de | Asociaraprendicesalarutade | Pantallazo de ruta y
aprendizaje en el aplicativo institucional | aprendizaje en el aplicativo | asocio de aprendices
una vez el aspirante esté en estado | institucional una vez el | enlaplataforma Sofia
matriculado y verificar con el reporte | aspirante esté en estado | Plus
gue todos aparezcan en formacioén. matriculado vy verificar con el
reporte que todos aparezcan
en formacion,
especificamente de las fichas
N° 2194335y N° 2194337
8 | Emitir los juicios de evaluacion con base | Emitir los juicios de evaluacién | Pantallazo de
en la valoracidon de las evidencias de | con base en la valoracion de | Reportes de Juicios
aprendizaje y registrarlas en los | lasevidencias de aprendizajey | Evaluativos
aplicativos institucionales | registrarlas en los aplicativos
(administrativos y académicos), maximo | institucionales
tres (3) dias después de alcanzado el | (administrativos y
resultado de aprendizaje. académicos), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje,
especificamente de las fichas
N° 2150458 - N° 2176236y N°
2176232
11 | Participar en los equipos, grupos, | Participar en equipos, grupos | Pantallazo de |las
comités, proyectos y demads instancias | y comités dentro de las | reuniones
institucionales que lo requieran. instancias institucionales que | programadas por la
fueron requeridas. institucion.
13 | Presentar el reporte de eventos en | Presentar el reporte de | Cuenta de cobro e

SOFIA PLUS (Programacién con visto
bueno del coordinador académico o
misional) en los dias establecidos por el
centro, al supervisor correspondiente y
los demas soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

eventos en SOFIA PLUS, en los
dias establecidos por el
centro, al supervisor y demas
sopertes requeridos para la
legalizacion del pago.

Informe mensual
presentados al
supervisor.
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26 | Atender oportunamente los | Presentar oportunamente los | Cuenta de cobro e
requerimientos que haga el supervisor | informes mensuales al | informe final
del contrato y presentar informes | supervisor del contrato sobre | presentados al
mensuales de la ejecucion del contrato. | aspecto requeridos. supervisor

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE =
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
(7764926519), operador (SOl BANCOOMEVA) y periodo (Agosto). (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

s

Firma

GUSTAVO ANTONIO MUNOZ CONTRERAS
Contratista

C.C. No. 1.082.964.829 de Santa Marta
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Recibi a satisfaccion:

Firma

CARLOS GAMEZ

Supervisor Contrato 1396409 de 2020
Coordinador Académico

ANEXOS
1. Pantallazo de ruta y asocio de aprendices en la plataforma Sofia Plus.
Pantallazo de Reportes de Juicios Evaluativos.
3. Pantallazo de la planificacidén pedagdgica y guia de aprendizaje para la respectiva revisién del
supervisor.
4. Pantallazo Charla Orientacidn efectuadas por la institucién..
5. Pantallazos de clases virtuales y evidencias de las clases.

N
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EVIDENCIAS

1. Pantallazo de ruta y asocio de aprendices en la plataforma Sofia Plus.

Sp Sofia plus X + = X

& C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces?conversationContext=1 Q % & :
L}
Soﬁa Plus | % & GUSTAVO ANTONIO MUROZ @Ajudaysoporte  BBandjadetareas  FELMSSENA @ Cambiar Clave  Salir @

Instructor v -
@ Disefo Cunicular Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
# Ejecucion de la Formacion < Opciones de biisqueda
& Gestion de Ambientes Ficha de caracterizacion® legéégéELAEORAC'ON DE LA PROPUESTA DE M4

Vi
& Gestion de Tiempos <
Ruta de Aprendizaie® ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO méQ

Z LMS /%
= Consultar Aprendices |
# Matricula < —_

[# Planeacion de la Formacion

> La Asocial aruta se realizé 26 ala Ruta de ELABORACION DE LA PROPUESTA DE
Z Reportes < NEGOCIO. Se ha enviado un correo ) a los api alaruta

# SGS

SOFIA Plus Version 9.0.39 Powered by SENA -*- © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- *-a125;

H R Escribe aqui para buscar

Se Sofia plus x  + = T X
& C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces?conversationContext=1 Q % Q
Instructor v I
@ Disefio Curricular Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
@ Ejecucion de la Formacién ; pchons e bisied
[# Gestion de Ambientes Ficha de caracterizacion” ﬁ?g%:géEMBORAClON DE LA PROPUESTA DE o4
A
2 ik debarac
¥ Gestion de Tiempos <
Ruila de Aprendizale ELABORACION DE LAPROPUESTADENEGOCIO (o 4 Q
# LMS 4

= 3 Consultar Aprendices |
& Matricula < —_

[# Planeacion de la Formacion

= La operacién Asociar ices a ruta se realizo | : 14 alaRuta de ELABORACION DE LA PROPUESTA DE
& Reportes < NEGOCIO. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
& SGS
SOFIA Plus Version 9.0.39 Powered by SENA -+ +- Bogot - Colombia- *-a125: -
452p.
2 5 )
H P Escribe aqui para buscar ) ESP 14/09/2020
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Se Sofia plus x  + = X
&« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces Q % Q £
L}
Soﬁa Plus | ‘R ©Ayudaysopote  HBandejadetareas  PLMSSENA @ CambiarClave  Sar @
Equipo desarrollo curricular v
@ Desarrollo Curricular < Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
& Ejecucion de la Formacion <
Programa de Formacién® ELADIRACION BELA ERORDESTADE Consuitar
[# Reportes < “
ot FICHA 2194335 (ELABORACION DE LA =
Ficha e Caackizacte PROPUESTA DE NEGOCIO) L

4

Competencias del Programa de

2 Filtrar Actividad de Aprendizaje
Formacion

& Estructurar |a propuesta de solucion de negocios seginti  Actividad Aprendizaje [0 & | consuttar |
4

Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje

ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO =]
Pigina 1de 1

SOFIA Plus Version 9.0.39 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- *-a125;

H P Escribe aqui para buscar

Sp Sofia plus x  + = X

& C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces Q W Q

L]
Soﬁa Plus m ©Ayudaysopote  EBandejadetareas P LMSSENA @ Cambiar Clave

Equipo desarrollo curicul - . .
fulpo desarrolo eumediar b Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

[# Desarrollo Curricular

Programa de Formacion* ELAE‘O[z:ITSCI ON DE LA PROPUESTA DE

[ Ejecucion de la Formacion < NEG! Consultar
Va
[ Reportes
3 Paciont: FICHA 2194337 (ELABORACION DE LA 4
Fich: iz C
icha de Caracterizacion’ PROPUESTA DE NEGOCIO) Consultar

Competencias del Programa de

s Filtrar Actividad de Aprendizaje
Formacién

# 7 Estructurar la propuesta de solucién de negocios segiint  Actividad Aprendizaje 9 & [ consuttar

Actividades de iizaje del Programa de Formacion

Crear Actividad de Aprendizaje

Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje

Actividad de aprendizaje Opciones

ELABORACION DE LA PROPUESTA DE NEGOCIO

Pagina 1de 1

SOFIA Plus Version 9.0.39 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -*- Bogota - Colombia- *-a125;

H P Escribe aqui para buscar s 14/09/2020
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2. Pantallazo de Reportes de Juicios Evaluativos:

M Reporte de Juicios Evaluativos - X + = X

& C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#sent/Qgrc/HrnzHzwBnNKNbNtNVTTgprfbZffXSq
= I g I Gmail Q  insent X v
¢« B 606§ & 0 ¢ @ @ : 1de242 > Es* @

I— Redactar

Gustavo Mufioz Contreras <ing.gustavomunozc@amail.com> @ 1528 (hace 4 minutos) Yy 4
D Recibidos 269 para semontenegro, jgaravitoh v
% Destacados Buenas tardes, cordial saludo

Adjunto Reportes de Juicios Evaluativos de las fichas N° Ficha 2138760 - 2138766 - Ficha 2146374 - Ficha 2146385 /]
@ Pospuestos

Quedo atento a sus comentarios.
> Enviados

N Muchas gracias, feliz tarde !

B Borradores 20 4
v Miés Cordialmente.
Meet

Gustavo Antonio Muiioz Contreras
B Iniciar una reunion Ingeniero Industrial

N Esp. en Gerencia de Proyectos de Ingenieria

B Unirse a una reunion Universidad del Magdalena

Tel:3235821662
Hangouts
Qeustavo + 4 archivos adjuntos ¥ n

No hay chats recientes
Iniciar uno nuevo

s —p e

E3 Reporte de Juicios ... ' E3 Reporte de Juicios ... ' B3 Reporte de Juicios ' B3 Reporte de Juicio

5 ..

4 >

2 9 8
A Escribe aquf para buscar A @ Q) ESP -
qui p: 17/08/2020
= Reporte de Juicios Evaluativos - Ficha 2146385 [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacion de productos)
Archivo [ONSCRM Insertar  Disefodepigina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista Q' ;Oué desea hacer? Iniciar sesién & Compartir
s X, .. = = .: J | = Bx > Autosuma * A,
sansserif 4 A A = - B¢ Ajustartexto General - = D X = = a4 ,C)
| Be - & o o El RlRelenar- £
Pegar M« s-=-|o-4- Combinarycentrar = § - 9% om % &  Formato Darformato Estilos de | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
- condicional - como tabla ~ celda~ - - - € Borrar = filtrar~ seleccionar -
Portapapeles & Fuente ] Alineacién ] Nimero ] Estilos Celdas Wodificar A
AL = J« | Reporte de Juicios de Evaluacion 2
A B C D E P -
Reporte de Juicios de
1
2 Fecha del Reporte: 04/08/2020
3 Ficha de Caracterizacion: 2146385
4 Co 12210009
5 Version: 1
5 Denominacion: PLANEACION PARA PROCESOS ADMINISTRATIVOS
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
8 06/07/2020
g 03/08/2020
10 |Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
11 Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
12 Centro de Formacién: 9529 - CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
13 Tipo de Documento [Nimero de Documento |Nombre (Apellidos Estado Competencia
- cc 1001833833 MELANY PAOLA HERNANDEZ YOHONSON POR CERTIFICAR 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRA
o N
- cc 1001833833 MELANY PAOLA HERNANDEZ YOHONSON POR CERTIFICAR 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRA
GESTIANY PROCESO ADIMINISTRATVO |
o ans WAEL ANV DAAL LIEDKAKDE? VAHAKGOK DND CEDTIEICAD: ERO__COADNIMAD ACTMINANES NE_ACLIEDNA COMNESTDA! ™
Hoja ® 4 ¥
Lista
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® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

3. Pantallazo con la planificacién pedagdgica y guia de aprendizaje para la respectiva revisién del
supervisor.

=

PLANEACION PARA PROCESOS ADMINISTRATIVOS - ENTREGABLE 2 - PowerPoint (Error de activacion de productos)

Insertar  Disefio  Transiciones  Animaciones  Presentacion con diapositivas  Revisar  Vista Q' ;Qué desea hacer? Iniciarsesién £ Compartir

LI [ Disefio - Direccién del texto NOooO O Relleno de forma £ Buscar
b 0 g - " 1) Restablecer et ALLS L - 0 u| . Contorno de forma - | 33 Reemplazar -
egar ueva be AV - —| Organizar  Estilos
s diapositiva+ 5 Seccion K5 §a ConvertiraSmartart~ || N {1 || TEIE L0 0D Frectos deforma 3 Seleccionar+
Portapapeles Diapositivas Fuente Pérrafo Dibujo Edicién -
1
2= . -
[ ] ¢QUE ES EL PROCESO ADMINISTRATIVO?
3 SENA
N A‘ Es el conjunto de actividades que el empresario debe
realizar para manejar y desarrollar su empresa.
=
o “e Misién * Politicos
6 - Visién - Programas
* Propésitos * Prespuesios
+ Objelives + Procodimientos
7 [ + Estrategios
Fase
g = mecénica
9 _ « Divisin | * Deparamentalizo-
rganizacis el aién
10 = funcionas
« Coordinacién
11 (=2
Direccion o - Toma de  Molivacién
12 o sincucion decisiones * Comunicacisn
Fase i o Rk
dingmica
3= ¥ = Identificacién  * Deteccion de
operalive de estdndares desviaciones
14 I Control I * Medicién * Cormeccién
U TS :
tocidn
15 = 650~ ca7
16 ...La planeacion es el fundamento del proceso administrativo porque ella determina todas sus .
actividades. +
7 ¥
Al =
Diapositia4de 19 [[#  Inglés [Estados Unidos) = Notas B Comentarios B sE B 3 - 1 + 6% [H

H P Escribe aqui para buscar

=] PLANEACION PEDAGOGICA PLANEACION PARA PROCESOS ADMINISTRATIVOS 2138240 - Excel (Error de activacion de productos)

archivo |GGGl Insertar  Disefiodepigina  Formulas  Datos  Revisar  Vista @ ;Qué desea hacer? Iniciar sesién ). Compartir

L3 P (=el fe=st Autosuma
O L rorme o - KA E S Ajustar texto General - = 7] v & EEX E z ';Y p
B~ e [T Rellenar -
Pegr , N K s Hie DA~ S Combinsry centisr + | § + % o G 4§ Fomato Darfomito Eiosde Insetar Eiminar Formato " Ordenary Buscary
< condicional ~ como tabla ~  celda~ = H = £ L filtrar = seleccionar ~
Portapapeles Fuente ] Alineacién ] Niimero 5 Estilos Celdas Madificar A

H17 e b3 PAPEL BOOM MARCADORES COMPUTADORES -

A B c o 3 F G H 1 J K L o e
1
3 patea GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

7AT PL DEL LO CURRICULAR
3 FORMATO PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO
TEETZ0Z0
Fecha de Elaboracion
.
PLANEACIONPARA FROCESOS ADMNSTRATIVOS
Denominacion del Programa de Formacion
5
WRTUAL
& Modalidad de Ejecucion
12210004 Version |
Cédigo y version del Programa
7
Nombre del Proyecto { Diligencie esta casilla inicamente si es un
. programa de formacion Titulada)
Cadigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla unicamente si es un
. programa de formacién Titulada)
'YANNERIS MOVILLA ‘GUSTAVO MUNOZ CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL.
MAGDALENA
" Instructor(es) que elabora la
Nombres y Apellidos Regional y Centro de formacion
"
[
DURACION ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE AMBIENTES DE
(HORAS) APRENDIZAJE TIPIFICADOS
® RESULTADOS DE | ACTIVIDADES DE ESTRATEGIAS e |DESCRIPCION DE
COMPETENCIA | M aIE JE DIDACTICAS wrmosron| E¥ALUAGION | LA E¥IDENCIA DE OBSERYACIONES
DESARROLLAR | HORAS TRABAJD | HORAS TRABAJO ACTICAS) J— HATERIALES DE s (TR 2 .
PLANEACION ® 1 v

Listo i} m - 1 + 0%

R Escribe aqui para buscar
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4. Pantallazo Charla Orientacién efectuada por el coordinador de la formacién.

Mensajes de la llamada

Buenas Tardes

T4 1min

Buenas tardes

Gustavo Mufioz Contreras
C.C 1082964829

@ G

Sandra Yulima Miraval Kammerer 1min

Buena tarde

Sandra Yulima Miraval Kammerer

CC 49655488 \
g Recomendaciones

HEDERSON DARIO HERNANDEZ DIAZ Ahora pgf::;:{;z::;f;‘u

Hederson Dario Hernandez Diaz ( estadia en las
instalaciones.

=

CLAUDIA AGUDELO RUIZ Ahora
no se escucha

HEDERSON DARIO HERNANDEZ DIAZ Ahora
Hederson Dario Hernandez Diaz C.C
1.082.861.227

CLAUDIA AGUDELO RUIZ Ahora
Buenas Tardes

LUIS MIGUEL CONSUEGRA VERGARA  Ahora
Buenas tardes

Luis Miguel Consuegra Vergara

Cc. 72.022.834.

*® 0060606

(.) 1] : X ';‘ ?r\'

Enviar mensaje v Delsycecilia Indira 56 mas
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5. Pantallazos de clases virtuales y evidencias de clases.

A |
Gustavo Mufioz Maris P Gustavo Mufioz Andrés Noriega

Yuranis Brito C. ne de Dugeidys

(4)

mary nieto
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