SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Infraestructura

ORDENADOR DEL GASTO | Centro de logistica y Promocién ecoturistica del Magdalena

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO E IMPERMEABILIZACION DE CUBIERTAS
OBJETO DE CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
REGIONAL MAGDALENA 'Y SUS SUBSEDES.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), es un establecimiento publico del orden nacional, con
personeria juridica, patrimonio propio e independiente, y autonomia administrativa; adscrito al Ministerio
del Trabajo de Colombia, facultada por el Estado para invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la
incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econdmico y tecnoldgico del pais.

El Decreto 249 de 2004 modificd la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA, y su articulo 25
denominado Centros de Formacidn Profesional Integral, sefiala: “Los Centros de Formacion son las
dependencias responsables de la prestacion de los servicios de formacion profesional integral, los servicios
tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo del empresarismo, la normalizacion y evaluacion de
competencias laborales, en interaccion con entes publicos y privados y en articulacion con las cadenas
productivas y los sectores econdmicos”.

El SENA esta facultado por el Estado para la inversion en infraestructura necesaria para mejorar el
desarrollo social y técnico de los trabajadores en las diferentes regiones, a través de formacién profesional
integral que logra incorporarse con las metas del Gobierno Nacional, mediante el cubrimiento de las
necesidades especificas de recurso humano en las empresas, a través de la vinculacién al mercado laboral
bien sea como empleado o subempleado, con grandes oportunidades para el desarrollo empresarial,
comunitario y tecnoldgico.

El Centro de logistica y promocion ecoturistica del Magdalena cuenta con una sede principal, la cual es
utilizada para el desarrollo de las actividades misionales de la institucion y en donde sus aprendices
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permanecen la mayor parte del tiempo recibiendo formacién y compartiendo espacios ludicos y de
recreacion, al igual que los funcionarios y contratistas que laboran en el Sena, por tanto, es fundamental
que las instalaciones se encuentren en condiciones dptimas que les permitan circular por las diferentes
areas sin ningun peligro, y con la confianza de que los espacios se encuentran adecuados para su
permanencia.

El Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del SENA Regional Magdalena, cuenta con una sede
principal y dos subsedes, las cuales son utilizadas para el desarrollo de las actividades misionales de la
institucion y en donde sus aprendices permanecen la mayor parte del tiempo recibiendo formacion y
compartiendo espacios ludicos y de recreacién, al igual que los funcionarios y contratistas que laboran en
el Sena, por tanto, es fundamental que las instalaciones se encuentren en condiciones éptimas que les
permitan circular por las diferentes areas sin ningun peligro, y con la confianza de que los espacios se
encuentran adecuados para su permanencia.

Que el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del SENA Regional Magdalena se ha caracterizado por
brindar una formacién profesional integral, dando cumplimiento a la misidn institucional del SENA,
buscando continuamente aportar a la solucion del sector productivo y social mediante el desarrollo de
proyectos que generen conocimiento, implementando el mejoramiento continuo de mejores instalaciones
que permitan desarrollar las actividades de apoyo acordes con las exigencias y expectativas del sector
productivo de la region, apoyandose en la inclusién de nuevas tecnologias que generen mas calidad, mayor
cobertura y especializacion en los sectores productivos propios de nuestra region y a la vez, brindandole
a nuestra comunidad una mayor oportunidad de acceso a una cadena productiva cada vez mas globalizada,
competitiva, especializada, encaminada hacia la conservacién y preservacion de nuestros recursos
naturales y medio ambiente.

El SENA, como entidad publica, tiene la responsabilidad de mantener sus edificaciones en buen estado
reparando los dafos y defectos de manera oportuna para evitar que se conviertan en problemas mayores
qgue puedan afectan la salud y seguridad de sus aprendices, trabajadores, proveedores de servicios y
visitantes, por lo que en especial, el casino y las baterias sanitarias, deben cumplir con las normas y
regulaciones locales, nacionales e internacionales para su éptimo funcionamiento y la prestacién de los
servicios a todos los usuarios que diariamente se encuentra dentro de las instalaciones.

La cubierta del Centro de Formacion fue construida desde hace mds de 20 afios, lo cual ayuda a proteger
de las condiciones climatoldgicas adversas (lluvia, humedad, sol, etc.) de las instalaciones. En el afio 2018,
se realizd la modificacion de la cubierta principal, desmontando la existente y construyendo una nueva,
cumpliendo las especificaciones y normativa existente, en el 2024 se realizé mantenimiento con el fin de
reparar los domos que se afectaron por la filtraciéon de aguas lluvias (los arboles que hacen parte de la
ambientacion de la plazoleta, las ramas mas altas alcanzan a rozar la cubierta causando rompimiento de
los domos sobre todo en las pegas) y el empozamiento de aguas lluvias por las canales de la estructura
metadlica de la cubierta por lo tanto es fundamental realizar el mantenimiento de la estructura metalica y
la sustitucion de los domos evitando el deterioro del drea para que que las instalaciones se encuentren en
condiciones dptimas.

Actualmente es necesario realizar en la cede principal Sellado de Juntas entre domos y estructura,

teniendo en cuenta que la separacion requerida, no supere la distancia requerida por norma, pintura en
esmalte sobre estructura soporte de domos, en cubierta central de la Plazoleta central del Centro.
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La cede de Ciénaga fue remodelando en el 2010, por lo cual su estructura se ha ido deteriorando con el
pasar del tiempo, afectando el techo por lo cual es necesario el desmonte total de la cubierta existente,
ya que existe un deterioro y perforaciones por la corrosion de agentes externos, por lo cual se remplazara
por una nueva en UPVCy se realizara la intervencion de esta impermeabilizando toda el area.

Se percibe
deterioro y
perforadas por
la corrosion y
los agentes
externos.

Desmonte de

Canaleta

Existente,
Suministro de
nueva canaleta
y de mayor

capacidad

Es por lo que para la presente vigencia se formularon los proyectos de adecuacidn y se solicitaron los
recursos a la Direccidon General, los cuales cuentan con el concepto técnico favorable y el presupuesto para
adelantar el proceso de contratacion.

Mantener en buen estado las edificaciones es fundamental para garantizar su seguridad, funcionalidad y
durabilidad. EI mantenimiento adecuado ayuda a prevenir accidentes causados por el desgaste de
estructuras, sistemas eléctricos defectuosos, tuberias obsoletas, techos dafiados, entre otros. Detectar y
reparar problemas antes de que se agraven reduce el riesgo de colapsos o incidentes graves.

Muchas regulaciones locales requieren que los edificios cumplan con estandares de seguridad,
accesibilidad y salud. EI mantenimiento continuo asegura que la edificacion esté en conformidad con estas

normativas vigentes.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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Descripcion Valor total Nombre del
Codigo UNSPSC " Direccion
estimado responsable
47_9529 488 Contratar la adecuaciones de cubiertas de Centro de
72101507 isti i6 isti i Julio Rafael del . .
Logistica y promociéon Ecoturistica del Magdalena 2 Regional $300.000.000 ‘ KM 5 via Gaira
Magdalena. Castillo lozano
. Fechaestimada .oy, estimad - . Serequi
Gadee.. pescrpcitn Semoa  depresemacion Dwnclncel  Mossidsace  fuentedelos Vilor ot estmado VAT ESUMAG £ 8 ECR gencias
seleccion
T2101507 47_9529 458 Contratar la adecuaclunesdecublerias de Marzo Marzo 4 Mes (s) Seleccion Presupuesto 278.700.315COP 278.700.315COP No
Centro de Logistica y pt E del abreviada menor  de entidad
2 Regional Magdalena. cuantia nacional

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
ITEM GRUPO cODIGO DENOMINACION
(Clase o producto)
1 F 72101500 Servicios de apoyo para la Construccién
2 F 72101501 Servicios de toderos
3 E 72102900 Servicios de mantenimiento y reparacién
de instalaciones

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

El proyecto de mantenimiento de cubiertas del Centro

de Logistica y Promocion Ecoturistica va

encaminado a la reparacion de la estructura metadlicas de la cubierta de la plazoleta principal del edificio
que viene presentando filtraciones que entorpecen las labores de apoyo a la formacion, que se ejecutan
en el drea. Este mantenimiento comprende el alistamiento de la estructura metalica para recibir pintura'y
el sellamiento de espacios entre domos y estructura metdlica tal como se deja ver en el registro

fotografico.
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llustracion 1: Vista de la estructura metalica de la Plazoleta y observaciones del estado
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Dentro del proyecto se incluye el mantenimieto correctivo de la Sede de Cieaga adscrita al Centro de
Logisitica y Promocion Ecoturista del Magdalena y su intervencion abarca desde el mantenimiento de
cubierta con limpieza de viga canal, impermeabilizacion de la misma,impermeabiliacion de la losa donde
estan ubicados los tanques de almacenamiento de agua potable, empalme con el ducto bajante hasta
reparacion de una parte de cubierta que se encuentra en muy mal estado. Se incluye el desmonte y
traslado de condensadoras que taponan la circulacion de las aguas lluvias.

llustracién 2: Vista de la viga canal central a intervenir

Se requiere para preservacion del bien inmueble, la pintura de toda la sede tanto interna como externa,
el traslado de las tuberias traslado de tuberias de desaglies de aires acondicionados. La parte de los
ambientes de soldadura y electricidad se encuentra en mal estado, fachada esta construida con bloques
abusardados, que al estar la viga canal en mal estado desagua por el costado manchando toda la pared,
por lo tanto se requiera el desmonte y montaje de una nueva viga canal galvanizada de las misma
caracteristica de la existe.

llustracién 3: Vista de fachada externa y vista interna de la edificacion.

Se intervendrdn ademas el cielo raso que se encuentra afectado por el paso de las tuberias de desagiies
de aires acondicionados que traspasan la cubierta.
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Ilustracién 4. Vista de cielo raso existente en los ambientes de formacion.

2. OBJETO

Contratar el mantenimiento e impermeabilizacion de cubiertas de Centro de Logistica y promocion
Ecoturistica del Magdalena Regional Magdalena y sus subsedes.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO
N/A

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Obra |
Otro: Describa cual. |

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

NORMATIVA: Las especificaciones técnicas para cada una de las obras a realizar por el CONTRATISTA
estaran dentro del marco de las normas vigentes que regulan la materia y que son aplicables a las obras
del objeto contractual, las normas ambientales, seguridad industrial, las buenas practicas de la
construccion, los reglamentos y especificaciones técnicas.

LICENCIAS: El proyecto no requiere de licencia de construccion.

PERMISOS: Atendiendo la naturaleza del objeto y el tipo de contrato a celebrar no se requiere ningun tipo
de permiso para la ejecucion contractual.

IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL

A nivel técnico, un estudio preliminar revela que es posible la ejecucién de las actividades, satisfaciendo
de esta manera la necesidad de la sede.
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A nivel econdmico, existen los recursos para la ejecucion.

A nivel ambiental, todos los procesos constructivos o actividades que influyen de alguna manera sobre el
medio ambiente se enmarcaran dentro de las leyes vigentes para este manejo, con el objeto de minimizar
el impacto producido sobre la naturaleza, la salud de las personas, los animales, los vegetales y su
correlacién, de tal forma que se oriente todo el proceso a la proteccién, la conservacién y el mejoramiento
del entorno humano y bioldgico, tanto en las areas objeto del contrato como de las zonas adyacentes al

mismo.

Salud Ocupacional: EIl CONTRATISTA acatard las disposiciones legales vigentes relacionadas con la
seguridad del personal que labora en las obras y del publico que directa o indirectamente pueda afectarse
por la ejecucién de las mismas, acatando la resolucidn 02413 del 22 de mayo de 1979 del Ministerio del
trabajo y seguridad social, por el cual se dicta el reglamento de higiene y seguridad para la industria de la
construccion o la que le aplique en el momento de la adecuacion.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No Aplica

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

Por ser un contrato de adecuaciones locativas requiere concepto técnico y financiero de la Direccién

Administrativa y Financiera

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

CIENAGA
PRELIMINARES
Desmonte de teja de cemento en cubierta inclinada

11 (inclinada318+384plana) M2 700

1,2 Picada de manto viga canal existente (Incluye lineal M2 100
de altura 0.30cm)

1,3 Picada y resane de muros deteriorados. M2 660

2 CUBIERTA

2.1 Suministro e instalacion de Cubierta UPVC M2 70

2,2 Cambio de Laminas fibrocemento en mal estado M2 30

23 Suministro de laminas fibrocemento M2 35
Suministro, cambio de posicion ducteria de aires

2,4 e U 5
acondicionados

25 Suministro y cambio de cubierta fibrocemento M2 30
Segundo Piso.

26 Sumini_stro y cambio de _viga canal en Lamina ML 30
galvanizada Segundo Piso.
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2,7 Preparacion de superficie metalica (Centro Logistico) M2 1600
2,8 Sellado de Juntas (Centro Logistico) ML 700
2,9 Esmalte sobre carpinteria de acero. M2 1600
3 ACABADOS E IMPERMEABILIZACION
3,1 Pintura sobre muros Interiores (Ciénaga) M2 500
3,2 Pintura sobre muros exteriores (Patio) M2 324
3,3 Impermeabilizacion losa de tanque M2 30
3,4 Impermeabilizacion columnas de tanque M2 30
35 Impermeabi'liz_acién de cubiertas inclinadas, con M2 550
mantos asfalticos.

3,6 Suministro e instalacion de Cielo Falso M2 490
3,7 Pintura para teja de cemento cubierta Inclinada M2 695
3,8 Limpieza General y retiro de sobrantes GL 1

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS: Antes de iniciar la obra, ELCONTRATISTA, debe presentar al supervisor
del contrato, un programa de trabajo que permita establecer la secuencia constructiva y los plazos de cada
uno de los componentes de la obra.

Previo a la ejecucién de cada actividad se llevard a cabo una “REUNION DE INICIO” entre EL CONTRATISTA
y EL SUPERVISOR. En ella se leeran las especificaciones y se acordaran todos los pardmetros de ejecucién,
la metodologia constructiva y el control de la actividad. Las observaciones y aclaraciones que sean del caso
se deben dejar registradas en la bitacora de la obra.

MATERIALES: El CONTRATISTA debe tener claridad absoluta sobre los requisitos particulares de instalacién
de cada uno de los materiales de acabado final. Debe coordinar con cada uno de los subcontratistas las
condiciones de acabado previo, las condiciones de manejo durante la construccion y las condiciones de
uso, conservacion y mantenimiento de los materiales instalados.

Todos los materiales que sean necesarios para los mantenimientos deberdn ser aportados por EL
CONTRATISTA y puestos en el sitio de las obras.

El CONTRATISTA deberd suministrar al supervisor de contrato, con la debida anticipacion a su utilizacion
en la obra, las muestras que se requieran y las pruebas o ensayos que se estimen pertinentes. Si EL
CONTRATISTA omitiere este procedimiento, el supervisor podra ordenarle el descubrimiento de las obras
no visibles; los gastos que tal operacién demande serdn por cuenta de EL CONTRATISTA.

Las aprobaciones de los materiales por parte de supervisor no exoneran al CONTRATISTA de su

responsabilidad por la calidad y estabilidad de las obras. Por lo tanto, éste debera reparar o remplazar por
su cuenta las obras defectuosas y/o que no se cifian a las especificaciones.
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EL CONTRATISTA es responsable del cuidado de los materiales al interior de la obra. Los materiales que
sea necesario reponer por dafios, pérdida, deterioro por mal manejo o mal almacenamiento, corren por
cuenta de EL CONTRATISTA. El supervisor emitird en cada caso un concepto al respecto.

Los materiales que en estas especificaciones no se mencionen explicitamente, deberdan cumplir totalmente
los requerimientos para el uso previsto, bajo todas las condiciones de operacién, incluyendo la mas
adversa y satisfacer las Ultimas versiones de las normas aplicables mencionadas en este documento. Todos
los elementos que realicen la misma funcién y presenten la misma especificacidn, deberan ser idénticos
en manufactura y disefio, para que puedan ser intercambiables sin recurrir a ninguna adaptacion o
modificacion.

El CONTRATISTA debe precaver el impacto de las condiciones de uso, supliendo materiales que cumplan
exigencias de resistencia, uso severo, larga vida util y bajo costo de sostenimiento. Los fabricantes deben
advertir eventuales incompatibilidades de sus materiales con las condiciones de uso, proponiendo
soluciones acordes.

EL CONTRATISTA debe llevar el registro detallado de las actividades realizadas durante todo el proceso
constructivo (bitacora), donde se permitira visualizar, organizar y presentar los avances de obras, ademas
de controlar y modificar lo establecido en planos ajustandolos con la realidad de la construccién.

MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS: Toda la maquinaria, equipos y herramientas necesarios para
la correcta y 6ptima ejecucién de las obras deberan ser suministrados a su cargo por el CONTRATISTA.
Ellos deberan estar incorporados dentro de sus costos (directos o indirectos), NO seran objeto de pago
independiente.

Deberan ser adecuados para las caracteristicas y magnitud de la obra a ejecutar. La reparacion y
mantenimiento sera por cuenta del CONTRATISTA, quien debera asumir todos los riesgos por pérdida,

dafio o deterioro.

La entidad contratante por ningln motivo asumira responsabilidad por tales elementos; aun en el evento
de que hayan sido depositados en sus instalaciones.

Equipos en mal estado, deberan ser retirados de la obra.

El CONTRATISTA estd obligado a dar exacto cumplimiento a los contratos que suscriba con terceros para
suministro de maquinaria o equipos.

TRANSPORTES: EL PROPONENTE debe estudiar la incidencia de las condiciones de accesibilidad del sitio
de la obra, de los recorridos horizontales y verticales dentro de la obra, de materiales, equipos,
herramientas, mano de obra y todo aquello que sea necesario para el cabal desarrollo del proyecto, e

incorporar dentro de sus costos (directos o indirectos) partidas para atender este rubro.

El transporte NO serd objeto de pago independiente.
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PRUEBAS Y ENSAYOS: La calidad de los materiales y equipos se verificara mediante pruebas y ensayos, y
en su defecto por las especificaciones certificadas por los proveedores, fabricantes o representantes de
equipos y materiales.

Si las cantidades de obra a ejecutar de alguna actividad no alcanzan los minimos establecidos por la norma
para la realizacién de las pruebas y ensayos, el contratista como el supervisor, deben pactar, antes de
iniciar las actividades, un procedimiento claro que permita establecer un control de la obra ejecutada.

El CONTRATISTA debera tener en cuenta los ensayos de control de calidad, Normas Colombianas de Disefio
y Construccidn Sismo Resistente, NSR-10.

El supervisor dentro del programa de control de calidad le aprobard a EL CONTRATISTA la frecuencia de
toma de muestras y el nimero de ensayos que debe realizarse en un laboratorio o laboratorios
previamente aprobados por él.

El supervisor debe realizar una interpretacion de los resultados de los ensayos realizados, definiendo
explicitamente la conformidad con las normas técnicas exigidas. Como minimo deben realizarse los
ensayos que determina el cédigo NSR 10 y las normas complementarias mencionadas en él.

CARGUE, RETIRO Y DISPOSICION DE SOBRANTES: Esta parte de la especificacion comprende las
indicaciones generales aplicables al retiro y disposicién de materiales sobrantes que el CONTRATISTA
realice, debe cumplir en todo con la Resolucién 541 del Ministerio del Medio Ambiente, expedida el 14 de
diciembre de 1994.

Antes de la iniciacién de los trabajos el CONTRATISTA entregara el Plan de disposicién de residuos para
aprobacion por parte del supervisor, el cual contendra detalles de los sitios de disposicion de los
materiales, recorridos y caracteristicas del equipo de transporte, volimenes a ser depositados y sistema
de colocacion en el botadero.

En general todo material serd trasladado a sitios de botadero tan pronto como sea retirado a menos que
a juicio del supervisor sea aceptable para ser reutilizado, caso en el cual se apilard de tal manera que no
ofrezca peligro para la obra, propiedades aledafias, personas y vehiculos; ni que obstruya andenes,
calzadas o cunetas.

Serd por cuenta del CONTRATISTA la negociacidn para utilizar las zonas de botadero o escombreras
autorizadas por el municipio o la autoridad ambiental competente. Si lo considera necesario, el supervisor
podra solicitar al CONTRATISTA una copia del respectivo documento de negociacién. Las zonas de
botadero deben dejarse en condiciones éptimas de uso y drenaje.

El CONTRATISTA preparara los sitios de botadero y colocard los materiales de desecho en forma que
garantice su estabilidad. El CONTRATISTA debera retirar de la obra a su costo a los sitios de botadero
aprobados, todo el material sobrante de su propiedad o rechazado por deficiente calidad.

ASEO FINAL: Para dejar la obra totalmente limpia el CONTRATISTA debera tener en cuenta la retirada de
todos los escombros y residuos de materiales que se producen en la obra desde su inicio, asi como
sobrantes o retales de madera, arena, gravilla, ladrillo, baldosin, morteros, etc., que haya quedado en
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interiores o exteriores dejando todos los ambientes perfectamente barridos y limpios de tal forma que
permita su uso inmediato.

Este item incluye todos los espacios y elementos que integran el objeto del proceso. EL CONTRATISTA
mantendra la obra aseada permanentemente durante su ejecucion.

2.8

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

8)

9)
10)

11)
12)

13)

14)

15)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacidon electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacion de aprendices, el contratista aportard certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacién acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener alguin efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir alglin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias hdabiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.
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1) Contar durante la ejecucién del contrato del equipo humano y personal necesario, idéneo y suficiente
para la dptima ejecucién del mismo y conforme a lo requerido por la Entidad.

2) Tener y/o suministrar los equipos, maquinaria, herramientas, materiales requeridos para el correcto
desarrollo de la obra.

3) Dar aplicacion a las normas de trabajo en alturas y seguridad industrial, para lo cual se llevara registro
en la bitacora.

4) Realizar las obras civiles, el suministro e instalacion de elementos segln las caracteristicas técnicas del
contrato, los cuales deben ser para el uso tipo industrial y trabajo pesado.

5) Cumplir con la elaboracién de un cronograma de obra, registro diario y/o semanal en la bitacora de
obra.

6) Cumplir con las especificaciones técnicas del contrato, para lo cual dara ordenes al personal técnico de
la obra, lo mismo que al personal operativo.

7) El personal que ocupe serd nombrado y removido por el CONTRATISTA y no tendra vinculacion laboral
con el SENA, pero éste podra exigir el reemplazo de aquel personal que, a su juicio no reuna las
calificaciones para el desempeno de su oficio a que considere perjudicial para los intereses del proyecto,
previa solicitud fundamentada y escrita por el supervisor de contrato.

8) No causar dafios a personas y bienes de terceros o del SENA, respondiendo por los dafios que ocasione
por imprudencia, negligencia, impericia o descuido, dentro o fuera de los lugares donde se han de ejecutar
los trabajos, derivados de su actividad y/o la de sus trabajadores.

9) Dotar a cada uno de sus trabajadores de los elementos de proteccidn y seguridad industrial necesarios
para garantizar la integridad de los trabajadores y el cumplimiento de las obras contratadas.

10) Contar con todos los elementos necesarios de sefalizacidon y seguridad industrial de las areas a
intervenir con el fin de garantizar la integridad de la comunidad educativa en general y de visitantes.

11) Garantizar la calidad de los materiales, tipo industrial y para trabajo pesado, mediante los ensayos de
laboratorio en obra, esto en caso de ser necesario segun criterio del supervisor del contrato.

12) Garantizar que los elementos suministrados sean de buena calidad y que cumplan con todas las normas
Técnicas establecidas en la Ley, y de acuerdo a las especificaciones técnicas, los cuales deben ser
consignados en la propuesta que presente.

13) Mantener el sitio de ejecucion de los trabajos libres de desperdicios, basuras, escombros acumulados
y a la terminacién de las obras, retirar definitivamente de las areas intervenidas y lugares de ubicacidn, los
desechos generados a fin de que la obra quede totalmente limpia. Para el efecto, la disposicion final de
los escombros debe realizarse en los sitios autorizados, de acuerdo con la normatividad legal vigente; en
todos los casos se deben tener en cuenta las medidas de seguridad ambiental.

14) Proporcionar al supervisor del contrato y cuando éste lo requiera, informes detallados y generales
sobre cualquier aspecto de la obra de acuerdo a la solicitud.

15) Ejecutar las reparaciones o modificaciones que indique el supervisor del contrato.

16) Llevar un registro fotografico periddico, bitacora de la obra, elaborar y cumplir con un cronograma de
las actividades a realizar y demas labores que exija el supervisor del contrato.

17) Cuando el servicio o los bienes objeto del contrato sean rechazado por su mala calidad, el SENA segln
criterio técnico podra solicitar el cambio al contratista, quien lo debera efectuar de inmediato.

18) Realizar las modificaciones y ajustes requeridos por el SENA, de manera que se garanticen el
cumplimiento del objeto del contrato.

19) Las demas solicitadas por el SENA requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista
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20) En aplicacién del articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1860 de 2021, para el fomento a la ejecucion de
contratos estatales por parte de poblacidén en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccidn constitucional, el contratista
debe garantizar la participacidn de por lo menos uno (1) de los sujetos anteriormente mencionados en la
ejecucién del contrato.

21) Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucién del contrato.

Andlisis de oportunidad y conveniencia para la aplicacidn del articulo 2.2.1.2.4.2.16. DECRETO 1082 de
2015: Fomento a la ejecuciéon de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial protecciéon constitucional

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Articulo 22 del
Decreto 1860 de 2021, se realiza el andlisis de oportunidad y conveniencia para la inclusién o no en la
minuta del contrato y demds documentos, de la obligacién de destinar al cumplimiento del objeto del
contrato que se originara del presente proceso de seleccidn, la provisiéon de bienes o servicios por parte
de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion y sujetos de especial proteccidon constitucional, en aras de no poner en riesgo el
cumplimiento del objeto contractual.

En el presente proceso contractual, la ejecucién del contrato a suscribir seria de tracto sucesivo y por el
monto del mismo, se considera conveniente la aplicacidn de la obligacion contractual de incorporacién en
la ejecucidn personal en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién y sujetos de especial proteccidén constitucional.

Esta provision se establecerd en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios
requeridos para la ejecucidon del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento
adecuado.

Por lo tanto, el supervisor o el interventor, seglin el caso, realizara el seguimiento y verificard que las
personas vinculadas al inicio y durante la ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados anteriormente.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1) Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social,
certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL.

Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el
cumplimiento de contrato.

2) Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: Hoja de Vida con soportes del profesional, con experiencia
certificada minima de un afio relacionada con trabajo en alturas, certificacion en la norma de competencia
laboral vigente para trabajo seguro en alturas, capacitacién en el nivel de coordinador de trabajo en
alturas. (SI APLICA).
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3) Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo Certificado
vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos de la normatividad
vigente. (SI APLICA).

4) Presentar un informe de gestiéon de manera mensual los primeros 5 dias del mes que incluya:

* Estadisticas de accidentalidad de acuerdo a resolucién 0312 de 2019 junto con el reporte de
accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las actividades al interior de la entidad

* Acta de entrega de elementos de proteccidn personal

* Charlas preoperacionales

*Gestion del SISO de la obra

* Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificacidn de condiciones de obra

* Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades criticas y permisos de trabajo

5) Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificacion (Sl APLICA)

6) Certificacidon y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de mantenimiento.
7) Cuando se haga uso o entrega de productos quimicos: Entregar los productos debidamente etiquetados
acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de
Productos Quimicos

8) Cuando se haga uso o entrega de productos quimicos: Lista de sustancias quimicas con sus fichas de
datos de seguridad suministrada por el fabricante, comercializador o importador acorde con lo definido
en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos
Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espaiol, contener los 16 items que establece
la Resolucidn 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios)

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1) realizar la debida clasificacion, recoleccién y disposicidn final de todos los residuos generados en las
actividades a desarrollar seglin sus caracteristicas acorde a la normatividad colombiana vigente.

2) Presentar constancia al SENA, donde especifique la cantidad de residuos y destino de los mismos,
relacionando los datos basicos del gestor debidamente autorizado y del generador, tal como lo especifica
el Guia Il de la Resolucion 472 de 2017 en el caso de los RCD. (SI APLICA)

3) Realizar el almacenamiento en un area designada exclusivamente para este propédsito dentro de las
instalaciones del generador o en los centros de acopio de residuos. El area de almacenamiento debe estar
protegida de la intemperie (lluvia, sol, viento) para evitar el deterioro de los residuos y la posible liberacion
de sustancias peligrosas y debera delimitar y sefializar como area de almacenamiento provisional de RCD.
4) Entregar certificados de tratamiento, aprovechamiento o disposicion final de los RESPEL generados
durante el mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos, fecha, sitio de recoleccién y las
cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses después de entregados los residuos.
(SI APLICA)

2.8.5 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasidn de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.
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4) Suministrar la informacidon que previamente requiera el contratista en relacidon con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del contrato sera de noventa (90) dias. El plazo se contabilizarad a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecuciéon del contrato sera el Departamento del Magdalena, Santa Marta (Colombia), Centro
de Logistica y promocion Ecoturistica del Magdalena SENA — Regional Magdalena,

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Santa Marta.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran Determine el porcentaje que e e & R
durante el contrato cada pago representa frente al
valor total del contrato
PAGO 1
PAGO 2
PAGO 3

El SENA realizard pagos parciales seglin avance de obra y al recibo a entera
satisfaccion de la Entidad y previo cumplimiento de los requisitos establecidos
para tal fin, como son: Certificado de recibido a satisfaccién suscrito por el
supervisor en el caso de que haya sido designado, factura de venta que cumpla
con los requisitos de Ley, Garantia Unica aprobada y presentacién de la planilla
integradora de liquidacion de aportes (PILA) al dia, en la se verificara el
cumplimiento del pago de las obligaciones del contratista con el estado de
conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por la Ley 828 del 10 de julio de 2003.

Otra forma de Pago
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El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida
la Ley y respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencidn. En los
demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas
o contribuciones que se deriven de la presente contratacién.

Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a
que crea tener derecho ante la respectiva Administracidon de Impuestos, sin
responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la
legalizacion y ejecucidn del contrato, incluidas la constitucidn de la garantia
Unica de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo
del Contratista. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar
tales conceptos.

La facturacidn debera ser presentada a través de la plataforma SECOP 2 y ser
cargada en el aplicativo de SIIF Nacidn.

El SENA efectuara el pago dentro de los diez (10) dias siguientes a la radicacion
de la Factura en la sede administrativa del SENA. Este desembolso estard
sujeto a la disponibilidad de PAC.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

Sl: . NO: X

Nimero de desembolsos
que se realizaran
durante el contrato

Amortizacion Requisito para el

desembolso

Determine el porcentaje
que cada desembolso
representa frente al valor
total del contrato

DESEMBOLSO 1

DESEMBOLSO 2

DESEMBOLSO 3

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria:

Sl: .
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea
integral (juridica, técnica, financiera, contable vy
administrativa), indique las condiciones de idoneidad
que debe cumplir quién realizaria la supervision:

La supervision del presente contrato serd
ejercida por el funcionario designado por el
Subdirector del Centro con experiencia en
supervisién de contratos, el cual certificara el
cumplimiento del objeto contractual,
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ejerciendo las funciones establecidas en el
Manual de Supervisién e Interventoria de la
Entidad y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011, en caso contrario el Supervisor
debera responder disciplinaria, fiscal, civil y
penalmente por sus acciones y omisiones en
la actuacion contractual conforme al
mandato legal.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de Victor Hugo Narvaez
Rosado, Profesional Grado 4, como supervisor del contrato. quién verificard la correcta y oportuna
ejecucion del objeto contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el Manual de
Supervisidn e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

| Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Dispone el articulo 22 de la Ley 1150 de 2007 que “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo
a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacién directa, con base en las siguientes reglas:

1. Seleccion abreviada: La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva
prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias
de la contratacion o la cuantia o destinacidn del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual {...).

Teniendo en cuenta el alcance del proceso, la cobertura pretendida y considerando la cuantia de la
contratacion, la modalidad de seleccidn a utilizarse sera la de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, en
concordancia con las normas antes sefialadas.

Serdn causales de seleccién abreviada las siguientes:

b) La contratacion de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades
publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos
legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales. {...)

Se aplicard esta modalidad atendiendo a la regla general sefialada por la Ley, garantizando la libre
concurrencia y la transparencia en desarrollo de todas y cada una de las actividades que se realicen para
terminar con éxito el presente proceso selectivo, escogiendo la oferta mas favorable para la entidad y
lograr satisfacer la necesidad previamente identificada en los estudios efectuados con anterioridad.
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La presente modalidad de seleccidn se aplica teniendo en cuenta que la cuantia y el objeto de la
contratacién no corresponden a ningun otro procedimiento contractual establecido en la Ley 1150 de 2007
y sus Decretos Reglamentarios, garantizando la seleccién objetiva de la oferta mas favorable a la entidad,
la eficiencia de la gestidn contractual y con la observancia estricta de los parametros legales definidos para
el efecto.

Segun lo sefialado en la disposicion trascrita, la escogencia del contratista que ejecutara el presente
proyecto debera adelantarse a través de una modalidad exceptiva a que se refiere el articulo 22 trascrito,
considerando las caracteristicas del objeto del proyecto a contratar y su cuantia, por lo que se concluye
que la Modalidad de Seleccién es la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, la cual se encuentra
reglamentada en el Articulo 2.2.1.2.1.2.20 de la Subseccidn 2, Seccidn 1, Capitulo 2, Titulo 1, Parte 2, Libro
2 del Decreto 1082 de 2015.

La circular N° 3-2025-000005 de fecha 14 de enero de 2025 del SENA por medio de la cual se establecen
las cuantias para la contratacion en la vigencia 2025, en su marco juridico expresa lo siguiente:

En cumplimiento de lo dispuesto en el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, los
valores que determinan la menor cuantia, y que sirven para establecer la minima cuantia en las entidades
publicas, se calcular en funcién de sus presupuestos anuales expresados en salarios minimos legales
mensuales vigentes (SMLMV).

Para las entidades cuyo presupuesto anual sea igual o superior a 1.200.000 SMLMV, la menor cuantia
estara definida hasta un limite de 1.000 SMLMV.

Por su parte, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 disponen que la minima cuantia corresponde al valor que no supera
el 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal.

Estas disposiciones buscan garantizar un marco normativo claro y uniforme para los procesos de
contratacién estatal durante la vigencia correspondiente.

Aplicando los preceptos normativos mencionados al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) para la
vigencia 2025, se han definido las siguientes variables:

CONCEPTO CUANTIAS

Salario minimo legal mensual para 2025 $1.423.500
Presupuesto SENA para la vigencia 2025 $6.267.418.244.018

Presupuesto SENA expresado en salarios
minimos legales mensuales vigentes.

4.402.822,79 sSMLMV

Menor cuantia (Hasta 1000 SMLMV) 51.423.500.000

Minima Cuantia, cuyo valor no exceda el

) 5142.350.000
10% de la menor cuantia
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La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

El Proceso de seleccion es inferior a ciento
veinticinco mil ddélares de los Estados Unidos de Sl X NO
Ameérica (USD 125.000)

Para acreditar esta condicién, el proponente debera dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES CIENTO QUINCE MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($299.115.776), M/CTE. IVA incluido,
cuando a ello hubiere lugar, y demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

El SENA efectuard al CONTRATISTA las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y
respecto de las cuales sea su obligacidn efectuar la retencion. En los demas casos, el contratista debera
cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.
Se debera tener en consideracién la estampilla Pro- Hospital UFT 2% y las retenciones de ley. En caso de
Contrato de construcciéon son aplicables retencion en la fuente por contrato de obra publica 5% y
Estampilla Universidad Nacional de Colombia (contratos de 1 a 2.000 SMLMV 0,5%, de 2.000 a 6.000
SMLMV 1%, y de 6.001 SMLMV o mas 2%).

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Andlisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, el drea de Contratacién adelanté
un estudio de mercado, en donde se estimd que el valor para contratar la adecuacion del casino de los
aprendices internos y las baterias sanitarias en el drea del bloque industrial, bloque taller de tornos y zona
de encuentro para aprendices del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira es de CUATROCIENTOS VEINTE
MILLONES DE PESOS ($420.000.000) M/CTE., tal como se evidencia en el documento anexo Anélisis del
sector, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Andlisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES
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RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
C-3699-1300-15-53105B-3699016-02 ADQUIS.
DE BYS -
Inversién X SEDES MANTENIDAS - FORTALECIMIENTO DE LA $299.120.000
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL SENA A NIVEL
NACIONAL
Funcionamiento
Nro. de CDP o Schals Fecha de Posicion
. . CDPo .. . . Valor en
Vigencia . R vencimiento | Dependencia | Catdlogo de | Fuente | Valor en Letras 3
Vigencia Numeros
Futura del CDP Gasto
Futura
7425 25/07/2025 | 31/12/2025 952924 | C-3699-1300- | Propios| doscientos $299.120.000
365901607 noventa y
ADQUIS.  DE nu.eve m|||9nes
BYS - C|en.t0 veinte
mil pesos
($299.120.000)
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

El SENA adjudicara el proceso de seleccion por el valor total de la oferta, al proponente que cumpla con
los requisitos habilitantes y sea el primero en la lista de elegibles, luego de la evaluacién de los criterios
ponderables.

No habrd lugar a adjudicaciones parciales, ni se aceptan ofertas parciales, ni condicionadas o alternativas.
Lo anterior hace referencia a que la propuesta deberda ser presentada por la totalidad de los
requerimientos de la entidad.

5.1.1 Lotes
NO APLICA.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES

5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constituciéon

20
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidn.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentaciéon de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o uniéon temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacidon de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribird en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidon no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cddigo de Comercio
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de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidn y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o union temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidon y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidn de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacién de notificacidn electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unidon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacién militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal
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Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccidn, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcion con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacion Publica.
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5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensiéon
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas bdsicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacién correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unidn temporal, asi
como a su suplente.

f)  Senalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefalar la duracién del consorcio o de la unidon temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

i)  Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unidon temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucién y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendrd la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)
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Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados
en participar en este proceso deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP. Los
proponentes deben allegar el certificado de inscripcidn en el RUP expedido por la respectiva Cdmara de
Comercio de la jurisdiccion donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el
domicilio principal (personas juridicas), con una fecha de expedicién no superior a un (1) mes previo cierre
del presente proceso de seleccidn.

El proponente debe renovar el RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratacidn, es decir, hasta el plazo para presentar
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacion para
renovar el registro en el término anteriormente establecido.

La informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continta en firme
hasta que finalice el tramite de renovacién correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el
momento de la solicitud de renovacion y el instante en que adquiera firmeza la informacién renovada, es
valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.

Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripcién exigida en el presente documento.
En caso de proponentes extranjeros se aplicaran las reglas previstas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015.

La Entidad verificard que la inscripcién en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la
presentaciéon de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

El RUP deberd estar en vigente al momento de la adjudicacién.

Inscripcion de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que tengan establecida sucursal en Colombia deberdan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes
para poder participar en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requeriran inscripcién en el Registro Unico de
proponentes, pero en todo caso la entidad verificard directamente el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Dichas personas deberdn, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios
mediante los documentos establecidos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse al
proceso de contratacion.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.
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5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidn de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificaciéon expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditard el cumplimiento de la obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.
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Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015, los proponentes deberdn otorgar una garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentacién de la oferta y noventa (90)
dias calendario posteriores al cierre del proceso.

La referida garantia cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes
eventos:

a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

¢) Lano suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia debe estar vigente desde la presentacidon de la oferta y hasta por noventa (90) dias masy, en
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobacidn de la garantia Unica de cumplimiento.

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una pdliza debe allegar las
condiciones generales de la pdliza.

Si el oferente favorecido con la adjudicacidn no suscribe el contrato, la entidad exigira al oferente
clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta el
término de aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no serd subsanable y serd causal de
rechazo de esta.

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantia
podra estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberan relacionar
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos en la forma
asociativa.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que estd cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Reqgistro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.2 De caracter técnico

e Personal minimo requerido:

DESCRIPCION DEL FORMACION DEL DEDICACION
CANT EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA .
CARGO PROFESIONAL MINIMA
Certificar en tres contratos
. . Experiencia minima general de | experiencia especifica como
Ingeniero civil y/o| . o .
. . cinco (05) afios contados a | director de obra en contratos de
arquitecto - con _ tarjeta artir de la expedicién de la | adecuaciones, mantenimiento
DIRECTOR DE OBRA 1 profesional y certificado de P . . P ot e 50%
. . . tarjeta profesional, la cual se | y/o adecuacién de edificaciones.
vigencia expedido por la o ., . Lo .
. acreditard con la presentacion | Se contara la experiencia a partir
autoridad competente . . s .
de la matricula profesional. de la expedicion de la tarjeta
profesional
Certificar en dos contratos
. . experiencia residente de obra en
Ingeniero civil y/o S .
arquitecto  con  tarieta Experiencia minima general de | contratos de  adecuaciones,
RESIDENTE DE q - - ) cuatro (4) afios contados a | mantenimiento y/o adecuacion
1 profesional y certificado de ) L e . 100%
OBRA . . . partir de la expedicion de la | de edificaciones. Se contara la
vigencia expedido por la . . L .
. tarjeta profesional. experiencia a partir de la
autoridad competente s, .
expedicion de la  tarjeta
profesional
Tecndlogo o Profesional en
seguridad y salud en el Certificar en dos contratos
trabajo o salud ocupacional | Experiencia minima de cuatro | experiencia como SISO en
o rofesionales con | (4) afos en el ejercicio de la | contratos de mantenimiento y/o
PROFESIONALSISO | 1 P (4) afio: y ) y enimiento y/ 100%
postgrados en SST, con | profesidn contados a partir de | adecuacion de edificaciones. Se
licencia vigente, con | la expedicion de la licencia contara la experiencia a partir de
certificacion  en  SGSST la expedicion de la licencia en SST
actualizado
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INGENIERO
AMBIENTAL. O
INGENIERO
AMBIENTAL Y DE
SANEAMIENTO,
INGENIERO
SANITARIO Y
AMBIENTAL

Profesional en Ingenieria
ambiental. o ingeniero
ambiental y de
saneamiento, ingeniero
sanitario y ambiental.

Experiencia minima de cuatro
(4) afios de experiencia a partir
de la expedicién de la licencia

Experiencia como Ingeniero
ambiental. o ingeniero ambiental
y de saneamiento, ingeniero
sanitario y ambiental acreditada
con 2 proyectos de adecuaciéon o
mantenimiento de edificaciones

50%

Las certificaciones para acreditar la experiencia minima, las cuales deberan contener la siguiente
informacién:

* Nombre del profesional

* Persona, Entidad o empresa contratante.

* Objeto del Contrato

* Cargo, funcidn u obligaciones desempefiadas

* Fecha de inicio (dia/mes/afio) y fecha de terminacién (dia/mes/afio) del contrato.

1. Las certificaciones deben venir debidamente suscritas por la persona facultada para expedir dicho
documento.

2. Copia de la matricula profesional y certificado de vigencia de cada uno, cuando se requiera. El personal
para el que apligue DEBE ENTREGAR CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES (COPNIA PARA
INGENIEROS, CPNAA PARA ARQUITECTOS, MAESTRO DE OBRA TECNICOS O TECNOLOGOS EN
CONSTRUCCION).

Para la evaluacidon de experiencia que se acredite por parte de ingenieros, se tendra en cuenta la
experiencia adquirida conforme a lo establecido en la Ley 842 de 2003.

NOTA 1: EL PROPONENTE DEBERA ANEXAR CON SU OFERTA LAS HOJAS DE VIDA Y ADJUNTAR LAS
CERTIFICACIONES Y DOCUMENTOS SOPORTE QUE ACREDITEN LA FORMACION Y EXPERIENCIA REQUERIDA.

Nota 2: LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE SOLICITARLE A LOS PROPONENTES, LA ACLARACION Y/O
COMPLEMENTACION DE CUALQUIER DOCUMENTO APORTADO, SI A SU VEZ PRESENTA DUDAS,
INQUIETUDES O DIVERGENCIAS; DE ACUERDO A LA INFORMACION SUMINISTRADA EN DICHOS
DOCUMENTOS, DONDE NO SE PODRA MEJORAR SU PROPUESTA EN NINGUN MOMENTO.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

De conformidad con lo establecido en la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente: “La experiencia es
un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los codigos del
Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante
de experiencia deben incluir los cédigos especificos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios
afines al Proceso de Contratacion respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia”
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Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de:

e Acreditacion

La informacién consignada en el RUP con Certificacién o contrato el cual debera ser acompafiado con el
acta de liquidacidn cuando se requiera la verificacién de informacién del Proponente adicional a la
contenida en el RUP.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso, teniendo en cuenta su indice
o grado de participacién cuando esta haya sido adquirida como integrante de figuras plurales.

Los Proponentes podrdn acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados con particulares o con
Entidades Estatales.

e Experiencia General

La experiencia se verificara en el RUP y para verificarla el oferente deberd aportar, ademas, certificaciones
o documentos que complementen la informacion. El comité técnico evaluador procederd a verificar que
cumplan con las condiciones Indicadas en este numeral.

El proponente deberd presentar certificaciones cuya sumatoria de valores sea igual o superior al
presupuesto y el objeto haya sido ADECUACION Y/O MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES. Los
documentos aportados deberdn acreditar contratos ejecutados y/o liquidados con Entidades Publicas o
Privadas, estar inscritos en RUP y debieron haber sido contratados antes de la fecha de cierre del presente
proceso.

Para contabilizar el valor de los contratos certificados, se tendra en cuenta el valor del salario minimo
mensual legal vigente (S.M.M.L.V) correspondiente al afio de suscripcién de los mismos.

Si la certificacidn corresponde a un contrato ejecutado bajo la modalidad de Unién Temporal o Consorcio,
la experiencia se evaluara considerando la proporcién correspondiente, de acuerdo con el porcentaje de
participacién que hubiere tenido en los mismos.

Para tal efecto las certificaciones deben contener entre otros los siguientes aspectos:

e Nombre o razén social del contratante y del contratista direccidn, teléfono y/o canal digital.

e Objeto del contrato.

e Numero del Contrato (si aplica).

e Fecha de inicio y terminacién del contrato.

e Valor del contrato.

e Indicar si ejecutd o no.

e La certificacion debera estar suscrita por el representante legal de la entidad contratante o quien
haga sus veces o apoderado o persona autorizado para ello, indicando la direccién NIT y teléfono.
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NOTA: La entidad se reserva la verificacion de las certificaciones. No seran tenidas en cuenta aquellas
certificaciones en las que no se pueda constatar que el contratista cumplié con el objeto del contrato.

CUMPLIMIENTO DE LOS CODIGOS DE SERVICIO: El proponente persona natural, juridica, individual o
plural debera acreditar la experiencia con el certificado de inscripcidn, calificacion y clasificacién RUP de
acuerdo con el clasificador de bienes y servicios en tercer nivel expresado, en al menos seis (6) de los
siguientes cédigos:

UNSPSC NOMBRE
215400 Servicios de mantenimiento y construccion de comercio especializado.
721029 Servicios mantenimiento y reparacion de instalaciones.
721532 Servicio de recubrimiento, impermeabilizacién proteccion
721520 Servicio de pafetado y drywall
301515 Material para tejados y techos
721015 Servicios de apoyo para la construccion
721214 Servicios de construccidon de edificios publicos especializados
721514 Servicios de construccidn de recubrimientos de muros
721519 Servicios de albafiileria y mamposteria
721526 Servicios de techado y paredes externas y laminas de metal
721527 Servicios de instalacidn y reparacidn de concreto
721529 Servicios de montaje de acero estructural
771016 Planeacién ambiental
801015 Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa
801016 Gerencia de proyectos
811015 Ingenieria civil

Cuando se trate de un proponente plural, el requisito podra ser acreditado por uno, varios o todos los
integrantes del consorcio o unién temporal, de acuerdo con la participaciéon que se haya definido en el
acuerdo consorcial o de unién temporal.

Criterios diferenciales para la experiencia general habilitante de emprendimientos y empresas de
mujeres - en el sistema de compras publicas.

Los proponentes que cumplan con la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres, podran
acreditar su experiencia habilitante presentando certificaciones cuya sumatoria de valores sea igual o
superior al 80% del presupuesto y el objeto haya sido o dentro de su alcance contemple ADECUACION Y/O
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, en cumplimiento con lo dispuesto con el Decreto 1082 de 2015, en el
numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.4.2.15, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de
2021, los cuales deberan cumplir con todos los requisitos exigidos en el titulo “EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE”, quedando la acreditacion de la experiencia minima habilitante de la siguiente manera:

Proponentes en general — sin incentivo Contratos cuyos valores sumen el 100%
Presupuesto

Proponentes emprendimientos y empresas de Contratos cuyos valores sumen el 80%

mujeres Presupuesto
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NOTA: De acuerdo con lo dispuesto con el Decreto 1082 de 2015, en su Articulo 2.2.1.2.4.2.14, adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, se entenderan como emprendimientos y
empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia
se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al
menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.

Se entenderda como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en
un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el numero de
mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacidn debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de
los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afo en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal.

Nota 1: Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 adicionado al Decreto 1082 de 2015,

por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, respecto a los incentivos contractuales para los
emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones que trata el presente articulo deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores
a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccidn.
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Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Criterios diferenciales para la experiencia general habilitantes para mypimes en el sistema de compras
publicas

Los proponentes que cumplan con la calidad de MYPIMES, podran acreditar su experiencia habilitante
presentando dos (2) certificaciones cuya sumatoria de valores sea igual o superior al 80% del presupuesto
y el objeto haya sido o dentro de su alcance contemple ADECUACION Y/O MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS,
en cumplimiento con lo dispuesto con el Decreto 1082 de 2015, en el numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.4.2.18,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, los cuales deberan cumplir con
todos los requisitos exigidos en el titulo “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, quedando la acreditacion de la
experiencia minima habilitante de la siguiente manera:

Proponentes en general — sin incentivo Contratos cuyos valores sumen el 100%
Presupuesto

Proponentes emprendimientos y empresas de Contratos cuyos valores sumen el 80%

mujeres Presupuesto

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

1.

Opcioén 1:

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.
3. Certificacién de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL.

Opcién 2:

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.
3. Certificacién de autoevaluacidon emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente anterior -
Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacién de
estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%

2. Certificacién firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta con el
Programa de prevencion y proteccion contra caidas de alturas de acuerdo con los requerimientos de la

normatividad vigente (SI APLICA).

5.2.3 De caracter financiero
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Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros:

5.2.3.1 Capacidad financiera

INDICADOR FORMULA
Liquidez Mayor o igual a 1,89
Nivel de Endeudamiento Menor o igual a 0,53
Razén de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 5,09

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3iL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (31, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez. De igual
forma, el proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse

vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

Capital de trabajo

Para el presente proceso de seleccidn los proponentes acreditaran:
CT=AC-PC2>CTd
Donde:
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):

CT=>CTd

El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

Presupuesto Oficial (SMMLV Férmula
1a5.000 CTd = 10% x (PO)
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Mayor o igual a 10.001 CTd =30% x (PO)

Donde,

CTd = Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Si el proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

CTProponente plural = ) CT;

n
i=1
Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

5.2.3.2 Capacidad organizacional

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales:

INDICADOR FORMULA
Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) Mayor o igual a 0,01
Rentabilidad del Activo (ROA) Mayor o igual a 0,01

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL; Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (2iL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (Unidon Temporal o Consorcio).
El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse

vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

5.2.3.3 Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara
de acuerdo con la informacidon reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en
la Subseccién 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por
tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los proponentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacién financiera de conformidad con la
legislaciéon propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii)
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

a) El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccién simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

c) C. El Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal a) sera establecer las fechas de corte, de
acuerdo con lo establecido en la Subseccidn 5, de la Seccidn 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara
la informacion de acuerdo con el ultimo afio fiscal del proponente, acompafiado del Informe de Auditoria,
salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pais de origen establece una fecha de
corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.
El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma
de auditoria externa.

5.2.3.4 Capacidad residual

El proponente sera habil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de proceso de
contratacién (CRPC). Asi:

CRP = CRPC
Los proponentes acreditardn la capacidad residual o K de contratacion conforme se describe a

continuacién. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el
traslado del informe de evaluacidn, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejé
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de incluir, al cierre del proceso, por parte de un proponente, alguna informacién contractual que afecte
su capacidad residual, la entidad rechazard la oferta.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s)
persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el calculo de la capacidad residual.

Cdlculo de la capacidad residual del proceso de contratacion (CRPC)

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el cdlculo de la CRPC deberd tener en cuenta
el siguiente proceso:

CRPC = POE — Anticipo y/o pago anticipado
Donde:

CRPC = Capacidad residual del proceso de contratacion
POE = Presupuesto oficial estimado

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el cdlculo de la CRPC debera tener en cuenta el
siguiente proceso:

POE — Anticipo y/o pago anticipado
CRPC = p‘y/ pag pado .
Plazo estimado (meses)

Cdlculo de la capacidad residual del proponente (CRP)

La capacidad residual del proponente se calculard de la siguiente manera:

c co (E+CT+CF) sc
RP = * 100 E
En donde:

CRP = Capacidad residual del Proponente

co = Capacidad de Organizacion

E = Experiencia

CcT = Capacidad Técnica

CF = Capacidad Financiera

SCE = Saldos de Contratos en Ejecucién

La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin tener
en cuenta el porcentaje de participacion de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del
Proponente en los Procesos de Contratacién de Obra Publica, de Colombia Compra Eficiente. En caso de
ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restard de la capacidad residual
total del proponente plural.
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A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
Experiencia (E) 120
Capacidad financiera
(CF) 40
Capacidad técnica (CT) 40

TOTAL 200

NOTA. La Capacidad de Organizacion (CO) no tiene asignacion de puntaje en la férmula porque su unidad
de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.

El cdlculo de cada uno de los factores procede como sigue:
A. Capacidad de Organizacion (CO):

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente:

ANOS DE INFORMACION
FINANCIERA
Cinco (5) afios 0 mas Mayor ingreso operacional de los ultimos 5 afios

CAPACIDAD DE ORGANIZACION (CO)

Entre uno (1) y cinco (5) | Mayor ingreso operacional de los afios de existencia del
anos proponente.

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio
determinada por el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo cada 2 afios para efectos del umbral del
beneficio de las Mipyme.)

Menos de un (1) afio (*)

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o mas afios de informacién financiera es menor
a USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes
documentos:

1) Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afio en que hayan
obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios, debidamente firmado por el
representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal
0, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador publico independiente,
acompafiados de su dictamen u opinién de conformidad con el articulo 38 de la Ley 222 de 1995.

2) Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes al momento del
cierre del Proceso de Contratacion de los Contadores Publicos, Revisores Fiscales, Contadores
independientes (externos), quienes suscribieron los documentos sefialados en el presente literal.
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Los proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deben
presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del
afo en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios, auditado, con la
firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el pais de
origen, en la moneda legal del pais en el cual fue emitido, de conformidad con la legislacién propia del pais
de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccidn al idioma castellano de la informacién financiera,
observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la tasa
representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en el
pliego de condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y iii) debidamente firmados por el
contador publico colombiano que los hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.
Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora externa.

B. Experiencia (E):

El factor (E) del proponente para propdsitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la relaciéon
entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construccidn inscritos
por el Proponente en el RUP, o en el Formato para acreditacién de la Capacidad residual en el segmento
72 “Servicios de Edificacion, Construccion de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y
Servicios; y ii) el presupuesto oficial estimado del proceso de contratacion.

La relacidn indica el nimero de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantia
del proceso de contratacion objeto de la acreditacién de la capacidad residual. Para proponentes
individuales se expresa asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
" Presupuesto total estimado (COP)

Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
~ (Presupuesto total estimado * % de participacién)

El calculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente plural debe
tener en cuenta su participacion en el Proceso de Contratacién objeto del calculo de la capacidad residual.
Si el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) sera asignado con base en la siguiente tabla:
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%I\%
MAYOR A | MENOR O IGUAL A | PUNTAIJE
0 3 60
3 6 80
6 10 100
10 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato para acreditar Capacidad residual el
cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados
con el SMMLV. Asi mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLYV para el afio
de publicacién del pliego de condiciones definitivo del proceso de contratacion.

Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente deben
aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios
de construccién de obras civiles con terceros, bien sean publicos o privados. La informacidn de los
contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de
construccion de obras civiles debe contener como minimo los contratos relacionados por el Proponente
en un Formato de Experiencia, publicado junto con los demas formatos. La informacion del Formato para
acreditar la Capacidad residual debera ser presentada en pesos colombianos.

C. Capacidad Financiera (CF):

El factor (CF) para propésitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el indice de liquidez
del Proponente con base en la siguiente férmula:

Activo Corriente

indice de liquidez = —— -
Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

MAYOR O IGUAL A | MENOR O IGUAL A | PUNTAIE
0 0,50 20
0,51 0,75 25
0,76 1,00 30
1,01 1,50 35
1,51 Mayores 40
Indeterminado 40

El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigliedad suficiente
para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior, deben
tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante
legal y el auditor.
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Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la informacion
requerida para el factor (CF) exigido para el cédlculo de la capacidad residual del proponente esta
contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del pliego de condiciones.

Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice de liquidez
sea indeterminado, la entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad financiera
(CF).

D. Capacidad Técnica (CT):

El factor (CT) para propdsitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el nimero de socios y
profesionales de la Arquitectura, Ingenieria y Geologia vinculados mediante una relacién laboral o
contractual vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con la
construccion.

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en
Colombia deben diligenciar el Formato para acreditar Capacidad residual.
El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

DESDE | HASTA | PUNTAIJE

- 0 0
1 5 20
6 10 30

11 Mayores 40

E. Saldos Contratos en Ejecucion (SCE):

El proponente debe presentar el Formato para acreditar Capacidad residual suscrito por su representante
legal y su revisor fiscal si el proponente estd obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor
independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecucidon tanto a nivel nacional como
internacional indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo del contrato en meses; iii) la fecha de inicio de
las obras del contrato, dia, mes, afio; iv) si la obra la ejecuta un consorcio o unién temporal junto con el
porcentaje de participacidon del integrante que presenta el certificado, y v) si el contrato se encuentra
suspendido, de ser asi, la fecha de suspensién. En el certificado debe constar expresamente si el
proponente no tiene contratos en ejecucion.

Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendrd en cuenta lo siguiente:

a) El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses
siguientes. Si el nUmero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 dias,
el factor (SCE) solo tendra en cuenta la proporcién lineal de 12 meses.

b) Los contratos de obras civiles en ejecucién son aquellos que a la fecha de presentacion de la oferta
obligan al proponente con entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles.
Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesion y los contratos de obra suscritos con
concesionarios, asi como, los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se
entenderdan como contratos en ejecucion los que se encuentren en liquidacion.
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Se tendrdn en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucidn suscritos por el proponente o por
sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga participacion.

Si un contrato se encuentra suspendido, el calculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentacién de la oferta del Proceso
de Contratacion. Si el contrato estd suspendido el proponente debe informar el saldo pendiente por
ejecutar.

El calculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucién diaria equivalente al
valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias. Este resultado se multiplica
por el nimero de dias pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por
una estructura plural por la participacion del proponente en la respectiva estructura.

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben
diligenciar el Formato para acreditar Capacidad residual firmado por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica y el contador publico colombiano que los hubiere
convertido a pesos colombianos de acuerdo con el pliego de condiciones.

REQUISITOS PONDERABLES

DESCRIPCION DEL REQUISITO PUNTAIJE
Oferta econdmica 38,5
FACTOR TECNICO DE CALIDAD 50
Estudios adicionales equipo de trabajo 15
No imposicién de multas en contratos estatales 5
Plan de Calidad 15
Programacion de Obra 15
Apoyo a la industria nacional 10
Vinculacidn de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme domiciliada en Colombia 0,25
TOTAL 100 PUNTOS

EL SENA reducird, durante la evaluacion de las ofertas, dos (2) puntos a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha prevista
para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccién también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de
sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicard sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley
2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.
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La propuesta econémica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

5.3.1 Oferta econdmica

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el referido anexo, el
cual prevalecerd sobre la informacidn contenida en SECOP Il.

5.3.1.1 Determinacion del método para la ponderacion de la propuesta econémica

La entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con las
siguientes alternativas:

CONCEPTO METODO
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacién, la entidad tomara los centavos de la tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

La entidad definira el método de ponderacién de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija al dia habil
siguiente al cierre del proceso, es decir, la TRM que la Superintendencia Financiera publique en horas de
la tarde del dia posterior al cierre establecido en el cronograma del proceso.

El método de ponderacidn se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) | Numero Método
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

Para efectos de adjudicacion, se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicaradn con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
oferta econdmica.

A. Maediana con valor absoluto
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La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la
aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el niUmero de
valores es par, la mediana serd el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy;V,..;5 ... V)

Donde:
*  V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
* m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
*  Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

“sn
.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje serd asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente féormula:

Me—Vi

Puntaje = |{1 -
untaje = {1~ =5

} * Puntaje maximo

Donde:
*  Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
*  V;:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

. Si el nUmero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
gue se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente formula:

. Ve = Vi . Lo
Puntaje = (11 — |———|{ * Puntaje maximo
VMe
Donde:
. Vue: Es el valor de la propuesta econémica vdlida inmediatamente por debajo de la mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

B. Maedia geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor
de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="Vy*V, % Vg x ..x Ty

Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
* V1:Es el valor de una propuesta habilitada.
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* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacidn de puntaje, se otorgard el maximo puntaje al valor de la propuesta que se
encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

. L IMG — V]
Puntaje = Puntaje maximo x| 1 — e

C. Maedia aritmética baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple
de las ofertas habiles para calificacion econdmica.

E — (Vmin + X)
2
Donde:
* Vpin: Es el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja.
+ X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.

* Xg: Es la media aritmética baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xg—V;

Puntaje maximo * (1 - <
Xp

)) Para valores menores o iguales a Xg

Puntaje = < >

| Xg = Vi | -
—— | | Para valores mayores a Xz

Puntaje maximo * (1 - <
B

Donde:

* Xg: Es la media aritmética baja.
» V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

D. Menor valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econémica de menor
valor.

Vinin = Minimo (V1; Vo..; ... V)
Donde:
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» V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
* m: Es el nimero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la Entidad.
* Vpin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

wusn
.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje maximo * Vpyip

Puntaje = v,
Donde:
. Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

5.3.2 SSFactor de Calidad

Se asignaran al proponente 50 puntos, teniendo en cuenta los factores que a continuacion se detallan:

FACTOR DE CALIDAD PUNTAJE MAXIMO
ESTUDIOS ADICIONALES DEL EQUIPO DE TRABAJO 15
NO IMPOSICION DE MULTAS EN CONTRATOS ESTATALES 5
PLAN DE CALIDAD 15
PROGRAMACION DE OBRA 15
PUNTAJE MAXIMO TOTAL 50

El comité de evaluacion otorgard los puntajes correspondientes, de acuerdo con las siguientes reglas:

Partiendo de la naturaleza de las actividades a realizar, que implican el manejo técnico, la entidad
considera que es factor determinante de la calidad de la oferta, validar la experiencia especifica del
personal que se propone por su parte como responsable directo de la ejecucion de las obras.

ESTUDIOS ADICIONALES DEL EQUIPO DE TRABAJO

Con base en las certificaciones aportadas, la asignacién del puntaje se realizara teniendo en cuenta los
siguientes criterios y rangos:

CARGO CRITERIO TITULO PUNTAIJE
ESTUDIOS ADICIONALES
DIRECTOR DEOBRA DIRECTOR DE OBRA ESPECIALISTA EN GERENCIA 5
RESIDENTE DEOBRA ESTUDIOS ADICIONALES ESPECIALISTA EN GERENCIA 5
RESIDENTE DE OBRA
INGENIERO ESTUDIOS ADICIONALES
AMBIENTAL INGENIERO AMBIENTAL ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL Y 5

RIESGOS LABORALES

NO IMPOSICION DE MULTAS EN CONTRATOS ESTATALES.
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Se asignaran al proponente, maximo Cinco (5) puntos, que adjunte con su propuesta el siguiente
documento:

Certificacidn suscrita por el representante legal o apoderado del proponente individual o de la estructura
plural o por el representante legal o apoderado de cada uno de los integrantes, presentada bajo la
gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de la misma, en la cual se indique que no
han sido objeto de multas y/o sanciones en contratos con el Estado, mediante acto administrativo que
haya quedado en firme durante los cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion.

Para obtener el puntaje previsto para este criterio de ponderacién, debera ser acreditada la condicién
descrita anteriormente. En este caso el SENA asignara un puntaje de CINCO (5) puntos.

En el caso de no acreditar la condicién sefialada, se otorgara un puntaje de cero (0) puntos por este
criterio.

La informacion requerida en este numeral que no sea aportada no restringe la participacion del
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta, solamente generara la no asignacion del puntaje
respectivo.

PRESENTACION DE UNA PROGRAMACION DE EJECUCION DEL PROYECTO

Programa de ejecucion de las obras:

DESCRIPCION PUNTOS
Si la programacion incluye lo exigido en los literales a, b, c,dy e 15
Si la programacion incluye lo exigido en los literales a, by d 10
Si la programacién incluye lo exigido en los literales a, b, ¢ 7
Si la programacion no corresponde a ninguna de las 0
descripciones anteriores o no se presenta el documento
MAXIMO 15

Programacion de Obra:

A) Debera elaborarse utilizando software para programacion de proyectos, tal como Microsoft
Project, primavera, Project Planner o cualquier otro programa similar.

B) El programa debe ser estructurado por capitulos y subcapitulos y en cada uno de ellos, por
actividades o tareas.
El nimero de actividades del programa de trabajo debera ser minimo el nimero de items del
presupuesto oficial.

C) Debe presentarse el diagrama de Gantt y el flujo de inversién mensual.

D) Laduracién de las actividades se debe expresar en dias enteros.
E) El diagrama de barras o Gantt debera sefialar claramente una Ruta Critica.

IMPORTANTE:

El programa presentado deberd contener minimo lo siguiente:
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La duracion de cada una de las actividades indicadas en el Formulario de propuesta econdmica

Dia Inicial y dia final de todas las actividades.

PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD (15 PUNTOS)

Descripcion de Puntos:

DESCRIPCION PUNTOS

Si el plan de calidad contiene la totalidad de 15
los componentes con sus descripciones
Si el plan de calidad NO contiene la Se descontaran 2 puntos por cada
totalidad de los componentes con sus componente o formato que haga falta
descripciones
Si no presenta plan de calidad 0

MAXIMO 15

El plan de calidad de la obra debe contener los siguientes componentes minimos:

Introduccion

Alcance

Elementos de entrada

Objetivos de la calidad

Responsabilidades de la direccidn
Compromiso de la direccidn

Enfoque al cliente

Politica de Calidad

Objetivo de Calidad

Planificacién del Sistema de Gestién de la Calidad
Administracion

Revisiéon de la Direccion

. Organizacion de la Obra

Requisitos

Control de documentos y datos

Control de registros y archivo

Recursos

1. Provisién de los recursos

2. Materiales

3. Recursos humanos

4. Infraestructura y ambiente de trabajo
Realizacion del servicio

1. Planificacidn de la realizacién del producto
2. Procesos relacionados con el cliente

3. Comunicacién con el cliente

Disefo y desarrollo

1. Proceso de disefio y desarrollo

2. Control de cambios del disefio y desarrollo
Compras

NGO wWN =
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m- Produccion y prestacién del servicio
n- Identificacion y trazabilidad
o- Propiedad del cliente
1. Preservacién del producto
p- Control de dispositivos de seguimiento, medicién, analisis y mejor
1. Seguimientoy Medicion
2. Mejora
3. Auditoria
g- Control de producto no conforme

5.3.3 Apoyo a la Industria nacional

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de:
a) Servicios nacionales
b) Servicios con trato nacional.

Para que el proponente nacional obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar, ademas del
FORMATO — PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

1) Persona natural colombiana: Cédula de ciudadania del proponente.

2) Persona natural extranjera residente en Colombia: Visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

3) Personajuridica constituida en Colombia: Certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A — Promocidn
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que
los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.
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La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln corresponda. A su vez,
el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocidn de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
proponentes plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior deberd acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido
en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANIJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara
en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocidn de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que presente el FORMATO - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN
SERVICIOS EXTRANJEROS no haya recibido puntaje alguno por promociéon de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

El FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar
del FORMATO — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS, presente
el FORMATO — PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, no habré lugar a
otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
5.3.4 Vinculacion de personas con discapacidad
La entidad asignard un (1) punto al proponente que acredite el nUmero minimo de personas con

discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos
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sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para esto debe presentar:

a) FORMATO — VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD suscrito por la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

b)  Acreditar el nUumero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo seiialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la Entidad tendrd en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para
el proceso de contratacion.

FORMATO - VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en el caso de los proponentes plurales,
debe suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona juridica que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

5.3.5 Emprendimientos y Empresas de mujeres

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Para que el proponente obtenga este puntaje debera: aportar Certificacién suscrita por el representante
legal o apoderado del proponente individual o de la estructura plural o por el representante legal o
apoderado de cada uno de los integrantes, presentada bajo la gravedad de juramento que se entiende
prestado con la firma de la misma, que su ofrecimiento se encuentra acorde y se enmarca dentro de
algunas de las cuatro (4) condiciones que se entienden como emprendimientos y empresas de mujeres. Si
el proponente debid subsanar la entrega de dicha certificacidn y/o los documentos exigidos para probar
esta condicidn serd valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el
numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en
cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de proponentes plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

5.3.6 MYPIME domiciliada en Colombia
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La Entidad otorgard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma
que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, la entidad verificara el tamafio de la empresa en el Registro Unico
de Proponentes. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados
para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad financiera y organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes

acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién temporal.

OTROS DOCUMENTOS REQUERIDOS

1. Certificacién Bancaria, con una vigencia no mayor de 30 dias.

NOTA: Ante una falla general, el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL PORTAL DE CONTRATACION
SECORP I, dispuesto por la Agencia Nacional de Contratacién Publica, Colombia Compra Eficiente, indica
que, el proveedor debera enviar un correo electrdnico al dispuesto por la Entidad, en este caso a

, previo a la fecha y hora establecida en el cronograma para la presentacion de ofertas manifestando su
interés en presentar ofertas al proceso.

La Entidad deberd verificar que el proveedor haya notificado por correo electrénico su intencién de
participar en el proceso y esperar dieciséis (16) horas siguientes al plazo previsto en el cronograma para
la presentacidn de las ofertas, el envio de la oferta por correo electrénico por parte del proveedor.

Las propuestas que cumplan con los requisitos establecidos en la guia seran cargadas a la Plataforma por

parte de la Entidad a través de la funcionalidad de “Oferta Externa”.

5.4 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. sl | | NO | X

La visita a las instalaciones del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira es opcional y
sera programada de acuerdo con las solicitudes que se reciban por parte de
proveedores interesados.

MUESTRA Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X

6. ANALISIS DE RIESGOS
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El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X

Seriedad de la oferta: por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la presentacién de la
oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente
por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. (hasta la
liguidacion del contrato o hasta la amortizacién del anticipo lo que determine el drea de
origen)

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del
contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mds. Haga clic o pulse aqui para
escribir texto.

Cumplimiento: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro
(4) meses mas. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, deberd cubrir las multas
y la cldusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacién del
contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5%) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10%) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucidén del contrato y cuatro (4) meses mas.

Calidad del servicio: por el (10%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del
contratoy meses mas.

Proteccion de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de
ejecucién del contrato.

Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con
una vigencia igual al plazo de ejecucidn del contrato.

Estabilidad dela obra: Para garantizarla correcta ejecucion delaobra, encuantia equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, por un término de cinco (5) afos,
contados a partir de la fecha de entrega a satisfaccion de la obra, de conformidad con lo
establecido el articulo 2.2.1.2.3.1.14. del Decreto 1082 de 2015.

8. ACUERDOS COMERCIALES

Acuerdo Comercial Vigente contratacion cubierto

Presupuesto del

proceso de Excepci6n Proceso de

aplicable al Contratacion
incluida proceso de cubierto por el

or el valor del .. .
i . contratacion Acuerdo Comercial
Acuerdo comercial

Entidad Estatal

Alianza Pacifico

Chile S| NO NO NO
México S| NO NO NO
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Peru Sl NO NO NO
Canada Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
Costa Rica | NO NO NO
Estados Unidos | NO NO NO
Estados AELC | NO NO NO
México S NO NO NO
Unidn Europea S| NO NO NO
Israel Sl NO NO NO
Excepcion 38:
El Salvador S| S| Servicios de NO
Triangulo Norte Construccion
Guatemala S| S| NO S|
Honduras NO S| NO NO

La Decision 439 de 1998 de la Comisidn de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales del nivel nacional, independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

9. ANEXOS

Se anexa al presente estudio previo

. Anexo No. 1 - Analisis del Sector

CDP

. Certificado PAA

. Anexo 2 — Analisis del Sector

. Anexo 3 - Matriz de Riesgo

. Designacién Comité estructurador (Correo Electrénico)

. Autorizacion Director Regional

. Concepto Técnico

. Formato Carta de Presentacién de la Propuesta GCCON-F-061 V.02

. Formato Certificacion Aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales GCCON-F-063 V.02.
. Formato Certificado de Implementacidn del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo. GCCON-F-065 V.03.
. Formato de Constitucion de Consorcio o UT GCCON-F-067 V.02. (Cuando Aplique).

El presente documento se suscribe el,

JULIO RAFAEL DEL CASTILLO LOZANO
Subdirector (e) Centro de logistica y promocion ecoturistica del Magdalena

Elaboré: Celia Maestre — Formulador Infraestructura CLPE & wlatinpelits
Revisé componente juridico: Belkis Pefia Fernandez — Técnico G 02 Gestion Contractual CLPE. f{ﬁ"'
Revisé componente técnico: Miriam Acosta Zagarra —Profesional Infraestructura CLPE. - -
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Revisé componente financiero: Mario Oreja arena — Contratista CLPE  —jgi=
Vo.Bo.:Celia Maestre — Formulador Infraestructura CLPE %Mf}i&.
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