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CUENTA DE COBRO No. 2 /

DOCUMENTO SOPORTE A!LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMEHTAR[O 380/96 DE LALEY 223/95 SOBRE COMPRAS APERSONAS
QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADC

FECHA: 25 de abril de"zozs /

Yo LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA identificada con la cedula de
ciudadania: 1.049.610. ‘_.533 de TUNJA

Manifiesto que la en‘ﬁpresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVAY C(;?NTABLE REGIONAL YOPAL, NIT: 844.000.067-5

Me adeuda la suma de';

¢

CUATRO MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL PESOS M/CTE ($ 4.119.000,00)
]

Por concepto de: l

3
E

PRESTARLOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO ALA GESTION COMO: PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA EL
COMANDO DE LA DECIMA SEXTA BRIGADA.

PAGO CORRESPONDTENTE AL MES DE ABRIL DE 2025 S

'1
Declaro voluntarlamenie y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al
Régimen Simplificado,:por lo tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541

de 1983 y Art. 511 def Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de

Cuenta de Ahorros 0550488421263267 - (BANCO DAVIVIENDA)

venta. :

i
Nombres y apellidos: ; LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA
[dentificacion: ' 1.049.610.533
Lugar de Res:denma ¢ YOPAL PRADOS DE VALVERDE T5 APTO 602
Teléfono ! 3167595464

Firma:

CONTABILIDAD
; CENAC- YOPAL

FECHA RECEPCION: _Zé—_@ilﬁ

cxe sie:_BBYZE sae: lq 94!

OBLIGACION SItF: @DFFLT

impuestos sap HIO5TH 663 ,
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

DECIMA SEXTA BRIGADA

INFORNiE DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION

¢ PARCIAL [X] TOTAL[] No.02

1. CONTRATISTA

P R

i

El Yopal Casanare, 25 de abril de 2025 /
l
-

Nombre completo: LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA
Identificacion: 1049610533

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: Prados de Valverde T5 Apto 602

Teléfono de contacto: 3167595464
E-mail de contacto: |uisafdadominguez@gmail.com
V Nombre completo: M‘Il’. MANZANO SIERVO YADIRE CONSUELO
o Cargo: OFICIAL JURIDICA BR18, o quien haga sus veces.
2. SUPERVISOR -}' Resolucién de nombramiento: No. 2025190000016825 de fecha 05 de marzo
% de 2025
3. No. DEL CONJRATO - | No. Delcontrato: 152-CENACYOPAL-2025
FECHA DE SUSCRPCION Fecha de suscripcion: 10/03/2025
No. De la Poliza: 25-44-101200725
4. Bg:éiA DE ?ARANTIA Entidad que expide Ia pdliza; SEGUROS DEL ESTADO S.A.
k3 Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 12-MARZO-2025
i No. CDP: 12225 Fecha expedicion: 05/03/2025
% No. CRP: 54025 Fecha expedicion: 12/03/2025
L Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC YOPAL
5 CRP Dependencia: CONTRATACION
) ‘5 Posicitn catalogo de gasto: A—02-02-02-008-002
: Fuente: NAGION
1 3 Recurso:16 CSF
&

Valor: $32,952,000

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL i

12 DE MARZO DE 2025

7. PLAZODE EJECUCION

8 MESES

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA
JURIDICA ESPECIALIZADA PARA EL COMANDO DE LA DECIMA SEXTA
BRIGADA.

Y e e

ST WLFIRE =T e

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

o e e e BT T

OBLIGACIONES GENERALES

1. Eventualmente se requiere que la Asesora Juridica este presta a efectuar
acompanamientos desde su orbita profesional en el &rea de operaciones de
responsabilidad asignada a la Décima Sexta Brigada o a nivel nacional en
caso de ser requeridos por algunos de los departamentos o jefaturas que
componen la organizacién del Ejército Nacional, en los que aplique el
presente objeto contractual

2 Asesorar juridicamente en temas de DD.HH, DiH, derecho administrativo,
constitucional, justicia transicional , Ley de Victimas, Restitucién de tierras
en la Unidad Militar o Unidades Militares, de acuerdo con lo dispuesto en el
cbjeto del contrato.

3. Proyectar la respuesta dentro de los términos de ley a los derechos de
peticion y tutelas, segln le sean asignados,

4., Asesorar en la instruccion, acompariamiento y proyeccion de los procesos
disciplinarios y administrativos que se gestionen en la unidad.

5. Proyectar las denuncias penales por afectaciones a los DDHH e
infracciones al Dereche Internacional Humanitario que cometan los
miembros de las organizaciones al margen de la ley, dentro de los tenmnos
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL i
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL ""a
DECIMA SEXTA BRIGADA

legales y segun las directrices dell Departamento Juridico Integral (CEDE11)
m

6. Contribuir a la mplementamop de los lineamientos establecidos por el

Comando del Ejército, la Oficina Juridica Integral y avaladas por el Comando

de la Unidad, encaminadas a la salvaguarda de los Derechos Humanos.

7. Asesorar y preparar mformest_'para el Comandante de la Decima Sexta
Brigada en temas de su conocimiénto que le sean solicitados.

8. Avalar el contenido de las fighas técnicas y cuadro de seguimiento a
eventos de muertes ocurridas en desarrollo de operaciones militares, habida
cuenta que son un elemento de informacion a nivel central y la informacion
alli compilada sirve de insumo al Comando Superior para analisis y toma de
decisiones. %
*

9. Realizar asesoria y socializacién en procedimientos juridicos {derecho
operacional, derechos humanos;)DIH, derecho sancionatotio) al personal
militar de la Unidad o Unidades 3

10. Guardar el secreto profeswnil incluso después de cesar la prestacion
de sus servicios. :-F

11. No realizar representaciones;judiciales o asesor las juridicas en temas
que conozca en razoén al contratmde prestacién de servicios

12. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594 de
2000, €] contratista seré respor;sable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante Ta ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacién y orgamzac;on del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formatcr‘umco de inventario documental (FUID).
13. Responder por &l |nven!ar|0 de bienes enfregados bajo su
responsabilidad. .:
14.Apoyar en materia juridica los Procesos que se adelanten por parte de la
Unidad. )
15. Responder por sus ac’(uacwnés y omisiones derivados de la celebracion
del presente confrato, y de la ejecucién del mismo, de conformidad con lo
establecido en las Leyes 80 dq- 1993 y 1150 de 2007 y sus Decretos
reglamentarios.
16. Presentar durante la ejecucmn del contrato el comprobante de los pagos
correspondientes a los aportes 2 salud, pensién y riesgos laborales, de
acuerdo con el ingreso base ‘de cotizacion establecido por ley y de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
aportando fotocopia de la respectiva ptanilla y su consignacion. Lo anterior
de conformidad con lo dispuestogn el Articulo 282 de la Ley 100 de 1993,
Ley 797 de 2003, y cumplir con Ias obligaciones establecidas en el Articulo
50 de la Ley 789 de 2002, %
Decreto 1703 de 2002, Articulo 2i de la Ley 1150/07, Decreto 1082 de 2015
y demas normas reglamentarias.y complementarias vigentes. El supervisor
del contrato verificara el cumplimlento de esta obligacidn; el incumplimiento
de la misma, sera causal para la lmpos1c10n de multas sucesivas, hasta tanto
se dé cumpllmtento Si durante Ia ejecucion del contrato o la fecha de su
liquidacion se observa la persisjencia de este incumplimiento por cuatro
meses, la CENTRAL ADMINSTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL YOPAL
dara aplicacién a la clausula excepcmnal de Caducidad Administrativa.
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COMANDO GENERAL DE
EJERCITO NACIONAL
DECIMA SEXTA BRIGADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

LAS FUERZAS MILITARES
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ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Efectuar asesoria en asuntos juridicos como: disciplinarios, penales,
administrativos, de Derecho Internacional Humanitario y Derechos Humanos
al Comando, miembros de la Decima Sexta Brigada (BR16), Batallén de

Instruccion, Entrenamiento y Reentrenamiento N°. 16 (BITER18), Grupo
Militar de Accitn Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS).

Lo anterior, sin perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir
asesoria en Unidades militares diferentes a las previamente sefaladas.

2. Dar tramite a los despachos comisorios que se alleguen a la Decima Sexta
Brigada (BR186), Batallén de Instruccién, Entrenamiento y Reentrenamiento

N, 16 (BITER16), Grupo Militar de Accién Unificada por la Libertad Personal
del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin perjuicio que el supervisor del
contrato pueda requerir el tramite de despachos comisorios en Unidades
militares diferentes a las previamente sefialadas.

3. Contribuir en la implementacion de las estrategias metodoldgicas que
permitan materializar ias directrices del Comando de! Ejército y del
Departamento Juridico Integral (CEDE11), las cuales estén direccionadas a
la correcta aplicacion del Derecho Internacional Humanitario y el Derecho
Internacional de los Derechos Humanos.

4. Asesorar y realizar acompafiamiento en la aplicacion normativa y el
adecuado tramite e impulso de los procesos adelantados por los
funcionarios competentes; respecto a las investigaciones disciplinarias,
indagaciones prefiminares y/o administrativas por perdida de material, que
cursan en la Decima Sexta Brigada (BR16), Batallon de Instruccidn,

Entrenamiento y Reentrenamiento N°16 (BITER18), Grupo Militar de Accion

Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin
perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir asesoria en Unidades
militares diferentes a las previamente sefaladas.

5. Verificar mensualmente el tramite procesal que surten las investigaciones
disciplinarias, indagaciones preliminares y/o administrativas por perdida de
material, de acuerdo a las atribuciones y competencias de las Unidades
organicas de la Décima Sexta Brigada (BR16); identificando para tales fines,
la ocurrencia de términos vencidos, actuaciones que no han sido falladas
dentro de los tiempos legales establecides, la ocurrencia de fenémenos
como la caducidad y prescripcion; asi come las demas irregularidades
procesales que se puedan evidenciar durante el desarrollo del ejercicio de
verificacién. De lo anterior, se debera proyectar un informe a cada
funcionario competente, informando las irregularidades identificadas.

6. Actualizar las bases de datos establecidas por el Ejército Nacional, para
el debido control de las investigaciones disciplinarias, indagaciones
preliminares yfo administrativas por perdida de material adelantadas por la
Decima Sexta Brigada, el Batalldn de Instruccién, Enfrenamiento y
Reentrenamiento N°. 16 (BITER 186}, el Grupo Militar de Accién Unificada por

la Libertad Personal del Casanare (GGCAS).

7. Diligenciar y elaborar los libros radicadores de las investigaciones
disciplinarias, indagaciones preliminares y/o administrativas por perdida de
material adelantadas por la Decima Sexta Brigada, el Batallén de
Instruccion, Entrenamiento y Reentrenamiento N°. 16 (BITER16), el Grupo
Militar de Accién Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS).

| e R e N e R T Y o
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EJERCITO NACIONAL
DECIMA SEXTA BRIGADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
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8. Proyectar dentro de los térm:inos legales y segln las directrices del
Departamento Juridico Integralx (CEDE11) las denuncias penales por
afectaciones a los DDHH e:winfracciones al Derecho Internacional
Humanitario que cometan los mlegnbros de las organizaciones al margen de
la ley, efectuando el acompafiamiento correspondiente al Comandante de la
Unidad Militar o las Unidades Mil"ares.

9. Gestionar y asesorar la estructﬁrac:on dentro de los términos legales, de
los derechos de peticién, acmones de tutela u otros requerimientos judiciales
en coordinacion con las demas oﬁc:nas de Ia Plana y/o Estado Mayor de la
Unida o Unidades organicas, espgcialmente los relacionados con la Decima
Sexta Brigada, el Batallén de Instruccién, Entrenamiento y Reentrenamienta

N°16 (BITER16), el Grupo Mili)}_‘gr de Accién Unificada por la Libertad
Personal del Casanare (GGCAS):E

10. Asesorar y preparar informesara el Comandante de la Unidad Militar o
las Unidades Militares y el CEDE 11, en temas de su conocimiento, previo
requerimiento del supervisor del contrato.

11. Recomendar el contenido de Ias fichas técnicas y cuadro de seguimiento
de muertes ocurridas en desarrollo de operacion militares: habida cuenta
que son un elemento de informacién a nivel central y la informacion alli
compilada sirve de insumo al Camando Superior para analisis y toma de
decisiones

=

12. Socializar y actualizar en ten;ss juridicos al Comandante y miembros de
la Unidad Militar o las Unidades [ilitares de acuerdo a las necesidades que
el Comando de la Unidad estime tonvenientes.

13. Responder por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contratg, incluyendo el cuidado, conservacion y
organlzacmn del archivo, activid des tales como foliar y la elaboracién del
formato tinico de inventario documental (FUID), Guardar y mantener la
debida reserva y confi denCJalldéd frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo ‘¥ ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los deregz'los autor que dé los mismos se deriven

£y
14. No realizar representacionesjjudiciales o asesorias juridicas en temas
que conozca en razén al presenté contrato de prestacion de servicios.

15, Defender y promocionar Ios§Derechos Humanos, enhtendidos como a
unidad integral de derechos cmles y politicos, econdmicos, sociales y
culturales y de derechos colectivas, conforme a las normas constitucionales
y a los tratados internacionales ré‘:ﬁﬁcados por Colombia.

16. Actualizar los conocimientos inherentes al ejercicio de la profesion y los
requeridos para la efecucion del gontrato.
-

17. Conservar y defender la digniﬁad y el decoro de la profesion
18. Observar y exigir mesura, senedad ponderacidén y respeto en sus
relaciones con los servidores pﬁbllcos colaboradores y auxiliares de la

justicia, abogados y demas personas que intervengan en los asuntos de su
profesion _|

19. Obrar con [ealtad y honradez}m sus relaciones profesionales.

20. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas
y asuntos tratados y conocidos dehtro del desarrollo y ejecucion del presente
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

E.[ERCITO.NACIONAL e e e e e e e e e
DECIMA SEXTA BRIGADA
[4 contrato, reserva que se haré extensiva a los derechos de autor que de los
5 mismos se deriven
v
? 21. Guardar el secreto profesional incluso después de cesar la
] prestacion de sus servicios
10. PERIODO DEL INFPRME ABRIL DE 2025 /
" Obligacién No. 1: (Efeciuar asesoria en asuntos juridicos como:
I disciplinarios, penales, administrativos, de Derecho Internacional
i3 Humanitaric y Derechos Humanos al Comando, miembros de la Decima
: Sexta Brigada (BR16), Batallon de Instruccién, Entrenamiento y
3 Reentrenamiento N°. 16 (BITER16), Grupo Militar de Accién Unificada por la
‘ Libertad Personal del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin perjuicio que el
3 supervisor del contrato pueda requerir asesoria en Unidades militares
?‘ diferentes a las previamente sefialadas.)
1 No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
t DOCUMENTO | RADICADO:
& 01 | ASESORIA ID. 039-2024 | Al sefior Funcionario
i 32656BR16 Competente JEM BR16 para
i trémite previo a instalacion de
v audiencia
. 02 | ASESORIA ID.041-24 Al sefior _ Funcionario
v, 33367BR16 | Competente JEM BR16 para
i la formulaciéh de cargos y
2 citacién a audiencia.
b 03 [ ASESORIA ID. 043-2024 | Al sefior Funcionario
! 34185BR16 | Competente JEM BR16 para
. | valoracién probatoria
5 04 | ASESORIA ID 0442024 | Al sefior _ Funcionario
11. DOCUMENTOS @ 34849BR16 Competente JEM BR16 para
SOPORTAN ’ el tramite de valoracién
CUMPLIMIENTO 3 probatoria.
OBLIGACIONES = 05 | ASESORIA ID. 045-2024 | Al sefior Funcionario
CONTRACTUALES} 34304BR16 Competente JEM BR16 para
j el ftramite de valoracion
b probatoria.
1 06 | ASESORIA 1D.046-2025 | Al sefior Funcionario
¥ Competente para dar fnicio a
| 3 la indagacion
»
3 07 | ASESORIA 1A 9720- | Al sefior  Funcionario
5 2024BR16 Competente JEM BR16 para
! seguimiento para publicacién
~ 0AS
v 08 | ASESORIA 1A 10228- | Al sefior Funcionario
p 2024BR16 Competente JEM BR16 para
seguimiento para publicacion
T 0AS
3 09 | ASESORIA D 33824- | Al sefior  Funcionario
;“ 24BITER16 Competente para el
P desarrollo de la audiencia
i hasta fallo de primera
instancia sancionatorio
: 10 | ASESORIA ID 34777- | Al sefor Funcionario
¥ 24BITER16 Competente para el
£ desarrollo de la audiencia
i hasta fallo de primera
: instancia sancionatotic
l:, 11 ASESORIA 1) 36670- | Al seitor Funcionario de
' 2025BITER1 | Instruccidn en la indagacién.
- 6

15
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

RO W oS

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 3
EJERCITO NACIONAL 2
DECIMA SEXTA BRIGADA K
ASESORIA ID 37313- | Al sefior Funcionario

2025GGCF‘S competente para dar inicio a
t la indagacién y al funcionario
¢ | de instruccién.

n
-

Obligacién No. 4. (Asesorar y ;[xealizar acompafiamiento en la aplicacion
normativa y el adecuado tramite § impulso de los procesos adelantados por
los funcionarios competentes; respecto a las investigaciones disciplinarias,
indagaciones preliminares y/o administrativas por perdida de material, que
cursan en la Decima Sexta Bfigada (BR1 6), Batalién de Instruccidn,
Entrenamiento y Reentrenamienté N®*16 (BITER18), Grupo Militar de Accitn
Unificada por la Libertad Persond! del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin
perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir asesoria en Unidades

militares diferentes a las previam,énte sefialadas.)

3
-

i

L

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
01 | AUTO ID. 038-2024 | AUTO FIJA FECHA
32656BR1¢ INSTALACION DE LA
N AUDIENCIA
02 | AUTO 0.041-24 -3 | AUTO DE FORMULACION
333673&‘ DE CARGOS
03 | AUTO iD. 043-2024 | VALORACION
34185BR16 PROBATCRIA
04 | OFICIO D 044-2024 | VALORACION
34849BR16 PROBATORIA
05 | OFICIO ID. 045-2084 | IMPULSO PROCESAL
34304BR1§ SOLICITUDES
e PROBATORIAS
06 | AUTO Y | 1D.046-202% | AUTO DE APERTURA
QFICIOS RS
]
|
07 | OFICIO 1A 9720- | remisién seguimiento
2024BR16! | publicacién OAS
08 | OFICIO 1A 10228- | remisi6n seguimiento
2024BR16 ¢ publicacién OAS
68 | AUTO ID 33824- | FALLO  SANCIONATORIO
24BITER18! DE PRIMERA INSTANCIA
10 | AUTO ID 347%7- | FALLO  SANCIONATORIO
24BITER16, DE PRIMERA INSTANCIA
11 | OFICIOS ID 36670- | SOLICITUDES  IMPULSO
20253ITEIi1 PROCESAL
6 .
12 | AUTO 1D 37343- | AUTO APERTURA
2025GGCAS
13 | AUTO 37427-25 i AUTO INHIBITORIO
. DISCIPLINARIO B2
i# | ACCIDENTE FZN83F
14 | AUTO 004-25 2 AUTO INHIBITORIO
3 DISCIPLINARIO PQR No.
: 1172012
15 | AUTO 124- ; Devolucién investigacion
2023BIRN
4 .
16 | AUTO 5041- i CONSULTA, SE ABSTIENE
21GLMDGC DE RESOLVER.
17 | AUTO 8777- - CONSULTA CONFIRMA
23BIRNA §
18 | AUTO 10417- & | CONSULTA CONFIRMA
24GLMBC ?
PATRIA HONOR LEALTAD i
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. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
E‘.[ERCITO NACIONAL
t DECIMA SEXTA BRIGADA
;
3 2
E; ; .
7 Obligaciéﬁ No. 6. (Actualizar las bases de datos establecidas por el Ejército
7%‘ L Nacional, para el debido control de las investigaciones disciplinarias,
b indagaciones preliminares y/o administrativas por perdida de material
kg [4 adelantadas por la Décima Sexta Brigada, el Batalion de Instruccion,
% } Entrenamiento y Reentrenamiento N°. 16 (BITER16), el Grupo Miitar de
- Py Accion Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS).)
F !
- " No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
: h DOCUMENTO | RADICADO:
iy % 01 | ASESORIA BR16 Actualizacion y  registro
) informacién modulo SIJEN
% : . investigaciones activas.
. s 02 | ASESORIA BITER16 Actualizaciébn y  registro
& informacion modulo  SIJEN
& % investigaciones activas.
- : 03 | ASESORIA GGCAS Actualizacién  y  registro
= & informacién  modulo  SIJEN
& § investigaciones activas.
N
'“' . Obligacién No. 9. Gestionar y asesorar la estructuracion, dentro de los
B 5 términos legales, de los derechos de peticion, acciones de tutela u otros
-%. v requerimientos judiciales en coordinacién con las demas oficinas de la Plana
1‘ y/o Estado Mayor de la Unida o Unidades orgénicas, especiaimente los
L Kl relacionados con la Décima Sexta Brigada, el Batallon de Instruccién,
b ; Entrenamiento y Reentrenamiento N°16 (BITER16), el Grupo Militar de
- > Accidn Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS).
3 *' No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
ot DOCUMENTO | RADICADO:
i ¥ 01 | OFICIO 005-2019 Respuesta DIPER
- . informacion BITER16
v ¥ 02 | OFICIO 906601 Respuesta  Pelicion  La
& Giralda
i 03 | OFICIO 664793 informando OGENE
1, ﬁ situacion MY.GILON
i v‘ 04 | OFICIO 834801 Respuesta PQR No. 1167754
3 ~l~
b 05 | OFICIO 965661 Respuesta pelicion DILA
4 ALFONSO
-
T
53
7 VALOR ANUAL: TREINTA Y DOS "MILLONES NOVECIENTOS
¥ CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($32.952.000)
12. VALOR DEL CONTRATO VALOR AUTORIZADO A PAGAR: CUATRO MILLONES CIENTO
g DIECINUEVE MIL PESOS M/CTE ($ 4.119.000)
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Z -
Crand COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES ¢ “
’:‘}"‘?_é,{ EJERCITO NACIONAL ; Ee
EJ_L DECIMA SEXTA BRIGADA ;
i N
OBLIGACION ENTIDAD VLR. PAGO J
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION POR\?ENIR 263.616 .
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SANITAS 205.850 A
ARL COLMENA 8.660 i
TOTAL 478.225 95 !
. o
Informe de gestion sobre el cumphmtento del objeto contractual, firmado ‘
por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervisor del .
contrato, de acuerdo con el fonnato establecido. W
Copia discriminada de los sof:ortes de pago de los aportes mensuales ‘
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension,
14. DOCUMENTOS QUE HACEN sobre un Ingreso Base de Cbtizacion del 40 % del valor mensual del 2
PARTE DEL INFORME contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. E! -
soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema General de -
Riesgos Laborales, conforme‘o establece la normatividad legal vigente y ~
de acuerdo a la afiliacidn efecsuada alaA.R.L. N
formato anexo “3. Datos Gengtales. -
En el presente informe se deja constanma que elfla contratista cumplié con .
las obligaciones contractuales y [e’gales reguladas para este tipo de contrato z
y como consecuencia se recibe, a satisfaccién de forma PARCIAL [X] :
15. CONSTANCIAS TOTAL |:| i b
Asi mismo, se deja constancia q{ie durante la ejecucion del contrato no se i‘
han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral. y
16. RECOMENDACIONES NINGUNA ? :
A .
17. CONCLUSIONES Durante el mes de ABRIL el %ontratlsta cumplid con las obligaciones 3
contractuales. i A
4 -+
:)} {-
-
Para constancia se firma en El Yopal Casanare, a los 25 diasy de abril de 2025 ]
- 1 “
1 H
my. E CONSUEL =) QI\%@RVO g 5/
jal Jundlca BR16 y Supervisora del Contrato 152 CENACYOPAL 202 v
Z
5 ¥
i
3 :
' +
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INFORME DE GESTION No. 02

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

DECIMA SEXTA BRIGADA

s
e

El Yopal Casanare, 26 !J_e abril de 2025

. No. DEL CONTRATO .‘

L=

152-CENACYOPAL-2025

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO [

10/03/2025

3. POLIZADE SEGUROS

i o

No. De la Péliza: 25-44-101200725
Entidad que expide la péliza: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 12-MARZ0O-2025

4, CRP

R I T e

No. CDP: 12225,Fecha expedicion: 05/03/2025 " _~
No. CRP: 54025 Fgcha expedicion: 12/03/2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora; CENAC YOPAL
Dependencia: CONTRATACION

Posicion catalogo de gasto: A—02-02-02-008-002

Fuente: NACION
Recurso:16 CSF
Valor; $32,952,000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

12 DE MARZQ DEL 2025

e

8. OBJETO CONTRACTUAL

i
6. CONTRATISTA = Nombre completo: LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA
Y Identificacion: 1049610533 de Yopal
Nacionalidad: COLOMBIANA
Direccién — ciudad de residencia: Prados de Valverde T5 Apto 802
i Teléfono de contacto:3167595464
4 E-mail de contacto: luisafdadominguez@gmail.com
7. SUPERVISOR 4 Nombre completo: MY. MANZANO SIERVO YADIRE CONSUELC.~
3 Cargo: OFICIAL JURIDICA BR186, o quien haga sus veces.
& Resolucién de nombramiento: No. 2025180000016825 de fecha 05 de
b marzo de 2025
*
‘ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA

JURIDICA ESPECIALIZADA PARA EL COMANDO DE LA DECIMA
SEXTA BRIGADA.

Ly W A ;i“.—':\',-'{.?a{gr;r e it | gt

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

| Ty ‘v:'.’—" *,‘,,Wﬁ,‘v e g

OBLIGACIONES GENERALES

1. Eventualmente se requiere que la Asesora Juridica este presta a
efectuar acompafiamientos desde su orbita profesional en el area de
operaciones de responsabilidad asignada a la Décima Sexta Brigada
o a nivel nacional en caso de ser requeridos por algunos de los
departamentos o jefaturas que componen la organizacion del Ejercito
Nacional, en los que aplique el presente objeto contractual
2.Asesorar juridicamente en temas de DD.HH, DIH, derecho
administrativo, constitucional, justicia transicional , Ley de Victimas,
Restitucion de tierras en la Unidad Militar o Unidades Militares, de
acuerdo con lo dispuesto en el objeto del contrato.

3. Proyectar ia respuesta dentro de los términos de ley a los derechos
de peticion y tutelas, segin le sean asignados.

4. Asesorar en la instruccion, acompafnamiento y proyeccion de los
procesos disciplinarios y administrativos que se gestionen en la
unidad.

5. Proyectar las denuncias penales por afectaciones a los DDHH e
infracciones al Derecho Internacienal Humanitario que cometan los
miembros de las organizaciones al margen de la ley, dentro de ios
terminos legales y segun las directrices del Departamento Juridico
Integral (CEDE11) ’
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 2

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES +

EJERCITO NACIONAL 2

DECIMA SEXTA BRIGADA 5

6. Contribuir a la implementacion dq los lineamientos establecidos por
el Comando del Ejército, la OficinalJuridica Integral y avaladas por e
Comando de la Unidad, encamlpadas a la salvaguarda de los
Derechos Humanos.

7. Asesorar y preparar informes p3ra el Comandante de la Decima
Sexta Brigada en temas de su condmmlento que le sean solicitados.
8. Avalar el contenido de las fi chasﬂtecnlcas y cuadro de seguimiento
a eventos de muertes ocurridas en esarrollo de operaciones militares,
habida cuenta que son un elementq'de informacion a nivel central y la
informacion alli compilada sirve de insumo al Comando Superior para
analisis y toma de decisiones.

9. Realizar asesoria y socializagion en procedimientos juridicos
(derecho  operacional, derechos humanos, DIH, derecho
sancionatorio) al personal militar de'ta Unidad o Unidades

10. Guardar el secreto profes:orﬁl, incluso después de cesar la
prestacién de sus servicios. ]

11. No realizar representacmnes judlcla!es o asesor las Jurldlcas en
temas que conozca en razén al oontrato de prestacion de servicios
12. De conformidad con el Decreto'2609 de 2012, articulo 3 y la Ley
594 de 2000, el contratista sera resﬁonsable por la gestion documental
de las actividades realizadas dufante la ejecucién del contrato,
incluyendo el cuidado, consewadon y organizacién del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboraclén del formato unico de
inventario documental (FUID). .

13. Responder por el |nventar10ide bienes entregados bajo su
responsabilidad. ‘

14.Apoyar en materia juridica los procesos que se adelanten por parte
de la Unidad. a

15, Responder por sus actuacuortes y omisiones derivados de la
celebracion del presente contrato,iy de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido enz’las Leyes 80 de 1993 y 1150 de
2007 y sus Decretos reglamentariog.

16. Presentar durante la ejecucion del contrato el comprobante de los
pagos correspondientes a los apqrtes a salud, pensién y riesgos
laborales, de acuerdo con el ingrefo base de cofizacién establecido
por ley y de conformidad con lo establecido en el artfculo 23 de la Ley
1150 de 2007, aportando fotoco;ia de la respectiva planilla y su
consignacién. Lo anterior de conformldad con lo dispuesto en el
Articulo 282 de la Ley 100 de 1993 Ley 797 de 2003, y cumplir con
las obligaciones establecidas en el_ rticulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Decreto 1703 de 2002, Articule 23 de la Ley 1150/07, Decreto 1082 de
2015 y demas normas reglamentarias y complementarias vigentes. E!
supervisor del contrato verificara chumphmtento de esta obligacién
el mcumphmlento de la misma, sera causal para la imposicién de
multas sucesivas, hasta tanto se}dé cumplimiento. Si durante la
ejecucién del contrato o la fecha;de su liquidacion se observa la
persistencia de este mcump[lmtento por cuatro meses, la CENTRAL
ADMINSTRATIVAY CONTABLE REGIONAL YQPAL dara aplicacién a
la clausula excepcional de Caducniad Administrativa.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: ;

1. Efectuar asesorfa en asuntos juridicos como: disciplinarios,
penales, administrativos, de Derécho Internacional Humanitario y
Derechos Humanos al Comando,ﬁ miembros de la Décima Sexta
Brigada (BR18), Batallon de : Instruccién, Entrenamiento y

Reentrenamiento N°. 16 (BITER‘16§ Grupo Militar de Accién Unificada

por la Libertad Personal del Cashnare (GGCAS). Lo anterior, sin
perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir asesoria en
Unidades militares diferentes a las Ere\namente sefialadas.

PATRIA HONOR LEALTAD

El Yopal - Casanare

Correo electrénico — cenacyopal@buzonejercito.mil.co

T R i gl B e S

[ =N f n’ &

1}_,

oy
1

1

P L

St

# gpay
r r

u'.-?"‘-‘*”- 'y ."ff’?"? _-\1g ' P’"X

E,

5

4

R

A TRT IFN
T -

(x ‘Hf;—. n} .




(o

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NASIONAL
DECIMA SEXTA BRIGAD
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2. Dar tramite a los despachos comisorios que se alleguen a la Décima
Sexta Brigada (BR16), Batallon de Instruccion, Entrenamiento y

Reentrenamiento N°. 16 (BITER16), Grupo Militar de Accion Unificada

por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin
perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir el tramite de
despachos comisorios en Unidades militares diferentes a las
previamente sefaladas.

3. Contribuir en la implementacion de las estrategias metodolégicas
que permitan materializar las directrices del Comando del Ejército ¥
del Departamento Juridico Integral (CEDE11), las cuales estén
direccionadas a la correcta aplicacién del Derecho Internacional
Humanitario y ef Derecho Internacicnal de los Derechos Humanos.

4. Asesorar y realizar acompafiamiento en la aplicacion normativa y el
adecuado tramite e impulso de los procesos adelantados por los
funcionarios competentes; respeclc a las investigaciones
disciplinarias, indagaciones preliminares yfo administrativas por
perdida de material, que cursan en la Décima Sexta Brigada (BR16),

Batallon de Instruccion, Entrenamiento y Reentrenamiento N°16

(BITER16), Grupo Militar de Accién Unificada por la Libertad Personal
del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin perjuicio que el supervisor del
contrato pueda requerir asesoria en Unidades militares diferentes a
las previamente sefialadas.

5. Verificar mensualmente el {ramite procesal que surien las
investigaciones  disciplinarias, indagaciones preliminares yfo
administrativas por perdida de material, de acuerdo a las atribuciones
y competencias de las Unidades organicas de la Décima Sexta
Brigada (BR16); identificando para tales fines, la ocurrencia de
términos vencidos, actuaciones que no han sido falladas dentro de los
tiempos legales establecidos, la ocurrencia de fenomenos como la
caducidad y prescripcion; asi como las demas irregularidades
procesales que se puedan evidenciar durante el desarrollo del ejercicio
de verificacién. De lo anterior, se debera proyectar un informe a cada
funcionario competente, informando las irregularidades identificadas.

6. Actualizar las bases de datos establecidas por el Ejército Nacional,
para el debido control' de las investigaciones disciplinarias,
indagaciones preliminares y/o administrativas por perdida de material
adelantadas por la Décima Sexta Brigada, el Batallén de Instruccion,
Entrenamiento y Reentrenamiento N°. 16 (BITER16), el Grupo Militar
de Accién Unificada por la Libertad Perscnal del Casanare (GGCAS).
7. Diligenciar y elaborar los libros radicadores de las investigaciones
disciplinarias, indagaciones preliminares y/o administrativas por
perdida de material adelantadas por la Décima Sexta Brigada, el

Batallén de Instruccion, Entrenamiento y Reentrenamiento N°. 16

(BITER16), el Grupo Militar de Accién Unificada por la Libertad
Personal del Casanare (GGCAS).

8. Proyectar dentro de los términos legales y segtn las directrices del
Departamento Juridico Integral (CEDE11) las denuncias penales por
afectaciones a los DDHH e infracciones al Derecho Internacional
Humanitario que cometan los miembros de las organizaciones al
margen de la ley, efectuande el acompafiamiento correspondiente al
Comandante de la Unidad Militar o las Unidades Militares.

9. Gestionar y asescrar la estructuracion, dentro de los términos
legales, de los derechos de peticion, acciones de tutela u otros
requerimientos judiciales en coordinacion con las demas oficinas de la
Plana yfo Estado Mayor de fa Unida o Unidades organicas,
especialmente los relacionados con la Decima Sexta Brigada, el

Batallén de Instruccidn, Entrenamiento y Reentrenamiento N°16
(BITER18), el Grupo Militar de Accion Unificada por ia Libertad
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DECIMA SEXTA BRIGADA :
Personal del Casanare (GGCAS). §

10. Asesorar y preparar informes ffara el Comandante de la Unidad
Militar o las Unidades Militares ¥ el CEDE 11, en temas de su
conocimiento, previo requerimiento’del supervisor del contrato.

11. Recomendar el contenido de%las fichas técnicas y cuadro de
seguimiento de muertes ocurridas en desarrollo de operacion
militares: habida cuenta que son u?__x elemento de informacion a nivel
central y la informacién alli compiltida sirve de insumo al Comando
Superior para analisis y toma de degisiones

12. Socializar y actualizar en temas juridicos al Comandante y
miembros de la Unidad Militar o lag Unidades Militares de acuerdo a
las necesidades que el Comando ag la Unidad estime convenientes.
13. Responder por la gestion docuniental de las actividades realizadas
durante 'a efecucién del contrato, in’g;luyendo el cuidado, conservacién
y organizacién del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato Gnico dg inventatio documental (FUID),
Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a
temas y asuntos tratados y conocidgs dentro del desarrollo y ejecucion
del presente contrato, reserva queise hara extensiva a los derechos
autor que dé los mismos se derive_rf
14. No ‘realizar representaciones jgdiciales o asesorias juridicas en
temas que conozea en razén al plesente confrato de prestacion de
servicios. 1
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15. Defender y promocionar los Def§chos Humanos, entendidos como
a unidad integral de derechos civiles y politicos, econémicos, sociales
y culturales y de derechos coléctivos, conforme a las normas
constitucionales y a los tratado§ internacionales ratificados por
Colombia. i

16. Actualizar los conocimientos inhterentes al ejercicio de la profesién
y los requeridos para la ejecucion del contrato.

17. Conservar y defender la dignidgﬂ y el decoro de la profesion

18. Observar y exigir mesura, serisl‘!ad. ponderacién y respeto en sus
relaciones con los servidores publigos, colaboradores y auxiliares de
la justicia, abogados y demas pérsonas que intervengan en los
asuntos de su profesién 3 ’
19. Obrar con lealtad y honradez en sus relaciones profesionales.

20. Guardar y mantener la debida'feserva y confidencialidad frente a
temas y asuntos tratados y conocidgs dentro del desarrollo y ejecucion
del presente confrato, reserva quelﬁbe hara extensiva a los derechos =
de autor que de los mismos se derigen »
21. Guardar el secreto profesional ipcluso después de cesar la —
prestacion de sus servicios T,.ﬁ? R

kel
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Obligacién No. 1: (Efectuar asquoria en asuntos juridicos como:
disciplinarios, penales, administr'éfjivos. de Derecho Internacional
Humanitario y Derechos Humanos al Comando, miembros de la

Décima Sexta Brigada (BR186), Baté;l!én de Instruccidn, Entrenamiento
y Reentrenamiento N°. 16 (BITER16), Grupo Militar de Accion

Unificada por la Libertad Personal dfel Casanare (GGCAS). Lo anterior,
10. DOCUMENTOS QUE | sin perjuicio que el supervisor del cgntrato pueda requerir asesoria en
SOPORTAN EL | Unidades militares diferentes a las previamente sefialadas.)

CUMPLIMIENTO DE LAS i -g-
OBLIGACIONES No TIPO DE No. DE ; ASUNTO DOCUMENTO e
CONTRACTUALES DOCUMENTO | RADICADO::

01 | ASESCRIA ID. 039-2024} | Al sefior Funcionario
32656BR16 1| Competente JEM BR16 para
4 | tramite previo a instalacién de Y

audiencia *

N
Al sefior Funcionario 4-
Competente JEM BR16 para -
la formulacién de cargos

1

&

02 | ASESORIA 1D.041-24
33367BR16

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL
DECIMA SEXTA BRIGADA

COMANDO GBNERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

citacién a audiencia.

PATRIA HONOR l"'LEALTAD
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i 03 | ASESORIA ID. 043-2024 | Al sefior _ Funcionario

kd 34185BR16 | Competente JEM BR16 para

; valoracién probatoria

04 | ASESORIA ID 044-2024 | Al sefior _ Funcionario

: 34849BR16 Competente JEM BR16 para

7? el tramite de valoracion

T probatoria.

¥ 05 | ASESORIA ID. 045-2024 | Al sefior Funcionario

] 34304BR16 | Competente JEM BR16 para

el tramite de valoracidn

E probatoria.

v 06 | ASESORIA 1D.046-2025 Al sefior Funcionario
Competente para dar inicio a

Fi‘ la indagacion

] 07 | ASESORIA 1A 9720- [ Al sefior  Funcionario

o 2024BR16 Competente JEM BR16 para

1 seguimiento para publicacién

S 0AS

i 08 | ASESORIA 1A 10228- 1 Al sefior Funcionario

. 2024BR16 Competente JEM BR16 para

A ] seguimiento para publicacion

OAS

# 09 | ASESORIA ID 33824- | Al sefior Funcionario

i 24BITER18 Competente para el

2 desarrolla de la audiencia

& hasta fallo de primera

E instancia sancionatorio

¥ 10 | ASESORIA ID 34777- { Al sefior Funcionario

A 24BITER16 Compeiente para el

b desarrollo de la audiencia

1 hasta fallo de primera
instancia sancionatorio

!' 11 | ASESORIA ID 36670- | Al seiior Funcionario de

. 2025BITER1 | Instruccidn en la indagacion.

5

'w 12 | ASESCRIA ID  37313- | Al sefior Funcionario

% 2025GGCAS | competente para dar inicio a

v la indagacion y al funcionario

"‘3 de Instruccion.

i Obligacién No. 4. {(Asesorar y realizar acompafiamiento en [a
* aplicacidn normativa y el adecuado trémite € impuiso de los procesos
' adelantados por los funcionarios competentes; respecto a las
.= investigaciones  disciplinarias, indagaciones preliminares y/o
. administrativas por perdida de material, que cursan en la Decima
H Sexta Brigada (BR16), Batallén de Instruccion, Entrenamiento y
’ Reentrenamiento N°16 {BITER16), Grupo Militar de Accién Unificada
i por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin
f perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir asesoria en
B Unidades militares diferentes a las previamente sefialadas.)

1

b No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO

4 DOCUMENTGC | RADICADO:

- 01 | AUTO ID. 039-2024 | AUTO FIJA FECHA
£ 32656BR16 INSTALACION DE LA

i AUDIENCIA

3 02 | AUTO 1D.041-24 AUTO DE FORMULACION

‘i 33367BR16 DE CARGOS

03 | AUTO ID. 043-2024 | VALORACION

i 34185BR16 | PROBATORIA

3




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

" i
-

o T
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DECIMA SEXTA BRIGADA

04 | OFICIO ID 044-2024% [ VALORACION

34849BR16 » | PROBATORIA

05 | OFICIO ID. 045-2024F | IMPULSO PROCESAL

34304BR16 2 | SOLICITUDES
| PROBATORIAS
06 | AUTO Y | ID.046-2025 || AUTO DE APERTURA
OFICIOS "

07 | OFICIO 1A 9720+ | remision seguimiento

2024BR16 i' publicacion OAS

08 | OFICIO 1A 10228 | remisién seguimiento

2024BR16 I| publicacién OAS

09 | AUTO ID 338244 [ FALLO SANCIONATORIO

24BITER16 | DE PRIMERAINSTANCIA

10 | AUTO D 347771 FALLO  SANGCIONATORIO

24BITER16 } DE PRIMERA INSTANCIA

11 QFICIOS 1D 366705, | SOLICITUDES IMPULSO

20253ITER1 i PROCESAL

12 | AUTO ID 37313,4, AUTO APERTURA

2025GGCAS!

13 | AUTO 37427-25 L | AUTO INHIBITORIC
¢ | DISCIPLINARIO B2
< | ACCIDENTE FZN83F

14 | AUTO 004-25 L AUTO INHIBITORIO
~2| DISCIPLINARIO PQR No.
L 1172012

15 | AUTO 124- * | Devolucion investigacién

2023BIRNA4LY
4 L

16 | AUTO 5041- 4| CONSULTA, SE ABSTIENE

21GLMDC ;E DE RESOLVER.
17 | AUTO B777- i | CONSULTA CONFIRMA
23BIRNA o

18 | AUTO 10417- Y| CONSULTA CONFIRMA
24GLMDC 1_
‘I

Obligacién No. 6. (Actualizar las bases de datos establecidas por el
Ejército Nacional, para el debid§ control de las investigaciones
disciplinarias, indagaciones prehmlnares ylo administrativas por
perdida de material adelantadas por la Décima Sexta Brigada, el

Batallon de Instruccién, Entrenamlento y Reentrenamiento N°. 16

(BITER18), el Grupo Militar de Accuf)n Unificada por la Libertad
Personal del Casanare (GGCAS). ) 3

No TIPO DE No. DE . ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:®
01 | ASESORIA BR16 Actualizacion y  registro

informacidn meodulo SIJEN
investigaciones activas.

02 | ASESORIA BITER16 Actualizacion  y  registro
informacion meodulo SIJEN

investigaciones activas.

03 | ASESORIA GGCAS Actualizacién y  registro
informacién module  SIJEN

investigaciones activas.

ot SER Y My

Obligacion No. 9. Gestionar y ase'sorar la estructuracion, dentro de
los términos legales, de los derechds de peticién, acciones de tutela u
otros requerimientos judiciales en c@ordinacién con las demas oficinas
de la Plana y/o Estade Mayor dejla Unida o Unidades organicas,
especialmente los relacionados cpn la Décima Sexta Brigada, el

Batallan de Instruccién, Entrenarniento y Reentrenamiento N°16
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

e EJERCITO NALIONAL
3 DECIMA SEXTA BRIGADA o
z i' (BITER16), el Grupo Militar de Accion Unificada por la Libertad
v ¥ Personal del Casanare (GGCAS).
T v Ne | TIPODE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
i DOCUMENTO { RADICADO:
- i- 01 | OFICIO 005-2019 Respuesta DIPER
= ¥ informacién BITER16
i . 02 | OFICIO 506601 Respuesta  Peticién  La :
. ‘ Giralda
- :’ 03 | OFICIO 664793 Informando OGENE
o b situacion MY.GILON
v ' 04 | OFICIO 834801 Respuesta PQR No. 1167754
’ 5
’,; _ 05 | QFICIO 965661 Respuesta peticién  DILA
5 ALFONSO
B Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del confrato, no se
. T han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he
l * gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
3 11. CONSTANCIAS !: contractuales relactonadas en el contrato. B
- ' As! mismo, tantoc a suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército
- ! Nacional — CENAC YOPAL ha dado cumplimiento a las obligaciones
s * legales vy contractuales registradas en el contrato.
T . v , e
: Para constancia se firmajen, Yopal, a los a los 25 dias del mes de abril de 2025.
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: ERNANDA DOMINGUEZ RIVERA
- CC. 1,049.610.533 Expedida en Tunja
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DATOS GENERALES DEL APCRTANTE f ' - - . ) ' L L
Identificacién N i Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
o N v 5, ICBF; :
€C 1049610533 - DOMINGUEZ RIVERA LUISA FERNANDA [ wbereRDIENTE . |erincwpal . carrera 79 No. 42b-26 sur | BOGOTA-BOGOTAD.E. . | 7401830 || 5 Mo -
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION I ' o D .
Periodo Clave 3 Tipo Fecha - Pago ST Tl
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite ’ Pago Banco * .Dias Mora | + = yaler
202503 |2005-03  [1388835335 |gasizzass .ot 2025/04/08 2025/04/04 | BANCO DAVIVIENDA __ s [ Y
RESUMEN DE PAGO N

LIADOS WALOR.LIQUIDADD  INTERESES
a, ="'F'!,

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 T 563,700 50 50

- PORVENR T T 7 Fodor 800,224,808, &' 1. §ie3 700 1T 50 o 8o,

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) - ’ o $8,700 o
comeNa T T T DT T s T swmetrs 3 T T saandl T T

EPS {ADMINISTRADCRAS: 1)

Dimina 3 A~ ¥
a4 '

$206,000
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$263,700
- fr e e
58,700
" 58,700
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_ —— it e maigye
@2 enlinea
- S . N
DATOS GENERALES DEL APORTANTE L T ) .. s b L. R . P , i < i
: Idehtif[cactéﬁmn dv Razon Sccfal Clase Aportante Sucyrsal Prinelpal Direcclon . B C|"ut‘lar.|-i>epa1"l:v.1mei'|f.r.~z Teléfono | Exonerado SENAe, s m:: B T 3_. N : C
€C 1049610523 DOMINGUEZ RIVERA LUISA FERNANDA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL cafrera 75¢ No, 42b-26 sur | BOGOTABOGOTADE. | ' 4 [7amm30 " :| . : Mo - ° -
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION | o EPT e e 8 Y ' _
5 - 0 Ty e "
Perioda Clave Tipo Fecha, | . Page ; Tt 4,k ' '
Pension’ | Satud Pago Planilla Planilla >Limite Pago L Banco .| Dias'Mora - Valor
202503 |2025-03 | 1384885335 9484127455 ) ! 2025/04/08 2G25/04/04 | BANCO DAVIVIENDA T ol ; R 7 ] .
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES . ! ‘ FEI W Y B -t
EMPLEADO PENSION SALUD " coF .+ + RIESGODS PARAFISCALES
No. [ Identificacién Nombres Codigo |Dias IBC Aporte’ | Codigo [Dias IBC Aporte Codige jRias B | aporde Codigo | Dias IBC Aporte . |Dias iBC
1 di iy ] &00} 06 6471600 ~$706.000 :! " 0 ? 0 4 647;A00 $8:700 m
Centro de Trabajo: INDE BTA ( 1 Afillados) 51,647,600 $263,700 L 81,647,600 ' $206,000 LI T U ’ 51,647,600 48,700 0
Ciudad::BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. { 1 Afiliados) $1,647,600 .$263,700 $1,647,600 $206,000 ] 47040 ) §$1,647,600| * SE,700 30 $0
1 |cc 1104_9'510:13 ]oomuc_uu Lilisa |zsu:u| '_Jo T SK64T.500 sza700|  epsoos] 30 . 5,647,600 5206000 o 50 ooy mas{an | e srere0| 7 seao0f o, o [ 7 0w
Total  Afiliados(1) §1,647,800 §263,700 © " 81,647,600 5206,000 , so] .. f 50 sea7,600| 58,700 ) sol © 7 %0
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-+ Resultado de su transaccion

Caddigo tnico CUS

1386885335

Destino de pago
APORTES EN LINEA

Motivo

Pagos@e la Planilla de aportes con clave: 9484127455

AR g 30

W I g g O A ek W o, QN e qaite wwh

Referencia 1
186.102.18.72

ot W e G AT IO At

IRcaang TSI Banks Sarwiendn S A Todesivs devachos reservados 1011,

5
?
»
 J

4w e

Fecha
04/04/2025

Niumero de aprobacion

00885335

Direccion IP
186.102.18.72

Valor transaccion

$ 478.400,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 2
cC

Referencia 3
1049610533

5 DAVIMIENDA
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CERTIFICACION

Rl L R ME R Ak, B

Yo, LUISA FERN_ANDA DOMINGUEZ RIVERA identificado (a) con C.C. (X), C.E
(), NIT () No. _1.049. 610.533 de Tunja _, con domicilio principal en la ciudad
de _ Yopal contratlsta de la Unidad de Gestion General del Ministerio de
Defensa Namonal mediante contrato No 063-CENACYOPAL-2025, de conformidad
con el decreto 2231 dbl 22 de diciembre de 2023, bajo gravedad de juramento

manifiesto que: ;
t
(2
Numeral | Descripcion: Si | No
1 Aplicaré costos y deducciones a los ingresos recibidos del X

presente cohtrato.

Nota:

PR, PO AN w«,‘

e Sisetienenen cu’énta costos y deducciones se aplicara el articulo 392 E.T.
e Al Noteneren cugpta costos y deducciones se aplicara el articulo 383 E.T.
'%;
I | : , o
La presente cenlﬁcaclog se expide a los 25 dias del mes de abril del afio 2025 /

£ L

.
R w2

LUTSA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA
No. 1.049.610.533 }
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA

DOCUMENTO EGRESO

iLA :(?%ELANEDA MEJIA
Tesc'.xrert);r Pagador BALLE

CENAC YOPAL COMPROBANTE DE EGRESO No. 1500001233
NIT: 844000067-5
EDOR RECEPTOR PAGO ALTERNATIVO FECHA DE PAGO: 05.05.2025

LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA CIUDAD: YOPAL

Nit/CC : 1049610533 Nit'CC : 1049610533 CONCEFTO DE GASTO:; En Adm. dth - scun

Telefax ; Telefax : PAGO POR TRANSFERENCIA: 24041837759

Telefono  : 3167595464 Telefono 3167595464 CUENTA BANCARIA:

Direccion :CL5 318 BL 3 AP 306 Direccion :CL5 318 BL3 AP 306 INSTITUCION FINANCIERA.

RESUMEN IMPUESTOS Y REFE CloNes
5 ;j_‘-V!r Facturado- o lVA ReteIVA _. - VirRetFte 7 . 'RefelCA:. " Otras Reten.
PAGO 02 0B PAGO 03 OB 1900000991 4.118.000,00 o,oo o,oo 0,00 41.190,00 0,00 4.077.810,00
TOTALES 0,00 0,00 0,00 0,00 41.190,00 0,00 4.077.810,00
RESUMEN CONTABLE Valores
Pos. Civ. Cuenta. Tex., Cuenta Contable Nit. C.costo Debe Haber
001 50 190801002  LUISA FERNANDA DOMIN 0,00 4.077.810,00
002 25 2480540010  Henorarios 1049610533 4.077.810,00 0,00
f TOTALES 4.077.810,00 4.077.810,00 J
SON: CUATRO MILLONES SETENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE
DESCRIPCION :OB87525-CONT-058-05-25
N il
‘-_
= 2,
TC.JORGE VAN RODRIGUEZ Beneificiario







AIDE LILIANA ARIAS :
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE i

e &

MHaiarias
15-01-03-031

Usuario Solicitante:

Unidad & Subunidad
Eiecutora Solicitante:

Obligacién Presupuestal Comprobante

Fecha y Hora Sistema: 2025-05-02-4:02 p. m, . |

Numero: 87525 IFe:ha Registro: 2025-05-02 Unidad / Subunidad ejecutora: 15-01-03-031 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE YOPAL

Vigencia Presupuestal Actual Estado; Generada g - | lNo Tipo de DIP: Nro, Compromiso: 5402
Valor Iniclal: 4,119,000,00]Valor Total Operagiones: ! 0,00} Valor Actual: 4.119.000,00|Saldo x Ordenar: 4.119.000,0
Vator [nicial Meoneda Original: 0,00]¥aler Total Operaciones Maneda Original: I 0,00 :;::{:;:..lual ke 0,00 ::::‘; 0
Valor Deducciones: 41.180,00|Valor Neto: 4.077.810,00|Valor IVA: 0,00]Nra. Cdp: 1222
Valor Deducciones Moneda: 0,00|Vvator Neto Moneda: 0,00|Atributa Comab}la: IMPUESTOS ¥ _ Comprobante Conta.h[e:

031 CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ |A-02-02-02-008-002 SERVICIOS

) SERVICICS, e N
CONTABLE YOPAL JURIDICOS Y CONTABLES Nacin 16 SSF \MPUESTOS ¥ ) VALOR ACTUAL SALDO x. ORDENAR
IRA s bt R P -
Total: 2.119.000,00 0,00 4,118.000,00 4,119,000,

4 A,

‘8R16 - PRESTACIbN DE LOS SERVICIOS JURIDICOS PROFESIONALES COMO ASESORA JURIDICA ESPECIALIZADO PARA EL COMANDO DE LA DECIMA SEXTA BRIGADA

Iﬁjeto:

BLAN DEPAGOS. ~

-ESTADOL"
Generada

' VALOR DEDUSEIONES
41.190,00[, 5o
-:7;':\'::-3*‘#:&3‘%-- "

1ono%|“

7 i

207.05.01.67 RETE-ICA-CTRAS

FRIERAS IR

FA7 77777

Tenlente Cora GE IVAN RODRIGUEZ BALLEN

Pag






NS

SR Tatha

7Y
%

vgstal de gasl

a3 Somprobants

Blanca Nieves Rincen
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

MHEnrincen
15-C1-03-031

2025-05-19-8:12 p. m.

F

UESTAL

Namere: 1318515‘251Fech.z Registro: 2025-05-012 elggutors: 15-01-03-081 CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE YOPAL
Vigencla. Presupuestal Actual Estado: Pagada Nro Obllgacion: 87525{Comprobante Contable de |2 Generaclén:
| Fecha Maxima Pago! 2025-05-95 Cédlge de Referencia: 04500040100131891625 Tipo <le Moneda: COP-Pesos Tasa de Camble: 0,00
| vzlor Bristo! 4.119.000,00[Valer Deduuclones: 41.180,00| valor Nato: 4.077.810,00| 8alde % Pagar. 0,00
§ “UALORES FAGADOS; = = i

TRM Pagie Valor Brute

4.077.810,00|Manerda Base Compra Valer MBC

4.11s.aoo.oo| | 41.190,00[vator Neta
prurcioRes

“REINTEGROS -

Nimerosi No Recaudo:
Bruto Rulntegrado Pesos: 0,00|Relntegrade Deducsiones Fesos: 0 0D|Reintedrade Neto Pesos: 0,0a
Bruto Ruintegrado Meneda: 0,00|Reintegradeo Deducciones Moneda: . D00|Reintegrado Neto Moneda: 9,00

|Medi-a da Page:

lAbunn en cuenta

: lTlpo".

Miimero: l 488421263267 |panes: |’”*“'3"f'J IEstado:
T e TESORERIA T DOCUMENTOBOPDRIE ~ 2% v i "
13-04-01-DT - DIRECCION TESORQ NACION DGCPTN s7525[Tipe: [ETeT T [Fecha:

Tipo Beneflciarlo Page  °' " Beneficlano final

031 CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE YOPAL / A-D2-02-02-008-002 SERMIZIOS JJRIDICOS ¥ CONTABLES

[ wacizn | 16 | ss |

4.119.000,00

0.00 4.119.000,00

ALOR

891655017

41.180,00

DEPENDENGIA PARA AEECTACION.DE PA

POBICION DEL

ESTADE

031 - CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE CENAC YOPAL

4-2 - ANS -

GASTOS GENERALES NACICN SSF

S panat
U ocENCS, cERVILIUS,
I e e IO A

4.11€.000,00

Pagada

TESCGRERQ CENAQYC!

PAL
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Pagina
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ENTRADA RECEPCION DE SERVICIO

PEDIDO: 4500517683
CONTRATO: 4600247375 :

b
PROVEEDOR DE LUISA FERNANDA DOMINGUEZ FECHA RECIBO DEL 25.04.2025 ?
SERVICIOS ' | RIVERA SERVICIO : 3

CONTRATO No. CTO-152-2025

UNIDAD'RECEPTORA | 3046 CENAC YOPAL

CONCEPTO Cen e e argt ibies mewadeeerpmlssaT prpasr s mem AT A

Hace constar que se recibieron a entera satlsfaccn')n el / los servicios que a continuacién se relamonan y que

proveedor cumplio con las obligaciones contraidas en el / los pedidos 4500517683, contrato interno 4600247375 q
fecha 22 04. 2025 respectivamente.

ID | “PEDIDO’ | -POS" “*“NUMERO”’""DESCRIF‘CION SVALOR::| il i
ot PR =k A'SERVICIO : § it
1] - 4500517683 | 00010 1002223733 | PAGO MES ABR " 4.119.000,p0 8} |
2025 PS-BR16 .
VALOR TOTAL SERVICIOS COP 4.119.000,
OBSERVACIONES f

CONTRATO N° 152 PRESTACION DE LOS SERVICIOS JURIDICOS PROFESIONALES COMO
ASESORA JURIDICA ESPECIALIZADO PARA EL COMANDO DE LA DECIMA SEXTA
BRIGAD%A

wdagie

INFORME DE GESTION No 02

it pwe

INFORME DE SUPERVISION No 02

INFORME DE GESTION No 03
INFORME DE SUPERV]SION No 03

et prediee,
T o

FIRMAS -
MY. YAGIRE CONSUELO MANZANO SIERVO

i

q 1

o |
4
1
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ENTRADA RECEPCION DE SERVICIO
PEDIDO: 4500517683

CONTRATO: 4600247375 e

PROVEEDOR DE
SERVICIOS

LUISA FERNANDA DOMINGUEZ FECHA RECIBO DEL
RIVERA e SERVICIO: - o - -

25.04.2025

CONTRATO No. CTO-152-2025 ik
UNIDAD RECEPTORA | 3046 CENAC YOPAL -

1

CONCEPTO

proveedor cumplié con las obligaciones contraidas en el

fecha 22.04.2025 respectivamente. e

‘Hace constar que se recibieron a entera satisfaccion el / los servicios que a continuacion se relacionan y que el
/ los pedidos 4500517683, contrato interno 4600247375 de

T
: SUPERVISOR CONTRATO No152-CDPS-CENACYOPAL-2025
i E
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