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CUENTA DE COBRO No. 3 : 4/

DOCUMENTO SOPORTEALA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LALEY 223/95 SOBRE COMPRAS APERSONAS
QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO

FECHA: 20 de mayo de 2025

Yo LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA identificada con la cedula de
ciudadania: 1.049.610.533 de TUNJA

Manifiesto que la empresa: EI M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL YOPAL, NIT: 844.000.067-5

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL PESOS M/CTE ($ 4.119.000,00)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO ALA GESTION COMO: PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA EL

COMANDO DE LA DECIMA SEXTA BRIGADA.

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2025

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al
Régimen Simplificado, por lo tanto de actierdo con el Art. 42 del Decreto 3541
de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de

venta.

Nombres y apellidos: LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA

Identificacién: 1.049.610.533

Lugar de Residencia: YOPAL PRADOS DE VALVERDE T5 APTO 602
Teleéfono : 3167595464

Cuenta de Ahorros 0550488421263267 - (BANCO DAVIVIENDA)

Firma: 2 2_\

( CONTABILIDAD

CENAC-YOPAL )

FECHA RECEPCION: 25205 2075 |
Cxp siie: 1284926 sie: \O 1420

0BLIGACION SilF: \ZHZ







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL A0
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES \(ug(j\ﬂ{\@
EJERCITO NACIONAL

DECIMA SEXTA BRIGADA

INFORME DE GESTION No. 03

d

El Yopal Casanare, 20 de mayo de 2025

1. No. DEL CONTRATO 152-CENACYOPAL-2025
2. FECHA SUSCRIPCION

CONTRATO 10/03/2025
3. POLIZA DE SEGUROS No. De [a Péliza: 25-44-101200725

Entidad que expide la poliza: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza. 12-MARZQO-2025

No. CDP: 12225 Fecha expedicion: 05/03/2025
No. CRP: 54025 Fecha expedicion: 12/03/2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC YOPAL
Dependencia: CONTRATACION

4. CRP Posicion catalogo de gasto: A—02-02-02-008-002

Fuente: NACION
Recurso:16 CSF
Valor: $32,952,000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 12 DE MARZO DEL 2025

6. CONTRATISTA Nombre completo: LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA
Identificacion: 1049610533 de Yopal

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: Prados de Valverde T5 Apto 602
Teléfono de contacto:3167595464

E-mail de contacto: luisafdadominguez@gmail.com

7. SUPERVISOR Nombre completo: MY. MANZANO SIERVO YADIRE CONSUELO
Cargo: OFICIAL JURIDICA BR186, o quien haga sus veces.
Resolucion de nombramiento; No. 2025190000016825 de fecha 05 de

marzo de 2025

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA
8. OBJETO CONTRACTUAL JURIDICA ESPECIALIZADA PARA EL COMANDO DE LA DECIMA
SEXTA BRIGADA.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Eventualmente se requiere que la Asesora Juridica este presta a
efectuar acompafiamientos desde su orbita profesional en el area de
operaciones de responsabilidad asignada a |a Décima Sexta Brigada
o a nive! nacional en caso de ser requeridos por algunos de los
departamentos o jefaturas gue componen la organizacion del Ejército
Nacional, en los que aplique el presente objeto contractual

2 Asesorar juridicamente en temas de DD.HH, DIH, derecho
administrativo, constitucional, justicia transicional , Ley de Victimas,
Restitucion de tierras en la Unidad Militar o Unidades Militares, de
9. OBLIGACIONES acuerdo con [o dispuesto en el objeto del contrato.

CONTRACTUALES
3. Proyectar |a respuesta dentro de los términos de ley a los derechos

de peticion y tutelas, segun le sean asignados.

4. Asesorar en la instruccion, acompafiamiento y proyeccion de los
procesos disciplinarios y administrativos que se gestionen en la
unidad.

5. Proyectar las denuncias penales por afectaciones a los DDHH e
infracciones al Derecho Internacional Humanitario que cometan los
miembros de las organizaciones al margen de la ley, dentro de los
términos legales y segin las directrices del Departamento Juridico

El Yopal - Casanare
Correo electronico — cenacyopal@buzonejergito.mil.co






MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DECIMA SEXTA BRIGADA

Integral (CEDE11)

6. Contribuir a la implementacién de los lineamientos establecidos por
el Comando del Ejército, la Oficina Juridica Integral y avaladas por el
Comando de la Unidad, encaminadas a la salvaguarda de los

Derechos Humanos.

7. Asesorar y preparar informes para el Comandante de la Decima
Sexta Brigada en temas de su conocimiento que le sean solicitados.

8. Avalar el contenido de las fichas técnicas y cuadro de seguimiento
a eventos de muertes ocurridas en desarrollo de operaciones militares,
habida cuenta que son un elemento de informacién a nivel central y la
informacién alli compilada sirve de insumo al Comando Superior para
andlisis y toma de decisiones.

9. Realizar asesoria y socializacion en procedimientos juridicos
(derecho  operacional, derechos humanos, DIH, derecho
sancionatario) al personal militar de la Unidad o Unidades

10. Guardar el secreto profesional, incluso después de cesar la
prestacion de sus servicios.

11. Mo realizar representaciones judiciales o asesor las juridicas en
temas que conozca en razén al contrato de prestacién de servicios

12. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestién documental
de las actividades realizadas durante la ejecucién del contrafo,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Unico de
inventario documental (FUID).

13. Responder por el inventario de bienes entregados bajo su
responsabilidad.

14.Apoyar en materia juridica los procesos que se adelanten por parte
de la Unidad.

15. Responder por sus actuaciones y omisiones derivados de la
celebracién del presente contrato, y de la ejecucién del mismo, de
conformidad con lo establecido en las Leyses 80 de 1993 y 1150 de
2007 y sus Decretos reglamentarios.

16. Presentar durante la ejecucion del contrato el comprobante de los
pagos correspondientes a los aportes a salud, pension y riesgos
laborales, de acuerdo con el ingreso base de colizacidn establecido
por ley y de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, aportando fotocopia de la respectiva planilla y su
consignacion. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 282 de la Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, y cumplir con
las obligaciones establecidas en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Decreto 1703 de 2002, Articulo 23 de la Ley 1150/07, Decreto 1082 de
2015 y demas normas reglamentarias y complementarias vigentes. El
supervisor del contrato verificard el cumplimiento de esta obligacion;
el incumplimiento de la misma, sera causal para la imposicion de
multas sucesivas, hasta tanto se dé cumplimiento. Si durante fa
ejecucion del contrato o la fecha de su liquidacion se observa la
persistencia de este incumplimiento por cuatro meses, la CENTRAL
ADMINSTRATIVAY CONTABLE REGIONAL YOPAL daré4 aplicacion a
ia clausula excepcional de Caducidad Administrativa.

PATRIA HONOR LEALTAD

El Yopal - Casanare

Correo electrénico — cenacyopal@buzonejercito.mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DECIMA SEXTA BRIGADA

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Efectuar asesoria en asuntos juridicos como: disciplinarios,
penales, administrativos, de Derecho Internacional Humanitario y
Derechos Humanos al Comando, miembros de la Décima Sexia
Brigada (BR16), Batallon de Instruccién, Entrenamiento  y

Reentrenamiento N°. 16 (BITER16), Grupo Militar de Accion Unificada

por la Libertad Personal del Gasanare (GGCAS). Lo anterior, sin
perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir asesoria en
Unidades militares diferentes a las previamente sefaladas.

2 Dar tramite a los despachos comisorios que se alleguen a la
Décima Sexta Brigada (BR16), Batallon de Instruccion, Entrenamiento

y Reentrenamiento N°. 16 (BITER16), Grupo Militar de Accidn

Unificada por la Libertad Persanal del Casanare {GGCAS). Lo anterior,
sin perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir el tramite de
despachos comisorios en Unidades militares diferentes a las
previamente sefialadas.

3. Contribuir en la implementacion de las estrategias metodolégicas
que permitan materializar las directrices del Comando del Ejército y
del Departamento Juridico Integral (CEDE11), las cuales estén
direccionadas a la correcta aplicacion del Derecho Internacional
Humanitario y el Derecho Internacional de los Derechos Humanos.

4. Asesorar y realizar acompafiamiento en la aplicacion normativa y el
adecuado tramite e impulso de los procesos adelantados por los
funcionarios competentes; respecto a las investigaciones
disciplinarias, indagaciones preliminares y/o administrativas por
perdida de material, que cursan en la Décima Sexta Brigada (BR16),

Batallon de Instruccion, Entrenamiento y Reentrenamiento N°16

(BITER18), Grupo Militar de Accion Unificada per la Libertad Personal
del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin perjuicio que el supervisor del
contrato pueda requerir asesoria en Unidades militares diferentes a
las previamente sefialadas. ;

5. Verificar mensualmente el tramite procesal que surten las
investigaciones  disciplinarias, indagaciones preliminares  y/o
administrativas por perdida de material, de acuerdo a las atribuciones
y competencias de las Unidades organicas de la Décima Sexta
Brigada (BR18); identificando para tales fines, la ocurrencia de
terminos vencidos, actuaciones que no han sido falladas dentro de los
tiempos legales establecidos, la ocurrencia de fenémenos como la
caducidad y prescripcion; asi como las demas irregularidades
procesales que se puedan evidenciar durante el desarrollo del ejercicio
de verificacion. De lo anterior, se debera proyectar un informe a cada
funcionario competente, informando las irregularidades identificadas.

6. Actualizar las bases de datos establecidas por el Ejército Nacional,
para el debido control de las investigaciones disciplinarias,
indagaciones preliminares y/o administrativas por perdida de material
adelantadas por la Décima Sexta Brigada, el Batallon de Instruccion,
Entrenamiento y Reentrenamiento N°. 16 (BITER18), el Grupo Militar
de Accién Unificada por la Libertad Personal del Casanare {GGCAS).
7. Diligenciar y elaborar los libros radicadores de las investigaciones
disciplinarias, indagaciones preliminares y/o administrativas por
perdida de material adelantadas por ta Décima Sexta Brigada, el

Batallén de Instruccion, Entrenamiento y Reentrenamiento N°. 16

(BITER16), el Grupo Militar de Accién Unificada por la Libertad

Personal del Casanare {(GGCAS).

8. Proyeclar dentro de los términos legales y segln las directrices del
Departamento Juridico Integral (CEDE11) las denuncias penales por
afectaciones a los DDHH e infracciones al Derecho Internacional

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CO!\HANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJ_ERCITO NACIONAL ‘

DECIMA SEXTA BRIGADA

Humanitaric que cometan los miembros de las crganizaciones al
margen de la ley, efectuando el acompaiamiento correspondiente al
Comandante de la Unidad Militar o las Unidades Militares.

9. Gestionar y asesorar la estructuracion, dentro de los términos
legales, de los derechos de peticidn, acciones de tutela u ofros
requerimientos judiciales en coordinacién con las demas oficinas de la
Plana y/o Estado Mayor de la Unida o Unidades organicas,
especialmente los relacionados con la Decima Sexta Brigada, el
Batallén de Instruccién, Entrenamiento y Reentrenamiento N°16
(BITER16), el Grupo Militar de Accidén Unificada por la Libertad
Personal del Casanare (GGCAS).

10. Asesorar y preparar informes para el Comandante de la Unidad
Militar o las Unidades Militares y el CEDE 11, en temas de su
conocimiento, previo requerimiento del supervisor del contrato.

11. Recomendar el contenido de las fichas técnicas y cuadro de
seguimientoc de muertes ocurridas en desarrollo de operacion
militares:; habida cuenta que son un elemento de informacion a nivel
central y la informacién alli compilada sirve de insumo al Comando
Superior para analisis y toma de decisiones

12. Socializar y actualizar en temas juridicos al Comandante y
miembros de la Unidad Militar o las Unidades Militares de acuerdo a
las necesidades que el Comando de la Unidad estime convenientes.
13. Responder por la gestién documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion
y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato UOnico de inventario documental (FUID),
Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion
del presente contrato, reserva que se hard extensiva a los derechos
autor que dé los mismos se deriven

14. No realizar representaciones judiciales o asesorias juridicas en
temas que conozca en razén al presente contrato de prestacion de
servicios.

15. Defender y promocionar los Derechos Humanos, entendidos como
a unidad integral de derechos civiles y politicos, econdmicos, sociales
y culturales y de derechos colectivos, conforme a las normas
constitucionales y a los tratados internacionales ratificados por
Colombia.

16. Actualizar los conocimientos inherentes al ejercicio de la profesion
y los requeridos para la ejecucion del contrato.

17. Conservar y defender la dignidad y el decoro de la profesion

18. Observar y exigir mesura, seriedad, ponderacion y respeto en sus
relaciones con los servidores publicos, colaboradores y auxiliares de
la justicia, abogados y demas personas que intervengan en los
asuntos de su profesion '

19, Obrar con lealtad y honradez en sus relaciones profesionales,

20. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a
temas y asuntos tratados y conacidos dentro del desarrollo y ejecucian
del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos
de autor que de los mismos se deriven

21. Guardar el secreto profesional incluso después de cesar la
prestacion de sus servicios

Obligacién No. 1: (Efectuar asesoria en asuntos juridicos como:

10. DOCUMENTOS QUuE | disciplinarios, penales, administrativos, de Derecho Internacional
EL | Humanitario y Derechos Humanos al Comando, miembros de la

SOPORTAN ! - ; ;
CUMPLIMIENTO DE  LAS | Décima Sexta Brigada (BR16), Batallon de Instruccion, Entrenamiento
OBLIGACIONES y Reentrenamiento N°. 16 (BITER16), Grupo Militar de Accidn
CONTRACTUALES Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS). Lo anterior,

sin perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir asesoria en

Correo electrénico — cenacyopal@buzonejercito.mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DECIMA SEXTA BRIGADA
Unidades militares diferentes a las previamente sefialadas.)
No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADG:
01 | ASESORIA ID. 039-2024 | Al sefior Funcionario
32656BR16 Competente JEM BR16 para
tramite previo a instalacion de
audiencia
02 | ASESORIA 10.041-24 Al sefior Funcionario
33367BR16 Competente JEM BR16 para
la formulacion de cargos ¥
citacion a audiencia.
03 | ASESORIA ID. 043-2024 { Al sefior Funcionario
34185BR16 Competente JEM BR16 para
valoracion probatoria
04 | ASESORIA ID 044-2024 | Al sefior Funcionario
34849BR16 Competente JEM BR16 para
toma de decision de
ARCHIVO de las diligencias.
05 | ASESORIA ID. 045-2024 | Al sefior Funcionario
34304BR16 Competente JEM BR16 para
el trémite de valoracion
probatoria.
06 | ASESORIA ID.37634- Al sefior Funcionario de
2025 instruccion para tramite de la
instruccion
07 | AESORIA ID. 37645- | Al sefior Funcicnario de
2025BR16 instruccién para tramite de la
instruccion
08 { ASESORIA ID 37772- | Al sefor Funcionario de
2025BR16 instruccion para tramite de [a
instruccién
09 | ASESORIA 1A 9720- | Al sefior Funcionario
2024BR16 Competente JEM BR16 para
seguimiento para publicacion
OAS
10 | ASESORIA 1A 10228- | Al sefior Funcionarto
2024BR16 Competente JEM BR16 para
seguimiento para publicacion
OAS
i ASESORIA 1D 36670- | Al sefior Funcionario
2025BITER1 competente para pasar a
6 Valoracién Probatoria
12 | ASESORIA 1D 37313- | Al sefior Funcionario de
2025GGCAS | instruccion para tramite de la
instruccién
Obligacién No. 4. (Asesorar y realizar acompafiamiento en la
aplicacion normativa y el adecuado tramite e impulso de los procesos
adelantados por los funcionarios competentes; respecto a las
investigaciones  disciplinarias, indagaciones  preliminares  y/o
administrativas por perdida de material, que cursan en la Décima
Sexta Brigada (BR16), Batallon de Instruccion, Entrenamiento y
Reentrenamiento N°16 (BITER16), Grupo Militar de Accion Unificada
por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin
perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir asesoria en
Unidades militares diferentes a las previamente sefialadas.)

PATRIA HONOR LEALTAD
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EJERCITO NACIONAL
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
01 | AUTO ID. 039-2024 | AUTO FIJA FECHA
32656BR16 REPROGRAMACION
INSTALACION DE LA
AUDIENCIA
02 | AUTO ID.041-24 AUTO DE FORMULACION
33367BR16 DE CARGOS Y FIJAFECHA
Y HORA PARA
INSTALACION DE LA
AUDIENCIA.
03 | AUTO ID. 043-2024 | VALORACION
34185BR16 PROBATORIO

04 | AUTO 1D 044-2024 | AUTO DE ARCHIVO

34849BR16

05 | QFICIO 1D. 045-2024 | VALORACION

34304BR16 RPOBATORIO
06 | OFICIOS ID.37634- IMPULSO PROCESAL
2025

07 | OFICIOS ID. 37645- | IMPULSQ PROGESAL

2025BR16

08 | OFICIOS ID 37772- | IMPULSO PROCESAL

2025BR16

09 | OFICIO 1A 9720- | SEGUIMIENTO

2024BR18 PUBLICACION QAS
10 | OFICIO 1A 10228- | SEGUIMIENTO
2024BR16 PUBLICACION OAS

11 | OFICIO D 33824- | COCUMENTACION

24BITER16 REMISION EJECUCION
DIPER

12 | AUTO 1D 34777- | TRAMITE A RECURSO DE

24BITER16 APELACION

13 | AUTO D 36670- | AUTO PASAAVALORACION

2025BITER1 | PROBATORIA
6

14 | AUTO D 37313- | AUTO APERTURA

2025GGCAS

15 | AUTO 1A 7481- | CONSULTA CONFIRMA

22BAS16 CESACION

16 | AUTO 1A 7482- | CONSULTA CONFIRMA

22BAS16 CESACION

17 | AUTO 1A 9540- | CONSULTA CONFIRMA

20BAS16 CESACION

18 | AUTO IA 30445- | RESUELVE RECURSO

23BIRNA44 APELACION A FALLO DE
PRIMERA INSTANCIA.

Obligacién No. 6. (Actualizar las bases de datos establecidas por el
Ejercito Nacional, para el debido control de las investigaciones
disciplinarias, indagaciones preliminares y/o administrativas por
perdida de material adelantadas por la Décima Sexta Brigada, el
Baiallon de Instruccion, Entrenamiento y Reentrenamiento N°. 16
(BITER16), el Grupo Militar de Accion Unificada por la Libertad
Personal del Casanare (GGCAS).)
No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO

DOCUMENTO [ RADICADO:

01 | ASESCRIA BR16 Actualizacién  y  registro
informacion modulo SWEN
investigaciones activas.

02 | ASESCRIA BITER16 Actualizacion  y  registro
informacién médule SIJEN

PATRIA I-_I_OEOR LEALTAD
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EJERCITO NACIONAL
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

investigaciones activas.

03

ASESORIA

GGCAS

Actualizacion  y  registro
informacién mgdulo  SMWEN
investigaciones activas.

Obligacion No. 9. Gestionar y asesorar la estructuracion, dentro de
los términos legales, de los derechos de peticién, acciones de tutela u
otros requerimientos judiciales en coordinacion con las demas oficinas
de la Plana y/o Estado Mayor de la Unida o Unidades organicas,
especialmente los relacionados con la Décima Sexta Brigada, el

Batalldn de Instruccién, Entrenamiento y Reentrenamiento N°16

(BITER16), el Grupo Militar de Accién Unificada por la Libertad
Personal del Casanare (GGCAS).

No TIPO DE No. de ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADOQ:.

01 | OFICIO 1081151 Respuesta acclon de tutela
2025-000530

02 | OFICIO 1280171 Remisién por competencia a
JEP peticidn No. 1192503

03 | OFICIO 965661 Respuesta Peticion DILA
ALFONSO

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he
gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional — CENAC YOPAL ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en ¢l contrato.

Para constancia se firma en, Yopal, a los a los 20 dias del mes de mayo de 2025.

RIVERA
CC\1.049.610.533 Expedida en Tunja

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DECIMA SEXTA BRIGADA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION
PARCIAL m TOTAL D No. 03

El Yopal Casanare, 20 de mayo de 2025

Nombre completo: LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA
Identificacion; 1049610533

Nacionalidad: COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia: Prados de Valverde T5 Apto 602
Teléfono de contacto: 3167595464

E-mail de contacto: luisafdadominguez@gmail.com

Nombre completo: MY. MANZANO SIERVO YADIRE CONSUELO
Cargo; OFICIAL JURIDICA BR16, o quien haga sus veces.

2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento: No. 2025180000016825 de fecha 05 de marzo
de 2025
3. No. DEL CONTRATO - | No.Delcontrato: 152-CENACYOPAL-2025

FECHA DE SUSCRIPCION Fecha de suscripgion: 10/03/2025
: ;. | No. De la Pdliza: 25-44-101200725
4. Sg:‘éﬁA DE  GARANTIA Entidad que expide la péliza: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 12-MARZO-2025
No. CDP: 12225 Fecha expedicion: 05/03/2025
No. CRP: 54025 Fecha expedicién: 12/03/2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC YOPAL
Dependencia: CONTRATACION

5. CRP Posicion catalogo de gasto: A—02-02-02-008-002

Fuente: NACION
Recurso:16 CSF
Valor: $32,952,000
6. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 12 DE MARZO DE 2025
7. PLAZO DE EJECUCION 8 MESES
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA
8. OBJETO CONTRACTUAL JURIDICA ESPECIALIZADA PARA EL COMANDO DE LA DECIMA SEXTA
BRIGADA.
OBLIGACIONES GENERALES
1. Eventualmente se requiere que la Asesora Juridica este presta a efectuar
acompaiiamientos desde su 6rbita profesional en el area de operaciones de
responsabilidad asignada a la Décima Sexta Brigada o a nivel nacional en
caso de ser requeridos por algunos de los departamentos o jefaturas que
componen la organizacion del Ejército Nacional, en los que aplique el
presente objeto contractual

2.Asesorar juridicamente en temas de DD.HH, DIH, derecho administrativo,

constitucional, justicia transicional , Ley de Victimas, Restitucion de tierras

9. OBLIGACIONES en la Unidad Militar o Unidades Militares, de acuerdo con lo dispuesto en el
CONTRACTUALES objeto del contrato.

3. Proyectar la respuesta dentro de los términos de ley a los derechos de
peticién y tutelas, segin le sean asignados.

4. Asesorar en [a instruccion, acompanamiento y proyeccion de los procesos
disciplinarios y administrativos que se gestionen en la unidad.

5. Proyectar las denuncias penales por afectaciones a los DDHH e
infracciones al Derecho Internacional Humanitario que cometan los
miembros de las organizaciones al margen de la ley, dentro de los términos
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legales y segun las directrices del Departamento Juridico integral (CEDE11)

8. Contribuir a la implementacion de los lineamientos establecidos por el
Comando del Ejército, la Oficina Juridica Integral y avaladas por el Comando
de fa Unidad, encaminadas a la salvaguarda de los Derechos Humanos.

7. Asesorar y preparar informes para el Comandante de la Decima Sexta
Brigada en temas de su conocimiento gue le sean solicitados.

8. Avalar el contenido de las fichas técnicas y cuadro de seguimiento a
eventos de muertes ocurridas en desarrollo de operaciones militares, habida
cuenta que son un elemento de informacion a nivel central y la informacion
alli compilada sirve de insumo al Comando Superior para andlisis y toma de
decisiones.

9. Realizar asesoria y socializacién en procedimientos juridicos (derecho
operacional, derechos humanos, DIH, derecho sancionatorio) al personal
militar de la Unidad o Unidades

10. Guardar el secreto profesional, incluso después de cesar la prestacién
de sus servicios.

11. No realizar representaciones judiciales o asesor las juridicas en temas
gue conozca en razén al contrato de preslacion de servicios

12. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3y la Ley 594 de
2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato Unico de inventario documental {FUID).

13. Responder por el inventario de bienes entregados bajo su
responsabilidad.

14.Apoyar en materia juridica los procesos que se adelanten por parte de la
Unidad.

15. Responder por sus actuaciones y omisiones derivados de la celebracién
del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo
establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus Decretos

reglamentarios.

16. Presentar durante la ejecucion del contrato el comprobante de los pagos
correspondientes a los aportes a salud, pensidn y riesgos laborales, de
acuerdo con el ingreso base de cotizacidn establecido por ley y de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
aportando fotocopia de la respectiva planilla y su consignacion. Lo anterior
de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 282 de la Ley 100 de 1993,
Ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el Articulo
50 de la Ley 789 de 2002,

Decreto 1703 de 2002, Articulo 23 de la Ley 1150/07, Decreto 1082 de 2015
y demas normas reglamentarias y complementarias vigentes. El supervisor
del contrato verificara el cumplimiento de esta obligacion; el incumplimiento
de la misma, sera causal para la imposicion de multas sucesivas, hasta tanto
se dé cumplimiento. Si durante la ejecucion del contrato o la fecha de su
liquidacion se observa la persistencia de este incumplimiento por cuatro
meses, la CENTRAL ADMINSTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL YOPAL
dara aplicacion a la clausula excepcional de Caducidad Administrativa.
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ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Efectuar asesoria en asuntos juridicos como: disciplinarios, penales,
administrativos, de Derecho Internacional Humanitario y Derechos Humanos
al Comando, miembros de la Decima Sexta Brigada (BR16), Batalldn de

Instruccién, Entrenamiento ¥ Reentrenamiento N°. 16 (BITER18), Grupo
Militar de Accién Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS).
Lo anterior, sin perjuicio que el supervisor de! contrato pueda requerir
asesoria en Unidades militares diferentes a las previamente sefialadas.

2. Dar tramite a los despachos comisorios que se alleguen a la Decima Sexta
Brigada (BR16), Batallon de Instruccion, Entrenamiento y Reentrenamiento

N°. 16 (BITER16), Grupo Militar de Accion Unificada por la Libertad Personal
del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin perjuicio que el supervisor del
contrato pueda requerir el tramite de despachos comisorios en Unidades
militares diferentes a las previamente sefaladas.

3. Contribuir en la implementacion de las estrategias metodolégicas que
permitan materializar las directrices del Comando del Ejercito y del
Departamento Juridico Integral (CEDE11), las cuales estén direccionadas a
la correcta aplicacion del Derecho Internacional Humanitario y el Derecho
Internacional de los Derechos Humanos.

4. Asesorar y realizar acompafamiento en la aplicacién normativa y el
adecuado tramite e impulso de los procesos adelantados por los
funcionarios competentes; respecto a las investigaciones disciplinarias,
indagaciones preliminares y/o administrativas por perdida de material, que
cursan en la Decima Sexta Brigada (BR16), Batallon de Instruccién,

Entrenamiento y Reentrenamiento N°16 (BITER16), Grupo Militar de Accién
Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin
perjuicio que el supervisor del contrato pueda requerir asesoria en Unidades
militares diferentes a las previamente sefialadas.

5. Verificar mensualmente el tramite procesal que surten las investigaciones
disciplinarias, indagaciones preliminares y/o administrativas por perdida de
material, de acuerdo a las alribuciones y competencias de las Unidades
organicas de la Décima Sexta Brigada (BR16); identificando para tales fines,
la ocurrencia de términos vencidos, actuaciones que no han sido falladas
dentro de los tiempos legales establecidos, la ocurrencia de fenomenos
como la caducidad y prescripcion; asi como las demas irregularidades
procesales que se puedan evidenciar durante el desarrollo del ejercicio de
verificacion. De lo anterior, se debera proyectar un informe a cada
funcionario competente, informando las irregularidades identificadas.

6. Actualizar las bases de datos establecidas por el Ejército Nacicnal, para
el debido control de las investigaciones disciplinarias, indagaciones
preliminares y/o administrativas por perdida de material adelantadas por la
Decima Sexta Brigada, el Batallon de Instruccion, Entrenamiento y
Reentrenamiento N°. 16 {BITER18), el Grupo Militar de Accién Unificada por

la Libertad Personal del Casanare (GGCAS).

7. Diligenciar y elaborar los [ibros radicadores de las investigaciones
disciplinarias, indagaciones preliminares y/o administrativas por perdida de
material adelantadas por la Decima Sexta Brigada, el Batallon de
Instruccion, Entrenamiento y Reentrenamiento N°. 16 (BITER18), el Grupo
Militar de Accion Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS).
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8. Proyectar dentro de los términos legales y segun las directrices del
Departamento Juridico Integral (CEDE11) las denuncias penales por
afectaciones a los DDHH e infracciones al Derecho internacional
Humanitario que cometan los miembros de las organizaciones al margen de
Ia ley, efectuando el acompanamiento correspondiente al Comandante de la
Unidad Militar o las Unidades Militares.

9, Gestionar y asesorar la estructuracion, dentro de los términos legales, de
los derechos de peticitn, acciones de tutela u otros requerimientos judiciales
en coordinacion con las demas oficinas de la Plana y/o Estado Mayor de la
Unida o Unidades organicas, especialmente los relacionados con la Decima
Sexta Brigada, el Batallon de Instruccion, Entrenamiento y Reentrenamiento

N°16 (BITER18), el Grupo Militar de Accion Unificada por la Libertad
Personal del Casanare (GGCAS).

10. Asesorar y preparar informes para el Comandante de ta Unidad Militar o
las Unidades Militares y el CEDE 11, en temas de su conocimiento, previo
requerimiento del supervisor del contrato.

11. Recomendar el contenido de las fichas técnicas y cuadro de seguimiento
de muertes ocurridas en desarrollo de operacion militares: habida cuenta
que son un elemento de informacion a nivel central y la informacion alli
compilada sirve de insumo al Comando Superior para andlisis y toma de
decisiones

12. Socializar y actualizar en temas juridicos al Comandante y miembros de
la Unidad Militar o las Unidades Militares de acuerdo a las necesidades que
el Comando de la Unidad estime convenientes.

13. Responder por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacién del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del
formato tmico de inventario documental (FUID), Guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados vy
conocidos dentro del desarrollo y ejecucian del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos autor que dé los mismos se deriven

14. No realizar representaciones judiciales o asesorias juridicas en temas
que conozca en razon al presente contrato de prestacion de servicios.

15, Defender y promocionar los Derechos Humanos, entendidos como a
unidad integral de derechos civiles y politicos, economicos, sociales y
culturales y de derechos colectivos, conforme a las normas constitucionales
y a los tratados internacionales ratificados por Colombia.

16. Actualizar los conocimientos inherentes al ejercicio de la profesion y los
requeridos para la ejecucion del contrato.

17. Conservar y defender la dignidad y e decoro de [a profesion

18. Observar y exigir mesura, seriedad, ponderacién y respeto en sus
relaciones con los servidores publicos, colaboradores y auxiliares de la
justicia, abogados y demas personas que intervengan en los asuntos de su

profesion
19. Obrar con lealtad y honradez en sus relaciones profesionales.

20. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucidn del presente
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8. Proyectar dentro de los términos legales y segun las directrices del
Departamento Juridico Integral (CEDE11) las denuncias penales por
afectaciones a los DDHH e infracciones al Derecho Internacional
Humanitario que cometan los miembros de las organizaciones al margen de
la ley, efectuando el acompafiamiento correspondiente al Comandante de la
Unidad Militar o las Unidades Militares.

9. Gestionar y asesorar la estructuracion, dentro de los términos legales, de
los derechos de peticion, acciones de tutela u otros requerimientos judiciales
en coordinacion con las demas oficinas de la Plana yfo Estado Mayor de la
Unida o Unidades organicas, especialmente los relacionados con la Decima
Sexta Brigada, el Batailén de Instruccion, Entrenamiento y Reentrenamiento

N°16 (BITER16), el Grupo Militar de Accién Unificada por la Libertad
Personal del Casanare (GGCAS).

10, Asesorar y preparar informes para el Comandante de la Unidad Militar o
las Unidades Militares y el CEDE 11, en temas de su conocimiento, previo
requerimiento del supervisor del contrato.

11. Recomendar el contenido de las fichas técnicas y cuadro de seguimiento
de muertes ocurridas en desarrollo de operacion militares: habida cuenta
que son un elemento de informacién a nivel central y la informacion alli
compilada sirve de insumo al Comando Superior para analisis y toma de

decisiones

12. Socializar y actualizar en temas juridicos al Gomandante y miembros de
la Unidad Militar o las Unidades Militares de acuerdo a las necesidades que
el Comando de la Unidad estime convenientes.

13. Responder por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, inciuyendo el cuidado, conservacion y
organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del
formato unico de inventario documental (FUID), Guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrolla y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos autor que dé los mismos se deriven

14. No realizar representaciones judiciales o asesorias juridicas en temas
que conozea en razén al presente contrato de prestacion de servicios.

15. Defender y promocionar los Derechos Humanos, entendidos como a
unidad integral de derechos civiles y politicos, economicos, sociales y
culturales y de derechos colectivos, conforme a las normas constitucionales
y a los tratados internacionales ratificados por Colombia.

16. Actualizar los conocimientos inherentes al ejercicio de la profesion y fos
requeridos para la ejecucion del contrato.

17. Conservar y defender la dignidad y el decoro de la profesion

18. Observar y exigir mesura, seriedad, ponderacion y respeto en sus
relaciones con los servidores plblicos, colaboradores y auxiliares de la
justicia, abogados y demas personas que intervengan en los asuntos de su
profesion .

19. Obrar con lealtad y honradez en sus relaciones profesionales.

20. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
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contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven

21. Guardar el secreto profesional incluso después de cesar la
prestacion de sus sgrvicios

10. PERIODO DEL INFORME

MAYO DE 2025

Obligacién No. 1: (Efectuar asesoria en asuntos juridicos como:
disciplinarios, penales, administrativos, de Derecho Internacional
Humanitario y Derechos Humanos al Comando, miembros de la Decima
Sexta Brigada (BR16), Batallon de Instruccidon, Entrenamiento y

Reentrenamiento N°. 16 (BITER18), Grupo Militar de Accién Unificada por la

Libertad Personal del Casanare (GGCAS). Lo anterior, sin perjuicio que el
supervisor del contrato pueda requerir asesoria en Unidades militares
diferentes a2 las previamente sefaladas.)

El Yopal - Casanare
Carreo electrénico — cenacyopal@ejercito.mil.co

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTC
DOCUMENTO | RADICADO:
01 | ASESORIA ID. 039-2024 | Al sefior Funcionario
32656BR16 Competente JEM BR16 para
tramite previo a instalacién de
audiencia
02 | ASESORIA 1D.041-24 Al sefior Funcionario
33367BR16 Competente JEM BR16 para
la formulacién de cargos y
citacidn a audiencia.
03 | ASESORIA ID. 043-2024 | A sefior Funcionario
34185BR16 Competente JEM BR16 para
valoracién probatoria
11. DOCUMENTOS QUE | (54 [ ASESORIA D 0442024 | Al sefor _ Funcionario
SOPORTAN EL 34849BR16 | Competente JEM BR16 para
CUMPLIM[ENTO DE LAS toma de decision de
OBLIGACIONES ARCHIVO de las diligencias.
CONTRACTUALES 05 | ASESORIA ID. 045-2024 1 Al sefior Funcignario
34304BR16 Competente JEM BR16 para
el tramite de valoracidon
probataria.
06 | ASESORIA ID.37634- Al sefor Funcionario de
2025 instruccién para tramite de la
instruccion
07 | AESORIA ID. 37645- | Al sefior Funcionario de
2025BR16 instruccién para tramite de Ja
instruccion
08 | ASESORIA ID 37772- | Al sefor Funcionariv de
2025BR16 instruccién para tramite de [a
instruccion
09 | ASESORIA 1A 9720- | Al sefior Funcionario
2024BR16 Competente JEM BR16 para
seguimiento para publicacién
QAS
10 | ASESORIA 1A 10228- | Al sefior Funcionario
2024BR16 Competente JEM BR16 para
seguimiento para publicacién
OAS
1" ASESORIA iD 36670- | Al sefior Funcionario
2025BITER1 | competente para pasar a
6 Valoracién Probatoria
ATRIA HONOR LEALTAD
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18 | AUTO 1A 30445- | RESUELVE RECURSQO
23BIRNA44 APELACION A FALLO DE
PRIMERA INSTANCIA.

Obligacién No. 6. (Actualizar las bases de datos establecidas por el Ejército
Nacional, para el debido control de las investigaciones disciplinarias,
indagaciones preliminares yfo administrativas por perdida de material
adelantadas por la Décima Sexta Brigada, el Batallon de Instruccion,
Entrenamiento y Reentrenamiento N°, 16 (BITER16), el Grupo Militar de

Accién Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS).)

No TIPO DE . No.DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO [ RADICADO:
01 | ASESORIA BR16 Actualizacion  y  registro

‘informacion  module S1JEN
investigaciones activas.
02 | ASESORIA BITER16 Actualizacion y  registro
informacion moduloc  SIJEN
investigaciones activas.
03 | ASESORIA GGCAS Actualizacibn y  registro
informacion module SIJEN
investigaciones activas.

Obligacién No. 9. Gestionar y asesorar la estructuracion, dentro de los
términos legales, de los derechos de peticién, acciones de tutela u otros
requerimientos judiciales en coordinacién con las demas oficinas de la Plana
ylo Estado Mayor de la Unida o Unidades organicas, especialmente los
relacionados con la Décima Sexta Brigada, el Batallon de Instruccion,

Entrenamiento y Reentrenamiento N°16 (BITER16), el Grupo Militar de
Accion Unificada por la Libertad Personal del Casanare (GGCAS).

No TIFO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTC | RADICADO:
01 [-OFICIO 1081151 Respuesta accién de tutela
¢ 2025-000530
02  OFICIO 1280171 Remisién por competencia a
JEP peticion No. 1192503
03 | OFICIO 965661 Respuesta Peticion DILA
ALFONSO

VALOR ANUAL: TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTAY DOS MIL PESOS M/CTE ($32.952.000)

12. VALOR DEL CONTRATO VALOR AUTORIZADO A PAGAR: CUATRO MILLONES CIENTO
DIECINUEVE MIL PESOS M/CTE ($ 4.119.000)

OBLIGACION ENTIDAD VLR. PAGO
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION PORVENIR 263.616
SEGURIDAD SOGIAL SALUD SANITAS 205.950
ARL COLMENA 8.660
TOTAL 478.225,95
14. ggg.ll.‘léw ggg %SFS:MEEHACEN Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado
por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del
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contrato, de acuerdo con el formato establecido.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension,
sobre un [ngreso Base de Cotizacién del 40 % del valor mensual del
contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El
soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema General de
Riesgos Laborales, conforme lo establece la normatividad legal vigente y
de acuerdo a la afiliacion efectuada a laA.R.L.

formato anexo “3. Datos Generales.

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplid con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato
y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL [X]

TOTAL[]

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se
han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

NINGUNA

17. CONCLUSIONES

Durante € mes de MAYO el contratista cumplié con las obligaciones
contractuales.

Para constancia se firma en El

Yopat Casanare, a los 20 dias de mayo de 2025

«“

| .
MY] YADIRE CONS NZANO SIERVO
icial Juridica BRfI6 y Supervisora del Contrato 152 CENACYOPAL-2025
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE -3, =+~ »° & " N T E EE S o .
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CUS 1462143714

8/5/25, 7:28 Gmall - PSE - Transaccién Aprobada £5

LUISA DOMINGUEZ <lulsafdadominguez@gmail.com>

PSE - Transaccion Aprobada §4 CUS 1462143714

1 mensaje .

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 6 de mayo de 2025, 23:53
Para: |uisafdadominguez@gmail.com

Los signientes son los datos de tu {ransaccion:

Valor: $ 478.400

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripeién: Pago de la Planilla de aportes con clave:
9484553096

Fecha de la transaccion: 06/05/2025
CUS: 1462143714

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:

::.;"“. Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
Saa
LT No abras enlaces sospechadsos.

Cambia tus contrasefias con regularidad.

Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

¥R . - . .
xs‘iq, Recuerda que PSE nunca te contactaré para solicitarte informacion personal.

httos://mail.acogle.com/mailiu/0f7ik=7b651978bc&view=pi8search=all&permthid=thread-: 1831396531 6044031288simpl=msg-:1831396531604403128  1/2




8/5/25,7:28 Gmail - PSE - Transaccion Aprobada F& CUS 1462143714

YIS0 DE CORFIDENCIALIDAD:

La informacion conlanida en este emad euzé dastinada pea o ded indwiie o potidad a la cual et dirrodionado ¥ cond
earicter Conlilenciel © Prvsde, 5 asted no ew o cestinelario setorizade, cuaimeer 1eencin, distrimnidn, ulihration, chwikgacion o oupig di pressiie
ha soe mensaie, favor potificnr 8 remitente o a3 Srsesion

e OOTELON T £ e

mensaje B51E wImineniemanta prohitida ¥ pede e soreonsEda por is Ty 5 por pier sed
h';.z35‘,«?w=.f,".'r.psz%,c_'vm.ccf-’w&b_f’:;uest},nef—:cm-cemr-:k—cis-u-ﬂsda an ol borcn habla con nosolros, v slimine el mepsaje ¥ cuakquize copia del misme de foimae
mredars, Faie mensye ha side revisado con software anivin, pae evilar que conienga cidign malcicss gue prede sfectar sEtemas de CompUID, S5

ario confiernar g5te hacho en el momento de su recepciin, El presente mensaje ro 6 una declaracion oficiel de ALH

emiaige, 25 responsahiitlad del dessinat
COLONMEIA A ni ge ningua o sus mismbros de los tuerpos dilecives cela compafiia Graciag,”

https:ﬁmail.google.comlmail.’ufor?ik=7b65 1 978bc&view=pl&search=a|‘|&permlhid=thread-f: 1831396531604403128&simpl=msg-f:1831396531 604403128 22




CERTIFICACION

Yo, LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA _identificado (a) con C.C. (X), C.E
(), NIT () No. _1.049.610.533 de Tunja , con domicilio principal en la ciudad
de _ Yopal , contratista de la Unidad de Gestion General del Ministerio de
Defensa Nacional, mediante contrato No 063-CENACYOPAL-2025, de conformidad
con el decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, bajo gravedad de juramento
manifiesto que:

Numeral | Descripcion Si | No
1 Aplicaré costos y deducciones a los ingresos recibidos del X
presente contrato.

Nota:

« Sise tienen en cuenta costos y deducciones se aplicara el articulo 392 E.T.
« Al No tener en cuenta costos y deducciones se aplicara el articulo 383 E.T.

La presente certificacion se expide a los 20 dias del mes de mayo del afio 2025

RNANDA DOMINGUEZ RIVERA
CC\No. 1.049.610.533
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ENTRADA RECEPCION DE SERVICIO

T PEDIDO: 4500521798

CONTRATO: 4600247375

PROVEEDOR DE
SERVICIOS

LUISA FERNANDA DOMINGUEZ -

RIVERA

FECHA RECIBO DEL
SERVICIO

CONTRATO No.

CTO-152-2025

UNIDAD:RECEPTORA

3046 CENAC YOPAL

CONCEPTO

1 _w"r
Hace constar gue se recibieron a entera satisfaccién el / los servicios que a continuaciéon se relacionan y que’
proveedor cumplié con las obligaciones contraidas en el / los

fecha 19.05.2025 respectivamente.

pedidos 4500521798, contrato interno 460@247375}‘;(1

)
i

i ' |
-0 |- PEDIDO. |- POS: | NUMERQ "] DESCRIPCION [CONDE = PIN: -
ST AT L oA DE

- | .

4500521798

1002240855

PAGOMES MAY
2025 PS-BR16

i
|

4,119,000,

)

VALOR TOTAL SERVICIOS

COP

i
s

OBSERVACIONES =~ =" | _
CONTRATO N° 152 PRESTACION DE LOS SERVICIOS JURIDICOS PROFESIONALES COMO

1
'

A PP TR LTI PTe LT

ASESORA JURIDICA ESPECIALIZADO PARA EL. COMANDO DE LA DECIMA SEXTA
BRIGADA

INFORNEE DE GESTION No 03

INFORME DE SUPERVISION N6 63"

FIRMAS
MY. YADIRE,CONSUELO MANZANO SIERVO
SUVPER\;IISOR CONTRATO No152-CDPS-CENACYOPAL-2025

-

iz,

S

4,119,000,

4
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ENTRADA RECEPCION DE SERVICIO

PEDIDO: 45005621798 e e e e s

CONTRATO: 4600247375

PROVEEDOR DE
SERVICIOS

“LUISA FERNANDA DOMINGUEZ | FECHA RECIBO DEL

RIVERA

SERVICIO

" 20.05.2025

. p;

CONTRATO No.

CTO-152-2025

:

"UNIDAD RECEPTORA

3046 CENAC YOPAL

Lp.
¢
i

CONCEPTO
i

Hace constar que se recibieron a entera satisfaccion el-/-los-serviciosque~a~continuacién se relacionan y que el

 proveedor cumplié con las obligaciones contraldas en ei / los pedidos 4500521798, contrato interno 46QQ247375 de

fecha 19.05.2025 respectivamente.
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Hacain

Orden de pago Presupusstal de gastos Comprobante Usuario Solicitante:

Unided 6 8

Ejecutora Scliciianle:

Fecha y Hora Sislema:

MHbnrincon

ubunidad 15-01-03-031

2025-06-25-4:42 p. m.

Blanca Nieves Rincon
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

W

BRDEN DE PAGO PRESUPUESTAL

- TOAGETSUBGmaEd :
timero; 177688125 |Fecha Registro: 2025-06-04 i ora: 15-01-03-031 CENTRAL ADMINISTRATNAYCDNTABLE YOPAL
Vigencla Presupuestal  |Actual Estado: Pagada Nro Obligacidn: 129225 Comprobants Contable de la G 16m:
Fecha Maxima Pago: 2025-08-08 Cédigo de Referencia: 04500040100177686125 Tlpo de Moneda; COQP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
alor Bruto: 4.119.000,00|Valor Deducclones: 41,120,00 |Valor Neto: 4.077.810,00 Saldo x Pagar: 0,00

_ VALORES'PAGADOS

e

TRM Pago

Valor Bruto

4.419.000,00

41.180,00|Valkr Neta

4.077.810,00| Maneda Base Compra

Valor MBC

"REINTEGROS .

No Recaudo:

Brute Reintegrade Moneda:

INClmerna
Erutu Reintzgrado Pesos: 0,00|Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00 |Reintegrado Neto Pesos: 0,00
0,00|Reintegrado Deduceiones Moneda: 0,00 |Reintegrado Neto Moneda: 0,00

" 'TERGERO DE LA ORDEN DE PAGD'. ; e

! CUENTA BANCARIA

ni T L

bl

|TiP° ‘Ahon‘o
3 e » s DGCUMENTO SOPDRTE | Caden 0
[7301-01-07 - DIREGCION TESORO HACTON DGTPTN Nurtere: | 129225] Tipo: ]1""’93""’", ., |Fecha:

Tipo Benefictarlo Papo

01 - Beneficiario final

021 CENTRAL ADMINISTRATIVAYCONTABLE YOPAL I A-02-02-02-008-002 SERVICIOS JUFUDICOS YCDNTABLES

| Macien | 16

I 4.115.000,00[

o,ool 4.119.000,00

031- CEN.TRAL ADMINISTRAﬂVAYCONTABLE CENAC YOPAL

4,119.000,00

k2% 1= E‘S DRY

VICTOS,

TESORERA CRNAC YOPAL

Pagi






Obligacién Pr95upuesta| COmprobante Usuario Selicitante: MHaiarias AIDE LILIANA ARIAS

Unidad 6 Subunidad 15-01-03-031 CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ) w
Ejecutora Solicitante: e |

Fechay Hora Sisterna:  2025-06-04-10:07 a. m, ¢

5 EGIS: SUPUE LIGACION. . " T Y R ‘
120225 Fecha Registro: 3025:06:04  Unidad/ Subunidad ejocutora: 150103031 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE YOPAL )
Vigencla Presupuestal Actual Estado: Generada E;*_m": Ino Tipo de DIP: Nro. Compromiso: 5402
Valor Inicial: 4.119.000,00|Valor Total Operaciones: | 0,00|valor Actual: 4,119,000,00(|Salde x Ordenar: 4.119.000,0t
Valor Inicial Moneda Original: 0,00[valor Total Operaciones Moneda Original: ] 0,00 :Malmﬂ- 0,00 w RS 0,01
Valor Deducciones; 41.180,00|Valor Neto: 4.,077.810,00|Valor IVA: 0,C0|Nro. Cdp: 12220 1
Valer Deducclones Moneda: 0,00|Valor Neto Moneda: 0,00| Atribute Contable: AOBIENES, SERVICIUS, Comprobante Contable: |

L IMPUESTOS Y

AT ]

~ JLUISA FERNANDA DOMINGU

[ 1049610533 |Razon Social:

IMedio de Pago: lAbono en cuent: ‘

IActiva

identificaclon:
BOCUMENTO SOPORTEL
ICompromiso

€ ;| REGURSQ.
. * SALDO X
16 SERVICIOS, VALOR ACTUAL- = " 3 ]
Y CONTABLE YOPAL IMPAIESTOS Y . - ORDENAR
Total: 4.119.000,00 0,00 4.119.000,00]  4.119.000,01
Objeta: CTA 2 BR16 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS JURIDICOS PROFESIONALES COMO ASESORA JURIDICA ESPECIALIZADO PARA EL COMANDO DE LA DECIMA SEXTA BRIGADA
; 5 EPENDENCGIA; zTACION O PAC ‘ LT ESTADOE R Bl “VALOR'A PAGARYTH| -
031 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC YOPAL 4-2 ANS - GASTOS GENERALES NACION SSF l 2025-06-06 Generada 4.119.000,00'
T LSPOSICIONES DEL: GATALOGO PARA PAGOING PRESURUESTA : S LB
: ”PQ?JG;',QNPE';G?\I%l—%xéﬂgagﬁgﬁ ! OMBRE BENEFICIARIQ 2" ASE GRAVABLE = : ARAOROENAR": |
- -01-05-01-97 RETE-ICA- ADES- N 5 :
SERVICIOS NIT 891855017 /oPA/ } 4119.00000| ~ 41.190,00 41.190,00
R
g S
Teniente Corgnel JORGE IVAN RODRIGWEZ BALLEN
ministrativa y Contable Regional Yopal Pagi







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL DE COLONMBIA DOCUMENTO EGRESO
CENAC YOPAL COMPROBANTE DE EGRESO No. 1500001674

NIT: 844000067-5

ACREEB%R RECEPTOR PAGO ALTERNATIVO FECHA DE PAGO: 10.06.2025

LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA LUISA FERNANDA DOMINGUEZ RIVERA CIUDAD: YOPAL

“Nit/CC 11049610533 Nit/CC - 1049610533 CONCEPTO DE GASTC: En Adm. dtn - scun
Telefax : Telefax o PAGO POR TRANSFERENCIA: 24041837759
Telefono  : 3167595464 Telefono  : 3167595464 CUENTA BANCARIA:
Direccion :CL 5 318 BL 3 AP 306 Direccion :CL 5 318 BL 3 AP 306 INSTITUCION FINANCIERA:

' RESUMEN IMPUESTOS Y RETENCIONES
’ ----Vlr Facturado: ; 'Ir.-RetFte

biigac. i

PAGO 4 0B. PAGO 3 OB. 1900001420 4.119.000,00 0,00 41.190,00 0,00 4.077.810,00

TOTALES 0,00 0,00 0,00 0,00 41.180,00 0,00 4.077.810,00
: RESUMEN CONTABLE Valores
Pos. Clv. Cuenfa. Tex. Cuenta Contable Nit. C.costo Debe Haber
001 50 190801002 LUISA FERNANDA DOMIN 0,00 4.077.810,00
002 25 2401010010  Bienes y Servicios 1049610533 ' 4.077.810,00 0,00

c1p Ay T P i A 0 B R e T L e

vy g - J A (U

gt gy

ot Ta ]

4.077.810,00 == 4.077.810,00° =~

r

DESCRIPCION :0B129225-CONT-018-06-25

_ ™

ILA AVELLANEDA Beneficiario

Tesorero / Pagador







