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Bucaramanga, .ﬁB SEP 208

Doctor

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander
Presente

REFERENCIA: Requerimiento Contrato Interadministrativo para el Plan de Intervenciones
Colectivas “FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL.
DE LAS ETV Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA”

De manera atenta y de acuerdo al asunto de Ia referencla solicito se estudie la posibilidad de
tramitar a través de su despacho .contrato para reallzar !as siguientes actividades con las
siguientes condiciones:

'\.‘ —-———
Y "'A. I

INFORMACION PROYECTO DE iNVERS[ONt
PRESUPUESTAL.: :
NONBRE DEL [MPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE
PROYECTO PREVENCION MANEJO' Y CONTROL INTEGRAL DE LAS
ENFERMEDADES" TRANSM[TIDAS POR VECTORES (ETV})
Y ZOONOSIS EN SANTANDER

-.,_CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

NUMERO SSEPI 20240680000088

NUMERO BPIN 2024004680094 S

FECHA DE CERT!F]CADO No.284 DEL 15 DE AGOSTO 2025
CERTIFICACION  DEL -

o

BANCO DE PROYECTOS

ACTIVIDAD FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE
PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV Y VACUNACION
PARA FIEBRE AMARILLA"

CDP NO. 25002582 EXPEDIDO EL 25 DE AGOSTO DE 2025

OBJETO

FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV
Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION, MANEJO Y
CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV)
Y ZOONOSIS EN SANTANDER. -

PLAZO .

El plazo de ejecucion, es decir el tiempo durante que el contratista se compromete a prestar el
servicio descrito con el presente proceso a entera satisfaccion del departamento, sera
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio por TRES (03) MESES Y QUINCE (15)
DIAS CALENDARIOQ, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2025.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL
En la cual se va desarrollar las actividades:

FASES DE TRABAJO PARA LA INTERVENCION EN MICROTERRITORIOS RURALES
POR FIEBRE AMARILLA —~ SANTANDER
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FASE 1: RECONOCIMIENTO TERRITORIAL INICIAL

OBJETIVO: Identificar y caracterizar las comunidades antes del ingreso de los Equipos
Técnicos Departamentales de Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV), en
los territorios previamente definidos por la Secretaria de Salud Departamental.

ACTIVIDADES:
« Analisis de los mapas y microterritorios asignados por la Secretaria de Salud
Departamental como areas pricritarias de infervencion.
» ldentificacion de caracteristicas socioculturales, organizativas y geograﬂcas de las
poblaciones ubicadas en dichos territorios.
» Reconocimiento de formas de orgamzaclon social y territorial.
« Identificacién de actores co junl’canos clave- (autondades ancestrales/tradmmnales
JAC, lideres locales). ’
. Preparac:on de condlcmn S Ioglstlcas y soclales que garantlcen una participacion
efectiva en procesos postenores R SR
PRODUCTOS ESPERADOS e
¢ [nforme de reconoclm[ento terrptorlal
» Plan de acercamiénto comumtar|0~ -

uij\ s

FASE 2: ACUERDOS COMUNITARIOS PARA DESPLIEGUE DE LOS EQUIPOS
TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS
POR VECTORES (ETV) L

OBJETIVO Establecer consenscs con la comunidad sobre el ingreso, proposito y dindmica’
de trabajo del EQUIPOS TECNICOS. DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV).

ACTIVIDADES:

» Realizaciéon de mesas de didlogo comunitario para:

o Socializar los objetivos dei EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) y
del Plan de Cuidado Primario.

o Validar y acordar los criterios de delimitacion de microterritorios.

o Concertar roles, responsabilidades y mecanismos de participacion comunitaria.

» Acordar espacios periédicos de evaluacion con lideres comunitarios (minimos
semestrales).

PRODUCTOS ESPERADOS:
o Actas de acuerdos.
+ Cronograma de visitas concertado.
« Compromisos de colaboracién comunitaria.

FASE 3: PLANEACION DEL DESPLIEGUE DE LOS EQUIPOS TECNICOS
DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
VECTORES (ETV)

OBJETIVO: Confo.rmar y preparar los EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) para su
adscripcién e mtervenmon en los microterritorios priorizados.

ACTIVIDADES:
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.« Asignacién de EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) a territorios,
considerando:

o Situacién de salud.
o Accesibilidad.
o Configuracién étnico-territorial.
o Disponibilidad de talento humano.
« Composicién sugerida del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV):
o 1 profesional en enfermeria.
o 3 auxiliares en enfermeria.
o Alternativamente: auxiliares. en, salud publica o promotores de salud con
pertenencia étnica, segun dlSpOﬂIbliida :
» Capacitacion de los equnpos en: ;
o Enfoque territorial.” o

Participacion comumtarla e LT

Herramientas de v:gllancla en salud publlca

Estrategias de control vectorial

Programa; Ampllado de lnmun[zam )

O o O C

PRODUCTOS ESPERADOS: |

» EQUIPOS TECNICOS DEPARTAIVIENTALES DE CONTROL DE ENFERIVIEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) conformados

« Cronograma operativo. "-;

» Plan de intervencion por mlcrotemtorlo

FASE 4: INTERVENCION TERR]TORIAL (10 ‘\TI‘ISITAs EFECTIVAS /DIA POR
MICROTERRITORIO)

OBJETIVO: Ejecutar acciones integrales en salud con enfoque comunitario.
ACTIVIDADES DIARIAS POR MICROTERRITORIO:

1. Acciones de promocién de la salud:
o Educacién comunitaria sobre fiebre amarilla, dengue, zika y chikungunya.
o Fortalecimiento del autocuidado y uso de barreras fisicas.
2. Prevencion y control de vectores:
o ldentificacién y eliminacién de criaderos.
o Barrido sanitario y cerco epidemiolégico intradomiciliario.
o Evaluacion de riesgos para refugio y reproduccion de vectores.
3. Informacién en salud:
o Recoleccion de datos basicos de salud.
o ldentificaciéon de casos sospechosos.
o Canalizacion de personas sintométicas a los servicios de salud.
4. Acciones de vacunacion:
o Sensibilizacion sobre la importancia de la vacunaciéon como medida de
proteccién colectiva.
o Verificacién del esquema de vacunacion de todos los usuanos intervenidos.
o Aplicacién de vacunas contra fiebre amariila seguin lineamiento a todos los
susceptibles.
o Registros: Carné de vacunacion, registro diario, Paiweb.

Responsabilidades Principales de los equipos Vacunadores:
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1. Garantizar la seguridad y eficacia en |a aplicacién de las vacunas.
2. Asegurar la conservacion adecuada de los biolégicos durante toda la cadena de

frio.
3. Cumplir con las normativas del PAl y los lineamientos del Ministeric de Salud.

PRODUCTOS ESPERADOS:

¢ Cargue diario de acciones realizadas en el sistema o plataforma definida por la
Secretaria de Salud.

» Realizar calidad del dato de los reportes cargados en aplicativos usados.

s (Consolidado semanal de actividade en campo, incluyendo vacunacion, contrel de

vectores y educacion en salud. 3 D E 5
S

Registro actualizado de vacuna
¢ [nforme diario y semanal consolldado

PERSONAL REQUERIDO PARA ESTA ACTIVIDAD “Una- (1) Persona natural con titulo

Profesional de Enfermerla y Tres (3)- ‘Personas nafura! con tittlo de Auxiliar de Enfermeria.

Este nimero de personas es requerldo por Equipo Tecnlco Departamental de Control de

Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV) x 7

H

Las acciones de caractenzamon plﬁcacmn d ésgo: inspeccién sanitaria, vigilancia
entomolégica, control integral de vectores mformacmn en salud de las Enfermedades de
Transmitidas por Vectores a desarrol[ar en: j :

CONFORMACION DE EQUIPO BASICO Y LOGISTICA

EQUIPO BASICO DE
SALUD NUMERO VALOR UNITARIl  VALOR TOTAL
AUXILIARES 3 $3.000.000 $9.000.000
JEFE ENFEMERIA 1 $8.000.000 $8.000.000
TRANSPORTE 1 $10.000.000 $10.000.000
ADMINISTRACION 7% $1.890.000 $1.890.000
' $28.890.000

MUNICIPIOS PRIORIZADOS

EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV)PRIORIZADOS
MUNICIPIOS ALTO RIESGO FIEBRE AMARILLA

NUMERO DE EQUIPOS
MUNICIPIO PRIORIZADOS
PUERTO WILCHES 2

PRESUPUESTO OFICIAL

FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV
VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA

EQUIPO BASICO DE
SALUD PRIORIZADOS TIEMPO; VALOR VALOR
No| MUNICIPIOS ALTO UNIDAD EN -TOTAL |CANTIDAD TOTAL
RIESGO FIEBRE MESES | UNITARIO
AMARILLA
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Equipos Técnicos

Departamentales de

Control de

Enfermedades

Transmitidas por

Vectores (ETV) Una (1)

Persona natural con

titulo Profesicnal de

Enfermeria y Tres (3)| Equipo $

Personas natural con! Basico de $ 202.230.000

1 |fitulo de Auxiliar de Salud 3.5 2
Enfermeria. Este 1nc]uye~, e 28.890.000

ndimero de personas es
requerido por equipo,, ¥
Basico de Salud Este
ndmero de personas ‘s
requerido  por equ;po .
Basico de Salud ‘con:
transporte cnoyE
administracion ~ dej}
acciones y organizacion.

Oy G,
Ioglstlca A g} ’

2 $ 202.230.000

FORTALECER LAS ACCIONES C(DI:‘ECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV
Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA

Numero de items a contratar serd seran usados hasta agotar el presupuesto oficial

Numero de items a contratar sera seran usados hasta agotar el presupuesto oficial
DOSCIENTOS DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL. PESOS M/CTE $ 202.230.000

VALOR TOTAL: este presupuesto incluye todos los impuestos y costos que haya lugar.

VALOR

El Departamento ha calculado el valor del contrato mteradmlnlstrat]vo VALOR TOTAL:
DOSCIENTOS DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA WMIL PESOS M/CTE COP
($202.230.000), este presupuesto incluye todos los impuestos y costos que haya lugar

FORMA DE PAGO

EL. DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA PAGOS: PARCIALES MENSUALES una
vez presentados informes por los servicios prestados a satisfaccion con la ejecucion del
valor del contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado
para tal efecto, y una vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento de los
requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva
obligacién .contraida, anexando €l contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion del
objeto contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que et pago
del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de conformidad con el articuto 23
paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

El pagé sera previa firma de la liquidacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato designado para tal efecto.
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DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. {...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco
de este precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de foda
la poblacién, desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestion publica y
priorizar de manera permanente el interés general.

El Departamento, Secretaria de Salud de Santander, contratara una persona natural o
‘juridica, capacitada, idénea y con experiencia (literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley
1150 de 2007 y el numeral 2 del articulo 20 del Decreto 1510 de 2013, frente a [a contratacion
de servicios profesionales o de apoyo a la gestién, el Departamento Secretar{a de Salud "...
Podra contratar directamente con persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesarioc que haya obtenido
previamente varias ofertas.

El Gobierno Nacional a través de la Resolucion 1035 de 2022 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, adopté el Plan Decenal de Salud Pudblica 2022-2031. En dicho plan se
establecieron los siguientes enfogues: Enfoque de Derechos Humanos y Equidad, Enfoque
Diferencial de Derechos, Diversidad y enfogue Interseccional (enfoque de curso de vida,
enfoque de género, etnicidad y otros diferenciales). También establecio los siguientes pilares
de la salud publica y su desarrollo a través del Plan Decenal 2022-2031, asi: Proteccion
Social, Salud ambiental, Cultura para la vida y la salud, Integralidad en salud.

Ademas, establecié como fines de la salud plblica para el préximo decenio, 10s siguigntes:
Fin 1: Avanzar hacia la garantia del derecho fundamental a la salud mediante la accién
intersectorial y de la sociedad en su conjunto para la afectacién positiva de los determinantes -
sociales de la salud. Fin 2: Avanzar hacia la mejora de las condiciones de vida, bienestar y
calidad de vida de las personas, familias y comunidades que habitan en el territorio
colombiano mediante la reduccidon de desigualdades sociales en salud entre grupos
.socialmente constituidos. Fin 3: Reducir la mortalidad evitable y su impacto en los afios de
vida perdidos, asi como la morbilidad y discapacidad evitable y su impacto en los afios de
vida saludables. Fin 4. Avanzar hacia la garantia del goce efectivo de un ambiente sanoy a la
mejora de la salud ambiental mediante la accion intersectorial para la proteccion de los
ecosistemas y la generacién de territorios, entornos y comunidades saludables, resilientes y
sostenibles.-

La coordinacion implica implementacion y seguimiento de los Planes Territoriales de Salud,
en concordancia con los Planes de Desarrollo Territoriales 2020 — 2023. El Plan Decenal de
Salud Publica 2022-2031 el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 y la Politica de atencion
integral en salud- PAIS, cuenta con un marco estratégico y un marco operacional que .
corresponde al Modelo de Accidn Integral Territorial - MAITE, reglamentado por la Resolucion
2626 de 2019, el cual se fundamenta en la atencién primaria en salud-APS, con enfoque de
salud familiar y comunitaria, el cuidado, la gestién integral del riesgo y el enfoque diferencial
para los distintos territorios y poblaciones, cuyas actividades y metas en desarrollo de las
Rutas integrales de Atencion en Salud, en sus modalidades poblacional, colectivas, e
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individuales, se encuentran establecidas en la resolucién 3280 de 2018 y Resolucion 1597 de .
30 julio 2025 en relacion con la Por la cual se establecen disposicicnes para [a gestion
territorial integral de la salud publica incluida la Gestién en Salud Publica y el Plan de Salud
PUblica de Intervenciones Colectivas -PIC, en el marco del Plan Decenal de Salud Plblica y la
gstrategia de Atencion Primaria en Salud—APS

El Lineamiento Técnico-Operativo de Equipos Basicos de Salud emitido por Ministerio de
Salud y Proteccién Social (MSPS). Salud establece que [a conformacién y operacion eficiente
de los equipos es fundamental para el cumplimiento de las metas de inmunizacion y la
garantia de la cobertura de vacunacién en la poblacién.

La Circular 017 “Todos a Vacunar’ enfatlza la necesidad de garantizar la cobertura universal
de vacunamon promowendo ia mclusmn efectlva de todos los grupos poblacionales —con

de inmunizacién, conforme a los Eineamlentos estrateglcos del PA] 2025,

Para el logro de los objetlvos estable01dos en: el Plan de Accmn del Programa Ampliado de
Inmunizaciones (PAl) 2025y el forta]ec;mlento de ja capacldad de respuesta frente a brotes
de enfermedades mmunoprevenlbles ‘se. reqweré la conformacnon y operacion efectiva de
equipos basicos de salud.” Estos equipos deben\.estar ‘'estructurados con criterios técnicos y
funcionales, y contar con las competenmas—neceSarlas para ejecutar acciones de vacunacion
de manera planificada, oportuna y eficiente. Asimismo, deberan implementar mecanismos de
seguimiento y maonitoreo continuo; de la poblamon objetivo, con el fin de asegurar el
cumplimiento de las metas de cobertura y los Ilneamlentos técnico- normatlvos definidos por
las autoridades sanitarias competentes ‘ /

La conformacion de los equipos bésicos de salud debe sustentarse en la integracion de
profesionales y técnicos capacﬁados ‘en inmunizacién, quienes seran responsables de
ejecutar las acciones de vacunacién, realizar ‘el seguimiento de los registros nominales y
garaniizar una atencion integral a la poblacién objetivo.

Estos equipos deben operar bajo un modelo de gestion operativa eficiente, que asegure la
disponibilidad permanente de insumos, el manejo adecuado de la cadena de frio, y el estricto
cumplimiento de los protocolos técnico-sanitarios establecidos por el Ministerio de Salud.y
Proteccion Social (MSPS).

Disponer de equipos basicos de salud correctamente estructurados, funcionales y alineados
con los lineamientos téchicos del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl) 2025 y la
Circular 017 “Todos a Vacunar” resulta fundamental para alcanzar las metas de cobertura y
fortalecer la capacidad del sistema de salud en la prevencién de enfermedades
inmunoprevenibles.

Esta estrategia garantiza que toda persona, sin importar su condicién geografica,
socioecondmica o cultural, tenga acceso oportuno y seguro a las vacunas incluidas en el
esquema nacional, contribuyendo asi a la equidad en salud y a la proteccion de ia salud
pablica.

En cumplimienio de los objetivos y parametros legales, asi como de los lineamientos
contenidos en cumplimiento de las metas de Resultado y de producto que se encuentran
articuladas o inmersas en el Plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE SANTANDER , 2024-2027";
contenidos Eje Estratégico: Eje Seguridad Multidimensional Sector: Es Tiempo de [a Salud y
Proteccion Social Programa: Programa Salud Publica, Proyecto: “ IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION, MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE LAS
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) Y ZOONOSIS EN
SANTANDER” y por lo tanto, [a Administracién Departamental, Secretaria de Salud,
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Direccion de Salud integral para garantizar el cumplimiento de los lineamientos para la gestién
del programa SALUD PUBLICA, se requiere adelantar el proceso de contratacién poder
ejecutar la actividad FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y
CONTROL DE LAS ETV Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA”

SUPERVISOR .
Nombre: LUZ STELLA DURAN BAUTISTA |
Cargo: Profesional Universitario

Lo anterior, teniendo en cuenta la necesidad de esta Direccién para continuar con actividades
gue apoyen el logro del propésito y competenCIas de la misma, asi como la mision de la
Secretaria de Salud de Santander..

Cordialmente,

Directora Salud integral

Proyectd: MAGDA DEL ROSARIO CHAGON SANABRQ?
Coordinadera Grupe de Enfermedades Transmitidas por Ve

i .
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CERTIFICACION No. 2 8 4 - -3In

SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

namental 143 ¢de 2001 A 1°, Literal B, Numeral 14, y Decreto 303 de 2005, Articulo 15

1 CERTIFICACION DEL BANCO DE PROYECTOS

CERTIFICA.
FLAN DE DESARACLLO “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 20277
e TIPLEMENTACION DE LA TECNOLOGWA EN SALUD DE PREVENCION MANEJD Y CONTROL
INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV. Y ZOONOSIS N |
SANTANDER . e e o ol
SSEF 1240583000088
BR 2024002880084
EJE ESTRATEGICO SEGURIDAD MULTICIMENSIONAL
SECTOR Y CCDIGO DEL PLAN DE DESARROLLO | £S5 TIEMPO DE LA SALUD ¥ LA PROTECCION SOCIAL (13!
! T Maniener por debajo do 500 [a tasa de incdenca e demgee |
] 2. Mantener por debajo de 0.2% !a ietalidad por gengue
| 3 Mantener en 0% la letalidad acumulada por enfermedad ce Chagas agudo :
4. Mantener ia certificacion internacional de la interrupcion de fa transausicn de Teruzi -

HETA DE RESULTADO | por vectores domicitiados en los municipics previamente certificades
F 5. Reducr por debajo de 15, los casos de Leishmaniasis cutanea acumulades (2024-
: 2027) en menores de 10 afos de edad
f 6 Implementar la Politica Integral de Salud Ambental (PISA) en la Entidad Terrtonal
Departamental, BhEYs
Incidencia de dengue por 100 CO0 habitantes '
Porcentaje de Letalidad por dengue
Porcentaje de Letalidad acumulada por enfermedad de Chagas agude
Numere de municipios certificados
Porceataje acumulado de lesshmamiass cutdnea en menores de 10 ados
Numero de munigipics en categoria 4
Politica implementada

INDICADOR DE RESULTADO

~NO O bW

I
PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO | SALUD PUBLICA {1908}

Ser\m;lo de gestion de! nesgc para aborgar Situacignes endemo-epidémicas  para
| Enfermedsades Transmitidas por Vectores — ETV y @l Swslema de Alenta Temprana
anualmente. (1505043)

1

i Servicio de asistencia téenica. a los actores dei Sistema General de Segundad Secial en Salud |
: PRODUCTO Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO i SGSSS, en Enfermedades de Trasmusion Vectonal anualmente (1805050) }

Serun:lo de gestidn del nesgo para abordar situaciones de szlud refacionadas con cond‘ceune-a
! ambientales. anualmante (1905024)

(1905050)

Servicio de asistencia técnica, a los mumcipios del Departamento Santander anualmente |

e ) Numere de Estrateqias de geston del nesgo para abordar stuaciones endemo-cpidémicas | |

! impiementadas (190504302)

1 ] o « N
INDICADOR DE PRODUCTO Y CODIGO DEL PLAN DE | Nimero de entidades apoyadas. (150505001)

| UESARRBLLD Numero de campartas de geston del riesgo para abordar situaciones prevalentes de onigen |

laboral implementadas (190502402)

|
__ | Numero de entidades ternonales asistidas locricamente (190505002)

Valor Total dei Pruyeslo

17 442 504 982 88

| Valor Total de la Vlgencm Actual

Valor Solicitado Oficing Gestora ey e b
§12 630 664 490 45

Qo

Ia.al T

“BISTRIBUCIGN DE LOS RECURSOS
V!gcncln Futura 2026

\.’lgenclu Fu!ura 202?

o _ " Cédigo ta) PUC-CCPET
['SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA-REC BCE. 54.000.000.000,00 T 2320201.00319 1305 1505043 81
SGP-SALUD PUBLICA COLECTA-REC BCE. $202 0E5 027,93 i 232020200619 15051508024 £2
. SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $153 000.600.00 f 232020200819 1905 150505066
. SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA-REC BCE $195.000 000.00 232020200813 1505 1905650 £
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REND. FICIEROS SUBCTA SALUD PLBLICA COLECTIVAREC BCE $360 000 000,00 23202 02.009 99 1805 1905043 51

SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA.REC BCE §5 520 (20 600,00 23202.07 609 19 1985 1605041 51
SGP-2ALUD PUBLICA COLECTIVA-REC BCE $1.002 250 000,60 23202 02003 19 1205 1505043 51
REND FINANCIEROS SUBCUENTA SALUD PUBLICA COLECTIVA CANCELACION RESERVAS REC

BCE 820 328 009,35 2320202000 19.1305 1905042 51
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $96 000 000,00 2.3.2 02 02 009 15,1905 1805043 62
REND F/CIEROS SUBCTA $ALUD PUBLICA COLECTIVA-REC BCE $433 £06 593,12 2320202003 19 1905 1895943 52
SCP-SALUD PUBLICA COLECTIVA-CANCELACICN RESERVAS REC.BCE $740 202 878.03 2320202009 19 1905 1305043 52

,.__ i A .-/

Soticitua realizada por

lCnrg } SECRETAR

P"-’)’W“’ fovisada KC“‘CB ¥ documemal por i Nombu‘ CANILO STEEAN BURRERO SANABR{A

1 uluma nr.lua
Neta

?/‘:7\\:{\\(( | Ci?l? ?U‘Q/ /«LL(,./

45 Megolion “Diana Paola\j;ata Mateus
de Planeacion Directora Tecnica de Proyectos y Regalias Departamental

s Ballo Gomez = Eytel Francisco Vinas Fruto
Profesional Grupo de Proyectoes e Inversién Publica Coordinador Grupo de proyectos ¢ inversion publica

Proyecic Nica'ss Belo Gomez - Profesional universiano CPS
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:25002582

Expedido en Bucaramanga, en Agosto 25 de 2025

EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUDUESTO

En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articule 71,

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $5,500,000,0080.00 { CINCO MIL QUINIENTOS MILTLONES DE PES08 M/CTE,

}.

Vigencia

Unidad Gestozra
Rubre presupuestal
Detalle Rubro

Fuente de Financiacidn
Acto Administrativo -
Valor Rubro

Cod. Proyecto Inversidn :

Meta
No BPRIN

Vigencia del Cdp
Concepto del Cdp

Obsarvaciones :

Registrado por :
Revisado por

! Vigencia 20257

SECRETARTA DE SALUD
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905043.51" Cod.interno: 253817
Implerentacidn de la tecnologia en salud de prevencién,
manejo y control integral de las enfermedades

transmitidas por vectores (ETV) Y zoonosis en Santander #
SGP~SALUD PUBLICA COLECYIVA-REC.BCE./

1 DECRETO 226 DEL. 07 DE MAYO DE 2025

% 5,500,000,000.007

20240680000088 7
249561 $ 5,500,000,000,007
2024004680094 7

+ 128 dias

IMPLEMENTACION DE LA TECNQLOGIA EN SALUD DR
PREVENCION, MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE LAS
ENFERMEDADES TRASMITIDAS POR VECTORES {ETV) ¥
ZOONOSIS EN SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO IMPLEMENTACION bE LA TECNOLOGIA EN
SALUD DE PREVENCION, MANEJO Y CONTROL INTEGRAL
DE LAS ENFERMEDADES TRASMITIDAS POR VECTORES
(ETV) Y ZOONOATIS EN SANTANDER. /* FIN *//

JORGE

Dizfifor
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Bucaramanga, B B SEP 2025
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de Ia Ley 80
de 1993 modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, el literal ¢ del numeral 4 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, los articulos
2211211, 221.21.41 y 2.21.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que
modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el andlisis de conveniencia y
oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacion.

A su vez el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 sefala que los estudios y documentos
previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el convenio,
igualmente establece los elementos que deben contener los estudios y documentos previos.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR.
La competencia para adelantar el proceso de seleccion y contratacion que nos ocupa, se
fundamenta en las siguientes disposiciones: - :

» El Decreto Departamental No 041 de enero 30 de 2025 expedido por el Gobernador del”
Departamento.

> La ordenanza 007 del 31 de mayo de 2024 por ia cual se adopta el Plan Desarrollo
Departamental 2024-2027: “ES TIEMPO DE SANTANDER".

> Certificacion N° 284 de 15 agosto 2025, SSEP| No. 20240680000088, BPIN: 2024004680094
del banco de programas y proyectos de inversion publica de la Secretaria de Planeacion del
Departamento de Santander

» Decreto 651 del 21 de noviembre de 2022, expedida por el Gobernador de Santander, por
medio de la cual se expide el manual de contratacion del Departamento de Santander.

> Decreto 462 del 17 de septiembre de 2021, expedida por el Gobernador de Santander, por
medio de la cual se expide el manual de funciones y/o actividades que deben cumplir los
interventores y/o supervisores del Departamento de Santander

> Que la Secretarfa Administrativa del Departamento de Santander publico el objeto del presente
estudio dentro del Plan Anual de Adquisiciones del Departamento.

CONVOCATORIA DE VEEDORES

El Departamento de Santander convoca a los VEEDORES CIUDADANGOS para que realicen el
control social en las etapas pre-contractua!l, contractual y post-contractual del presente proceso
de contratacion.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco de este
precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la

poblacion, desarrollar los principios v finalidades consagradas en la gestion plblica y priorizar de
manera permanente el interés general.

Que el articulo 2 de la Ley Estatutaria 1751 de 2015 “(...) el derecho fundamental a la salud es
auténomo e irrenunciable en lo individual y en io colectivo. Comprende el acceso a los servicios
de salud de manera oportuna, eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y la
promocion de la salud. El Estado adoptara politicas para asegurar la igualdad de trato y
oportunidades en el acceso'a las actividades de promocion, prevencion, diagnéstico, tratamiento,
rehabilitacion y paliacién para todas las personas. De conformidad con el articulo 49 de la
Constitucion Politica, su prestacion como servicio publico esencial obligatorio, se ejecuta bajo la
indelegable direccion, supervisién, organizacién, regulacion, coordinacion y control del Estado.

(..
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO

Descripcion del objeto a contratar

“FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV
Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA” ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION, MANEJO Y
CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) Y
ZOONOSIS EN SANTANDER”,

2.2 ALCANCE DEL OBJETO.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL
En [a cual se va desarroliar las actividades:

FASES DE TRABAJO PARA LA INTERVENCION EN MICROTERRITORIOS RURALES
POR FIEBRE AMARILLA — SANTANDER

FASE 1: RECONOCIMIENTO TERRITORIAL. INICIAL

OBJETIVO: Identificar y caracterizar las. comunidades antes del ingreso de los Equipos
Tecnicos Departamentales de Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV), en
los territorios previamente definidos por la Secretaria de Salud Departamental.

ACTIVIDADES:

* Analisis de los mapas y microterritorios a5|gnados por la Secretaria de Salud
Departamental como areas prioritarias de intervencion.

» ldentificacion de caracteristicas socioculturales, organizativas y geograficas de las -
poblaciones ubicadas en dichos territorios.

» ‘Reconocimiento de formas de organizacion social v territorial.

= ldentificacion de actores comunitarios clave (autoridades ancestrales/tradicionales,
JAC, lideres locales).

. Preparaclon de condiciones logisticas y sociales “que garanticen una participacion
efectiva en procesos posteriores.

PRODUCTOS ESPERADOS:

. - Informe de reconocimiento territorial.
¢ Plan de acercamiento comunitario.

FASE 2: ACUERDOS COMUNITARIOS PARA DESPLIEGUE DE LOS EQUIPOS
TECNICOS DEPARTAMENTALES, DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS
POR VECTORES (ETV)

OBJETIVO: Establecer consensos con la comunidad sobre el ingreso, propésito y dinamica
de trabajo del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV).

ACTIVIDADES:

* Realizacion de mesas de didlogo comunitario para:

o Socializar los objetivos del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) y
del Plan de Cuidado Primario.

o Validar y acordar los criterios de delimitacién de microterritorios.

13
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o Concertar roles, responsabilidades y mecanismos de participacion comunitaria.
+ Acordar espacios periddicos de evaluacidon con lideres comunitarios (minimos
semestrales).

PRODUCTOS ESPERADOS:

» Actas de acuerdos.
« Cronograma de visitas concertado.
« Compromisos de colaboracion comunitaria.

FASE 3: PLANEACION DEL DESPLIEGUE DE LOS EQUIPOS TECNICOS
DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
VECTORES (ETV)

OBJETIVO: Conformar y preparar los EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) para su
. adscripcion e intervencion en los microterriterios priorizados.

ACTIVIDADES:

« Asighacién de EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) a territorios,
considerando:

o Situacién de salud.

o Accesibilidad.

o Configuracion étnico-territorial.

o Disponibilidad de talente humano.

« Composicién sugerida del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV):

o 1 profesional en enfermeria.

c 3 auxiliares en enfermeria.

o Alternativamente: auxiliares en salud plblica o promotores de salud con
perienencia étnica, segun disponibilidad.

» Capacitacion de los equipos en:

o Enfoque territorial.

o Participacién comunitaria.

o Herramientas de vigilancia en salud puablica.
o Estrategias de control vectorial.

o Programa Ampliado de Inmunizaciones- PAI.

PRODUCTOS ESPERADOS:

« EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS PCR VECTORES (ETV) conformados.

» Cronograma operativo.

¢ Plan de intervencion por microtetritorio.

FASE 4: INTERVENCION TERRITORIAL (10 VISITAS EFECTIVAS /DiA POR
MICROTERRITORIO)

OBJETIVOQ: Ejecutar acciones integrales en salud con enfoque comunitario.
ACTIVIDADES DIARIAS POR MICROTERRITORIOQ:

1. Acciones de promocion de la salud:
o Educacion comunitaria sobre fiebre amarilla, dengue, zika y chikungunya.
o Fortalecimiento del autocuidado y uso de barreras fisicas.
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2. Prevencion y control de vectores:
o Identificacion y eliminacién de criaderos.
o Barrido sanitario y cerco epidemioldgico intradomiciliario.
o Evaluacion de riesgos para refugio y reproduccién de vectores.
3. I[nformacién en salud:
o Recoleccién de datos basmos de salud.
o |dentificacién de casos sospechosos.
o Canalizacién de personas sinfomaticas a los servicios de salud.
4. Acciones de vacunacién:
o Sensibilizacidén sobre Ia |mportan01a de la vacunacidbn como medida de
proteccién colectiva.
o Verificacion del esquema de vacunacion de todos los usuarios intervenidos.
o Aplicacion de vacunas contra fiebre amarilla segin Imeamlento a todos los
susceptibles.
o Registros: Carné de vacunacion, registro diario, Paiweb.

L

Responsabhilidades Principé!es de los equipos Vacunadores:

1. Garantizar la segurldad y eficacia en la aplicacion de las vacunas.

2. Asegurar la conservacién adecuada de los bioldgicos durante toda la cadena de
frio.

3. Cumplir con [as normatlvas del PAl y los lineamientos del Ministerio de Salud.

PRODUCTOS ESPERADOS:

« Cargue diario de acciones realizadas en el sistema o plataforma definida por ia
Secretaria de Salud.

» Realizar calidad del dato de los reportes cargados en aplicativos usados.

*» Consolidado semanal de actividades en campo, incluyendo vacunacmn control de
vectores y educacion en salud.

» Registro actualizado de vacunacion.

» Informe diario y semanal consolidado.

PERSONAL REQUERIDO PARA ESTA ACTIVIDAD: Una (1) Persona natural con titulo
Profesional de Enfermeria y Tres (3) Personas natural con titulo de Auxiliar de Enfermeria.
Este nimero de personas es requerido por Equipo Técnico Departamental de Control de
Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV)

Las acciones de caracterizacion, tipificacion de riesgo, inspeccion sanitaria, vigilancia
entomoldgica, control integral de vectores, informacién en salud de las Enfermedades de
Transmitidas por Vectores a desarrollar en

CONFORMACION DE EQUIPO BASICO Y LOGISTICA

EQUIPO BASICO DE

SALUD NUMERO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

AUXILIARES 3 $3.000.000 $9.000.000

JEFE ENFEMERIA 1 $8.000.000 -~ $8.000.000

TRANSPORTE 1 $10.000.000 $10.000.000

ADMINISTRACION 7% $1.890.000 $1.890.000
$28.890.000
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PRESUPUESTO OFICIAL:

VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA

FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV

EQUIPO BASICO DE
SALUD PRIORIZADOS TIEMPO | VALOR
No | MUNICIPIOS ALTO |UNIDAD EN TOTAL CANTIDAD
RIESGO FIEBRE MESES | UNITARIO
AMARILLA

VALOR
TOTAL

Equipos Técnicos
Departamentales de
Control de Enfermedades
Transmitidas por Vectores
(ETV) Una (1) Persona
natural con titulo
y Tres (3) Personas natural I’Eq.wpo
. o Basico de
1 con titulo de Auxiliar de Salud 35 $ 5
Enfermeria. Este numero| . ' 28.890.000
. incluye :
de personas es requerido logistica
por equipo Basico de Salud
Este nidmero de persconas
es requerido por equipo
Basico de Salud con
transporte y administracion
de acciones y
organizacion.

Profesional de Enfermeria . $ 202.230.000

VALOR TOTAL CON IVA 2

$202.230.000

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo, dada la naturaleza juridica

de las partes intervienen y el objeto a contratar, se trata de un contrato bajo [a modalidad de
contratacion directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3, 13 y 32 de la ley 80 de
1893, asi como el literal ¢} del numeral 4) del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 (modificado por
el articulo 92 de [a ley 1474 de 2011) y los articulos 2.2.1.2.1.4.1.y 2.2.1.2.1.4.4 del decreto
1082 de 2015. Se trata de un contrato interadministrativo para la prestacién del servicio ptblico
de Salud en el departamento de Santander.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1 VALOR ESTIMADO
El valor estimado para el contrato interadministrativo es la suma DOSCIENTOS DOS
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL. PESOS M/CTE COP ($202.230.000).

4.2 VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR '

Teniendo en cuenta que se trata de un conirato interadministrativo que la Secretarla de Salud
de Santander suscribe con la Empresa Social del Estado para el fortalecimiento de las acciones
de gestién, promocién y gestion del riesgo en salud y ambito laboral en el departamento de
Santander, el valor de este corresponde al presupuesto que ha definido y soportado la oficina
gesfora.

10
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4.3 FORMA DE PAGO DE LOS RECURSOS )

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA: PAGOS PARCIALES MENSUALES una vez
presentados informes por los servicios prestados a satisfaccion con la ejecucion del valor del
contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado para tal
efecto, y una vez legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos
legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion
contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto
contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo
1 de la Ley 1150 de 2007.

El pag6 sera previa firma de la liguidacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto.

4.4 CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del presente contrato se cancelara con cargo al certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 25002582 expedido el 25 de agosto de 2025, por valor de CINCO MIL
QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($57500.000.000); Rubro Presupuestal:
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905043.51, Cddigo Interno: 253817, Detalle Rubro:
Implementacioén de la tecnologia en salud de prevencién manejo y control integral de [as
enfermedades transmitidas por vectores (ETV) y zoonosis en Santander, Fuente de
Financiacion: SGP- SALUD PUBLICA COLECTIVA- REC.BCE., expedido por el Director
Técnico de Presupuesto.

Recursos que se encuentran dentro del proyecto “IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
EN SALUD DE PREVENCION MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES
TRANSIMITIDAS POR VECTORES (ETV) Y ZOONOSIS EN SANTANDER” El cual cuenta con
certificacion N° 284 del 15 de agosto de 2025, SSEPI No. 20240680000088, BPIN:
2024004680094, del banco de programas y proyectos de inversién publica de la Secretaria de
Planeacion del Departamento de Santander.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO i

El contrato tendra un plazo de ejecucién de TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS
CALENDARIO, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase la
vigencia fiscal 2025.

6. LUGAR DE EJECUCION. = .
El objeto a contratar se realizara

EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV)PRIORIZADOS MUNICIPIOS ALTO RIESGO
FIEBRE AMARILLA

NUMERO DE EQUIPOS
MUNICIPIO PRIORIZADOS
PUERTO WILCHES 2

7. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES
La Empresa Social del Estado debera presentar certificacion expedida por el revisor fiscal y/o

Representante legal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el

representante legal, en donde se acredite estar a paz y salvo por concepto del pago de los
aportes de sus empleados al sistema integral de seguridad social, parafiscales, demas
obligaciones.
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8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
Atendiendo a la naturaleza juridica de las partes y el objeto que se pretende contratar, se
suscribira un contrato interadministrativo; y por tanto es un contrato con modalidad de
contratacion directa al que no le aplica ningun criterio para la seleccién de la oferta, pero si es
necesario gue la Secretaria de Salud-de Santander verifique la idoneidad del contratista, es
decir, que su naturaleza juridica corresponda a la de entidad estatal y ademas que las
obligaciones surgidas de la relacién contractua[ tengan relacion directa con el objeto social de
[a entidad contratista.

9 ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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10 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD PRETENDE EXIGIR

Por tratarse de un contrato interadministrativo y que la forma de pago es por cumplimiento
de actividades mensuales, previa autorizacién del supervisor del contrato, se observa que
no es necesario solicitar la constitucién de pélizas de garantia, de conformidad con lo
establecido en el inciso 5 del articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el artlculo 2.2.1.2.1.4.5 del

decreto 1082 de 2015.
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11 INDICACION S| EL CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO

Atendiendo la naturaleza del contrato y su objeto, este numeral no aplica.
Por lo expuesto,
SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la celebracion del Contrato Interadministrativo cuyo objeto es
“FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS
ETV Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA, ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO IMPLEMENTACIGN DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION,
MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
VECTORES (ETV} Y ZOONOSIS EN SANTANDER? para [o cual se debera proceder a
realizar el correspondiente proceso de contratacion con la Empresa Social del Estado que
cumpla con condiciones aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad y condiciones del
mismo seran establecidas segun como lo considere conveniente la secretaria de Salud
Departamental. '

EDWI NTONIO PRADA RAMIREZ
\ Secretario de Salud de Santander

Proyecté Aspecios Juridicos: CGAROLINA HENAD DIAZ — Abogada contratista SSS%‘/
Revisd Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL — Profesional Universitario S85 @/

VB NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO Q'
Directora de Apoyo Juridico de Gontratacion y Procesos Sancionatorios {Aspectos Juridicos)
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NOMBRE DEL PROYECTO

IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION, MANEJO Y CONTROL
INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) Y ZOONOSIS EN
SANTANDER.

CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA DE LA ESE QUE EJECUTARA LA ACTIVIDAD DEL PIC. (

1.Tener minimo dos (2) afos de experiencia relacionada con la ejecucion de las acciones que se pretendan
contratar.

2. Disponer de un coordinador para la ejecucion de las acciones del PIC que se pretendan contratar, respecto
del cual se debe acreditar que cuenta con el perfil establecido por la Secretaria de Salud Departamental.
Perfil requerido: PROFESIONAL DE LA SALUD O CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS QUE ACREDITE
EXPERIENCIA MINIMA DE 12 MESES EN SALUD PUBLICA

3. Tener una evaluacion satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del Ultimo contrato suscrito con una
entidad territorial; la evaluacion debera estar soportada y documentada frente a los lineamientos técnicos
pactados. (Para tal fin debera anexar el acta de liquidacion de contratos PIC que conste el recibo a
satisfaccion de la actividad contratada.)

4.8e Debra cumplir con lo establecido por el sistema (nico de habilitacion, cuando la accion del PIC a
contratar Io requiera (manejo de bioldgicos, medicamentos, dispositivos, tamizajes o insumos médicos)

NOMBRE DE LA ESTRATEGIA

FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV Y VACUNACION PARA
FIEBRE AMARILLA"

MUNICIPIO PUERTO WILCHES
TERRITORIO T1ATI3

MICROTERRITORIO M1 AL M48

NIVEL (Municipal-Dpt-Nal ) Municipal

INTERVENCIONES (TECNOLOGIA) Pravencion y control de vectores
ENTORNOS (Institucional/Hogar/ Hogar

Comunitario/Educativo/ Laboral)

AMBITO TERRITORIAL (urbano, rural rural | Rural
disperso)

POBLACION SUJETO (Curso De Vida) Primera Infancia (0 a 5 afios), Infancia (6 a 11 afios),
Adolescencia (12 a 17 afios), Juventud (18 a 28 aiios),
Adultez (29 a 59 afios) Vejez (Mayores de 60 afios)

TALENTO HUMANO QUE CONFORMARA | Dos (2) Persona natural con titulo Profesional de
LOS EQUIPOS BASICOS EN SALUD Enfermeria y Seis (6) Personas natural con titulo de
Auxiliar de Enfermeria. Este niimero de personas es
requerido por Equipo Técnico Departamental de
Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores
(ETV)

NUMERO DE PERSONAS A INTERVENIR 1300 a 1400 viviendas personas aproximadas 3900

TIEMPO DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD | 3.5 MESES

INDICADOR DEL RESULTADO Proporcion de personas que desarrollan practicas para el
cuidado de su salud y su desarrolio

INDICADOR DEL PRODUCTO Numero de personas abordadas en el PIC

D
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por intervencion

11202 PREVENCION Y CONTROL DE

CODIGOS GUPS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES
COSTO TOTAL DE LA ACTIVIDAD $202.230.000

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES

Actividades:

FASES DE TRABAJO PARA LA INTERVENCION EN MICROTERRITORIOS RURALES POR FIEBRE
AMARILLA — SANTANDER

FASE 1: RECONOCIMIENTO TERRITORIAL INICIAL

OBJETIVO: Identificar y caracterizar las comunidades antes del ingreso de los Equipos Técnicos
Departamentales de Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV), en los termitorios
previamente definidos por la Secretaria de Salud Departamental.

ACTIVIDADES:
e Analisis de los mapas y microterritorios asignados por la Secretaria de Salud Departamental como
areas prioritarias de intervencion.
» Identificacion de caracteristicas socioculturales, organizativas y geogréficas de las poblaciones
ubicadas en dichos territorios.
=  Reconocimiento de formas de organizacion social y territorial.
 Identificacion de actores comunitarios clave (autoridades ancestrales/tradicionales, JAC, lideres
locales).
» Preparacion de condiciones logisticas y sociales que garanticen una participacion efectiva en
procesos posteriores.
PRODUCTOS ESPERADOS:
¢ Informe de reconocimiento teritorial.
e Plan de acercamiento comunitario.

FASE 2: ACUERDOS COMUNITARIOS PARA DESPLIEGUE DE LOS EQUIPOS TECNICOS
DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV)

OBJETIVO: Establecer consensos con la comunidad sobre el ingreso, propésito y dinamica de trabajo del
EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
VECTORES (ETV).

ACTIVIDADES:

» Realizacién de mesas de didlogo comunitario para:
o Socializar los objetivos del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL
DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) y del Plan de Cuidado
Primario.
o Validary acordar los criterios de delimitacion de microterritorios.
o Concertar roles, responsabilidades y mecanismos de participacion comunitaria.
» _ Acordar espacios periddicos de evaluacion con lideres comunitarios (minimos semestrales).
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Equipos  Técnicos  Deparlamentales  de
Control de Enfermedades Transmilidas per
Veclores (ETV) Una (1) Persona natural con
{fuls Profesional de Enfermerla y Tres (3) e
5 Personas nztural con thulo de Auwxiliar de Eq;u;lde.!asmo de 28
Enfermerla. Esle nlmerc de personas es Al 'lnF:Luye 35 $28.890.000 2 2 930.000
reguerido por equipo Basico de Salud Esle fogistioa $202.230.
ndmero de personas ss requeride por agquipo
Basico de Salud con  fransporte v
adminisiracion de acciones y organizagisn,

VALOR TOTAL CON VA

$202.230.000

CANTIDAD DE ACTIVIDADES A EJECUTAR POR TRIMESTRE

1 Trimestre >~ °| . . 2trimestre . -0 '3 Triméstre | 4 Trimestre
0 0 0 650 a 700 viviendas
' personas aproximadas
1950

CRITERIOS Y SOPORTES REQUERIDOS PARA LA AUDITCRIA Y EVALUACION TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Seguimiento y evaluacién técnica:

« Realizar No. 3_reuniones de seguimiento con representes de la Entidad confratista

» Vigilar que el ejecutor del contrato en su realizacién se cifa a los plazes, términos, requisitos técnicos
y demas condiciones pactadas.

Seguimiento y evaluacion — administrativa:

« Revisidon de informes de actividades.

« Suscribir las actas generadas durante la ejecucion del contrato, actas parciales de avance, actas
parciales de recibo, acta de recibo final, al igual que certificar las obligaciones no cumplidas por &l
gjecutor vigilado, motivando o justificando su ejecucion o no gjecucion.

o [Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por el ejecutor y emitir un concepto
técnico si se requiere. .

Seguimiento y evaluacion y financiera:

» Hacer seguimiento a la inversion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacién de los pagos y la disponibilidad de caja.

« Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al coniratista, incluyendo el reciho a
satisfaccion del servicio.

« Documentar los pagos y ajustes que se hagan al confrato y controiar el balance presupuestal def
contrato para efecto de pagos y liquidacién del mismo.

» Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para ia liquidacion del contrato y
entregar los documentos soporte que le correspondan para efeciuaria.
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¢ Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para Ia liquidacion del contrato y
entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla.

Cargo: Coordinadora Grupo ETV
Revisé: Zulema Rosalba Galvis Villarreal
Cargo: Directora Salud Integral

Elaboré: Magda del Rosario Chacon Sanab;/ \C/’
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CONVOCATORIA A VEEDORES

El suscrito SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL convoca a la Ciudadania en
general, para conformar los respectivos Comités de ‘Veeduria Ciudadana, a efectos que
desarrollen el respectivo control social 'sobre la etapa pre-contractual, contractual y post-
contractual, de fa Contratacion Directa de un CONTRATO INTERADMINISTRATIVO.

Lo anterior, en cumplimiento del articulo. 66 Ley 80 de 1993 y art. © Decreto 2170 de 2002.

OBJETO: “FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL
DE LAS ETV Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA, ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION,
MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
VECTORES (ETV) Y ZOONOSIS EN SANTANDER”. ‘

El valor del presente contrato asciende a la suma de DOSCIENTOS DOS WMILLONES
DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE COP ($202.230.000) y se cancelara con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal N° 25002582 expedido el 25 de agosto de 2025, por
valor de CINCO MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($5°500.000.000);
Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1805043.51, Cédigo Interno: 253817, Detalle
Rubro: Implementacién de [a tecnologia en salud de prevencién manejo y control integral de
las enfermedades fransmitidas por vectores (ETV) y zoonosis en Santander, Fuente de
Financiacion: SGP- SALUD PUBLICA COLECTIVA- REC.BCE., expedido por el Director
Técnico de Presupuesto. . '

Recursos que se encuentran dentro del proyecto “IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA
EN SALUD DE PREVENCION MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) Y ZOONOSIS EN SANTANDER” El cual cuenta con
certificacion N° 284 del 15 de agosto de 2025, SSEP! No. 20240680000088, BPIN:
2024004880094, del banco de programas y proyectos de inversién publica de la Secretaria de
Planeacién del Departamento de Santander.

Para mayor informacién, pueden acercarse a la oficina de la Direccién de Apoyo Juridico de
Contratacidén y Procesos Sancionatorios, de la Secretaria de Salud Departamental, Calle 45
No.11-52 de Bucaramanga en el horario de 8:00 a.m a 12:00m y de 1:00 p.m a 5:00 p.m, en
dias habiles, 6 comunicarse al teléfono 6970000 Ext. 1230.

ABucai"amanga,. 08 SEP WD A

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Siendo las 8:00 am, se fija el presente aviso en la cartelera principal de la Secretaria de Salud
de Santander, ubicada en la Calle 45 No.11-52 primer piso y para el caso de contratacion
Directa (menor a 100 S.M.L.V.)

Praoyectd Aspectos Juridicos: CARCLINA HENAO DIAZ - Abogada contrafista SSS%A/
Revist Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL — Profesional Universitario 5SS Q/

VB NURY PAOLA QUINTERO QUINTERC
Directora de Apoyo Juridico de Contratacidn y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos




.@9/5«42&/ gg e CODIGD AP-CCP-RG-40
ACTO ADMINISTRATIVO o -
JUSTIFICACION DE UNA CONTRATACION -
DIRECTA FEGHA DE APROBAGION 22/03/2023
PAGINA lde3

ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA

En virtud de lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.4.1 y 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto Nacional 1082
de 2015, que establecen la obligacion de las entidades estatales de sefalar en un acto
administrativo la justificacién para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, y en ejercicio
de sus facultades delegadas mediante Decreto Departamental 041 de enero 30 de 2025, expedido
por el Sefior Gobernador de! Departamento de Santander, se expide el acto administrativo de
justificacion en los siguiente términos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Gobierno Nacional a través de la Resolucion 1035 de 2022 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, adopté el Plan Decenal de Salud Pulblica 2022-2031. En dicho plan se
establecieron los siguientes enfoques: Enfoque de Derechos Humanos y Equidad, Enfoque
Diferencial de Derechos, Diversidad y enfoque interseccional (enfoque de curso de vida,
enfoque de género, etnlmdad y otros diferenciales). También establecid los siguientes pllares
de la salud publica y su desarrollo a través del Plan Decenal 2022-2031, asi: Proteccion Social,
Salud ambiental, Cultura para la vida y la salud, Integralidad en salud.

Ademas, establecié como fines de la salud publica para el proximo decenio, los siguientes: Fin
1: Avanzar hacia la garantia del derecho fundamental a la salud mediante la accion
intersectorial y de la sociedad en su conjunto para la afectacién positiva de los determinantes
sociales de la salud. Fin 2: Avanzar hacia la mejora de las condiciones de vida, bienestar y
calidad de vida de las personas, familias y comunidades que habitan en el territorio colombiano
mediante la reduccién de desigualdades sociales en salud entre grupos socialmente
constituidos. Fin 3. Reducir la-mortalidad evitable y su impacto en los afios de vida perdidos,
asi como la morbilidad y discapacidad evitable y su impacto en los afios de vida saludables. Fin
4. Avanzar hacia la garantia del goce efectivo de un ambiente sano y a la mejora de la salud
ambiental mediante la accién intersectorial para la proteccién de los ecosistemas y la
generacion de territorios, entornos y comunidades saludables, resilientes y sostenibles.

La coordinacion implica implementacion y seguimiento de los Planes Territoriales de Salud, en
concordancia con los Planes de Desarrollo Territoriales 2020 — 2023. El Plan Decenal de Salud
Plblica 2022-2031 el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 y la Politica de atencion integral
en salud- PAIS, cuenta con un marco estratégico y un marco operacional que corresponde al
Modelo de Accion Integral Territorial - MAITE, reglamentado por la Resolucién 2626 de 2019,
el cual se fundamenta en la atencidon primaria en salud-APS, con enfoque de salud familiar y
comunitaria, el cuidado, la gestién integral del riesgo y el enfoque diferencial para-los distintos
territorios y poblaciones, cuyas actividades y metas en desarrollo de las Rutas integrales de
Atencion en Salud, en sus modalidades poblacional, colectivas, e individuales, se encuentran
establecidas en [a resolucion 3280 de 2018 y Resolucidén 1597 de 30 julic 2025 en relacién con
la Por la cual se establecen disposiciones para la gestion territorial integral de la salud publica
incluida la Gestién en Salud Publica y el Plan de Salud Plblica de Intervenciones Colectivas -
PIC, en el marco del Plan Decenal de Salud Publica y la estrategia de Atenciéon Primaria en
Salud—APS : .

El Lineamiento Técnico-Operativo de Equipos Basicos de Salud emitido por Ministerio de Salud
y Proteccién Social (MSPS). Salud establece que la conformacion y operacién eficiente de los
equipos es fundamental para el cumplimiento de las metas de inmunizacién y la garantia de la
cobertura de vacunacioén en la poblacién,

La Circular 017 “Todos a Vacunar” enfatiza la necesidad de garantizar la cobertura universal de
vacunacién, promoviendo la inclusién efectiva de todos los grupos poblacionales -—con
especial atencion a las pobiaciones prioritarias y vulnerables— dentro del esquema nacional de
inmunizacion, conforme a los lineamientos estratégicos del PAI 2025.

Para el logro de los objetivos establecidos en el Plan de Accién del Programa Ampliado de
Inmunizaciones (PAI) 2025 y el fortalecimiento de {a capacidad de respuesta frente a brotes de
enfermedades inmunoprevenibles, se requiere la conformacion y operacién efectiva de equipos
basicos de salud. Estos equipos deben estar estructurados con criterios técnicos y funcionales,
y contar con las competencias necesarias para ejecutar acciones de vacunacion de manera
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planificada, oportuna y eficiente. Asimismo, deberan implementar mecanismos de seguimiento -
y monitoreo continuo de la poblacién objetivo, con el fin de asegurar el cumplimiento de las
metas de cobertura y los lineamientos técnico-normativos definidos por las autoridades
sanitarias competentes.

La conformacidon de los equipos basicos de salud debe sustentarse en la integracion de
profesionales y técnicos capacitados en inmunizacion, quienes serén responsables de ejecutar
las acciones de vacunacion, realizar el seguimiento de los registros nominales y garantizar una
atencion integral a la poblacién objetivo.

Estos equipos deben operar bajo un modelo de gestion operativa eficiente, que asegure la
disponibilidad permanente de insumos, el manejo adecuado de la cadena de frio, y el estricto
cumplimiento de los protocolos técnico-sanitarios establecidos por el Ministeric de Salud y
Proteccion Social (MSPS).

Disponer de equipos basicos de salud correctamente estructurados, funcionales y alineados
con los lineamientos técnicos del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl) 2025 vy la
Circular 017 “Todos a Vacunar” resulta fundamental para alcanzar las metas de cobertura y
fortalecer la capacidad del sistema de salud en la prevencion de enfermedades
inmunoprevenibles.

Esta estrategia garantiza que toda persona, sin importar su condicién .geogréfica,
socioecondmica o cultural, tenga acceso oportuno y seguro a las vacunas incluidas en el
esquema nacional, contribuyendo asi a la equidad en salud y a la proteccién de ia salud
pablica.

Por lo tanto, se requiere garantizar el cumplimiento de los lineamientos contenidos en el proyecto de
inversién  denominado “IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE
PREVENCION, MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE 1LAS ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) Y ZOONOSIS EN SANTANDER” de la secretaria de
Salud de Santander, nimero SSEPI: No. 20240680000088, BPIN: 2024004680094, Eje
estratégico: SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL, sector y cédigo del Plan de Desarrollo: Es
Tiempo de la Salud y Proteccion Social (19), Programa y codigo del Plan de Desarrollo: SALUD
PUBLICA (1905), Actividad: “FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION
Y CONTROL DE LAS ETV Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA”

Se incluyd dentro del plan de desarrollo ES TIEMPO DE SANTANDER, 2024-2027 el proyecto que
se denomina “/MPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION
MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
VECTORES (ETV) Y ZOONOSIS EN SANTANDER" El cual cuenta con certificacion N° 086 del
07 de marzo de 2025, SSEPL No. 20240680000088, BPIN: 2024004680094, del banco de
programas y proyectos de inversion publica de la Secretaria de Planeacién del Departamento
de Santander.

En respuesta a la necesidad planteada, se hace indispensable llevar a cabo un CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO por medio del cual el Departamento de Santander confratara la
siguiente actividad dirigidas a “FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION
Y CONTROL DE LAS ETV Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA”

El contrato tendrd un plazo de ejecucion de TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS
CALENDARIO, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia
fiscal 2025. !

2. CAUSAL QUE SE INVOCA PARA CONTRATAR DIRECTAMENTE

Teniendo en cuenta que se frata de un contrato interadministrativo, dada la naturaleza juridica de
las partes que intervienen en el objeto a contratar se trata de un contrato bajo la modalidad de
contratacion directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3,13 y 32 de la ley 80 de 1993,
asi como el literal ¢) del numeral 4} del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 (modificade por el articulo
92 de la ley 1474 de 2011) vy los articulos 2.2.1.2.1.4.1y 2.2.1.2.1.4.4 del decreto 1082 de 2015.
Se ftrata de un contrato interadministrativo para la prestacmn del servicio publlco de salud en el
departamento de Santander.
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3. OBJETO A CONTRATAR

El objeto del contrato a suscribir es: “FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE
PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA”
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD
DE PREVENCION, MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV). Y ZOONOSIS EN SANTANDER” dicho contrato se
suscribe con una Empresa Social del Estado, que es una entidad estatal conforme a su naturaleza
juridica. '

4. PRESUPUESTO PARA LA CONTRATACION

El valor del presente contratc asciende a la suma de DOSCIENTOS DOS WMILLONES
DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE COP ($202.230.000) y se cancelard con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal N° 25002582 expedido el 25 de agosto de 2025, por
valor de CINCO MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($5°500.000.000);
Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905043.51, Codigo Interno: 253817, Detalle
Rubro: Implementacion de la tecnologfa en salud de prevencion manejo y control integral de
las enfermedades transmitidas por vectores (ETV) y zoonosis en Santander, Fuente de
Finahciacion: SGP- SALUD PUBLICA COLECTIVA-REC.BCE., expedido por el Director
Técnico de Presupuesto.

Recursos que se encuentran dentro del proyecto “IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN
SALUD DE PREVENCION MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) Y ZOONOSIS EN SANTANDER” El cual cuenta con
certificacion N° 284 del 15 de agosto de 2025, SSEPI No. 20240680000088, BPIN:
2024004680094, del banco de programas y proyectos de inversion publica de la Secretaria de
Planeacién del Departamento de Santander.

5. LUGAR DONDE SE PODRAN CONSULTAR LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Los estudios y documentos previos de la contratacion a realizar, podran ser consultados en la
Secretarfa de Salud Departamental, ubicada en la calle 45 N°11-52, primer piso de la ciudad de

Bucaramanga; direccién de correo electronico: direccionjuridicasalud@santander.gov.co o en el

link contratacién -archivos de contratos de la pagina web de la Gobernacién de Santander

www.santander.gov.co. '

El presente acto administrativo se expide en Bucaramanga, a los ) 9 SEP 2005

EDVAIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyectd Aspectos Juridicos: CAROLINA HENAO DIAZ — Abogada contratista SSS®/
Revisd Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL — Profesional Universitario SSS@/

VB NURY PAOLA QUINTERO QUINTERC
Directora de Apoyo Juridice de Contratacion y Procesos Sancionatorios {Aspecios Juridico
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Bucaramanga, 1[] SEP 1 2005

Doctora;

MAYERLIS CARVAJAL ROBLES

Gerente

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTOQ WILCHES
Puerto Wilches, Santander

Asunto: Invitacion a presentar propuesta para contrato interadministrativo
Respetado Doctor:

La Secretaria de Salud de Santander a través de la presente comunicacién le invita a presentar
propuesta para suscribir un contrato interadministrativo, cuyo objeto es “FORTALECER LAS
ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV Y VACUNACION PARA
FIEBRE AMARILLA, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA
TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION, MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE LAS
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) Y ZOONOSIS EN SANTANDER”.

Para la formulacién de la propuesta es necesario que tenga en cuenta los parametros que a
continuacion se detallan:

1. ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

“FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV Y
VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION, MANEJO Y CONTROL
INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) Y ZOONOSIS EN
SANTANDER”.

1.1 ALCANCE DEL OBJETO.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL
En la cual se va Qesarrotlar las actividades:

FASES DE TRABAJO PARA LA INTERVENCION EN MICROTERRITORIOS RURALES
POR FIEBRE AMARILLA — SANTANDER

FASE 1: RECONOCIMIENTO TERRITORIAL INICIAL

OBJETIVO: Identificar y caractetizar las comunidades antes del ingreso de los Equipos
Tecnicos Departamentales de Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV), en
los territorios previamente definidos por la Secretaria de Salud Departamental.

ACTIVIDADES: -

+ Analisis de los mapas y microterritorios asignados por la Secretaria de Salud
Departamental como areas prioritarias de intervencién.

» ldentificacién de caracterfsticas socioculturales, organizativas y geograficas de las
poblaciones ubicadas en.dichos territorios.

* Reconocimiento de formas de organizacion social y territorial.

» identificacion de actores comunitarios clave (autoridades ancestrales/tradicionales,
JAC, lideres locales).

» Preparacion de condiciones logisticas y sociales que garanticen una participacion
efectiva en procesos posteriores.

‘PRODUCTOS ESPERADOQOS:
¢ Informe de reconocimiento territorial.
¢ Plan de acercamiento comunitario.

Calle 37 N°® 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramangz - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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FASE 2: ACUERDOS COMUNITARIOS PARA DESPLIEGUE DE LOS EQUIPOS TECNICOS
DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
VECTORES (ETV)

OBJETIVO: Establecer consensos con la comunidad sobre el ingreso, proposito y dindmica de

trabajo  del

EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE

. ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV).

ACTIVIDADES:

» Realizacion de mesas de dialogo comunitario para:

o]

&)
O

Socializar los objetivos del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) y
del Plan de Cuidado Primario.

Validar y acordar los criterios de delimitacién de microterritorios.

Concertar roles, responsabilidades y mecanismos de participacién comunitaria.

« Acordar espacios periodicos de evaluacidn con lideres comunitarios (minimos
semestrales).

PRODUCTOS ESPERADOS:
» Actas de acuerdos. i
« Cronograma de visitas concertado.
» Compromisos de colaboracidén comunitaria.

FASE 3:

PLANEACION DEL DESPLIEGUE DE LOS EQUIPOS TECNICOS

DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
VECTORES (ETV)

OBJETIVO: Conformar y preparar los EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) para su
adscripcion e intervencion en los microterritorios priorizados.

ACTIVIDADES:
« Asignhacién de EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS - POR VECTORES (ETV) a territorios,
considerando:

o}
C
C
o

Situacién de salud.

Accesibilidad.

Configuracion étnico-territorial.
Disponibilidad de talento humano.

« Composicién sugerida del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV);

o]
o]
o}

1 profesional en enfermeria.

3 auxiliares en enfermeria. ,
Alternativamente: auxiliares en salud publica o promotores de salud con
pertenencia étnica, segin disponibilidad.

« Capacitacién de los equipos en:

o]

o
@]
-0
C

Enfoque territorial.

Participacién comunitaria.

Herramientas de vigilancia en salud publica.
Estrategias de control vectorial.

Programa Ampliado de Inmunizaciones- PAI.

PRODUCTOS ESPERADOS:

« EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) conformados.

Calle 37 N® 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobeinaciondesaniander.gov.co
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Cronograma operativo.
Plan de intervencidn por microterritorio.

FASE 4:
MICROTERRITORIO)

INTERVENCION TERRITORIAL (10 VISITAS EFECTIVAS /DIA POR

OBJETIVO: Ejecutar acciones integrales en salud con enfogque comunitario.

ACTIVIDADES DIARIAS POR MICROTERRITORIO:

1.

Acciones de promocion de la salud:

e}
o]

Educacion comunitaria sobre fiebre amarilla, dengue, zika y chikungunya.
Fortalecimiento del autocuidado y uso de barreras fisicas.

Prevencion y control de vectores:

(&)
o]
@]

Identificacién y eliminacién de criaderos.
Barrido sanitario y cerco epidemioclogico intradomiciliario.
Evaluacion de riesgos para refugio y reproduccién de vectores.

informacion en salud:

e}
C

o]

Recoleccién de datos basicos de salud.
Identificacion de casos sospechosos. _
Canalizacion de personas sintomaticas a los servicios de saiud.

Acciones de vacunacion:

o

(o]

Sensibilizaciobn sobre la Importancia de Ila vacunacion como medida de
proteccién colectiva.

Verificacion del esquema de vacunacién de todos los usuarios intervenidos.
Aplicacién de vacunas contra fiebre amarilla segun lineamiente a todos los
susceptibles.

Registros: Carné de vacunacion, registro diario, Paiweb.

Responsabilidades Principales de los equipos Vacunadores:

1.
2.
3

Garantizar la seguridad y eficacia en la aplicacion de las vacunas.
Asegurar [a conservacion adecuada de los biologicos durante toda la cadena de frio.
Cumplir con las normativas del PAl y los lineamientos del Ministerio de Salud.

PRODUCTOS ESPERADQS:

Cargue diario de acciones realizadas en el sistema o plataforma definida por la
Secretaria de Salud.

Realizar calidad del dato de los reportes cargados en aplicativos usados.

Consolidado semanal de actividades en campo, incluyendo vacunacion, control de
vectores y educacién en salud.

Registro actualizado de vacunacion.

Informe diario y semanal consolidado.

PERSONAL REQUERIDO PARA ESTA ACTIVIDAD: Una (1) Persona natural con titulo
Profesional de Enfermeria y Tres (3) Personas natural con titulo de Auxiliar de Enfermeria.
Este nimero de personas es requerido por Equipo Técnico Departamental de Control de
Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV).

Las acciones de caracterizacién, tipificacion de riesgo, inspeccién sanitaria, vigilancia
entomolodgica, control integral de vectores, informacion en salud de las Enfermedades de
Transmitidas por Vectores a desarrollar en:

Calle 37 N°® 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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CONF"ORMACION DE EQUIPQ BASICO Y LOGISTICA

EQUIPO BASICO DE

SALUD NUMERO VALOR'UNITARIO VALOR TOTAL

AUXILIARES 3 $3.000.000 $9.000.000

JEFE ENFEMERIA 1 $8.000.000 $8.000.000

TRANSPORTE 1 $10.000.000 $10.000.000

ADMINISTRACION 7% $1.890.000 $1.890.000
$28.890.000

PRESUPUESTO OFICIAL:

FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV
VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA

No

EQUIPO BASICO DE
SALUD PRIORIZADOS
MUNICIPIOS ALTO
RIESGO FIEBRE
- |AMARILLA

UNIDAD

TIEMPO
EN
MESES

VALOR
TOTAL
UNITARIO

VALOR

CANTIDAD TOTAL

Equipos Técnicos
Departamentales de
Control de Enfermedades
Transmitidas por Vectores
(ETV) Una (1) Persona
natural con tituio
Profesional de Enfermeria
y Tres (3) Personas natural
con titulo de Auxiliar de
Enfermeria. Este nimero
de personas es requerido
por equipo Basico de Salud
Este nimero de personas
es requerido por equipo
Basico de Salud con
transporte y administracién
de acciones y
organizacion.

Equipo
Basico de
Salud
incluye
logistica

3.5

$
28.890.000

$ 202.230.000

VALOR TOTAL CON IVA

2 $202.230.000

LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. -
El objeto a contratar se realizara: MUNICIPIOS PRIORIZADOS

EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV)PRIORIZADOS MUNICIPIOS ALTO

RIESGO FIEBRE AMARILLA

MUNICIPIO

NUMERO DE EQUIPOS
PRIORIZADOS

PUERTO WILCHES

2

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
En desairollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto
en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las

siguientes obligaciones:

Calle 37 N°10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia

www.gobernaciondesantander.gov.co
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9)

Ejecutar directamente y bajo su entera responsabilidad el alcance de los objetos del
contrato, para lo cual gozar4 de plena autonomia técnica, administrativa y contractual. Por
lo tanto, el contratista sera el Gnico responsable de fa contratacion de los alcances previstos.
Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucién del contrato,
de conformidad con la normatividad que rige la materia.

Aceptar la supervision por parie de la Secretaria de Salud Departamental.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y que
puedan presentarse.

No acceder a amenazas o a peticiones de guienes actlien por fuera de la ley con el fin de .
obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho informando inmediatamente a la entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

Cumplir con el pago oportuno de los aportes del sisiema de seguridad social integral y
aportes parafiscales, cuando corresponda.

Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del contrato asignado.

Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ejecute
el objeto contractual, quedando claro que no existe ningln tipo de vinculo laboral del
persenal con la Secretaria de Salud de Santander.

Presentar al supervisor informes parciales y el informe final.

10) Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los

subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objete contractual.

11) Mantener el personal requerido para el cumplimiento del objeto contrato.
12) Responder por todo dafio gue se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en

la ejecucion del contrato.

13) Responder por la buena calidad de [os materiales y elementos utitizados en &l objeto del

contrato.

14) Practicar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecoldgicas e Industrta]es

necesarias.

15) Cumplir con las normas y especificaciones técnicas.
18) Las demés obligaciones que sefialen en la ley para este tipo de con’[ratos y las que se

deriven de su naturaleza.

DOCUMENTOS SOFORTE DE LA PROPUESTA
Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato:

1. Acta de posesion del representante legal de la ESE. !

2. Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

3. Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

4. Certificacion de aportes s. s. y parafiscales (indicandose gue se encuentran al dia con
dichas obligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de lo
contrario suscrito por el Representante Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor Fiscal,
debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional.

5. Acto que otorga facultades al representante para contratar.

6. Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de la Contralona General de la Republica,

del Representante Legal y de la E.S.E.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacién,
del Representante Legal vigente y de la E.S.E,

8. Certificado judicial del Representante Legal vigente.

9. Certificado del Registro Nacional d Medidas Correctivas. .

10. Autorizacion consulta, inhabilidades por Delitos Sexuales

11. Certificado de inhabilidades de Delitos Sexuales

12. REDAM Registro de deudores alimentarios morosos

13. RUT de la Empresa Social del Estado.

14. Habilitacion del registro como prestador en salud publica o el requerido para el desarrollo
de las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la Secretaria de
Salud de Santander).

15. Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

16. Acreditar minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucion de las
acciones que se pretenden contratar,

Calle 37 N® 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colembia
www.gebernaciondesantander.gov.co
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17. Disponer de un coordinador para la ejecucion de las acciones del PIC que se pretenden

coniratar, acreditar que cuenta con el perfil establecido.
18. Evaluacién satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del dltimo contrato suscrito

con una Entidad Territorial
19. Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato tendra un plazo de ejecucion de TRES {83) MESES Y QUINCE (15) DiAS
CALENDARIO, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase la
vigencia fiscal 2025.

VALOR ESTIMADO
El valor estimado para el contrato interadministrativo es la suma DOSCIENTOS DOS
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE COP ($202.230.000).

FORMA DE PAGO
EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA: PAGOS PARCIALES MENSUALES una vez
presentados informes por los servicios prestados a satisfaccion con la ejecucién del valor del

contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado para tal °

efecto, y una vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales
y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por
el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

El pagé sera previa firma de ia liquidacion del contrato con el recibo a satisfaccién por parte del
supervisor del contrato designado para tai efecto.

INDEMNIDAD
El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros,
que tenga como causa las actuaciones del confratista.

LIQUIDACION
La liquidacion del presente contrato se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
finalizacion del piazo.

ILEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
Una vez suscrito el contrato se deben cumplir con los requisitos exigibles que establece el articulo
23 de la ley 1150 de 2007, previamente a la suscripcién del acta de inicio.

ENTREGA DE LA PROPUESTA
La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para aste tipo
de contratamon de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

\ T )
N NTO‘PRK’——)
IN ANTO DA RAMIREZ

Secretario de Salud de Santander

Proyectd Aspectos Jurldices: CAROEINA HENAG DJAZ — Abogada contratista SSSQ)”‘/
Revisd Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL — Profesional Universitario SS&@

V°B* NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoye Juridice de Contratacidn y Procesos Sancionatorios {Aspectos Juridico
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Puerto Wilches, 11 SEP 2005

Doctor

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

E. S, D.

REFERENCIA: Invitacion a presentar propuesta para contrato interadministrativo para los usuarios del
Municipio de El Playén, adscritos a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS
DUARTE DE PUERTO WILCHES. ‘

Respetado doctor Edwin:

Por medio de la presente me permito poner a su consideracion la propuesta sobre el chjefo de la
invitacion de la referencia:

“FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV Y
VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA” ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION, MANEJO Y CONTROL
INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV} Y ZOONOSIS EN
SANTANDER”.

1.1 ALCANCE DEL OBJETO.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL
En la cual se va desarrollar [as actividades:

FASES DE TRABAJO PARA LA INTERVENCION EN MICROTERRITORIOS RURALES
POR FIEBRE AMARILLA - SANTANDER

FASE 1: RECONOCIMIENTO TERRITORIAL INICIAL

OBJETIVO: Identificar y caracterizar las comunidades antes del ingreso de los Equipos
Técnicos Departamentales de Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV), en
los territorios previamente definidos por la Secretaria de Salud Departamental.

ACTIVIDADES:

+« Analisis de los mapas y microterritorios asignados por la Secretaria de Salud
Departamental como areas prioritarias de intervencion.

» ldentificacidn de caracteristicas socioculturales, organizativas y geogréficas de las
poblaciones ubicadas en dichos territorios.

« Reconocimiento de formas de organizacién social y territorial.

« |deniificacién de actores comunitarios clave (autoridades ancestrales/tradicionales,
JAC, lideres locales).

. Preparacmn de condiciones logisticas y sociales que garanticen una participacion
efectiva en procesos posteriores.

PRODUCTOS ESPERADOS:
¢ Informe de reconocimiento territorial.
e Plan de acercamiento comunitario.

FASE 2: ACUERDOS COMUNITARIOS PARA DESPLIEGUE DE LOS EQUIPOS
TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS

POR VECTORES (ETV)
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OBJETIVO: Establecer consenscs con la comunidad sobre el ingreso, propdsito y dinamica
de trabajo del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV).

ACTIVIDADES:

+ Realizacion de mesas de didlogo comunitario para:

o Socializar los objetivos del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) v
del Plan de Cuidado Primario.

o Validar y acordar los criterios de delimitacion de microterritorios.

o Concertar roles, responsabilidades y mecanismos de participacion comunitaria,

» Acordar espacios periddicos de evaluacidn con lideres comunitarios (minimos
semestrales).
P
PRODUCTOS ESPERADOS:
« Actas de acuerdos.
« Cronograma de visitas concertado
« Compromisos de colaboracién comunitaria.

FASE 3: PLANEACION DEL DESPLIEGUE DE LOS EQUIPOS TECNICOS
DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS . POR
VECTORES (ETV)

OBJETIVO: Conformar y preparar los EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) para su
adscripcién e intervencion en los microterritorios priorizados.

ACTIVIDADES:;

« Asignacion de EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) a territorios,
considerando:

o Situacion de salud.

o Accesibilidad.

o Configuracion étnico-territorial.

o Disponibilidad de talento humano.

» Composicién sugerida del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV):

o 1 profesional en enfermeria.

o 3 auxiliares en enfermeria.

o Alternativamente: auxiliares en salud plblica o promotores de salud ‘con
pertenencia étnica, segun disponibilidad.

« Capacitacidon de los equipos en: .

o Enfoque territorial.

o Participacion comunitaria.

o Herramientas de vigilancia en salud pblica.
o Estrategias de control vectoriai.

o Programa Ampliado de Inmunizaciones- PAI.

PRODUCTOS ESPERADOS:

» EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) conformados.

+ Cronograma operativo.

+ Plan de intervencion por microterritorio.

FASE 4: INTERVENCION TERRITORIAL (10 VISITAS EFECTIVAS /DIA POR
MICROTERRITORIO)
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OBJETIVO: Ejecutar acciones integrales en salud con enfoque comunitario.
ACTIVIDADES DIARIAS POR MICROTERRITORIO:

1. Acciones de promocion de la salud:
o Educacién comunitaria sobre fiebre amarilla, dengue, zika y chikungunya.
» o Fortalecimiento del autocuidado y uso de barreras fisicas.
2. Prevencion y control de vectores:
o Identificacion y eliminacién de criaderos.
o Barrido sanitario y cerco epidemiolégico intradomiciliario. _
o Evaluacién de rlesgos para refugio y reproduccion de vectores \
3. I[nformacion en salud:
o Recoleccion de datos basicos de salud.
o ldentificacién de casos sospechosos.
o Canalizacidon de personas sintomaticas a los servicios de salud.
4. Acciones de vacunacion:
o Sensibilizacién sobre la importancia de la vacunacién como medida de
proteccién colectiva.
o Verificacion del esquema de vacunacion de todos los usuarios intervenidos.
o Aplicacién de vacunas conira fiebre amarilla segin lineamiento a todos los
susceptibles.
o Registros: Carné de vacunacion, reglstro diario, Paiweb.

Responsabilidades Principales de los equipos Vacunadores:

—

Garantizar la seguridad y eficacia en la aplicacién de las vacunas.

2. Asegurar la conservacion adecuada de los bicldgicos durante toda la cadena de
frio.

3. Cumplir con las normativas del PAI y ios lineamientos del Ministerio de Salud.

PRODUCTOS ESPERADOS:

» Cargue diario de acciones realizadas en el sistema o plataforma definida por la
Secretaria de Salud.

+ Realizar calidad del dato de los repertes cargados en aplicativos usados.
Consolidado semanal de actividades en campo, incluyendo vacunacion, control de
vectores y educacién en salud.

¢ Registro actualizado de vacunacioén.

» Informe diario y semanal consolidado.

PERSONAL REQUERIDO PARA ESTA ACTIVIDAD: Una (1) Persona natural con titulo
Profesional de Enfermeria y Tres (3) Personas natural con tftulo de Auxiliar de Enfermeria.
Este nimero de personas es requerido por Equipo Técnico Departamental de Control de
Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV).

Las acciones de caracterizacién, tipificacion de riesgo, inspeccion sanitaria, vigilancia
entomoldgica, control integral de vectores, informacidén en salud de las Enfermedades de
Transmitidas por Vectores a desarrollar en

CONFORMACION DE EQUIPO BASICO Y LOGISTICA:

EQUIPO BASICO DE

SALUD NUMERO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

AUXILIARES 3 $3.000.000 $9.000.000

JEFE ENFEMERIA 1 $8.000.000 $8.000.000

TRANSPORTE 1 $10.000.000 $10.000.000

ADMINISTRACION 7% $1.890.000 $1.890.000
$28.890.000
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PRESUPUESTO OFICIAL

FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV
VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA

EQUIPO BASICO DE
SALUD PRIORIZADOS
MUNICIPIOS ALTO
RIESGO FIEBRE
AMARILLA

Equipos Tecnicos
Departamentales de

Control de Enfermedades|
Transmitidas por Vectores
(ETV) Una (1) Persona
natural con titulo
Profesional de Enfermeria

TIEMPO
EN
MESES

VALOR
TOTAL
UNITARIO

VALOR

UNIDAD TOTAL

No CANTIDAD

y Tres (3) Personas natural
con titulo de Auxiliar de
Enfermeria. Este nlmero
de personas es reqguerido
por equipo Basico de Salud

Equipo
Basico de
Salud
incluye
logistica

3.5

$
28.890.000

$ 202.230.000

Este nimero de personas
es requerido por equipo
Basico de Salud con
transporte y administracion
de acciones y
organizacion.

VALOR TOTAL CON IVA

2 $ 202.230.000

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO : ]

El conirato tendra un plazo de ejecucion de TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS
CALENDARIO, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin que scbrepase la
vigencia fiscal 2025.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El presente contrato tiene un valor de DOSCIENTOS
DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE COP {$202.230.000).

FORMA DE PAGO:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA: PAGOS PARCIALES MENSUALES una vez
presentados informes por los servicios prestados a satisfaccion con la ejecucién del valor del
contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado para tal
efecto, y una vez legalizada [a obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales
y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por
el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscal, de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

El dltimo pago sera previa firma de la liquidacién del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.
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LUGAR DE EJECUCION:
El objeto del contrato a celebrar se desarrollara en los MUNICIPIOS PRIORIZADOS

Al

EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV)PRIORIZADOS MUNICIPIOS ALTO RIESGO
. FIEERE AMARILLA

NUMERO DE EQUIPOS
MUNICIPIO PRIORIZADOS
PUERTO WILCHES 2

VIGENCIA DE LA PROPUESTA:
Esta propuesta tendra vigencia Tres (3) meses.

Para la realizacion de las actividades anteriormente mencionadas, manifiesto bajo la gravedad
de juramento, que no me encuentro en inhabilidad o incompatibilidad alguna prevista en la
Constitucion Politica o la Ley, que me impida contratar con el Estado. Que no tengo conflicto de
interés legal o contractual para la ejecucion del contrato y que me encuentro en situacion de
cumplimiento en relacion con el pago. de los giros y aportes al Sistema de Proteccion Social.

Atentamente

C.C. No. 37.577 67 de Barrancabermeja
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES
NIT. No. 820201724-6
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ALCALBA MUNICIRAY,
PUERTO WILCH S

e ALCALDIA MUNIGIPAL DE PUERTO WILCHES
SANTANDER
NIT 890201190-3

DECRETO N, 0025
{18 ENERO DE 2024)

“POR MEDIC DEL CUAL $E DECIDE SOBRE UNA PROPUESTA DE REELECCION DE
LA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. EDMUNDO GERMAN
ARIAS DUARTE PARA EL PERIODO iINSTITUCIONAL 2024-2028”

EL ALCALDE DE PUERTO WILCHES

En uso de sus facuitades Constitucionales Y legaies, en especial las conferidas por los
articulos 28 de la Ley 1122 de 2007 Y articuios 1 y 2 del Decreto 052 de 2018 v

CONSIDERANDO:

Que, la Ley 1122 de 2007 consagra en su arifculo 28 la pusibilidad de resleccion por una
Gnica vez de los Gerentes de la Empresas Sociales dei Estado.

Que, en sesidn extraordinaria de fecha 15 de enero de 2024, ia Junta Directiva de la ESE
EDMUNDC GERMAN ARIAS DUARTE de Puerto Wilches, efectud el analisis de la
evaluacion de cumplimiento det Plan de Gestién en firme, estableciéndose que la

calificacion en relacién con el desempefio de la Dra. MAYERLIS CARVAJAL ROBLES fue.

satisfacioris,

Que en dicha reunién los miembros de Iz Junia Directiva de la IPS Plblica de baja
complefidad por consenso, determinaron proponer al Alcalde de Puerto Wiiches, Dr. Jose
Efias Mufioz Perez, la reeleccién en ol cargo como Gerente de la ESE EDMUNDO
GERMAN ARIAS DUARTE, a la Dra, MAYERLIS CARVAJAL ROBLES para ef perivda
comprendids entre ef 1 de abril da 2024 y €131 de marzo de 2028,

Que de conformidad con lo previsio en el paragrafo transitorio del Articulo 2 dei Decreto
052 del 15 de enero de 2016 "Por of cual se regtamenta la reeleccion por evaluacién de los
Gerentes de las Empresas Sociales del Estado dei orden territorial®, para el periodo 2024.-
2028 se debers adelantar el tramite allf previste dentro de los 15 dias habiles siguientes a
ia posesion del zlcalde, - S

Que fueron remitidos por ef Secrstario Ad-hoc de ia Junta Directiva de la Empresa Social
dei Estado los siguientes documentos: Acta de Junta Exiraordinaria No 002 de Fecha 15
de enero de 2024, Acuerdo de Junia Directiva No 001 del 15 de enero de 2024, por medio
del cual se califica la evaluacion del Plan de Gestidn de la Dra, MAYERLIS CARVAJAL

ROBLES, como actuai Gerente de g ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE e informe.

de Gestion de la Gerente periode 2023,

Que es competencia de! Jefe da Ia Administracidn Territorial designar y reelegir por una
Unica vezZ en el cargs de Gerente de la ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE, si asf
lo propone ia Junta Directiva: siempre que 3l resultado de evaluacion del cumplimiento de
los indicadores del plan de gestion de iz Gltima vigencia para el periodo para el cuai fue
nombrade haya sido aprobadc de mansra satisfacioria y st media la aceptacién del
nominador det cargo.

Que en mérito de lo sxpuesto,
DECRETA:

AR‘I:EQULO PRIMERO: Reelegir 2 1a Dra. MAYERLIS CARVAJAL ROBLES identificada con
l& cadula de ciudadania N 37.577.887 de Barrancabermeja, cormo GERENTE EMPRESA
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% ALCALDIA MUNICIPAL DE BPUERTO WILCHES
SANTANDER
NIT 8802011903

ALCALDEA MUNTOIZAT
PLIRITO WILEHES

SOCIAL DEL ESTADO CODIGO 085 GRADO 02delaE.S.E, EDMUNDO GERMAN ARIAS
DUARTE, para el periodo Institiciona comprendido antre el 1 de abril de 2024 y hasta el
31 de marzo de 2028.

ARTICULO SEGUNDO: £i dignado debera tomar posesion del cargo ante este mismo
despacho dentro del término de ley.

ARTICULO TERCERO: EI presente Decrsto rige a partir de Ia fecha de sy expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:

Dads en Puerto Wilches, Santander, a los dieciséis (18} dfas del mes de enero de dos mil
veiniicuatro (2024). ‘
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ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO WILCHES
SANTANDER
NIT 890201190-3

ALCALIMA MUMICIEPAT.
PUERTO WILCHRS

AGTA DE POSESION COMO GERENTE DE LA E.S.E. EDMUNDO GERMAN ARIAS
DUARTE DEL MUNICIPIO DE PUERTO WILCHES ~ SANTANDER, DE LA DOCTORA
- MAYERLIS CARVAJAL ROBLES

En Puerto Wiiches Santander, el primero (01) del mes de Abril de Dos Mil Veinticuatro
(2024) se hizo presente en et despacho del Alcalde Municipal la Doctora MAYERLIS
CARVAJAL ROBLES, identificada con la cedula de ciudadania No. 37.577.867 Expedida
en Barrancabermeja-Santander. Con el fin de tomar posesién del cargo de GERENTE EN
PROPIEDAD, de fa E.S.E. EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE del municipio de Puerto
Wilches, Santander codigo 085 Grado 01, del nivel directive, para el cual fue nombrada
mediante fa Decreto N. 0025 del 16 de enero de 2024. Expresando: Declaro bajo la
gravedad de juramento que no me encuentro incursa en ninguna causal de inhabilidad
general especial de incompatibilidad o prohibicién de orden constitucional o legal para
posesionarme del cargo anteriormente sefialado. Ni para ejercer las funciones inherentes
al mismo.

En tal virtud el Sefior Alcalde municipal procedié a tomarle el juramento de rigor. El cual
prestd de forma legal bajo cuya gravedad prometié cumplir con la Constitucion, fas leyes,
las funciones y deberes propios del cargo. Quedando en esta forma debidamente
posesiohada.

Paré constancia de lo anterior, se extiende y firma la bresente acta observandose gue el
nombramiento es en propiedad el cual iniciaré a partir de! Primero {01) de Abril del afio 2024
y culminara tres (03) meses después del inicio del periodo institucional del préximo periodo

de eleccidn de alcalde municipal; esto es hasta el dia Treinta y uno (31) de marzo de 2028,
de conformidad con el articulo 20 de [a ley 1797 del 2016.

El Alcalde,

JOs OZ PEREZ

La Posesionada

MAYERLIS /(}, RVAJAL ROBLES

La Secretaria

Ejecutiva,
LAURA CRISTINA BECERRA VELASQUEZ
{or .fﬂ ya
Eleboré s/ Revise ;’// AprobG
Javier Javier s Javier e

Mantilla % Mantilla o Mantilla =7
Direction: Carrera 3 N°2-104 — Teléfone/{057) 6132568 — 6132180 | !

c0

Péagina web; .puertowilches-santander.gov.co ~ Email: alcaldia@puertowilches-santander-gab.




. REPUBLICA DE O
| IDENTIFICACION P
';' Ct' LA E £3F

E NUMER 3757 ?ﬁiiéf

| - CARVAJAL ROBLES
5 AZELLIDOS

i
b MAYEHUS

— TSRS

FECHA DE NAGIMIENTO &Z-FEB.R. 934
BARRAN OABERMEJA
(SANTANDER)

LUGAR DE NACIMIENTO _

ESTATUBA -@.S. RH SEXO

04-FEB-2002 BARRANCABERMEJA

FECHA'Y LUGAR DE EXPEDICION s

' ST CIONAL
" VAN DUOUE ESCOBAR

=

05330021780 02 119141282

5 P-_2701m0-59103894-F-m375773;67~20020827

44




E.S.E EDMUNDO GERMAN
e ARIAS DUARTE
Puerto Wilches / NIT. 890201724-6

LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.S.E. EDMUNDO GERMAN ARIAS
DUARTE

CERTIFICA QUE

Que: LA E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE, con Nit:
890.201.724-6

Que la entidad en mencién, ha dado cumplimiento oportuno y completo con
la cancelacion de los aportes y demés obligaciones legales que le
corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social cuando a ello ha
habido lugar, en cuanto a Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y cuando ha
sido del caso con los aportes al Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacién Familiar, y
encontrandose a paz y salvo por estos conceptos.

Dada en el municipio de Puerto Wilches, a los 02 dias del mes de septiembre
de 2025,

Sin otro paArticular
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= EDMUNDO GERMAN
e e ARIAS DUARTE
Puario Wilches / NIT. 890201724-6

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
PUERTO WILCHES - SANTANDER.

Acuerdo No. 003 del 12 de noviembre de 2024

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA Y ACTUALIZA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DE
LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO
WILCHES-SANTANDER, APROBADO MEDIANTE ACUERDO DE LA JUNTA DIRECTIVA No.001
DEL 31 DE MARZO DE 2021.

La Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Edmundo German Arias Duarte de Puerto
Wilches - Santander, en uso de sus atribuciones Constitucionales, Legales y Estatutarias,
especialmente las establecida en el articulo 209 de la Constitucion de 1991, ias Leyes 100 de 1993,
1122 de 2007, 1438 de 2011 y Ley 2195 de 2022, los Decretos 1876 de 1994, las Resoluciones
5185 de 2013 y 1440 de 2024, proferidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social; sus
modificaciones y complementaciones y demés disposiciones aplicables y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece los principios que rigen la funcion
administrativa, tales como la transparencia, publicidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
moralidad, los cuales deben ser aplicados en todos los procedimientos administrativos, incluyendo
aquellos refacionados con la contratacion puablica, en aras de garantizar la prestacion eficiente y
oportuna de los servicios a la ciudadania,

Que el articulo 267 de la Constitucion Politica dispone que las entidades publicas deben observar los
principios de gestion fiscal, asegurando el uso eficiente de los recursos y promoviendo la transparencia
en todas las actuaciones relacionadas con la administracion del patrimonio pliblico.

Que el articulo 194 y siguientes de la Ley 100 de 1993 establecen el marco normativo que regula a
las Empresas Sociales del Estado (ESE) como prestadoras de servicios de salud, determinando su
naturaleza piblica y su adscripcion al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 establece que las entidades sometidas a regimenes
contractuales especiales, como las Empresas Sociales del Estado, deben observar los principios de
la funcion administrativa y de la gestion fiscal consagrados en los articulos 209 y 267 de la
Constitucion, respetando ademas el régimen de inhabilidades e incompatibilidades aplicable a la
contratacion estatal,

Que el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 impone a las Juntas Directivas de las Empresas Sociales
del Estado la obligacién de adoptar un estatuto de contratacion de acuerdo con los lineamientos

E.S.E. Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Email: hospitalwilches @gmail. com




‘ E .S.E EDMUNDO GERMAN
‘ o ARIAS DUARTE

Puarto Wilchos / NIT. 890201724-6

definidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, con el propdsito de regular su actividad
contractual en atencion a las caracteristicas propias del sector salud y a las necesidades de las
comunidades atendidas.

Que el Decreto 1876 de 1994 reglamenta la organizacion y el funcionamiento de las Empresas
Sociales del Estado, estableciendo las bases para su régimen contractual en el marco del Sistema
General de Seguridad Social en Salud.

Que el articulo 5 del Decreto 019 de 2012 demanda de las entidades publicas la adopcion de
actuaciones administrativas agiles y eficientes, limitando al minimo los requisitos innecesarios en la
gestion de tramites, para garantizar la proteccion de los derechos de los administrados y optimizar el
uso de los recursos publicos.

Que la Resolucion 5185 de 2013, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Sogial, desarrolio
los lineamientos previstos en el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011, estableciendo modalidades de
seleccién como la convocatoria pablica y la contratacion directa, sin caracter taxativo, lo cual permite
a las ESE adoptar procedimientos adicionales para dinamizar y hacer mas eficientes sus procesos de
contratacion.

Que el articulo 17 de la Resolucion 5185 de 2013 sefiala que las Empresas Sociales del Estado deben
adoptar, ademas de un estatuto de contratacion, un manual interno que defina las responsabilidades
de las areas involucradas en la contratacion, los procedimientos para cada fase del proceso
contractual y las reglas de supervision y vigilancia de los contratos.

Que el articulo 16 de la Resolucion 5185 de 2013 insta a las gerencias de las Empresas Sociales del
Estado a adecuar sus manuales de contratacion en un plazo maximo de tres meses tras la adopcién
del estatuto de contratacion, garantizando asi la coherencia entre estos instrumentos normativos.

Que la Resolucion 1440 de 2024, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, introdujo
modificaciones a la Resolucion 5185 de 2013, precisando lineamientos especificos para la
contratacion de proyectos de infraestructura y dotacion biomédica financiados con recursos del
Presupuesto General de la Nacién, promoviendo la adopcion de buenas practicas contractuales que
favorezcan la transparencia, la competencia y la prevencion del dafio antijuridico.

Que mediante el Acuerdo No. 001 de 2021, la Junta Directiva de ta Empresa Social del Estado
Edmundo German Arias Duarte adopto el Estatuto y Manual Interno de Contratacion, alineando los
procesos contractuales de la entidad con las disposiciones legales vigentes para garantizar la
eficiencia y transparencia en la gestion publica.

Que la ESE Edmundo- German Arias Duarte de Puerto Wilches — Santander, en su calidad de
participante del mercado de la salud, enfrenta retos crecientes derivados de la necesidad de competir
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con entidades privadas en un entorno dindmico y exigente, lo cual requiere procedimientos
contractuales mas agiles y eficientes que, sin desconocer el principio de planeacién, garanticen la
satisfaccion oportuna de las necesidades de la poblacion y la prestacion efectiva de los servicios de
salud.

Que, con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones legales y constitucionales, y en atencian a las
necesidades actuales de la entidad, resulta necesario ajustar el Estatuto y Manual Interno de
Contratacion, incorporando nuevas disposiciones, criterios y procedimientos que optimicen los
procesos contractuales de la entidad, fortaleciendo la transparencia, la eficiencia y la eficacia en la
gestion cantractual.

En mérito de lo expuesto, la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Edmundo Germén Arias
Duarte de Puerto Wilches ~ Santander.

ACUERDA:

TiTuLo |
DISPOSICIONES GENERALES.

CAPITULO |
DEL OBJETO Y MARCO LEGAL.

ARTICULO 1. OBJETO. El presente Acuerdo tiene como objeto establecer las disposiciones que
regulan las relaciones contractuales de la Empresa Social del Estado Fdmundo German Arias Duarte
de Puerto Wilches — Santander. Estas relaciones abarcan contratos celebrados con personas
naturales, juridicas, piblicas o privadas, organismos de cooperacion internacional, consorcios y/o
uniones temporales, en el marco de la funcién publica de prestacion de servicios de salud de primer
nivel.

La contratacion se realizara en desarrollo de lo establecido en ef numeral 6 del articulo 195 de la Ley
100 de 1993, conforme a los principios de la funcion administrativa consagrados en el articulo 209 de
la Constitucion Politica de Colombia. Ademas, se observaran los lineamientos fijados por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social en la Resolucién 5185 de 2013 y demés normas que regulan la actividad
contractual de las Empresas Sociales del Estado.

Este marco busca garantizar la eficiencia, eficacia y transparencia en la contratacion, asegurando el
cumplimiento de los fines institucionales, el acceso a bienes y servicios, y la satisfaccion de las
necesidades de la poblacién atendida por la entidad.

ARTICULO 2. MARCO LEGAL. La Empresa Social del Estado Edmundo Germén Arias Duarte de
Puerto Wilches — Santander es una entidad publica, descentralizada del orden municipal, adscrita a la
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Secretaria de Salud de Puerto Wilches ~ Santander, y esta regulada por un régimen especial en
materia contractual, conforme a las siguientes disposicicnes normativas:

1.

Constitucion Politica de Colombia;

Articulo 209: Establece los principios de la funcion administrativa, tales como igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, los cuales orientan las
actuaciones contractuales de la entidad, enmarcandolas dentro de su caracter publico.

Articulo 267: Dispone que la gestion fiscal debe observar los principios de transparencia,
eficiencia y responsabilidad en la administracién de los recursos publicos.

Leyes:

Ley 100 de 1993 Determina que las Empresas Scciales del Estado estan sujetas a un régimen
especial de contratacion, en el cual sus actos y contratos se rigen por las normas del derecho
privado, salvo las disposiciones que, de manera excepcional, permitan la aplicacién de
clausulas exorbitantes propias del derecho publico.

Ley 1438 de 2011: Establece la obligatorieded para las Juntas Directivas de las ESE de
adoptar un estatuto de contratacion, bajo lineamientos definidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, con el fin de garantizar la eficiencia y transparencia en su gestion
contractual.

Decretos:

Decreto 1876 de 1994: Reglamenta la organizacion y funcionamiento de las ESE, precisando
aspectos operativos y contractuales especificos.

Decreto 019 de 2012: Introduce disposiciones para la simplificacién de tramites
administrativos, aplicables a los procedimientos contractuales de la entidad.

Resoluciones:

Resolucion 5185 de 2013: Fija los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado
adopten su estatuto de contratacion, definiendo modalidades de seleccion como la
convocatoria publica y la contratacién directa, sin caracter restrictivo.

Resolucion 1440 de 2024: Modifica parcialmente la Resolucion 5185, incorporando directrices
especificas para la contratacién de proyectos de infraestructura y dotacién biomédica
financiados con recursos del Presupuesto General de la Nacion.
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5. Naturaleza del Régimen Especial de Contratacion:

= la contratacion de la Empresa Social del Estado Edmundo German Arias Duarte de Puerto
Wilches — Santander esta regida por un régimen especial, conforme a lo dispuesto en el
numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993. Este régimen combina la aplicacion de
normas de derecho privado, basadas en el Cddigo de Comercio, con la posibilidad discrecional
de incluir clausulas excepcionales del Estatuto General de Contratacién de la Administracién
Plblica, tales como la modificacion, interpretacion y terminacion unilateral, la caducidad y la
reversion.

Este régimen especial otorga a la entidad flexibilidad en la gestion de sus contratos,
adaptandose a las particularidades del sector salud y garantizando [a prestacion eficiente de
SUS Servicios.

6. Normas Compiementarias:

= El Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo establece
principios adicionales aplicables a los procedimientos contractuales de la entidad, tales como
debido proceso, buena fe, transparencia, participacion, responsabilidad, coordinacion,
eficacia, economia y celeridad, asegurando asi la proteccion de los derechos de los
administrados y la correcta administracion de los recursos publicos.

La ESE tambien estd sujeta al régimen de inhabilidades e incompatibilidades consagrado en la
legislacion aplicable, garantizando la integridad de los procesos y la moralidad administrativa.

CAPITULO I '
DE LOS PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION.

ARTICULO 3. PRINCIPIOS RECTORES. En virtud de lo establecido en el articulo 209 de la
Constitucion Politica, en concordancia con el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, la actividad
contractual se debe desarollar con fundamento en los principios del debido proceso, igualdad,
imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad, transparencia, publicidad,
coordinacion, eficacia, eficiencia, economia, celeridad y planeacion.

La Empresa Social del Estado Edmundo German Arias Duarte de Puerto Wilches — Santander, en los
procesos contractuales aplicara los siguientes principios rectores:

DEBIDO PROCESO: las actuaciones contractuales de la ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS
DUARTE, se adelantaran de conformidad con las normas de procedimiento y competencia
establecidas en la Constitucion y la Ley, con plena garantia de los derechos de representacion,
defensa y contradiccidn.
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ECONOMIA: la ESE debera proceder con austeridad y eficiencia en el proceso de contratacion y
aptimizar el uso de! tiempo y de los demas recursos, procurando el mas alto nivel de calidad en las
actuaciones y la proteccién de los derechos de las personas.

CELERIDAD: la ESE impulsara oficiosamente los procedimientos contractuales e incentivara el uso
de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones, a efectos de que los procedimientos se
adelanten con diligencia, dentro de los términos legales y sin dilaciones injustificadas.

PLANEACION: la ESE debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis de la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de riesgo, del objeto a contratar. La ESE debe dejar
constancia de este analisis en los documentos del proceso.

EFICIENCIA: las contrataciones que realice la Entidad deberan efectuarse bajo las mejores
condiciones de calidad, precio y plazos de ejecucion y entrega y con el mejor uso de los recursos
materiales y humanos disponibles. La contratacion debe observar criterios de celeridad, economia y
eficacia.

, _ CAPITULO I ,
DEL REGIMEN JURIDICO Y LOS FINES DE LA CONTRATACION.

ARTICULO 4. REGIMEN DE CONTRATACION Y NORMAS APLICABLES. La contratacion de la
Empresa Social del Estado Edmundo German Arias Duarte de Puerto Wilches - Santander estara
sujeta al régimen especial previsto para las Empresas Sociales del Estado, conforme a lo sefialado en
el articulo 2 del presente Estatuto.

Dicha contratacion se desarrollara bajo las disposiciones del derecho privado, segun lo establecido en
los Cddigos Civil y de Comercio, y respetando los principios constitucionales de la funcién
administrativa, tales como igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

Adicionalmente, toda actividad contractual se ajustara a las disposiciones internas del presente
Estatuto y a la normatividad vigente aplicable, garantizando la planeacion, transparencia, eficiencia y
la proteccion de los recursos publicos.

ARTICULO 5. FINES DE LA CONTRATACION. La actividad contractual de la Empresa Social del
Estado Edmundo German Arias Duarte de Puerto Wilches - Santander estara orientada a:

= Cumplir con los fines institucionales: asegurar la prestacién continua y eficiente de los
servicios de salud, en linea con la misién de la ESE como integrante del Sistema General de
Seguridad Social en Salud.
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Atender las necesidades institucionales: adquirir de manera oportuna y eficiente los
bienes, obras y servicios requeridos para el desarrollo de fas funciones propias de la entidad.

Proteger los derechos de los administrados: promover la efectividad del derecho a la salud,
garantizando que los procesos contractuales respondan a las necesidades de la poblacion.

Optimizar los recursos pliblicos: aplicar criterios de economia, planeacion y sostenibilidad
en la gestidn de los contratos, promoviendo el uso eficiente y transparente de los recursos.

Fomentar la transparencia: velar por la libre competencia y el acceso equitativo de los
proveedores en los procesos de contratacion, cumpliendo con fos principios de moralidad
administrativa.

En todas fas acluaciones contracluales, la ESE debera priorizar el interés general, asegurando que
los procesos contribuyan al bienestar de la comunidad y al fortalecimiento institucional.

CAPITULO IV
DE LOS PARTICIPES Y DE LA CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

ARTICULO 6. PARTICIPES DE LA CONTRATACION. En los procesos contractuales de la Empresa
Social del Estado Edmundo Germén Arias Duarte de Puerto Wilches — Santander, serén participantes
los siguientes:

La Empresa Social del Estado (ESE): actia como entidad contratante en cumplimiento de
su misién institucional.

Los oferentes: personas naturales, juridicas, consorcios, uniones temporales y demds
interesados que participan en las modalidades de seleccion previstas en este estatuto.

El comité de contratacion: organo asesor designado para garantizar la planeacion,
transparencia y correcta ejecucion de los procesos contractuales.

Los contratistas: aquellos con quienes la ese suscribe contratos para la adquisicion de
bienes, obras y servicios.

Los supervisores e interventores: encargados de la vigilancia y supervision del
cumplimiento de los contratos, de conformidad con las disposiciones del presente estatuto y
las normas aplicables.
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El conflicto de intereses puede surgir respecto de:

» Servidores piblicos: incluyendo aquellos encargados de autorizar, aprobar, suscribir o
supervisar actos relacionados con los procesos de contratacion.

= Proveedores y contratistas: cuando sus intereses personales, familiares o econdmicos
puedan afectar el desarrollo objetivo del proceso de seleccion o la ejecucion del contrato.

= Obligaciones de los servidores publicos: los servidores plblicos que se encuentren en una
situacion de conflicto de intereses deberan:

1. Abstenerse de firmar, autorizar, aprobar o suscribir actos administrativos relacionados
con el proceso contractual.

2. Declararse impedidos cuando identifiquen la existencia de un conflicto de intereses.

3. Informar de manera inmediata a la autoridad competente sobre los hechos constitutivos
de inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de intereses que puedan afectar la
validez de los actos administrativos o contractuales.

Obligaciones de los proveedores y contratistas. Los posibles proveedores o contratistas deberan:

1. Revelar cualquier conflicto de intereses existente o potencial en los documentos de
participacion en el proceso de contratacion, incluyendo vinculos familiares, societarios o
econémicos con servidores publicos de la ESE o sus contratistas.

2. Abstenerse de participar en el proceso de contratacion si se encuentran incursos en un
conflicto de intereses que pueda afectar la objetividad y moralidad del mismo.

3. Informar ala ESE cualquier situacion que pueda generar un conflicto de intereses durante
la ejecucion del contrato.

Gestion del conflicto de intereses:

1. Si el conflicto de intereses es identificado durante el proceso de seleccion, el oferente
debera ser excluido del mismo.

2. Siel conflicto de intereses es identificado durante la ejecucién del contrato, la ESE podra
declarar la terminacién anticipada del contrato, de conformidad con lo dispuesto en la
normatividad vigente y las clausulas contractuales aplicables.
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ARTICULO 11. REGISTRO DE PROVEEDORES. El Registro de Proveedores es una herramienta
fundamental para fortalecer la gestion del proceso de contratacion, que permite disminuir los tiempos
de respuesta ante solicitudes de las diferentes areas, en especial los requerimientos de urgencia,
permite garantizar que se trabaja con proveedores que cumplen con un minimo de requisitos
establecidos por la empresa.

Su adecuado uso permitira establecer criterios claros y alineados, evitando por tanto el constante
cambio de fuentes de suministro, los cuales en la mayoria de los casos impactan de manera negativa
a los productos, al servicio, al desarrollo de la operacion, a las finanzas y a la franquilidad y confianza
que debe tenerse sobre el abastecimiento.

El registro de proveedores y contrafista debera realizarse para participar en cualquiera de las
modalidades de contratacién, y para tal efecto se manejara Ia Inscripcion a través de la pagina web
institucional, con el fin de crear y mantener una base de datos (comerciales, financieros y legales) de
las personas Juridicas o naturales que manifiesten su intencion de contratar con la Empresa; en todo
caso quienes deseen participar en los procesos de contratacion, deberan inscribirse en el registro de
proveedores antes de la fecha de a presentacion de propuestas.

El registro debera actualizarse segun necesidad y cambios comerciales, financieros y legales del
proveedor Y la inscripcion sera permanente.

CAPITULO V
DEL PLAN ANUAL DE ADQUISIONES.

ARTICULO 12. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. E! Plan Anual de Adguisiciones es un
instrumento fundamental de planeacion contractual que permite a la Empresa Social del Estado
Edmundo German Arias Duarte de Puerto Wilches — Santander identificar, registrar, programar y
publicar las necesidades de contratacion de bienes, obras y servicios requeridos durante una vigencia
fiscal.

Este instrumento se elabora con base en el presupuesto asignado y disponible de la institucion, y
busca garantizar la eficiencia en la gestién contractual, facilitando la ejecucion de los recursos de
manera planificada, oportuna y alineada con los principios de transparencia, economia y planeacion
que rigen la funcién administrativa.

ARTICULO 13. ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. La
Empresa Social del Estado Edmundo German Arias Duarte de Puerto Wilches - Santander debera
elaborar y adoptar un Plan Anual de Adquisiciones como parte de su proceso de planeacion
contractual. Este plan ser4 de caracter dindmico y podra ser actualizado en cualquier momento, de
acuerdo con las necesidades institucionales y la disponibilidad de recursos.
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El Plan Anual de Adquisiciones deberé contener como minimo:

1. Lista de bienes, obras y servicios: identificacion de los elementos requeridos para cumplir
con los objetivos institucionales.

2. Valor estimado: proyeccion presupuestal para cada adquisicion o grupo de adquisiciones.

3. Tipo de recursos: especificacion de las fuentes de financiacién que respaldan las
contrataciones.

4. Modalidad de seleccién: identificacion de la modalidad de contratacion prevista para cada
adquisicion.

5. Cronograma de contratacion: fecha aproximada de inicio del proceso de contratacién,
garantizando la oportunidad en la ejecucion de los recursos.

El Plan Anual de Adquisiciones debera publicarse en los medios dispuestos por la entidad, incluyendo
el Sistema Electronico para la Contratacion Piblica (SECOP), cuando aplique, en cumplimiento de las
disposiciones legales en materia de fransparencia y publicidad.

ARTICULO 14. RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES. La Subgerencia Administrativa de la Empresa Social del Estado
Edmundo Germéan Arias Duarte de Puerto Wilches - Santander sera responsable de la elaboracion y
actualizacién del Plan Anual de Adquisiciones. Este plan consolidara las necesidades presentadas por
los fideres o coordinadores de los procesos, subprocesos y areas funcionales de la entidad, con el
objetivo de garantizar una planeacion eficiente y acorde con el presupuesto disponible.

Funciones y responsabilidades de la Subgerencia Administrativa:
La Subgerencia Administrativa debera:

1. Disefiar un cronograma especifico: Establecer las fechas y plazos para la elaboracidn,
revision y actualizacion del Plan Anual de Adquisiciones, alineandolo con el calendario
presupuestal de la entidad.

2. Consolidar las necesidades: Recopilar y estructurar las solicitudes de bienes, servicios y

obras remitidas por las areas funcionales, asegurando que estas estén alineadas con los
objetivos estratégicos de la ESE y el cumplimiento de su mision institucional.
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Elaborar el plan: Disefiar el documento con base en la informacion consolidada,
especificando las modalidades de contratacion, cronogramas, estimaciones presupuestales y
recursos disponibles.

Presentar para revision y aprobacién: Remitir el Plan Anual de Adquisiciones al comité de
contratacion para su revision y recomendacion, y posteriormente someterlo a la Gerencia para
su aprobacién definitiva.

Publicar el plan: Garantizar la publicacion del plan aprobado en los medios dispuestos por la
ESE, incluyendo el Sistema Electronico para la Contratacién Publica (SECOP) u ofros
mecanismos de divulgacién institucional.

Gestionar las actualizaciones: Identificar y realizar las modificaciones necesarias al plan, ya
sea por cambios presupuestales, incorporacion o exclusion de bienes, obras o servicios, u
otros ajustes operativos, sometiéndolas al mismo procedimiento de revision y aprobacion.

PARAGRAFQ PRIMERO. La actualizacion del Plan Anual de Adquisiciones sera obligatoria en los
siguientes casos:

A

Modificaciones en la modalidad de seleccion, origen o disponibilidad de los recursos
asignados.

Inclusion de nuevas obras, bienes o servicios necesarios para el cumplimiento de los objetivos
institucionales.

Exclusion de obras, bienes o servicios que hayan perdido su relevancia o ya no sean
necesarios.

Cambios en el presupuesto anual de adquisiciones derivados de ajustes financieros o
prioridades operativas de la ESE.

PARAGRAFO SEGUNDO. El Plan Anual de Adquisiciones es de caracter orientador y no vinculante,
por lo que la inclusion de bienes, obras o servicios en este documento no genera para la ESE la
obligacion de adelantar los procesos contractuales correspondientes. Las adquisiciones se regiran por
los principios de planeacion, oportunidad y necesidad, conforme a la normatividad vigente y el régimen
especial de la entidad.

ARTICULO 15. PUBLICACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. La Empresa Social del
Estado Edmundo Germén Arias Duarte de Puerto Wilches - Santander debera publicar el Plan Anual
de Adquisiciones a mas tardar el 31 de enero de cada vigencia fiscal, en la pagina web institucional y
en el Sistema Electronico para la Contratacion Pablica (SECOP).
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Cualquier actualizacion que se realice al Plan Anual de Adquisiciones durante la vigencia también
debera ser objeto de publicacién en las mismas plataformas, en un plazo méximo de cinco (5) dias
habiles contados a partir de su aprobacion.

Estas publicaciones garantizarén el acceso publico a Ia informacion, promoviendo la transparencia y
el control social en la gestion contractual de la entidad.

TITULO Ii
DE LAS MODALIDADES DE SELECCION Y LAS FASES EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

CAPITULO I
MODALIDADES DE SELECCION.

ARTICULO 16. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. En atencion a su régimen especial de
contratacion, la Empresa Social del Estado Edmundo Germén Arias Duarte de Puerto Wilches ~
Santander adoptara las siguientes modalidades de seleccion de contratistas:

1. CONTRATACION DIRECTA: es el procedimiento mediante el cual se selecciona al contratista
sin necesidad de adelantar un proceso de convocatoria publica. Esta modalidad se aplicara
en los casos previstos en el presente Estatuto y en la normatividad vigente, siempre que
garantice la eficiencia, eficacia y oportunidad en la adquisicion de bienes, obras o servicios.

2. CONVOCATORIA PUBLICA: consiste en los procesos de contratacién que se realizan
mediante convocatoria abierta, permitiendo a los interesados presentar sus ofertas en
iguaidad de condiciones. La ESE seleccionara la propuesta que resulte mas favorable para
los intereses institucionales, conforme a los criterios de evaluacién previamente definidos en
los términos de referencia o pliegos de condiciones.

3. OTROS MECANISMOS DE SELECCION:

3.1 SUBASTA INVERSA: la ESE podra implementar mecanismos de subasta inversa como
herramienta para promover la competencia entre oferentes, facilitando la seleccién de la
propuesta mas favorable a través de la reduccion progresiva de precios en un entorno de
compras electrénicas, segun lo definido en el presente Estatuto.

3.2 ADQUISICION EN GRANDES SUPERFICIES. la ESE podra, de manera discrecional y previa
justificacian en los estudios de mercado, adquirir bienes de consumo en grandes superficies,
siempre que se garantice la relacion costo-beneficio, y dicha modalidad sea considerada como
la mas adecuada para atender las necesidades institucionales. Esta decision debera estar
respaldada en un analisis técnico y financiero que evalie las condiciones del mercado, los
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principios de economia, transparencia, eficiencia y responsabilidad, y las disposiciones
establecidas en este Estatuto y la normatividad aplicable.

ARTICULO 17. MODALIDADES DE CONTRATACION SEGUN LA CUANTIA Y NATURALEZA.
1. CONTRATACION DIRECTA.

1.1.Cuando la cuantia del conlralo sea igual o inferior al diez (10%) por ciento del presupuesto
anual de la entidad.

1.2.Sin consideracion a la cuantia, es decir por la NATURALEZA del contrato, la ESE podra
contratar por modalidad directa, con persona natural o juridica que esté en capacidad de
contratar observando los precios del mercado en los siguientes eventos:

a) La contratacion cuyo proceso de convocatoria publica o subasta haya sido declarado
desierto.

b) La contratacion por Urgencia manifiesta.

¢} Contratacion de empréstitos.

d) Contratos y/o convenios interadministrativos.

e} Contratos de comodato.

f) Contratos docencia servicio y en general convenios de cooperacion institucional.

g) Los contratos para el desarrolio de actividades cientificas, educativas o tecnologicas.

h) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado. Se considera que no existe
pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien
0 ¢l servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de
autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional. Estas circunstancias deben
constar en el estudio previo que soporta la contratacion,

i) Para la prestacion de servicios profesionales, técnicos y de apoyo a Ia gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas

naturales.

j} Contratos de Arrendamiento
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Contratos celebrados con personas plblicas o privadas intemacionales de cooperacion
y/o asistencia.

Los contratos que se celebren para la prestacion de servicios de salud en desarrollo de
su objeto social con las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios y/o
Responsables de pago.

Orden de compra'y/o servicio. Las necesidades de compra, cuyo presupuesto definido no
supere los 10 SMLMV, podran tramitarse a través de una orden compra y/o servicio, cuyo
proceso estara a cargo de la subgerencia administrativa.

Las ordenes podran ser impresas o electronicas, el contratista deberd aportar los
requisitos minimos exigidos por la Ley, tales como Rut, documento de identificacion,
certificado de existencia y representacion legal, aportes de pago a seguridad social,
presentacion de factura o cuenta de cobro.

En todo caso, la necesidad no podra ser un servicio o suministro de tracto sucesivo, por
el contrario, deberd ser de ejecucién inmediata dada la urgencia que demanda ese bien
0 servicio, para la prestacion de los servicios ofertados por la ESE.

2. CONVOCATORIA PUBLICA: Se acudira a esta modalidad de contratacién, cuando la cuantia
del contrato sea mayor al diez (10%) por ciento del presupuesto anual de la entidad que es el
tope establecido para la contratacion directa.

OTROS MECANISMOS DE SELECCION: Para la conformacion dindmica de ofertas y
sistemas de compras electronicas entendidos como los mecanismos de soporte a las

transacciones propias de los procesos de adquisicion que permitan a la entidad realizar

compras de manera eficiente.

ARTICULO 18. PROCESO DE CONTRATACION. El proceso de confratacion de la Empresa Social
del Estado Edmundo German Arias Duarte de Puerto Wilches — Santander comprende un conjunto de
actos, actividades y etapas secuenciales que aseguran la correcta adquisicion de bienes, obras o
servicios en cumplimiento de los principios de planeacion, transparencia, eficiencia y responsabilidad
administrativa.

Este proceso se desarrolla a través de las siguientes fases:

1

Planeacion:

ldentificacion de las necesidades institucionales y dsterminacion de objetivos
conlractuales.
Elaboracién de estudios previos, incluyendo andlisis técnico, financiero y juridico.
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= Evaluacion de riesgos asociados al contrato y definicion de estrategias de mitigacion.

Establecimiento del presupuesto y verificacion de la disponibilidad de recursos.

Seleccion:

Publicacion de los términos de referencia o pliegos de condiciones, garantizando Ia
transparencia y la libre concurrencia.

Recepcion de propuestas y evaluacion conforme a los criterios establecidos.

Seleccion del contratista que presente la oferta mas favorable para la entidad.

Contratacion:

Formalizacion del contrato mediante su suscripcion y legalizacion, cumpliendo con los
requisitos legales y administrativos.

Acreditacion de las garantias contractuales exigidas.

Registro del contrato en los sistemas internos y, cuando aplique, en el Sistema Electronico
para la Confratacién Publica (SECOP).

Ejecucion:

Desarrollo de las actividades y obligaciones pactadas en el contrato.

Supervision e interventoria del contrato para verificar el cumplimiento de las condiciones
pactadas y la correcta inversion de los recursos.

Gestion de imprevistos o modificaciones que surjan durante la ejecucion, conforme a las
disposiciones contractuales.

Liguidacidn:

Verificacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales y resolucion de
pendientes financieros, técnicos o administrativos.

Elaboracion del acta de liquidacion, detallando el estado final del contrato y sus
resultados.

Cierre formal del contrato, asegurando el archivo y conservacion de la documentacion.

Obligaciones posteriores:

Gestion de las garantias contractuales vigentes tras la finalizacion del contrato.
Respuesta a auditorias, solicitudes de control fiscal y requerimientos legales relacionados
con el contrato.

Conservacion de los documentos contractuales en cumplimiento de las normas
archivisticas aplicables,
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PARAGRAFO. Cada una de estas fases debera desarrollarse en concordancia con los principios de
planeacion, transparencia, eficiencia, responsabilidad administrativa y sostenibilidad, garantizando
que los procesos contractuales contribuyan al cumplimiento de los objetivos misionales de la entidad.

ARTICULO 19. FASE DE PLANEACION. La fase de planeacion del proceso de contratacion
comprende las siguientes actividades, orientadas a garantizar la eficiencia, eficacia y cumplimiento de
los principios de planeacion y responsabilidad administrativa:

1.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. Previo al inicio del proceso de seleccion del
contratista, la ESE, a través del responsable del area de donde surja la necesidad, debera:

A

Verificar si el bien, obra o servicio requerido esta incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones aprobado para la vigencia fiscal correspondiente.

Solicitar la certificacion de que el bien o servicio se encuentra registrado en dicho
plan.

En caso de que la necesidad no esté incluida en el Plan Anual de Adquisiciones, se debera
gestionar su actualizacion conforme a los procedimientos establecidos en el Estatuto.

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS. Los estudios y documentos previos constituyen
el soporte técnico, financiero y juridico del proceso de contratacion, y deberan elaborarse
siguiendo estos lineamientos:

1.

Responsable: La dependencia o area funcional de la ESE de donde surja la necesidad
sera responsable de elaborar los estudios y documentos previos, los cuales deberan
ser aprobados por la Gerencia antes de iniciar el proceso de seleccion.

Revision juridica: El profesional de contratacion revisara y validara los estudios en su
parte juridica para garantizar su cumplimiento normativo y afineacién con los
principios contractuales.

Contenido minimo: Los estudios y documentos previos deberan inciuir, como minimo,
los siguientes elementos:

- Justificacion de la necesidad: Explicacion detallada de la necesidad que se
busca satisfacer con la contratacion.

- Especificaciones técnicas: Descripcién clara y precisa de los bienes, obras
0 servicios requeridos.
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- Estimacion de costos: Determinacion del presupuesto base, con los
soportes necesarios.

- Modalidad de seleccién: Definicién del procedimiento de contratacién
aplicable, conforme a la normatividad vigente.

- Analisis de riesgos: Identificacion y valoracion de los riesgos asociados al
contrato, asi como las medidas para mitigarios.

- Plazo de ejecucion: Duracién estimada del contrato.

- Fuente de financiacion: Identificacion del origen de los recursos
presupueslales que respaldan la contratacion.

TERMINOS DE CONDICIONES. En los casos de convocatoria publica y Subasta Inversa

La descripcion técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato.
La modalidad del proceso de seleccion y su justificacion.

Los criterios de seleccion, los cuales deben ser claros y completos, que no induzcan a
error a los oferentes, y aseguren una seleccion objetiva.

Las condiciones de costo y/o calidad que la Empresa Social del Estado tendra en cuenta
para la seleccion objetiva, de acuerdo con la modalidad de seleccion del contratista.

Las reglas aplicables a la presentacion de las ofertas y su evaluacion, indicando los
requisitos que otorguen puntaje con la descripcion de los mismos, la manera como se
evaluaran y ponderaran y las reglas de desempate, asi como las reglas para la
adjudicacion del contrato.

Las causas que dan lugar a rechazar una oferta, teniendo en cuenta la ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
necesarios para la comparacién de propuestas o propanentes, no servira de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

El velor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinacion de si debe haber
lugar a la entrega de anticipo, y si hubiere, indicar su valor, el cual debe tener en cuenta
los rendimientos que este pueda generar. En los procesos de contratacion de obras de
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adecuacion, ampliacion y construccion de infraestructura y de dotacion biomédica cuya
fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto General de la Nacion, en los que Ia
entidad sea beneficiaria y estime otorgar recursos por concepto de anticipo o pago
anticipado, de manera previa se debera justificar técnica y financieramente la necesidad
de pactar dicha figura.

El certificado de disponibilidad presupuestal.

Los riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignacién del riesgo entre
las partes contratantes.

Las garantias exigidas en el proceso de contratacion y sus condiciones. En los contratos
de obras de adecuacion, ampliacion y construccion de infraestructura y de dotacian
biomédica, cuya fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto General de la
Nacion, en las garantias que se constituyan se debera incluir al Ministerio de Salud y
Proteccién Social como beneficiario de los amparos.

Los términos, condiciones y minuta det contrato.
Los términos de la supervision y/o de la interventoria del contrato.
El plazo dentro del cual la Empresa Sccial def Estado puede expedir adendas.

El cronograma, el cual debe contener las fechas, horas, plazos para las actividades
propias del proceso de contratacion, los tiempos para presentar propuestas, adjudicar el
contrato, suscribirlo y cumplir los requisitos exigidos y necesarios para el proceso. Cuando
se trate de contratos de obras de adecuacion, ampliacién y construccion de infraestructura
y de dotacion biomédica cuya fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto
General de la Nacion, los plazos para presentar propuestas no podran ser inferiores a
quince (15) dias calendario contados a partir de la apertura del proceso. La evaluacion de
dichas propuestas no podra realizarse en un término inferior a cinco (5) dias habiles. Asi
mismo, el plazo para dar respuesta a las observaciones de la evaluacion deber4 ser de
minimo cinco (5) dias habiles a partir de su recepcion.

Lugar fisico o electrénico en donde se pueden retirar o consultar los términos de
condiciones, estudios y documentos previos. Cuando se trate de contratos de obras de
adecuacion, ampliacion y construccion de infraestructura y de dotacion biomédica cuya
fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto General de la Nacion, los
documentos precontractuales deberén estar disponibles para consulta en Secop | una vez
sean expedidos por la entidad.
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p) Ellugary hora donde se debe hacer la entrega de las propuestas. Cuando se trate de
contratos de obras de adecuacion, ampliacion y construccion de infraestructura y de
dotacion biomédica cuya fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto General
de la Nacion, las propuestas deberan ser presentadas en Secop | en médulo de
contratacion régimen especial con ofertas, y en caso que la Empresa Social del Estado
no cuente con conectividad. debera justificar debidamente dicha situacion y en
consecuencia las propuestas y su evaluacion deberdn ser cargadas de manera
concomitante para consulta en Secop | en el médulo de contratacion régimen especial sin
ofertas.

Q) La aplicacion o no de las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de la
Administracién Publica.

r) Los demas asuntos que se consideren pertinentes de acuerdo con la modalidad de
seleccion.

PARAGRAFO PRIMERO. Los estudios y documentos previos deben ser efaborados con el rigor
tecnico, financiero y juridico necesario para garantizar que el proceso de contratacion cumpla con los
principios de planeacion, economia, transparencia y eficacia. Su aprobacion por la Gerencia sera
requisito indispensable para continuar con as siguientes fases del proceso contractual.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para el caso de la contratacion directa de servicios profesionales, técnicos
y de apoyo a la gestion, en el estudio previo se referira, entre otras, las condiciones que permiten
determinar la idoneidad del confratista, tales como, experiencia, formacion profesional, estudios
realizados, entre otros.

PARAGRAFO TERCERQ. Para la causal de contratacion directa para atender situaciones de urgencia
manifiesta no sera necesaria la realizacion de un estudio previo. Solamente se dejara constancia
escrita que justifique fal situacion, la cual se podrd incluir en los considerandos de los actos
administrativos respectivos.

PARAGRAFO CUARTO. En el caso de la contratacion directa para el arrendamiento de inmuebles en
el estudio previo se incluira un andlisis de las distintas opciones examinadas en el sector o la localidad
y la justificacion de la decision adoptada.

PARAGRAFO QUINTO. En ningun caso la ESE, requerird la elaboracion de los términos de
condiciones para efectos de la contratacion directa.

PARAGRAFO SEXTO. Para la contratacién de obras de adecuacion, ampliacién y construccion de
infragstructura y de dotacién biomédica cuya fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto
General de la Nacion, el proceso de seleccion se debera realizar por convacatoria piblica sin importar
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la cuantia, de acuerdo con la Guia que el Ministerio de Salud y Proteccién Social expida para tal fin,
dirigida a las Empresas Sociales del Estado, en la cual se definan los elementos para la formulacion
y elaboracion de términos de condiciones para buenas préacticas de contratacion.

Una vez sea expedida dicha guia, la ESE debera tenerla en cuenta para sus tramites contractuales.

PARAGRAFO SEPTIMO. En los contratos de adecuacién, ampliacion y construccion de
Infraestructura cuya fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto General de la Nacion que
se celebren como resultado de un proceso de convocatoria piblica, la interventoria debera ser
contratada por convocatoria pablica con una persona natural o juridica independiente de la entidad
contratante y del contratista quienes responderan por los hechos y omisiones que le fueren imputables.

ARTICULO 20. FASE DE SELECCION. La fase de seleccion en el proceso de coniratacion tiene como
objetivo determinar la oferta mas favorable, de acuerdo con las normas aplicables a cada modalidad
de seleccion del contratista, garantizando el cumplimiento de los principios de transparencia, igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad establecidos en el articulo 209 de
la Constitucion Politica.

1. Comité de apoyo a la actividad contractual: En los procesos de contratacion mediante
convocatoria publica, la Empresa Social del Estado Edmundo German Arias Duarte de
Puerto Wilches — Santander conformara un comité de apoyo a la actividad contractual,
encargado de hacer recomendaciones al ordenador del gasto sobre las propuestas
presentadas.

= Funciones del comité de apoyo:

Revisar y evaluar fas propuestas de acuerdo con los criterios establecidos en los
pliegos de condiciones o términos de referencia.

- Verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes y de las obligaciones
legales aplicables a los oferentes.

Emitir conceptos y recomendaciones técnicas, financieras y juridicas al ordenador
del gasto sobre la seleccion de la oferta més favorable.

2. Requisitos minimos para la seleccion del contratista: En todos los procesos de
contratacion, independientemente de la modalidad de seleccion, deberan verificarse como
minimo los siguientes requisitos:

- Verificacién de los antecedentes disciplinarios.
- Verificacion de los antecedentes judiciales.
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Verificacion de los antecedentes contravencionales.

Verificacion de los antecedentes fiscales.

Verificacion del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

Verificacion del Sistema de Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales.
Verificacion de antecedentes profesionales, segtin la profesién.

Verificacion del Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (RETHUS),
cuando aplique.

Verificacion de tarjeta profesional, cuando aplique.

Verificacion de examen médico ocupacional, cuando aplique.

Verificacién de afiliacién al sistema general de salud y pension.

Constancia de pago de seguridad social (minimo salud y pensién).

Presentacion del Registro Unico Tributario (RUT).

Presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio, cuando aplique.

Presentacion de! Registro Unico de Proponentes (RUP), cuando aplique.
Presentacion de hoja de vida en formato de Funcion Piblica (SIGEP), cuando aplique.
Requisitos establecidos en las normas de habilitacién en salud.

Certificacion de idoneidad y experiencia del contratista, cuando sea requerida.
Copia de la cédula de ciudadania.

Copia de la libreta militar, cuando sea requerida.

Verificacion del diligenciamiento del formato de declaracion de inhabilidades,
incompatibilidades y conflictos de interés.

Certificacion de cuenta bancaria vigente.

Formulario sarlaft diligenciado.

Presentacion de propuesta.

Los demas establecidos y requeridos en cumplimiento del Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad en Salud y Seguridad Social.

Los requisitos adicionales contemplados en los estudios previos, pliegos de
condiciones o términos de referencia del proceso de contratacion.

La verificacion de los requisitos de los oferentes sera responsabilidad del comité de contratacion, el
cual evaluara el cumplimiento de las disposiciones legales, contractuales y de los criterios establecidos
en los pliegos de condiciones o términos de referencia. La Gerencia, como representante legal y
ordenador del gasto, sera responsable de adoptar las decisiones finales sobre la seleccion del
contratista, asegurando que el proceso cumpla con los principios de objetividad y legalidad.

En ninglin caso podran adjudicarse contratos a oferentes que incumplan los requisitos establecidos,
garantizando asi la transparencia, legalidad y eficacia de la actividad contractual de la ESE,

ARTICULO 21. INVITACION A COTIZAR. La Empresa Social del Estado Edmundo German Arias
Duarte de Puerto Wilches — Santander formulara una solicitud de cotizacion a un minimo de dos
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interesados. Esta solicitud seré remitida por correo electronico, y se dejara constancia del envio en el
expediente contractual para garantizar la trazabilidad del proceso.

PARAGRAFO. No ser4 necesaria la solicitud de cotizaciones para los contratos relacionados con la
prestacion de servicios profesionales, técnicos y de apoyo a fa gestion, siempre que dichos contratos
cumplan con los requisitos legales establecidos y las condiciones contempladas en los estudios
previos.

ARTICULO 22, ESTUDIO DE MERCADO. Como resultado del proceso de invitacion a cotizar, la
Empresa Social del Estado realizara un estudio de mercado con el fin de definir el costo aproximado
del bien, obra o servicio a contratar, asegurando que el proceso de contratacién se ajuste a los
principios de economia, planeacion y eficiencia.

PARAGRAFQ. No sera necesario realizar un estudio de mercado para los contratos de prestacion de
servicios profesionales, técnicos y de apoyo a la gestion, siempre que se garantice la idoneidad del
contratista, la razonabilidad de los costos, y se cumplan los requisitos legales y contractuales
aplicables.

ARTICULO 23. FASE DE CONTRATACION. La fase de contratacién comprende el periodo entre la
suscripcion del contrato, la expedicion del registro presupuestal y la publicacién en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica (SECOP).

En el presente Acuerdo se establecen las disposiciones comunes a todas las modalidades de
contratacion, incluyendo la exigencia de garantias por parte de la Empresa Social del Estado. Estas
garantias deberan atender la naturaleza, objeto, riesgos y cuantia del contrato, y estaran relacionadas
con la presentacion de las ofertas, la ejecucion de los contratos, su liquidacion y los riesgos asociados
a los mismos.

PARAGRAFO. En los contratos deberan incluirse las estipulaciones necesarias conforme a su esencia
y naturaleza. Adicionalmente, podran pactarse clausulas de imposicién de multas y clausulas penales
pecuniarias. La Empresa Social del Estado, en ejercicio de su autonomia contractual, podra
discrecionalmente incluir clausulas exorbitantes propias de la contratacion pablica, cuando estas sean
necesarias para salvaguardar los intereses de la entidad y garantizar el cumplimiento de los fines
contractuales.

ARTICULO 24. FASE DE EJECUCION. La fase de ejecucion comprende el periodo entre la
legalizacion del contrato y su liquidacion. Durante esta etapa, se garantizara el cumplimiento del objeto
contractual a través de las siguientes disposiciones:
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Supervision e interventoria: El comité de contratacion, en coordinacion con la Gerencia,
designara al responsable de la supervision y/o interventoria del contrato, asegurando criterios
de gestion adecuados conforme a la normatividad vigente.

Planeacion y alertas: La Gerencia implementard sistemas de alerta temprana sobre el
vencimiento del contrato para evitar interrupciones en la ejecucion.

Clausulas excepcionales: En caso de haberse pactado clausulas excepcionales, estas
deberan ser aplicadas conforme al procedimiento establecido, dentro del plazo del contrato.

Actas contractuales: Se suscribiran las actas de inicio, parciales, de recibo, de liquidacion, asi
como las de prérrogas, adiciones, suspensiones y reinicios, segtn las circunstancias del
contrato.

Garantias y pagos: Se verificara la aprobacion de garantias de cumplimiento y el cumplimiento
de las obligaciones de afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales,
segun corresponda.

Seguimiento contractual: Se realizard un seguimiento continuo de las obligaciones
contractuales para garantizar el cumplimiento de los objetivos pactados y prevenir
incumplimientos.

Otras disposiciones: Se adoptaran las medidas necesarias para asegurar la correcta ejecucion
del contrato, segin lo estipulado en el objeto contractual y las disposiciones legales.

ARTICULO 25. FASE DE LIQUIDACION. La liquidacion de los contratos debera realizarse dentro de
los siguientes plazos:

Liquidacion bilateral: Dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacion del
contrato, las partes deberéan liquidar de comun acuerdo.

2. Liquidacion unilateral: Si no es posible la liquidacion bilateral, la ESE procedera a realizarla

de manera unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, mediante acto administrativo
motivado.

Plazo extendido: Si vencidos los plazos anteriores no se ha realizado la liquidacion, esta podra
efectuarse de mutuo acuerdo dentro de los dos (2) afios siguientes, siempre que no se haya
admitido una demanda de liquidacion judicial ante 1a jurisdiccion contencioso-administrativa.

El acta de liquidacion incluira los ajustes, acuerdos, conciliaciones y transacciones necesarios para
resolver las divergencias presentadas y dejar a las partes a paz y salvo.
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En caso de conflicto durante fa liquidacion, la ESE podra acudir a mecanismos de resolucion directa.
De no ser posible, se utilizaran medios alternativos de solucién de conflictos, como la conciliacién
prejudicial ante la Procuraduria Delegada para Asuntos Administrativos o los juzgados administrativos,
conforme a lo dispuesto en el CPACA.

ARTICULO 26. PUBLICIDAD. La Empresa Social del Estado publicar4 en el SECOP los contratos
que celebre, asi como los documentos y actos definidos por los entes de control, dentro de los tres (3)
dias hébiles siguientes a su expedicion..

CAPITULO Il
DE LOS REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS PARA CADA MODALIDAD.

ARTICULO 27. CONTRATACION DIRECTA. La Empresa Social del Estado Edmundo German Arias
Duarte de Puerto Wilches — Santander podra contratar directamente con personas naturales o juridicas
que demuestren capacidad para ejecutar el contrato, observando los precios de mercado. Esta
modalidad sera aplicable a contratos cuya cuantia sea inferior o igual al diez (10%) por ciento del
presupuesto anual de la entidad.

En el marco de esta modalidad, se observara el siguiente procedimiento:

1. Necesidad de la contratacion: la dependencia, proceso, subproceso o drea donde surja fa
necesidad de contratacion deberd justificar dicha necesidad y solicitar la aprobacion
carrespondiente a la Gerencia, mediante un documento que especifique el objeto y alcance
del contrato.

2. Invitacion a cotizar: la dependencia, area, proceso o subproceso que identifique la necesidad
debera solicitar cotizaciones a por o menos dos (2) oferentes, quienes podran ser personas
naturales o juridicas, estén o no registradas en el Registro de Proveedores de la ESE.

En caso de que no sea posible obtener cotizaciones de proveedores registrados, la ESE podra
aceptar cotizaciones externas, siempre y cuando estas permitan determinar el valor de
mercado. Las cotizaciones utilizadas para justificar el valor deberan tener una vigencia no
superior a dos (2) meses, ajustadas segun el indice de Precios al Consumidor (IPC) cuando
corresponda.

Excepcion: para la contratacion de servicios profesionales, técnicos o de apoyo a la gestion,
no sera obligatoria la invitacion o solicitud de cotizaciones.

3. Recepcion de cotizaciones: los oferentes tendran un término establecido para presentar sus
cotizaciones, las cuales deberan ser remitidas a la ESE para su evaluacion por parte de la
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Gerencia y la dependencia o area donde surgiod la necesidad, en cumplimiento de los
requisitos establecidos en los estudios previos.

Estudios de necesidad y conveniencia: la dependencia que requiera la contratacion debera
elaborar un documento que justifique la necesidad y conveniencia del contrato, incluyendo las
condiciones técnicas, juridicas y financieras. Este documento sera remitido al area de
contratacion para su revision juridica.

Solicitud de disponibilidad presupuestal: con la aprobacion de la Gerencia, el lider o
coordinador del area que proyectd la necesidad debera solicitar por escrito a la auxiliar
administrativa de presupuesto o al responsable correspondiente, la disponibilidad
presupuestal, garantizando que los recursos estén dentro del presupuesto aprobado de la
ESE.

Verificacion de la idoneidad del contratista: el profesional de talento humano yfo de
contratacion o quién haga sus veces segun corresponda, en conjunto con el lider o
coordinador del area solicitante, verificaran la documentacion presentada por el contratista.
Esta verificacion culminara con la expedicion de una constancia de idoneidad, que acredite
que el contratista cumple con los requisitos establecidos en el proceso de seleccion.

Dicha constancia sera incluida dentro de los documentos precontractuales, formando parte
integral del expediente del contrato y quedando su aprobacion implicita en la firma de estos
por parte de la Gerente de la ESE, en su calidad de ordenadora del gasto.

Celebracion y perfeccionamiento del contrato: el proponente adjudicado debera suscribir el
contrato. Para ello, el profesional de contratacion elaborara la minuta correspondiente,
garantizando el cumplimiento de los requisitos legales y contractuales.

Expedicion del registro presupuestal: el area de contratacion solicitara por escrito a la auxiliar
administrativa de presupuesto o al responsable correspondiente la expedicién del Certificado
de Registro Presupuestal (RP).

Aprobacion de garantias, si aplica: en los casos en que se requieran garantias, estas seran
revisadas y aprobadas por el comité de contratacion, el cual certificara su idoneidad y
adecuacion conforme a las disposiciones legales.

Suscripcion del acta de inicio: una vez aprobadas las pdlizas, si se requieren, las partes y el
supervisor designado por la Gerencia deberan suscribir el acta de inicio para dar inicio formal
a la ejecucion del contrato.
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PARAGRAFO PRIMERO. ORDEN DE COMPRA Y/O SERVICIO: Dentro de la modalidad de
contratacion directa, la Empresa Social del Estado Edmundo German Arias Duarte de Puerto Wilches
— Santander podra emitir drdenes de compra y/o servicio. Para este tipo de contratacion, se debera
observar el siguiente procedimiento, el cual se desarrolla conforme a la fase de planeacion descrita
en el presente acuerdo:

1.

Justificacion y analisis de pertinencia de la necesidad: la Subgerencia Administrativa,
junto con el area en donde se origine la necesidad, debera elaborar y presentar a la
Gerencia un documento que contenga la justificacion, andlisis y pertinencia de la
necesidad, asi como la viabilidad de su contratacion mediante orden de compra o servicio.

Este documento debera incluir al menos dos (2) propuestas o cotizaciones del bien o
servicio a adquirir. Estas podran ser emitidas por proveedores inscritos en el Registro de
Proveedores de la ESE o, en caso de no existir, por otros proveedores externos que
cumplan con los requisitos establecidos.

Viabilidad de la necesidad: una vez presentada la necesidad y el estudio de mercado
correspondiente, la Gerencia evaluard y emitird la viabilidad para la adquisicion del bien
0 servicio mediante orden de compra o servicio.

Solicitud y expedicion del Certificado de Disponibilidad Presupuestal: con la aprobacion
de la Gerencia, la Subgerencia Administrativa tramitara la solicitud y obtencién del
Certificado de Disponibilidad Presupuestal ante el 4rea de presupuesto de la ESE.

Proyeccion de la orden de compra o servicio: una vez allegados los documentos
generados en los numerales anteriores, la oficina de contratacion proyectara la minuta de
|la orden de compra o servicio, la cual sera remitida a la Gerencia para su revision, firma
y aprobacion.

Expedicion del Cerificado de Registro Presupuestal: el area de contratacion, mediante
solicitud escrita, gestionara ante la auxiliar administrativa de presupuesto, o quien
corresponda, la expedicion del Certificado de Registro Presupuestal (CRP).

Publicacion en el SECOP: fodos los documentos generados en el marco de la orden de
compra o servicio deberan publicarse en el Sistema Electrnico para la Contratacion
Publica (SECOP) y en la pagina web institucional, en cumplimiento de los principios de
transparencia y publicidad.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las drdenes de compra o servicio reguladas en el presente articulo no
requeriran la constitucion de polizas o garantias, salvo que, por la naturaleza del objeto contratado, la
Gerencia considere necesario solicitar garantias especificas para proteger los intereses de la ESE.

E.S.E. Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Email: hospitalwilches @gmail. com

14



‘“Wg{:

) j E .S.E EDMUNDO GERMAIN
' e ARIAS DUARTE

Puerto Wilches / NIT. 890201724-6

ARTICULO 28. CONVOCATORIA PUBLICA. Para los procesos de contratacién mediante
convocatoria piblica, se debera observar el siguiente procedimiento, en concordancia con la fase de
planeacion descrita en el presente acuerdo:

1.

Justificacion de la necesidad: la dependencia o area donde surja la necesidad debera
presentar a la gerencia un documento que justifique la contratacion, especificando el objeto,
alcance y pertinencia del proceso.

Elaboracion y aprobacion de estudios previos: el drea solicitante, en coordinacion con el area
de contratacion, elaborara los estudios previos conforme a la normatividad y lineamientos
establecidos. estos deberan incluir los analisis técnicos, financieros y juridicos requeridos, y
seran aprobados por la gerencia.

Disponibilidad presupuestal: con la autorizacion de la gerencia, se tramitara la expedicion del
certificado de disponibilidad presupuestal (cdp) ante el &rea de presupuesto.

Términos de condiciones: basandose en los estudios previos aprobados, el érea de
contratacion elaborara los términos de condiciones que regiran el proceso de seleccion. estos
documentos deberan ser revisados y aprobados por la gerencia antes de su publicacion.

Publicacién y avisos: el acto administrativo de apertura, junto con los estudios prevics y los
términos de condiciones, sera publicado en el sistema electronico para la contratacion publica
(secop) v la pagina web institucional.

Atencion de observaciones y modificaciones: los términos de condiciones estaran disponibles
para los interesados. las observaciones seran atendidas por el area de contratacion, en
coordinacion con el asesor juridico y el drea solicitante, durante una audiencia publica. si es
necesario, la gerencia expedira las adendas correspondientes y podré prorrogar el plazo de
cierre.

Cierre del proceso: la gerencia liderara el cierre del proceso, levantando un acta que registre
los oferentes, las propuestas recibidas y otros aspectos relevantes.

Evaluacion de propuestas y recomendacion del Comité: el comité de contratacion evaluara
las propuestas y recomendara a la gerencia el proponente mas favorable, de acuerdo con los
términos establecidos.

Adjudicacién: la gerencia decidira la adjudicacién del contrato en audiencia publica, en la cual
participaran los actores involucrados y se levantara un acta que documente las decisiones
tomadas.
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Celebracion del contrato: el &rea de contratacion proyectara la minuta contractual para la firma
del adjudicatario, previa verificacion de requisitos.

Garantias: en caso de requerirse garantfas, estas seran revisadas y aprobadas antes de la
gjecucion del contrato.

Acta de inicio: la ejecucion del contrato iniciara con la firma del acla de inicio, previa
aprobacion de garantias.

Unico proponente: si solo un proponente cumple con los requisitos habilitantes, el contrato
sera adjudicado, siempre que su oferta se ajuste al presupuesto oficial.

Declaratoria de desierta: si no se presentan proponentes o se incumplen los requisitos, la
gerencia declarara desierto el proceso. En este caso, podra optarse por iniciar un proceso de
contratacion directa.

ARTICULO 29. PROCEDIMIENTO Y GENERALIDADES DE LA SUBASTA INVERSA. La subasta
inversa es un mecanismo de seleccion en el que la E.S.E. promueve la competencia entre oferentes
mediante la presentacion de lances de precios descendentes, garantizando condiciones de
transparencia y objetividad en el proceso. El procedimiento para su implementacion ser4 el siguiente:

1;

AVISO DE CONVOCATORIA. La E.S.E publicara el aviso de convocatoria de la subasta
inversa en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP) y en su pagina web
institucional. Este aviso deberd incluir:

El objeto a contratar.

La modalidad de seleccion aplicable.

El presupuesto oficial del contrato.

La ubicacion fisica o electrénica para consultar el proyecto de términos de condiciones
y los estudios previos.

PROYECTO DE TERMINO DE CONDICIONES. Previo a la apertura de la subasta, fa E.S.E
publicara el proyecto de términos de condiciones en el SECOP. Este documento incluira
aspectos técnicos, juridicos y financieros que permitan evaluar y habilitar a los proponentes,
asi como los faclores de evaluacion y seleccion objetiva, Durante la publicacion, los
interesados podran realizar observaciones para consolidar el documento definitivo.

En todo caso el proyecto de término de condiciones como minimo contemplara los siguientes
aspectos:
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Condiciones generales de participacion.
Presupuesto estimado.

Descripcion técnica del objeto a contratar.
Cronograma del proceso.

Requisitos habilitantes (juridicos, técnicos y financieros).
Causales de rechazo.

Criterios de evaluacion y desempate.
Declaratoria de desierta del proceso.

Minuta del contrato y condiciones de celebracion.
Matriz de riesgos.

Garantias exigidas.

Forma de pago.

Supervision o interventoria.

3. RESOLUCION DE APERTURA. La Gerencia emitira el acto administrativo que da inicic al
proceso de seleccion, el cual incluira:

Objeto de la contratacion.

Modalidad de seleccion.

Cronograma del proceso.

Lugar para consulta de documentos.
Convocatoria a veedurias ciudadanas.
Certificado de disponibilidad presupuestal.
Oftros aspectos pertinentes.

4. TERMINOS DE CONDICIONES. E! El documento definitivo sera publicado en el SECOP y
establecera las reglas generales del proceso de seleccion, incluyendo los requisitos
habilitantes, los criterios de evaluacién y otros aspectos necesarios para garantizar la
transparencia y objetividad en el procedimiento.

5. GENERALIDADES DE LA SUBASTA INVERSA. En esta seccion se establecen los aspectos
fundamentales que regulan la ejecucion de la subasta inversa, asegurando que el proceso se
lleve a cabo bajo condiciones de transparencia, objetividad y cumplimiento normativo. Estas
generalidades seran aplicables a todos los procesos que utilicen esta modalidad de seleccion,
atendiendo a los principios de igualdad de oportunidades, economia y seleccion objetiva.

= Ficha técnica: Incluird denominacion, unidad de medida y descripcién del bien o
servicio.

= Procedencia: Se requerira la habilitacion de al menos dos (2) proponentes para iniciar
la subasta. :
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Adjudicacion a unico proponente: Si solo un proponente esté habilitado, se adjudicara
el contrato siempre que su oferta cumpla los requisitos y no exceda el presupuesto
oficial, efectuando un lance con el margen de mejora establecido.

Declaratoria de desierta: Si no hay proponentes habilitados, el proceso podra
declararse desierto. En este caso, se podra optar por contratacién directa segtin lo
establecido en este estatuto.

6. PUBLICIDAD EN EL SECOP. El area, funcionario o contratista que la Gerencia determine
sera responsable de publicar en el Sistema Electrénico para la Contratacion Piblica (SECOP)
los documentos relacionados con el proceso de subasta inversa. Entre estos documentos se
incluyen, entre otros:

El aviso de la convocatoria publica de la subasta inversa presencial.

El proyecto de términos de condiciones y la indicacién del lugar fisico o electrénico
donde se podran consultar los estudios y documentos previos.

Las observaciones y sugerencias al proyecto de términos de condiciones, asi como
el documento que contenga las respuestas de la E.S.E. a dichas observaciones.

El acto administrativo que disponga la apertura del proceso de seleccion.

Los términos de condiciones definitivos.

El acta de la audiencia de aclaracion de términos y la asignacion de riesgos
previsibles,

Las adendas y ajustes a los términos de condiciones o estudios previos.

El acta de cierre del proceso de seleccion.

El informe de verificacion de requisitos habilitantes.

El acta de la audiencia de subasta publica.

El acto administrativo de adjudicacion del contrato.

El acto administrativo de declaratoria de desierta del proceso.

El contrato adjudicado, incluidas sus adiciones, prérrogas, modificaciones,
suspensiones, cesiones autorizadas y sanciones ejecutoriadas.

El acta de liquidacion de mutuo acuerdo o el acto administrativo de liquidacion
unilateral, si aplica.

PARAGRAFO. Aspectos especificos como la descripcion técnica detallada del objeto, las condiciones
de celebracion del contrato, el presupuesto, las garantias, las causales de rechazo y la forma de pago
no seran incluidos en los términos de condiciones. Estos seran definidos y desarroliados en los
estudios previos, anexos técnicos y otros documentos que estaran disponibles para consulta en el
SECOP junto con los términos de condiciones.

ARTICULO 30. CONTRATACION CON LAS ASOCIACIONES Y/O COOPERATIVAS DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO. La Empresa Social del Estado Edmundo German Arias
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Duarte de Puerto Wilches - Santander podrd contratar directamente con asociaciones ylo
cooperativas de las que sea miembro, siempre que se cumplan las siguientes condiciones:

1. Favorable y conveniente para la Entidad: la propuesta presentada por la asociacién o
cooperativa debera ser evaluada y demostrar ser favorable y conveniente para los intereses
de la ES.E., teniendo en cuenta los beneficios econdmicos, sociales o administrativos
derivados de su calidad de asociado y/o cooperado.

2. Cumplimiento de los indicadores institucionales: la contratacion deberd contribuir al
cumplimiento de los indicadores establecidos por el Ministerio de Salud, la Secretaria de Salud
Departamental, la Secretaria de Salud Municipal y demas entes de control, en lo relacionado
con la promocién de este tipo de asociaciones y cooperativas.

ARTICULO 31. CONTRATACION PARA LA ENAJENACION DE BIENES. La Empresa Social del
Estado Edmundo German Arias Duarte de Puerto Wilches — Santander podré enajenar los bienes
muebles e inmuebles de los que sea titular, bajo las condiciones y procedimientos establecidos en
este articulo.

1. Enajenacion de bienes muebles: para la enajenacion de bienes muebles, la E.S.E debera
cumplir con el siguiente procedimiento:

1.1.

1.2.

1.3.

Términos de condiciones: el Subgerente Administrativo, en coordinacién con el area
de contratacion, elaborara los términos de condiciones, los cuales deberan ser
aprobados por la Gerencia. Dichos términos incluiran:

Las condiciones de venta.

El cronograma de actividades.

La relacion de bienes a enajenar.

El valor minimo de venta.

La forma de pago.

Otros requisitos y condiciones que los oferentes deban cumplir.

Publicacién y avisos: el area, funcionario o contratista designado por la Gerencia
debera publicar los términos de condiciones en la pagina web institucional y en el
SECOP, por un término minimo de tres (3) dias habiles.

Aclaraciones y modificaciones: las solicitudes de aclaraciéon hechas por los
proponentes seran resueltas por el Comité de Coniratacion y publicadas en el SECOP
y la pagina web institucional. Si se requieren ajustes, la Gerencia expedira las
adendas respectivas y podra prorrogar el plazo de cierre si lo considera necesario.
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Si se requieren modificaciones a los términos de condiciones, la Gerencia expedira
las adendas correspondientes y, de ser necesario, podra prorrogar el plazo de cierre
de la convocatoria por el tiempo prudencial que considere adecuado, garantizando el
principio de transparencia.

14.  Visita al sitio: si la naturaleza del contrato lo requiere, se realizara una visita a las
instalaciones de la E.S.E para evaluar las condiciones técnicas de los bienes. Esta
actividad sera liderada por el Subgerente Administrativo o el personal de apoyo
designado para tal fin.

1.5.  Radicacion de ofertas: los oferentes deberédn radicar sus propuestas en sobre
cerrado, junto con una carta de presentacion que relacione los documentos
requeridos en los términos de condiciones.

16.  Cierre del proceso: la Gerencia llevara a cabo el cierre del proceso, dejando
constancia en un acta que registre la fecha, hora limite, lugar, y los proponentes que
presentaron ofertas.

1.7.  Evaluacién y adjudicacién: el Comité de Contratacion evaluara las ofertas y
recomendara a la Gerencia la adjudicacion al oferente que ofrezca el mayor valor. La
Gerencia adjudicard mediante acto administrativo en audiencia publica, dejando
constancia en el acta respectiva.

1.8.  Pago: el valor de la compra deberé ser cancelado dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la adjudicacion.

2. Enajenacion de bienes inmuebles: para la enajenacion de bienes inmuebles, se seguira el
siguiente procedimiento:

2.1. Identificacion plena del bien inmueble.
2.2. Autorizacion de la Junta Directiva para adelantar el proceso de enajenacién.

2.3. Avallio comercial realizado por un profesional inscrito en el Registro Abierto de
Avaluadores, incluyendo los costos asociados al tiempo de comercializacion,
administracion, impuestos y mantenimiento.

2.4. Publicacion del proceso en los medios idéneos, indicando el precio base, condiciones de
participacion, y fecha y hora de cierre. El proceso de enajenacién debera publicarse en el
SECOP y otros medios idoneos, conforme a la normatividad vigente, garantizando el
acceso a la informacion por parte de los interesados.
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2.5. Verificacion de habilitacion de oferentes.
2.6.Audiencia publica de ofertas y adjudicacion, que incluira:

Recepcion de ofertas en sobre cerrado.

Lectura de las ofertas.

Presentacion de lances de precios.

Adjudicacion al mejor oferente.

Pago dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la adjudicacién.

De la audiencia publica de ofertas y adjudicacion se levantard un acta que registre las
deliberaciones, fas ofertas recibidas, los lances presentados y las decisiones adopladas, la
cual hara parte integral del proceso contractual.

2.7. Transferencia del dominio mediante escritura piblica y registro en la Oficina de
Instrumentos Publicos. La transferencia del dominio se realizara mediante escritura pablica y
registro en la Oficina de Instrumentos Publicos. La E.S.E debera garantizar que todos los
documentos requeridos para este tramite estén debidamente diligenciados y soportados,
incluyendo el paz y salvo por impuestos y demas obligaciones asociadas al inmueble.

PARAGRAFO PRIMERQ. En caso de requerirse personal especializado, se solicitara su participacién
para la elaboracién de los estudios previos y términos de condiciones.

PARAGRAFO SEGUNDO. En los casos en que la enajenacion de bienes muebles o inmuebles se
realice con ofra entidad estatal, el procedimiento debera ajustarse a las condiciones establecidas en
los convenios interadministrativos aplicables y a los lineamientos del presente estatuto, salvo las
excepciones normativas pertinentes.

PARAGRAFO TERCERO. El ordenador del gasto, de acuerdo con la recomendacion del Comité de
Avaluos y Bajas, podra optar por realizar el proceso de enajenacion mediante mecanismos autorizados
de subasta publica gestionados por entidades o plataformas especializadas, que cumplan con los
principios de transparencia y objetividad.

PARAGRAFO CUARTO. La E.S.E debera garantizar que todo el proceso de enajenacion esté
debidamente soporlado en los documentos necesarios, los cuales incluiran actas, resoluciones,
informes de evaluacién, y demés documentos relacionados. Estos seran archivados como parte
integral del expediente contractual y estarén disponibles para revision por los entes de control,
asegurando la transparencia, trazabilidad y correcta ejecucién def procedimiento.
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ARTICULO 32. COMPRA DE BIENES INMUEBLES. La compra de bienes inmusbles por parte de la
Empresa Social del Estado Edmunde Germéan Arias Duarte de Puerto Wilches — Santander requerira
autorizacidn expresa de la Junta Directiva. Dicha autorizacion debera estar precedida de un estudio
de conveniencia que justifique la necesidad de la adquisicién y de un avallio comercial actualizado del
bien inmueble, con una vigencia no superior a seis (6) meses, realizado por un profesional inscrito en
el Registro Abierto de Avaluadores (RAA). El estudio de conveniencia debera evaluar la relacion costo-
beneficio de la adquisicion y su impacto en la operacion y sostenibilidad financiera de la E.S.E.

ARTICULO 33. CONTRATOS QUE COMPROMETEN VIGENCIAS FUTURAS. Para la asuncion de
obligaciones que comprometan vigencias futuras, la E.S.E se someterd estrictamente a las
disposiciones legales aplicables en la materia, incluyendo las normas presupuestales y de
responsabilidad fiscal. Sera indispensable contar con la autorizacion expresa de la Junta Directiva,
basada en un anélisis técnico, financiero y juridico que justifigue la necesidad, viabilidad y
sostenibilidad fiscal del compromiso, y que garantice que no se afectara el cumplimiento de las
obligaciones presupuestales de la vigencia en curso.

ARTICULO 34. CONTRATOS DE VENTA DE SERVICIOS DE SALUD. En los contratos que celebre
la E.S.E con fas Empresas Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB), entes teritoriales y otras
entidades responsables de pago para la prestacion de servicios de salud, se observaran las
condiciones del mercado, la autonomia de la voluntad de las partes y las disposiciones normativas del
Sistema General de Seguridad Social en Salud o las que lo modifiquen o adicionen. La autonomia de
la voluntad de las partes debera respetar los principios de equidad y sostenibilidad financiera. Las
condiciones del mercado deberan ser verificadas mediante un andlisis comparativo de precios vy
términos aplicados en contratos similares, garantizando la competitividad y viabilidad del servicio.

ARTICULO 35. CONTRATOS DE COMODATOS. La E.S.E podra celebrar contratos de comodato o
prestamo de uso con entidades puablicas para el uso temporal de bienes muebles e inmugbles, bajo el
entendido de que los gastos de mantenimiento, reparacion y otros costos asociados serén asumidos
por el comodatario, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2200 del Cadigo Civil. En dichos
contratos debera especificarse claramente el plazo del comodato, las obligaciones del comodatario y
las condiciones para la devolucion de los bienes, las cuales seran verificadas por el area administrativa
antes de su restitucion.

ARTICULO 36. CONTRATACION DIRECTA EN SITUACIONES DE URGENCIA MANIFIESTA.
Cuando se presenten hechos constitutivos de calamidad publica, fuerza mayor, caso fortuito, desastre
0 cualquier otra situacion excepcional que demande actuaciones inmediatas y que imposibilite acudir
a los procedimientos regulares de seleccion, la E.S.E podra celebrar contratos bajo la modalidad de
contratacion directa por urgencia manifiesta.

La declaratoria de urgencia manifiesta debera ser realizada por la autoridad competente y estar
respaldada mediante acto administrativo que describa los hechos concretos, las razones que justifican

E.S.E. Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Email: hospitalwilches @gmail. com

B2



E s E EDMUNDO GERMAN
e ARIAS DUARTE

Pueorto Wilches / NIT. 890201724-6

la medida, y el plan de accidn que se adoptara. Una vez superada la situacion excepcional, la E.S.E
deberé publicar un informe de cierre que detalle los contratos celebrados, los recursos ejecutados y el
impacto de las medidas adoptadas.

ARTICULQ 37. DE LA DECLARACION DE DESIERTA. La declaracion de desierta de un proceso de
seleccion debera efectuarse mediante acto administrativo motivado, en el cual se indiquen de manera
expresa, clara y detallada las razones legales, técnicas y administrativas que llevaron a tomar esta
decision. Las causales que justifican la declaratoria de desierta son las siguientes:

1. La falta de definicion suficiente o la inconsistencia en las condiciones de costo y calidad de
los bienes, obras o servicios ofrecidos, o la alteracion de los requisitos especificos
establecidos en los términos de condiciones.

2. La ausencia de reglas claras y completas en las propuestas presentadas, que impidan la
escogencia objetiva de fos bienes, obras o servicios a contratar.

3. La formulacion de ofertas que contengan errores o inconsistencias que imposibiliten la
evaluacion objetiva del proponente.

4. La no presentacion de propuestas, o cuando las propuestas recibidas no cumplan con los
criterios habilitantes o los requerimientos establecidos por 1a entidad.

5. La falta de voluntad de participacion por parte de los posibles oferentes, evidenciada en la
ausencia de manifestaciones de interés.

La declaratoria de desierta de una convocatoria piblica o de una subasta faculta a la Gerencia para
adelantar el proceso de contratacion bajo fa modalidad de contratacion directa, siempre que el objeto
contractual sea el mismo, con el fin de garantizar la continuidad en la prestacion de los servicios
esenciales.

PARAGRAFO. La contratacion directa derivada de la declaratoria de desierta debera ajustarse a los
principios de transparencia, igualdad y seleccién objetiva, priorizando la proteccién del derecho
fundamental a la salud y la continuidad en la prestacion de los servicios esenciales. La Gerencia
debera documentar detalladamente las acciones realizadas, asegurando la trazabilidad del proceso.
El acto administrativo que declare desierto el proceso debera ser publicado en los medios oficiales,
incluyendo el SECOP, para garantizar la transparencia.
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TiTuLom
NORMAS COMUNES A TODAS LAS MODALIDADES Y GARANTIAS CONTRACTUALES.

_CAPITULOI
GARANTIAS CONTRACTUALES,

ARTICULO 38. GARANTIA UNICA. Los contratos celebrados con la Empresa Social del Estado
Edmundo German Arias Duarte de Puerto Wilches — Santander deberan estar respaldados por una
garantia tnica, segun las disposiciones del presente estatuto y las necesidades particulares de cada
contrato.

La garantia tnica sera proporcionada por los contratistas y oferentes para respaldar el cumplimiento
de sus obligaciones, la calidad de los bienes o servicios ofertados, la responsabilidad civil
extracontractual, la responsabilidad civil profesional, el pago de salarios y prestaciones sociales del
persanal empleado para la ejecucién del contrato, la estabilidad de la obra, la seriedad de la oferta,
entre otros aspectos. Estas garantias se constituiran, generalmente, mediante pélizas de seguro y
deberan cubrir los siguientes riesgos:

= Laseriedad en la presentacion de los ofrecimientos.

= El cumplimiento del contrato, incluida su ejecucion y liquidacion.

= Los riesgos derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir para la
entidad por actos, hechos u omisiones de los contratistas o sus subcontratistas.

La exigencia de la garantia tnica estara supeditada al analisis de oportunidad y conveniencia realizado
para cada contrato, y serd definida en los términos de condiciones o documentos equivalentes. Los
amparos y porcentajes aplicables deberan ser adecuados a los riesgos asociados al contrato y tendran
vigencias iguales o superiores al plazo contractual, segin las necesidades especificas de la entidad.

ARTICULO 39. CLASES DE GARANTIAS. La E.S.E exigira garantias que pueden consistir en:

= Polizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para operar en
Colombia.

Garantias bancarias.

Fiducia mercantil en garantia.

Garantia bancaria a primer requerimiento.

Endoso en garantia de titulos valores.

Deposito de dinero en garantia.

Cuando las garantias consistan en pélizas, estas no podran expirar por falta de pago de la prima ni
ser revocadas unilateralmente por la aseguradora. La eleccion del tipo de garantia sera deferminada
conforme a las caracteristicas del contrato y los términos establecidos en los documentos previos.

E.S.E. Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Email: hospitalwilches@gmail. com

84




EDMUNDO GERMAN
e ARIAS DUARTE
Pueorto Wilches / NIT. 820201724-6

ARTICULO 40. RIESGOS AMPARADOS. Las garantias deberan cubrir los perjuicios derivados del
incumplimiento de las obligaciones contractuales o de las condiciones de la oferta, segun corresponda.
De manera enunciativa, los riesgos a amparar incluyen:

Los perjuicios por la falta de cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato.
Los perjuicios por la calidad deficiente de los bienes, obras o servicios suministrados.
Los riesgos derivados de la responsabilidad civil extracontractual, incluidos los dafics
ocasionados a terceros durante la ejecucion del contrato.

El incumplimiento de las obligaciones laborales, salariales y prestacionales con el
personal vinculado al contrato.

La estabilidad de la obra, cuando aplique.

La seriedad de la oferta presentada por los proponentes.

Los riesgos amparados se clasifican de la siguiente manera:

1

Riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento: La garantia de seriedad de la
oferta cubrira los perjuicios ocasionados por el incumplimiento del ofrecimiento, con una
vigencia no inferior a ciento veinte (120) dias calendario, en los siguientes casos:

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando se
prorrogue el término para la adjudicacion o suscripcion del contrato, siempre que estas
prérrogas no excedan tres (3) meses.

La falta de otorgamiento de la garantia de cumplimiento exigida para el contrato.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de
propuestas.

Riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones contractuales:

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: Este amparo protege a la ESE frente a
perjuicios derivados de la no inversion, uso indebido o apropiacion indebida de los
recursos entregados como anticipo para la ejecucion del contrato. En caso de bienes
entregados como anticipo, su valor deberé tasarse en dinero en el contrato.

Cumplimiento de las obligaciones contractuales: Cubre los perjuicios por
incumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales, asi como el cumplimiento
tardio o defectuoso. Este amparo incluird el pago de multas y clausulas penales
pecuniarias pactadas en el contrato.
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= Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Ampara a la
ESE frente a los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones
laborales del contratista garantizado, relacionadas con el personal contratado para la
ejecucion del objeto contractual.

= Estabilidad y calidad de la obra: Protege contra dafios o deterioros sufridos por la obra
entregada, imputables al contratista, independientemente de su causa.

= Calidad y correcto funcionamiento de bienes y equipos suministrados: Ampara
perjuicios derivados de:

- Mala calidad o deficiencias técnicas de los bienes o0 equipos suministrados.
- Incumplimiento de especificaciones técnicas o normas aplicables.
= Calidad del servicio: Este amparo cubre perjuicios derivados de:

- Mala calidad o insuficiencia de los productos entregados en contratos de
consulioria.

- Mala calidad del servicio prestado, segin las condiciones pactadas.

= Responsabilidad civil extracontractual: Cubre perjuicios ocasionados por actos, hechos
u omisiones del contratista o sus subcontratistas que generen responsabilidad
extracontractual. Este amparo sera obligatorio en contratos de obra o cuando el objeto del
contrato asi lo justifique.

= Responsabilidad civil profesional: Cubre reclamaciones derivadas de errores,
omisiones 0 negligencia en la prestacion de servicios profesionales. Este amparo sera
obligatorio para el talento humano en salud.

= Qtros incumplimientos: Cubre los riesgos adicionales que la ESE considere necesarios,
de acuerdo con los estudios previos y la naturaleza del contrato.

ARTICULO 41. SUFICIENCIA DE LA GARANTIA. Para garantizar la proteccion de los intereses de
la Empresa Social del Estado Edmundo German Arias Duarte de Puerto Wilches — Santander, las
garantias exigidas deberan cumplir con los requisitos de suficiencia que aseguren el cumplimiento de
las obligaciones contractuales, la calidad de los bienes, obras o servicios, y la responsabilidad derivada
de la ejecucion del contrato. Para evaluar dicha suficiencia, se aplicaran las siguientes reglas:
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Seriedad del ofrecimiento: el valor de esta garantia no podra ser inferior al diez por
ciento (10%) del monto de las propuestas o del presupuesto oficial estimado, segun lo
dispongan los términos de condiciones. Su vigencia debera extenderse desde el momento
de la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampare los riesgos
de la etapa contractual, sin ser inferior a ciento veinte (120) dias calendario.

La suficiencia de esta garantia sera verificada al momento de evaluar las propuestas. La
no presentacion simultdnea de esta garantia con la oferta serd causal de rechazo
inmediato.

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: esta garantia cubrira el cien por ciento
(100%) del valor del anticipo otorgado, con una vigencia que abarque el plazo total del
contrato mas seis (6) meses adicionales.

Pago anticipado: la garantia cubrira el ciento por ciento (100%) del monto otorgado como
pago anticipado, ya sea en dinero o especie. Su vigencia deberé extenderse hasta la
liquidacion definitiva del contrato.

Cumplimiento del contrato: el valor de esta garantia no podra ser inferior al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato y, como minimo, debera igualar el monto de la
clausula penal pecuniaria pactada. Su vigencia sera igual al plazo contractual, mas el
tiempo estipufado para su liquidacion. En caso de no haberse definido un término para la
liquidacion, la garantia deberd mantenerse vigente por el tiempo que disponga la
normativa aplicable.

Calidad del servicio: esta garantia debera cubrir un minimo del quince por ciento (15%)
del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo contractual y un (1) afio
adicional.

Calidad de los bienes: el valor de esta garantia no sera inferior al quince por ciento (15%)
del valor total del contrato. Su vigencia minima sera igual al plazo contractual méas un (1)
afio adicional.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: esta garantia
debera cubrir como minimo el treinta por ciento (30%) del valor total del contrato y
extenderse por un periodo minimo de tres (3) afios posteriores al téermino contractual.

Estabilidad y calidad de la obra: |a garantia debera ser suficiente para cubrir cualquier
perjuicio derivado de dafos o defectos en la obra entregada. Su valor sera determinado
caso a caso, pero su vigencia no podra ser inferior a cinco (5) afios, salvo justificacion
técnica que avale un término menor.
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= Responsabilidad civil extracontractual: esta garantia debera cubrir un monto minimo
de doscientos (200) SMMLV y mantener una vigencia igual al plazo contractual.

= Responsabilidad civil profesional: el valor de esta garantia no podré ser inferior a
doscientos (200) SMMLYV, y su vigencia sera igual al plazo del contrato.

El cumplimiento de estas garantias debera verificarse rigurosamente, y cualquier siniestro que se
derive de los riesgos amparados sera comunicado al asegurador mediante la notificacién del acto
administrativo correspondiente.

El acaecimiento de! siniestro amparado por cualquiera de las garantias debera ser comunicado por la
entidad al asegurador, mediante la notificacion del acto administrativo que asi lo declare.

PARAGRAFO. Las garantias no seran obligatorias en los casos de contratacion directa ni en los
contratos de seguros. Sin embargo, la ESE evaluara en cada caso la conveniencia de exigirias,
considerando la naturaleza del objeto contractual, la cuantia y la forma de pago.

ARTICULO 42. APROBACION DE LA GARANTIA. Una vez el contratista presente la garantia, esta
sera sometida a una revision exhaustiva para verificar su conformidad con las cuantias, amparos y
vigencias exigidas en el contrato. También se verificara la exactitud de la informacion relacionada con
el tomador, beneficiario y asegurado. La aprobacion de la garantia constituye un requisito
indispensable para dar inicio a la ejecucion del contrato.

El tramite de aprobacion sera responsabilidad del supervisor ¢ interventor designado por la Gerencia,
quien deberd garantizar que la garantia cumpla con las disposiciones legales y contractuales
aplicables. Este acto de aprobacién deberd constar por escrito y archivarse en el expediente
contractual como prueba del cumplimiento de este requisito.

En caso de que existan observaciones o ajustes necesarios en la garantia, el supervisor o interventor
debera comunicarias al contratista para que sean subsanadas oportunamente, garantizando que el
proceso contractual no se vea afectado.

ARTICULO 43. MODIFICACION DE LA GARANTIA. En caso de modificacionss al plazo, valor o
condiciones del contrato, el contratista debera actualizar las garantias mediante los certificados de
modificacion correspondientes. Dichos certificados deberan cumplir con las condiciones establecidas
por la ESE y ser aprobados conforme a las disposiciones contractuales y legales vigentes.

El contratista esta obligado a reponer la garantia cuando su valor se vea afectado por el pago de
siniestros o la imposicion de sanciones. En caso de incumplimiento en la actualizacian o reposicion de
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dejando constancia de las circunstancias que motivaron esta decision. La resolucion sera notificada
en forma personal al contratista y al representante legal de la compariia de seguros. En caso de no
ser posible surtir la notificacién personal, se acudira a la notificacion por edicto, segtn lo establecido
en la normativa vigente.

El acto administrativo que declare el siniestro sera susceptible inicamente del recurso de reposicion,
el cual debera interponerse dentro de los términos legales.

Cuando se declare la caducidad del contrato, esta decision sera constitutiva del siniestro de
incumplimiento y debera indicarse expresamente en el acto administrativo correspondiente.

CAPITULO I
REGIMEN TRIBUTARIO.

ARTICULO 46. REGIMEN TRIBUTARIO. El contratista debera suministrar toda la informacion
tributaria relacionada con su condicion fiscal, incluyendo el régimen de renta o complementarios, el
impuesto sobre las ventas (comun o simplificado), el impuesto de industria y comercio, y si
comercializa bienes o presta servicios excluidos del impuesto al valor agregedo (IVA). De igual
manera, debera informar si esta calificado como gran contribuyente o agente autorretenedor del
impuesto sobre la renta, industria y comercio, u otros tributos, sefialando las disposiciones que lo
autorizan.

En lo referente al impuesto sobre las ventas, el oferente debera discriminar con precision en su oferta
el precio correspondiente a los bienes y servicios, asi como el valor del IVA que los afecte, conforme
a las normas tributarias vigentes al momento de la presentacion de la propuesta.

PARAGRAFO. En caso de que el oferente no discrimine el IVA en su oferta y este impuesto sea
aplicable, la ESE considerara que dicho valor esta incluido en el precio total de los bienes o servicios
ofrecidos.
CAPITULO Il
SUPERVISION E INTERVENTORIA

ARTICULO 47. SUPERVISION E INTERVENTORIA. Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, prevenir la ocurrencia de actos corruptos y garantizar la transparencia de la actividad
contractual, la ESE esta obligada a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto
cantratado, a través de un supervisor o un interventor, segun corresponda.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre
el cumplimiento del objeto del contrato. Este control sera ejercido directamente por la ESE a través de
su personal vincutado en planta, siempre que no se requieran conocimientos especializados para su
desarrollo.
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Por regla general, las funciones de supervision no seran concurrentes en relacion con un mismo
contrato. No obstante, la ESE podra distribuir las actividades de vigilancia del contrato principal
(técnica, administrativa, financiera y legal) entre diferentes funcionarios, segun lo considere necesario.

= Apoyo a la supervision: para garantizar la adecuada supervisién de los contratos, la ESE
podra contratar personal de apoyo mediante coniratos de prestacian de servicios o a través
de personal en mision, cuando se requiera.

= Interventoria: cuando el control de la ejecucion del contrato demande conocimientos
especializados o cuando la complejidad o magnitud del objeto contractual lo amerite, la ESE
contratara la interventoria. Esta podra incluir seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y legal, segln se determine.

De manera general, las funciones de supervision e interventoria no seran concurrentes en un mismo
contrato. No obstante, en los casos en que la ESE decida dividir la vigilancia del contrato principal, el
contrato de interventoria debera detallar las actividades especificas a cargo del interventor, dejando
las demas bajo la responsabilidad del supervisor designado por la entidad.

PARAGRAFO. En los estudios previos debera definirse el perfil requerido del supervisor y/o
interventor, segin las necesidades especificas del contrato.

La supervision debera ser ejercida por un funcionario que, por su desempefio laboral, formacion,
experiencia y adscripcion a la dependencia correspondiente, tenga relacion directa con el objeto del
contrato. En los casos en que se contrate a un tercero, este debera cumplir con los requisitos
establecidos en los estudios previos y el contrato correspondiente.

El supervisor encargado podra solicitar a la Gerencia la designacién de personal de apoyo para la
supervision, en los terminos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Ademas de las normas concordantes, los supervisores e interventores se regiran por el Manual Interno
de Supervision de Contratos expedido por la ESE, asi como por las normas, circulares y lineamientos
vigentes que regulen su ejercicio.

ARTICULO 48. DESIGNACION DE SUPERVISOR DEL CONTRATO. Corresponde al Gerente de la
ESE Edmundo German Avrias Duarte de Puerto Wilches — Santander designar, mediante comunicacion
formal, al servidor publico que actuard como supervisor del contrato. Dicha designacion debera
contener la especificacion de las funciones y responsabilidades asignadas al supervisor, acorde con
la naturaleza del contrato.

Asimismo, se informara formalmente la designacion de cualquier profesional o técnico que actiie como
apoyo a la supervision, detallando las actividades especificas que estaran a su cargo.
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ARTICULO 49. SUPERVISOR ENCARGADO. La figura de supervisor encargado aplicara cuando el
supervisor designado deba ausentarse por tiempo determinado o indeterminado, garantizando la
continuidad de las funciones de supervision contractual.

El supervisor del contrato debera informar a la Gerencia, con la debida antelacion, su imposibilidad de
continuar con las labores de supervision, solicitando la designacion de un supervisor encargado. Esta
solicitud debera realizarse por escrito, explicando los motivos y el periodo estimado de ausencia.

El supervisor designado no podra ausentarse sin dejar en encargo sus responsabilidades, ya que
respondera por los perjuicios que puedan ocasionarse al contratista 0 a la ESE como resultado de la
falta de supervision oportuna.

PARAGRAFO. La designacién del supervisor encargado deber4 realizarse mediante comunicacion
formal por parte de la Gerencia y sera temporal, hasta tanto el supervisor titular retome sus funciones
0 se designe un nuevo supervisor en caso de ser necesario.

ARTICULO 50. FACULTADES Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES.
La supervision e interventoria contractual constituyen el seguimiento técnico, juridico, financiero,
administrativo y contable de la ejecucion de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, en
representacion de la entidad contratante.

Los supervisores € interventores estaran facultados para solicitar informes, aclaraciones vy
explicaciones relacionadas con el desarrollo del contrato; realizar verificaciones, visitas y revisiones
necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto contractual; reportar, de forma inmediata,
cualquier irregularidad que pueda constituir un acto de corrupcion, un incumplimiento contractual o
una amenaza al cumplimiento del contrato.

También podran solicitar ajustes o correcciones cuando se detecten desviaciones en la ejecucion del
contrato, de acuerdo con las disposiciones contractuales y normativas aplicables.

Los supervisores e interventores deberan generar informes completos, claros y cronologicos, que
incluyan un analisis técnico, juridico, financiero, contable y administrativo sobre el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Deben informar oportunamente a la Gerencia de cualquier situacion que afecte o pueda afectar el
cumplimiento del contrato. Asimismo, tendran la responsabilidad de asegurar que el contratista cumpla
con las obligaciones derivadas del contrato, incluyendo la entrega de bienes, servicios u obras en las
condiciones pactadas.
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En materia legal, deberan verificar el cumplimiento de los requisitos relacionados con seguridad social,
parafiscales y demas obligaciones laborales, ademas de llevar un registro actualizado y detallado de
las actividades realizadas en la ejecucion del contrato.

Segun el componente a vigilar, deberan:

= Técnico: realizar verificaciones periodicas para garantizar que los bienes, servicios u obras
entregados cumplan con las especificaciones técnicas establecidas en el contrato.

= Juridico: asegurar el cumplimiento de las disposiciones contractuales, legales vy
reglamentarias aplicables.

= Financiero y contable: verificar la adecuada inversion de los recursos entregados al
contratista, especialmente los anticipos, y realizar seguimiento a los pagos efectuados.

= Administrativo: monitorear el desarrollo general del contrato, garantizando el cumplimiento
de los cronogramas, entregables y demas obligaciones administrativas.

RESPECTO A LA ETAPA PRECONTRACTUAL.

- Funciones administrativas:

1.

2,

Acopiar la documentacion producida en la etapa precontractual que se requiera a fin de
contar con el maximo de informacion sobre el origen del contrato.

Realizar estudios previos de acuerdo con las necesidades del servicio, el formato y las
condiciones a plasmar en el contrato.

Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del objeto
contractual.

Garantizar el estudio de mercado con los soportes de este, en aquellos casos en que asi
lo exija el estatuto y manual de contratacion de la ESE.

RESPECTO A LA ETAPA CONTRACTUAL.

- Funciones Técnicas:

i

2.

Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar
y desarrollar el contrato, igualmente constatar - segin el caso - la existencia de planos,
disefios, licencias, autorizaciones, estudios, calculos, especificaciones y demas aspectos
técnicos que estime necesarias para suscribir el acta de iniciacion y la ejecucion del objeto
pactado.

Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables.
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Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido con las
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir de manera justificada su reemplazo
en condiciones equivalentes cuando fuere necesario.

Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones
al contrato. En caso de requerirlas debera solicitar los ajustes a los contratos, aportando
la documentacion requerida para el efecto, solicitando la aprobacion del mismo por parte
de gerencia.

Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los
ajustes a que haya lugar.

Velar y verificar la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, servicios, insumos y
productos; ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para el control de
estos.

Realizar las justificaciones técnicas o economicas a que haya lugar y que se requieran
durante las etapas contractuales y pos-contractual o en los requerimientos que para el
efecto formule la dependencia interesada.

Velar por el cumplimiento de las normas, especificaciones técnicas y procedimientos
previstos para la ejecucion de las actividades contractuales y post-contractuales.
Elaborar la documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas
las garantias de! contrato.

Verificar las entregas de los bienes o la prestacion de los servicios, de conformidad con
lo establecido en los contratos correspondientes, dejando la constancia y justificacion
escrita respectiva.

Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las preguntas formuladas por los
organismos de control del Estado o por cualquier autoridad o particular facultado para ello,
y someterlos a la aprobacion de la Gerencia.

Abrir y llevar el libro o carpeta para registrar en él las novedades, 6rdenes e instrucciones
impartidas durante |a ejecucion del contrato.

Llevar a cabo las demés actividades técnicas conducentes al desamollo del objeto
contractual, conforme con los requerimientos técnicos pertinentes.

Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucién.

Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del
contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor
gjecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual.

Verificar que las solicitudes del contratista estén debidamente justificadas.

Revisar que la entidad estatal cumpla con los principios de publicidad de los procesos de
contratacion y de los documentos del proceso.

solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual, y serén responsables por mantener informada a la entidad contratante de los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcian.
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- Funciones Financieras.

1.

2.

£ g

10.
14
12.
13.
14.

o0

Revisar las solicitudes de pago formuladas por el contratista, y llevar un registro
cronoldgico de éstos junto con sus ajustes y deducciones.

Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales
requeridos y en ese sentido, informar o solicitar a quien corresponda, a fin de obtener los
certificados de disponibilidad, reserva y registro cuando se requiera.

Coordinar con la oficina financiera el registro presupuestal para cubrir compromisos que
se deriven de adicionales, prorrogas o modificatorios, y en general cuando sea necesario
restablecer el equilibrio econdmico del contrato.

Revisar y aprobar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista.

Velar por la correcta ejecucion presupuestal del contrato.

Verificar que los trabajos o actividades adicionales que impliquen aumento del vator del
contrato cuenten con la debida autorizacion, justificacion técnica y juridica y el respaldo
presupuestal correspondiente, no superando el 50 por ciento del presupuesto inicial del
mismo.

Verificar, de conformidad con los medios legalmente permitidos para el efecto, el
cumplimiento de las obligaciones parafiscales y frente al Sistema de Seguridad Social
Integral a cargo del contratista cuando a elio hubiere lugar, de acuerdo a la normatividad
vigente que regule la materia, de forma mensual si asi se requiere.

Verificar el adecuado pago de los tributos, nacionales, departamentales y municipales a
que hubiere lugar y que resulten de la actividad contractual y pos contractual.

Controlar el pago que se deba efectuar por parte de la ESE, de acuerdo con lo sefalado
en la respectiva clausula contractual.

Verificar la entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion
del mismo, en los términos de la ley y el contrato.

Coordinar con el area correspondiente los tramites para la liquidacion del contrato y
entregar los documentos soportes que le correspondan para efectuarla.

Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance
presupuestal del contrato para efectos de pago y liquidacion del mismo.

Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el
recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato.

Hacer seguimiento de la gestion financiera del contrato por parte de la entidad, incluyendo
el registro presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja.
En caso de duda o desconocimiento sobre la liquidacién y pago de seguridad social que
deba hacer el contratista, debera solicitar la asesoria y acompafiamiento de la contadora
de la institucion.

E.S.E. Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Email: hospitalwilches @gmail. com

95




| E E E_ @A’V’*}kj NDO f;_;l{_ RAMMAIN
OSO o ARIAS DUARTE
Puario Wilches / NIT. 820201724-6

- Funciones Administrativas.

10.

1.

12.

13

14.

15.

16.

1.

Conocer y entender los términos y condiciones del contrato.

Advertir oportunamente los riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las
medidas necesarias para mitigario de acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeacidn
de identificacion del riesgo y el manejo dado a ellos en los documentos del proceso.
Solicitar los informes necesarios y convocar a las reuniones requeridas para cumplir con
su funcién.

Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte
ta moralidad publica con los soportes correspondientes.

Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la supervision o
interventoria a su cargo.

Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista durante
la ejecucion del contrato, de tal forma que la ESE intervenga oportunamente frente a las
solicitudes presentadas.

Organizar la informacion y documentos generados durante la ejecucion del contrato,
manteniéndolos a disposicion de los interesados y enviar, una vez se produzca, al area
de contratacidn para su archivo correspondiente en la carpeta contractual.

Coordinar con las dependencias de la ESE, que tengan relacién con la ejecucion del
contrato, para que éstas cumplan con sus obligaciones.

Definir los cronogramas que se seguirdn durante el trdmite de las etapas contractual y
post- contractual.

Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa y responsable en su
funcionamiento, dejando constancia de las diferentes reuniones que se celebren y
decisiones que se adopten.

Atender, tramitar o resolver toda consuita que eleve el contratista, procurando soluciones
agiles y oportunas a los inconvenientes generados durante la ejecucion del contrato.
Presentar los informes de cumplimiento del contrato (informe de supervision y certificacion
de seguimiento y ejecucion del mismo, de manera mensual) con destino a la carpeta del
contrato que reposa en la entidad.

Entregar informacion a la ESE, de posibles incumplimientos del proveedor o contratista,
elaborar y presentar los soportes correspondientes. Los cuales también reposaran en la
carpeta contractual.

Tramitar las solicitudes de ingreso del personal y equipos del contratista o de personas
externas a las areas de influencia del contrato.

Procurar que por causas atribuibles a la E.S.E. no sobrevenga mayor onerosidad, es decir,
no se rompa el equilibrio financiero del contrato.

Programar y coordinar con el coniratista y con quien considere necesario, reuniones
periddicas para analizar el estado de ejecucion y avance del contrato.

Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, planes de contingencia, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables
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Verificar la entrega de bienes de los que se haya solicitado su préstamo, para la prestacion
del servicio con el area de almacenamiento.

Proyectar la correspondencia que resulte conveniente habida consideracién a los
requerimientos del servicio y el debido cumplimiento de las obligaciones.

Verificar que las facturas o cuentas de cobro se presenten de manera mensual junto con
la planilla de pago de seguridad social del mes correspondiente, teniendo en cuenta que
se cancele el valor segln lo indicado en normatividad vigente y la fecha en que por
disposicion legal debe efectuarlo.

Requerir del contratista la presentacion de informe mensual de actividades si asi quedd
establecido en el contrato y si durante el mes se requirio de la ejecucion de actividades
por parte del contratista.

Realizar seguimiento a la ejecucion del contrato.

Recepcionar correspondencia del contratista y hacer las observaciones que estime
convenientes a la gerencia de la ESE, para su respuesta

Exigir el cumplimiento de los plazos del contrato y de los cronogramas previstos en el
mismo.

Requerir oportunamente al contratista sobre el cumplimiento y abligaciones en los
términos estipulados, documentando cada actuacion realizada.

Identificar las necesidades de cambio o ajuste y viabilizar su framite.

Realizar las recomendaciones a la Gerencia de la ESE, de la suscripcion de adicionales
o modificatorios, para lo cual se debera realizar la justificacion correspondiente.

En caso de que se presenten situaciones en que se requieran conceptos técnicos o
juridicos especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara
saber a la Gerencia y/o asesora juridica, con miras a lograr la mejor decision para las para
las partes.

Manejar la relacién con el proveedor o contratista.

Administrar e intentar solucionar las controversias entre las partes.

Organizar y administrar el recibo de bienes, obras o servicios, su cantidad, calidad,
especificaciones y demas atributos establecidos en los documentos def proceso.

Revisar si la ejecucion del contrato cumple con los términos del mismo y 1as necesidades
de la entidad estatal y actuar en consecuencia de acuerdo a lo establecido en el contrato.
Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y servicio de
acuerdo con lo establecido en los documentos del proceso.

Revisar que el expediente electronico y fisico del contrato este completo, sea actualizado
constantemente y cumpla con la normatividad aplicable.

Solicitar y presentar informes sobre el estado de ejecucion y avance de la ejecucion
contractual, con ia periodicidad que se requiera, atendiendo el objeto y naturaleza de los
mismos y un informe final de su ejecucion.

Realizar planes de mejoramiento oportunamente ante un posible incumplimiento por parte
del contratista.
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37. Adelantar cualquier ofra actuacion administrativa necesaria para la correcta
administracion del contrato.

38. Cuando asi se requiera, debera solicitar la asesoria juridica, en el framite a seguir, de
manera tal que se garantice en cada una de las actuaciones, el debido proceso y del
derecho de defensa al contratista.

- Funciones Legales.

1. Una vez suscrito el contrato, verificar y exigir que se otorguen las garantias exigidas y velar
por que estas permanezcan vigentes segin lo pactado, sean entregadas en el término
definido de acuerdo con lo establecido en la clausula contractual respectiva

2. Una vez suscrito el contrato, verificar y exigir que se realice €l pago de los impuestos y
tributos nacionales, departamentales o municipales a que haya lugar, evidencia que debe
allegarse como soporte a la carpeta contractual.

3. Promover el oportuno ejercicio de las facultades y prerrogativas extraordinarias y
mecanismos de apremio previstas en la ley.

4. Segun el caso, verificar que los subcontratos estén debidamente aprobados.

5. Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones a los contratos
y que las mismas estén debidamente soportadas.

6. Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con relacion al
contrato suscrito.

7. Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista y hacer las
recomendaciones a que haya lugar.

8. Garantizar que todas las actas generadas durante la ejecucion del contrato para
documentar las reuniones, acuerdos y controversias entre las partes, asi como las actas
parciales de avance, de recibo final y liquidacion estén oportunamente suscritas por todas las
partes intervinientes en las mismas.

9. Verificar que el contratista suscriba y allegue al contrato las pélizas establecidas en el
mismo, en un término no mayor a tres dias, siguientes a su suscripcion.

10.Coordinar con el area juridica la revision y aprobacion de las garantias.

11.Preparar en conjunto con el contratista el acta de liquidacion del contrato o proyectar dicha
liquidacion unilateral cuando las condiciones asi lo ameriten.

12.En caso de no concurrir el contratista para la firma del acta de liquidacion, remitir el
proyecto de acta a la direccion o correo electronico que repose en la carpeta contractual, lo
cual de ser necesario debera realizar en dos oportunidades, de manera tal que dichos
soportes amparen la liquida unilateral del contrato si asi se requiere.

13.Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o
las autoridades en relacion con el desarrallo del contrato.

14 Verificar que la ejecucién contractual se desarrolle dentro del plazo o vigencia del contrato,
y de acuerdo con los valores establecidos.
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15.Informar oportunamente la ocurrencia de cualquier hecho que pueda dar origen a la toma
de acciones de tipo contractual y/o aplicacion de sanciones y, en general, al inicio y desarrollo
de las actividades judiciales o extrajudiciales respectivas.

16.Informar a la E.S.E. las circunstancias y hechos que considere afectan la conducta
transparente y &tica de los servidores publicos y contratistas.

RESPECTO A LA ETAPA POSTCONTRACTUAL.
Funciones Legales:

1. Preparar y suscribir en conjunto con el contratista el acta de liquidacion del contrato.

2. En caso de no concurrir el contratista para la firma del acta de liquidacion bilateral, dentro
del término de 4 meses contados a partir de la finalizacion del plazo de ejecucion del
contrato, remitirle el proyecto de acta a la direccion o correo electrénico que repose en la
carpeta contractual, lo cual de ser necesario debera realizar en dos oportunidades, de
manera tal que dichos soportes amparen la liquidacién unilateral del contrato si asi se
requiere.

3. Remitir las evidencias de notificacion para que desde el area de contratacion se proyecte
el acta de liquidacion unilateral correspondiente a través de acto administrativo que debera
ser firmado por la gerencia.

4. Para el proceso de liquidacion del contrato, y si asl lo requiere, debera asesorarse con la
contadora de la institucion.

PARAGRAFO. La ESE podra establecer, mediante lineamientos internos, las funciones especificas y
adicionales que deberan cumplir los supervisores e interventores, segin la naturaleza de los contratos
y las necesidades institucionales.

ARTICULO 51. PRINCIPIOS QUE RIGEN LA INTERVENTORIA Y LA SUPERVISION. La
interventoria y la supervision contractual se regiran, de manera especial, por los principios de
eficiencia, economia, eficacia e imparcialidad, los cuales garantizaran un desempefio ético,
transparente y orientado al cumplimiento de los objetivos institucionales.

El propésito fundamental de estas funciones es supervisar y verificar que los recursos de la ESE sean
utifizados de manera optima, asegurando la correcta ejecucion del contrato y previniendo cualquier
riesgo que pueda afectar su desarrollo o los intereses institucionales.

Ademas, la interventoria y la supervisién deberan enfocarse en mantener una vigilancia continua y
técnica sobre el cumplimiento de las obligaciones contractuales, generando confianza en la ejecucion
y administracion de los recursos publicos.
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ARTICULO 52. ACTA DE INICIO DEL CONTRATO. Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos
los requisitos legales, financieros y administrativos exigidos para su ejecucion, se procedera a la
elaboracion y suscripcion del acta de inicio. Esta debera formalizarse en estricto cumplimiento de las
estipulaciones contractuales previamente acordadas, dejando constancia de la fecha efectiva de inicio
de las actividades y las condiciones especificas de ejecucion.

PARAGRAFO. El acta de inicio sera suscrita por el contratista, el supervisor y/o interventor designado
para el contrato, asi como por el Gerente de la ESE. Este documento debera incluir una descripcion
detallada de los compromisos iniciales asumidos por las partes y los plazos establecidos para su
cumplimiento.

CAPITULO IV
DE LAS MODIFICACIONES, ADICIONES, PRORROGAS Y OTRAS SITUACIONES EN LA
EJECUCION DEL CONTRATO

ARTICULO 53. Los contratos celebrados por la ESE podran ser objeto de modificaciones, adiciones
y prémrogas cuando sean necesarias para garantizar el cumplimiento del objeto contractual. Estas
solicitudes deberéan ser justificadas y tramitadas dentro del término de ejecucion del contrato. En todo
caso, deberén estar sustentadas técnica, financiera y juridicamente por el supervisor o interventor del
contrato, mediante un informe detallado, y seran aprobadas por la Gerencia.

1. MODIFICACION: la modificacion contractual se refiere a cambios en las calidades,
componentes o cantidades de bienes, obras o servicios contratados, siempre que no se altere
el objeto del contrato.

El supervisor o interventor emitira un concepto técnico y financiero que justifique la
procedencia de la modificacion. Las meodificaciones no necesariamente implican pagos
adicionales al contratista, salvo que se requieran ajustes presupuestales, los cuales deberén
tramitarse conforme a la normatividad aplicable.

2. ADICION: la adicion permite incrementar el valor del contrato hasta en un cincuenta por ciento
(50%) del valor inicial. Este tramite debe realizarse dentro del plazo de ejecucion del contrato.

Cuando la adicién implique ampliacidon del plazo contractual, sera obligatorio ajustar la
garantia Gnica de cumplimiento en cuantia y vigencia, acorde con el valor adicional pactado.

3. PRORROGA: la prorroga extiende el plazo de ejecucion del contrato para garantizar el
cumplimiento de las obligaciones pactadas.

Debe ser sclicitada y sustentada por el supervisor o interventor, quien determinara las razones
técnicas o de fuerza mayor que la justifiquen. La prorroga no implica, por si misma, un aumento
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del valor del contrato; sin embargo, si el contratista incurre en mayores costos no imputables
a él, estos podran reconocerse previa justificacion y tramite de la respectiva disponibilidad
presupuestal.

La prérroga debera formalizarse mediante acto administrativo, suscrito antes del vencimiento
del plazo inicialmente pactado, y acompariarse de las ampliaciones de garantia que sean
necesarias.

PARAGRAFO. EQUILIBRIO FINANCIERO: se garantizara en todo momento el equilibrio entre
derechos y obligaciones establecidos al momento de contratar. Si este equilibrio se rompe por
circunstancias ajenas al afectado, las partes deberan adoptar las medidas necesarias para su
restablecimiento de manera oportuna.

ARTICULO 54. SUSPENSION. Los contratos podran ser suspendidos cuando se presenten eventos
de fuerza mayor, caso fortuito, o circunstancias ajenas a la voluntad de las partes, que impidan
temporal o transitoriamente su ejecucion.

La suspension debera formalizarse mediante un acta suscrita por las partes, en la que se consignaran.
= La causa que la origind.
= E| término de la suspensién.
» |as medidas o previsiones que las partes consideren necesarias para mitigar los efectos de
la suspension.
El acta de suspensién requerira previamente;

= Concepto favorable del interventor y/o supervisor del contrato, segun corresponda.
= Autorizacion expresa de la Gerencia.

El periodo de suspension no se computara como parte del plazo de ejecucion contractual. Sin
embargo, debera notificarse a la compaiia aseguradora o entidad bancaria garante del contrato sobre
la suspension.

Cuando las circunstancias que originaron la suspension desaparezcan, el contrato debera reiniciarse
mediante un acta de reinicio en la que se dejen constancias claras sobre la reanudacion, las
observaciones pertinentes y las condiciones ajustadas al cronograma contractual.

Requisitos para la suspension, modificacion o adicion de contratos:

1. Solicitud escrita, debidamente justificada, presentada por cualquiera de las partes.
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2. Concepto técnico favorable del interventor yfo supervisar, segln corresponda.

3. Aprobacion escrita de la Gerencia.
PARAGRAFO. Durante el tiempo de suspensian no seré necesario ampliar la vigencia de la garantia
tnica, salvo que asi lo determine la naturaleza del contrato o el tiempo restante de ejecucion. No
obstante, debera ampliarse en caso de requerirse para el reinicio de la ejecucion.
ARTICULO 55. CESION. La cesion de contratos requerira la autorizacion previa, expresa y por escrito
del Gerente de la ESE. Este tramite solo sera procedente cuando el cesionario cumpla con los mismos
requisitos legales, técnicos, financieros y contractuales exigidos al contratista original.
Obligaciones del contratista (cedente):

1. Presentar una solicitud formal, justificando la necesidad de la cesion.

2. Identificar al cesionario propuesto, adjuntando la documentacion que acredite el cumplimiento
de los requisitos.

3. Asegurar la continuidad en el cumplimiento de las obligaciones contractuales hasta que la
cesion se perfeccione.

Procedimiento para la cesion:

1. El supervisor del contrato debera emitir un concepto técnico y juridico sobre |a viabilidad de la
cesion.

2. La Gerencia analizard los motivos presentados y, de ser procedente, expedira un acto
administrativo autorizando la cesion.

3. Una vez autorizada, el cedente y el cesionario presentaran el acuerdo de cesion suscrito entre
ellos, indicando las obligaciones y derechos transferidos.

4. Posteriormente, se modificaré el contrato original, incluyendo:

= Laidentificacién del cesionario como nuevo contratista.
= | as modificaciones necesarias a la garantia Unica a favor del cesionario.
= | os ajustes presupuestales requeridos.

PARAGRAFO. La cesién no libera al contratista original de sus responsabilidades hasta que se surta
completamente el procedimiento de cesién y las modificaciones contractuales sean formalizadas.
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_ TITULO IV
DEL REGIMEN SANCIONATORIO EN MATERIA CONTRACTUAL

CAPITULO |
SANCIONES, MULTAS, CLAUSULA PENAL

ARTICULO 56. TIPOS DE SANCIONES CONTRACTUALES. Con el proposito de garantizar el
cumplimiento de los fines de la contratacion y proteger la continuidad en la prestacion de los servicios
de salud, la Empresa Social del Estado Edmundo German Arias Duarte de Puerto Wilches — Santander
debera establecer en sus contratos tres modalidades de sanciones contractuales: multas, clausula
penal pecuniaria y declaratoria de incumplimiento.

ARTICULO 57. SANCIONES. Durante la ejecucion del contrato, podréan presentarse situaciones que
requieran la imposicion de medidas sancionatorias encaminadas a proteger los recursos publicos,
tutelar la moralidad administrativa y garantizar la adecuada ejecucion del objeto contractual. Estas
medidas tendran como objetivo conminar al contratista a cumplir cabalmente sus obligaciones y
resarcir los perjuicios ocasionados en caso de incumplimiento.

ARTICULO 58. MULTAS. Se hara uso de la imposicién de las multas pactadas en el contrato con el
animo de compeler al contratista al cumplimiento de las obligaciones contractuales asumidas. Las
multas se haran efectivas en caso de mora o incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato
por causas imputables al contratista.

E! procedimiento, excepciones y cuantias seran determinados en el Manual de Contratacion de la
ESE, garantizando que se ajusten a los principios de proporcionalidad, razonabilidad y debido proceso.

ARTICULO 59. PENAL PECUNIARIA. Procede su aplicacién como sancién por el incumplimiento,
parcial o definitivo del contrato por parte del contratista, con el objetivo de resarcir los perjuicios
causados a |a entidad.

La cuantia de la ctausula penal serd como minimo del diez por ciento (10%) del valor total del contrato
en caso de incumplimiento total, y proporcional al incumplimiento parcial.

El pago de la clausula penal pecuniaria estara amparado por la garantia Unica exigida en el respectivo
contrato. La ESE podra hacerla efectiva directamente mediante compensacion de las sumas
adeudadas al contratista, ejecucion de la garantia o cualguier otro mecanismo previsto en la ley.

PARAGRAFO PRIMERO. INCLUSION DE LAS MULTAS. En los contratos que se suscriban por la
ESE, se pactar4 la clausula de multas con el fin de compeler al contratista a cumplir sus obligaciones.
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PARAGRAFO SEGUNDO. EXIGENCIA DE CLAUSULA PENAL. Sera obligatoria la inclusion de la
clausula penal en todos fos contratos que suscriba fa ESE, garantizando la proteccion de los recursos
publicos.

PARAGRAFO TERCERO. EXCEPCIONES A LAS SANCIONES. No procedera la imposicién de
sanciones contractuales cuando el incumplimiento sea consecuencia directa de eventos de fuerza
mayor o caso fortuito debidamente acreditados y justificados, conforme a la Ley.

ARTICULO 60. REQUISITOS PARA LA IMPOSICION DE MULTAS. Para imponer multas
contractuales, la ESE Edmundo German Arias Duarte de Puerto Wilches — Santander debera cumplir
con los siguientes requisitos:

1. Estipulacion contractual. La multa debe estar prevista expresamente en el contrato.

2. Obligaciones pendientes del contratista. La ejecucion de las obligaciones del contratista debe
estar en mora o incumplimiento.

3. Cumplimiento de la ESE. No debe existir mora o incumplimiento en las obligaciones a cargo
de la ESE segun el contrato.

4. Informe técnico del supervisor o interventor. Debe existir un informe detallado y sustentado
por el supervisor o interventor que evidencie ef incumplimiento del contratista.

5. Autorizacion expresa del contratista. En el contrato debe constar que el contratista autoriza
expresamente a la entidad para descontar el valor de las multas de los saldos que se le
adeuden.

6. Garantia del debido proceso. El contratista debe contar con la oporfunidad de conocer,
presentar descargos y controvertir las decisiones que puedan afectarlo, asegurando el
cumplimiento del debido proceso.

CAPITULO i
PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICiO_N DE SANCIONES, MULTAS Y EFECTIVIDAD DE LA
CLAUSULA PENAL.

ARTICULO 61. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y
CLAUSULA PENAL.

La ESE podra declarar el incumplimiento, cuantificar los perjuicios ocasionados, impener las multas
pactadas en el contrato y hacer efectiva la clausula penal siguiendo el procedimiento establecido:
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Deteccion del incumplimiento. Ante un posible incumplimiento de las obligaciones del coniratista, la
ESE debera realizar al menos dos requerimientos formales, que no sean atendidos satisfactoriamente
por el contratista. Si persiste la situacion, se citara a audiencia en cumplimiento del articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011 o las normas que la sustituyan, modifiquen o complementen.

En la citacion se detallaran los hechos, se incluira el informe del supervisor o interventor, se enunciaran
las clausulas o normas presuntamente incumplidas y las posibles consecuencias.

La citacion indicara el lugar, fecha y hora de la audiencia, la cual se llevara a cabo a la mayor brevedad
posible.

1. Deteccién del incumplimiento. Ante un posible incumplimiento de las obligaciones del
contratista, la ESE debera realizar al menos dos requerimientos formales, que no sean
atendidos satisfactoriamente por el contratista. Si persiste la situacion, se citara a audiencia
en cumplimiento del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o las normas que la sustituyan,
modifiqguen o complementen.

= En la citacion se detallaran los hechos, se incluira el informe del supervisor o interventor,
se enunciarén las clédusulas o normas presuntamente incumplidas y las posibles
CONsecuencias.

= |a citacién indicaré el lugar, fecha y hora de la audiencia, la cual se llevara a cabo a la
mayor brevedad posible.

2. Audiencia de descargos. Durante la audiencia:

= El Gerente de la ESE o su delegado expondra los hechos, las normas presuntamente
violadas y las consecuencias derivadas.

= Elcontratista, su representante legal o garante podra rendir descargos, presentar pruebas
y controvertir las pruebas de la ESE.

3. Decision y notificacion. Concluida la audiencia, la ESE expedira una resolucion motivada
que consignara lo ocurrido y decidira sobre la imposicion de la multa, sancién o declaratoria
de incumplimiento.

= | aresolucion se entendera notificada en el acto.

= Contra la decision solo procedera el recurso de reposicion, que debera interponerse,
sustentarse y resolverse en la misma audiencia.
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4. Suspensi6n de la audiencia.

= F| Gerente o su delegado podra suspender la audiencia para allegar o practicar pruebas
pertinentes o por cualquier otra razon justificada.

= Se establecera una nueva fecha y hora para su reanudacion.

5. Cese del procedimiento. Si durante el proceso se acredita la cesacion del incumplimiento,
la ESE podra dar por terminado el procedimiento.

PARAGRAFO. Todo lo anterior debera constar documentaimente en el expediente contractual,
garantizando la trazabilidad y transparencia de la actuacion administrativa.

CAPITULO il
DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES

ARTICULO 62. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Las clausulas excepcionales al derecho comdn,
tales como la terminacion, interpretacion y modificacién unilaterales, asi como la clausula de
caducidad, son instrumentos que permiten a la ESE salvaguardar el interés general, garantizar la
continuidad de la prestacion de los servicios y proteger la moralidad administrativa. Estas clausulas se
aplicaran con sometimiento a las leyes nacionales.

PARAGRAFO. Los contratos celebrados con personas publicas o privadas nacionales, o de
cooperacion, ayuda o asistencia; interadministrativos; de empréstito, donacion y arrendamiento; y
aquellos relacionados con actividades comerciales, industriales, cientificas o tecnologicas de las
entidades estatales, asi como los contratos de seguro, estaran exceptuados de incluir clausulas
excepcionales, conforme a la normativa vigente.

En los contratos suscritos por la ESE, cuando el objeto esté directamente relacionado con la prestacion
del servicio y su incumplimiento pueda acarrear como consecuencia directa la inferrupcion en la
prestacion del mismo, se aplicaran las clausulas excepcionales de terminacién, modificacion,
interpretacion y/o caducidad, las cuales seran declaradas por la Gerencia mediante acto administrativo
debidamente motivade.

ARTICULO 63. INTERPRETACION UNILATERAL. Si durante la ejecucion del contrato surgen
discrepancias entre las partes sobre la interpretacion de alguna estipulacion contractual, que puedan
conducir a la paralizacion o afectacién grave del servicio ptiblico que se pretende satisfacer, la ESE
agotara previamente una instancia de conciliacion entre las partes. De no lograrse acuerdo, la ESE,
mediante acto administrativo debidamente motivado, interpretara de manera unilateral las clausulas
objeto de la diferencia, salvaguardando el interés general.

E.S.E. Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Email: hospitalwilches @gmail. com

Q



E s E EDMUNDCO GERMAN
o ARIAS DUARTE

Puerto Wilches / NIT. 8920201724-6

ARTICULO 64. MODIFICACION UNILATERAL. Si durante la ejecucion del contrato es necesario
introducir variaciones para evitar la paralizacion o afectacion grave del servicio pablico que se deba
satisfacer, y no se logra acuerdo entre las partes, la ESE podra modificar unilateralmente el contrato
mediante acto administrativo debidamente motivado. Estas modificaciones incluiran la supresion o
adicion de obras, trabajos, suministros o servicios.

En caso de que las modificaciones representen una alteracién igual o superior al veinte por ciento
(20%) del valor inicial del contrato, el contratista podra renunciar a la continuacion de la ejecucion,
situacion en la cual se ordenara la liquidacion del contrato. La ESE adoptara de manera inmediata las
medidas necesarias para garantizar la ejecucion del objeto contractual.

ARTICULO 65. TERMINACION UNILATERAL. La ESE podra disponer, mediante acto administrativo
debidamente motivado, la terminacion unilateral de un contrato en los siguientes eventos:

1. Cuando las exigencias del servicio publico o la situacion de orden piblico lo requieran.

2. Por muerte o incapacidad fisica permanente del contratista, si es persona natural, o por
disolucion de la persona juridica del contratista.

3. Por incumplimientos graves que afecten la ejecucion del contrato o la prestacion del servicio
publico, incluyendo obligaciones tributarias, ambientales o de seguridad.

4. Por interdiccion judicial o declaracién de quiebra del contratista.
5. Por cesacion de pagos o embargos judiciales que comprometan la ejecucién del contrato.

PARAGRAFO. El procedimiento para la terminacion unilateral se desarrollara en el manual de
contratacién que adopte la ESE, asegurando el cumplimiento de las garantias del debido proceso y la
proteccion del intereés general.

ARTICULO 66. CADUCIDAD Y EFECTOS. La caducidad es una clausula excepcional que faculta a
la ESE Edmundo German Arias Duarte de Puerto Wilches — Santander para dar por terminado un
contrato mediante acto administrativo debidamente motivado, cuando se presenten hechos
constitutivos de incumplimiento grave y directo de las obligaciones del contratista, que afecten de
manera sustancial la ejecucion del contrato y puedan conducir a su paralizacion. Esta decision
implicara la liquidacion del contrato en el estado en que se encuentre.

1. Requisitos para la Declaratoria de Caducidad.

La ESE podra declarar la caducidad del contrato siempre que se cumplan los siguientes requisitos:
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Aplicar el procedimiento establecido en el articulo 62 del presente estatuto, garantizando el
debido proceso y el derecho de defensa del contratista.

Verificar un incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista.

Determinar que dicho incumplimiento afecte de manera grave y directa la ejecucion del
contrato.

Comprobar que el incumplimiento evidencie un riesgo inminente de paralizacion def contrato.

La caducidad sera declarada mediante acto administrativo que cumpla con los requisitos legales y
esté debidamente motivado, sustentandose en las circunstancias facticas y juridicas comprobadas.

2. Efectos Juridicos de la Declaratoria de Caducidad.

La declaratoria de caducidad genera las siguientes consecuencias:

1.

&

Terminacién inmediata del vinculo contractual, sin lugar a indemnizacion para el contratista.
Liquidacion del contrato en el estado en que se encuentre.

Exigibilidad de las garantias por configuracion del siniestro de incumplimiento.

Efectividad de la clausula penal pecuniaria pactada en el contrato.

Inhabifidad del contratista para contratar con entidades publicas por cinco (5) afos, conforme
a la normativa vigente.

Si la ESE decide no declarar la caducidad, podra tomar posesion de la obra o continuar con la
ejecucion del contrato mediante el garante o un nuevo contratista, quien también podra ser objeto de
caducidad si incurre en incumplimiento.

3. Plazo para la Declaratoria de Caducidad.

La declaratoria de caducidad solo sera procedente dentro del plazo de vigencia del contrato. Si dicho
plazo esta vencido o finalizado, no podra declararse la caducidad.

4, Procedimiento

El procedimiento para la declaratoria de caducidad debera observar los siguientes pasos:

E.S.E. Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Email: hospitalwilches@gmail. com




<) E E EDMUNDO GERMAN
.S. o ARIAS DUARTE
o Puorto Wilches / NIT. 890201 724-6

1. Citar al contratista a una audiencia en la que se le informe detalladamente sobre los hechos
constitutivos de incumplimiento, las posibles normas o clausulas violadas, y las consecuencias
previstas en el contrato.

9 Garantizar el derecho de defensa del contratista, permitiéndole rendir explicaciones, aportar
pruebas y controvertir las presentadas por la ESE.

3, Expedir un acto administrativo debidamente motivado, declarando la caducidad de! contrato
si se cumplen fos requisitos.

El procedimiento detallado sera establecido en el manual de contratacion adoptado por la ESE.

:I'iTU Lov )
DEL COMITE DE CONTRATACION

ARTICULO 67. COMITE DE CONTRATACION. Ei Comité de Contratacion de la ESE Edmundo
German Arias Duarte de Puerto Wilches ~ Santander tiene como proposito servir como 0rgane asesor
y consultor en los diferentes procesos contractuales que adelante la entidad, bajo las modalidades de
convocatoria pilblica, subasta inversa y contratacion directa, exceptuando los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Este comité busca garantizar la coordinacion
arménica entre las distintas dependencias de la ESE en la gestién contractual, promoviendo la
transparencia y el cumplimiento de los principios rectores de la contratacion publica.

La citacion al Comité de Contratacion sera responsabilidad del Subgerente Administrativo, quien lo
presidira. Dicha citacion debera realizarse por escrito, con la debida antelacion y claridad respecto al
objeto de la reunion. En caso de ausencia del Subgerente Administrativo, esta responsabilidad recaera
en el funcionario designado por la Gerencia, quien debera garantizar la continuidad y cumplimiento de
las funciones del Comite.

ARTICULO 68. CONFORMACION DEL COMITE DE CONTRATACION. El Comité de Contratacion
estara integrado por un equipo interdisciplinario, conformado de la siguiente manera.

1. Subgerente Administrativo, (quien ejercera como presidente del comité y cuya participacion
es indelegable).

Profesional de contaduria (Funcionario o Contratista).

Profesional Administrativo (Funcionario o Contratista).

Profesional de Contratacion (Funcionario o Contratista).

Técnico Administrativo {funcionario o contratista, quien fungira como secretario técnico del
comité).

on s €0 I
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PARAGRAFOQ PRIMERO. El Subgerente Administrativo presidira el comité y tendré la responsabilidad
de liderar las reuniones, garantizar su correcto desarrollo, y asegurar la gjecucion de las decisiones
tomadas. Los integrantes del comité estaran sujetos al régimen de inhabilidades, incompatibilidades y
conflictos de interés establecido en el presente estatuto, asi como a las normas vigentes aplicables.

PARAGRAFO SEGUNDO. Podran asistir como invitados, con derecho a voz pero sin voto, los
colaboradores del 4rea asistencial y administrativa que el comité considere relevantes segun la
complejidad del objeto a contratar.

PARAGRAFO TERCERO. El Gerente de la ESE no hace parte del Comité de Contratacion, con el
propasito de preservar su rol como autoridad decisoria final y garantizar la independencia del proceso
deliberativo. Esta separacion permite que el Gerente tome decisiones basadas en las
recomendaciones imparciales y técnicas del Comité, evitando asi posibles conflictos de interés o
percepciones de parcialidad. El Comité actuara como un érgano asesor que eleva recomendaciones
sustentadas en criterios objetivos, técnicos y ajustados a las necesidades de la entidad.

ARTICULO 69. FUNCIONES DEL COMITE DE CONTRATACION. Son funciones del Comité de
contratacion:

1. Asesorar al Gerente: brindar recomendaciones al Gerente sobre la adjudicacion de contratos
en las modalidades de convocatoria plblica, subasta inversa y coniratacion directa,
exceptuando los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
asegurando que se ajusten a los principios de seleccion objetiva.

2. Verificar la disponibilidad presupuestal: confirmar la existencia de la disponibilidad
presupuestal en los procesos de contratacion por convocatoria piblica, subasta inversa vy
contratacion directa (exceptuando los contratos de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion).

3. Revisar y recomendar modificaciones: analizar y recomendar la suscripcién de adiciones,
modificaciones o prorrogas en los contratos sujetos a las modalidades mencionadas, con base
en las necesidades de |a ESE y las justificaciones presentadas por el supervisor o interventor.

4. Evaluar propuestas: revisar y analizar las propuestas presentadas en procesos de
convocatoria piiblica y subasta inversa, elevando una recomendacion técnica, financiera y
juridica sobre el oferente mas favorable para la entidad.

5. Garantizar cumplimiento normative: verificar que los procesos de contratacion cumplan con
las disposiciones legales y contractuales aplicables, contribuyendo a la transparencia y
eficiencia de la actividad contractual.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES oo

PROCURADURIA CERTIEICADO ORDINARIO o 101
GENERAL DE LA NAGION No. 279553278

Bogota BC, 01 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGIGN certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES identificado(a) con NIT nGmero
890201724¢6: .

NO REGISTRA SANC‘IONES NI INHABILIDADES VIGENTES

| ADVERTENCIA: La cerlificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

frate de nombramiento o posesién en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anolaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del arficulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que conliene las anotacicnes e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones centractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares gue desempefien funciones piblicas en

| jarcicio de la accién de repeticidn o llamariento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblice, en las términos que
establezca la Constitucién Politica y {a ley particular o demds disposicicnes vigentes. El Sistema SIRI reparta come antecedentes solamente las

sanciones con dabida sjecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En case de nombramiento o suscripclon de contratos con el

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web: "

hitps:/Awww procuraduria.gov.co/Pages/certificado-aniecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E}

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO GCONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LLAS HOJAS,

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 01 de

septiembre de 2025, a las 13:58:54, el niimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion,
NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion tributario
No. ldentificacion 890201724
Caodigo de Verificacion 890201724250901135854

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidén 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/// " <
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB
= CGR==
Con ¢l Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PRUCURADURiA CERTIFICADO ORDINARIO g 1 e 01
GENERAL DE LA NACION No..279553826 ‘

Bogota DC, 01 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior{a) MAYERLIS CARVAJAL ROBLES identificado(a) con Cédula de cludadania nimerc 37577867

NO REGISTRA SANCICONES NI INHABILIDARES VIGENTES

4

ADVERTENCIA: La cettificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramientc o posesidn en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran fodas las anolaciones gue
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las reiaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos gue
establezca [a Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reperta comao antecedentes sclamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcicn de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitns:/fiwww._procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

’.fr ." ?.f ,.;
. ij{g@{? ’,.f',lsfrfe’}g? i ‘

x‘—""‘"

f ;T

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTAUDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relaclcnamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750 ext. 13170; Bogeta D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

"M*

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 01 de

septiembre de 2025, a las 13:57:54, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

37577867

Caodigo de Verificacion

37577867250901135754

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

7, / -

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

9

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGRe=

Pagina 1 de 1




1/9/25, 2:06 p.m. Policia Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:06:40 PM horas del 01/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 37577867
Apellidos y Nombres: CARVAJAL ROBLES MAYERLIS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 76
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 1200 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Presidencia de Qe ©0V-CO

LLooRY Ly |
la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co: 7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1M1




1/9/25, 2:08 p.m. Consulta RNMC
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i \) Policta Nacional de Colombia

el

() (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

$ Consulta Ciudadano

| a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/09/2025 02:08:45 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 37577867 y Nombre:
MAYERLIS CARVAJAL ROBLES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 122481028 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

{ Q Nueva Busqueda Jl [ Imprimﬂ

Linea de atencidn: 018000-910112

515 8000 |
Policia Nacional de Golombia Egg;gr?éﬁ
Direccion General - Cra. 69 N° 26 - 21 (. d
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI D A

& ,GOV.CO

https:llsrvcnpc.poIicia.gov.colPSCffrm_cn p_consulta.aspx




FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SyES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El suscrito
CE./ P. Pﬂ\l v_ g +. lj’ﬂ,é £ expedida en LoD prleriogree S A
autorizo libre, expresa e mequwocamente y exclusivamente para los fines y erf'los
términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de
2019, al Departamento de Santander con NIT. 8202012356, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores de edad que administra - el Ministerio de Defensa-Policia
Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion contractual y, de
llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras
- se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.santander.gov.co,

manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
Se suscribgen la ciudad de @aa/&ﬁ@
%M% de 2025. }%

su tratamiento.
Ix’
, el dia @;;ZQ Zs) de
Firma

Nombre /////// f ﬂ (7] ;4/0);/ f/)’//xf
Cédula ,/ 7 3 :zz,’zr;g/z’

ks /;t?lf/c?ﬁ/ Zajﬁ identificado con C.C./.

120




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADGS POR .
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS ‘

A - e e e e e - e . S e - - S. - . = o . H

La Policfa Nacional de Colombia informa: ;

Que siendo las 10:39:24 horas del 28/08/2025, el ciudadano identificado conh cédula de ciudadania No. 37577867,
Apellidos y Nombres CARVAJAL ROBLES MAYERLIS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION DE SANTANDER, con NIT
890201235-6 y su utilizacidn es excusivamente dentro cel proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
havan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhablfidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “‘por medio del cual se reglamenta Ia Ley 1918 de
2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demads normatividad rectara frente al
tratamiente de datos.

hitps://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consuita
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 37577867 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/07/2025 03:21 PM

Cadigo Verificacion: LZ1W26X8CM
Valida hasta: 20/10/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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O AN

Formulario de} Registra Unico Tributario

2. Conceplo |0 |21 Actualizacién

4. Namero de formulario

A

TO72124859084

141185536209

]

020) 00Q001411855362

-

5. Numere de Identificacion Tributaria (NIT)

890201724

8. DV |12. Direccion seccional

Impueslas ¥ Aduanas de Barrancabermeja

‘!;4.'.,Buzﬁn electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipa de contribuyente 25. Tipo de dogumento

Perscna juridica

Lugar de expedicion 28, Pals 28, Deparlamentc

sm C;udndfau unicipio

NP2

31. Primer apeliido 32. Segundao apellido

35"-0 .os nombres

35, Razdn social

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE

DE PUERTO WILCHES

36. Nombre comercial

37 S]g.:a

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE F’UERTO[ v
,-_‘I;JBIQ{-\CEUN_,*_,}’,‘, \«‘
38. Pais 39, Depatamento I 40, Ciudad/Munigipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander . 6 8 |Puerto Wilches 575

A1, Direccién principal

CR3 2 58BRR CENTRQ

42. Gorreo ciectrdnico gerenma@eseedmundogermanarlaspuertow;lches-sa

ntander«gov co

43. Codigo postal |44 Teléfona 1 e

32137 359 3 2[45 Teléfono 2 6076132732

®

L CL@SI"FWCAméN
Activjdad sconomical <.’ Dcupacién
Actividad principal Aaluflﬂfc}:;adun.ian’a« \\. Q Otras activitdades 59, Nigmer
46. Cédigo 47. Fecha inicic aclividad 48, Cmiaém . ﬂQ‘Fecha .leu ct ad 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo astatlecimienlos
ot “ o s a__ A [ l
|86 1 of[1 9891 141 0f|| ’_I‘[ v | | | |
~ - 'R°s,.onsab|hdades, Calidades y Atributos
1 z 3 4 & f",sf‘“ 10 11 12 13 14 15 18 17 18 19 -1 -3 g2 va 24 I35 26
secoun(6 |7 |1 4[4 2[5 2} [ T I N O B
06- Ingresos y pairimonio. A R
07~ Relencion en la fuente a titulo de rent
14- Informanie de exogena -
42- Chligado a llevar contabilidad ey
52 - Facturador electrénico EETRE
- o
P Y
.‘:; "y ;
LT
Ususrtos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 -] 7 -] 9 10
l | l } | | | ' | l 55, Forma 56. Tipo Servicie 1 2 3
&1, Cadigo |57- Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 | L o cre | |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que hayz lugar, la inscripgian en ef Regi

stro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencid no se exigirad su renovacion

59. Anexos 60. No. de Folios:

0 [

Para uso exclusivo de 1a DIAN

ol

La Informacion suministrada a traves del farmutario oficial de inscripcin, actualizacidn, suspensidn
y cancelacién del Registro Unico Tributario {RUT), debord ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procodimientos administrativos
sancionalorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo def articulo 1.6.1.2.§ del Decreic 1625
del 2016 De igual manera a! formalizar el frémite el usuario fue informado ¥ acenta la politica de
tratamicnlo do datos ey 1581 de 2012,

I irma dal solicilanle:

Sin perjuicio de Ias veriicaciones que la DIAN reabce.
Firme autorizada:

984, Nombre  CARVAJAL ROBLES MAYERLIS

985, Cargo Representanie legal Certificado

Fecha gencracion documento PDF; 21-08-2025 02:13:59PM
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oA Formulario det Registro Unice Trisutario
Pégina 2 o 3 Haja 2
Espacio reservado para la DIAN 4, Nimero de formulario 141185536209
(415)7707212489984(8020) 000014118553620 3
5. Nimero de Identiflcacidn Trisutariz (NIT) 6, DV | 2. Direccibn seccional ) _ 14. Buzon eleclronica
s s 020172 4|s Impuestos y Aduanss do Barancabermefa ' 2 9 I
Caracteristicas y formas de las organizacienes
o, N y 1ot 64. Enlider liluins de derachs oiolico de orden hatcional, departamontal,
&2, “aluraloza 3 63. Formas asocialivas mumé‘“;al y%‘SEIS]l.I-.EE[frJIZadﬂﬁ 1achs aalica de orden nation I 23
85, Fandog 66. Cooperalivas ngwﬁl%gi;gas ;\‘grgapiamoq 3 -
68. Sin personerfa juridica $9. Otras organizaciones no clasificadas 7 2 2
Constitucién, Registro y Ultima Refarma . ;‘ Compeosicion del Capital
Documenlo 1. Constitucion <
71, Clase 08 82. Nacioinal 0 %
T2, Numero 7 2
73. Fecha 18 4 9 1 Q 41 11 83. Naglonal publico 0. 0 %
74. Ndmere do notarfa
75. Entidad de registro 9 8 B F 1 B4. Nagional privado 0 0 %
6. Facha da rogisiro | | T
77. Mo, Matricula mercantil
78. Departamento 6 8
79. Ciudad/Municipio 00 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia - A e 86. Exiranjero pblico 0 0 %
80. Desde L .
1. Hasts 87. Exiranjare privado 0 0 %
- N T Il I
Enlidad de vigitancia y contral
88. Entidad de vigiancia y conlrol
Superintendencia Nacional de Salud 10
5 £, Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual - 6 Fel ‘\\E;mbio  Adeslade 91, Namero de Identificacian Tributaria {NIT) 92, 0V
e
* 8§ 3 .
"|
2 i f L -
|
3 L L . -
4 | L -
5 J Lo -
Vinculacién econémica
gaégﬂg%?g;‘j“ 94, Nombre 3] grupo econdmico yle empresarial ‘ﬁ’,.?;ﬁ;g’?{gn‘l‘ﬁ,,'s,ﬁ{giﬁ“‘a“‘d“ Tributana (NI de la gg, py,
97, Nambra o razbn social de la matriz o controlanie
170. NUmero de identificacion Iributaria | 171. Pais 172, Namero de identificacian tributaria
otorgado en el exterior sociadad o natural del exterior con EP
473. Nombre v razén socizl de i sociedad o natural del extarior con EP

Fecha generacion dacumento PR 21-08-2025 02:13:550M
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D} AN N

Formulario del Registre Unico Tributario
Renresentacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

Pégina

AN

707212489934(8

1411855636209

I

53620 9

-

5. Ntrero de identificacion Tributaria {NIT)
89 02017 2 4

6. DV | 12. Direccitn secclonal -

Impuestos y Aduanas do Barrancabormoja .

14. Buzdén vlectrdnico

Representacién

98. Representacion 99, Fecha Iniclo ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 020 [0 4 i\0 1i
100. Tipo de documento 101. Nimero de Identificacion ,Q:m R : Ou‘ﬂ\lumern de larjeta profesional
Cédulade Ciudadani 1 3 |3 7 5§ 7 7 8 B 7 NS e A
1 - e
104. Primer apellido 105, Segundo apellido 406. Pnrm:x rnmbre T ey 107. Otros nombres
CARVAJAL |ROBLES MAYERL!S ~
108. Nimero de {denlificacicn Tributaria (NIT} 102, DV| 110. Razén socal representante legal . . " "
| k3
98. Representacion :
, L
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién (' ~ \\ N _,-"/"M ’\; 102, DV |103. Numero de tatjeta profesional
) K‘_., D :".,f i !
104. Primer apellido 105. Segundo apeilido ,\/ S g 408, Primelfﬁe.mbre 107. Otros nombres
B it e
| " 7 - "I,"‘\ S
108. Nimere de ldentificacion Tributaria (NET) 108, DV| 110. Razénfaac{au r;:f:/dsvnlacﬂéxlemgl } f
98, Represontacion 99. Fetha 1nfciqejércig@:ﬁb’fageh:acién
. s |
100. Tipo de documente 101. Namero de identiflcacidir 102, DV | 403. Nimero de tarjeta profesional
3 oy |
104, Primer apellido 105. Seglmut-‘aéailldu ﬁ\“ 106. Primer nombre 107. Ctros nombres
E ,’{:\ Vs \ -
108, Namera de Identificacion Tributaria (N1T) . ’{DB DY 140 "R'ﬂmrpsc.mai representanie legal
Ty, "y .
98 Representacion i
. [ | I l
100. Tipo de documenia 0%, N(Jn};ii% de igﬂetlliﬁcac;ﬁ? 102. DV | 108. Nimero de tarjeta profesional
Pt ot s |
4 o .
104. Primer apellido i ffﬁ&i‘\Se?undo apellido 10B. Primer nombre 107 Otros nombres
v
108. Numero de Identificacién Trlbutarlr (M-*}\\ 109, DV| 110. Razén social representante legal
‘-. '\f 1
98. Representacian u’w’ 98. Fecha inicio ejercicio representacién
0
100, Tipo de documento 101, Nimere de idenlificacion 102. OV | 103. Mamero du tadeta profesional
5 _ |
104. Primer apellide 108, Segundo apellido 106, Primer nombre 107. Qlros nombres
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legat

Fecha gencracion documenlo PDF: 21-08-2025 02:13:59P°M
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CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD. ‘

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER .
GRUPO DE ACREDITAGION EN SALUD Y SOGC.
COORBINADORA GRUPO DE ACREDITAGION EN SALUD Y S0OGC.

HACE CONSTAR

A

Que ef prestador de servicios de salud E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE, en su sede de prestador E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS
DUARTE del municiplo de PUERTO WILCHES - departamento de SANTANDER, radicé el formulario de inscripcién en el Registro Especial de
Prestadares de Serviclos de Salud de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER y se considera inscriteo como clase de
prestadeor Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS y autorizado para prestar los siguientes servicios habilitados:

IDENTIFICACION DEL PRESTADOR.

lCédigo vy Nombre de! Prestador: 16857500‘?32 - E.S.E EDMUNDO GERMAN ARJAS RUARTE
INI:Nit [CCiCodufa  |NI:B00201724-6 :::;'e erazon = S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
. o Fecha de )

Fecha de inscripcion:|2006/09/26 vencimiento: 2026/08/31  |Clase de prestador: fInstituciones Prestadoras de Servicies de Salud - IPS
Clase de persona:  UURIDICO  [Naturaleza Juridica: [PUBLICA Nivel de Atencicn del |,

| Prestador;
Empresa Social del Estado: JSI Cardcter Territorial de la Entidad: IMUN!CIPAL

Direccién

CARRERA 3 N°.2-.56

Representante Legal: IMAYERL[S CARVAJAL ROBLES . "
| administrativa:

gerencla@eseedmundogermanariaspuertowiiches.

Telefono: 5132732 |Fax:

6132171 Email:
|santander.gov.co
Municipio: PUERT( WILCHES ]Departamento: ISANTANDER
ACTG DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVIC|OS DE SALUD.
NOMBRE ACYO. NOMERO ACTO FECHA ACTO ENTIDAD QUE EXPIDE CIUDAD QUE EXPIDE
RESOLUCION 72 19490411
FORMATO: FEGHA ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.(AAAAMMDD}
SEDE PRINCIPAL.
Cédigo y Nombire Sede Principal: 1635750073201 - E.S.E EBMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
Direccion: ICRA IN"2.56 lBarrio: CENTRO
Cerntro Poblado: Tipo de Zona: URBANA
Telefono: 6132732- |Fax: |E1 33142 Email: Ihospitalwilches@gmai!.com

CONSTANGIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS.
Prestador: 6857500732 - E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
Cadigo vy nombre sede del prestader: 6857500732-01 - £,8.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
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I51 32171
Gerente; |MAYERLIS CARVAJAL ROBLES [Fecha de Apertura: 2006/09/26
Municipio: IPUERTO WILCHES Departamento: . SANTANDER
SEDE GON SERVICIOS HABILITADOS,
Cédigo y Nombre Sede: |635.7500?3201 - E.S.E EDMUNDC GERMAN ARIAS DUARTE
Direccidn: CRA3N°2-56 Barrio: CENTRO
Ceniro Poblado; Tipo de Zona: [URBANA
6132732- o . .
Telefono: 6132171 Fax: 6133142 Email: hospitalwilches@gmail.com
Gerente: [MAYERLIS CARVAJAL ROBLES (Fecha de Apertura; 2008/02/26
IMunicipio: |PUERTO WILCHES [Departamento: |SANTANDER
ACREDITACION EN SALUD PARA LA SEDE DEL PRESTADOR,
Cadigo y Nombre Sede: 1685750073201 - E.5.E EDMUNDQ GERMAN ARIAS DUARTE
Direceidn: CRA3N°2-56 Barrio: CENTRO
Ceniro Poblado: Tipo de Zona: URBANA
6132732- . I .
Telefono: 6132174 Fax: 6133142 Email: hospitalwilches@gmail.com
Gorente: IMAYERLIS CARVAJAL ROBLES {Fecha de Apertura: 2006/09/26
|Municipio: PUERTO WILCHES Departamento: SANTANDER

** = §O SE ENCONTRARON REGISTROS DE ACREMTACION EN SALUD PARA ESTA SEDE DEL PRESTADOR. **#

SERVICIOS DE SALUD HABILITADOS.

CONVENCIONES:
- MJNT:Modalidad M-EXT:Modalidad
Intramural Extraamural

Mavil
M-PRTNI:Modalidad

M-PRTI:Modalidad
Prestador Referencia-
Telemedicina interactiva

M-PR :Modalidacd Prestador
Referencia-Telemadicina

Prestador Referencla-
Telemedicina No
Interactiva

M-PRETE:Modalidad

M-PRETE:Modalidad
Prestador Remisor-

Prestador Remisor-

COMPL :Complejidad.

M-UM :Modalidad Unidad  M-DOM:Modalidad

Domiclliaro

M-S :Modalidad Jorn
de Safud

M-PRTM:Modalidad

M-FRTE:Modalidad
Prestador Referencla.

Telemedicina Telexperticia

M-TEL:Modalidad
Telemedicina

ada

M-PRE:Modalidad

Prestador Referencia-

Telemedicina
Telemonitoree

Prestador Remisor-
Telemedicina

. . Telemedicina *SC:SIN COMPLEJIDAD
Telemedicina Telexperticia .
Telemonitoreo
GRUPG "- - M- | M " FECHA
£OD SER NOMBRE SERVICIO WMINT | sExT ] maum Imoos] Mas [ MSTEL | MPR | MPRTI M-PRE COMPL] APERFURA. | DISTINTIVO
SER PRINI | PRYTE | PRTM PRETE | PRETM
[ARAAMISDD)

INTERNACI
P 120 HOSFITALIZACION ADILTOS |81 No Mo fHo  {so  (wp  Jno [wo  jno Mo %o [wo (N0 w0 e 20060926 DHES0123620
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INTERMACI

N 130 HOBPITALIZACIGN PEDIATRICA {SI NO

No

NO

NO

=]

NO

NO

KO

NO

NO

o

HO

WO

20060828

DHSS0123621

{consuLTa

exErna |22 ENFERMERIA st ]

NO

st

NO

filed

NQ

NO

NO

NG

RO

HO

NO

20060926

DHS50123622

CONSULTA

EXTERNA 328 MEERCINA GENERAL, k| St

NO

&

St

NO

NO

o

NO

NO

NG

NG

NO

HO

20060926

OHS50123623

CONSULTEA

¥ DIETETICA 5|
EXTERNA 233 NUTRICION Y DIET! 5l |

[L]s]

NO

NG

NG

NO

ND

Nox

NO

NO

NO

No

HO

20240430

DHsS0528778

CONSULTA

EXTERNA 334 onouTuLoszsENERAL st st

NO

Ho

5t

4]

NO

NO

NO

NG

ND

No

NG

20060926

DHSS0123624

CONSULTA

e psicoLoGla -] ]

HO

o

5§

ND

NOQ

No

[ie]

HO

NO

NO

NO

NO

20240430

DHSS0626779

CONSULTA

8!
evieena |20 VACUNACION | -]

ND

no

NG

NO:

O

NG

HO

NO

NO

NG

HO

20060926

DHSS0123625

APOYO
DIAGNGSTI
coy
COMPLEME | 708
NTACION
TERAPEUTI
CA

LABDRATORIO CLINIGS sl NO

No

HOD

NO

NQ

NO

NG

NG

NO

NO

NO

NG

NO

5C

20060925

DHSR0123626

APOYO
BIAGRGSTE
oY
COMPLEME } 712
NTACION
TERAREUTI
cA

TOMA DE MUESTRAS DE

LARQRATORIO CLINICD h Ho

®O

NO

]

KO

KO

RO

KO

NO

NO

NO

NG

NO

BC

20050326

PHSS01ZIRZT

APOYD
plaGNdsT
coy
COMPLEME | 714
NTACHON
TERAPEUTI
CA

SERVICIO FARMAGEUTICO sk NB

NO

NO

O

HO

NG

NG

NO

NO

NO

No

L1

HO

20060926

BHSS0123628

APOYD
DIAGHOSTI
coyY
COMFLEME |72
NTACIGN
TERAPEUTI
GA

TERAPIA RESPIRATORIA sl ND

RO

HO

{N0

Ho

NO

NO

NO

NO

NO

NO

HO

HO

sC

20060826

BH3S0123625

AboyD
PIAGNGSTH
coy
COMPLENE | 735
NTACHON
TERAPEUTH
cA

FISIOTERAMA 8l st

NO

NO

NOD

NO

Ro

NG

NO

NO

HO

NG

NO

20060826

DHES0125630

APDYO
DIASROSTL
cayY TOMA DE MUESTRAS DE
COMFLEME 748 CURHLOUTERINO Y sl 5
NTAGION GINECOLOGICAR
TERAPEUTL
CA

"0

fols]

NO

RO

WO

HO

NO

NO

NQ

HO

NO

NG

&C

20060526

DHIS0123631

ATENCION

wwzoara |10 ATENCION DEL RARTO si no

NG

KO

HO

HO

NG

HO

NG

o

NO

NO

KO

KO

20060326

DHSSH23632

ATENGION 000 uncencias s |no

NO

NO

NO

NO

NG

NG

No

NO

NO

N

NGO

NO

20060926

BHSSH122633

INMEDIATA
ATENGCION 103 TRANSPORTE ASISTENGIAL NO st

INMEDJATA BASICOD

ry

N

NO

NO

NG

Ho

No

RO

NO

KO

NO-

Ko

HO

20150213

DH5S0122634

SERVICIOS DE SALUD, RESOLUCION 1410 DE 2022,
CONVENCIONES:

GONSTANGIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVIGIOS DE SALUD - REPS.
Prestador; 857500732 - E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
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ONC:Atencidn pacients oncoldgico M-AﬁE:Mudalidacl Ambuitoria M-HOP;Modalidad Hospitalaria ¢ MUMO:Modalidad Unidad Movii
M-DOM:Modalidad Domiciliaria M-DEX:Modalidad Ofras Extramural M-CRE:Modalidad Centro de Referencia  MJRE:Modalidad Institucitn Remisara
C-BAJ:Camplejidad Baja G-MED:Complefidad Medla C-ALT:Complefidad Alta

Mo se encontraren servicios de salud de acuerdo a o normado en fa Resolucion 1410 de 2022,

SERVICIOS DE SALUD GERRADOS TEMPORALMENTE, POR EL PRESTADOR, CON FECHA DE CIERRE DEL SERVICIO, INFERIOR A UN ANO A LA FECHA DE
IMPRESION DE ESTE DOCUMENTO, . - :

No se encontraron servicios cerrados, por el prestador, con fecha de cierre del servicia, Inferior a un afio a la fecha de impresin de este documento.

HORARIOS DE LOS SERVICIOS {FORMATO HORA MILITAR} DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

G:;:wogs" COD SER | NOMBRE SERVICIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO PBOMINGO
INTERNACION  [129 igﬁlp.:o‘ s‘uzm'ﬁN GD:0DAZ3:5S 00:00A23:59 DO:00AZ3:59 00:00A23:59 00:00A23:59 0D:00A23:59 00:00A23;58
INTERNACIGN {430 HOSPITALZACION (0:00A23:58 00:00A23:59 00:00A23:58 09:00A23:59 Q0:00A23:5% G0:00A23:59 00:00A23:59

PEDIATRICA
CONSULTA a1z ENFERMERIA G7:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
EXTERNA . 14:00A18:00 14:00AT8:00 14:00A18:00 14:00A18:00 13:00A16:00
CONSULTA 07:00442:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A$2:00~ 07:08A12:00-
EXTERNA 328 MEDICINA GENERAL 1, 10ata:00 14:00A18:00 14:00A18:0D 14:00448:00 13:00A16:00
CONSULTA 333 NUTRICION ¥ D7:00A12:00- G7:00A12:00- 07:00A12:00~ 07:00A12:00- 07:00A12:00-
{1EXTERNA DIETETICA 14:00A18:00 14:00A45:00 14:00A18:00 14:00A18:00 43:00A16:00
CONSULTA a34 ODONTOLGGEA 07:00A12:00- 07;00A12:00- 07:00A%2:00- 07:00A12:00- 07:60A%2:00-
EXTERNA GENERAL 14:00A78:00 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 13:00A16:00
CONSULTA . 07:00A12:00- 07:00A72:00- D7:00A12:00~ 07:00A12:00- 67:00A12:00~
EXTERNA 344 PSICOLOGIA 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 13:00A16:00
CONSULTA . 07:08A12:00- 07:00A12:00~ 07:00A12:00- o7:00A12:00~ 07:00A12:00-
EXTERNA 420 VACUNACION 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 13:00A16:00
APOYO
DIAGNOSTICO ¥ L ABORATORIO
COMPLEMENTAC | 708 CLINICO 0:00AZ3:59 00:00A23:58 00:00423:59 00:00A23:59 00:D0A23:58 00:00A23:59 00:60A23:59
ION
TERAPEUTICA N
APOYO
DIAGNOSTICO Y TOMA DE MUESTRAS
COMPLEMENTAC |712 DE LABORATORIO | 00:00A25:58 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 £0:00A23:59 00:00A23:59
10N cLiNIico
TERAPEUTICA
APOYOD
BIAGNOSTICO Y SERVICIO s
COMPLEMENTAC |14 " 00:00A23:59 00:00A23:509 00:00A23:59 DD:00AR3:58 00:00A23:58 00:00A23:59 00:00A23:58
1O FARMACEUTICO
TERAPEUTICA
APOYO

GNGS
(D:l:MPLEJ:;-'GN?':C 728 TERAPIA G7:00A12:00« 07:00A12:00- 07:00A12:00- {7:00A12:00+ 07:00A12:490-
1ON RESPIRATORIA 14;00A18:00 14:0DA18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 1H00AT6:00
TERAPEUTICA

CONSTANGIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPEGIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS.
Prestador: 5857500732 - E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
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AFOYOD
DIAGNOSTICOY
A7:00412:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- O7:00A1L00-
%%MPLEMENTAC 38 FISIOTERAPIA 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 13:00A16:00
TERAPEUTICA
AFOYGQ
2?::&5':";2:‘: 759 :?éﬁgfsgfggﬁg 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:09- 07:00A12:00-
168 Y GINECOLOGIGAS 14:00418:00 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A15:00 13:00A16:00
TERAPEUTICA
ATENCION ATENCION DEL
Y 4 H A H o H H H H ODA23: :00A23:
INMEDIATA 1101 PARTO 00:00A23:58 00:00A23:5% 00:00A23:52 00:00A23:58 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:58
ATENCION
1102 URGENCIAS 00:00A23:59 00:00A23:50 00:00A23:59 0(:00A23:50 00:00A23:59 00:00A23:58 00:00A23:59
INMEDIATA
ATENGION TRAMSPORTE
1103 ASISTENCIAL 00:00A23:59 00:00A23:5% 0D:0DAZ23:58 00:00A23:59 00:00A23:59 08:00A23:59 00:00A23:59
INMEBIATA E
BASICO
ESPECIFICIDADES DE LOS SERVICIOS DE LA SEDE DEL PRESTADOR,
No se encantraron servicios con especificldades. -
9
APOYO PRESTADORES REFERENCIA PARA TELEMEDICINA DE LA SEDE DEL PRESTADOR. .
No se encontraron.registros de apoyo de prestadores referencia para telemedicina de la sede del prestador.
CAPACIDAD INSTALADA -~ POR GRUPOS DE CAPACIDAD,
GRURG CAPAGIDAD CONCEPTO CANTIDAD
AMBULANCIAS BASICA 3
CAMAS PEDIATRICA 2
CAMAS ADULTOS B
CAMILLAS OBSERVACION ABULTOS HOMBRES 3
CAMILLAS GBSERVACION ABULTOS MUJERES 2
CAMILLAS ORSERVACGION PEDIATRICA 2
CONSULTORIOS URGENCIAS 1
COHSULTORIOS CONSULTA EXTERNA 4
SALAS PARTOS k]
CAPAGIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAT - RESOLUCION 1410 DE 2022,
o se encontrargh reglstros de Capacidad Instalada Camas, Gamillas, Gonsultorins, Salas y Shitas, Resalucitn 1410 de 2022,
DETALLE AMBULANCIAS.
FECHA DE
GRUPO CAPACIDAD CONGEPTO NUMERO PLACA MODALIDAD MODELD TARJETA DE PROPIEDAD APERTURA
{AAAAMMDD}
ANMBULANCIAS BASICA QSATS TERRESTRE 2042 10002077676 20150217
AMBULANCIAS BASICA GDUse2 TERRESTRE 2025 10035223014 20250502
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msumucms |aA3|cA |oc|-11as TERRESTRE lznzo |1no1sausnnz |2nzun411 J

DETALLE UNIDADES MOVILES.

No se encontraroh registros de Gapacidad Instalada Ambulancias.

La presente CONSTANCIA se expide previa ravisién por parte de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER , de los formularios
de inscripcion, novedades y medidas de saguridad diligenciados por el prestador E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE, quien manifiesta
haber efectuado la autosvaluacién de cumplimiento de las condiciones de habilitacién coimo.parte de las responsabilidades asignadas en et
Decreto 780 de 2016, Resolucion 3100 de 2019 y tals) norma(s) tue la modifique o sustituya, segin corresponda.

se NOTA: *** Sefior ENTIDAD DEPARTAMENTAL O DISTRITAL DE SALUD y PRESTADOR DE SERVCIOS DE SALUD, se ha generado 1a
informacion para la CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD-REPS para la
sede del prestador y se han encontrado {as siguientes OBSERVACIONES:

HOMERO DE OBSERVACIONES ENCONTRADAS: *™* 2.

QBSERVACIONES ORIENTACIONES

LA INFORMAGION QUE SE REGISTRA EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD -REPS. FALTA {NFORMAGION EN LA VARIABLE: ACTO DE CREACION
DEL PRESTADOR PRESENTA INFORMAGION INCOMPLETA,

VALIDAR LA ETS CON Ei. PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD, EL DOCUMENTG DE ACTO
DE CREAGION DEL PRESTADOR.

LA INFDRMACIOR QUE SE REGISTRA EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD -REPS. FALTA INFORMAGION EN LA VARIABLE: CENTRO POBLADOD
SEDE DEL PRESTADOR PRESENTA INFORMAGION INCOMELETA.

VALIDAR LA ETS GON EL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD, LA INFORMAGION DE
CENTRO POBLADO DE U PROGESO DE INSCRIPCION DE LA SEDE,

Dada of dia martes 22 de julio de 2025 (9:37 a.m.).

YELITZA DEZ GONZALEZ,
RUPO DE ACREDITACION EN SALUD Y SOGG@@
Los anteriores datos tienen como fuente de informacidn, et Reglstro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.
Elaborado por el usuario del ente territorial: 68000REPS
Impresa por el usuario del ente territorial: BBDDOREPS
Version 5.0, ' i Fecha de impresion: martes 22 de julio de 2025 (9:37 a.m.).

- ~
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coDIGO 1 ap.ccp-rG-36
ACTA DE LIQUIPACION POR MUTUO :Egi‘ng ‘ 0
ACUERDO APROBACION 22/03/2023
PAGINA 1de3

| TtPO DE CONTRATO:

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

cO1 .PGCNTﬁ.éS79547 del 29 &e mayb de 2024

GONTRATO No, ¥ FEGHA:

CONTRATISTA:

‘| EMPRESA SQCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS

DUARTE DE PUERTO WII.CHES

890201724

Nito C.¢. No.

CONCEPTO:

REALIZAR ESTRATEGIA DE INFORMACION CON ESTRATEGIA
SOY GENERACION MAS SONRIENTE PARA LA PROMOCION
DEL CUIDADO DE LA SALUD BUCAL EN PRIMERA INFANCIA,
INFANCIA Y ADOLESGENCIA EN ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS DEL AREA RURAL DE LOS MUNICIPIOS
PRIORIZADOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
ENMARCADOS DENTRO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y
CONDICIONES NO TRANSMISIBLES INCLUIDAS BUCAL,
VISUAL AUDITIVO ENM ENTORNOS PRIORIZADOS DE
SANTANDER.

VALOR INICIAL

VEINTE MILLONES DE PESOS ($20,0000,000.00)

VALOR ADIGIONAL

$0.00

ANTICIPO INICIAL (XXX%):

No aplica '

ANTICIPO ADICIONAL (XXX%):

No aplica

PLAZO INICIAL:

T CIENTO OCHENTA Y SIETE (187) DIAS CALENDARIO

PLAZO ADICIONAL: No aplica’
INTERVENTOR CONTRATO O No aplica
CONVENIO: ‘ _

Nit o C.C. No. DEL INTERVENTOR No aplica

MAGDA DEL ROSARIO CHACON SANABRIA Acto Administrativo

SUPERVISOR: de fecha 29 DE MAYO DE 2024
FECHA DE INICIACION: 125 de junio de 2024
ACTA DE ' ‘ T ‘
SUSPENSION No. No. | No. ddmr.naaaa Q§mmaaaa ddmmaaaa
ACTA DE . ' —
; X , dd a dd
REINIGIACION: No. |MNo. |No. | ddmmasss | ddmmazaa ddmaaa
FECHA DE TERMINACION: 25 de noviembre de 2024
MUNICIPIO: PUERTO WILCHES
OFICINA GESTORA: SECRETARIA DE SALUD

En Buca

ramanga, a los veintiséis (26} dias del mes de noviembre de 2024 se reunieron, EDWIN ANTONIO

PRADA RAMIREZ, en calidad de SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL del Departamento y
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO
WILCHES, quien comparece en nombre propio como contrafista, con el fin de suscribir la presente acta de

liguidacidn por mutuo acuerdo.

{1, Que en

CONSIDERANDO:

tre el Departamento de Santander y EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO

GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES, se celebrd el contrato de CONTRATO

INTERADMINISTRATIVO No.

objeto  es
GENERAC

CO1.PCCNTR.6379847 del 28 de mayo de 2024, cuyo
REALIZAR ESTRATEGIA DE INFORMACION CON ESTRATEGIA- SOY
JON MAS SONRIENTE PARA LA PROMOCION DEL CUIDADO DE LA SALUD

BUCAL EN PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN ESTABLECIMIENTOS

EDUCATIVOS DEL

AREA

RURAL DE LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DEL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER ENMARCADOS DENTRO DEL PROYECTO

IMPLEMENTA

CION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION .VIDA SALUDABLE Y

GCONDICIONES NO TRANSMISIBLES INCLUIDAS BUCAL, VISUAL AUDITIVO EN
ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER.

132
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ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO
ACUERDO

2 QUOilorvolunladdobapanuhemacord;dodar terminado of _
que se cumpié a caballdad con el objelo contractudl, | | ctado contrato, tenieno en cusnts -

3. Queenconsemgndasapmmaaln fiquidacion del mismo de conformidad con e artfculo 80 de la Ley
80de 1983, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 v e articulo 217 del Decreto Nacional 018
de 2012; asf como Io establecido en el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007.

4. Que se verifico por parte de la Supervisora MAGDA DEL ROSARIO CHACON SANABRIA of
cumplimiento del objeto del cantrato, medianta el Acta de recibo final suscrita @ los veintiséis (26) dias et /
mes de NOVIEMBRE de 2024. ) :

. s

8. Quq con base en ef acta anterior se ha constatado que ia ejecucién def contrato fue de $20.000,000.00

equivalente al 100% del valor total del contrato,

6. Que el balance financiero del contrato es el siguients:

RELACION Y BALANCE
VALOR CONTRATO INIGIAL ‘ " $20.000,000.00
VALOR CONTRATO ADICIONAL ' $0.00
ANTICIPO INICIAL ' ' ' K
ANTICIPO ADICIONAL T $
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO FINAL ‘ ‘ $20.000,000.00
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO ' ~ $0.00 /
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA 1T D | © %000
SUMAS IGUALES $20,000,000.00 $20,000,000.00
. 7. Que so han realizado los sigulentes pagos:
RELACION DE PAGOS _ | _ .
N° ‘
CONCEPTO :
COMPROBANTE FECHA FUENTE DE
DE EGRESO | (DDMMAAAA) | {anticipo, :cm“”)"“"‘” ° VALOR FINANCIACION
‘ ' ' ' 5GP SALUD
EN TRAMITE EN TRAMITE | ACTADE RECIBOFINAL | $20,000,000.00 | PUBLICA
COLECTIVA

8. Que no se presentaron reintegro de Saldos, nl Rendimientos Financieros a favor del Departamento: (Se

debe anexar copia de [a consignacién} ‘
No. CUENTA Y
sALDoARTSAiﬁE?ﬁroDEL FECHA VALOR § ENTIDAD EN LA QUE
il SE CONSIGNARON
VALOR DESEMBOLSADO NO - A _
EJECUTADO _ . .. | | ‘
RENDIMIENTOS FINANCIEROS r . P
[TOTAL 3 — -

g De conformidad con el articulo 2.2.1.2,1.4.5. del decreto 1062 def 26 de mayo de 2015, tenjendo en cuenta la
" rmodalidad de este contrato y su cuantia no se exigiran garantias.
Que, durante 1a ejecucién del contrato, se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista frents
10. al ou'--apom al sistema da sagurida social, cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, de conformidad
con el articulo 50 da Ia Ley 789 des 2002
stancia que el servicio objeto de este contrato fus entregado a la secretaria de Salud de
11. Se deja ¢/ la 25 de novismbre de 2024, mediante acta de recibo final susciita el dia veintiséis (26} del : /

or al d
WMMMe de 2024,
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ACUERDAN

Dar por liquidado el Contrato CO1.PCCNTR.6378847 del 29 de mayo de 2024, declarandose las

pPanes a Paz y Salvo entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando observacion u

ocbjecién alguna, - . o

Conforme a Ia funcién de control y vigilancia asignada al Supervisor del contrato, estos declaran:

Que una vez la Tesoreria del Departamento efectué el dnico desembolso por valor de.
($25,000,000.00) comespondiente al pago del acta final, resuita procedente que las partes

intervinientes se declaren a pazy salvo por todo concepto derivado de la ejecucion del contrato No.

CO1.PCCNTR.6379847 del 29 de mayo de 2024, comprometiéndose la SECRETARIA DE SALUD

Departamental & surtir los tramites necesarios para efectuar el pago del saldo por cancelar.

Para constancia de Io anterior se firma fa presente acta por ios que en ella intervinieron y se declaran
a paz y salvo por todo concepto, una vez se haga efectivo el pago del acta de que frata el numeral
anterior, a los VEINTISEIS (26) dias del mes de noviembre de 2024, /

7 V&O"" L\

EDWIN ANTONIO MIREZ

SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

=
MA @)g;;l CHACON SANABRIA : )

SUPERVISOR(A)

GERENTE ENIPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO
GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WIL.CHES
CONTRATISTA -




La}

0 4

Y

.% ‘uf‘

£
adias

rf/’r A poeeviiyr et « J/rf)mérm/r”

GODIGO AP-CCP-RG-36
’ VERSION o
ACTADE LIQUIDACION POR MUTUO EIECF::;AB Rgléﬂ 2270372023
ACUERDO PAGINA 1de3

SUPERVISOR:

TIPO DE CONTRATO: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

CONTRATO No. Y FECHA: CO1.PCCNTR 4808218 DEL 25 DE ABRIL DE 2023

CONTRATISTA: E S.E. EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE

Nit o C.C. No. 800201724-8
REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION, COMUNICACION
PARA LA SALUD, INTERCAMBIO DE SABERES Y
GENERACION DE RESPUESTAS A MADRES, PADRES Y
DOCENTES EN EL ENTORNO EDUCATIVO, AMBITO '
URBANO PARA SENSIBILIZAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE

| CONCEPTOQ: LAS VACUNAS, EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE
SANTANDER  ENMARCADO EN EL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION
CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y
CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER
' | VALOR INICIAL $20,000,000.00

VALOR ADICIONAL $0.00

ANTICIPO INICIAL (XXX%): $0.00

ANTICIPO ADICIONAL (XXK%): $0.00

PLAZO INICIAL: CUATRO (4) Meses

PLAZO ADICIONAL:

INTERVENTOR CONTRATO O Nombre del interventor

CONVENIO: Numero de contrato y fecht

Nit 0 C.C. No. DEL INTERVENTOR Numero de Ideniificacion Tiibuiaria o Sédula
DIANELA DIAZ PAEZ

Seguin Acto Administrativo da designacion de supefvision del 25
de abril de 2023

FECHA DE INICIACION: 25 de mayo de 2023

ACTADE . . . -
SUSPENSION No. | No | No. ddmmaaaa ddmmaaaa ddmmasaa
ACTADE o )

REINICIACION: No. | No. | No. ddmmaaaa ddmmuaaaa ddmmaaaa
FEGHA DE TERMINACION: 24 de septiembre de 2023

MUNICIPIO: Bucaramanga

OFICINA GESTORA: SECRETARIA DE SALUD

En Bucaramanga,

VILLAMIZAR SUAREZ JAVIER ALONSO, en catidad ds
Departamento v MAYERLIS

a los trece (13) dias del mes de diciembre de 2023 se reunieron,

SECRETARIO DE SALUD .
CARVAJAL ROBLES quien

comparece en calidad de Representante Legal de la E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS

DUARTE, guien comparece €

n nombre propio como contratista, con ol fin de suscribir la

presente acta de liquidacion por mutuo acusrdo.

CONSIDERANDO:

1. Que entre gl Departamento de Santander y EMPRESA SOCIAL DEL. ESTADO

EDMUNDO GERMAN A

INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR. 4898218 del 25 de abril de 2023, cuyo
objeto es REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION, COMUNICACION PARA LA SALUD,
INTERCAMBIO DE SABERES Y GENFRACION DE RESPUESTAS A MADRES,
PADRES Y DOCENTES EN EL ENTORNO EDUCATIVO, AMBITO URBANO PARA
SENSIBILIZAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS, EN LOS MUNICIPIOS
PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO EN EL PROYECTO

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA

PROTECCION CONTRA LAS

ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER.
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2. Qus por voluntad de fas partes hemos acordado dar por terminado ¢l citado contrato,
teniendo en cuenta que se cumplié a cabalidad con el objeto contractual.

3. Que en consecuencia se procedera a la liquidacion del misma de conformidad con el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articule 32 de Ia Ley 1150 de 2007
y el articulo 217 del Decreto Nacional 019 de 2012; asi como lo gstablecido en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007.

4. Que se verifico por parte de la Supervisora Dianela Diaz Paez el cumplimiente del objeto
del convenio, mediante el Acta de recibo final suscrita a los trece (13) dias del mes de -

diciembre de 2

023.

k4
B

5, Que con base en el acta anterior se ha constatado que la gjecucion del contrato fue de
$20,000,000.00 equivalente al 100 % del valor total del contrato.

6. Que el balance financiero del contréto ylo ng};e_rﬂé és _e] :s"iguienté: )

RELACION Y BALANCE

VALCOR CONTRATO INICIAL

$20,000,000.00

VALOR CONTRATO ADICIONAL

$0.00

ANTICIPO INIGIAL

ANTICIPO ADICIONAL

VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO FINAL

SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO

$

$

$20,000,000.00

% 0.00

| SALDC A FAVOR DEL CONTRATISTA

kL
g

! o

s

7. Que se han realizado los siguientes pagos:

RELACION DE PAGOS
T N . .FECGHAG
COMPROBAX {DDMMARR: 17 g
. NTEDE ;} ) B gasemtiblssEl)
EGRESO ,'—E;’.-_,_: :'— Tk o4 ‘-f' ’ ..f.‘.:‘*{. : 18&%&}:3-%’“ S 3 [t e R
ANTICIPO INICIA $
ANTICIPO
ADICIONAL
EN EN DESEMBOLSO $ 20.000.000 Sﬁiﬁi‘? !
TRAMITE | TRAMITE FINAL e .
Colectiva

8. Que no se presentaron reintegro de Saldos ni Rendimientos Financieros a favor del

Departamento:

BEL]

z.

R

" SALDQS AFAVORBEL " ;.
1~ -1 DEPARTAMENTO!S

o Tt .
B Rl e T s LY S

EJECUTADO

VALOR DESEMROLSADO NO

RENDIMIENTOS FINANCIEROS

TOTAL
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9. De conformidad con e arliculo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,

teniendo en cuenta la modalidad de este contrato y su cuantia no se exigiran garantias.

10, Que, durante la ejecucion del convenio, se verificé el cumplimiento de las obiigaciones
del contraista frente a los aportes al sistema de seguridad. social, cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, ds conformidad con el articuto 80 de la Ley 789
de 2002, . S . .

11. Se deja constancia que el servicio objeto de este convenio fue entregado a la Secretaria
de Salud Departamental el dia-veinticuatro (24) de septiembre de 2023 segun acta de
recibe final de fecha trece (13) dias del mes de diclembre de 2023.

ACUERDAN:

Dar por liquidado el Contrato de CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PGCNTR,
4898218 del 25 de abril de 2023, declardndose las partes a Paz y Salvo entre ellas, libres:
de toda desavenencia, no manifestando cbservacion u objecion alguna.

Conforme a la funcion de control y-vigilancia asignada al Supervisor del contrato, estos
declaran: Que una vez la-Tesoreria del Departamento efectué el ultimo desembolso por
valor de ($20,000,000.00) correspondiente al pago de! acta final, resulia procedente que las
partes intervinientes se declaren a paz y salvo por todo concepto derivado de la ejecucion
del contrato No. CO1.PCCNTR. 4898218 del 25 de abril de 2023, comprometiéndose la
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL a surtir los trémites necesarios paraiefectuar
el pago del saldo por cancelar. :

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron y
se declaran a paz y salvo por todo concepto, una vez se haga efectiva el pago del acta de
que trata ef numeral anterior, a los trece (13) dias del mes de diciembre de 2023.

i

i el - i
VILLAWIZAR SUAREZ JAVIER ALONSO
SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

IANELA'DIAZ PAEZ
SUPERVISORA

MAYERLIS CARVAJAL ROBLES T
- EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
CONTRATISTA ,

H
P

PROYECTO: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE

13%
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TIPO DE CONTRATO: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO /
CONTRATO Ne. Y FECHA: COLPCCNTR, 4897185 DEL 25.DE ABRIL DE 2023 /
CONTRATISTA: ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE 7
Nito C.C. No. 890.201.724-67
REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA SALUD A MADRES,
PADRES Y CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES - AIEPI EN EL
ENTORNO-COMUNITARIO, AVBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION |
Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIAEN
CONCEPTO: LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO EN EL
PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION |
CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL
 DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN
SANTANDER 7
VALOR INICIAL $25,125,000.00 7
 VALOR ADICIONAL $0.00
ANTICIPO INIGIAL (X%.%%): §0.00
"ANTICIPO ADIGIONAL (XX X%}: §0.00
PLAZO INICIAL: CUATRO (4} MESES 7
PLAZO ADICIONAL: NO APLICA
INTERVENTOR CONTRATO O NOQ APLICA
CONVENIO:
“Nit G C.C. No. DEL INTERVENTOR NO APLICA

ANA PATRICIA GONZALEZ GOMEZ, segin ACTO

SUPERVISOR: ADMINISTRATIVO DEL 27 DE ABRIL DE 2023 /
FEGHA DE INICIACION: 95 DE MAYO DE 20238 /
ACTADE ' :
| SUSPENSION a
ACTADE
- REMICIACION: : s ‘
FEGHA DE TERMINACION: 24 DE SEPTIEMBRE DE 2023 /
"MUNICIPIO: Puerio Wiiches /
OFICINA GESTORA:  SECRETARIA DE SALUD /

En Bucaramangs, & los trece (13) dias del mes de Diciembre de 20237 se reunisron, JAVIER .
ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ, en calidad de SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL del
Departamento y MAYERLIS CARVAJAL ROBLES, quien comparece en calidad de representante
legal de ja ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE, con el fin de susarlbir la presente acta de

liquitlacidn por mutuo acuerdO/

!

CONSIDERANDO:

1. Que entre ef Departamento de Santander y la ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE se
celebro el contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
CO1.PCCNTR. 4897185 del 25 DE ABRIL DE 2028; cuyo objeio es REALIZAR UN CICLO DE

EDUCACION PARALA SALUD A M

ADRES, PADRES ¥ CUIDADORES ENLAS PRACTICAS CLAVES

- AIEP}EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS  /
DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS FRIORIZADOS DE
SANTANDER ENMARCADO EN EL PROYECTO IMIPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
PROTECCION CONTRA LAS ENFERVEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER (] v
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2. Que por voluntad d
CO1.PCCNTR. 4887

3. Que en consecuencia se procederd a la liqui
3, modificado por el articulo 32 de la
1019 de 2012, asi como lo establecido en &l articulo 11

a Supervisora ANA PATRICIA GONZALEZ GOMEZ el
o, mediante el Acta de recibo final suscrita a los trece (13)

de la Ley 80 de 189
del Decreto Naciona

4. Que se verifico por parte de |
* cumplimiento del objeto del contrat

e las partes hemos acerdado dar por terminado el citado contrate No.

185 DEL 25 DE ABRIL DE 2023, teniendo en cuenta que se cumplic a
cabalidad con el objeto contractual. /

dias del mes de Diciembre da 2023, /

dacién del mismo de ¢onformidad con el articulo GD
Ley 1150 de 2007, En ¢! articulo 217
de ialey 1150,

5. Que con base en el acla anterior se ha constatado que la ejecucion del contrato fue de
$25,125,000.00 equivalente al 100 % del valor total del contrato. /

8. Que ¢l balance financierc del contrato es el siguiente: /

RELACION Y BALANCE
VALOR CONTRATO INICIAL $25,125,000.00
VALO’EE_&ON’FRATO ADICIONAL 5 00
ANTICIPO INICIAL B
ANT!CI_PO ADICIONAL . 3
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO FINAL $25,125,000.00 |/
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $0.00
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA _ $Goo |
| SUWMAS IGUALES $25,125,000.00 | $25,125,000,00 |
7. Gue se han realizado los siguientes pagos:
RELACION DE PAGOS
' o COMPROBANTEDE | . L - ' : : '
- FEGHA -~ - _GONCEPTO - - . .
| HGRESO (DOMNARAR), | (s desombolsos v adeas) | S L YALOR ‘ FUENTE BE FINANGIAGION” |
‘ ANTICIPO INICIAL $
ANTICIPO ADICIONAL §
RENTAS CEDIDRS~ 25%
EN TRAMITE ENTRAMITE PAGO FINAL $25,125,000.00 FUICTONAMIENTY
REC.BCE,

8. (e no se presentaron

Departamento: {

i g
vy

Reintegro de Saldos y

re

r

Rendimierfos {-'inanéieras a fayor del

SALDOS A FAVOR DEL DEPARTAMENTO . I - recea VALORS ] e AR |
, - . ; . o kS . ) 1'_ - ST ;
VALOR DESEMBOLSADO NC
EJECUTADOC N/A NA NIA
RENDIMIENTOS FINANCIEROS N/A NIA NFA
TOTAL ]
9. De conformidad con & articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreta 1082 de! 26 de mayo de 2015, teniendo en

cuenta ia modalidad de este contrato y su cuantia no se exigirén garantias, Y,

40, Que, durante la ejecucién del
contrafista frenie a los aportes &

ICBF y SEMS, de conformidad con el asticulo 50-de la-bey 782de 2092% /

confrato, se verifics el cumplimiento de las obligaciones del
| sistema de seguridad social, cajas de compensacion familiar&/
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11. Se deja constancia que el servicio chjeto de este contrato fue entregado a la secretaria de salud
del departamento el dia 13 de Diciembre del 2023, mediante acta de recibo final suscrita a los

trace (13) dias det mes de Diciembre de 2023. /.

ACUERDAN

Dar por {iquidado ef Gontrato de GONTRATO INTERADMINISTRATIVO GO1,PCCNTR. 4897185 DEL
95 DE ABRIL DE 2023, declardndose las partes a Pazy Salvo enlre ellas, libres de toda desavenencia,

no manifestando observacién u objecién alguna. /

3

Conforme a la funcién de controi y vigilancia asignada al Supervisor del confrato, estos declaran:
Que una vez la Tesoreria del Departamento efectie ef desembolso por valor de VEINTICINCO
MILLONES CIENTO VEINTICINGO MIL PESOS MCTE ($25,125,000.00) correspondiente al pago del acta -
final, resulta pracedants gue |as partes intervnientes s declaren a paz ¥ salva por tado concepta
derivado de la ejecucion del contrate No. COLPCCNTR. 4897185 DEL 25 DE ABRIL DE 2023,
comprometiéndose la SECRETARIA DE SALUD Departamental a surtlr los tramites necesarios para

efectuar el pago del saldo por cancelar./

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron y se declaran
a paz y saivo por todo concepto, una vez §& haga efectivo el pago def acta de que frata el numeral

anterior, a los trece (13} dias del mes de Diciembre de 2023. /

A e

JAVIER ALONSO VILLAVHZAR SUAREZ
SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

-
-

SRUA.

ANA PATRICIA GONZALEZ GOMEZ
SUPERVISOR

JAL ROBLES N
REPRESE
ESE EDVNDO GERMAN ARIAS DUARTE
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ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO WILCHES
SANTANDER
NIT 880201190-3

ALC ALEILY SR T
PUERR IO WTLG HLS

GA -223 2025.

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO Y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS DEL
MUNICIPIO DE PUERTO WILCHES-SANTANDER

CERTIFICA:

Que: La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EBMUNDO GERMA ARIAS DUARTE DE
PUERTO WILCHES, identificado con el NIT 890.201.724-6, Cuyo objeto del convenio
ANUAR ESFUERZO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE INVENCIONES
COLECTIVAS, DIMENCIONADAS EN FEL COMPONENTE ANUAL DE
INTERVENCIONES DE SALUD AMNIENTAL; VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO
TRANSMITIBLES; CINVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL; SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL;SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS; VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES; SALUD
PUBLICA; Y DEARROLLO DE ACCIONES QUE PERNITAN FORTALECER LOS
PROSESOS DE SALUD para las vigencia que a continuacion se relacionan:

| NUMERO DE [ kA DE | INICIO FINAL T TIEMPO " VALOR 1
_ VIGENCIA_| CONTRATO | _INSCRICCION ! L |
2019 l 072 E 11 de Marzo 2019 l 20 de marzo 2019 | 30 de diciembre 2019 II Nueve (09) meses -} $ 284,655.179J
F_zzozo L 102 l 20 de abril 2020 4‘ 23 de abril 2020 l 30 d_ejiiembre 2939 % Ocho (08) meses ,‘ $ 150.000000 “
2021 { 177 | 04 de junio 2021 {707 de junic 2021 | 30 de diciembre 2021 | Seis (06) meses - 277.577.996 |
g | e [ Sdeio0@ | 29dejuio 202 55 ds dioerbre 2022 | Cinco (05) meses | §310088.416 |
; 2023 112 28 de—ﬁgrzo 2023 _5729 de marzo 2023 i 30 de diciembre 2020 —i_Nueve (09) meses s 35&.716.0??1{
L”"‘z'o’zh““ 268 | 28 de mayo 202"?“5‘ 30 de mayo 2024 | 29 dejuliode 2024 Dos (02) meses | © 260.000.000 |
2024 l 297 ‘ 29 de julio 2024 Tfao de julic 2024 [I 29 de diciembre 2024 ‘ Cinco (05) meses % S 119'105'%

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado a los 25 dias del mes de marzo del
2025.

OSCAR VERA PENA
Secretario de (espacho

(Ve
Elghoro ﬁ\" | ) Reviso Aprobd
Silvia C (4 \) £ Oscar Oscar
’ X Mauricio Vera Mauricio Vera

Direccion: Carrera 3 N°2-104 - Teléfono (097) 6132568 - 6132190
Pagina web: ! . —Email: alcald‘|a@puenownches-santander-gou co




FORMATO U N ICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

libermﬂ y Orden

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
BARCINILLA VASQUEZ KELYS JHOJANA
DOCUMENTQ DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
cc ®ceO pas O no. 26883949 Fr®umO | co. ® extransero O

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA  pia 113 ) mes [12] ao [1980 | | CRA 2#2-651 B. CENTRO

PAlS COLOMBIA pals COLOMBIA pEPTO SANTANDER
DEPTO MAGDALENA municielo  PUERTO WILCHES

MUNICIPIO  FUNDACION TELEFONO 3217684454 EMAIL

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADGS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

i EDUGACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER AC ADEMICO E

PRIMARIA S_ECIUNDAR.'A MEDIA FECHA DE GRADO

\Jo| % | 30| 40| S0 |60 | To | 80 | G0 | 10 X MES ‘E Ao i1 § ? g )
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS St NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X ENFERMERIA o1 | 2l0 {06 I
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARNOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

é IDIOMA LOHABLA LOLEFE LOESC \
R|B|MB|RI|B|MB|R | B |MB
INGLES 2 & 2




3%  EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leves 190 de 1995, 489 y 443 de 1888)

13

ONFRATONIGE)

EMPRESA O EN'HDAD IPS EXPERT MEDICA: -

©PUBLICA

* PRIVADA X

“PAIS COLOMBIA

DEPARTAMENTO MAGDALENA

MUNICIPIO SANTA MARTA

AUDITORA DE CALIDAD

“CORREG ELECTRONICO ENTIDAD -
TELEFONOS " FECHADEINGRESO FECHA DE RETIRG" _
| | oin [1oa] wies [017] a%6 [2ns] | oin MES ARG
CARGD O CONTRATO ACTUAL ' DEPENDENCIA | pireccion

EMPRESA O ENT!DAD

ENFERNMERA JEFE PYP

" PUBLICA PRIVADA | Pals
HOSPITAL SAN RAFAEL DE ZARAGOZA ANTIOQUIA X CDLOMB_IA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD )
MAGDALENA SANTA MARTA : :
TELEFONOS- ’ FECHA DE INGRESO" ' .FECHADE RETiRO :
Dia. ELE MES Lm:_l ANO [21.0;.1.17] piA Ej—ﬂ MES LDJA.‘ ARO [2x_m_1.L5_l
CARGO D CONTRATO : ’ DEPENDENCIA DIRECCION

EMPRESA O ENTIDAD 1 PUBLICA | PRIVADA |+ .PAlS'."

ESE HOSP!TAL Luisa SANTIAGA MARQUEZ [GUARAN X - o GOLDMBIA

DEPARTAMENTO "] MUNiCIPIO e T :IfcoaREo ELECTRONICO'ENTIDAD"

MAGDALENA e _,SANTA MARTA . ’ B S g

TELEFONOS S FECHADE INGRESG - ko FEGHADE.RETIRO ' '

DiA: E] ves [0,7] aro oia [1:2] - MES: - ad m

'CARGQ 0 CONTRATO -} DEPENDENCIA : < mnaccxom

ENFERMERA JEFE

EMPRESA O ENTIDAD " | PUBLIGA | PRIVADA™'} -

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO " CORREO ELEC“&jRé&iCo ENTIDAD

TELEFONOS .l FECHADEINGRESO, . | ' FECHADERETIRO- ' '
| Bla - MESEE ANO - DIA - MES- ANO En::]

CARGO O CONTRATO. : DEPENDENCiA ' i DIRECC!ON

NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

e 1




FORMATO UNICO 144
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 = TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES,

i g TIEMPO DE EXPERIENCIA N
P N
AL AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 15 5

UQTAL TIEMPO EXPERIENCIA

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| O NO O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODGS LOS EFECTOS LEGALES, GERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULO 50, DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento, Santa Marta 30 de enero de 2025

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDQ CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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£ L NOMBHEDE LA REPURLIGA DE CCLOMBIY
EON AUTORIZACION DEL MINISTERIO:-DE EDUCACION: NACIONAL

¥ | A UNIVERSIDAD METEOPOLITANA = -

DE HARRANQUILLA COLOMBIA

HABIENDO SIDO CUMPLIDOS POR NUESTRD ALUMNO

KELYS JHOJANA BARCINILLA VASQUEZ

CCMa 26,883 948, de Fundeciin

TODOS LOS ESTUDIOS ¥ PRACTICAS REQUER]DOS POR NUESTROS-
ESTATUTOS UNIVERSITARIOS LE OTORGA EL TITULO DE
e

ENFERMERA:

EN CONSTANCIA DE ELLG SE FIRMA Y REFRENDA
CONEL SELLO'MAYOR DE LA UNIVERSIDAD

s ) fﬁ o
VICERECTOR ﬁ RECTORS _\i:""i‘ Bﬁngj 3

ANOIADOALFOLIC 36 DELLEAS 1/$6 DADC EN BARIANQUILEA, A LOS
KUMERQDEREGIRC = QBTE 20 ppsoy.mes  Erero peLafia 2006

nasag
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UNIVERSIDAD METROPOLITANA.
' CIENCIAS DE LA SALUD
Acta de Grado: Programa de ENFERMERIA

CODIGO . E-68-1850-08
Ororgada a KELYS JHOJANA RARCINILLA VASQUEZ

C.C. No. 26.883.949 de Fundacién -Magd.

En Baréanquilla a los 20 dins dol mes de cncra de 2006 et Consejo Directive, ¢l Reetor de la
Universidad Metvopolitana y su Vice-Rector , Decama de Division, Directores de Programa
de Medicina, Odontologia,. - Enformerfa, Bacieriologis, Fistoternpin, Optometria,
“Tonoaudidlofia, Temp;_a-:gi:upaciqnnl,—‘Nutricién y Dictética, Psicologia y Trabajo Social, en
presencia de su cnerpd. docente; seveunen ¢n el Salén de Actes de la Insticucion para, en use
de sus-facultades estatutarias gire 1¢ fidn sido-conferidas por el Ministerio de Educacidn. del
Gobierno de Colontbia, oforgay Grado Académice.

Heche ¢l juramenta profesional, el gradundo recibe ol diploma, que dice ash:

N NOWBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, CON AUTORIZACION DEL
MINISTERIO-DE EDUCACION NACIONAL, LA UNTVERSIDAD METROPOLITANA DE

PARRANQUILLA, COLOMBIA, BABIENDO $IDO COMPLETADOS POR NUESTRO
ALUMNO:

| KELYS JHOJANA BARCINILLA VASQUEZ

C.C, No. 26,583.049 de Fundacion -Magd.

TODOS LOS ESTUDIOS Y PRACTICAS REQUERIDOS POR NUESTROS ESTATUTOS
UNIVERSITARIOS, LE OTORGA EL TFTULD DE:

EN CONSTANCIA DE ELED SEFIRMA Y REFRENDA CON EL SELLO MAYORDE LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA.

~

Tras de felicitar o los gradiiados se dio por cinusurado el Acto de Grada, 5 los 20 dias del
maes #6 enern de 2006 . .

‘ ’ .-‘u‘,‘.{',{s::f i, ".._.‘:;_-;2.'-' wm;-.:‘:‘"
Gkl " fobs RS
CORARDO ALISEATEMIES,, 2% Tostls SACL DE IBARA -
Rector ’ ‘"L—t._: T Vicerrector
i .0 "-‘, Lo
S A . J.'/Qufya ES
ot ooy e aeef. -2 )
Direntora del Byogfima e’ = = §

ENFERMERTA,
R

ﬂ““-’.’;.ﬂgﬂ A

¥
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Puocrto Wilches 7 NIT. 890201 724-6
g@rencmm: seedmundogermanariaspuertowilches-santander.gov.com
Carrera 3 N°. 2-56 Celular 3226106085

EL SUSCRITO SUBGERENTE DE LA E.S.E. EDMUNDO GERMAN ARIAS
DUARTE DE PUERTO WILCHES
(SANTANDER)

CERTIFICA

Que, KELYS JHOJANA BARCINILLA VASQUEZ identificada con cédula de
ciudadania nimero 26.883.948 expedida en Fundacion (Magdalena), presta sus
servicios profesionales en esta Institucion como Enfermera Profesional del
Programa Equipos Basicos por Orden de Prestacién de Servicios, asi:

ANO 2025

Contrato N° 127-2025

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales como Enfermera Jefe en Apoyo a la
gestion en la Implementacion del Programa Equipos Basicos Resolucion # 1397
del 2024.

Fecha Inicio: 10 de Junio

Fecha Final: 9 de Septiembre

Expedida en Puerto Wilches, a los Dos (02) dias del mes de Septiembre de 2.025.

COrdiazmepte,”"' - N

(o

D,
CARL6S MENE‘}OZA Rmcou

Subgerente

E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE

Reallzd: Oficina Contabllidad
Proyecto: Laura Plazas

Reviso: Carlos Mendoza Rincon
Cert.N°.084

147
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CHE RAASI
Puerto Wilches /7 MNIT. S20201724-&

=
. | ' I
ek £ 5%, L R g el s

Fecha

SENORES
SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER
Bucaramanga

Asunto; Presentacién de Propuesta para Plan de Intervenciones Colectivas Proyecto de Enfermedades
Transmitidas por vectores “

Cordial saludo,

Me permito presentar propuesta para actividad “Fortalecer las acciones colectivas de prevencion y control de
las ETV y vacunacion para fiebre amarilla"

En la cual se va desarrollar las actividades:

FASES DE TRABAJO PARA LA INTERVENCION EN MICROTERRITORIOS RURALES POR FIEBRE
AMARILLA - SANTANDER

FASE 1: RECONOCIMIENTO TERRITORIAL INICIAL

OBJETIVO: Identificar y caracterizar las comunidades antes del ingreso de los Equipos Técnicos
Departamentales de Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV), en los territorios previamente
definidos por la Secretaria de Salud Departamental,

ACTIVIDADES:
« Analisis de los mapas y microterritorios asignados por la Secretaria de Salud Departamental como
areas prioritarias de intervencion.
« ldentificacion de caracteristicas socioculturales, organizativas y geogréficas de las poblaciones
ubicadas en dichos territorios.
Reconacimiento de formas de organizacion social y territorial.
Identificacion de actores comunitarios clave (autoridades ancestralesftradicionales, JAC, lideres

locales).
o Preparacion de condiciones logisticas y sociales que garanticen una participacion efectiva en
procesos posteriores.
PRODUCTOS ESPERADQS:;

e Informe de reconocimiento territorial,
e Plan de acercamiento comunitario,

FASE 2: ACUERDOS COMUNITARIOS PARA DESPLIEGUE DE LOS EQUIPOS TECNICOS
DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV)

OBJETIVO: Establecer consensos con la comunidad sobre el ingreso, propdsito y dindmica de trabajo del

E.S.E. Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Correo: gerencia@eseedmundogermanarigspuertowilches-santander. gov.co
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= EDMUNDCO GERMAN
e mmes A RLAS DUIARTE
Pucorta Wilches / NIT. 8290201 724-6

Lot

EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
VECTORES (ETV).

ACTIVIDADES:

o Realizacion de mesas de dialogo comunitario para:
o Socializar los objetivos del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) y del Plan de Cuidado
Primario.
o Validary acordar los criterios de delimitacion de microterritorios.
o Concertar roles, responsabilidades y mecanismos de participacion comunitaria.
o Acordar espacios periodicos de evaluacion con fideres comunitarios (minimos semestrales).

PRODUCTOS ESPERADOS:
o Actas de acuerdos.
o Cronograma de visitas concertado.
« Compromisos de colaboracion comunitaria.

FASE 3: PLANEAGION DEL DESPLIEGUE DE LOS EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV)

OBJETIVO: Conformar y preparar los EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) para su adscripcion e intervencion en los
microterritorios priorizados.

ACTIVIDADES:
o Asignacion de EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) a territorios, considerando:
o Situacion de salud.
o Accesibilidad.
o Configuracion éico-territorial.
o Disponibilidad de talento humano.
«  Composicion sugerida del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV):
o 1 profesional en enfermeria.
o 3 auxiliares en enfermeria.
o Alternativamente: auxiliares en salud piiblica o promotores de salud con pertenencia étnica,
segun disponibilidad.
» Capacitacion de los equipos en:
o Enfoque teritorial.
Participacion comunitaria.
Herramientas de vigilancia en salud pablica.
Estrategias de control vectorial .
Programa Ampliado de Inmunizaciones- PAL

O O 0 O

PRODUCTOS ESPERADOS:
e EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) conformados.

E.S.E. Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Correo: gerencio@eseedmundogermanariaspuertowilches-santander.gov.co
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P

s Cronograma operativo.
o Plan de intervencién por microterritorio.

FASE 4: INTERVENCION TERRITORIAL (10 VISITAS EFECTIVAS /DIA POR MICROTERRITORIO)
OBJETIVO: Ejecutar acciones integrales en salud con enfoque comunitario.
ACTIVIDADES DIARIAS POR MICROTERRITORIO:

1. Acciones de promocion de fa salud:
o Educacién comunitaria sobre fiebre amarilla, dengue, zika y chikungunya.
o Fortalecimiento del autocuidado y uso de barreras fisicas.
2. Prevencion y control de vectores:
o ldentificacion y eliminacion de criaderos.
o Barrido sanitario y cerco epidemiologico intradomiciliario.
o Evaluacion de riesgos para refugio y reproduccion de vectores.
3. Informacién en salud:
o Recoleccion de datos basicos de salud.
o ldentificacion de casos sospechosos.
o Canalizacion de personas sintomaticas a los servicios de salud.
4, Acciones de vacunacion:
o Sensibilizacion sobre la importancia de la vacunacion como medida de proteccion colectiva.
Verificacién del esquema de vacunacion de todos los usuarios intervenidos.
Aplicacion de vacunas contra fiehre amarilla segn lineamiento a todos los susceptibles.
Registros: Carné de vacunacion, registro diario, Paiweb. .

c O O

Responsabilidades Principales de los equipos Vacunadores:

1. Garantizar la seguridad y eficacia en la aplicacion de las vacunas.
2. Asegurar la conservacién adecuada de los biologicos durante toda la cadena de frio.
3. Cumplir con fas normativas def PAI y los lineamientos del Ministerio de Salud.

PRODUCTOS ESPERADOS:

o Cargue diario de acciones realizadas en el sistema o plataforma definida por la Secretaria
de Salud.

o Realizar calidad del dato de los reportes cargados en aplicativos usados.
Consolidado semanal de actividades en campo, incluyendo vacunacién, control de vectores
y educacion en salud.

o Registro actualizado de vacunacion.

» Informe diario y semanal consolidado.

PERSONAL REQUERIDO PARA ESTA ACTIVIDAD: Una (1) Persona natural con titulo Profesional de
Enfermeria y Tres (3) Personas natural con fitulo de Auxiliar de Enfermeria. Este nimero de personas es
requerido por Equipo Técnico Departamental de Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV)

Las acciones de caracterizacion, tipificacion de riesgo, inspeccion sanitaria, vigilancia entomolégica, control
integral de vectores, informaci6n en salud de las Enfermedades de Transmitidas por Vectores a desarrollar en

E.S.E. Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Correo: gerencia@eseedmundogermanariaspuertowifches-santander.gov.co
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S . ARIAS DUIARTE
Puorto Wilches A =T 890201 724-6

MUNICIPIOS PRIORIZADOS

EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV)PRIORIZADOS
MUNICIPIOS ALTO RIESGO FIEBRE AMARILLA

NUMERO DE EQUIPOS
MUNICIPIO 3
PRIORIZADOS
PUERTO WALCHES 2
PRESUPUESTO OFICIAL
(FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENGION Y CONTROL DELAS ETVY VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA
EQUIPO BASICO DE SALUD TIEMPOEN VALOR
No| PRIORIZADCS MUNICIPIOS ALTO UNIDAD MESES TOTAL CANTIDAD VALOR TOTAL
RIESGO FIEERE AMARILLA UNITARIO
Equipos  Técnicos Departameniales de
Control de Enfermedades Transmitidas por
Vectores (ETV) Una {1) Persona natural con
tiulo Profesional de Enfermeria y Tres (3) Equipo Basico 5
Personas natural con titulo de Auxiliar de 7
Enfermeria. Este nimero de personas s de Salud !ncluye §28.890.000 2 $ 2up300.000
requerido por equipo Basico de Salud Este logistica
nimero de personas es requerida por equipo
Basico de Salud con ftransporie Y
administracian de acciones y omanizacion.
$
VALOR TOTAL CON IVA 2 ¢ 288.900.000

Cordialmente

MAYERLIS CARVAJAL ROBLES

GERENTE E.S.E EGAD
PUERTO WILCHES SANTANDER

£.5.E. Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Correo: gerencia@eseedmundogermanariaspuertowii‘ches—santander. gov.co
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cODIGO AP-A-RG-11¢

VERSION 17
CARTA FECHA DE

APROBACION 11/04/2024

PAGINA 1 de 1

EL SECRETARIQ DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CERTIFICA

Que, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO .EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE
PUERTO WILCHES, identificada. con <Nit: 890201 724-6, cuenta con una Evaluacion
Satisfactoria del Ultimo Contrato Interadmmlstratlvo N CO1 PCCNTR.6379847 del 29 de
mayo de 2024 suscrito con lat Secretana de Salud de Santander respecto de actividades

del PLAN DE INTERVENCIONES COLECT]VAS-"

e \

Lo anterior de acuerdo al’ numeraE 15 3 de Ia Resoluclon 51813;de 2015 expedida por el

Ministeric de Salud y Protecclon somal.‘-

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud Santander

V°B®; Revisd Aspectos Técnicos y Presupuesto Cficial
ZULEMA GALVIS VILLARREAL - Directora de Salud Integral

LCalle37 N° 10-30 Palacic Amarllle | Bucaramanga f Colombia | FBX [57 +7) 6510880 I Cddigo Postal 680006

(Cf) (OJ (Cf)
lcnntec |contec icontec
l!Duum ISOﬂSﬂDI ISDWM

CO-SACERA0037 OSCERM00IE  SC43174

QIQNet ;
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@/@%M{ Codondln CODIGO 0
e INFORME DE EVALUACION DEL VERSION 0

CONTRATISTA FECHA DE APROBACION o

s macits abe Slomtiosnits . PAGINA 1de?

Revisada y evaluada la propuesta econdmica presentada por EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES, identificada con
NIT.890201724-6 y domicilio en el Municipio de Puerto Wilches, representada legalmente por la

sefiora MAYERLIS CARVAJAL ROBLES mayor de edad, identificada con la cédula de -

ciudadania No. 37.577.867 expedida en Barrancabermeja - Santander, segun consta Acta de
Posesién del primero de abril de 2024 y facultado mediante el Resolucion No.004 de diciembre
12 de 2024 y, quien presta los servicios de salud a los usuarios del Municipio de Puerto Wilches
con el fin de: “FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL
DE LAS ETV Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA, ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION,
MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
VECTORES (ETV) Y ZOONOSIS EN SANTANDER”, se determina o siguiente:

1. DOCUMENTACION — ASPECTOS JURIDICOS. )
La documentacién se encuentra presentada en los términos estipulados en la invitacion. Se
anexaron los soportes requeridos como:

1. Acta de posesién del representante legal de la ESE.

2. Acta de nombramiento del representante legal de [a ESE.

3. Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

4. Certificacién de aportes s. s. y parafiscales (indicandose que se encuentran al dia con
dichas obligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de
lo contrario suscrito por el Representante Legal de 1a ESE. Si lo firma el Revisor Fiscal,
debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional.

5. Acto que otorga facultades al representante para contratar.

6. Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de la Contraloria General de la Republica,

del Representante Legal y de la E.S.E.

7. Ceriificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacion,
del Representante Legal vigente y de la E.S.E.

8. Certificado judicial del Representante Legal vigente.

9. Certificado del Registro Nacional d Medidas Correctivas.

10. Autorizacion consulta, inhabilidades por Delitos Sexuales

11. Certificado de inhabilidades de Delitos Sexuales

12. REDAM Registro de deudores alimentarios morosos

13. RUT de la Empresa Social del Estado.

14. Habilitacion del registro como prestador en salud pliblica o el requerido para el
desarrolio de las actividades que se pretenden confratar (conforme a certificado de la
Secretaria de Salud de Santander).

15. Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos. :

16. Acreditar minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucion de las
acciones que se pretenden contratar.

17. Disponer de un coordinador para la ejecucion de las acciones del PIC que se pretenden
contratar, acreditar que cuenta con el perfil establecido.

18. Evaluacion satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del Glitimo contrato suscrito
con una Entidad Territorial :

19, Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

Analizada la documentacion la propuesta cumple, por cuanto se ajusta a los requerimientos de
la Secretaria de Salud del Pepartamento.

2. CAPACIDAD, IDONEIDAD Y EXPERIENCIA — ASPECTOS TECNICOS.

La Empresa Social del Estado presenta la documentacion requerida gue acredita la habilitacién
como prestador en el desarrollo de las actividades que se pretenden contratar; y cumple respecto
a la capacidad, idoneidad y experiencia para la prestacion del servicio en las condiciones
requeridas por la Secretaria de Salud Departamental.
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Los documentos requeridos gue se anexaron son:

1. Habilitacién del Registro como prestador en Salud Publica o el Requerido para el
desarrollo de las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la
Secretaria de Salud de Santander). .

2. Documentos que acreditan la experiencia en la prestacién del servicio.

3. Propuesta Econémica — Presupuesto Oficial.

El valor de la propuesta es de DOSCIENTOS DOS WMILLONES DOSCIENTOS TREINTA MiL
PESOS M/CTE COP ($202.230.000), valor que cotresponde y no supera la disponibilidad
presupuestal, y por lo tanto la misma-cumple con lo descrito en los estudios y documentos
previecs.

Revisado 1o anterior, se concluye que la propuesta presentada por [a EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO EDMUNDO GERMAN.ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES, se ajusta a las
exigencias requeridas por los estudios y documentos previos establecidos por la Secretaria de
Salud de Santander para desarrollar el Contrato Interadministrativo que tiene por objeto es
“FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV
Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION, MANEJO Y
CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERVIEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV} Y
ZOONOSIS EN SANTANDER” se razén por lo cual la propuesta es viable para celebrar el
referido contrato.

Bucaramanga, 1 1 SEP 2[125

L—>
,/r/:"?;’_b

gt
[N ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyect Aspectes Jurfdicos: CAROLINA HENAO DIAZ — Abogada coniratista S5S Q\jl/
Revisd Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL — Profesional Universitario SSS@

V°B*: NURY PAOLA QUINTERQ QUINTERQ
Directora de Apeyo Jurfdico de Contratacitn y Procesos Sancionaterios (Aspectos Juridicos@'
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NUMERO _ DE 2025,
CELEBRADO ENTRE EL. DEPARTAMENTO DE SANTANDER - SECRETARIA DE SALUD

DEPARTAMENTAL Y EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO
WILCHES

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania numerc 5.692.294 expedida en Molagavita —Santander,
actuando en su calidad de SECRETARIO DE SALUD, nombrado mediante Decreto No. 008 del 1 de enero de
2024 y acta de posesién N° 007 del 01 de enero de 2024 que reposa en los archivos de la Entidad, en uso de
sus facultades delegadas por el Gobernador del Departamento para suscribir contratos mediante Decreto
Departamental ndmero 041 de enero 30 de 2025, y quien para los efectos del presente contraio se
denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES, identificada con NIT. No. 890201724-6,
representada por la sefiora MAYERLIS CARVAJAL ROBLES, identificado con cedula de ciudadania N°
37.577.867 de Barrancabermeja - Santander, en su calidad de GERENTE de conformidad con el Acta de
Posesion del primero de abril de 2024 y Nombrada mediante el Decreto No.0025 de enero 16 de 2024, y
facultado mediante el Acuerdo N° 004 del 12 de diciembre de 2024, quien afirma encontrarse sin inhabilidades
e incompatibilidades de conformidad con la Constitucién Politica y la ley 80 de 1993, y quien para efectos del
presente documento se denominara EL CONTRATISTA; hemos acordado celebrar el presente Contrato
Interadministrativo de prestacion de servicios de salud publica, que se regird por las clausulas del presente
documento, previas estas consideraciones:

1. Que la presente contratacion se encuentra incluida dentro del Plan de Desarrollo "ES TIEMPO DE
SANTANDER, 2024-2027", enmarcada dentro del proyecto "IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN
SALUD DE PREVENCION MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS
POR VECTORES (ETV) Y ZOONOSIS EN SANTANDER”.

2. Que se hace necesaria, oportuna y adecuada la contratacion del objeto del presente contrato, tal y como se
registra en los estudios y documentos previos suscritos por la secretaria de Salud Departamental, en el que se
describen las razones que justifican la celebracion del presente acuerdo y su modalidad de seleccion.

4. Que la oficina gestora realizd la correspondiente convocatoria a las veedurias ciudadanas para que ejerzan el
control social en las etapas precontractual, contractual y post contractual del presente proceso de contratacion
directa.

5. Que la presente contratacién se justifico mediante acto administrativo, el cual consta en el expediente
contractual.

6. Que de conformidad con la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, el proceso
contractual se adelantd a fravés de la modalidad de seleccién por contratacion directa, a través de la celebracion
de contrato interadministrativo, teniendo en cuenta que las obligaciones derivadas del mismo, tienen relacién
directa con el objeto social de la entidad contratista.

7. La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por la contratista a favor del
Departamento, estara a cargo de un funcionaric adscrito a la Secretaria de Salud Departamental.

8. Que el contratista allegd entre ofros los siguientes documentos: propuesta con todos los soportes requeridos,
certificado de antecedentes disciplinarios, certificado de antecedentes fiscales, certificado de antecedentes
judiciales, Redam, constancia de estar al dia en el pago de seguridad social y parafiscales, registro Unicoe tributario
— RUT, y, demas requeridos.

En atencién a lo anterior, el presente contrato interadministrativo se desarrollara teniendo en cuenta las
siguientes:

CLAUSULAS: ]
FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE
LAS ETV Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA” ENMARCADO DENTRO DEL
1) Objeto: PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION,
MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
VECTORES (ETV) Y ZOONQSIS EN SANTANDER
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2} Plazo:

El contrato tendra un plazo de ejecucion de TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DiAS
CALENDARIO, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase la
vigencia fiscal 2025.

3) Alcance:

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL
En la cual se va desarrollar las acfividades:

FASES DE TRABAJO PARA LA INTERVENCION EN MICROTERRITORIOS RURALES
POR FIEBRE AMARILLA — SANTANDER

FASE 1: RECONOCIMIENTO TERRITORIAL INICIAL

OBJETIVO: Identificar y caracterizar las comunidades antes del ingreso de los Equipos
Técnicos Departamentales de Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV),
en los territorios previamente definidos por la Secretaria de Salud Departamental.

ACTIVIDADES:

« Analisis de los mapas y microterritorios asignados por la Secretaria de Salud
Departamental como areas prioritarias de intervencion.

» Identificacién de caracteristicas socioculturales, organizativas y geogréficas de las
poblaciones ubicadas en dichos territorios.

» Reconocimiento de formas de organizacion social y territorial.

e Ildentificacion de actores comunitarios clave (autoridades ancestrales/tradicionales,
JAC, lideres locales).

e Preparacién de condiciones logisticas y sociales gque garanticen una participacion
efectiva en procesos posteriores.

PRODUCTOS ESPERADOS:

+ [nforme de reconocimiento territorial.

s Plan de acercamiento comunitario.
FASE 2: ACUERDOS COMUNITARIOS PARA DESPLIEGUE DE LOS EQUIPOS
TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS
POR VECTORES (ETV)

OBJETIVO: Establecer consensos con la comunidad sobre el ingreso, .proposito y dindmica
de trabajo del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV).

ACTIVIDADES:
e Realizaciéon de mesas de didlogo comunitario para: '

o Socializar los objetivos del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) y
del Plan de Cuidado Primario.

o Validar y acordar los criterios de delimitacién de microterritorios.

c Concertar roles, responsabilidades y mecanismos de participacion
comunitaria.

e Acordar espacios periddicos de evaluacion con lideres comunitarios (minimos
semestrales).

PRODUCTOS ESPERADOS:
e Actas de acuerdos.
* Cronograma de visitas concertado.
e Compromisos de colaboracion comunitaria.

FASE 3: PLANEACION DEL DESPLIEGUE DE LOS EQUIPOS TECNICOS
DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
VECTORES (ETV)

OBJETIVO: Conformar y preparar los EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) para su
adscripcién e intervencion en los microterritorios priorizados.

ACTIVIDADES:

« Asignacion de EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) a territorios,
considerando:

o Situacién de salud.
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o Accesibilidad.
o Configuracién étnico-territorial.
o Disponibilidad de talento humano.
e Composicion sugerida del EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV):
c 1 profesional en enfermeria.
o 3 auxiliares en enfermeria.
o Alternativamente: auxiliares en salud putblica o promotores de saiud con
pertenencia étnica, seglin disponibilidad.
e Capacitacion de los equipos en:
o Enfogue territorial.
o , Participacion comunitaria.
o Herramientas de vigilancia en salud publica.
o Estrategias de confrol vectorial.
o Programa Ampliado de Inmunizaciones- PAI.
PRODUCTOS ESPERADOS:
e EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) conformados.
« Cronograma operativo.
e Plan de intervencién por microterritorio.
L ]
FASE 4: INTERVENCION TERRITORIAL (10 VISITAS EFECTIVAS /DIA POR
. MICROTERRITORIO)

OBJETIVQ: Ejecutar acciones integrales en salud con enfogue comunitario.
ACTIVIDADES DIARIAS POR MICROTERRITORIO:

1. Acciones de promocién de la salud:
o Educacion comunitaria sobre fiebre amarilla, dengue, zika y chikungunya.
o Fortalecimiento del autocuidado y uso de barreras fisicas.
2. Prevencion y control de veciores:
o ldentificacién y eliminacion de criaderos.
o Barrido sanitario y cerco epidemiclégico intradomiciiiario.
o Evaluacién de riesgos para refugio y reproduccion de vectores.
3. Informacién en salud:
o Recoleccién de datos basicos de salud.
o ldentificacion de casos sospechosos.
o Canalizacién de personas sinfomaticas a los servicios de salud.
4. Acciones de vacunacioén:
o Sensibilizacion sobre la importancia de la vacunacion como medida de
proteccion colectiva.
o Verificacion del esquema de vacunacion de todos fos usuarios intervenidos.
o Aplicacién de vacunas contra fiebre amarilla segan fineamiento a todos los
susceptibles.
o Registros: Carné de vacunacion, registro diario, Paiweb.
Q
Responsabilidades Principales de los equipos Vacunadores:
1. Garantizar la seguridad y eficacia en [a aplicacion de las vacunas.
2. Asegurar la conservacién adecuada de los biologicos durante toda la cadena de
frio.
3. Cumplir con las normativas del PAl y los ineamientos del Ministerio de Salud.

PRODUCTOS ESPERADOS: .

s Cargue diario de acciones realizadas en el sistema o plataforma definida por la
Secretaria de Salud.

¢ Realizar calidad del dato de los reportes cargados en aplicativos usados.

« Consolidado semanal de acfividades en campo, incluyendo vacunacion, control de
vectores y educacion en salud.

e Registro actualizado de vacunacion.

e Informe diario y semanal consclidado.

PERSONAL REQUERIDO PARA ESTA ACTIVIDAD: Una (1) Persona natural con titulo
Profesional de Enfermeria y Tres (3) Personas natural con titulo de Auxiliar de Enfermeria.

Este nimero de personas es requerido por Equipo Técnico Departamental de Control de
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Enfermedades Transmitidas por Vectores (ETV)

Las acciones de caracterizacién, tipificacién de riesgo, inspeccién sanitaria, vigilancia
entomolégica, control integral de vectores, informacién en salud de las Enfermedades de

Transmitidas por Vectores a desarrollar en

CONFORMACION DE EQUIPO BASICO Y LOGISTICA

EQUIPO

SALUD
AUXILIARES

JEFE ENFEMERIA
TRANSPORTE
ADMINISTRACION

'BASICO DI
NUMERO
3

1

7%

VALOR UNITARIO VALORTOTAL
$3.000.000

$8.000.000
$10.000.000
$1.880.000

$9.000.000
$8.000.000
$10.000.000
$1.890.000
$28.890.000

PRESUPUESTO OFICIAL:

FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS

ETV Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA

=

EQUIPO BASICO
DE SALUD
PRIORIZADOS
MUNICIPIOS ALTO
RIESGO FIEBRE
AMARILLA

UNIDAD

TIEMPO
EN
MESES

VALOR
TOTAL

UNITARIO| P

CANTIDA

VALOR
TOTAL

Equipos  Técnicos
Departamentales
de Control de
Enfermedades
Transmitidas  por
Vectores (ETV) Una
{1) Persona natural
con titulo
Profesional de
Enfermeria y Tres
(3) Personas
natural con titulo de
Auxiliar de
Enfermeria.  Este
nuamero de
personas es
requerido por
equipo Basico de
Salud Este numero
de personas es
requerido por
equipe Bésico de
Salud con
transporte y
administracion  de
acciones y
grganizacion.

Equipo
Basico
de
Salud
incluye
logistica

3.5

$
28.890.00 2
0

$
202.230.000

VALOR TOTAL CON IVA

$
202.230.000

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma de
DOSCIENTOS DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE COP
($202.230.000)., incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar.

4) Valor:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 25002582 de fecha 25 de agosto
de 2025

Fuente de Financiacién: SGP- SALUD PUBLICA COLECTIVA-REC. BCE.
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Detalle Rubro: Implementacién de la tecnologia en salud de prevencion, manejo
de control integral de las enfermedades transmitidas por vectores (ETV) y
zoonosis en Santander

Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.009.19.1805.1905043.51
Cédigo interno: 253817, por valor de CINCO MIL QUINIENTOS MILLONES DE

PESOS MI/CTE COP ($5°500.000.000) del presupuesto General de gastos del
Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2025.

Certificacion del Bahco de Proyectos No. 284 del 15 de agosto del 2025

SSEPI: 20240680000088

BPIN: 2024004680094
Eje estratégico: SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL

Sector y codigo del plan de desarrollo: ES TIEMPO DE LA SALUD Y
PROTECCION
SOCIAL (19)

Programa y cédigo del plan de desarrollo: SALUD PUBLICA (1905)

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA: PAGOS PARCIALES MENSUALES una
vez presentados informes por los servicios prestados a satisfaccion con la ejecucion del
valor del contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contraio
designado para tal efecto, y una vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento
5) Forma de pago: de los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la
respectiva obligacién contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el Departamento,
al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de conformidad
con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

Por tratarse de un contrato interadministrativo, se encuenira exento de constitucién de
6) Garantia pélizas de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082
de 2015.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Ejecutar directamente y bajo su entera
responsabilidad el alcance de los objetos del contrato, para lo cual gozara de plena
autonomia técnica, administrativa y contractual. Por lo tanto, el contratista seré el Gnico
responsable de la contratacién de los alcances previstos. 2) Sufragar los gastos que
legalmente haya lugar para la legalizacién y ejecucion del contrato, de conformidad con
la normatividad que rige la materia. 3) Aceptar la supervision por parte de la Secretaria
de Salud Departamental. 4) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este
contrato, evitando dilaciones y que puedan presentarse. 5) No acceder a amenazas o a
peticiones de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir
algin acto o hecho informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones o amenazas. 6) Cumplir con el pago
oportuno de los aportes de! sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales,
cuando corresponda. 7) Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del
contrato asignado. 8) Pagar los salarios, prestaciones sociales u honorarios e
indemnizaciones de todo el personal que ejecute el objeto contractual, quedando claro
que no existe ningln tipo de vinculo laboral del personal con la Secretaria de Salud de
Santander. 9) Presentar al supervisor informes parciales y el informe final. 10)
Respaonder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal
o los subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto contractual. 11)
Mantener el personal requerido para el cumplimiento del objeto contrato. 12)
Responder por todo dafio gue se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros
en la ejecucién del contrato. 13) Responder por la buena calidad de los materiales y
elementos utilizados en el objeto del contrato. 14) Practicar [as medidas ambientales,
sanitarias, forestales, ecoldgicas e industriales necesarias. 15) Cumplir con [as normas
y especificaciones técnicas. 16) Las demas obfigaciones que sefialen en la ley para
este tipo de confratos y las que se deriven de su naturaleza.

7) Obligaciones
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OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1) Pagar al Contratista el valor

correspondiente por los servicios prestados de conformidad con lo acordado por las
partes. 2) Realizar la supervisién para el seguimiento y desarrollo de la ejecucion del
contrato. 3) Las demés que se generen de acuerdo con la naturaleza del presente
contrato Interadministrativo.

8) Supervisién

El contratista acepta el control técnico, administrativo y juridico de la ejecucidn del
contrato, ejercido por el Departamento a través del supervisor designado para el efecto
por la Secretaria de Salud Departamental, el cual ademas de velar por el cumplimiento
debera cumplir con lo establecido en el Decreto 462 del 17 de septiembre de 2021,
expedida por el Gobernador de Santander, por medio de la cual se expide el manual de
funciones y/o actividades que deben cumplir los interventores y/o supervisores del
Departamento de Santander.

9) Terminacién:

El presente contrato podra darse por terminado en cualquier momento, sin
indemnizacién alguna, por la ocurrencia de uno cualquiera de los siguientes eventos:
a). Por mutuo acuerdo de las partes. b). Por incumplimiento de uno cualquiera de las
obligaciones adquiridas por las partes. c). Por conveniencia reciproca aceptada por las
pariss.

10) Inexistencia
relacién Laboral

El Departamento de Santander no contrae relacion laboral alguna con el contratista ni
con las personas que este liegare a contratar para la ejecucién de actividades que se
emprendan en desarrolio del presente contrato.

11) Indemnidad

El contratista mantendra indemne al Departamento contra todo reclamo, demanda,
accion legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se
entable demanda, reclamo o accion legal por este concepto el Departamento sera
notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas
por la ley, entendiéndose que en caso de que el Departamento sea condenado por tal
concepto, es el contratista quien debe responder por la satisfaccion de la condena y el
pago pecuniario de la misma.

12) Cesidn

El contratista no podrd ceder en todo o en parte el contrato sin previa autorizacion
escrita del Departamento / Secretaria de Salud Departamental.

13) Inhabilidades e
incompatibilidades

El contratista declara expresamente que no incurre en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica, las leyes y los
reglamentos.

14} Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su
ejecucién se requiere la aprobacion de la garantia Unica (si se requiere) y la expedicion
del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honararios debera acreditarse
el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman
parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de la
autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Codigo
Civil Colombiano

16) Liquidacién:

La liquidacion del presente contrato sera efectuada dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la suscripcion del acta de entrega y recibo final y en todo caso se obrard
conforme lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 en concordancia con el
articulo 60 de la ley 80 de 1993, las normas que los modifiquen o adicionan.

17) Mecanismos
alternativos de

En caso de que se haga necesario, cualquiera de las partes podra acudir a los métodos
alternativos de solucién de conflictos de conformidad con lo estipulado en la ley. En fodo

solucién de caso se agotaran primero los siguientes mecanismos: a) arreglo directo. b) Transaccion. ¢)
_conflictos: Conciliacion.

En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
18) confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la

Confidencialidad:

otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

18) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones gue las partes deban hacer en
virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por Correo electrénico a la persona
y a las direcciones indicadas a continuacion: A) Por El Departamento, en la calle 37 #
10-30 o al correo electrénico direccionjuridicasalud@santander.gov.co, B) Por el




@/5«,&%/5’ [ cODIGD AP-CCP-RG-48 ’)62

MINUTA CONTRATO VERSION . 2
INTERADMINISTRATIVO FEGHA DE APROBAGION 16/12/2024
. PAGINA 7de7?

Contratista, en el correo electrénico: gerencia@eseedmundogermanariaspuertowilches-
santander.gov.co Cel.:3213735932.

El objeto a contratar se realizara en el Municipio priorizado:
EQUIPOS TECNICOS DEPARTAMENTALES DE CONTROL DE ENFERMEDADES

TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV)PRIORIZADOS MUNICIPIOS ALTO
RIESGO FIEBRE AMARILLA

NUMERO DE EQUIPOS
MUNICIPIO PRIORIZADOS
PUERTO WILCHES 2
POR EL DEPARTAMENTO LA CONTRATIST
_ ples .
EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ MAYERLIS CARVAJAL ROBLES
Secretario de Salud Departamental Gerente

Reviso Aspectos Juridicos y Proyecto: CAROLINA HENAO DIAZ — Abogada Confratista $85 \‘5\‘1/
Revisé Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL — Profesional Universitario 888 ~

V°B®: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO <
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos J uridicos
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Bucaramanga, 11 SEP 2005

Doctora:

LUZ STELLA DURAN BAUTISTA

Profesional Universitario

Direccion Salud Integral

Funcionario adscrito a la Secretaria de Salud del Departamento de Santander

Referencia: Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designada como supervisora de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES,
identificada con NIT.890201724-6 del Contrato Interadministrativo, cuyo objeto es:
“FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS
ETV Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION, MANEJO Y
CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV)
Y ZOONOSIS EN SANTANDER”. '

En ejercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17 de
septiembre de 2021 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades gue
deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma debida sus funciones como

supervisor. 7 :
sl 2 ,
po .
'EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander
NOTIFICACION:

Se notifica la designacién como Supervisora de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES, identificada con
NIT.890201724-6, del contrato cuyo objeto es: “FORTALECER LAS ACCIONES COLECTIVAS
DE PREVENCION Y CONTROL DE LAS ETV Y VACUNACION PARA FIEBRE AMARILLA
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA TECNOLOGIA EN SALUD
DE PREVENCION, MANEJO Y CONTROL INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES (ETV) Y ZOONOSIS EN SANTANDER” a

vz Slelon Diran  Bavkgkos , funcionaria adscrita a ja
cocvolitos Ao Dol de sanland v identificada con cédula de ciudadania
771 Es5554 80 de Yo ea , quien afirma encontrarse sin

inhabilidades, incompatibilidades ni conflicto de intereses, de conformidad con la Ley 80 de 1993,
1150 de 2007 y demas normas concordantes, hoy 1 1 SEP 2005

Firma del notificada,

co THFETABO.

Proyectd Aspecios Juridicos: CAROCLINA HENAO DIAZ -- Abogada contratista SSS%’\/
Revisé Aspectos Juridicos: LINA ROJAS SANDOVAL — Profesional Universitario SS8

\°B% NURY PAOLA QUINTERC QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos

163
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Bucaramanga,' 11 SEP 2075

Doctora

NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO

Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios
Secretaria de Salud Departamental

Presente

Asunto: Conservacion y archivo

O DES
"’4/
)s

i e o

Respetada sefiora Quintero:

De manera atenta me permito remltlr el SIQUIente convemo cuyo objeto es: “FORTALECER LAS
.ACCIONES COLECTIVAS .DE PREVENCION Y CONTROL DE-LAS ETVY VACUNACION
PARA FIEBRE AMARILLA” 'ENMARCADO | DENTRO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION
DE LA TECNOLOGIA EN SALUD DE PREVENCION MANEJO 'Y CONTROL INTEGRAL DE
LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS ~POR'“V. ECTORES (ETV) Y ZOONOSIS EN
SANTANDER”, para su respectlva numeracmn

El contratista es |la EMPRESA SOC!AL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
DE PUERTO WILCHES, quien presta los servicios de salud a los usuarios del Municipio de
Puerto Wilches, por valor de DOSC!ENTOS DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL
PESOS M/CTE COP ($202.230.000). X

Requetimiento

Certificacién SSEP! expedida por la Secretaria de Planeacion
Certificados de disponibilidad Presupuestal

Informe de Estudios y Documentos Previos

Anexo distribucion de Recursos

Aviso de la Convocatoria

Acto Administrativo de Justificaciéon de la contratacién Directa .
Invitacién a presentar propuesta

Propuesta y documentos anexos

Informe de Evaluacion

Contrato interadministrativo

Acto para designar supervisor

Cordialmente,

ED AN’fglNl

Secrefario de Salud de Sant_ander

Calle 37 N° 10-30 Palacic Amarilio | Bucaramange /- Colombia | PBX {57 +7) 6910880 | Cadigp Fostal 680006
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