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Estudiantes Graduados
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Dacumento Identidad [ 1152481782 1 | Buscar |
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FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL
DEPARTAMENTO (LEY 190 DE 1995}
ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCION PUBLICA

0F U ' |
IEENTIF{CADO CON: c.c. YACE. T N NSLULATRZ CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pals Colombia IDapartamen:o Hnﬂo qu A IMunchpio Eﬂ\uqauo
Direccion ITeléfonos /

JGUMENTO.DE IDENTIDAD PARENTESCO
)¢ oriQ 0 (1 >\ fUd’T
[AADH) Wgonor. Dlst MTO (SNt Madsy
Sl Joy {0{7&[1 l(?pgf% [{EEAPINISVIA §1176)

DECLARD, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN L
ARTICULOS 13Y 14 DELALEY 190 DE 1995,  PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE +QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIOND A CONTINUACION:

a) Los Ingresas y rentas que obtuve en el "tltimo® afio gravable fusron

(7 g CONCERIO-#-c- %
-1 [sa

us

LARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 250 420
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS ‘

GASTOS DE REPRESENTACION

ARRIENDOS

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS

TOTAL

b} Las cuentas corientes y de ahoro que poseo en Colombla y en el exterior son:
i 1RO DE: ERO DES

c} Mis bienes patrimonlales $on los sigufentes; s

Lls El

EMPLEADDR Q CONTRATANTE

Direccién de consulta: Intranet/Publicaciones Gente IDU/Formatos/Direceion Apoyo Corporativo/ST Recursos Humanos

STDO-135




1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad particlpo como miembro de [as siguiantes juntas y consejos directivos;
B ENFIDAD G INSTITUCIONE

YCALIDAD DE MIEMBR(

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaclones socledades yfo asociaciones:

CORPORAGION: SOCIEDAD O'ASD CIACIGNY &

¢)En la actualidad: S) tenge sociedad conyugal o de hecho vigents, con:
NOMBRES Y APELLiD 5 DEI;'CONYUGE DOCUMENTOQ DE IDENTIFICACION  |N°
Aveh  Doutd apTc B QoG ce. ¥ ce 1. 0376094

2. ACTIVIDAD ECOCNOMICA PRIVADA

Las actividadas econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, qua he venido desarrollando de

forma acastonal o permanenie soR las siguientes:

B %Rmmg@ﬂcm

Mora_(amlu gy as Hpdentn 215 201

EIRMA DEL FUNGCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9800-17770

Direccién de consulta: Intranet/Publicaciones Gente IDU/Formatos/Direccldn Apoyo Corporative/ST Recursos Humanos STDO-135




'AHEXONDJ

INFORHACION A TERCEROS
1,TIP0 DE BENEFICIARID
SELECOIONE L& DPCION CORREGTA
1.1 Consoreio o Unién Temporal L] 1:11 Persons Mare Exranrs |
12 Departamento E--_f.izgermaﬂaiummadma[ . [X]
1.3 Empresa Pibica Mecionet o Fndi [T, 419 peioia ikica acionai e vty
14 Empiesa Pibfca Necional Finandata’ [_]' 118 Bencn it Pihcn cifstac Cntot Moo ]
15 Establecimiento Piblioo Nacons! A T S —— ]
15 Golimo Exien S (] 1.48 Rogionst sty T Espectsl .|
1.7 Munlsipio [ 147 Resguando L]
18Ota Pibica Departamentdl [_] 118 Socieded do Econcmia Mt ]
19 Oca Piblica Municipad L 118 Untvositng pyplca |
1.10 Otro Benelicario [ 120 Ermpeasa tentde y Comerctal sl Estade 1
’ 2 TIPQ D DOTURENTD
ANEXAR FOTOCOPIA BE GEDULA O NiT
21Ckdlade Cidadanta 5= 24 0vo o de Docento CJ
2.2 Cixula da Extcnjeria ] 25Paspate [
2:3 Regials Uiedy Trbiig ] 26 Tajata o lieniidan | )
HUMERO DELOOCUHENTO S @R 4
3 TPO RETENCION
DILIGENCIAR TODOS LOS DATOS CONUETRAIMPRENTA, MAQUNA O COMFUTADOR .
3.1 Auto retanedor o gran Contibuyenta [ a5 Gonsrelng es Grap Contibuyertenl Artoretenedor
3.2 Enfidad Extatal o in frko i ks L1 36 ragiag com
3.3 Gren conlribuyerte Auloretenador [T 37 Regtnen Simptiicato
34 Grea contrtaryenta no Autorelaciedor
iousReormzonsocl Mano_Comia (ofe7 Daga
LPAS _Colombiat  regioy i ndoClne ciuoAD __Wedelien
BTEEONG. DA 572 AL oy TR
B, DIRECCION _ 2. ES4AL e
10. INFORMACION DE LA CUBKTA

ANEXAR CERTIFICACION BANGARIA
aenioaanacirs B 0D D) oMbi G

zimerd sz iAciEd 230733514 147[ AHORROS , m CORRIENTE
SEOAFEDELAINFORMACIONREGISTRADAANTERORMENTE.  recin. (151,08 202.5

nona  Candla (dper

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL FIRMA TELEGAL







FORMATO UNICO ENTIDAD RECEFTORA

HOJA DE VIDA

. pPersonaNatural
(Leyes 180 de 1985, 488 y 443 de 1988)

2R

Ny

EFECHA'DE/GRADD:

SIS s s el ot oty o b

e}

O
o W

T

NGMGHRE

[§MOBATIbA

Lol
SR
oS

'L ESCRIBER)

=30 Eopeary Eon B




.




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 4B9 v 443 de 1898)
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NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

o R e iEVeO DE EXRERIENCIAYS )
e e : SESEGE

w3
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o

» 3D ot TEEHRG
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b S

QS Sy
2

LINEA GRATUITA DE ATENCIGN AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEE: www.dafp.gov.co 3
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D

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANiDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ANTIOQUIA

. v AUTORIZACION.

YO _ 4 a6u Co.mHU | VoA Da’w‘ identificado como aparece al pie de mi
firma, por medio del presente escrito, autorizo a la Unidad Prestadora de Salud
Antioquia para que en cumplimiento a lo establecido en el Decreto numero 753
de 2019, “Por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018 'por medio de la
cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores; se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones” consulte en la pagina de fa
Direccién de Investigacion Criminal e INTERPOL, si me encuentro inhabilitado por
haber sido condenado por delitos sexuales confra menores.

Lo anterior en cumplimiento al pardgrafo 2 del artfculo  dei citado decreto que indica:

ARTICULQ 2. Entidades publicas y privadas obligadas a consultar el certificado
de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes. El ICBF,
en el marco de sus competencias constitucionales y legales y de acuerdo con la
dEfinicion eFéctiada an &l aiHiaiils anterior, S6bré 163 63768, 6FCIHE & prorésiones giié
involucran una relacion directa y habitual con nifios, nifias y adolescentes, autoriza a las
entidades pdbiicas v privadas a consulfar en linea el regisiro de inhabilidades por deliios
conlra la libertad, integridad y formacion sexuales conira los mismos, en los procesos
de seleccion de su personal, en aquellos empleos que se desarrolfen en los émbitos
educativos, recreacionales, de cuidado, proteccion, asistencia, salud, nutricion,
bienestar, cultura, religioso, seguridad, entre ofros, en cuyo ejercicio impliquen un trato
diracts 14 habitual eon mencres de adad.

Paragrafo 2. Seré responsabilidad de las entidades publicas y privadas obligadas a
consultar ¢l regjstre de inhabilidades per delites contra fa libertad; integridad y fermagién
sexuales contra nifios, nifias y adolescentes, obtener la autorizacién previa, expresa y
escrita del aspirante al cargo, u oficio, la cual debers reposar dentro de /a
documentacién correspondiente al proceso de seleccion dirigido a su vinculacion

laboral, contractual o reglamentaria, segun el caso.

D uad ,

TC.C MSMBGE

Carrera 43° 48 ¢ sur - 45 Envigado
Teléfono: 3386726
meval.secsa-asjur2@policia.qov.co

www.policia.gov.co

1DS-OF- 0001 Pdgina 1 de 1 Aprobagitn: 27-03-2017
VER: 3
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2/9/25, 9:58 a.m. Palicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:58:42 AM horas del 02/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1152461782
Apellidos y Nombres: LOPEZ DAZA MARIA CAMILA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21'.de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcién de la pena.

ista consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan con el
~wlocumento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulie las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 — 25
barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencién administrativa: Lunes a

Viernes B:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm
ab600pm '
Linea de atencion al cludadano:

5159700 ext, 30552 (Bogota)

Resto det pais; 018000 910 132

E-mail: difin.araic-ate@policia.gov.co

ey GOV.CO

Republica Defensa Nacional Contratacidn

Todos los derechos reservados,

hitps:/fantecedsntes.policia.gov.co:7005/WebJudicialfformAntecedentes.xhtm!

171
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
10:49:53
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 da01

No. 278376088

Bogota DC, 13 de agosto de] 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica fue una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sandiones e Inhabilidadas
(SIRI), el(la) sefior{a) MARIA CAMILA LOPEZ DAZA identificado(a)} con Cédula de ciudadania nimero 1152461782

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA; La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o Inhabilidades que ss encuentren vigentes. Cuando se
trata da nombramiento a posesién en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentss, se certificarin todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuarde a los incisos 30, y4o. del artfculo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: E| certificado da antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inkabilidades generadas por sanciones penales,
dipciplinaﬁqs, inhabilidades que se deriven de 1as relaciones contractuales con el esiado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de lag decisiones de
pérdida de invesfidura y de ias condenas proferidas conira servidores, ex servidares pihiicos y pariicuiares que desempedien funciones pibiicas en
ejercicio de la acclén de repeticion o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y £z ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI repotta corno antecedentes solamente [as
sancionas con dehida ejecutoria recibidas de las autoridadss nacionales calomblanas. En casa da nambramlents o suscripcian da contralos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar Ja informacién de antecedentes del aspirante en la pAgina web: N
https:Iiwww.procuraduria.gov.oo!Pageslcerﬁﬁcado-amecedentes.aspx

O

Carlos William Redriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000310315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

www.procuraduria.gov.co







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REFUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL :
INTERYVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién da| Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR’, hoy miéreoles 06 de

agosto de 2025, a las 15:52:20, el ndimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTAD@ COMO RESPONSABLE FISGAL:

TiB6 DBEURISHtS Céduia d&.cllisaaanis
No. Identificacién 11524671 2
Caodigo de Verificacion 11 52

Esta Certificacion es valida en todo el
respectivo documento de identificacid

De conformidad con el Decreto 2150-¢
plasmada tiene plena validez para todo

Generd: WER

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Gon ¢l Cédigo de Verificacion puede constatar Ia antenticidad del Cerfificado, ..
Carrera 62 No. 44-35 Pisa 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC. BOGOTA. D.C.







j-z’gfmag %aciona‘f ale E'ji:'ca méaa'ca
-G[Lgra23--f81 - Aticuly 63

C115246178200261989
Codinp de verificacion

EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
NACIONAL DE £Ti¢A MEDICA
CERTIFICA

Que consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones:del Tribunal Nacional de
Efica Médica. €l(a) doctor{a) MARIA CAMILA LOPEZ DAZA, identifi icado(a) con C.C: No.
1152461782 ¥ T'P. 6 R.M. Na. 1152461782 delay Colégio: Meédice Tolombiaio, fic Tégisiia
sanciones vigentes.

Nata: Esta cemﬁcacmn de antecedentes contlene las. anotaciofies-de prowdencms e_]ecutunadas
dentro de los cinco (5) anos anterioresa su. expcdlclon yien “odo €aso; aquellas quc se refieren-a
sansiones que se encuentren vigentes en dicho momentm Link de Verificacion de certificado de
antecedentes WWW. m‘bunalnacmnaldeencamed:ca orglcemﬁcadoslvahd‘arl

¥

“EL PRESENTE CERTIFICADO NO. ACREDITA LA CONDICION DE MEDICO™

Dada'en Bogotd, D..C., el martes 12:agosto-2025 a solicitud del(a) interesado(a).

e {
B:I:‘RMAN RI:DON’D
Presidente

Catle:137 Ho. 4950 Oféina 32 Centeo -‘C’m"zgd.i;ﬁ.pj}ﬁ; ﬁ&mj?zmm;&,mfbf
8- mm[ &n&u&nbjgﬁgmnfmgbmmqﬁ’mnm_&hm,, mﬁ.wgusézgazbmﬁ«lkmdﬁa.w
antecedontestribunal@antlooh.com
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2025-08-13~11:02:52 AM

Informacién Académica

11 126667 CGOLEGIO MEDICO
COLOMBIANO

: i
4
|

UNV Locat MEDICINA 2024-07~

Datong 550

‘ COLOMBIA|ANTIOQUIA{MEDELLEN Z023- 2024- Prestacion
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NI GABEEFARE
SALUD DIGITAL

O T
IDENTIFICACION UNICA DEL TALENTO HUMAINO EN SALUD

- MARIA-CAMILA LOPEZ-DAZA o st e
CC 1152461782 5

Universidad Cooperativa De Colombie
Medeilin

o GRABOY 270112823
ReTHUS: 11/07/2024
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APREHS]

Group
Ei DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANG DE APREHS GROLIP £ A

NIT 800.033.859-6

HACE CONSTAR QUE, ei/ia sefior{a) LOPEZ DAZA MARIA CAMILA identificado(aj con céduia
de ciudadania No 1.152.461.782 labora con nuestra compafiia a través de un contrato POR
OBRA LABOR desempefiande el cargo de MEDICO GENERAL para el proyecte de SANIDAD
desde 29 de julio del 2024 a la fecha.

Recibiendo los siguientes honorarias mensuales:

Salario basico: § 3.510.720
Auxilio de sostenimiento extralegal: $ 1.280.000

Se expide a solfcitud def interesado e dfa 12 de agosto del 2035,

Cordialmente,

O NATALY SANCHEZ PINEROS
Analista de contratacién
Sanidadantioguia@aprehsigroup.com
Tel: 3164714485

PBX: 3172100501 @3001408_366.[l‘-sia.u@a'prehéig'rc;qp.-cdh‘i o ! ’"@Xﬁ‘—’f”ap*é’?ﬁg“’”p '
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EPS suraz=
CERTIFICANG OE AFILIAGION AL PES DE EPS 5URA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrolio de su programa especial para Ia garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA: )

CERTIFICA

Que MARIA CAMILA LOPEZ DAZA identificado{a) con CEDULA DE CIUDADANIA nitmero 1152461782 esta regisirado(a) en el PBS
ERS SURA coiila siguients informacisn;

TIPD Y NUUMERO DE IDENTIFICAGION CC 7152461782
NOMBRES Y APELLIDOS MARIA GAMILA LOPEZ DAZA

TIPO DE-AFILIADO SEGUNDO COTIZANTE

PARENTESGO CONYUGE

ESTADO DE AFILIACION TIENE BERECHO A ECBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADC DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 251112020 |

FECHA RETIRO EPS BURA ACTIVOIA]

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 228

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ARD 38

DIRECEION DE AFILIACIONES

Fecha de generacién: 130812025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO'PARA LA PRESTAGION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA 8.4

MEAEIIE, ARUSYUIE, CEIOHDIA. LINSAS 3& Atendloh: BEFFSRGURES: 605 318 7901, CAll: 602 3808941,
Medellin: 604 448 61 15, Bogota: 601448 7847

Linea Nacional: 018600 518 519

epSSUFa.CoMm
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Proteccion
Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:..
EI({;._’) Seiior(a) LOBPEZ DAZA MARIA CAMILA Identificado(a) con £C ntimera 1.152.461.782 5& ancuentra afifadola) an
Pansiones Obligatorias a PROTECCICON, desde e dia 03 de agoste de 2023 y sus recursos se encuentran distribuldos
como se enuncia a conlinuacién, de conformidad con Jo consagrado en el Decretn 2373 de 2010 asf:

*1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a pelicion del(la) interesado(a) el dia 13 de agosto de 2025.

Cordialmente,

Lesar Matiriclo Aubsd Echieverry
Equlpo Soporte para Clientes

“importante: Esta constancia sofo hace referencia atos produclos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta Informacién comuniquese con nosatros:
Asesor Virtuat Pranto et nuestro Postal Web www.proteccion.com

Bogots {(601) 482 33 64

Bémanigilld (605§ 3107999 =

¥ App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
o llimanos desde tu computador desde cualquier lugar

Medellin {604) 510 30 99 — Cali {602} 386 0D B0 -
Cdrldgaiia (605) 642 29 99~ WhatsApy #57 310 220 5575
del mundo ingresando a https:!!msmmers.\mnwux.m:rcﬁcnocawpm:cinm

idel
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Certificacién
Bancaria

Viernes, 08 de agosto de 2025
A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite-informar Gue MARIA CAMILA LOPEZ DAZA
identificado(a) con CC:1152461782, a fecha de-expedicion. de-esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

f a Ape
0d Q n. Prod O 4333 ado aldo
CoentyAhorros / A la mano 23077519149 2017:06:02. ACTNO - aneas

“Importante: Esta constancia solo hace referencia‘a los preductos mencjonados anteriormente. o

“5i desed verificar fa veracidad de ‘esta information. Puede’comdni‘c'nzsefcqpf la Sucursal Telefonica Bancolombia o los siguientes nimeros;
Medellin - Local: (57:4).510.50.00~ Bogota- Local: (57-1) 343°00-00 - Baranquilla - Local: (57-5) 361 88 88~ Cali » Locak (57-2) 55405 05
Resto del pais: 01800 09 12345 Secursales:telefonicas-en el exterior: ESpaiial34) 800'995717 - Estados Unidos(1} 1 866-37997 14.

BACLEATA

APl Hpoacaa
LT

i Z=Bancolombia

Bancglombia nunca solictari sus datos personiales o de sug piodixctos bancarias.mediante vinculds de Cotreo electrdnice. B8 €50 dereibif algund,

TepGrield ceinmediate:a crecsstechoso@bancolomblacomeo

ABS







4 Vacunaiinfiuenza - Dosls 3 * Ultima dosis:: 2025/01/02, 7eb ki v 7 g’

PR .
VANESSA OLMOS ASMAR . ‘ - C
Médico y.clnifano ., * S ) )
- U LIbre oo e o o ¢ 3 # K.
Resoluc!én 5240011 | ¢ ' L ot Escanee el cddigo sl
- ‘Espetiallsta en segur(dad v salud en gl trabaja Flrma para identificacidn de usvario maace der ) desea verificar datos
U. CES MARIA CAMILA LOPEZ DAZA
Licencla 2016060082713 del 25/10[2016 Documento: 1152461782 °
[ it
_ 5 ==

L]
v .
¥ \ A

OLMEDICOS . CERTIFICADO MEDICO DE PREIN'RESO OCUPACIONAL - %;

U

LA sALun_pE SUEMPRESA ~ - Fecha 2025-08-21.
1. mpoamcxén GENERAL * - ' ‘ , o3
Empresa Usuaria: v INDEPENDIENTE Acliviklad acondmica: Servicks ’ ,
 Nombre: * - "MARIA CAMILA LOPEZ DAZA Bocuttidnt: ce iis2461782
Fecha de nacmlento: |, 1997-01-26 - Lugar de rackmidhio: BOGOTA D.C (CUNDINAMARCA)
Edad: . 28 afos * , ideirtklad da Géneros Femening
Estada el . © Casado ] » No. lios vivsi i
Direccidn attual CARRERA 457 # 40 SUR " Muriklplof EtvIGADO
Tekfono:- 3105216704 Escolatidadi Unierskaro: complate
* Ocupackn: . + MEDICO GENERAL EfSY 1 Sura
- Responsable»: 5 JUAN DAVID ZAPATA (ESPOSD) Tekfohot 3166216484
Acompafiante; « - Eltrabajador askta a la evalunciin sin dcompafiante. P )

»* ™™ La informacidn de responsable se encuentrs actualizada de acuerdo o la Yitima suministrada por of paclente en Is Wistoris pafar efectos de
un contacto oportuna anre cua?cu?er éventualidad,

- .,

INMUNIZACIONES Relackn de blokgicos aplcados: ** -

*

1. Vacuna:Covid-19 - pfizer Dosls 2 - Ultima dosls: 2021/04/29, _ . ‘ ) 7
2. Vacuna:Covld-19 - modemna Dosls 3 - Ultima dosis: 2021/12/20, .. A
3, Vacuna:Toxelde tetdnlco - refuerzo Dosls 1 - Ultima dosls: 2025/03/15. il b L0

*

6. Vacuna:Fiebre amarllia - Dosls 1 - Ultima dosls. 2007/09/22. " ”*“?’ 4 R

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS . °  ~ . ©° 1'% . KT : S
Vislometria: ’ Su capadidad visual es: deﬁclente pero no Ie genera restr[ccl’ones para !a ocupaclidn., Requrere ser corregida..
Audiometria: -~ NOAPLICA,"  »~: . . 4 :

&ptmmet:ﬁa computaﬂzada NOAPUICA. = [ ¢ R £ ’

»

NCLUSIONES OCUPACIONALES . Lo : -
acuerdo al examen ocupacional realizado a MARIA CAMILA LOPEZ DAZA comdocumento de identificactén No. 1152461782 se considesa
no presenta restrlociones para desempefiar la ocupaclén de MEDICO GENERAL del sector economlco Serviclos -
CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS . . ST P
. 1. CLASIFICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA oerOMUSCULAR° De acuerdo ala lnformactén disporiible y el
examen realizado se clasifica como NOCASO, =% * . . . . . )

RECDMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)
1 Solicitar en su entidad de sa!ud valorac[én de’su defecto de refracc!dn por’ Optémetra

CONCEPTO MEDICG DEAPTITUD OCUPACIONAL S i
NO PRESENTA RESTRICCIONES - . o ST : :

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OST! EOMUSCULAR. Enel Examen Médico Ocupacional. reaﬂzado se hiza una completa revisién de su

sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que.pudleran constituir un riesgo aumentade para

Ia realizacién de las actfvldades de su trabajo } habltual ;] de aquellas que. Imp!!quen ;posturas | forzadas o.movimlentos repetitives. Cualquier
e defin

Jalteracidn slgn!ﬁcat.lva ‘éncontrada‘se- arﬁblliré enel Ce rtific g édico, con el objeto fir westado,&lmpllcaclcnes ocupacionales o {a

g‘fi‘ '
: - ’;;’&," 2 . . A X L
DR ;;Wana 'Kafﬁr"rrw Lapeztl’ T . .
¥ S Matacp bioeciasa ST e -
;e Unpversicac CES AM 5390312 NN )
S ooz 2T, e s, .




EXAMEN DE VISIOMETHIA DIGITAL No. 1152461782
Fechat 2025-08-21

- . ‘ COPIA DE USO EXCLUSIVO PEL TITULAR DE LA HISTORIA:

, " Este documento es propledad exchsiva del trular de | historia clinkea que én é1 figura en virtud de lo consignado dn la resolucién 1995 de 1999 qua

:  establece las normas para el mangjo de historlas dinkas genarales y las rasoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 para historlas chnkas retacionadas con
procesos de sakid ocupacional, Para la pmtacdén y confidencialidad da la historta ciinica del paciente esta documento dré ser enfregado 4 tarcéns

_parsonas o empresas cor-la autorizackn pravla ¥ escrita dal ﬂtular dela h%

.

= . B

INFORMACION GENERAL * _ . .
Equipo utiizado  Optec 2000 ‘ ' ) :
,Nombre - MARIA CAMILA LOPEZ DAZA .
_Dogumento: 1152461782 : . ' .
v, Empresa usuaria: INDEPENDIENTE : ) ) .
Usa‘lentes: NOTipo da lentés: . e . Q‘
Frecuencla Eximenrealizado con leftes da contacto: NO
v L . e
- — —_— : . .‘»\}
PRUEBA DE DEMOSTRACION: Busna = > . . ,(\"" :
VISION LEJANA SIN LENTES  **° *
“-Odierecho' 20/300 ~t v e ons Izquierdo. 20/50, 2z
. '-_‘ '«a Yan "” ‘:.'f\‘,;i‘
monceawsxm.em&s A i o \i k, oo i iy s
"Ojo Deracha: 20/20 .+ I - Y ANV Oonzqulerdo 20130.; , wmans ’
‘VISION DE PROFUNDIDAD: Normal ~ * ! ‘6 : v RN .
; il . . oo e — L. .. ) .
T " . - - ¥ < . . e T E ,~“. . -
,,PERCEPCIONDECGLQRESAMB.OLcqu@a‘l_ T L e T
FORIA VERTICALVISION LEANA{®pral-* .~ = "o ° < 7 S . -t
FORIA LIERALVISION (oA Nomal_ * - . v .t v T |
FORIA LATERAL VISION[FERCANA: Nommsi- * ° o oot A —
VISION PERI CLCAMPMETRIA) - ot e e .
010 DERECH E . : ": .. 0JO EZQUIERDD . '
- Nasal35 grfdgs: Normal - . Nasal 35 grados: Nomal .- .* - " .
Temporal 55rados: Normal ' . LT, Tempomlss grados: Nomal  ° . ) '
Temporal 70 grados: Norma! . - ! . . Temporal‘io grados: Normal’
‘Temporal 85 gradgs. Normaet e " . Temporal 85 grados: Normal . L
OB'SERVAGOﬂES Estersopsk 40" de arﬁo - o . . )
Visién cromética nommal. . . '
" Dbminucidnde agudeza visual, mefora con agujero estenopelco
. Requlere vabraciénporoptometr{a - .

' . " HMaria Kﬂfﬁt‘"‘ 3t fgp‘vo P,
Modw =iviankia 3 33

e, Uersitad CE5 M 5350542, ‘, L -
& . : "‘vLSU‘OGQInyZYZﬂiJ';ﬁJ\’TL’” w ,m» ms'e‘f‘ {.f ER fﬁ& .
N ’ o A “*
fo * }5:%' -&W ,:t e 3 !-usi 4+ ':‘ii "

J b
. e w7

= pan:

NATALIA MARIA RODRIGUEZ TORRES

Optémetra ' <o Firia p;ra Idem;m_é:é;:ldn e usuario Indice der
Universidad Antoni Narifio ! MARIA CAMILA LOPEZ DAZA ) :S canie :;;:f ,?;:;I,
Resohicksn N° 1037625755 «Documento: 1152461782 cseave -
. Calte 51 Sur #48- 57 Etapa 1 CC Mayorca Of, 7187 Sabaneta - Colombla PBX: 428 47 20 i
www.colmedlcos com Info@colmedlcos.com -
Impreso por: jen!ferfemandez . ) T

Fechar 2025-08-21 Hora' 10:02-

LY ® . . 4




1/2/25, 3:13 p.m. Consulta RNMC

@ Palicia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

mar i ——— " et L I I ] o s

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

e T T - e e — - e —— = o r— it A, e e - ———

4 Consuita Ciudadano

g bbb — -— R e —h - — e e e ——— ke e T e st e LR, bl SN

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a [a fecha, 01/09/2025 03:13:03 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1152461782 ¥ Nombre: MARIA
CAMILA LOPEZ DAZA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Segurldad y Convivencia
Ciudadana". Registro interno de validacidn No. 122488867 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del
.8 presente documento a través de la pagina web institucional digitando https:/fwww.policla.gov.co, menl ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y a fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es
vélida siempre y cuando el ntimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

B Nueva Busqueda H B Imprimir l

VIDA

A-*M ———tn

Linaa dea{encson 01890&91{)112 =

: .
wh e "

e e avi N (7 < R ) 515 9000
i P S S AT ——
; Policia Naclenal de Colombia COLOMBIA !
| Direccion General - Cra, 59 W2 26~ 21 ( POTENCIA DELA
: Centro Admiinistrativo Nacional CAN, Bogota DC.
3
|

 Bleoveo

\;._.iy..«:.._

hittps:ifsrvenpe.policla.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx

1M







*

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Cojombla informa:

Que siendo las 15:08:44 horas del 01/09/2025, el chiidadano identificado con cédula de ciudadania No. 1152461782,
Apellidos y Nombres LOPEZ DAZA MARIA CAMILA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa unidad prestadora de salud antioqula, con
NIT 901363087-6 v su utitizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, aficio o profesion, en
cumplimienta de fa Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de Ia cual se establece f régimen de inhabilidades & quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/02/2019 “por medio del cual se reglamenta fa Ley 1918 de

2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y darmas narmatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

httos://inhabilidades.poficia.gov.co:2080/consulta
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AL} Policia Nacional de Colombia

{Default.aspx)

Portal de Servicios ai Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC

La Policn’a Nacional de Colombia informa:

Que @ la fechy, 08/08£2025 08:52:15 4. . &t ciudadano cort Cédula de Ciudadania NO.
O 1140461252 y Nombre: MARIA CAMILA LOPEZ DAZA.

Sefior Ciudadano
NO TIENE MEFIDAS SURELE TTVAS PENDIENTES

POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por Ia"E{Jal se expide el Cédigo
Nacional !de Seguridad y Conwvenc:ia Ciudadana”. Reglstro interno de validacidn
No. 121188684 erha petaopmirtanssadaipodra verificar la autenticidad del
presenf@gﬂﬁﬁﬁﬁrﬁar RS pading Wb lrii'sf.lfucmnaf digitando
https: //www policia.gov.co, rqggﬂt._i__mqggg‘augﬂgﬁqgé,/__‘qqnsulta medidas correctivas,
con ef documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consuita
es véiida{siempnmm.cuando.el..nﬂmemmde.cédul'awcon:esponda con ef documento
de identidad suministrado.

O Btns ek A et G a0 AT Madra | AP Soheas At At e o PRl A ok oat s AL KRG SR Ay A bx el o man mens de A bk hk o S WE WMy Teie wan e i

[ Q Nueva Busqueda H B Imprimir

T N S Lagann D R B T Pt R R N e s G bk

hitps:jjsrvcnpe. policia.gov.cofPSCiirm_cnp_consulta.aspx 8f08J3%, 4:52a.m.
Paginatde 2
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8/08/25, @:52a.m,
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: ) I A N Formulario del Registro Unico Tributaria

2.Concepta |0 |2 | Actualizacitn

4. Niémero de formulario

14703819383

M

12489984 80[0 0000013 70381938

6, Niimera da Identiiicacidn Tiibutaria (NIT) 6. DV | 12, Diraccion seccional

wzin electranico
1.1.5 2 4 6 1 7 8 2[4 |oessisdomestn F72N) /RKL/;B

IDENTEFICACION AN S/ 4(\\,

24, Tipo de contribuyents 25, Tipo de documento 28, Numero de Identifica
Persena natural o sucesidn fiquida 2 |Cedula de Ciudadania 13 1152 4%3@8

Lugar de expedicién 28, Pals 25, Departamento Iﬁuﬁ?dplu
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia ?@" 001
31. Primar apellida 32, Sequndo apelide 33, Primar nombre ( (ﬁ’\} Cﬁ?eaémmm
LOPEZ DAZA MARIA ( oA
35, Razén soclal ’ %
o Q},
36. Nombre comercial \3 3%7
NN
/HBICACIEN, > N5

38. Bals 39, Departamenio o~ N \,\0 40 CiudadMupicipi
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia /\D 0 5 |Sabaneta 6 31
41, Direccién principal \Q ( Vw
q: 52SUR 110 @/} P Q
42 o alectrénico maria,lopezda21@gmail.com /j> "/’ / ( R
43, Cédigo postal | tawand A Sy LN\ 252016 845 Teldtono 2 3105216704

wmﬂwﬁmcmﬂ

i Ocupacion

Actividad principal ©Otras actividadez 52 Nimero
46.Codign  47.Facha inisio actividad 50. Cédigo 1 2 54, Codigo eslablecimientos
8.2 99[]2019,01,01]]] | | | | |

V{’ (\légspgnsahmuades. Calidades y Atributoa '

52345 10 42 13 24 45 46 47 48 48 3 2 22 23 24 25 36
NN YN R
- Impto, renta y compl. régimen
49~ Ne responsahle de [VA ( % \/;/\

tjggh.y_gsguangreg Exportadores
i 1 2 a 4 5 5 7 8 B 10

. ‘ l I l ! l l 55. Faima 56, Tipo Servicia 1 2 3

4. Gtdian , ! . ! ; . ! Is?. Modo J
5 1 17 4w 1 20
| \ ‘ |sa.cpc |

A ~'~=.ﬂ ERE c\ 44« S L e S B L el g

Aciocs § fup ha 3 Apscrieela i BeulmﬁnlwIﬂfita’ﬁﬁ”-ﬂwﬂfffiﬂrﬂ?fusasiélﬁ@mﬂ? . ““””ﬁé&”?éiniﬁiﬁﬁmznwwiéﬁ wzz:s;*

.- {«fvﬁ% 2

¥ cancelacldn del Registro Unloa Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; sn caso de constatar Firma autorizada:
Inexactitud en alguno de los datos suministrades se adslantardn los procedimientos adminlstrativos
sancionatorics o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del artticulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
dsl 2016. Da igual manera al formalizar el trdmite sl usuario fue informado y acepta la politica da

Firmna del soficifanie:

La inlormadén suministmda a travas dal fnrmuiario oficlal da lnsmpn;idn acma]szaddn. suspensldn Sin perjulclo de las vaﬁﬁcaciones quala DIAN realice.

Iratamients da datos ley 1581 da 2012 agx. Nomitis  LOPEZ DAZA MARIA CAMIEEA
985.Carge  CONTRIBUYENTE

Fetha generacidn documento POF: 12-08.2025 63:25:16FM







CONSULTA EN LINEA DE
INHABILIDADES DE QUIENES
HAYAN SIDO CONDENADOS

POR DELITOS SEXUALES

COMETIDOS CONTRA
MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia
informa:

Que siendo las 12:16:31 horas del
12/08/2025, el ciudadano. identificado
€on cédula deé cildadania No.

1152461782,
Apellidos y Nombres LOPEZ DAZA
MARIA CAMILA

NO REGISTRA INHABILIDAD
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(@) con numero de identificacion CC 1152461782 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/08/2025 09:18 AM

Cadigo Verificacion: SQ5AYWUEGNE
Vélida hasta: 06/11/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC







ouepepniD & ones A elousiedsues) ‘ugroediDijied ap LI03384I]
RIOY] [S0eS] eany

A
“.f

000} 8267652 W0BIPRD

G20z ounf op 1.g "0 globbg
, 'SRIOU QF SR UQIRIND, BuUn -U0D

uopdnLIED €] eAUOD BYoN| A elousiedsues) ‘pepGaIu
;IENIIA 6sino @ g3e|duion A edisied

CELLOVESLE O'D

ezep zadoj| ejitueo elew

:9nb eal13ad BI)gNd uoisund
[enMIA OSIND |B :m,‘mugma_uwtmg [Op SOpPR}INSS] SO| SOPEILISA

eanqnd uopuny [[2)







Zmnqomo_co_

La Empresa Social del Estado ESE Metrosalud
Certifica que::

Realizd ¥ QQOUQ el curso g_zcn. scbre ..>.m:n_m.= _:_mm_.a_ a Victimas ce
Violencia Sexual"™ can una duracién de cuatro horas.

Para constandia se expide este cerlificado el dia:

16 de ma .,_ 2023
e
Yelson Pinto: Mejia, 0
Subgerente Rad de Serviclos Alcaldia umu Medollin
Comwniiis, Tocribitgea 8 rsoeectinn
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Envigado 15 de agosto 2635

Sefiores

Unidad prestadora de salud de Antioquia

vo Mona (amiu w/w(}/} Dara ,;dentlf icado con cedula de
ciudadania N°_ 11920 (136 L De_ MOMWIN  me comprometo a realizar
el curso de certificacién de discapacidad Y, registro de localizacion y caraclerizacion de
personas en situacién de discapacidad segtn la informacién proporcionada por ef SENA .

Aieniamenie

vowmsre . Haru_(amiad ooy D0a
cepuLaA -« TISTM 61301
FIRMA___N U‘&\?

\

—————n













Medeliin 15 agosto de 2025
Sefores
Fondo Rotatorio

Policia Nacional
Ciudad

. Hota Comila [hm pare

identificado (a) con

la cedua de cudadania No, _MSZULNI2 de
[

Heog o certifico que de conformidad en lo establecido en el Articulo

905 de estatuto tributario, bajo gravedad de juramento, que S NGO X he

obienido ingresos brutes ordinarios v extraordinarios iguales o superiores a 1400 UVT

e inferiores a 3500 UVT en el aiio gravable 2022

FIRMA Nou?MQ
|

-—

nomere  Mora (emiG \Poa Uy

GEDULA NSMARGL
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Colombia Compra Eficiente

CONSTANGIA PERSONA NATURAL NO OBLIGADA A LLEVAR CONTABILIDAD

pona (o MG l({O 02 0G0  identfficado como aparece al pie de
mi firma, en mi calidad de proveedor persona natural, manifiesto que:

1. No tengo la calidad de comerciante.
2. No egjerzo de manera habitual actos de comercio.

En consecuencia, no me encuentro obligado a lievar iibros de contabilidad de acuerdo con io.
contemplado en el articulo 48 de! Cddigo de Comercio.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 15 dias del mes de 990}10 de 2015

Mane (G WP Daya

Mombre:

DSSURERS g8 ldantidaal ’11 51"‘_54 21.91

@ COBERNO GECOLOMEL: £ Numvopals

3T A DA

Tel. (+57 1) 795 B600 = Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 » Bogoté - Colombia

I"“]mlll www.colombiacompra.gov.co
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Gadige: 1BDT-FR-O016
Fecha: 28-12-2017 DECLARAECION BE GONFIDENGIALIBAD ¥

Version 3 COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA POLICIA NACIONAL
INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS

DIRECCIONAMIENTO TECNOLOGICO

La Policta Nacionai considerando que usted ofrece condisiones personales y profesionales para acceder a la informacién
que se administra en la Institucion, teniendo en cuenta la misién de la Policia Nacional y que este implica manejar
ifoimacion de diferenies nivéles dé clasimicadion, requisfe GUié &n camespandendcia con el volo dé confianza storgado con
la posibilidad de accaso a la informacion de la Policia Nacional usted suscriba el siguiente compromiso.

Yo, “ Gﬂ a CO mﬁﬁ l({um DG’H}‘ Identificado con la cedulza de ciudadania No.
Yo2UA 447 con domiciiio en . de ia
empresa , cargo MEGIlD b efivilxl , en adelante denominado EL
CONTRATISTA O TERCERO, Bajo él Eontralo corvanit aciierdo NG. st s

me comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demas directrices del Sistema de Gestion de Seguridad de [a
Informacién para la Policia Nacional.

ASE mismo deciaro que:

R&C5N62EH GLB 1a IFSIMAGISNH 88 LR BCVO $6B8 &l Ctial §& SUSENTAN 168 SbBtIVOS &SHAIEFICES a8 Ia INSHLCIoN ¥ Gué &5 /i
responsabilidad conocer las politicas de seguridad de la informacién, adoptarias, cumplirlas, hacerlas respetar e informar
cualquier incidente que se presente con el uso y manipulacién de la misma al Jefe de la Oficina de Telematica de la unidad
donde se preste el servicio, 0 a quien realice las funciones de telematica, el cual reportara el incidente al CSIRT “"Computer
Securfly Incident Response Team'

EE&fa d&CIaFacion cOmIERZ4 654 14 Tiffa 81 86htral6 6 CoAVENIo B AcUsFds Y permanacara Vigahts migntras 3UBSiSta & opjéts
que dio inicid al mismo, manteniéndose inclusive durante las prémrogas sin necesidad de finnar una nueva declaracion de
O confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacién.

Ast mismo, si ef coniralo, convenio u acuerdo inicial fermina y se inicia después un nuevo conirato, convenio u acuerdo pero
con el mismo objeto del confrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracion de confidencialidad y compromise con la
¥8YUFBES A8 14 IRfAIAIECISH 1oMara vigéncid Sin Recesidad dé iftiar URc Ausvs,

CONFIDENCIALIDAD

» EL SONTRATIETA 6 TERCERS se obliga en forma directa e irevocabie ante ia POLICIA NACIGNAL a no revelar,
divulgar o facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea esta piblica o privada, y a no utilizar
para su propio Beneficls 6 Para bEnanicid ds 18rcerds, 1a IforMacion ralacionada con &l §|ercicio de sus fUricionas én 1a
Policia Nacional, asi como también las politicas y/o cualquier otra informacién vinculada con sus funciones.

« EL CONTRATISTA O TERCERO asume la obligacién de mantener la confidencialidad acordada en la presente
declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacién por el tiempo que dure vigenie la
relacién laboral y por un plazo adicional de 2 afios contados a partir de la extincién del vinculo contractual ylo acuerdo
¥/6 EdnVERID.

e La violacién o el incumplimiento de la declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacidn.
O por parte EL CONTRATISTA O TERCERO, generara las acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo y fiscal a
gue haya lugar.

¢ 8iuna orden judicial obligara al EL GONTRATISTA O TERCERD a divulgar informacidn confidencial, este se compromeie
a dar aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL pueda impugnar la solicitud o procurar
una orden judicial que lo proteja,

« Ei CONTBAFISTA O TERSERS reconoce que esta informacién fiene un valor intangibie, que no es generaimente dado
a conocer al plblico o a terceros que podrian usaria en contra de la POLICIA NACIONAL, de sus integrantes, de los

habitantas de Colombia 6 dél misme Estads v que 1a infofmacion esta sujeta & Un esfuérzo razonable de 1a POLICIA
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Codion IDTFRO07S DIRECCIONAMIENTO TECNOLOGICO
Fecha: 28-12-2017 DECLARACION DE CONFIDENEIALIBAD ¥ %
Vorsion 3 COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA POLICIA NACIONAL

INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS

NAGIONAL para mantener su reserva y confidenciaiidad. As mismo, EL ONTRATISTA O TERGERS no haré ninguna
duplicacién o copia del material confidencial.

» El CONTRATISTA O TERCEROQ devolvera inmediatamente todo material confidencial que se le haya entregado o
asignado cuando asi lo requiera o solicite la POLICIA NACIONAL.

L1

El CONTRATISTA O TERCERD $8 coimipraniete 8 o ilizar informaciSn 6 mateial corfidencial ting vez fihalizads 1d
relacién contractual o laboral.

s El CENTRATISTA @ TERGER® se compromete a guardar completa confidencialidad scbre la informacién a la que
tenga acceso por su.condicién laborai o actividades que desempefie, asi mismo a no exiraer, consultar, copiar, borrar,
ni revelar informacidn critica y sensible a 1a que tenga acceso en perjuicio de ja Policia Nacional o de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCIéN DEL CONTRATO Y/O CONVENIO Y/O ACUERDO.

El CONTRATISTA reconoce que todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICIA NACIONAL, son sujetos a la direccion y
control por parte de Ia Institucién Policial y constifuyen una funcidn contratada de conformidad a lo establecido en & régimen
juridico vigente aplicable a los CONTRATISTAS.

El CONTRATISTA 6 TERCERU infoiiara 8 & POLICIA NACIONAL &iislgiisr déscubrmiento, inVenio 6 créacion que faya
hecho, considerandose esto como parte del material confidencial, los cuales comresponderdn a aclividades propias
desarrolladas con ccasién a la ejecucion del objeto contratado, convenido ¢ acordado y seran de propiedad de la POLICIA

O NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez gue:

e He ieido, comprendido, e interiorizado las poffficas de seguridad de ia informacién que se encueniran en ef 1DT-
MA- 0001 Manual del Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacidn vigente para la Policia Nacional y es
i deber conocer 1a Gitima version Gueé exisla dal Mandionads dodtimants. ConoZcs fiis deberes y deféchos on
respecto a la seguridad de la informacion.

= Enfiendo que el incumplimiento de las peliticas de seguridad de la informacion, ya sea en forma intencional,
negligente o con vxolacmn al deber objetivo de cuidado, iraplican acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo
yfi fiscal a que haya lugar

s Comprendo que dado el caso que se cause un-dafio a la Policia Nacional, como consecuencia de la inobservancia
al deber objetivo de cuidado, la Policia Nacional podra adelantar las acciones penales, civiles o contenciosas
adminisirativas, en aras de buscar el resarcimiento de los dafios y perjuicios que se llegaren a causar.

Suscribo este compromiso en ,alos __ QuiNg (13) dias del mes de Q’QGIT 0 del afio
56105 7
EL CONTRATISTA O TERCERCO
O Firma: D
Post-Firma: Lo LRy EUWH‘ AL3AD
Ideniificacion fns'm o121 .
Empresa: 2
Cigo: P oA GONgTA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Fecha de toma del consentimiento: __121 0012035 Hora: W00
Lugar de toma del conseptimiento: ey oM UG,

Yo Wonc Comin Wre 0@
dentificado con cedula de ciudadania nimero 11524 61 142
de Moo (n

Miediante el presente documento iegal autorizo para consuitar ios anfecedentes en
Linea en la pagina de la Direccion de Investigacién Criminal e INTERPOL habilitada

o ezt

&67 &1 RUTMEro da éadiil, de acuerdo a 1a ley 1918 dél 2019 dondé §é adiciona ¢oi o]

se establece el régimen de inhabilidad a quienes

=

inhabilidad * por medio de la cua
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el

registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”.

FIRMA‘/HE JND WlD :

wouse | Mons (amia Wom 0o







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
W POLICIA NACIONAL

% DIRECCION DE SANIDAD

GRUPO TALENTO HUMANO

CONSENTIMIENTO INFORMADQ SOBRE EL PROCESO DE SELECCION

REALIZADO POR TALENTO HUMANO Ef%‘
vo M0 (Anip l(fV B 0uta ., identificado con&,Cetdu‘la%
de Ciudadania _ Y1546 ¥} de _ Hed¥riin durante™@] proceso

de seleccion se me ha informado en el momento de la entrevista que el conﬂ‘a’io*qu%!l&ﬁana
a firmar con la Unidad Prestadora de Salud Antioquia de la Pohc;a@%Nactonal*’es por
Préstacion dé Ser\m:los donde debs cumpllr ¢on 165 SIgmentes reqmgrtosw @g«'

1) Pagar salud, pension y ARL como independiente, sobre el 40%‘”6%[ valqgmensual de mis
honorarios, sin que.este valor sea inferior a un salario mmlmqﬁmensual Jegal vigente.

Acept No Acept
cepto. 5 oAcepto: 8‘?’%":{%&3&

2) Se me ha explicado los diferentes riesgos dg'¢ af Iigg_l,gn a la ARL dependiendo de la
Unidad Médica a Laborar.

Acepto: )C NoAcepto: __ = {m&%
\%& % W >

3) Realizar el pago de pdlizas Gontractuales las cuales son, de calidad y cumplimiento,
respohsdbilidad civil y contracf\1 al (s aplica); las polizas se pagan por el valor total del
contrato ante cualquier aseguradora

Acepio: R No ;‘}9‘5 ta&{f’g%

& %ﬁ : #
4) Me han dadaakggnocer que Iz unidad a laborar es C“ﬂ\ul 4} 1 pOUU b
%}a,ﬂm con una intensidad horaria equivalente a 8
heras dlaﬂa%“i heras semanales y 40 heras mensuales.
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Envigado, 15 de agosto de 3025

Sefiores
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ANTIOQUIA
Envigado — Antloqwa

Cordial saludo.

Mona Camia l({ﬂﬂf—‘r Pota identificado con aparece al pie de mi firma, me
comprometo voluntariamente a hacer las gestiones pertinenies para afillarme a ia
administradora de riesgos laborales — ARL de forma inmediata una vez se me
entreguen la copia del contrato firmado por ambas paries, toda vez que es requisito
para necesario para efectuar el tramite.

Asf mismo, entiendo que la afiiiacién a ia administradora de riesgos laborales — ARL
debe ser antes del inicio del conirato y sera en el nivel de riesgo

i

Afentamente,

_ Movu_(6mia ltfr)e), 0UYA
C.C. MM ’







Miedeiin ¥ QYO 0 & 2015

Yo Hona Camiu l(ﬁ[??' 0 (¥ . identificado con
cedula de ciudadania nimero 11524 &1 ¢7L de ™ ed¢ tUin
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que Si NO Y  me encuentro

dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional o
legal, para ejercer cargos empleos ptiblicos o para celebrar contratos de prestacién
de servicios con la administracion ptblica, conforme al articulo 8 de la Ley 80 de
1.993, Ley 734 de 2002, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. Para todos los
efectos legales, certifico que los datos por mi anotados en el presente formato tinico

FIRMA_;_EJ M WJ

oiisee MOfu Camg WPor 0w

cepuLa_MSWMBTAHL
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