San Antonio, Tolima, 11 de septiembre de 2025

Dra.
OFIC/GER-080-2025

INGRID KATHERINE RENJIFO
Secretaria de Salud del Tolima
Gobernacién del Tolima
Ciudad

ASUNTO: Radicacion de Informe de Actividades No. 001 y Cuenta de Cobro No. 001, del

Contrato Interadministrativo No. 1341 del 26 de marzo de 2025.

Cordial saludo,

entante legal del
OLIMA EMPRESA SOCIAL DEL
des y la respectiva cuenta de
del 26 de marzo de 2025.

De manera atenta, me dirijo a ustedes en mi calidad de repres

HOSPITAL LA MISERICORDIA DE SAN ANTONIO T
ESTADO, con el fin de radicar el primer informe de activida
cobro correspondiente al Contrato Interadministrativo No- 1341
El contrato tiene como objetivo principal la ejecucion de actividades de promogién,
prevenciéon y gestion del riesgo de enfermedades prevalentes en la infancia y
desnutricién, en el marco de los proyectos “Construccion del Plan de lnterxencnones
Colectivas en el Departamento del Tolima"y “Fortalecimiento y Transversalizacion para la
Inclusion en Salud de los Pueblos, Comunidades Y Poblacion Vulnerable en el

Departamento del Tolima.”

Para tal fin, anexo a la presente comunicacion los siguientes documentos:

Informe de Actividades No. 001
Fotocopia contrato 1341 del 26 de marzo de 2025

Acta de inicio y certificado de legalizacion
Fotocopia RUT

Factura electrénica

Certificacién bancaria

Agradecemos de antemano la debida recepcion y tramite de la documentacion.

Atentamente,

(E}?\J Py
UBERNEY 10S BETANCOURTH

Gerente

Il:c"

JGERENCIA 0 )
3 \Qgﬁi@\é
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INFORME DE EJECUCION N° 001
(11 DE SEPTIEMBRE DE 2025)

DE EJECUCION PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC —~CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO 1341 DEL 26 DE MARZO DE 2025

INFORME No.

001

CONTRATO No.:

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 1341 DEL 26 DE
MARZO DE 2025

CONTRATISTA:

HOSPITAL LA MISERICORIDA DE SAN ANTONIO
TOLIMA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

OBJETO:

CELEBRAR CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CON
EL HOSPITAL LA MISERICORDIA DE SAN ANTONIO-
TOLIMA EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON PROMOCION, PREVENCION,
GESTION DEL RIESGO DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES EN LA INFANCIA Y DESNTRICION EN
MARCO DE LOS PROYECTOS “ CONTRUCCION DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL
MARCO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL
DEPARTMENTO DEL TOLIMA” Y “ FORTALECIMIENTO
Y TRANSVERSALIZACION PARA LA INCLUSIONEN
SALUD DE LOS PUEBLOS, COMUNIDADES Y
POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO

DEL TOLIMA.

FECHA DEL CONTRATO:

26 DE MARZO DE 2025

FECHA DE INICIO:

12 DE MAYO DE 2025

PERIODO DE
ACTIVIDADES:

DEL 12 DE MAYO AL 10 DE JUNIO DE 2025

VALOR INICIAL.:

DOCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS

($ 267.000.000)
VALOR ADICIONADO: N/A
| DOCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS
VALOR FINAL: ($ 267.000.000)

PLAZO INICIAL.:

DOSCIENTO SETENTA DIAS CALENDARIO (270)

PLAZO ADICIONADO:

N/A

PLAZO EJECUTADO:

30 DIAS

PLAZO POR EJECUTAR:

240 DIAS

FECHA DE TERMINACION:

06 DE FEBRERO DE 2026

"VALOR DEL PRESENTE

PAGO:

PRIMER PAGO DEL 30% CORRESPONDIENTE A
($80.100.000)

VALOR EJECUTADO:

OCHENTA MILLONES CIEN MIL PESOS ($ 80.100.000)

VALOR POR EJECUTAR:

CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES NOVESCIENTOS |

MIL PESOS ($186.900.000)
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De acuerdo con los términos establecidos en el Contrato Interadministrativo No. 1341 DEL
26 DE MARZO DE 2025, suscrito con LA GOBERNACION DEL TOLIMA, NIT 800113672
el HOSPITAL LA MISERICORDIA E.S.E DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO TOLIMA
NIT 890701922, “Clausula 6: El departamento pagara al Hospital el valor de su aporte de
la siguiente manera: 1. El primer pago a los (30) dias por el (30%) del valor del contrato a
la entrega del cronograma y contratacion del recurso humano”.

INFORME FINANCIERO

Respecto a la ejecucion financiera se presentan los respectivos soportes para el primer
pago correspondiente al 30% por valor de OCHENTA MILLONES CIEN MIL PESOS

($80.100.000) MCTE.

Valor total del contrato $ 267.000.000
Forma de | Periodos de Periodo % de Valor Valor pendiente
pago pago cancelado Ejecucion | ejecutado por ejecucion
. Del 12 de mayo
PimerPage | 30dias | al10dejunio | 30% | $80.100.000
° de 2025
Segundo :
0ago 30% 90 dias $ 80.100.000
Tercer pago ,
30% 150 dias $ 80.100.000
A la
Pago final | 4o minacion $ 26.700.000
10%
del contrato
i TOTAL 30% $ 80.100.000 | $ 186.900.000

INFORME TECNICO

De acuerdo con las obligaciones contractuales y la forma de pago establecida en el
contrato, para el Primer pago se relacionan los contratos y Hojas de vida del personal que

realiza la ejecucion de las actividades respectivas:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

FECHA

ACTIVIDAD PROGRAMADA RESPONSABLE LUGAR
1 Apoyar a la secretaria de Salud
Departamental en la implementacion de una
estrategia de Informacion en Salud para .

i Hospital La

posicionar el Banco de leche Humana del Agosto a Micarascais M WY
Hospital Federico Lleras Acosta, consistente| septiembre de e ””T'C'F'Os e
en la utilizacion de material impreso, la 2025 ey e

actividad incluye el disefio del material con la
informacion entregada por la supervision del
contrato y la impresion de este una vez sea

Salud del Tolima
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FECHA

ACTIVIDAD PROGRAMADA

aprobado el disefo.

.8 Apoyar a la secretaria de Salud
Departamental en la implementacién de una
estrategla de Informacion en Salud para
resaltar la mportancia de la lactancia Hospital La
materna, consistente en la utilizacion de| 29 de agosto de Misericordia
material impreso, la actividad incluye el 2025 secretaria de
diseno del material con la informacién Salud del Tolima
entregada por la supervisiéon del contrato y la

impresion de este una vez sea aprobado el
diseno.

3. Apoyar a la secretaria de Salud
Departamental con la logistica requerida
para el evento de certificacién a 8 IPS del| Octubre de 2025
Departamento como Instituciones Amigas de
la Mujer y la Infancia - IAMII

4. Apoyar técnica y logisticamente a la
Secretaria de Salud para llevar a cabo un
taller sobre salud infanti y Seguridad
Alimentaria y Nutricional, dirigido a poblacion
RROM en el entorno comunitario de 1
Municipio.

Esta actividad debera concurrir vy
complementar a los equipos basicos en
salud del Municipio, con el objetivo de
fortalecer las actividades de educacion en
los territorios y micro territorios que priorice
cada Municipio, de acuerdo con el analisis
de los Indicadores que demuestran la
afectacion de la salud infantil.

5 Apoyar técnica y logisticamente a la
Secretaria de Salud para llevar a cabo un
taller sobre salud Infantii y Seguridad
Alimentaria y Nutricional, dirigido a poblacién
victima del conflicto armado en el entorno| Septiembre 29y
comunitario de 3 Municipios con esta 30 de 2025 Hospital La Municipio de
poblacion. octubre 15, 16y . AL :

Esta actividad debera concurrir y| 24 de octubre de Sl\gfreert':ﬁ;déae Atacgéir:;p;arral,
complementar a los equipos basicos en 2025 Saitd delifoinia | ¢ y b o
salud de los Municipios priorizados, con el | noviembre 05y 06 g e v
objetivo de fortalecer las actividades de de 2025
educacion en los territorios y micro territorios
que priorice cada Municipio, de acuerdo con
el analisis de los Indicadores que
demuestran la afectacion de la salud infantil.

RESPONSABLE LUGAR

Camara de
Comercio de
Ibaguée

Hospital La
Misericordia Hotel Ambala
secretaria de Ibaguée

Salud del Tolima

Septiembre 29 y

30 de 2025 | R4,
octubre 15, 16 y Hospital La Municipio de

Misericordia | Ataco, Chaparral,
e e ;cc):;usbre pe secretara de Coyaima,
Salud del Tolma | Guamo, Ibaguée

noviembre 05 y 06
de 2025
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FECHA
ACTIVIDAD PROGRAMADA RESPONSABLE LUGAR

6. Apoyar técnica y logisticamente a la
Secretaria de Salud para llevar a cabo un
f:ll'ler tso.bre st:lgq inlfadr?t}I .dy Se%LllriQE?d Hospital La

imentaria y Nutricional, dirigido a poblacion : icar |
afrocolombiana en el entorno comunitario de Seggedmbre g Mlsertlcqrdéa

i . e 2025 secretaria de AR
3 Municipios  con esta  poblacion. octubre 15, 16y | Salud del Tolima Municipio
Esta  actividad debera  concurrir y| o 0 e Ataco, Chaparral,
complementar a los equipos basicos en 205 Coyama,
salud de los Municipios priorizados, con el T Guamo, Ibague
objetivo de fortalecer las actividades de novue(rjn 2%25 y
educacion en los territorios y micro territorios 5
que priorice cada Municipio, de acuerdo con
el analisis de los indicadores que
demuestran la afectacion de la salud infantil.
s Apoyar a la Secretaria de Salud
Departamental en realizar caracterizacion de
la poblacion infantil residente en Municipios
priorizados, en el marco de Ia
Implementacion de la estrategia APS por
medio de los equipos basicos de salud - Agosto a Hospital La Veredas y Caso
EBS, en el entorno comunitario; con el| noviembre de v fithano
trabajo articulado de la entidad territorial 2025
municipal para fortalecer el trabajo que se
viene desarrollando en cada Municipio y las
EAPB que tengan afiliados en la zona, con el
proposito de identificar las problematicas que
puedan presentar los menores
10 8-6] (0 114 ¥, 14394711 pod administracion@hospit
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| Hospltal

Al Lu Mlsericordua

El presente informe se presenta como requisito para el primer pago del contrato
interadministrativo 1341 DEL 26 DE MARZO DE 2025.

San Antonio Tolima, 11 de septiembre de 2025.

GERENOE

HOSPITAL
LA MISERICORDIA

DU

UBERNEY RIOS BETAN
Gerente

ii

o Calle 7 NO 8-6] {‘ 3143945878 - 3143947112 pad administracion@hospitallamisericordia.gov.co
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