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1. INTRODUCCION

La funcién de compras y de prestacion de servicios debe estar orientada a satisfacer
las necesidades de la Institucion Universitaria Antonio José Camacho y a obtener el
mayor valor por el dinero publico. Para cumplir con este objetivo, la Institucion
Universitaria Antonio José Camacho, debe conocer claramente cudl es su necesidad
y determinar la mejor manera en que el mercado puede satisfacerla.

En este sentido, el Articulo No. 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, establecio
como deber de las entidades estatales elaborar el analisis de sector durante la etapa
de planeacién de un proceso de contratacion publica. El analisis del sector es el
documento que orienta a la Entidad Estatal en la definicidon requisitos habilitantes y
técnicos del proceso, asi como en la caracterizacion de su mercado e identificacion de
posibles riesgos en el proceso de contratacion.

En este orden de ideas, este documento elaborado con base en la guia ofrecida por
Colombia Compra Eficiente, presenta el estudio del sector para la “ADQUISICION DE
REPUESTOS, MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE 500 SILLASERGONOMICAS
EN LOS DIFERENTES CAMPUS DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO
JOSE CAMACHO” mediante la modalidad de contratacién de minima cuantia articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

1.1. ASPECTOS GENERALES

La Institucidon Universitaria Antonio José Camacho, es una entidad de caracter oficial,
adscrita a la Alcaldia de Santiago de Cali, avalada por el Ministerio de Educacion
Nacional, comprometida con la formacion integral de excelencia en diferentes aspectos
de la educacién superior.

En este sentido, y en virtud de las funciones legales y reglamentarias que le competen y
en consideracion al Plan Estratégico de Desarrollo 2020-2030, la UNIAJC, tiene como
perspectiva ser reconocida en el contexto nacional por su alta calidad, pertinencia social
de sus funciones misionales, soportada en un modelo de Universidad inteligente que le
permita dar respuesta a las exigencias de la sociedad. En busca de la eficiencia en el
desarrollo de sus actividades; ademas de cumplir con la obligacion de hacer las
provisiones a que haya lugar en la consecucion de los mandamientos legales
relacionados con la direccion, organizacién, planificacion y prestacion del servicio
educativo, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, todo encaminado a alcanzar
los objetivos estratégicos plasmados en el PED.

En consideracion a lo anterior, la UNIAJC en cumplimiento de sus metas y objetivos

trazados debe materializar sus proyectos, a través de la adquisicion de bienes, obras y

servicios que se requieran para la satisfaccién de sus propias necesidades y las de su
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comunidad, buscando dar cumplimiento a toda la normatividad aplicable y la
responsabilidad social y ambiental que le corresponde, en ese sentido, el compromiso de
la Institucion frente a la Seguridad y Salud en el Trabajo, se encuentra plasmado en su
Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo, donde se compromete con la proteccion y
seguridad a las personas, la promocion de la educacion ergondmica, la prevencion de los
accidentes, enfermedades laborales y el cumplimiento de los requisitos legales.

En consecuencia a lo anterior, y atendiendo las diferentes inspecciones en los puestos
de trabajo generados por la Administradora de Riesgos Laborales relacionadas con el
mal estado en que se encuentran algunas sillas las cuales no cumplen con las
condiciones ergondmicas necesarias para preservar una adecuacion de salud
osteomuscular se hace necesario contratar una empresa para la compra de los repuestos
y mantenimiento de las sillas ergonémicas de la institucion en los diferentes campus
universitarios.

Por lo anteriormente expuesto, la Oficina de Desarrollo del Talento Humano mediante su
area de Gestidn parala Seguridad y Salud en el Trabajo S.S.T. adscritas a la Vicerrectoria
Administrativa, requieren adelantar la contratacion para el mantenimiento de las sillas con
una persona natural o juridica que cuente con experiencia e idoneidad para llevar a cabo
el objeto contractual bajo el cumplimiento de las especificaciones técnicas y condiciones
del servicio establecidas en el presente documento.

1.2. ASPECTO ECONOMICO

La Institucion Universitaria Antonio José Camacho, mediante el presente analisis del
sector, analiza factores y variables econdmicas que puedan afectar el entorno vy
funcionamiento de las Empresas y el sector econémico al que pertenecen, en cuanto a
oportunidades de aumentar beneficios que ofrezcan, como también conocer la estructura
del sector en que se mueve, ya que ello influira en competencias y rentabilidad.

A continuacion, se presentan los principales indicadores econdmicos que intervienen
en la economia colombiana y por consiguiente el sector econdmico en el que se
inscribe el proceso de contratacion.

e PIB - Producto Interne Bruto
Este indicador permite medir el valor de la actividad econdmica de un pais.

- Sector primario: incluye actividades extractivas como agricultura, ganaderia, pesca
y mineria.

- Sector secundario: comprende actividades industriales y de transformacién de
materias primas.

- Sector terciario: engloba servicios como la interventoria, finanzas y comercio.
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Mas especificamente, dentro de la clasificaciéon por tipo de actividad econdmica, la
interventoria perteneceria al sector de servicios profesionales, cientificas y técnicas, que
segun el Boletin técnico del Producto Interno Bruto Trimestral IV trimestre de 2024pr del
DANE, p ara el afio 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%, respecto al
ano 2023p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

- Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
- Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,3%.

En el cuarto trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas’; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,03%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023p. Esta dinamica se explica por
los siguientes comportamientos:

- Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,3%.
- Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,1%, cuando se observa
el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

- Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,0%.
- Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%.

Tabla 1. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas1
Tasas de crecimiento en volumen2
Cuarto trimestre 2024pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
erie origina estacional y calendario

Actividad econémica

Afio total Anual Trimestral
2024 7 20241V 20241V
2023° 2023F-1V 2024""-111
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 06 -1.3 -1.0
Actividades de servicios administrativos y de apoyo -03 12 01
Actividades profesionales, cientificas yté(l‘li(ﬂs‘ 01 0,03 -0,1
Fuente: DANE,PIB_T
Prpreliminar
pprovisional

! Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
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1Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos
y de apoyo.
2Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Este sector ha mostrado un comportamiento dinamico en los ultimos afios, estrechamente
vinculado al desarrollo de proyectos de infraestructura, construccién y otros sectores
productivos del pais.

Teniendo en cuenta lo anterior, en el afo 2024, el sector de obras civiles mostré una
recuperacion, creciendo un 16.6% en el tercer trimestre después de cinco trimestres
consecutivos de contracciones. Este repunte beneficié directamente a las actividades de
interventoria.

Para la presente vigencia, se proyecta que el sector de la construccion mantenga una
recuperacion moderada, particularmente en proyectos de edificacion, lo que impulsaria la
demanda de servicios de interventoria.

Respecto a la inflacion y tasas de interés, se espera que, para la presente vigencia, la
inflacion en Colombia cierre en alrededor del 3,1%, y que la tasa de interés de politica
monetaria también se reduzca a 6,25%.

Inflacién: El Banco de la Republica espera que la inflacion cierre en 5,3% en 2024 y en
3,1% en 2025. Para el cierre de 2025, Camacol proyecta que la inflacion total se ubicara
en 4,05%.

Segun el Boletin técnico del DANE del 8 de mayo de 2025, el indice de Precios al
Consumidor (IPC), muestra la variacion ano corrido entre enero y abril de 2025 fue del
3,30%. Para el mes abril de 2025, la variaciéon anual del IPC fue del 5,16%, lo que
representa una disminucion de 2 puntos porcentuales en comparacién con el mismo
periodo del afio anterior.

El comportamiento mensual del IPC total en abril de 2025 (0,66%) se explico
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las mayores variaciones
se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,10%) vy
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,74%).

Variacién mensual, afio corrido y anual

Total nacional
2024 - 2025 (abril)
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Variaciéon mensual Variacién Afo corrido Variacion Anual
IPC total 0,59 0,66 3.34 3,30 7.16 5,16

Fuente: DANE, IPC

Tasa de interés: La tasa de interés de politica monetaria podria cerrarse en 6,25% en
2025, segun las expectativas de analistas del Banco de la Republica.

El Banco de la Republica espera que la tasa de interés de politica monetaria se reduzca
a 6,25% en 2025.

Mercado laboral: De acuerdo con el Boletin técnico del DANE del 30 de abril de 2025,
para el mes de marzo de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,6%, lo
que representd una disminucion de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2024 (11,3%). La tasa global de participacioén se ubico en 64,7%, mientras que en marzo
de 2024 fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%, lo que representd un
aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (56,7%).

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién
(TD)

Total nacional

Marzo (2024-2025)

I 'varzo 2024 I Marzo 2025

70 63,9 64,7

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

En marzo de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,3%, lo que representd una disminucién de 1,4 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (10,8%). La tasa global de participacién se ubico en
67,4% y la tasa de ocupacion en 61,1%, mientras que en marzo de 2024 estas tasas
fueron 67,1% y 59,9%, respectivamente.

Como resultado de lo anterior, se espera que el PIB colombiano crezca un 3.2% en el
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2025, impulsado parcialmente por el sector servicios al que pertenece la interventoria.

La administracion publica (vinculada a proyectos de infraestructura) podria crecer un
6.4%, generando demanda de servicios de supervision.

La posible reduccion de tasas de interés a 5.75% para finales del 2025 mejoraria el
ambiente para nuevos proyectos.

En conclusion, el sector de interventoria, como parte del sector terciario, enfrenta un
panorama de recuperacion gradual, con oportunidades en proyectos estratégicos y
desafios derivados de las restricciones fiscales y la necesidad de mayor especializacion
técnica. Su desempefio seguira estrechamente vinculado al comportamiento de los
sectores de construccion e infraestructura, con un creciente componente tecnolégico que
esta transformando las practicas tradicionales de supervision y control de proyectos

e IPC - indice de Precios al Consumidor

Segun el Boletin técnico del DANE del 8 de mayo de 2025, el indice de Precios al
Consumidor (IPC), muestra la variacion ano corrido entre enero y abril de 2025 fue del
3,30%. Para el mes abril de 2025, la variacién anual del IPC fue del 5,16%, lo que
representa una disminucion de 2 puntos porcentuales en comparacion con el mismo
periodo del afio anterior.

El comportamiento mensual del IPC total en abril de 2025 (0,66%) se explico
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las mayores variaciones
se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,10%) y
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,74%).

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2024 - 2025 (abril

Variacién mensual Variacién Afo corrido Variacion Anual

IPC total 0,59 0,66 3,34 3,30 7,16 5,16

Fuente: DANE, IPC

Tasa de interés: La tasa de interés de politica monetaria podria cerrarse en 6,25% en
2025, segun las expectativas de analistas del Banco de la Republica.
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El Banco de la Republica espera que la tasa de interés de politica monetaria se reduzca
a 6,25% en 2025.

Mercado laboral: De acuerdo con el Boletin técnico del DANE del 30 de abril de 2025,
para el mes de marzo de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,6%, lo
que representd una disminucion de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2024 (11,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,7%, mientras que en marzo
de 2024 fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacioén fue 58,5%, lo que represent6 un
aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (56,7%).

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupaciéon
(TD)

Total nacional

Marzo (2024-2025)

B 'Marzo 2024 | Marzo 2025

70 63,9 64,7

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion

(TO)
Fuente: DANE, GEIH

En marzo de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,3%, lo que representd una disminucién de 1,4 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (10,8%). La tasa global de participacién se ubico en
67,4% y la tasa de ocupacion en 61,1%, mientras que en marzo de 2024 estas tasas
fueron 67,1% y 59,9%, respectivamente.

Como resultado de lo anterior, se espera que el PIB colombiano crezca un 3.2% en el
2025, impulsado parcialmente por el sector servicios al que pertenece la interventoria.

La administracion publica (vinculada a proyectos de infraestructura) podria crecer un
6.4%, generando demanda de servicios de supervision.

La posible reducciéon de tasas de interés a 5.75% para finales del 2025 mejoraria el
ambiente para nuevos proyectos.

En conclusién, el sector de interventoria, como parte del sector terciario, enfrenta un

panorama de recuperacion gradual, con oportunidades en proyectos estratégicos y

desafios derivados de las restricciones fiscales y la necesidad de mayor especializacion
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técnica. Su desempefio seguira estrechamente vinculado al comportamiento de los
sectores de construccion e infraestructura, con un creciente componente tecnolégico que
esta transformando las practicas tradicionales de supervision y control de proyectos

e Mercado Laboral

Durante el afio 2025, el mercado laboral colombiano ha mostrado dinamicas mixtas:
por un lado, la tasa de desempleo se ubica en 8,8 %, la mas baja en una década;
pero, por otro, la informalidad alcanza el 57,7 % del empleo, lo que evidencia que gran
parte de los nuevos puestos corresponden a trabajos por cuenta propia y actividades
sin plena vinculacién contractual.

Mercado laboral Colombia 2025
Formalidad vs Informalidad

Formalidad
42.3%

57.7%
Informalidad

En este contexto, el sector de mantenimiento de sillas y mobiliario ocupa un nicho
particular dentro de la industria de servicios y manufactura. Aunque no existen
estadisticas especificas desagregadas para esta actividad, la informacion disponible
permite identificar tendencias relevantes:

o Oferta laboral: Las vacantes relacionadas con reparacién, tapiceria y
mantenimiento de sillas suelen clasificarse dentro de cargos de auxiliares de
mantenimiento locativo o técnicos en mobiliario. Los salarios en 2025 oscilan
entre 1,5y 2,0 millones de pesos mensuales, incluyendo auxilios de transporte
y rodamiento en algunos casos.

« Servicios independientes: El mercado también se desarrolla bajo la modalidad
de prestacioén directa a empresas y hogares. El costo de mantenimiento basico
por silla varia entre 20.000 y 100.000 pesos, mientras que la sustituciéon de
partes puede superar los 200.000 pesos, dependiendo de la complejidad y de
los materiales utilizados.
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« Demanda creciente: Las empresas de manufactura y oficinas continuan
requiriendo servicios de reparacion y mantenimiento preventivo de mobiliario,
especialmente en ciudades como Bogota, Medellin, Cali y el Valle del Cauca,
donde se concentra la industria de muebles y sillas ergonomicas.

Rangos salariales en mantenimiento de sillas (2025)
le6

2.00
1.75
1.50

1.25

Salario (COP)

15M 1.8M 20M
Rango salarial promedio

Ademas, el sector se ve impactado por los cambios normativos introducidos en 2025:
reduccion de la jornada laboral a 44 horas semanales, incremento del 9,5 % en el
salario minimo, y ajustes en los recargos nocturnos y dominicales. Estas disposiciones
elevan los costos laborales para las empresas y, en consecuencia, pueden trasladarse
a los precios del servicio final.

En conclusién, el mantenimiento de sillas y mobiliario en 2025 se configura como un
sector con oportunidades de crecimiento, especialmente en esquemas de servicios a
domicilio y contratos empresariales. Sin embargo, su sostenibilidad dependera de la
capacidad de los prestadores para adaptarse a la formalizacion laboral, mejorar la
calidad del servicio y mantener precios competitivos frente al incremento en los costos
normativos.

e Salario Minimo

El Salario Minimo Legal Mensual es la percepcion basica que establece la Ley, lo cual
define la situacion de asalariados y prestadores de servicios en cuanto a poder
adquisitivo, frente a la inflacion.

Es importante tener en cuenta, que el salario minimo en Colombia es definido
anualmente mediante decreto nacional, luego de deliberaciones entre sindicatos de
trabajadores, sector productivo y el gobierno nacional.

Histoéricos del salario minimo.
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Salario Minimo 2025 $ 1,423,500 m
Salario Minimo 2024 $ 1,300,000 m
Salario Minimo 2023 $ 1,160,000 Mas

Salario Minimo 2022 $ 1,000,000 m
Salario Minimo 2021 $ 908,526 m
Salario Minimo 2020 $ 877,803 m
Salario Minimo 2019 $828,116 m

Del Presupuesto de la UNIAJC:

De acuerdo con el presupuesto de Ingresos y Gastos aprobado por el Consejo Directivo
para la Institucion Universitaria para el 2024, Los valores corresponden a lo previsto en
el literal b) Del Numeral 2° del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, ubicando nuestra
minima cuantia en el rango de los 280 salarios minimos legales mensuales vigentes, es
decir, hasta $324.800.000 m/cte, y teniendo como salario minimo para el decretado por
el Gobierno Nacional.

) VALORES EN
CUANTIA CLASE DE PROCESO PESOS
MINIMA CUANTIA
(10% DE LAMENOR | SELECCION MINIMA CUANTIA De§6040010h;§(t)a $
CUANTIA) A
PROCESOS DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR De $ 36.400.001
MENOR CUANTIA CUANTIA O DE SELECCION hasta
ABREVIADA POR SUBASTA $364.000.000
INVERSA.
. . Igual o superior a
MAYOR CUANTIA LICITACION PUBLICA $364.000 001
NO APLICA CONTRATACION DIRECTA N/A
CONCURSO DE MERITOS
NG APLICA (CONSULTORIAS —PROYECTOS) N/A
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PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO.

El presente proceso de contratacion se encuentra respaldado en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 14774 de 2025, del Rubro Presupuestal N°
232020200807 - Otros servicios, para la vigencia fiscal del afio 2025, por valor de
TREINTAY UN MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETESCIENTOS
OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($ 31.999.782) incluidos todos los impuestos a que
haya lugar.
1.3. Identificacién de la actividad en el sector

Segun el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, UNSPSC,
version 14, el cual clasifica dichos bienes y servicios por grupo, segmento, familia,
clase y dicho sector puede homologarse a los siguientes codigos.

Caddigo

UNSPSC Nombre

56112107 Partes o accesorios para sillas

56112300 Parte§ y accesorios para asientos de auditorios o
estadios o de uso especial

72153600 Servicios de terminado interior, dotacion y
remodelacion

72153613 SerV|C|9 ge alquiler y mantenimiento de mobiliario
para oficina

72154066  Mantenimiento general de equipos de oficina

1.4. Analisis del Mercado

Se solicitd por parte de la dependencia interesada y a través de la Oficina de
Compras e Inventarios, la consecucion de varias cotizaciones con el propdsito de
conocer los precios del mercado de este bien, obra o servicio, para la ciudad de
Cali, encontrandose lo siguiente:

HISTORICO COMPARATIVO DE COTIZACIONES
TIEMPO DE PLAZO DE VALOR ESPECIFIL.
SRS oS R ENTREGA PAGO AGREGADO | TECNICAS | OBSERVACIONES
PROV.1. | $ 299349565 | Cronograma | Cronograma X v Ninguna
PROV. 2. $ 34.000.000 Cronograma | Cronograma X v Ninguna
TOTAL $ 31.999.782
PROMEDIO
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Del mismo modo, se realizo el analisis de valores histéricos de contratacion
efectuada por el Distrito en afios anteriores y un analisis comparative por nivel que

incluyo la consulta de contratos a través del SECOP tomando un muestreo (3

contratos) con similares perfiles.

Nu:jneero Tipo de
proces Entidad Objeto Valor Proveedor Plazo
proces o
o
Prestar el servicio de
SUPERINTEN mantgmmlento correctivo con
DENCIA DE suministro de rgpuestos y/o
SSPD Minima SERVICIOS partes, en modalidad de bolsa, ALL IN
MC -032 . - para las sillas ergondémicas $38.829.700 | SERVICE | 16 dias
cuantia PUBLICOS .
- 2022 ubicadas en las sedes de la SAS
DOMICILIARI . ,
oS C|uda.d de Bogc_>ta D.C, dg_la
Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios
CORPORACI Contratar el servicio de
ON PARA EL mantenimiento de sillas INGENIER
MC- Minima | DESARROLL ergonomicas, sillas fijas 1A &
0097- , . ’ . $ 7.740.000 DISENOS | 30 dias
cuantia (0] interlocutoras y persianas
2021 . ) . INTEGRAL
SOSTENIBLE ubicadas en las instalaciones ESSAS
DEL URABA de CORPOURABA. e
MC- AGENCIA
010- Minima LOGISTICA MANTENIMIENTO A TODO 6
046- cuantia DE LAS COSTO DE SILLAS $ 5.000.000 CSE meses
2020 FUERZAS ERGONOMICAS
MILITARES

2. Analisis de los Procesos de Contratacion ldentificados

2.1.

Modalidad de contratacion:

La modalidad de seleccion del contratista sera la de MINIMA CUANTIA, teniendo
en cuenta que el presupuesto oficial previsto para la presente convocatoria, no
supera los (280) SMLMV que es el equivalente al diez por ciento (10%) de la menor
cuantia establecida para la UNIAJC (Art. 24 Ley 80 de 1993).

2.2.

Objeto

ADQUISI,CI(')N DE REPUESTOS, MANTENIMIENTO Y ADECUACIQN DE 500 SILLAS
ERGONOMICAS EN LOS DIFERENTES CAMPUS DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
ANTONIO JOSE CAMACHO.
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2.3. Plazo

El plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el 30 de noviembre de 2025
y se contara a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 y suscripcion del acta de inicio.

2.4. ASPECTO TECNICO

Con respecto al analisis técnico se precisan las especificaciones que se requieren
para cada contratacion en los respectivos estudios y analisis previos. Los
requerimientos de estos servicios se haran en consideracion a su idoneidad,
experiencia, tipo de actividades que se requieran, tales como en el presente asunto
cuyo objeto se ha definido como:

Objeto: “ADQUIS!CION DE REPUESTOS, MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE 500
SILLAS ERGONOMICAS EN LOS DIFERENTES CAMPUS DE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO.”

Especificaciones Técnicas o condiciones del servicio: El mantenimiento y
adecuacion es para doscientos cincuenta (500) sillas ergondmicas del campus de
la UNIAJC, en ese sentido, las especificaciones y caracteristicas técnicas y
condiciones generales, son relativos dependiendo de la silla a realizar el
mantenimiento y adecuacion, teniendo en cuenta que la institucion posee diferentes
clases y tipo de sillas, sin embargo, todas son ergondémicas y lasespecificaciones
pueden ser similares, por lo tanto, los requisitos minimos obligatorios y descripcion
de items, que comprenden todas las actividades que integran el objeto del presente
proceso son de obligatorio cumplimiento por parte del proponente, con ocasién de
la ejecucion del contrato, deberan declararse en lacarta de presentacion de la oferta,
y certificar que conoce, entiende y acepta los requerimientos técnicos minimos
exigidos por la Entidad para el presente procesoy se compromete a cumplir en la
ejecucion del contrato.

Alcance del objeto:

El Oferente que se seleccione, debera asegurar que el mantenimiento y compra de las
partes de la silla ergonémica asi:

1. Cambio de ruedas existentes por ruedas polivinilo de alto impacto y goma

2. Cambio base arafia 6 patas aluminio plastificado

3. Reparacion de base cojin metalica con soldadura TIG con aporte de acero al carbon
4. Cambio de gato neumatico-hidraulico

5. Limpieza de lonas garatizando que queden limpias y secas.

6. Reparacion de tapa espaldar
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7. Garantizar el transporte de recogida y entrega en las diferentres sedes donde se
requiera el servicio

8. El mantenimiento debe realizarce en las instalaciones del oferente seleccionado,
ademas garantizar que se debe recoger siempre que el supervisor lo solicite sin tener
cantidades estimadas.

Cabecera, cabezal o reposacabezas: se trata de la parte superior de la silla y regula
principalmente el apoyo cervical.

Respaldo: se trata de la pieza vertical que sirve de apoyo para las dorsales y columna
vertebral. Pueden estar fabricados en diferentes materiales sin embargo para la insitucion
se debe acomplar. Las estandares de la empresa, en las sillas ergonémicas tienen la
particularidad de que estan compuestas de una malla transpirable termorreguladora para
aislar el calor y el frio durante largos periodos.

Como ultimo detalle, los respaldos de las sillas de oficina ergonémicas suelen venir
también con un refuerzo lumbar regulable en altura para mayor confort.

Reposabrazos: Se trata de piezas alargadas en eje horizontal unidas a la estructura, que
tiene ademas un mecanismo que permite la regulacion de los mismos en altura.

Por otro lado, suele estar fabricado con un material antideslizante, de tal manera que la
posicion de los codos se mantiene fija, ademas de ser regulable también sobre el eje
horizontal.

Asiento: El asiento junto con el respaldo es otro elemento imprescindible en cualquier
silla de oficina.

Es importante que el asiento ofrezca unas dimensiones adecuadas para ofrecer un buen
agarre. Se trata de un elemento sujeto a un gran desgaste y su interior esta compuesto
de espuma.

Mecanismo de palanca: Esta es otra de las partes mas tipicas en las sillas de oficina,
aunque en las sillas ergonémicas cobra especial importancia por tener un tipo mas
especializado.

En este sentido, el mecanismo de palanca es el responsable de regular la altura del
asiento y adaptarse a los movimientos y peso del usuario. Existe una amplia variedad de
tipos de mecanismos.

Piston de gas: Este componente es uno de los responsables de que tu silla se baje
sola si esta danado. Esta formado por dos cilindros concéntricos que componen dos
camaras. La primera es la que contiene el gas que posteriormente se expulsa a través de
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un émbolo, vaciandose al accionar el mecanismo de palanca que hemos comentado
antes, Al vaciarse la primera camara, se llena de gas la segunda camara exterior,
que permite estabilizar asi la silla a la altura precisa.

Base: La base pentagonal es la estructura ramificada que aporta estabilidad a la silla 'y
permite la insercion de las ruedas para la movilidad de la silla de oficina ergonémica.

Suele estar compuesta de aluminio o poliamida, buscando siempre la maxima resistencia
ya que es la parte del esqueleto que debe soportar gran parte del peso tanto del usuario
como del resto de los componentes.

Ruedas: Gracias a ellas, podemos desplazar la silla a lo largo y ancho de la habitacion.
Aunque parece un componente sencillo, en realidad hay que prestar atencion a su
composicién, sobre todo si contamos con suelos especiales que interrumpen el facil
desplazamiento.

2.5. ASPECTO REGULATORIO

Teniendo en cuenta que con la contratacion publica se busca el cumplimiento de los
fines estatales es imperioso que las entidades publicas cuenten con instrumentos
que les faculten lograr la seleccién adecuada de los contratistas que les permitiran
la consecucion de los mismos.

Por ello, el propio Estado ha expedido cuantiosas normas buscando dotar a las
entidades con herramientas que permitan dicha seleccién idénea.

Con la Ley 80 de 1993 se dot6é a las entidades de la estructura general y los
principios de la contratacion estatal. Ahora, con la modificacién a la Ley 80 de 1993,
através de lalLey 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se pretende la reduccion
de costos del proceso contractual y con ello el procedimiento de seleccion elaborado
sobre la base de los principios que rigen la contratacion publica, en busqueda del
cumplimiento de los fines estatales.

3. Acuerdos Comerciales

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
la Institucion Universitaria Antonio Jose Camacho — UNIAJC procede a establecer
si el presente proceso de contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

De conformidad con la definicidon contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 ibidem, los
Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el
Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras

Pagina 15 de 14



Antonio José . V- 2.0-2021
C h ANALISIS ECONOMICO Y DE OFERENTES GF-F018
amachno POR PARTE DE LA ENTIDAD ESTATAL Pagina 16

INSTITUCION UNIVERSITARIA

ADQUISICION DE REPUESTOS, MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE 500 SILLAS
ERGONOMICAS EN LOS DIFERENTES CAMPUS DE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO.
publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para:

(i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos.

La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales vigentes y las leyes con las
cuales se incorporaron en la normativa colombiana.

Estado Ley
Canada Ley 1363 de 2009
Chile Ley 1189 de 2008
Estados Unidos Ley 1143 de 2007
El Salvador
Guatemala Ley 1241 de 2008
Honduras
Estados AELC Ley 1372 de 2010
México Ley 172 de 1994
Union Europea Ley 1669 de 2013

Decision 439 de 1998 Secretaria CAN

Presupuesto del Excepcién Proceso de
Entidad Proceso de . Contratacion
(BT E Estatal Contratacion AllEEIn Gl cubierto por el
Comercial . . Proceso de
Incluida | superior al valor del Contratacién Acuerdo
Acuerdo Comercial Comercial
Canada No - - No
Chile Si No - No
Estados No - - No
Unidos
El Salvador No - - No
Guatemala No - - No
Honduras No - - No
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Estados No - - No
AELC
México No - - No
Union No - - No
Europea
Decision 439 Si Si . Si
de 1998
Secretaria
CAN

Asi las cosas, teniendo en cuenta los acuerdos econdmicos y tratados de libre
comercio vigentes para Colombia, el presente proceso de seleccion se encuentra
cobijado por la Decision 439 de 1998 Secretaria CAN, por lo tanto, la UNIAJC dara
tratamiento nacional a los bienes y servicios ofrecidos por proponentes de la
Comunidad Andina de Naciones, en los términos establecidos en dicho tratado
internacional.

4. ESTUDIO DE LA DEMANDA

La silla ergondmica, en términos generales, es aquella que puede ser regulada
segun las caracteristicas o necesidades del usuario y que se adapta a su fisionomia,
permitiendo una postura comoda y saludable.

A la hora de elegir una silla ergondmica se debe de tener en cuenta diversos factores
fundamentales:

e Reposacabezas: Muchas de las sillas ergondmicas cuentan con un
reposacabezas regulable. Esta caracteristica de la silla ergonémica evitara
que se desarrolle dolor o molestias en la zona cervical y permitira que las
cervicales queden bien recogidas y comodas.

e Asiento regulable: La silla ergondmica debe ofrecer la posibilidad de regular
el asiento en altura segun las necesidades de cada individuo. Si la mesa de
trabajo es mas baja que la silla, simplemente se debera regular la altura del
asiento para conseguir la alineacion y posicion perfectas.

Se debe tener en cuenta que para adquirir una postura correcta se debe tener la
espalda apoyada en su totalidad, acomodar la zona lumbar y formar un angulo de
aproximadamente 90 grados. De este modo el cuerpo no sufrira lesiones con el paso
del tiempo.

Otro factor a tener en cuenta es la duracion y calidad, toda vez que los materiales
y tecnologias empleados en el disefio y la fabricacion de una silla ergondémica
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hacen que este sea un producto duradero y de calidad para el usuario, en
comparacién con otro tipo de sillas. Sin embargo, es importante llevar un correcto
mantenimiento y cuidado de las sillas ergondmicas para garantizar su durabilidad
y buen estado.

En ese sentido, las sillas ergonémicas presentan un alto costo en el mercado, sin
embargo, el valor por dinero es mayor, teniendo en cuenta la durabilidad del
producto y el beneficio final que obtiene el usuario.

Por lo descrito anteriormente y con el fin de garantizar unas sillas 6ptimas al
beneficiario final, sin necesidad de adquirir una nueva para no incurrir en gastos,
es preferible realizar el mantenimiento completo de las que presente fallas en las
mismas.

5. Exigencia de garantias

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 del 26 de mayo de 2015, el contratista se obligara a garantizar el cumplimiento
de las obligaciones surgidas a favor de la UNIAJC, con ocasién de la ejecuciéon del
contrato y de su liquidacion a través de cualquiera de los mecanismos de cobertura del
riesgo sefialados en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, (Contrato de seguro
contenido en una péliza de seguros, patrimonio autbnomo y garantia bancaria).

El contratista debera constituir garantia que cubra el siguiente amparo:

a) De cumplimiento: de todas y cada una de las obligaciones que de acuerdo con este
contrato correspondan y a ella se imputaran las multas y el valor de la clausula penal
pecuniaria, equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una
vigencia igual al termino de duracién del contrato y cuatro (4) meses mas, este amparo
debe garantizar el cumplimiento del contrato, las modificaciones unilaterales que se le
introduzcan y el pago de la clausula penal y de las multas.

b) De Calidad y correcto funcionamiento del bien y equipos suministrados: de todas

y cada una de las obligaciones que de acuerdo con este contrato correspondan,
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual

al término de duracion del contrato y seis (6) meses mas

Este documento se entiende valido con la firma electrénica que se realiza a través del
flujo de aprobacioén en la plataforma Secop II.

LUIS GUILLERMO BETANCUORT
Jefe Oficina Asesora de Juridica (E)
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