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Doctora 
ANA MARIA ROJAS VILLAMIL 
DIRECTORA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE RELACIONES 
NACIONALES E INTERNACIONALES 
ana.rojas@boyaca.gov.co 
TUNJA BOYACA 
 

 

 LA DIRECCIÓN GENERAL DE TALENTO HUMANO 

  

CERTIFICA: 

 

Que de acuerdo al requerimiento efectuado mediante radicado S-2025-000562-URNI, 
Unidad Administrativa de Relaciones Nacionales e Internacionales, Despacho Del 
Gobernador; esta Dirección verificó las funciones del personal de planta en la entidad, 
encontrando que no existe personal de planta suficiente en los perfiles que se describen a 
continuación, para atender las actividades que permitan el desarrollo del proyecto “2024 
00415 0290 “APOYO A LOS PROCESOS MISIONALES Y DE GESTIÓN DE LA 
UNIDAD ADMINISTRATIVA DE RELACIONES NACIONALES E 
INTERNACIONALES EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ. 

PERFIL Cantidad 
Título profesional en Relaciones Internacionales y Estudios Políticos o 
Negocios Internacionales o Administración de Negocios Internacionales o 
Internacionalista o Administrador de Empresas y con especialización y 
experiencia de 25 a 34 meses de experiencia profesional. 

 
 
1 

Comunicador Social o Periodista y experiencia de 3 a 5 meses de experiencia 
profesional. 

1 

 

Se expide a solicitud del Despacho Del Gobernador de Boyacá. 
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Cordialmente, 

 

@Documento_preparado_para_firma 
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CAMILO ANDRES GUARNIZO ROMERO 
DIRECTOR TALENTO HUMANO 
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