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CERTIFICACION DE SUPERVISION DE ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONA NATURAL

CON FUNDAMENTO EN EL INFORME PRESENTADO PARA LA EVALUACION, EL SUSCRITO SUPERVISOR CERTIFICA EL CUMPLIMIENTO DE
RMACION RELACIONADA A CONTINUACION:

LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR EL CONTRATISTA DE ACUERDO CON LA INFO

CONTRATISTA Lina Marcela Garcia Marrugo IDENTIFICACION 1193331618
NUMERO DE CONTRATO CD-DATH-5437-2025 FECHA CONTRATO 18/07/2025
OBJETO Y ALCANCE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIGN EN CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO DISTRITAL 166 DE
DEL CONTRATO 2024 QUE ESTABLECE MEDIDAS PARA LA CONTRATACION DE LOS JOVENES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA.
VR. DE CONTRATO $ 13.000,000
FECHA DE INICIO 20/07/2025 PLAZO 5imesey
SEGURIDAD SOCIAL
NUMERO PLANILLA 9490042910 VR. SALUD $ 178.000
VR. PENSION $ 227,800
[mEs PAGADO Julio VR. ARL $7.500
CERTIFICADOS NUMERO UNIDAD EJECUTORA FECHA VALOR
Disponibilidad 25001585 05 11/06/2025 $ 800.000.000
Registro 9623 05 29/0712025 $ 13.000.000
OBSERVACIONES:
La presente ceitificacién se explide para el cobro de ($ 2.600.000) correspondiente a la primera cuota.

Atentamente,
-ATIANA WMORALES CASTRO
&@j’-’ ORA ADMINISTRATIVA DE DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL
TALENTO HUMANO FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES DEL
Qg SUPERVISORA DISTRITO DE CARTAGENA
rventor de este contrato, certifico que he validado la informacién aqul relacionada y que toda la

Actuando en mi calidad de supervisor 0 inte

documentacion que se encuentra anexa a este ce i
por el contatista, por lo tanto, doy mi autorizacién

rtificado es fidedigna. Razén por la cual doy fe que la cucta o servicio fue ejecutada satisfactoriamente
y orden para que se realice su pago.

DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS TRIBUTARIOS - DECRETO 2231 DE 2023 (Marcar con una (x), segun corresponda)

( X ) Bajo la gravedad de juramento, ¥ de acuerdo con el articulo 11 del Decreto 2231 de 2023, manifiesto que NO solicitaré a la U.A.E. DIRECCION
DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES costos y deducciones asociados a las rentas de trabajo recibidas del Distrito de Cartagena de Indias,
rticulo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 (modificado por el Art.9

objeto de la presente solicitud, de conformidad con lo previsto en el numeral 6 del a
del Decreto 2231/2023). Dicho lo anterior, solicito la aplicacién del beneficio de depuracién de la retencién en la fuente prevista en el Articulo 383 del

Estatuto Tributario.

( ) Bajo la gravedad de juramento, y de acuerdo con &l articulo 11 del Decreto 2231 de 2023, manifiesto que solicitaré a la U.A.E. DIRECCION DE
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES Ia aplicacién de costos y deducciones asociados a las rentas de trabajo recibidas del Distrito de Cartagena
de Indias producto de mi relacién con la misma, objeto de la presente solicitud. Dicho lo anterior, solicito la aplicacion de la retencién en la fuente prevista
en los Articulos 392 y 401 del Estatuto Tributario segun corresponda.

\\,
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En constancla de lo anterior se firma a los 28 dlas del mes de agosto de 2025

s,

Nombre: LINA MARCELA GARCIA MARRUGO
Dacumento de Identificacién: 1193331618
Direccién: AMBERES CRA 39 #27-80

En cumplimiento de las obligaciones contraldas en el contrato de prestacién de servicios aqul relacionado, me permito manifestar que la informacion

contenida en el mismo, es correcta y cuenta con mi autorizacion.
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aportes Planilla Resumen

,
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1193331618 GARCIA MARRUGO LINA MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 39 #27 80 CARTAGENA-BOLIVAR 3234917587 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-07 2025-07 1680277849 9490042910 | 2025/08/06 2025/08/05 | BANCOLOMBIA 0 $413,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias | Codigo | Dias | Codigo | Dias |Codigo| Dias | Tarifa | Dias | Exonerado
ing |ret [tde|tae [tdp|tap|vsp|cor |vst|sln | ige |lma|vac|avp|vct| i |vip SENAe ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (1 Afiliados)
1 Jec ‘1193331618 'GARCIALINA ‘ ‘ ‘ I I ‘ I ‘ ‘ ‘ ‘ I I ‘ ‘ ‘ 23030 | 30 [psoto| 30 o [ 1411] 30 [0522%] 0 No
1
Total Afiliados( 1)
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1193331618 GARCIA MARRUGO LINA MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 39 #27 80 CARTAGENA-BOLIVAR 3234917587 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-07 2025-07 1680277849 9490042910 | 2025/08/06 2025/08/05 | BANCOLOMBIA 0 $413,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)

Pagina 1 de 1

230301 800,224,808 8
14-11 890,903,790 5
EPS010 800,088,702 2

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $227,800 %0 S0
1 $227,800 $0 $0
1 $7,500 S0 $0
1 $7,500 $0 $0
1 $178,000 %0 S0
1 $178,000 %0 30
1 $413,300 $0 $0

$227,800
$227,800
$7,500
$7,500
$178,000
$178,000
$413,300

2025/08/19 10:37 AM




; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 [ 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 141206074812

(415)7707212489984(8020) 000014120607481 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
171933316 18|3 Impuestos de Cartagena 6
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1193331618
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento ]?0 Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 | Cartagena 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Otros nombres
GARCIA MARRUGO LINA MARCELA

35. Razon social

36. Nombre comercial 37.Sigla
I
UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Cartagena 001
41. Direccion principal —
CR39#27-80

42. Correo electrénico garciamarrugolina@gmail.com

43.Codigopostal 1 3 0 0 0 1 |44.Te|éfono1 32349175 8 7]|45.Teléfono 2

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49{ Fechainicio actividad 50. Cedigo 1 2 51. Codigo establecimientos

8290920250729l 0 (o f | | I |- | L]

~ . Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26
ssosiso[2 0| | [ | (N D AT

20- Obtencion NIT

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo |
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | | 58. CPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: Ijl

La informacion suministrada a traves del formulario oficial de inscripcidn, aclualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la pelilica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre GARCIA MARRUGO LINA MARCELA

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 10-09-2025 05:18:28PM
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ANEXO TECNICO No. 5437 DEL CONTRATO ELECTRONICO SECOP II
SUSCRITO ENTRE EN EL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS. LINA MARCELA GARCIA MARRUGO

Entre los suscritos: YIRA MORALES CASTRO identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 1128059948 expedida en CARTAGENA, en su calidad de
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO del Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, nombrada mediante Decreto 0001 del
01 de Enero de 2024 en uso de las facultades contenidas en el DECRETO 1976 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2024, actuando en nombre y representacion
del Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, con NIT 890480184-4, quien para los efectos del presente contrato se denomina el Distrito, por
una parte; y por la otra, LINA MARCELA GARCIA MARRUGO, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 1193331618, expedida en CARTAGENA,
actuando en su propio nombre, quien para los efectos del presente Contrato se denominaréa el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: I. Que en cumplimiento
al Acuerdo N° 166 del 11 de diciembre de 2024 “Por medio del cual se establecen medidas para la contratacion de jovenes, se implementa la ley 2214
de junio de 2022 y se crea el sistema publico de practicas en el Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias”, el cual busca promover la vinculacion
de jovenes al servicio publico y establecer acciones afirmativas que faciliten su ingreso al mercado laboral institucional a través de la contratacién y un
sistema de practicas profesionales, por lo que se hace necesario que la Administracion Distrital, a través de sus distintas dependencias, adopte e
implemente los mecanismos administrativos, técnicos y normativos que hagan posible la ejecucion efectiva del mencionado Acuerdo, asegurando el
cumplimiento de las metas de empleo joven en el Distrito. Il. Que el citado Acuerdo establece en su Articulo Decimo Segundo, que la “Direccion
Administrativa de Talento Humano del Distrito de Cartagena, debera incluir en sus informes a presentar ante la Corporacion, los progresos y Cumplimiento
de las disposiciones establecidas en el presente acuerdo”. En ese entendido, la vinculacién de los jévenes a través de contratos de prestacién de servicios
corresponde a la DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO, realizar el acompafiamiento y gestion institucional de todos los tramites
necesarios para tal fin. Il Que la modalidad de selecciéon de contratacién directa procede para la celebracidon de contratos prestaciéon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién. IV. Que teniendo en cuenta que el FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES tiene una carga de trabajo derivada
de Las funciones misionales y operativas contempladas en las normas legales (Ley100 de1993, Decreto 1296 de1994) y en las diferentes mesas de
socializacion del presente acuerdo ha mostrado su necesidad de vincular personal joven que apoye en dicha necesidad. V. Que la idoneidad ha sido
evaluada y certificada por la DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO, en cumplimiento del Acuerdo No. 166 del 11 de diciembre de 2024.
Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, y acuerdan las siguientes clausulas: CLAUSULA 1 - OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO DISTRITAL 166 DE 2024 QUE ESTABLECE MEDIDAS PARA LA
CONTRATACION DE LOS JOVENES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA. CLAUSULA 2 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: EL
CONTRATISTA PRESTARA SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO DISTRITAL 166 DE 2024, EN EL
FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES DEL DISTRITO DE CARTAGENA, desarrollando las siguientes obligaciones: 1. APOYAR EN LA GESTION,
ANALISIS Y SISTEMATIZACION DE DATOS FINANCIEROS Y ECONOMICOS DEL FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES. 2. APOYAR EN LA
ATENCION DE REQUERIMIENTOS INTERNOS Y EXTERNOS. 3. APOYAR EN LA ELABORACION DE LOS INFORMES FINANCIEROS REQUERIDOS
POR EL FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES.4. ASISTIR A LAS REUNIONES DONDE SEA CONVOCADO POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO 5. LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SEAN ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. PARAGRAFO PRIMERO: Seran de
propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de
este contrato. El Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita del

Distrito. El Contratista puede hacer uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que se generen en desarrollo
y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido
previamente autorizacion del Distrito. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista para iniciar las actividades contractuales, debera acreditar al supervisor
del contrato, su respectiva afiliacion a la A.R.L. En los casos en que, de acuerdo con las normas vigentes, el aporte de afiliacion a ARL le corresponda
asumirlo al Contratante, este estara a cargo de la respectiva dependencia donde surgi6 la necesidad de la contratacion y que proyecté el respectivo
estudio previo. PARAGRAFO TERCERO: El contratista que haga uso de equipos de computo de su propiedad, se obliga a presentar ante el personal
asignado por el Jefe de la Oficina Asesora de Informatica, las licencias de uso de software operativo version profesional, obligatorias para poder hacer
uso de los diferentes servicios de red soportados por la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias. CLAUSULA 3 - INFORMES: E| Contratista debera
presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato, los cuales deben estar aprobados por el supervisor del presente Contrato. CLAUSULA 4 -
VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del presente Contrato corresponde a la suma de: TRECE MILLONES DE PESOS MCTE
($13,000,000.00). Este valor comprende todos los gastos directos e indirectos, gravamenes tributos y demas costos en que incurra el contratista con
ocasion de la ejecucion del presente contrato. El Distrito pagara al Contratista el valor del contrato en CINCO (5) mensualidad(es) vencida(s) por valor de
DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($2,600,000.00) contada(s) a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion. Los anteriores
valores se pagaran previa entrega de los informes mensuales, la certificacion de recibo a satisfacciéon por parte del supervisor del contrato y constancia

de pago de los aportes correspondientes a seguridad social, los cuales deberan cumplir las previsiones legales. CLAUSULA 5 - DECLARACIONES DEL

CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso de contratacion. 2. Tuvo la oportunidad
de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié del Distrito respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se
encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 4. El Contratista al momento de la celebracion del presente Contrato no se encuentra
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en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y
demas aportes relacionados con las obligaciones laborales. 6. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente Contrato. 7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su
patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad
ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes
descritas. CLAUSULA 6 - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del presente Contrato sera de CINCO (5) mes(es) contado(s) a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucién. PARAGRAFO: En ninglin caso el plazo de ejecucion se extendera mas alla de la vigencia fiscal 2025.
CLAUSULA 7 - DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir la remuneracion del contrato en los términos pactados en la Clausula 4 del presente
Contrato. CLAUSULA 8 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: El Contratista se obliga con la ejecucién del contrato a: 1. Cumplir con
lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto

contratado. 2. Asistir a las reuniones a las que se les convoque en desarrollo del contrato. 3. Presentar informes mensuales de ejecucion, sin perjuicio de
los informes especiales que se le soliciten. 4. Responder por las actuaciones y omisiones derivadas de la celebraciéon del presente contrato y de la
ejecucion del mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 5. Mantener la reserva
profesional segun la informacién que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 6. Estar afiliado a los sistemas generales de seguridad
social de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo
50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato copia que
acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 6. Cumplir con sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de
conformidad con la ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 7. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicidon para la prestacion de
servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y este respondera con ellos, autorizando que el
valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de
cuidado y diligencia inmerso en el contrato. PARAGRAFO: En los casos en que de acuerdo con las normas vigentes, el aporte de afiliacion a ARL le
corresponda asumirlo al Contratante, este estara a cargo de la respectiva dependencia donde surgié la necesidad de la contratacion y que proyecto el
respectivo estudio previo. CLAUSULA 9 - DERECHOS DEL DISTRITO: 1. Hacer uso de la clausula de imposicién de multas, la clausula penal o cualquier
otro derecho consagrado al Distrito de manera legal o contractual. 2. Hacer uso de las clausulas excepcionales del Contrato. CLAUSULA 10 -
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE: 1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion. 2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 3. Suministrar al contratista todos aquellos
documentos, informacién e insumos que este requiera el que Contratista requiera para el desarrollo de la actividad encomendada. 4. Prestar su
colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. CLAUSULA 11 - RESPONSABILIDAD: E| contratista es responsable por el
cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2 y 3 del presente Contrato. CLAUSULA 12 - TERMINACION MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONTRATO: EIl Distrito de Cartagena puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los
articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato. CLAUSULA
13 - CADUCIDAD: La caducidad: De acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por parte del Distrito
cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucién del presente Contrato. CLAUSULA 14 - MULTAS: En caso de incumplimiento a las
obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, el Distrito puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes

multas: 1. Multas sucesivas, cuyo valor se liquidara con base al 1 % del valor total del contrato, por cada dia de retardo hasta por 15 dias; 2. 0 en 1% del
valor estimado del contrato, por cada situacion o hecho constitutivo de incumplimiento parcial; segun sea el caso. Las multas y/o sanciones se impondran
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la ley 14 74 de 2011. CLAUSULA 15 - CLAUSULA PENAL:
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, el Contratista debe pagar al Distrito,
a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion

anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este
valor puede ser compensado con los montos que el Distrito adeude al Contratista con ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con
las reglas del Cédigo Civil. CLAUSULA 16 - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es una entidad independiente del Distrito, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Distrito, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA 17 - CESIONES: El
Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Contrato sin la autorizacién previa, expresa y escrita

del Distrito. CLAUSULA 18 - INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a indemnizar al Distrito con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las

obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne al Distrito de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente
Contrato. El Contratista mantendra indemne al Distrito por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de
las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas
del presente Contrato. CLAUSULA 19 - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento
de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfacciéon de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando
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el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de
acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. CLAUSULA 20 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre
el Contratista y el Distrito con ocasiéon de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto

relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias
habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no
puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleado la siguiente opcién: Conciliacion: Cuando la controversia no pueda
arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por
las Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera
citacion a las Partes, estas no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccién contencioso administrativa. El acuerdo al
que se llegue en la etapa de [arreglo directo o conciliacién con las formalidades correspondientes si hay lugar a ella] es de obligatorio cumplimiento para
las partes y presta mérito ejecutivo. En consecuencia, cualquiera de las Partes puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo. CLAUSULA 21 -
NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones
indicadas a continuacién: al Distrito en el Centro, Plaza de la Aduana Oficina de Archivo y Correspondencia, y al contratista en la direccion y/o correo
electrénico establecido a continuacion, la cual se tomara del Formato Unico de Hoja de Vida: . CLAUSULA 22 - SUPERVISION: La supervision de la
ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Contratista a favor de la Entidad Estatal Contratante, estara a cargo del DIRECTORA
ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO. Para efectos del seguimiento técnico y operativo y considerando que las obligaciones del presente contrato
se desarrollaran en las oficinas de la FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES, el DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE FONDO DE PENSIONES, apoyara
la supervision de la prestacion de los servicios del mismo, en el marco de sus competencias, mediante el seguimiento y verificacién del cumplimiento de
las obligaciones en el lugar de ejecucién. CLAUSULA 23 - ANEXOS DEL CONTRATO: Hacen parte integrante de este contrato los siguientes
documentos: Los estudios previos. La oferta presentada por el Contratista. Documentos que acreditan pagos al dia por concepto de aportes al sistema

de seguridad social en salud y pensién por parte del contratista. Actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. CLAUSULA 24 - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las
partes, y para su ejecucion la expedicion del registro presupuestal por parte del Distrito. CLAUSULA 25 - REGISTRO Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: El Distrito pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al/a los Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal No.
25001585, de fecha Miércoles, 11 de Junio de 2025 de la Unidad Ejecutora 05 - SECRETARIA GENERAL. El presente Contrato esta sujeto a registro
presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales. CLAUSULA 26 - CONFIDENCIALIDAD: En caso que exista informacion sujeta
a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion
suministrada tiene el caracter de confidencial. Se considera Informacion Confidencial cualquier informacion técnica, financiera, comercial, estratégica, y
en general cualquier informacion relacionada con las funciones de Entidad Contratante, presentes y futuras, o con condiciones financieras o
presupuestales de Entidad Contratante, bien sea que dicha informacién sea escrita, oral o visual, que tenga el caracter de reservado por la Ley, o haya
sido marcada o anunciada como confidencial por parte de Entidad Contratante o cualquier otra Entidad Estatal. CLAUSULA 27 - LUGAR DE EJECUCION
Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cartagena y el domicilio
contractual es la ciudad de Cartagena.

Vo.Bo: YIRA MORALES CASTRO - DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
Vo.Bo: YOJANA DEL CARMEN GONZALEZ HERNANDEZ - DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL FONDO DE PENSIONES DE CARTAGENA
Proyecté: UIC-DATH
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INTOTMACION general
Condiciones

Bienes y senvicios
Documentos del Proveedor
Documentos del conirato
Informacion presupuestal
Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

(#) Cancelar

VER CONTRATO
Resumen

1D del contrato en SECOP
Numero del contrato

Version del contrato

Objeto del contrato

Tipo de contrato

Fecha de inicio del contrato
Fecha de terminacion del contrato
Duracion del contrato

Tiempo adiciones en dias
Proveedor{es) seleccionado(s)
Estado del contrato

Liguidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones Pos Consumo

Reversion

Entidad Estatal

CO1.5LCNTR. 15406504
CD-DATH-5437-2025

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYC A LA GESTION EN CUMPLIMI ENTO DEL ACUERDO
DISTRITAL 166 DE 2024 QUE ESTABLECE MEDIDAS PARA LA CONTRATACION DE LOS
JOVEMNES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA

Prestacién de servicios

29 diag de tiempo franscurrido (2

12:00:00 PM{LITC-05:00) Bogots, Lima, Guito)

28/12/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bsgaté, Lima, Quito)

5 Meses

0 dias
S Mo

En ejecucion
S No
S Mo
] Mo
Si ' No

COLOMEIA, Cartagena
LA

ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS



CODIGO: GHAPR02-F003

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

MACROPROCESO: GESTION DE HACIENDA Version: 4.0

PROCESO / SUBPROCESO: PRESUPUESTO / EJECUCION PRESUPUESTAL Fecha: 15/01/2025

Paginas:

FORMATO CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) lde1

CDP: 25001585

OBJETO
Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién en la Direccion Administrativa del Talento Humano de la Alcaldia

Mayor de Cartagena de Indias.

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA Que en el presupuesto de gastos e inversiones de la
vigencia 2025 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

Fuente De Financiacion Valor

Unidad Ejecutora Rubro
05 - SECRETARIA 2.1.2.02.02.008-1.2.05 - Honorarios y 1.2.1.0.00-001 - Ingresos corrientes de Libre $ 800.000.000,00
GENERAL remuneracion de servicios tecnicos Destinacion

$ 800.000.000,00

TOTAL CDP: OCHOCIENTOS MILLONES DE PESOS

Se expide en Cartagena, a los 11 dias del mes de junio del afio 2025.

/s

LUCELYg(ARIA MORALES RAMOS
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

Elabor6: RPOLO IP Imprimi6: 2801:1e:d800: Imprimio: YIRA TATIANA MORALES CASTRO

Solicito : YIRA TATIANA MORALES

Unidad Ejecutora: 05 - SECRETARIA GENERAL

Numero SDP : 1826 Elaboré SDP: YMORALES Fecha Impresion: 11/06/2025
Paginalde 1




ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS COPIGO: - CHAPROZ-
MACROPROCESO: GESTION DE HACIENDA Version: 4.0
PROCESO / SUBPROCESO: PRESUPUESTO / EJECUCION PRESUPUESTAL Fecha: 15/01/2025
FORMATO CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL (CRP) Pjg(jg"‘f:
CRP: 9623
Beneficiario: 1193331618 - LINA MARCELA GARCIA MARRUGO
CDP: 25001585 Fecha CDP: miércoles 11 junio 2025
DANE: 85940 - Servicios administrativos combinados de oficina
Tipo de compromiso: Contrato Numero de compromiso: CD-DATH-5437-2025
Fecha de compromiso: 18/07/2025
OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO DISTRITAL 166 DE 2024 QUE
ESTABLECE MEDIDAS PARA LA CONTRATACION DE LOS JOVENES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA

UNIDAD EJECUTORA RUBRO FUENTE DE FINANCIACION VALOR
05 - SECRETARIA 2.1.2.02.02.008-1.2.05 - Honorarios y 1.2.1.0.00-001 - Ingresos corrientes de $ 13.000.000,00
GENERAL remuneracion de servicios tecnicos Libre Destinacién
Total $ 13.000.000,00

TOTAL: TRECE MILLONES DE PESOS

Se expide en Cartagena, a los 29 dias del mes de julio del afio 2025.

Lo Lo T

LUCELY I\?@IA MORALES RAMOS
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

Solicito: YIRA TATIANA MORALES CASTRO Unidad Ejecutora: 05 - SECRETARIA GENERAL

Elabor6: BVALENZUELA Imprimié: YIRA TATIANA MORALES CASTRO Fecha: 31/07/2025 IP Imprimi6: 2801:1e:d800:

Numero SRP : 25010527 Elabor6: SRP: ymorales Fecha Impresion:  31/07/2025

Paginalde 1



