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CERTIFICADO DE SUPERVISION PARA PAGO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
DESARROLLO 6

Secretarfa de Desarrollo Econémico ch' ado al procaji ml ento: ‘E’[”’o co*e'y
Aplicaatodos | os procedimientos de contratacion Pagina | 1 de 1
CONTRATO/ CONVENIO No. Fecha de suscripcion:
Contrato 0616-2025 de Prestacion de servicios 18 de Marzo de 2025

OBJETO: Prestar los servicios de apoyo para la atencion de las actividades de primeros auxilios, la promocién de la salud y la prevencién de
emergencias con base en las actividades priorizadas en el plan anual del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico.

SUPERVISOR: KELLY JULIANA MACIAS BUITRAGO, SUBDIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
CERTIFICA

Que ALEXANDER COLORADO ZUNIGAS, identificado con CC No. 1,022,932,417, cumplié €l objeto contractual y obligaciones
durante €l periodo comprendido entre el 1 de Julio de 2025y el 4 de Julio de 2025

DETALLESDE LA EJECUCION DEL PERIODO Y ACUMULADA

Valor gjecutado este periodo: $ 466,667.00 Valor gjecutado acumulado (incluyendo este periodo): $ 9,333,334.00

Porcentaje acumulados de gjecucion (Incluyen este periodo): Ejecucion Fisica 44.44 % Ejecucion Financiera 44.44 %

APORTESA SEGURIDAD SOCIAL

Se efectuaron los pagos a Sistema General de Seguridad Social correspondientes al mes de Julio de 2025

FINANCIACION DEL PAGO

Vigencia Rubro Valor
2025 0230117459920240269 Fortalecimiento de la capacidad administrativay técnica de la Secretaria Distrital 466,667.00

AUTORIZACION DE PAGO

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento de la cldusula FORMA DE PAGO 6 DE DESEMBOL SO DE LOS APORTES
segun corresponda, del Contrato o Convenio de la referencia, € suscrito supervisor AUTORIZA e pago No. CINCO (5),
correspondiente a la suma de CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/L
($466,667.00) .

Por indicacién del Contratista o Asociado, € valor neto del pago serd4 consignado en la Cuenta Bancaria de Ahorros No.
057000487038660 de Davivienda.

Se expide esta certificacion parael correspondiente tramite de pago, en Bogota D.C., €l 10 de Septiembre de 2025

P A e ;—4/ L N .a-'_c.‘i- g N _:- -
KEILLY JULIANA MACIASBUITRAGO ALEXANDER COLORADO ZUNIGAS
SUBDIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO Contratista

L os siguientes documentos deben ser entregados a la Direccién de Gestion Cor por ativa

Esta certificacion, soportesy anexos, aceptados por el supervisor: Dos (2) ejemplares de cada documento.
Informes de gjecucién aceptados por el supervisor: Un (1) ejemplar para el expediente contractual .

El recibo de la documentacion adjunta no implicala verificacion ni la aceptacion de su contenido por parte de la Entidad.

FT-28-PR-COT-10 V4
SISCO 23768 - 7



PAG OS I M P L E | AUTOLIQUIDACION

S ° I CONSOLIDADA
I m p em Fecha creacion reporte:  2025-09-09, 09:27:13 AM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Ndmero Planilla: 1075479916

Periodo Cotizacion: julio de 2025 Periodo Servicio: julio de 2025 Referencia pago 8823430743

L PAGADA 08/09/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razé6n Social ALEXANDER COLORADO ZUNIGA
Documento CC1022932417 Direccion CLL 96 #3 C 53 EST
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3134360151
Tipo Persona NATURAL Forma UNICO
Ciudad BOGOTA D.C. Departamento BOGOTA D.C.
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
1. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total

e} i . E12],16 Aport

Reptiicaccy Apellidos y Nombres Co;?:me Ciliigt;?\?e 2 E E § g é % é § @ é 8 % g % § & é % 3 g Administradora Pelr?gt‘)n é’;‘i?:n Administradora SI:IS i ’;pa?s: Tarifa Ri:aigos l‘:izgggs Administradora éBa(j; Aggir;e Ag::: Alg';;e ESAP Min‘?:te?io Total
= ala| [5

CC 1022932417 ZAb%lTé:;)ER COLORADO 59 0 XX 0|4]4]4]0|(231001) COLFONDOS $189,800 $30,400|(EPS010) EPS SURA $189,800 $23,800] 0.522 $189,800 $1,000 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0| $0| $0| $0| $0| $55,200

IIl. TOTALES

P (Incapacidades,licer 5 SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pensi6n IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension | 0105 salud | Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF Aé’gzis Min‘g’;lj‘;scién cias,saIdEo:Sa Favon| "PR00 INT R DE |r\$ |E FEE TOTAL FINAL
$189,800 $189,800 $189,800]| $0 $30,400| $23,800 $1,000 $0 $0 $0 $0 $0 $q $0 $55,200 $1,300 $56,500
Pagina T de T

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {M&s que Facil, SIMPLE! 1 Podk
iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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' Informe de Elaborado por: CIaug(')an;wr:trits"t‘aNngaque :
ALCALDIA IzAYOR Ejecucién Kevis Sireck Diaz Chavez BAJO ESTANDAR
—_BOCORRR Contrato_ ylo Revisado por: Jofe OAJ MIPG
nveni
(CERTETIES Aprobado por: Kevis Sireck Diaz Chavez
) Jefe OAJ

(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL SUPERVISOR)

DATOS DEL INFORME

Fecha de presentacion 11 de septiembre de 2025 Periodo del informe: Desde 1° al 4 de julio de 2025

Nombre del Contratista/Asociado: Alexander Colorado Zifiiga

Nombre Supervisor: Kelly Juliana Macias Buitrago

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO

Contrato/convenio No. 0616- DE 2025.

Objeto: Prestar los servicios de apoyo para la atencion de las actividades de primeros auxilios, la promocion de la salud
y la prevencion de emergencias con base en las actividades priorizadas en el plan anual del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econéomico

Plazo: seis (6) meses.

Valor Contrato: veintiin millones de pesos Mcte ($21.000.000,00)

Fecha Suscripcion 18/03/2025

Fecha Acta de inicio 18/03/2025

Fecha de Terminacion 18/09/2025

Porcentaje de ejecucion financiera: 44.44 % Porcentaje de ejecucion en tiempo: 44.44%

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO

Modificacién / Acta No 1 SUSPENSION
Fecha de Suscripcion: 5/06/2025

Adicion al valor: N/A

Prorroga al Plazo N/A

Plazo suspendido: 5/06/2025 al 30/06/2025

Modificacién / Acta No 2 TERMINACION ANTICIPADA DE MUTUO ACUERDO
Fecha de Suscripcion: 04/07/2025

Adicién al valor: N/A

Prorroga al Plazo: N/A

Plazo suspendido: N/A

Anticipo $
Saldo por amortizar $

Ejecucion de Anticipo $
Rendimientos financieros generados: $

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3
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(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL SUPERVISOR)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

REPORTADO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

Obligacion especifica 1: Apoyar
la implementacion de protocolos
relacionados con la promocion
de la salud y seguimiento de
condiciones de salud reportadas
por los servidores publicos y
colaboradores de la Entidad.

Para este periodo no fue necesario el
desarrollo de esta actividad especifica

N/A

Obligacién especifica 2: Apoyar
la divulgacién de campafias que
se emprendan en el marco de
promocion de la salud y
prevencion de la enfermedad.

Apoye las actividades para verificacion de
puestos de trabajo

2.1 Correos y acta de reunion

Obligacion especifica 3: Prestar
el servicio de primeros auxilios
oportuno ¢ inmediato a los
servidores publicos y
colaboradores que lo requieran

Para este periodo no fue necesario el
desarrollo de esta actividad especifica.

N/A

Obligacion especifica  4:
Realizar seguimiento al
funcionamiento de la sala de
lactancia y  adelantar las
actividades necesarias para su
certificacion

Para este periodo no fue necesario el
desarrollo de esta actividad especifica.

N/A

Obligacion especifica  5:
Apoyar las actividades
necesarias para el cumplimiento
de los objetivos 4 y 5 del SG SST

Para este periodo no fue necesario el
desarrollo de esta actividad especifica

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3




Gestion Caodigo: GCR-P1-F7

Contractual Version: 6
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' Informe de Elaborado por: CIaug:’an;wr:tritsl?aNngaque :

ALCALDIA IzAYOR Ejecucién Kevis Sireck Diaz Chavez BAJO ESTANDAR
—_BOCORRR Contrato_ ylo Revisado por: Jofe OAJ MIPG
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO
REPORTADO

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes @

Obligacion especifica 6: N/A
Verificar que los insumos de los | Para este periodo no fue necesario el
botiquines y de las salas de | desarrollo de esta actividad especifica.
primeros auxilios y lactancia, se
encuentren en optimas
condiciones para la adecuada
prestacion del servicio

Obligacién especifica 7. Apoyar | Para este periodo no fue necesario el | N/A
la ejecucion de las actividades | desarrollo de esta actividad especifica
inherentes a la brigada de
emergencia de la Entidad.

Obligacion especifica 8. Apoyar | Para este periodo no fue necesario el | N/A
el diligenciamiento y | desarrollo de esta actividad especifica
actualizacion de la informacion
del Diagnostico de Condiciones
de Salud de acuerdo con la
normatividad vigente

Obligacion especifica 9. | Para este periodo no fue necesario el | N/A
Realizar las demas actividades | desarrollo de esta actividad especifica
que le sean asignadas por el
supervisor, relacionadas  al
objeto del contrato

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas
y/o memorias de reunion, oficios, memorandos, informes, etc.), indicando el nimero de radicacioén para los
oficios y memorandos.

Relacion de Productos a entregar acorde a Relacion de Productos % Ejecucion
lo pactado en el contrato/convenio efectivamente entregados
No aplica No aplica No aplica

Utilice las filas que sean necesarias. Anexe los productos que correspondan al periodo.

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3



Gestion Caodigo: GCR-P1-F7
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' Informe de Elaborado por: Contratista OA
ALCALDIA IzAYOR Ejecucién Kevis Sireck Diaz Chavez BAJO ESTANDAR
e reme s | Contratoy/o | Revisado por: N MIPG
nveni
CEEEE Aprobado por: Kevis Sireck Diaz Chavez
) Jefe OAJ

(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL SUPERVISOR)

Relacione los productos entregados, los cuales deben guardar estricta relacion con lo efectivamente pactado, y
para el caso de bienes debe detallar su traslado al almacén con el respectivo documento soporte.

RELACION DE PRODUCTOS ENTREGADOS

Indique Bien o Servicio entregado
acorde a lo pactado en el
contrato/convenio

Actividades realizadas referentes a cada

T Documentos Soporte

No aplica No aplica No aplica

Utilice las filas que sean necesarias.

RELACION DE BENEFICIARIOS (CONVENIOS)

In%?rllleeﬁili;lrli)gsde Indique el nimero de Indique el nimero de Porcell}ta!e de
. beneficiarios definidos beneficiarios CLmPITIEg Documentos
definidos en el . . .
. . en el estudio previo. favorecidos en la Soporte
estudio previo. . . -, .
. (anexo técnico) ejecucion del convenio
(Anexo técnico)
No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica

Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso contractual.

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
PERIODO AL
~ , mensual) no debe ser
ilf;op_Al\(/ig O inferior a un SMLV
PENSION 2025-07 2025-09-09 $30,400
SALUD 2025-07 2025-09-09 $23,800
RIESGOS PROFESIONALES 2025-07 2025-09-09 $1,000
Fecha de certificacion
APORTES PARAFISCALES
(Solo para personas naturales
obligadas a ello y Personas Juridicas)

ALEXANDER COLORADO ZUNIGA

"Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3
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(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL SUPERVISOR)

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL INFORME PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (desde DDMMAAAA hasta
DDMMAAA)

El supervisor manifiesta que los bienes y/o servicios derivados del presente contrato/convenio en el periodo del

presente informe:

Cumple| x

A cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la necesidad que se pretendi6 al

emprender su contratacion.

Original: Expediente del Contrato

Vo. Bo

No Cumplen:

c'/AA

Copias: Supervisor del Contrato y Contratista.

"Incluyendo el pago de este periodo

KELLYJULIANA/MACIAS

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR
Vo. Bo.

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3



Solicitud de Modificacion de Contrato o Convenio.

Codigo | FT-32-PR-COT-07

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Sistema
Integrado
de Geston

Version | 2

DESARROLLO . . o G
= - Asociado al procedimiento %, &
Secretarfa de Desarrollo Econoémico . .. ., KN 0‘54“'
Aplica a todos los procedimientos de Contratacién Pagina | 1 de 3 R P
Fecha de la solicitud: 2 de Julio de 2025

Tipo de solicitud:

Terminacion anticipada

Fecha de recepcion en la Oficina Asesora Juridica:

Nombre y dependencia del Director(a) que presenta
la solicitud:

KELLY JULIANA MACIAS BUITRAGO
Subdirector(A) Administrativo y Financiero

Items del plan de compras en que se encuentra
prevista esta modificaciéon:

Tipo y nimero de Contrato por modificar:

Prestacion de servicios 0616-2025

Objeto del Contrato

Prestar los servicios de apoyo para la atencion de las actividades de primeros auxilios, la
promocion de la salud y la prevencion de emergencias con base en las actividades priorizadas
en el plan anual del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econdmico.

Proyectos de inversion o rubros de funcionamiento:

Nombre del Contratista:

ALEXANDER COLORADO ZUNIGAS

Justificacion:

Solicitar la terminacion anticipada del contrato 616-2025 a partir del cuatro (4) de julio del
afio 2025, lo anterior teniendo en cuenta las siguientes razones:

* Que el dia 19 de marzo de 2025 la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico con el
contratista, suscribi6 el contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion No. 616 de
2025.

* Que el plazo de ejecucion es por el término de seis (6) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, hecho que
sucedio el 19 de marzo de 2025 siendo en consecuencia su fecha de finalizacion el 18 de
septiembre de 2025.

* Que el valor total del contrato es de veintiin millones de pesos M/CTE ($21.000.000),
pagaderos de forma mensual a razon de tres millones quinientos mil pesos ($3.500.000) M/Cte.

* Que conforme a modificacion de fecha 05/06/2025 el contrato fue suspendido del
05/06/2025 hasta el 30/06/2025

* Que, mediante comunicacién radicada el dia 2 de julio de 2025 con el No.
2025IE0008610 el contratista solicitd a la supervisora del contrato autorizar o avalar la
terminacion anticipada del mismo a partir del 1 de julio de julio de 2025, invocando motivos
personales y profesionales que le impiden continuar con la ejecucion del contrato.

* Que, de acuerdo con la solicitud presentada por el contratista, la supervisora considera viable
aprobar la terminacion del contrato a partir del 4 de julio de 2025 de acuerdo a lo solicitado
por la Oficina Juridica por los tiempos en tramites. Por tanto, el contratista prestara sus
servicios hasta el 4 de julio del presente afio.

* Que el estado financiero del contrato es el siguiente:

VALOR CONTRATO $21.000.000

Valor ejecutado $9.333.334

Valor Pagado $8.400.000

Valor pendiente de pago $933.334 correspondiente a: junio de 01 al 04 la suma de $466.667 (que el
contrato estuvo suspendido del 5 al 30 de junio de 2025) y julio del 1 al 4 de 2025 la suma de $466.667
Saldo por liberar a favor de la SDDE $11.666.666

* Que de conformidad con lo establecido en el numeral 1 de la clausula decima tercera. El
contrato puede terminar anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con
ello no se causen perjuicios a la SECRETARIA. |

s BOGOT/\

Plaza de los Artesanos Centro de Negocios y Exposiciones - Carera 60 N° 63 A- 52. Teléfonos 3693777 Ext 240 - 243

e-mail: secretaria@desarrolloeconomico.gov.co


mailto:secretaria@desarrolloeconomico.gov.co
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Que, dado que con la presente solicitud no se genera ningtin perjuicio a la entidad, la supervisora
recomienda al ordenador del gasto suscribir el acta de terminacion anticipada
Se adjuntan todos los documentos necesarios para la realizacion de la modificacion solicitada.

KELLY JULIANA

Subdirector(A) Administrativo y Financiero
SISCO SM 920-2025

e-mail: secretaria@desarrolloeconomico.gov.co

Plaza de los Artesanos Centro de Negocios y Exposiciones - Carera 60 N° 63 A- 52. Teléfonos 3693777 Ext 240 - 243
s

BOGOT/\
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3/7/25, 8:48 a.m. Correo de SDDE - Fwd: Inspeccion ergonémica de puestos de trabajo.

R

BOGOTI\ Contacto SST SDDE <contactosst@desarrolloeconomico.gov.co>

Secretaria de Desarrollo
Econémico

Fwd: Inspeccion ergonémica de puestos de trabajo.
2 mensajes

Talento Humano SDDE <talentohumano@desarrolloeconomico.gov.co> 3 de julio de 2025, 8:06 a.m.
Para: Contacto SST SDDE <contactosst@desarrolloeconomico.gov.co>

Buen dia, remito correo que antecede para su conocimiento.

Subdireccion Administrativa y Financiera

SECRETARIA DE Talento H

DESARROLLO aiento riumano -
ALCALDIA MAYOR ECON OM| CO Secretaria de Desarrollo Econémico
DE BOGOTA DC. Tel: (601) 369 3777

NO imprimas este correo. /-\
La S0DE esth comprometida con el cuidado del agua, P.
la erergia y demids recursos naturales ¢ implementa la

Politica Cero Papel. u

---------- Forwarded message ---------

De: Luz Mireya Alarcéon Guevara <lalarcon@desarrolloeconomico.gov.co>
Date: jue, 3 jul 2025 a la(s) 7:38 a.m.

Subject: Re: Inspeccion ergondémica de puestos de trabajo.

To: Talento Humano SDDE <talentohumano@desarrolloeconomico.gov.co>

Cordial saludo:

Agradezco la informacion relacionada y la intencién de realizar estos analisis para el bienestar y salud de los servidores.
No obstante, el dia de hoy me encuentro en teletrabajo, por lo que no podria atender el analisis de puesto de trabajo.

Por lo anterior y entendiendo la programacion ya establecida, quisiera proponerles usar mafnana el turno del compafiero
Bryan Pefia, ya que él se encuentra en vacaciones y de esta manera no afectar lo establecido.

Atte.

El mié, 2 jul 2025 a las 16:23, Talento Humano SDDE (<talentohumano@desarrolloeconomico.gov.co>) escribio:
Apreciados servidores, buenas tardes.

Teniendo en cuenta las actividades que se realizan desde Seguridad y Salud en el Trabajo, se informa que se han
adelantado jornadas de verificacion ergonémica en puestos de trabajo con apoyo de ARL Positiva, cuyas ultimas
fechas seran el jueves 3 y viernes 4 de julio segun la siguiente programacion:

- Jueves 3 de julio: Direccion de Economia Rural y Abastecimiento Alimentario, Oficina Control Interno, Subdireccion
Administrativa y Financiera, Subdireccién de Economia Rural, Subdireccién de Estudios Estratégicos, Subdireccion de
Informatica y Sistemas, Despacho de Secretaria, Oficina Asesora de Comunicaciones, Oficina Asesora de Planeacion,
Oficina Juridica y Subsecretaria De Despacho.

- Viernes 4 de julio: Direcciéon de Competitividad, Direccion de Desarrollo Empresarial y de Empleo, Oficina Control
Disciplinario Interno, Subdireccién de Empleo y Formacién, Subdireccion de Emprendimiento y Negocios,
Subdireccion de Financiamiento e Inclusién Financiera, Subdireccion de Innovacién y Productividad, Subdireccion de
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Intermediacion, Formalizacién y Regulacion, Subdireccion de Internacionalizacion.
Igualmente, en archivo adjunto encuentran en forma detallada los servidores a quienes se les efectuara la inspeccion.
Agradecemos su disposicion para recibir a la profesional encargada y brindar la informacion solicitada

Cordialmente,

SECRETARIA DE Subdireccion Administrativa y Financiera

DESARROLLO Talento Humano

Secretaria de Desarrollo Econédmico

ALGALDIA MAYOR ECONOMICO Tel: (601) 369 3777

DE BOGOTA DC.

Si no es realmente necesario,

NO imprimas este correo. Pl@‘l #BogotiReVerdece
e

La SDDE eshi compromebda con el cudado del agua,
la enengia y demds recursos naturales ¢ implementa la
Politica Cero Papel.

SECRETARIA DE IF:u: ererEa Algrfog Guevara

ol DESARROLLO rofesional Especializado (&) .
= A Subdireccion de Abastecimiento Alimentario

ALCALDIA MAYOR ECONOMICO , L.

DE BOGOTA DC. Secretaria de Desarrollo Econémico

Tel: (601) 369 3777

Sino es realmente necesario,

NO imprimas este correo. Plﬁl #BogotiReVerdece
~—r

La SDDE estd comprometida con el cusdado del agua,
la energia y demids necurses naturales e implementa la
Politica Cero Papel.

Contacto SST SDDE <contactosst@desarrolloeconomico.gov.co> 3 de julio de 2025, 8:48 a.m.
Para: Luz Mireya Alarcon Guevara <lalarcon@desarrolloeconomico.gov.co>
CC: Talento Humano SDDE <talentohumano@desarrolloeconomico.gov.co>

Luz Mireya buenos dias,
Gracias por la informacion, su inspeccion sera realizada el dia de manana.

Cordialmente,

Yohana M. Pineros Garzén

SECRETARIA DE Sist de Gestion de S idad y Salud | Trabaj
) DESARROLLO is ema .e’ es |o'n. e 'egun g y 'au en el Trabajo
% A Subdireccion Administrativa y Financiera
ALCALDIA MAYOR ECONOMICO , .
DE BOGOTA DC. Secretaria de Desarrollo Econémico
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i?li 60 es realmente necesario,
i _i t ¥ :;: ’ a
S I L - #Bugutalteﬂerdece

Lia SDDE esti comprometida con el cusdado del agua,
la emergia y demds recursos naturales ¢ implementa la
Politica Cero Papel.

[Texto citado oculto]
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R

BOGOTI\ Contacto SST SDDE <contactosst@desarrolloeconomico.gov.co>

Secretaria de Desarrollo
Econémico

Inspecciones ergonémicas a puestos de trabajo
1 mensaje

Contacto SST SDDE <contactosst@desarrolloeconomico.gov.co> 2 de julio de 2025, 3:26 p.m.
Para: Kelly Juliana Macias Buitrago <kmacias@desarrolloeconomico.gov.co>
CC: Hita Trujillo <trujillohita@gmail.com>

Juli buenos dias,
Te agradezco enviar desde tu correo a los funcionarios del listado adjunto, la siguiente informacion:

ASUNTO: Inspeccién ergonémica a puestos de trabajo

Apreciados funcionarios:

Teniendo en cuenta las actividades que se realizan desde el equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo, se informa que
se han adelantado jornadas de verificacion ergondmica en puestos de trabajo con apoyo de ARL Positiva, cuyas ultimas
fechas seran el jueves 3 y viernes 4 de julio segun la siguiente programacion:

- Jueves 3 de julio: Direcciéon de economia rural y abastecimiento alimentario, Oficina control interno, Subdireccion
administrativa y financiera, Subdireccion de economia rural, Subdireccién de estudios estratégicos, Subdireccion de
informatica y sistemas, Despacho de Secretaria ,Oficina asesora de comunicaciones, Oficina asesora de
planeacién, Oficina juridica y Subsecretaria de despacho

- Viernes 4 de julio: Direcciéon de competitividad de Bogota, Direccion de desarrollo empresarial y de empleo, Oficina
control disciplinario interno, Subdireccion de empleo y formacion, Subdireccidon de emprendimiento y negocios,
Subdireccién de financiamiento e inclusién financiera, Subdireccion de innovacion y productividad, Subdireccién de
intermediacion, formalizacion y regulacion, Subdireccion de internacionalizacion

Igualmente, en archivo adjunto encuentran en forma detallada los funcionarios a quienes se les efectuara la inspeccion.

Agradecemos su disposicion para recibir a la profesional encargada y brindar la informacion solicitada

Cordialmente,

SECRETARIA DE ;Ot'"'anz MCIB Pltﬂe':jossearfio: Salud | Trabaj
DESARROLLO is ema fe’ es |o_n. e ggurl ? y _au en el Trabajo
: 2 Subdireccion Administrativa y Financiera
ALCALDIA MAYOR ECONOMICO , L.
DE BOGOTA DC. Secretaria de Desarrollo Econdmico

NO imprimas este correo. /-\
La S00E estd compromebda con el cuidado del agua P'
la energia y demids recursos naturales e implementa la

Politica Cero Papel. u
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