DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Nit: 890.982.506

Codigo: F-SG-022
MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER Verson: 01
Fecha: 17-02-2011

Pagina 1 de: 2

COMPROBANTE DE EGRESO CE N° 01698

Fecha de Expedicién: 28/08/2025

Documentos Asignados

Num Doc. Fecha Doc.

02752 27/08/2025

Documento de Identidad:|1.038.413.549

Nombre:|ASTRID CAROLINA FAJARDO ARIAS

Concepto de este Egreso

CONTRATO CD-C-PS-SGG-124-2025 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL FORTALECIMIENTO DEL
PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER. PAGO No 004 PERIODO COMPRENDIDO ENTRE

EL 08 DE JULIO Y EL 07 DE GAOTO DE 2025.

7FAB52E99BAESFF2E3BAA18DSBE7FASF

Rubro Descripcion Valor Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 3.500.000,00
CCPETO1 - CPC V2.1 AC 91119 Otros servicios de la administracién publica n.c.p. 3.500.000,00
CCPETO2 - UNIDAD EJECUTORA 16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - 3.500.000,00

ADMINISTRACION CENTRAL
CCPETO3 - CLASIFICADOR . 2024056740113 Implementacion de acciones para la Gestion 3.500.000,00
ES(B)SEQMA“CO DELASSERSION Publica y Buen Gobierno en el Municipio de San

Vicente Ferrer
CCPETOS - FUENTES DE FINANCIACION 1.2 4.3.04 SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE 3.500.000,00

DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4, 5

Y6
CCPET81 - CPI - CATALOGO DE ici i
BRODUCTOS INVERSION 4599017 Servicio de gestion documental 3.500.000,00
CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCION CON ituacic
e SITOADION O oNEeE Cc Con Situacion de Fondos 3.500.000,00
EEEEE;A- ATRIBUTO DESTINACION DE 120501 Ingresos sin destinacion especifica 3.500.000,00

Total de la Presente Orden Total Retenciones Total a Pagar
3.500.000,00 | | 210.000,00 ] 3.290.000
Valor en letras:
TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS  M/L 30000000000000C000CONK
Detalle de Movimiento de Bancos y Caja
Codigo Detalle Documento Valor
2263 BANCOLOMBIA CTA AHORROS 16175032375 0000002752 3.290.000
RECURSOS CREDITO
RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
Estampilla procultura 1% 1,00 35.000,00
Estampilla proanciano 4% 4,00 140.000,00
Rete Ica 1,00 35.000,00
Paan Eleol o0
Hrma del Interesado
SE ARIO DE IENDA 163 . 4\3 .54

Nit / C.C.

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_ce_sanvicente_ CCPET .rdlc - Versién AriesNet
Imnraen nar | INA FARINI A SITARF7 ARFNAS al dia* viernae 20 da annctn de 2025 ciendn lac* R:27°4R
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B DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER

Nit: 890.982.506

Cadigo: F-SG-013
Verson: 01

Fecha: 04-09-2006

Pagina 1 de: 2

ORDEN DE PAGO

OP N° 02752
Documentos Asignados Fecha de Expedicion: 27/08/2025
Num Doc. Fecha Doc.
00396 08/04/2025
Documento de Identidad:|1.038.413.549
Nombre:|ASTRID CAROLINA FAJARDO ARIAS ~
~.
Por Concepto de: 9))]
(\/

CONTRATO CD-C-PS-SGG-124-2025 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL FORTALECIMIENTO DEL

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER. PAGO No 004 PERIODO COMPRENDIDO ENTRE

EL 08 DE JULIO Y EL 07 DE GAOTO DE 2025.

44D713082E479524E088C8212768C190

Rubro Descripcion
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
CCPETO1-CPC V2.1 AC 91119 Otros servicios de la administracién publica n.c.p.
CCPETO2 - UNIDAD EJECUTORA 16.0 ENTIDADES TERRITORIALES -
ADMINISTRACION CENTRAL
CCPETO3 - CLASIFICADOR . 2024056740113 Implementacion de acciones para la Gestion
PROGRAMATICO DE LA INVERSION

PUBLICA

CCPETOS - FUENTES DE FINANCIACION 1.2 4.3.04

CCPET81 - CPI - CATALOGO DE 4599017
PRODUCTOS INVERSION

CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCION CON
/ SIN SITUACION DE FONDOS

CCPET84 - ATRIBUTO DESTINACION DE 120501
LA RENTA

Valor en letras:

Publica y Buen Gobierno en el Municipio de San

Vicente Ferrer

SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE
DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4, 5

Y6

Servicio de gestion documental

Con Situacion de Fondos

Ingresos sin destinacién especifica

TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS  M/L X:0aaoaocacaiamioiaaacainy

Valor Rubro

3.500.000,00
3.500.000,00

3.500.000,00

3.500.000,00

3.500.000,00

3.500.000,00
3.500.000,00

3.500.000,00

Fuente de Financiacion

Valor Fuente de
Financiacién

Valor Retencién por
Fuente de Financiacién

Total: Fuente -
Retenciones

1.2.4.3.04 - SGP-PROPOSITO GENERAL-LIBRE 3.500.000,00 210.000,00 3.290.000,00
DESTINACION MUNICIPIOS CATEGORIAS 4,5Y 6
RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
Estampilla procultura 1% 1,00 35.000,00
Estampilla proanciano 4% 4,00 140.000,00
Rete Ica 1,00 35.000,00
Total de la Presente Orden Total Retenciones Total a Pagar
3.500.000,00 | [ 210.000,00 ] | 3.290.000,00

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_OP_sanvicente_CCPET.rdlc - Versién AriesNet
Impreso por: KELY YAMILE GALLEGO GALLEGO, el dia: miércoles, 27 de agosto de 2025 siendo las: 17:19:31




Cadigo: F-SG-013
Verson: 01
Fecha: 04-09-2006

Pagina 2 de:

2

EL AREA DE PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE
FERRER ANTIOQUIA/EXPIDE LA PRESENTE ORDEN DE PAGO,
PREVIA RECEPCION A ENTERA SATISFACCION DEL BIEN Y/O
SERVICIO Y DEBIDAMENTE AUTORIZADO POR EL ORDENADOR DEL
GASTO EN EL ACTA DE SUPERVISION CONFORME A LAS
DISPOSICIONES DE LA ENTIDAD.

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_OP_sanvicente_ CCPET .rdlc - Version AriesNet
Impreso por: KELY YAMILE GALLEGO GALLEGO, el dia: miércoles, 27 de agosto de 2025 siendo las: 17:19:31




mp)

Alcaldia Municipal
de San Vicente Ferrer

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION

hiodek Integrado de
Planescion y Gestion

FECHA DE REALIZACION Y PRESENTACION DEL

Ay 08/08/25
INFORME DE SEGUIMIENTO X
ACTIVIDADES Y 4de 9
SUPERVISION Ne: FINAL
PER'ODSLDESDE 08/07/25 HASTA EL 07/08/25

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

CD-C-PS-SGG-124-2025

CONTRATO ( X) NUMERO'
CONVENIO () FECHA DE
SUSCRIPCION

08/04/25

OBJETO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en el fortalecimiento del
proceso Gestion Documental del Municipio San Vicente Ferrer.

ORGANISMO MUNICIPIO DE SAN VICENTE FERRER — SECRETARIA
CONTRATANTE | GENERAL Y DE GOBIERNO
NOMBRE | ASTRID CAROLINA FAJARDO ARIAS
CONTRATISTA "NiIT o
CEDULA 1.038.413.549
SUPERVISOR NOMBRE | |DALY EUGENIA NINO ARIAS
(X)
INTERVENTOR -
() CEDULA | 32.205.672
FECHA DE FECHA DE
INICIO Ushaies TERMINACION BilEies
FECHA DE TERMINACION LUEGO DE PRORROGA O ADICION N/A
EN TIEMPO
VALOR INICIAL $ 31°500.000 (treinta y un millones quinientos mil
pesos)
VALOR $ 31'500.000 (treinta y un millones quinientos mil
TOTAL pesos)

RE-ODC-005 V.01

12/12/2024 Pégina 1de 19

COPIA CONTROLADA
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Alcaldia Municipal ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DEL SUPERVISOR Hodls Integrado de

de San Vicente Ferrer Planaacian y Gestisn

San Vicente Ferrer, 26 de agosto de 2025

LA SUPERVISORA
CERTIFICA:

Que ASTRID CAROLINA FAJARDO ARIAS con CC 1.038.413.549 ha cumplido a
cabalidad con las actividades del contrato Numero CD-C-PS-SGG-124-2025, cuyo objeto es
“Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en el fortalecimiento del proceso
Gestion Documental del Municipio San Vicente Ferrer.” correspondiente al periodo
comprendido entre el 08 de julio de 2025 y el 07 de agosto de 2025, pago No. 4.

Se recibe a satisfaccion el objeto del contrato para proceder a su respectivo pago, por el siguiente
rubro (2.3.2.02.02.009 servicios para la comunidad, sociales y personales), CDP 00358 del 27 de
marzo de 2025 y CRP 00396 del 8 de abril de 2025, autorizando el pago por valor de $3.500.000.

Se verificaron los pagos relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, en los casos que aplica.

’_’j}:\q\/\%-ﬂl\—ﬂb"\ ;

IDALY EUGENIA NINO ARIAS
Supervisora

RE-ODC-061 V.00 12/12/2024 Pégina 1 de 1

COPIA CONTROLADA
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Alcaldia Municipal
de San Vicente Ferrer

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION Panoaadn s Gotla

nueve (09) meses, contados a partir de la fecha inicio
EEAc Il del contrato en el Secop |l
. CDP N°
INFORMACION 00358 27/03/25 CRP N¢ 00396 08/04/25
PRESUPUESTAL
- 2. GARANTIAS SOLICITADAS
POLIZA INICIAL
NUMERO (S) N/A ASEGURADORA: [N/A
F EXPEDICION |N/A F APROBACION |N/A
AMPAROS VIGENCIAS DESDE HASTA
CALIDAD N/A N/A
CUMPLIMIENTO N/A N/A
SALARIOS Y N/A N/A
PRESTACIONES (sies
juridica)

RE-ODC-005 V.01

12/12/2024 Pégina 2de 19

COPIA CONTROLADA



i ;

mp)

o e Ll INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION S et
OBLIGACIONES ] EVIDENCI ACUMUI..A
DEL CONTRATO DESCRIPCION DEL A DO (Si

AVANCE i
aplica)
1. Apoyar la o Desarrollo del Anexo N/A
realizacién de Diagnéstico Integral de  |Fotografias.
un diagndstico Archivos: Se continda
integral del con la ejecucion del Capturas de
archivo central Diagnostico Integral de  |pantalla.
y archivo de Archivos de la entidad,
gestion con el alcanzando alafecha  |Anexo link.
objetivo de un avance aproximado
identificar la del 70 %. contempla la
totalidad de evaluacién detallada de
produccion las condiciones de
documental produccién,
generada por organizacion,
cada unade la conservacion y acceso a
dependencia es los documentos en las
logrando diferentes dependencias
evidenciar la y en el Archivo Central.
necesidad del
Teolormeo el o Las actividades
condicione s desar_rql!adas incluyen
aptas para la la revision del estado
recepcion de las fisico de las unidades
nuevas de conservacion de
transferencias cada dependencia, la
documentales. verificacion del
cumplimiento de las
Tablas de Retencion
Documental (TRD) y el
analisis de los
instrumentos
archivisticos vigentes,
asi como la
identificacion de
necesidades de mejora
en infraestructura,
mobiliario, capacitacion
del personal y recursos
tecnolégicos.
Este diagnéstico
permitira establecer un
panorama claro de la
situacion archivistica
institucional y servira
como insumo para la
formulacion de planes
RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 P4gina 3de 19

COPIA CONTROLADA
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Alcaldia Municipal INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION s st
de San Vicente Ferrer
de accion orientados al
fortalecimiento del
Programa de Gestion
Documental y del Plan
Institucional de
Archivos. Hasta la fecha
se han visitado las
siguientes secretarias:
Secretaria general y de
gobierno, secretaria de
innovacion, secretaria
de servicios publicos,
secretaria de
planeacion,
Inspecciones de policia,
Comisaria de familia,
Secretaria de hacienda.
2. Consolidar la Anexo N/A
informacién o Revisién de requisitos y fotografia.
requerida para el directrices emitidos por el
proceso  de Consejo  Departamental é“exou
convalidacién de de ~ Archivos paraPantalazo
adelantar el proceso de )
la Tablell’de convalidacioén de la IAnexo link.
Retencién documentacién
Documental, necesaria para dicho
ante el Consejo tramite.
Departamental
de Archivo Coordinacion de reunion
e e Kﬂoé;issa @ prgg?g;télsdt:
observacipnes para la tercera semana
del AGN, en de agosto, con el objetivo
caso de de actualizar la Visién y
presentarse, Mision de la Alcaldia
dejando la Municipal. Esta
respectiva actualizacion constituye
evidencia de un requisito
todo el proceso. indispensable para la
recoleccion de la
documentacion requerida
en la convalidacién de las
Tablas de Retencién
Documental (TRD).
Asistencia a capacitacion
en el Instituto para el
Desarrollo de Antioquia —
IDEA, denominada “Mas
alla de los archivos”,
RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 Pédgina 4 de 19

COPIA CONTROLADA
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Alcaldia Municipal
de San Vicente Ferrer

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION

im
hiodelo integrado de
Planescion y Gestion

orientada a la
retroalimentacion y
fortalecimiento de los
procesos de gestion
documental y de
convalidaciéon de las
Tablas de Retencion
Documental (TRD) y las
Tablas de Valoracion
Documental (TVD).

Reunién con el Grupo de
Gestion Documental
conformado por Alba
Séanchez, Jessica Murillo,
la profesional
universitaria Idaly Nifio y
la secretaria general y de
gobierno Adriana Gémez
Tamayo. Se conciertan
varias tareas para ir
avanzando en el
mejoramiento  de la
gestion documental en la
entidad. Se anexa acta
con los detalles de la
reunion.

3. Apoyar la

programa de
gestion
documental
siguiendo las

General de la
Nacién y las
necesidades
propias de la

debera

entregarse en
medio fisico y
digital
altimo pago.

construccion del

guias del archivo

entidad, el cual

para el

o}

Se efectud la
actualizacion integral
del Manual del
Programa de Gestion
Documental, en
cumplimiento de la
normativa vigente
establecida por el
Archivo General de la
Nacién. El documento
sera objeto de revision
por parte del Equipo de
Gestion Documental en
la sesion programada
para el 25 de agosto,
con el fin de verificar su
correspondencia con los
lineamientos
institucionales y legales.
Una vez validado, sera
remitido al Comité

Anexo
capturade
pantalla.

Anexo link.

N/A

RE-ODC-005 V.01

12/12/2024

Pégina 5 de 19

COPIA CONTROLADA
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Alcaldia Municipal INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION o
de San Vicente Ferrer

4. Apoyar la o Creacion del Plan de Anexo N/A
construccion de un Transferencias link.
cronogramade las Documentales de la
Transferencias Alcaldia de San
documentales que Vicente Ferrer,
alafecha se pendiente de
encuentran revision, aprobacion
pendientes de y socializacién.
entrega, asi como
la revision de o Creacién del
estas Expedientes cronograma de
fisicos y transferencias
escaneados para documentales,
ser recepcionados pendiente de
en el revision, aprobacion
archivo). y socializacion.

o Se programa
reunion con
auxiliares para
socializacion del
Plan de
transferencias
documentales.

5. Revisar los o Revision de historias Anexo NA
expedientes de las laborales que fotografias
Historiales presentaban folios
Laborales  y sueltos, con el fin de ?niﬁcr)as de
actualizar los proceder a su p:ﬁtalla
indices y integracion en el
stickers de los expediente
b Skl 9
St BRaG e foliacion. Al momento

van 13 carpetas
revisadas y
actualizadas el sticker
digital con la nueva
informacién
correspondiente a
cada expediente. La
actualizacién del
indice se deja para
realizar una vez se
finalice con la revisién
de cada carpeta de las
RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 Pégina 6 de 19
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Alcaldia Municipal A Modeo Integrado de
de San Vicente Feprrer INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION m:&mbn

Historias Laborales al
igual que la impresién
y respectiva ubicacion
tanto de los sticker de
carpetas como de las
cajas unavez
finalizada la revision
total de las carpetas.

o Solicitud de acceso a
indices digitales
remitida por correo
electrénico, con el fin
de verificar la
existencia de los
indices de historias
laborales. Se
evidencié que no se
cuenta con la totalidad
de dichos indices, por
lo cual se debe iniciar
con la reconstruccion
de indices para las
carpetas actualizadas.

6. Apoyar con el o Serealizaron dos Anexo N/A
proceso nuevas capturade
contractual, cotizaciones de pantalla.
entregando las estanteria ] ;
especificacion metélica, con el fin Anexo link.
es de eyaluar

opciones que se

ajusten alas
necesidades de

almacenamiento y

conservacion de

los documentos en
el Archivo Central.

RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 Pégina 7 de 19

COPIA CONTROLADA
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Alcaldia Municipal INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION sy e A

de San Vicente Ferrer

es técnicas

de los

archivadores

rodantes que

seran objetode

compra por

parte de la

entidad, asi

como todo el

proceso de

compra e

instalacion de los

mismos en el

Archivo

Central.

Anexo N/A
7. Apoyar la o Limpieza preventivade | fotografia.

adecuacion fisica unidades de

del archivo conservacion y Anexo link.

central, documentos: Se llevo a

respetando la cabo la limpieza fisica de

codificacién de las cajas que contienen

las dependencias los expedientes en el

y €l orden de los Archivo Central, asi como

expedientes de sus respectivas

segun la Tabla carpetas, revisando folio

de Retencién por folio. Este

Documental procedimiento,

(TRD). enmarcado en los
lineamientos del
Instructivo de Limpieza
del AGN, tuvo como
objetivo eliminar
particulas de polvo y
otros agentes
contaminantes que
pueden deteriorar el
soporte documental.
La actividad incluy¢ el
uso de elementos de
proteccion personal
(guantes de algodén o
nitrilo, tapabocas, bata
antiestatica) y
herramientas de limpieza

RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 Pégina 8 de 19
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Alcaldia Municipal
de San Vicente Ferrer

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION oo g

Planeacion y Gestion

no abrasivas, tales como
brochas de cerdas
suaves y panos de
microfibra libres de
pelusa, evitando el uso
de productos quimicos
que pudieran danar la
integridad de los
documentos.

Durante el proceso, se
inspecciond el estado
fisico de las unidades de
conservacion (cajas y
carpetas) para identificar
danos como rasgaduras,
humedad o
deformaciones,
registrando aquellas que
requieren sustitucion
conforme a las
Especificaciones para
Cajas y Carpetas de
Archivo del AGN.

Esta labor forma parte de
la estrategia de
conservacion preventiva,
cuyo propésito es
garantizar que los
documentos
permanezcan en
condiciones 6ptimas para
su consultay
preservacion a largo
plazo.

La limpieza de los folios
se realiza al area de las
historias laborales,
teniendo en cuenta los
tiempos estipulados que
se cuenta en el contrato.
A la fecha van 20 cajas
intervenidas.

En la reunién que se tuvo
con el grupo de gestién
documental, profesional

RE-ODC-005 V.01

12/12/2024 Pégina 9 de 19

COPIA CONTROLADA
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INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION R senciis s ot

Alcaldia Municipal " :
i G
de San Vicente Ferrer Flanescién y Gestién

universitario de gestion
administrativa y
secretaria general y de
gobierno se dejo la tarea
de revisar bodegas para
llevar los materiales que
se encuentran en el
archivo central y que no
corresponden a este
espacio. Revisar
compromisos en el acta
de reunién de archivo
anexada en el link drive.

8. Apoyar la o Sellevé acabo una Anexo NA
rendicidon de jornada de formacion fotografia.
informes en lo sobre gestion y
referente al conservacion Anexo link.
Procssn. do docume_ntal qmglda a
Gestion los funcionarios dela

entidad, con el objetivo
Documental de de orientarlos en la
la Entidad y aplicacion de los
hacer el procesos establecidos
seguimiento a para la correcta
las politicas y gestién documental.
planes ya o Esta actividad busca
construidas. fortalecer las

competencias del

personal en el manejo

integral de los

documentos,

garantizar el

cumplimiento de la

Ley 594 de 2000 y

demas disposiciones

RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 Pégina 10 de
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Alcaldia Municipal
de San Vicente Ferrer

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION

im
Modelo integrado de
Planeacion y Gestion

o}

reglamentarias, y contribuirAnexo link.
ala preservacion de la
memoria institucional.

Se revisa el PINAR
actualizado, dentro del
proceso se hace énfasis
en la implementacién del
programa de gestion
documental, la
construccién de la
actualizacion del manual
del programa de gestion
documental es el primer
paso para ir desarrollando
el programa.

Dentro de la reunion con el
grupo de gestion
documental, profesional
universitario gestion
administrativa y secretaria
general de gobierno se
hizo énfasis en la
actualizacion y
reactivacion de las
diferentes herramientas e
instrumentos archivisticos
para poder implementar un
programa de gestion
documental acorde a las
exigencias y metas del
PINAR.

El plan de transferencias
documentales también es
un importante instrumento
archivistico para llevar a
cabo una de las metas a
corto plazo dentro del
PINAR que son las
transferencias
documentales primarias en
cada uno de los archivos
de gestion.

RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 Pégina 11 de
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Alcaldia Municipal INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION gk
de San Vicente Ferrer
9. Realizar la o Busqueda y localizacién de| Capturade | N/A
busqueda de la documentos en el Archivo | pantalla.
informacién Central: Se realizé la
que sea busqueda de expedientes,
solicitada por historias laborales y planos Fotografia.

solicitados a través de los

canales institucionales de

comunicacién (correo

g gxternos electrénico y/o mensajeria

al Archivo instantanea). La actividad

Central. incluy6 la verificacién de la
ubicacion fisica de los
documentos en las
unidades de conservacion
correspondientes, asi
como su registro en los
instrumentos de control
para garantizar la
trazabilidad y el
cumplimiento de los
procedimientos
establecidos en el Sistema
de Gestion Documental.

o Este mes se les dieron
respuesta a dos
peticiones, una de ellas a
la oficina de gestion
administrativa y la otra
externa con numero de
radicado 1220.

PORCENTAJE PONDERADO Y PROMEDIO DE EJECUCION 4.44%
DE LOS OBJETIVOS/ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA A
LA FECHA DEL INFORME

DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO POR PARTE DEL SUPERVISOR

Durante la supervision del contrato se realizé una reunién con la contratista para alinear y
enfocar las actividades en curso con las obligaciones contractuales. Se hizo énfasis la
importancia de que la contratista centre sus esfuerzos en las actividades propias del contrato,
a fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos establecidos. Adicionalmente se acordé la
ampliacion y el detalle de las evidencias presentadas en los informes, con el propésito de
fortalecer la trazabilidad y la justificacion de las actividades ejecutadas. Las actividades
evidencias relacionadas dan cuenta del cumplimiento y avance del objeto contractual. Autorizo
el pago del acta presente.

los usuarios
tanto internos

[ 3. CONTROL DE PAGOS DEL CONTRATO

VALOR INICIAL CONTRATO $31.500.000

RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 Pégina 12 de
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[ 3. CONTROL DE PAGOS DEL CONTRATO ]
VALOR INICIAL CONTRATO $31.500.000
ADICIONES $0
A.TOTAL PAGADO A LA FECHA $0

B. Valor Pago AUTORIZADO en este INFORME $3.500.000

TOTAL PAGADO MAS VALOR AUTORIZADO (A + B) $14.000.000

SALDO POR PAGAR $17.500.000

VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES: El
contratista presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto
del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales,
de él (y de sus empleados, segln el caso. Si es persona juridica), de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

| 4. ANEXOS ]

Evidencias, registros fotogréficos, registros de atencién, actas (siempre).
Soporte de pago a la seguridad social (siempre).

Factura legal o formato equivalente (siempre).

Registro Unico Tributario — RUT (primer pago)

Certificacion bancaria vigente (siempre)

CRP.

Para constancia, se firma en la fecha 26 de agosto de 2025 en el Municipio de San Vicente Ferrer.

:be)b\_u{ AR

IDALY EUGENIA NINO ARIAS

Profesional Universitario Oficina Gestion Administrativa
Supervisora

-

CAROLINA FAJARDO ARIAS
Contratista

RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 Pégina 13 de
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de San Vicente Ferrer

EVIDENCIAS

Anexo correspondiente al objetivo 1: Diagnostico Integral de Archivos.

A continuacién, se describe el estado de los procesos de la gestion documental en la Alcaldia
de San Vicente Ferrer, a partir de las observaciones realizadas durante las entrevistas
realizadas en las dependencias.

Proceso de Planeacion.

Este proceso tr L ha sido Impl tado gradualmente mediante la elaboracién de
diversos instrumentos y herramientas archivisticas, entre los que se destacan: la Politica de
Gestién Documental, el Plan Institucional de Archivos, el manual de Programa de Gestién
Documental, le Cuadro de Clasificacién Documental, y la implementacién de las Tablas de
Retencién Documental. Lo anterior evidencia que la Entidad ha desarrollado
sistematicamente la planificacién documental durante los Gltimos afos.

Los lineamientos estratégicos para el desarrollo e implementacién de las actividades de
gestion documental se encuentran establecidos en los Instrumentos previamente
mencionados. El Grupo de Archivo y Gestién Documental ha ejecutado diversas iniciativas,
incluyendo visitas a las dependencias y sesiones formativas en el contexto del Plan
Institucional de Formaciény Capacitacién, con el objetivo de garantizar que tanto funcionarios
como contratistas de la Entidad conozcan y apliquen adecuadamente estos instrumentos en
los procedimientos documentales inherentes a sus funciones cotidianas.
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Anexo correspondiente al objetivo 1: Identificacion de los diferentes archivos de gestion para el
desarrollo del Diagnostico Integral de Archivos.

11 jul 2025 11:13:59 a.m.

13001 2025 11:14:03 am. o
A 119°8 ; HEENI0LE
Numero de indice: 150 Numero de indice: 149

https://drive.google.com/drive/folders/1uQixNt JLUI 1sBzYtA-dRzVnriCoa6o?usp=sharing
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Alcaldia Municipal INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION

de San Vicente Ferrer

Anexo correspondiente al objetivo 2: Capacitacion IDEA

fdelaria
Medellin

Numero de Indice: 173

Numero de indice: 171

Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion

23 jul 2025 10:26:42 a.m.
360° N

41 - 84 Carrera 51
La Candelaria
Medellin

Numero de indice: 170

https://drive.google.com/drive/folders/1u9ixNt JLUI 1sBzYtA-dRzVnriCoa6o?usp=sharing
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M Gmail Axtic Camiina Fajasda Arac <carkiaadnarias@gmall coms

Fwd: Alcalde(sa), lo invitamos al evento *Gestidn Documental: Mas Alla del Archivo”
1mersae

GOBIZERNO SAN YICENTE FERRER <cobierna@sanvicenta-anticquie.gov.co> 17 de julio de 2025, 5 56 p.m.
Para: pers prs <pges@eanvicsnta-zriingoin gav rree leadea Femanda W rlla cjassicatemanda Q@ Fovrmail rmms,
*carolpjardaanas@gmail com' vcarcfajarcoarize@gmad.com>

e Forwarded message ———

Do: Alcaldiz San Vicante San Viconts Antioguia <akosid aflsnivesma.artiogais gov co>
Date: jue, 17 jul 2020 alas 1G02 y

Subject: Fwd: Altatde(sa), bo Invtamos al esentd "Gesion Documeaalal Mas ALS del Arch vo”
To: SOEIERNO SAN VICENTE “ERRER snobsemof@sanyicsnte-ant 00w & amv.co>

Ferwarded matsage —-—-—

Da: Nicoles Gut emrez Rivadensira <nicolas gutisrmsa@valcmas.goroos

Date: jue, 17 ju 2025 atss 112

Subject: Acalda(sa). o in/amos 8l evento "Gestdn Documental Nas Alld cel Achivo”
Too

Cu. Canrvling Ouv e Jirteawee Suir o vrcie i vt o res guv. oo

vitacisn Lapecial para Alca'des Municpalas i
Estimado{a) Alcaidalsal:

L iwitamaa oordiclmente d cvento *Costibn Docurontal: Mas Alla dol Axchivo™ uns jornads préctioc cobre Tablao dc
Rorlrwiver y Ve aion Ducaree ital (TRD § TVD) dseriouk saa furlaleve b gesUOn pablica y peovenin sedionee.

Feoka: 23 do juio
() Hore: 1000 a.m.
¥ Lugar: Auditorio 3ai 1DEA

Terras dave
[l ~“ravencor de riesgos WPales y saaones
Dptimizacion de 13 gastin da b informacdn
Bl Sonsbiucitn b sinnoia snliniued
inlegrecidn con pocesos de transformeciin digral

a Conirr astdviry.
[ fiecomercial@ive omas gov o
B viratApp: 2004867521

LUontamos con su val 0sa perticipacion

COPIA CONTROLADA
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A|C3|dla Municipal INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION Fonaantin s Gantt

de San Vicente Ferrer

Gestion Documental:
Mas Alla del Archivo

Aplicacién practica de las Tablas de Retencion
y Valoraciéon Documental para evitar sanciones
y fortalecer la gestién publica.

Temario:

G lmportancia delasTRDy TVD en procesos municipales.
@ Prevenir riesgos Icgalos, sanciones yl’epfoccso' administrativos.
® Fortalecer la toma de decisiones informada
® Construir la memoria instctucxonal y el patrimonio documental,
@ Optimizar la gestion de lnformacldn para cumplir conenies de control
@ Integrar la gestion docwnental procesos de modermzam(m y !mnsforma—
cién digital. : GR T, i i.,.,f?:,'

Dia: Julio 23.

‘Hora; 10:00 a.m.

Lugar: Auditorio del IDEA.

Confirmar asistencia al correo dir.comercial@valormas.gov.co
© al WhatsApp 3004897621.

4

SValor | §¥ipeq | oy g
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Anexo correspondiente al objetivo 3: Desarrollo del Manual de Programa de Gestién Documental.

Pigina7de’  sod2palabras [} Espafol (Colombia)  Predicciones de texto: activado  J% Accesibilidad: es necesatio investigar D) Concentradién [T —

Anexo correspondiente objetivo 5: Actualizacion stickers historias laborales.

FONDO: ALCALDIA FONDO: ALCALDIA
SECCION: SECRETARIA DE GOBIERNG | CODIGO: SECCION: SECRETARIA DE GOBIERNO | CODIGO:
SUBSECCION: APOYO ADTIVO CODIGO:
SUBSECCION: CODIGO:
SERIE: HISTORIAS CODIGO:
SERIE: HISTORIAS CODIGO:
SUBSERIE: LABORALES farbaiies Avbaidez | CODIGO. SDPASNT IBCRAISS i Gaone | CONIGE.
Martha Cecilia) v ~11.1).
FECHA INICIAL: SN____| FECHAFINAL: 12.032024 FECHANTIAL S0 FECHA PINALL 11:12000
FECHAINIC FECHA FINAL FOLIOS: 202 C1 DE I
~ C 6 CAJA 11 ANO TRANSFERENCIA: ACUM 2016

C 10 CAJA 05 ANO TRANSFERENCIA ACUM 2016

FONDO: ALCALDIA

FAl LA SECCION: SECRETARIA DE GOBIERNG | CODIGO:

SECCION: SECRETARIA DE GOBIERNO | CODIGO:

SUBSECCION: APOYO ADTIVO i SUBSECCION: APOYO ADTIVO CODIGO:
SR T T SERIE: HISTORIAS CO0IG0:
SUBSERIE: LABORALES (aeler Galego | CODIGO. P ot s
PR N 0T [FECRAFNAL 3050 FERA N A, o TN T
FoLos el C 2 CAJA 18 ANO TRANSFERENCIA ACUM 2016

C 3 CAJA 06 ANO TRANSFERENCIA: ACUM 2016

https://drive.google.com/drive/folders/1u9ixNt JLUI 1sBzYtA-dRzVnriCoa6o?usp=sharing
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Alcaldia Municipal INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION e
de San Vicente Ferrer

Anexo correspondiente objetivo 5: Actualizacion stickers historias laborales.

15 jul 2025 4:05;10 p.m. 15 jul 2025 3:21:51 p.m.
f 208° SW 230° SW
Numero de indice: 164 Numero de indice: 163

“17jul 2025 3:08:35 p.m.
209° SW

Numero de indice: 168

RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 Pégina 16 de 19
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Anexo correspondiente objetivo 6: Cotizaciones estanteria metalica.

COTIZACION ESTANTERIA METALICA

para comercial, GOBIERNO v

@

Buen dia, a continuacion envio cotizacion. Quedo atenta a su pronta respuesta

Un archivo adjunto « Analizado por Gmail ()

RE-0DC-003-CO... ,é'

https:/drive.google.com/drive/folders/1u9ixNt JLUI

Archivo Central San Vicente Ferrer <info.archivosanvicente@gmailcoms € mié, 6 ago, 924am %

COTIZACION ESTANTERIA METALICA

Archivo Central San Vicente Ferrer <info.archivosanvicente@gmailcoms @ mié, 6 ago, 922a.m.
para corporativo, GOBIERNO

Buen dia, a continuacion envio cotizacion. Quedo atenta a su pronla respuesta

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail ©

] RE-ODC-003-CO...
Y 4

1sBzYtA-dRzVnriCoa6o?usp=sharing

RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 Pégina 17 de 19
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Anexo correspondiente objetivo 7: Limpieza de carpetas y cajas.

14 jul 2025 11:53:09 a.m.
220° SW
Numero de indice: 154

6 ago 2025 3:03:36 E.m.
v 265° W

s 6 ago 2025 3:123:59 pan.
Numiero de indice: 182 5 275" W
Numero de indice: 187

RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 Pégina 18 de 19
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Anexo correspondiente objetivo 7: Limpieza de carpetas y cajas.

6 ago 2025 3:06:58 . i B 6 ago 2025 3:09:54 pim.

248°W ‘ i
: <., 248 e , 254° W
Numero de (ndicef’184 i 23 Numero de indice: 185

6 290 2025 3:55:52 p.m:
g | 2672 W

Namero de indice: 189

RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 Pégina 19 de 19
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Anexo correspondiente objetivo 8: Capacitaciéon gestion y conservacion documental.

17jul2025 11:27:02'a.m
40° NE
Numero de indice: 165

https:/drive.google.com/drive/folders/1u9ixNt JLUI 1sBzYtA-dRzVnriCoa6o?usp=sharing
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Anexo correspondiente objetivo 9: Entrega de informacién del Archivo Central solicitada.

Anexo correspondiente objetivo 9: Entrega de informacion del Archivo Central solicitada.

SOLICITUD HOJA DE VIDA DE DANIELA MARIN GIL recisidos x

e gestionadministrativa gestionadministrativa mié, 30 jul, 11:20a.m. (hace 9 dias) vy
parami v

Cordial saludo:

CAROLINA,

Solicito de manera respetuosa, el expediente de noja de vida de DANIEL MARIN GIL, para expedir certificado laboral.
Muchas gracias

ANA BUSTAMANTE HOYOS
Contratista

RE-ODC-005 V.01 12/12/2024 Pégina 21 de 19
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de San Vicente Ferrer

@

RESPUESTA SOLICITUD DOCUMENTOS

Archivo Central San Vicente Ferrer <info.archivosanvicente@gmail.com» @ mar, 6 ago, 4$06p.m. (hace 3dias) Yy
para david, gestionadministrativa, pgrs v

SENOR

JESUS DAVID SALAZAR GALAN

Asunto: Respuesta a solicitud de documentacion

Reciba un cordial saludo.
En atencion a la solicitud radicada con el nGmero 1220 relacionada con la entrega de copia autenticada de documentos, me permito informar lo siguiente:

limi de los li

1. Se adjunta copia de la resolucion solicitada, dado que el Archivo Central no suministra documentos originales, en cu
preservacion y custodia de los archivos institucionales
2. Respecto al plano requerido, luego de la revision del expediente correspondiente, se verificé que dicho documento no reposa dentro del mismo.

Agradecemos su comprension y quedamos atentos a cualquier solicitud adicional.

Cordialmente,

Archivo Central Municipal de San Vicente Ferrer

Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion

3

®

establecidos para la
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~ PAGOSIMPLE |  Asououpicon
: i by e 7 L CONSOLIDADA i .
Fecha creacion reporte: 2025-08-08, 01:55:52 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1073980384
Periodo Cotizacion:  julio de 2025 Periodo Servicio: julio de 2025

DB S R

SiE S A %= SRl 4 S
7/08/2025 EN HORARIO

R

I. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social - |ASTRID CAROLINA FAJARDO ARIAS

Documento - |CC1038413549 Direccion CL 24CAL #28 - 24 PRIMER PISO LA AMISTAD
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 0

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad MARINILLA Departamento  ~ |ANTIOQUIA

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados L ARP - |COLMENA VIDA Y RIESGOS PROFESIONALES

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades | Pensiones _ Salud . Cajas Parafiscales Total
Sy L Pan RS ST e R B R i ‘:’ g AN e % s ;i e S : "—'j,» 7 R e T SR o
identiicacion | :‘P"“": 28y Nombree scs, v_:’_: m g5 & 8 a'l?_ ity 8 3k EJ i pension | i Salud Adminsirdora | gﬁ ,’,‘P“:’c,;;: ;“""m" ,MW! borte 1 - Yol
CC 1038413549 [\STID CARCLINAFAJIARDO | 59 0 l] ] | l | l I | §227.800|(EPS010) EPS SURA $1423500| $178000] OS2z |$1423500] S 7.500|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50, $0, 50 $0 s0 50 £413.300
HIL,TOTALES ] ) i
LS A R B T e P i e B e e e .l des, | In des | SUBTOTALSIN| ~ TOTAL |
1BC Pension IBC Riesgos  IBCCajas | Aportes Pension D 5 Aportes Cajas | Aportes Sena Apartes ICBF Licencias, Saldos |~ ARP . | INTERESES DE | INTERESES | TOTAL FINAL
$1.423.500 $1.423.500 $1.423.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 413.300 $0 $413.300
Pagina 1de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder
de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, g que sea io. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Fecha craacion reporte  2025-0807, 12:341 P mm- '
m F)le Periodo Cotizacien 202507

IV.TOTALES

Lingas de Servielo FOROSIMPLE: Bogoth 601 4446634 - Cal; 502 5340577 - Meddaibin: 604 5146669 - Bucaramangi: 607 6435000 - Cartagena: 605 6945444 - Porelea: 606 3402582 - mmw-‘mm-mm pr
va-ovmmm-awumuwnn




Alcaldia Municipal It
de San Vicante Feprrer CUENTADE COBRO No.04 mm‘:’

FECHA: 07/08/2025
CONTRATO No. CD-C-PS-SGG-124-2025

CONTRATISTA

NOMBRE: ASTRID CAROLINA FAJARDO ARIAS
IDENTIFICACION: 1.038.413.549

TELEFONO: 3194326761

CUENTA BANCARIA: 647-574659-63 AHORROS BANCOLOMBIA
CONTRATANTE

NOMBRE: MUNICIPIO SAN VICENTE FERRER IDENTIFICACION:
NIT 890.982.506-7

CONCEPTO VALOR APAGAR
Prestacién de servicios de apoyo a la gestion
en el fortalecimiento del proceso Gestion 3°500.000
Documental del Municipio San Vicente
Ferrer.

Periodo comprendido entre el 08 de julio y el 07 de agosto de 2025.

Favor consignar a la cuenta No. 647-574659-63 Cuenta de Ahorros BANCOLOMBIA,
tal cual figura en el certificado bancario adjunto.

“Soy persona natural en ejercicio de una profesién liberal, mis ingresos son considerados
como rentas de trabajo (arts. 103 y 330 del Estatuto Tributario) sometidos a retencién en
la fuente laboral del art 383, ya que no he vinculado 2 o mds trabajadores para desarrollar
mi actividad. Para el cdlculo de la base de retenci6n, tener en cuenta que el presente pago
podria corresponder a mas de un mes y por tanto la retencién se aplica sobre “base
mensualizada”, es decir, promedio mes. La eventual retencion que resultare se multiplica
por los meses que estdn incluyendo en esta cuenta de cobro, siendo esta la retencién total.
(DR 099 DE 2013)”.

Atentamente,

AS INA FAJARDO ARIAS
CC. 1.038/413.549
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