CODIGO: F-ABS-05

VERSION: 00

DESIGNACION DE SUPERVISION

MG RS B Peo FECHA: 07/01/2025

ALCALDIA MUNICIPAL

PAGINA: 1 de 3
El Pefiol (Antioquia), 12 de septiembre de 2025
DE. Secretaria de Planeacién.
PARA: SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Alcaldesa Municipal
Asunto: Comunicacién de designacion de supervision del Contrato de prestacion de

servicios de apoyo a la gestion No PSP- 410 -2025

Cordial saludo.

De conformidad con los lineamientos definidos en el Manual de Contratacién del Municipio
de El Pefiol, adoptado por el Decreto Municipal 086 de 2022, y el Manual de Supervisién
e Interventoria, adoptado por el Decreto Municipal 086 de 2022, se le comunica la
designacién como Supervisor del contrato del asunto y que se pasa a relacionar

NRO. DEL CONTRATO PSP- UIO -2025

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO
EN LA FORMULACION Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS
FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS

VALOR: NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
PESOS M/L (9.894.000), INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A
QUE HAYA LUGAR.

PLAZO TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS, CONTADOS A PARTIR
DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

CONTRATISTA YULIANA GIRALDO MARIN

NITO C.C: 1.041.229.416

Es de anotar, que la Supervision tiene como propésito hacerle seguimiento y control a la
accion del contratista, para verificar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, como es el caso de las especificaciones técnicas contratadas, supervisar la
gjecucion del objeto establecido en cada uno de los contratos y teniendo en cuenta los
recursos asignados al mismo.

La supervision, coordinacion y control realizado por Usted, a los diferentes aspectos que
intervienen en el desarrollo del presente contrato, debera ejercerla a partir de la firma y
perfeccionamiento del mismo, hasta la liquidacion definitiva, bajo la observancia de las
disposiciones legales vigentes.

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / () 890980917-1 / =T) Cédigo postal: 053857
Q (+604) 85158 51 / alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-05

VERSION: 00

DESIGNACION DE SUPERVISION
) O = FEROL FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 2 de 3

Las responsabilidades de los supervisores o interventores de los contratos suscritos por
las entidades estatales, estan definidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011,
Estatuto Anticorrupcion y Manual de Contratacién y el Manual de Supervision e
Interventoria del Municipio de El Pefol. Asi mismo, la Guia para el ejercicio de las
funciones de supervision e interventoria de Colombia Compra Eficiente

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia par

a_el ejercicio_de las_funciones de supervision e interventoria de los contratos del
estado.pdf), define como alcance de la supervision... “el seguimiento técnico,

administrativo, financiero y juridico realizado por la misma Entidad Estatal sobre la
gjecucion del contrato”, por lo que cada Supervisor tiene la funcion general de ejercer el
control y la vigilancia, dirigida a verificar el cumplimiento de las condiciones contractuales
pactadas en las clausulas del contrato.

Adicional a las obligaciones generales ya descritas, es importante que se considere la
siguiente informacién, la cual les brindara y aportara herramientas necesarias para el
desarrollo de la supervision.

1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefaladas en los estudios previos y en la
propuesta presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo
a cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con lealtad
y buena fe.

2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al
cumplimiento del objeto contractual y demas actividades para las cuales sea requerido

3. Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, alin después de
terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de
reservada.

4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones
y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562
de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes.

5. Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacion,
implementacion, ejecucion, evaluacidon y mejoramiento del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la
alta direccion, asi como de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o
autorizadas por la Entidad y que se encuentren incluidos en los planes, programas y
proyectos.

6. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o presién indebida
de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u
ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en
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caso de presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucién del contrato informar
al supervisor del mismo.

Ademas de las ya indicadas, el Supervisor debera cumplir con las demas funciones
propias de la designacién, asi como las establecidas en la normatividad que rija la materia.

Finalmente se recuerda, que se constituira FALTA GRAVISIMA por parte del Supervisor

. no exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por el Municipio de El Pefiol o en
su defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida a
satisfaccion, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad.

También sera falta gravisima omitir el deber de informar a la Alcaldia Municipal de El
Pefiol los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados
como conducta punible o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato o cuando se presente el incumplimiento por causas del contratista.

El Municipio de El Pefol cuenta con el Comité de Contratacion, al que podra acudir para
resolver las inquietudes que surjan en el cumplimiento de sus responsabilidades, asi
mismo la Secretaria General y de Gobierno estd dispuesta a brindar la asesoria y
acompafnamiento que sea necesaria y que garantice el cumplimiento normativo en el
desarrollo del ejercicio de supervision.

Los documentos relacionados con el proceso pueden ser consultados en la pagina de

COLOMBIA COMPRA EFICIENTE (SECOP - www.colombiacompra.gov.co,
direccionando su necesidad hacia SECOP II).

S RA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Cordialmente,

Alcaldesa
Fggfr;t::t?:t:! Nombre : : ; Flrma
Proyectado por Vanessa Morales Giraldo \/
Auxiliar administrativa anes=ct . .
Revisado por Jonathan Montes Ceballos 3
Asesor Juridico en contratacion \\/\
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales.
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