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SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

1. El formato se encuentra

con algunas

generales de

sin embargo se deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractualmente. El diligenciamiento de este formato es un insumo

del informe de

parala

2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ejecucién entendiendo que el méximo porcentaje de cumplimiento a obtener por periodo, es el resultado de dividir 100% en el numero de meses establecido en el contrato. Por ejemplo, si un contrato contempla 10 meses el porcentaje méximo de avance por mes es el 10%.
3.En el caso de que se presenten prérrogas o terminaciones anticipadas se recalculara el porcentaje sin afectar los informes de ejecucion anteriores.
Ej 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prérroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Asi las cosas como el 60% del contrato inicial ya se habia ejecutado (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el
cual deberd ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecutar.
Ej 2: En un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacién anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual deberd ser cumplido en el mes

que estd en ejecucion.

1. INFORMACION GENERAL
Contrato de aporte Nimero: 25004152025 Cupos: 578 Servicio que presta: Centro de Desarrollo Infantil
Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio:25/03/2025 Periodo reportado: Julio
Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Soacha N° de unidades de servicio: 3
Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Fundacion de investigacién Agroambiental IAJM Nombre del Representante Legal de la (EAS): Esperanza MontoyaCastillo
Regional: Cundinamarca Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): Soacha Centro -Soacha
Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Maria Angelica Currea Rojas

ESTUDIOS PREVIOS

2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

AACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL

ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES

parafiscales.

ITEM OBLIGACION QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
MPLIMIENTO DE LA OBLIGACI
G C SELSACon CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
Para el mes de julio la Fundacién Agroambiental, adelanto diferentes estrategias y 2.1 Registros de Asistencia Mensual (RAM)
acciones que permitieron dar alas 2.1.1_Radicado Registro de asistencias Mensuales -RAM
Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa,
EAS cumpli6 con los objetivos del programa desarrollo infantil modalidad 2.1.2 Registro de coberturas atendidas
reglamertos.fncomiortcs, Horuls Operativos de las respectivas modalidades o servicios y sus anexos, asi como las demas .
institucional, realizando de manera puntual las atenciones y orientaciones a través |  Para el mes de julio no se
técnicas y expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus ;
de cada uno de los componentes de atencion, se radican planillas ram y formato | presento ninguna situacion que .,
24. respectivas aclualzaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcin y ejecucion del contrato, los cuales 37,15%
hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento | c,CoPeriura el dia 1 de agosto de 2025 al centro zonal soacha centro de ICBF con | afectara el cumplimiento de las
P g P - 9 y cumpl porp: Y radicado 202544014000223242 obligaciones.
humano que este vincule para la prestacion del servicio.
2.2.1Formato diigenciado de Informe Financiero, acorde al avance de
ejecucion del contrato. soportes enviados en el informe financiero del
§ o . , Para el mes de julio se suministr al centro zonal Ia informacién técica, administrativa, mes correspondiente
Suministrar al ICBF Ia informacin técnica, administrativa, financiera y uridica actualizada relacionada con la sjecucién del fnanciera y juridica actualizada relacionada con [a ejecucién del contrato de aporte, Para el mes de julio no se 2.2.2Planillas de pago de némina soportes enviados en el informe
22 contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en e Manual de Contratacién vigente, en | "o > ! e o o se.| Presento ninguna situacion que fnanciero del mes correspondiente 2.86%
. el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia en sus i, ’ \ o adecuad: afectara el cumplimiento de las 2.2.3Certificado de cumplimiento de pago de seguridad social y 8
versiones vigentes y demés normatividad que le aplique, modifique o sustituya. asume con 2 ylaadecuada obligaciones. parafiscales.
gestion del contrato. 2.2.4Cerificacion de pago a proveedores, las facturas cumplen con los
requisitos que establece la legislacién comercial colombiana
2.2.5 Certificaciones bancarias. soportes enviados en el informe
Para el periodo reportado no se presentaron personas ajenas a la prestacion
Para el mes de julio no se
directa del servicio, en el horario donde se brinda atencién a los nifios y nifias, | | "48 o1 mes elo 1088
23 c ‘ el 65 del modi " — ’ donde se brinda ) como estudiantes, periodistas, pasantes, capacitadores, investigadores, que Zm‘ara o Dsm mionts d:‘as 2.3 Reporte cuentame talento humano 42,86%
omunicar al supervisor del conirato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda a atencion, | -2t 25 A2 PEUEUE e MEEEs, CEERTEEN T M8 B B0 p
de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segin orientaciones del ICBF descritas A obligaciones.
v @ i periodisticos, investigativos o de otro orden.
en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches  |En el periodo a reportar no se presentan casos del proseletismo dentro de las r::;:‘:'nrl':‘ei:: Js'::::’ac"l‘g:eue
24 alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio. UDS, para el mes de julio en el proceso de formacién a familias donde se brindan | Prose TiIgUnS Stuasion aua 2.4 Acta de actividades no proselitistas 42,86%
orientaciones frente al manejo de actividades proselitistas. P!
obligaciones.
Para el periodo reportado la EAS realizo identificacion de la poblacién a partir de
Para el mes de julio no se
Garantizar Ia aplicacién de los criterios de focalizacién, para la identficacion, priorizacién y seleccién de los los criterios de focalizacion . Las coordinaciones y equipo interdisciplinario y el ettt e
25 usuarios, segn lo establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera talento humano del los CDI, desarrollaron focalizacién activa, en el territorio, o o d 2.5. Acta de Focalizacion. 42,86%
> afectara el cumplimiento de las
Infancia®, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte. realizando llamadas y publicando fechas de inscripciones y solicitud de P
documentos, y acercamiento a los barrios aledafios a los CDI 9
Permitiry colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision del ICBF, entre otras acciones, Para el mes de julio no se
su gestié,faltondo o 20030 toda i nformaciny dooumentacén lacioneds can s prstacih de senilo | Durans o d 2025, o s roisi inguna il da supendsén (i téonica | presertoriguna fuacion au
26 o se presentaron visitas de supervision durante el mes a reportar. 42,86%
respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adminisirativa) del Centro Zonal Soacha Centro a los dos CDI enel |afec
adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas. contrato para verificar las condiciones de calidad exigidas. obligaciones.
Permiti la participacion del talento humano vinculado a la elecucn‘m del contrato, previa coordinacién con las entidades L EAS promusve la participacin dsl talsnto humana vinculado a I ejecucién del
oferentes, a los procesos de formacion, por el ICBF y demés entidades
contrato a los procesos de formacion, cualificacién, capacitacion y fortalecimiento | Para el mes de julio no se
en of marco de I mplemantacién de Ia poiica do Estado D Cero a Siompro conforme a fas insiruceiones y qufas que mparta 2.7 Plan de induccion al TH
convocados por el ICBF, para el mes de julio se participo en asistencia tecnica, | presento ninguna situacion que
27 Ia entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de talento humano, se 2.7.1 Actas de induccién al TH 42,86%
" 2 X ornada de induccién al talento humano por parte de la FUNDACION DE afectara el cumplimiento de las "
priorizara la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacién en los cuales haya destinacion de recursos ) 2.7.1.2 actas formacion al talento humano
S > INVESTIGACION AGROAMBIENTAL IAJM al inicio del contrato con las tematicas ~[obligaciones.
por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacién, y durante la ejecucion el contrato de aporte, o cual se
h . A J correspondientes
revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos.
La entidad cuenta_con una sede administrativa, ubicada en el barrio El Nogal en el
municipio de Soacha, direccién calle 26 # 10 - 40, en la cual repose toda la
documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y Para el mes de julio
La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual r toda la documentacion, format i jecucio isponil ara ol mes de Jullo no se
lebe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la entacion, formatos y|jurigicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o |presento ninguna situacion que .
28 soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucién del contrato disponibles en formatos fisicos | gjgtales en el momento que el supervisor los requiera, alli se orienta, se organiza |afectara el cumplimiento de las 2.8 Registro fotografico sede administravita 42,86%
o digitales en el momento que el supenvisor los requiera y se implementan acciones de acompaniamiento en beneficio de la prestacion del |obligaciones.
servcio
Con el propésito de contribuir a poner fin a \os factores que inciden en la violencia y maltrato infanti, la EAS deber tener en La Fundacion Agroamabiental socializo el protocolo de actuaciones ante alertas
. .| Paraelmes de juiio nose
cuenta para el disefio e 05 planes y formacién a familias y cualificacion del talento de amenaza, wineracion o inobservancia de derechos en los senvicios de atencion | | 78 %% e e U0 10 S8 2.9, Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza,
29 human, o ispuasto on s Loy 2050 d& 2021 o Lineamionts para Ia prevencion de 1as loncias de o5 nios y s dola [a 1a primera nfancia del IGBF con 108 colaboradores qus hacon parte da 13 Dectora ol complimionto do Jag | wineracién o inobservancia de derechos en los servicios de 42,86%
primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracién o inobservancia de derechos en los vigencia contractual, adicionalmente se implementaron acciones de prevencién de bligadionte atencion a la Primera Infancia del ICBF
servicios de atencion aa Primera Infancia del ICBF" o el documento que o modifique o sustituya violencias con la implementacion del plan de formacitn a familias en CDI 9
Durante julio de 2025 no se emiti6 ningtin requerimiento formal (técnico,
. Para el mes de julio no se
Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, administrativo o financiero) por parte del Centro Zonal para los CDI del contrato.
: ! . presento ninguna situacion que s "
24 inspeccion y control del Estado a que haya lugar, las cuando sean Cumplimiento oportuno y documentado. Se entregé la informacion y los insumos 10 se presentaron visitas de supervision durante el mes a reportar. 42,86%
afectara el cumplimiento de las
requeridos contractuales conforme a lo exigido, evitando alertas ni condiciones de
obligaciones.
incumplimiento.
Para el periodo reportado no se presentan situaciones atipicas en la prestacion del | Para el mes de julio no se
In!crmar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, Ias situaciones i
servicio de los CDI Sol y Luna, CDI Yachay Y Huellitas Ambientales. La atencion se| presento ninguna situacion que . "
211 [atipic durante la del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto 211 Acta de no situaciones atipicas o extraordinarias 42,86%
mantuvo continua, pertinente, oportuna y diferenciada, conforme a la normativa | afectara el cumplimiento de las
Contractul, om arlculacon con las enidades eompatontos, cuando hava lugar
vigente obligaciones
Informar de manera ofical a superisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y 0portuna, 05 ¢@s05 |1 - o e e i de 2025, los CDI Sol y Luna, Huelltas Ambientales y Para el mes de ullo o se
en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes,
Yachay no registraron activaciones de ruta por presuntos hechos de violencia ni | presento ninguna situacion que "
242 |garantizando con ello la activacién de las rutas de atencion ylo acluac\on enarlculacién con las entidades competentes, 4 42,86%
alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos. afectara el cumplimiento de las 2.12. Formato de Hechos de No Violencia
descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulner Inobservancia de Derechos en los Servicios de
obligaciones
encion a 1a Primera nfancia dol IGBF o o dosumonts que o modifaue, ustitys o derogus y demds dorumentos.
s s Para el i
Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencién -UA se brinde la atencién en el marco del Modelo de |La EAS socializa con _los colaboradores nuevos e implementa con las familias ef | 9 % n’:’:‘ei:: K ncion cue
213 |Enfoque Diferencial de Derechos del Istituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento | modelo de enfoque diferencial de derechos del ICBF, como estrategia Dectora o) comiimionto o e 2.13. Registro de asistenias mensuales RAM 42,86%
que lo modifique, sustituya o derogue. fundamental en la prestacion del servicio. P!
obligaciones.
Se realiza el acercamiento y presentacion a diferentes entidades piblicas e
y Para el mes de julio no se
Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar Ia calidad del n el fin de dar a concer el servicio que presta el CDI sol y luna, rosonts ninouna, witiacion que
214 senicioy el cumplimiento de las atenciones a nifias, niios y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la Politica de | CDIYachay y CDI Huellitas Ambientales, a las comunidades y familias, asi mismo, | 7 guna st a 214 Cartas de presentacion 42,86%
afectara el cumplimiento de las
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016) e busca realizar articulaciones interinstitucionales para el desarrollo del proceso liogionbe
de los nifios y niftas. 9
Comunicar de manera inmediata y formalizar a iravés del Gorreo electronico al supervisor del contrato Ta ocurrencia del presunto
hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los sevicios de primera infancia, asi como diligenciar y entregar
de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias,
accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, |Durante el mes de julio de 2025, los CDI Sol y Luna, Huellitas Ambientales y Para el mes de julio no se
sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. | Yachay no registraron activaciones de ruta por presuntos hechos de violencia ni | presento ninguna situacion que "
215 ) ones | § 42,86%
En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los usuarios de los sevicios de atencion, la EAS | alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos. afectara el cumplimiento de las 2.15. Formato de Hechos de No Violencia
deberd reportar mensualmente a través de correo electronico al supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias, acci obligaciones.
o de suarios activos, se debera
supervisor alos dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la ‘Mencion Prostada sl Usuario
Eallecidn’ n el dacumentn aue In modifinue o sustiing
D | lio de 2025, los CDI Sol y Luna, Huellitas Ar I Parael i
Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE V:;f":eni :geissfrz ::n‘igﬁw%;;e:s d: MSED S eunios ;‘:zhc':zfa‘;::ga . vt n’:’:‘ei:: K ncion cue
216  |ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA Y o reg ones por P! o guna st a 42,86%
alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos. afectara el cumplimiento de las 2.16. Formato de Hechos de No Violencia
PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya. Cbiigadiones
2,17 1Formato diigenciado de Informe Financiero, acorde al avance de
ejecucion del contrato. soportes enviados en el informe financiero del
mes correspondiente
Para el mes de julo nose | 217 2Plnilas o pago do némina soportes enviados enofforme
Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema Para el mes reportado, la EAS realiza los pagos respectivos acorde a la remonto minoune Situacion cue inanciero del mes correspondiente
247 |General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales normatividad vigente, como también al tipo e contrato que tiene el talento P guna sit d 22300tcsdade cumplimiento de pago de seguridad social y 42,86%
! afectara el cumplimiento de las fiscal
asociados alos contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF humano, en relacion a las obligaciones e pago de nomina y aportes parafiscales. parafiscales.
2.17.4Cerificacion de pago a proveedores, las facturas cumplen con
los requisitos que establece la legislacién comercial colombiana
2.17.5 Certificaciones bancarias. soportes enviados en el informe
financiero del mes
2.18.1Formato diigenciado de Informe Financiero, acorde al avance de
ejecucion del contrato. soportes enviados en el informe financiero del
La EAS cuenta con el manejo presupuestal adecuado, ejecutando el protocolo de mes correspondiente.
provisién de recursos mensuales destinados ala carga prestacional derivada de la|  Para el mes de julio no se 2.18.2Panillas de pago de nomina
218 umplic con los pagos a y de servicios ytécnicos que vincule ala naturaleza de la relacién laboral existente de sus colaboradores bajo en contrato | presento ninguna situacion que | 2.18.3Certificado de cumplimiento de pago de seguridad social y 42.86%
" operacion del servicio. R

de trabajo a término fijo y prestacion de servicios. Tambien, se destinan recursos
para el financiamiento de insumos de aseo, papeleria, transporte, alimentos y
demas actividades previstas para el desarrollo del presente contrato.

afectara el cumplimiento de las
obligaciones.

2.18.4Certificacion de pago a proveedores,
2.18.5 Certificaciones bancarias. soportes enviados en el informe
financiero del mes correspondiente




Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segin la Guia de Participacion Ciudadana

De acuerdo al proceso de socializacion de los servicos se realizo para los dias 10
y 11 de abril del 2025 la jornada de socializacion de los servicios en cada una de
Ias unidades de atencion con la participaci s, talento humano y

Para el mes de julio no se
presento ninguna situacion que

2.19 Cartas de invitacion jormada de socializacion de los servicios

219 |para los Senicios de Primera Infancia o documento que o modifique o sustituya, y demés orientaciones establecidas por el ICBF, ! > o . 2191 acta jomada de socializacion de los servicios 42,86%
> entidades territoriales, en la que se realizd la conformacion de los comités de afectara el cumplimiento de las :
que hacen parte integral del presente contrato. 2.19.2 informe encuesta de socializacion de lo servicios.
control social, los cuales durante el periodo reportado participaron en Ia vigilancia obligaciones.
de la gestion velando asi por la correcta utilizacion de los recursos publicos.
La EAS disefia e implementa estrategias que fomentan la permanencia de
) 3 ) ) ) n cada CDI, basadas en una planificacion atenta y centrada en la
Construir  implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del senicio a través del Plan de gestion de | atencign de calidad. Estas esirategias parten del reconocimiento de nifos, niias y | para el mes de ulio no se
calidad de la atencion , durante la ejecucion del contrato, ter en cuenta los resultados de v-snas de \nspeccvun vgnanma ¥ |familias como piarss fundamentales del senvicio, validando sus necesidades y | prosanta g hiaconcu | 220, o omackn Fam 2201 y
22 Control, la aplicacion del i de verificacion de de calidad, de verifica iculares. A través d 42,86%
! experiencias particulares. A lravés de vivencias se | afectara el delas plan ds formacion a tlento humano
iiones de calidad en Unidades de Senicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades Adminstraderas del Sanviio -EAS- busca cautivar su interés y promover su continuidad en el centro, mieniras s onngacmnes,
segun lo el Manual Op servicio garantiza el cumplimiento de los estandares de calidad establecidos para los CDI
N . . |
Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la péliza de cumplimiento del contrato de aporte de la Para el mes de julio no se
° : radore ¢ A Para el mes de julio no se presentaron casos de siniestros en los CDI del presento ninguna situacion que . "
221 |existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocid o se debi6 conocer la . 2.21 soporte de poliza 42,86%
presente contrato afectara el cumplimiento de las
ocurrencia del siniestro.
obligaciones.
Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de caracter obligatorio, cuando
co"esponda comola adlclcna\ sequn el citerio de evaluacion respectivo, i a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de las
. . - 2.22_Acta primer comité técnico operativo pdf
el realizado por la EAS segin la manifestacion de interés presentada en el marco | De acuerdo al tercer comite técnico operativo del dia 28 de julio del presente afio |  Para el mes de julio no s
2.22,1_Acta Segundo comité técnico operativo.pdf
o 1a Itacion Piblca 1> 004 do 2024  sus moifcadiones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el se aprueba la contrapartida para entrega de RPP para el mes de junio en las tres | presento ninguna situacion que : "
2,22 2_Acta Tercer comité técnico operativo.pdf 42,86%
procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segun lo pactado dentro de los | unidades y arreglos locativos en las infraestructuras del CDI Sol y Luna Y CDI afectara el cumplimiento de las
contratos de aporte suscritos segin los diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el achay. obligaciones.
contratista debera presentar al supervisor ylo interventor del contrato la descripcion de las actividades que componen cada valor
de contrapartida y su cuantificacion individual
La EAS presenta un informe financiero de forma mensual, al cual se adjuntan los
Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cua\qulera que |soportes contables correspondientes al periodo. En dicho informe se evidencian Para el mes de julio no se
sea su tipologia, 0 acto juridico, respecto a a disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la los pagos realizados por servicios piblicos, proveedores y el contrato de presento ninguna situacion que .
" o
223 |primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el arrendamiento del inmueble donde opera la Unidad de Servicio CDI Huellitas afectara el cumplimiento de las 2:23 Contrato de arriendo CDI Huellitas Ambientales 42.86%
documento idoneo donde se acredite dicha condicion segn corresponda). Ambientales San Martin. Este contrato de arrendamiento se encuentra enmarcado obligaciones.
dentro de la normativa legal vigente.
La Fundacion Agroambiental IAJM adelanta diversas estrategias y acciones
orientadas al este marco, la
EAS garantiza el cumplimiento de los objetivos del Programa de Desarrollo Infantil
Institucional, brindando de manera oportuna las atenciones y orientaciones Para el mes de julio no se
224 Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la acada uno de los del servicio. Durante el mes, se | Presento ninguna situacion que 2,24 F8 Formato de informe técnico 4286%
ejecucion del objeto contratado. asegura el desarrollo de procesos clave como la focalizacién, la atencién a nifios y | afectara el cumplimiento de las
nifas beneficiarios mediante la asistencia al CDI, asi como la entrega de raciones obligaciones.
alimentarias y AAVN (Actividades de Apoyo a la Vida Nutricional), en concordancia
con los lineamientos del programa.,
3.0BLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
IONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
ITEM OBLIGACION SCSIONES BES gummﬁne:ro A OBLIL‘?M:OION EORIADO) QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
Al inicio del contrato, se llevé a cabo un proceso de induccién dirigido al talento
humano vinculado en ese momento. Posteriormente, durante el mes de julio, se
. Para el mes de julio no se
La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segin lo realizé una nueva induccion para el personal recientemente vinculado en las dreas
2 presento ninguna situacion que 3.1. Plan de induccién
31 establecido en el Manual Operativo de la modalidad segin corresponda el servicio, en referencia a las pedagégica y psicosocial. En esta jornada se abordaron temas fundamentales 42,86%
afectara el cumplimiento de las 3.1.2. Actas de induccion
que hacen parte de la Fase Preparatoria. como la misién, visién, principios, objetivos estratégicos y la politica de gestion S bligaciones.
integral del ICBF, asi como de la EAS administradora: Fundacion de Investigacion o
Agroambiental IAJM.
3.2 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.
Brindar educacién inicial en el marco de la atencién integral a nifias y nifios correspondientes al (los) Centro (s) Zonal (es) Durante el mes de julio, Ia prestacién del senvicio se realizé conforme a os dias Para el mes de ullo no se
SOACHA/SOACHA CENTRO, de la Regional Cundinamarca, garantizando los dias de atencién de acuerdo con el calendario dulio, la pr ! !
" ) establecidos en el manual operativo, completando un total de 22 dias de atencién. | presento ninguna situacion que
322 indicativo dias de atencion 2025, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad y la Guia ™ 3.2.2. Registro de asistencias mensuales RAM 37,15%%
Cabe destacar que el dia 25 de julio no se brindé servicio a los nifios y nifias afectara el cumplimiento de las
operativa del respectivo servicio de atencién, en cuanto a su estructura operativa, o fraccién proporcional a partir del
debido a una jornada de estudio. obligaciones.
de los requisitos de y ejecucion del contrato de aporte respectivamente
Realizar la atencion de los participantes conforme a a distribucion de UDS, cupos y municipios asignados al presente contrato y (Aunque los CDI Sol y Luna y CDI
descritas en el siguiente cuadro: Yachay han mostrado un
aumento en cobertura, contintia
Ia dificultad para identificar
poblacion efectiva que pueda
hacer parte del programa. Esto
se debe a que en sus
alrededores existe una alta
oferta institucional para la
atencion a la primera infancia, lo
cual impacta negativamente en
el cumplimiento de la meta de
La Fundacién de Investigacién Agroambiental IAJM brind6 atencién integral aun | cupos establecidos. Se
total de 500 nifios y nifias durante el mes de julio, en cumplimiento de los mantiene el apoyo de
323 lineamientos establecidos por el ICBF. La distribucién por Centro de Desarrollo |instituciones cercanas para 3.2.3. Registro de coberturas 42,86%
Infantil fue la siguiente: CDI Sol y Luna con 222 nifios y nifias, CDI Yachay con 172, |ofrecer el servicio a sus
y CDI Huellitas Ambientales con 106. colaboradores, y se adelantan
procesos de focalizacion en
sectores aledarios y barrios
cercanos. Por su parte, el CDI
Huellitas Ambientales San
Martin también ha visto afectada
su cobertura debido ala
condicion de poblacin flotante
en el sector. Varios nifios y
nifias beneficiarios han
regresado a sus ciudades o
paises de origen, lo que ha
reducido el nimero de
Garantizar la gratuidad del senvicio a las y los usuarios. (Salvo el sevicio de Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de | Durante el mes reportado, se garantizo la gratuidad total en la atencién de los
Ias tasas compensatorias conforme a lo serialado en la Resolucion 1740 de 2010 o normativa que la sustituya o modifique). usuarios, sin ningun tipo de costo para los nifios, nifas y las familias beneficiarias. | Para el mes de Julio no se
PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y uridicas, podran dar aportes voluntarios como Asimismo, se llevs a cabo un proceso de focalizacion orientado a identificar y presento ninguna situacion que ;
324 > ; A ; A 3 . 3.2.4 Acta de focalizacion 42,86%
recursos de cofinanciacion, en atencién a lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente dependiendo del |priorizar a la poblacion que cumple con los criterios establecidos para acceder al | afectara el cumplimiento de las
senicio. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para servicio, asegurando asi una atencion equitativa y dirigida a quienes mas lo obligaciones.
interrumpir su atencién o retirarlo de este. requieren.
Durante el mes de julio, las ylos equipos ios de los
Centros de Desarrollo Infantil (CDI) llevaron a cabo procesos de focalizacion activa
para promover la vinculacion de nuevos usuarios. Como parte de estas acciones, |  Para el mes de julio no se
325  |Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS, se utlizaron diversos canales de difusion en el territorio, tales como la publicacidn | presento ninguna situacion que 3.2.5 Acta de focalizacion 42,86%
e carteleras informativas, distribucion de folletos y volantes, estrategias de voza | afectara el cumplimiento de las
voz, asi como el uso de redes sociales. Estas actividades estuvieron orientadas a obligaciones.
apoyar el proceso de matriculas y garantizar el acceso equitativo al servicio por
parte de la poblacion prioritaria.
3.3 0BL DEL DE FAMILIA, Y REDES
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
ITEM OBLIGACION TR E oS TIoAEI o QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
575.1.ACTa GeSTon GoCUMenTaT
3.3.1.1 Acta ficha de caracterizacion
En cumplimiento del Manual establecido para la modalidad institucional, se esta Para el mes de julio no se 3:3.1:2formato de hechos de no violencia.
Eetang . s © " uo 3.3.1.3 acta y soprtes de articulaciones,
331 acada una de las de calidad en el Manual Operativo de la Modalidad le manera progresiva la formulacion de los estandares de calidad | presento ninguna situacion que 35.1.4 pacto do comdvendia 4286%
segin corresponda el servicio, y las demés erentacionss yio recomendaciones expedidas por el ICBF correspondientes al componente de Familia, Comunidad y Redes, conforme a los | afectara el cumplimiento de las c y g
3.3.1.4.1 acta construccion pacto de convivencia
lineamientos exigidos. obligaciones. <
3.3.1.5. Plan de formacion a familias
3.3.15.1 acta formacion a familias
. ; o " . Durante el mes a reportar se llevo a cabo la implementacion del plan de formacion
Incluir en los planes formacin y acompafiamiento a familias, las acciones que permitan sensibilizar a madres, padres o s .
° o ! ormitan ¢ ! dirigido a las familias, conforme a las tematicas establecidas por el ICBF. Eneste | Para el mes de julio no se 3.3.2 Plan de formacion a familias
cuidadores de los usuarios del servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las ! | " wio ° "
332 P ¢ A espacio se abordaron temas como el fortalecimiento de los vinculos afectivos, el | presento ninguna situacion que 3.3.2.1 Plan de formacion a familias
consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar se dara desde el . . 42,86%
ectan i oo ' . aprovechamiento del tiempo de calidad en familia, la socializacion del pacto de | afectara el cumplimiento de las
fortalecimiento, resignificacion o impulso de las practicas priorizadas para el acompafiamiento  las familias, lo anterior, con el ° on del P
amiento convivencia, la activacion y fortalecimiento de las rutas de atencion, asi como la obligaciones.
propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes 3 Hvac
verificacion y seguimiento del Comité de Control Social.
‘Alinicio del coniralo, se llevé a cabo un proceso de induccion dinigido al talento
humano vinculado en ese momento. Posteriormente, durante el mes de julio, se 3.3.3. PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE
realizé una nueva induccién para el personal recientemente vinculado en las éreas AAMENAZA, VULNERACION O INOBSERVANCIA DE
, y psicosocial. En estas jornadas se abordaron temas en relacién con DERECHOS.pdf
La EAS deberd garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos 2 " Para el mes de julio no se >
i - , Ia prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifos y 3.3.3.1_Plan de induccion de TH.pdf
333 |vrealice las capacitaciones, talleres o demés actividades que desde ol ICBF se sefialen, en relacicn con la , | presento ninguna situacion que ! "
3. ! oF e s ! niftas, segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera S 3.3.3.2_Actas de induccion TH nuevo.pdf 42,86%
prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que afectara ol cumplimiento de las :
o Infancia o el supervisor yo interventor del contrato., asi como de la EAS 3.3.3.3_Plan de formacion a talento humano pdf
para el efecto emita la Direccién de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato. obligaciones. !
Fundacion de IAIM. 3.3.3.4_Plan de formacion al TH.xisx
De igual manera se socializo protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza,
wineracion o inobservancia de derechos
3.4 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE SALUD Y NUTRICIO!
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
ITEM OBLIGACION ACCIONES DES‘RRZ'GL‘MP‘DI:;;:T"O“D" :LE‘:'::S'::;;‘:”R”D" PARAEL QUE AFECTE! FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
Durante el mes, se adelantaron diversas actividades clave en el marco del
componente de atencién integral, entre ellas la gestién documental relacionada 541 Acta gestion documental
con la implementacion de estrategias de promocin de la lactancia materna, la y
e Para el mes de julio no se 3.4.1.1 Acta estrategias promocion de la lactancia materna
aplicacion del protocolo de alertas frente a brotes y enfermedades
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad ! > J .| presento ninguna situacion que 3.4.1.2 Protoloco de alertas de brotes y enfermedades "
inmunoprevenibles, y la revisién de la minuta patrén junto con los ciclos de mend e 42,86%
segin corresponda el servicio, y las demés yio tecnicas y expedidas por el ICBF. 0 ° afectara ol cumplimiento de las inmonoprvenibles
Asimismo, se llevaron a cabo las tomas de datos antropométricos segin lo .
-, obligaciones. 3.4.1.3 Minuta patron
estipulado en el manual operativo, los cuales fueron registrados en el sistema .
etputado ¢ , A 3.4.1.4 Ciclos de menu
‘Cuéntame'. El cargue de esta informacion se realizé de manera quincenal para la
poblacién general y semanalmente para los nifios con seguimiento nutricional.
Entregar dentro de los os primeros meses de ejecucion del conrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y
manejo de Residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual  |Durante el presente mes, los planes de saneamiento basico y las Buenas Para el mes de julio no se
3.4.2_Plan de saneamiento.pdf
de buenas précticas de manufacura - BPM- con s procesos de compra, lransporte, fecibo, almacenamiento, preparaciony | Précticas de Manufactura (BPM) se encueniran en ejecucidn, y ya cuentan con a | presento ninguna situacion que 3401 BN 42.86%
distribucion de alimentos que apliquen segin la modalidad o senvicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia por parte de la del centro zonal Soacha | afectara el cumplimiento de las -EPMp 05%
técnica del componente de alimentacién y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento quelo | Centro, obligaciones.
modifique o sustituya.
Entregar a la supenision ylo interventoria del contrato desde el inicio de la atencion efectiva a los participantes, el ciclo de menis
b ‘Ta " Para el mes de julio no se
segin lo defina el ICBF elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los documentos que o complementen y en los formatos | De acuerdo con lo establecido en el tercer Comité Técnico Operativo, los ciclos de ! o
8 4 Sode e ! S ¢ ° presento ninguna situacion que . . "
establecidos por el ICBF, de conformidad con lo descrito en la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los | meni ya se encuentran en ejecucion y han sido debidamente aprobados por la . 3.4.3 Ciclos de mend 42,86%
o o afectara el cumplimiento de las
ionales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya. Y lo definido en la minuta patrén vigente | nutricionista del centro zonal Soacha Centro. pleiod
para la modalidad y servicio de Primera Infancia segun corresponda 9 g
" ] 55 do . N .
Garantizar la entrega de alimentos a través de Ias raciones alimentarias preparadas o para preparar o [efigerios 059N 10 | oroioe o anivega de las raciones alimentarias proparadas en los CDI,do Para ol mes de o nose
defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo mend aprobado por el [ 90" o s ohas técicas esablecdas. s uales ya uertan con oresenta ninouns ituacion que
ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando » 9 a 3.4.4 Registro fotografico alimentos servidos 42,86%

cumplimiento a las buenas précticas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la relacion de alimentos
comprados y entregados a cada UDS o UA.

por parte de la del centro zonal Soacha

Centro.

afectara el cumplimiento e las
obligaciones.




Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de

Durante el presente mes se envia al area de nutricion del ICBF - Centro Zonal
Soacha Centro el listado de proveedores, con el fin de obtener su respectiva

Para el mes de julio no se
presento ninguna situacion que

3.4.5 Concepto sanitario de proveedores.

los proveedores de alimentos y la informacion complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato 42,86%
i por o KOBF ot v o a6 rocuirsyio sambie alotn proveedor aprobacién. Este listado incluye los ajustes definidos en el primer Comité Técnico | afectara el cumplimiento de las
: Operativo y ha sido cargado en el SharePoint habilitado para tal fin obligaciones.
Planear y desarrollar acciones de educacién alimentaria y nutricional, en el marco de la Estrategia de Informacion, Educacién y Para el mes dejulio no se 3.4.6 Plan de formacién a familias Salud y nutricien
Comunicacién en Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias saludables, segun lo | Durante el mes de julio se ejecutaron los planes de formacién dirigidos a las presento ninguna situacion que 3.4.6.1 Acta de formacién a familias 12.85%
descrito en la Guia técnica del componente de alimentacién y nuricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o | familias del componente de salud y nuticién. afectara el cumplimiento de las 86%
documento que lo modifique o sustituya obligaciones.
Durante el presente mes no se ha realizado visita de concepto sanitario en las
siguientes unidades de servicio: CDI Sol y Luna, CDI Yachay y CDI Huelitas
Para el mes dejulio no se
Garantizar el cumplimiento de o establecido en la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricién para los programas y [ Ambientales San Martin. e e o
proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o susttuya, y requisitos sanitarios del sevicio de alimentos de [ Asimismo, los CDI Sol y Luna y Huellitas Ambientales San Martin han radicado su | P{esenio Hnouna stuaion au 3.4.7 Concepto sanitario 42,86%
acuerdo con el tipo de alimentacién suministrada, que se establece en la Guia Operativa para cada senvicio de atencién plan de mejora sanitaria y se encueniran a la espera de una nueva visita de DAY
seguimiento. o -
Realizar la toma de medidas antropoméricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada participante (por
) Para el mes de julio no se 3.4.8 Formato F6 Sol y luna.
parte del profesional de salud y nulricién de la UDS), de acuerdo a la Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional,
" Durante el mes se realiza el ingreso de los datos correspondientes a la tomade | presento ninguna situacion que 3.4.8.1 Formalo F6 Yachay .,
Ia Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF o documentos que los 42,86%
; X medidas antropométricas en el sistema Cuéntame. afectara el cumplimiento de las 3.4.8.2 Formalo F6 Huellitas Ambientales
o sustituyan y las Manuales Técnicos, Guias Operaivas uias operativas del servicio correspondiente , en los
e obligaciones. 3.4.8.3 Actas seguimiento nutricional
tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los participantes atendidos durante el periodo de la toma.
Implementar oportunamente las acciones de articulacién y de gestion para la atencién en los servicios de salud de las nifias y Para el mes de julio no se
I ! 3.4.9_Formato F6 Sol y luna.
nifios con desnulricién aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las Durante el periodo reportado, no se registraron casos de desnulricién agudaen | presento ninguna situacion que o oy 12.85%
orientaciones de la Guia Operativa del sevicio ylas demis yio técnicas y ninguna de las unidades de atencion afectara el cumplimiento de las - v 86%
3.4.9.2_Formato F6 Huellitas Ambientales
administrativas expedidas por el ICBI obligaciones. -
3.4.10_Formato de signos y sintomas YACHAY
Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e individuales de educacion alimentaria y ‘::::'; z::sefgz;":: 5;5“':::’9: "T:;:;Z:af::‘:‘“ﬁ" 2;7\%'115 r‘:je'::‘"'as rg:‘s'nnei:: ‘5‘:::;0’:;:9“2 3.4.10.1_Formato de signos y sintomas HUELLITAS
3410 |nutricional, de acuerdo con los resultados de la y segun lo sefialado en la guia 9 ¥ g Prop Lo o 9 a AMBIENTALES SAN MARTIN Xisx 42,86%
alteraciones nutricionales. lgualmente, se abordaron mitos relacionados con la | afectara el cumplimiento de las
operativa del servicio que corresponda. 3.4.10.2_Signos y sintomas SOL Y LUNAXisx
Iactancia materna, promoviendo informacién adecuada y practicas saludables. obligaciones.
3.4.10.3_Acta de formacién a familias
Durante el periodo reportado se realiz6 la presentacién de la modalidad y del
operador ante las diferentes entidades del municipio, con el propésito de articulary| _F2ra €l mes de julio no se
Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el Instituto Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, . presento ninguna situacion que 3.4.11 Plan de formacion a TH Salud y nutricién .,
3411, fortalecer los procesos de formacién. 42,86%
esto incluye capacitacién en la etapa preparatoria de los contratos y en casos de rotacién de personal en las EAS, afectara el cumplimiento de las 3.4.11.1 Acta e formacién a TH
obligaciones.
Como Unidades Informadoras recopilar y comuricar a informacién relevante para el reporte al SIVIGILA de las nfas yI0S oS [0 o oy oo on oo oo 5.4.12_Formato F6 SOL y LUNAisx
on el marco del evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el marco de los Para el mes de julio no se
’ medidas antropométricas en el sistema Cuéntame, con el fin de identificar posibles 3.4.12.1_Formato F6 YACHAY s
dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Pablica del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 . presento ninguna situacion que .,
3442, R casos con signos de malnutricién 3.4.12.2_Formato F6 HUELLITAS AVBIENTALES SAN 42,86%
Ias demés normas que la complemente, modifique o derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas ala EAS no sea afectara el cumplimiento de las i
posible realizar la toma nutricional a alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la toma, deberé aportarse para obligaciones.
cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacion
Durante el mes reportado no se registraron casos de enfermedades transmitidas
por alimentos. Como medida preventiva, en los CDI se almacenan contramuestras, | Para el mes de julio no se
3443, |Reportarala autoridad en salud y l supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una enfermedad transitida por |con el fin de contar con soporte en caso de presentarse alguna situacion presento ninguna situacion que 3.4.13 Regisio foografico conramuestras 286%
alimentos — ETAS relacionada con Ia alimentacién. afectara el cumplimiento de las
obligaciones.
3.5 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
ITEM OBLIGACION ACCONES DESMR?&"‘MP‘DI::"::T"O“D" :Sr::s'g:gg:mmm') PARAEL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
3.5.1_Acta conformacién proyecto pedagogico.pdf
1_Proyecto pedagégico.pdf
Para el mes de julio no se 3.5.1.1.2_Planeaciones pedagogicas.pdf
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad  |Se realizan las acciones solicitadas para el cumplimiento del componente presento ninguna situacion que 3.5.1.1.3_Observadores.p: 2,86
segn corresponda el servicio, las demis orientaciones y/o ecomendaciones expedidas por el ICBF. pedagogico de acuerdo a los estandares de calidad. afectara el cumplimiento de las 3.5.1.1.3.1_Observadores pdf -86%
obligaciones. 3.5.1.1.4_Actas jornadas pedagogicas.pdf
Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al sistema de educacion formal de acuerdo con lo
p Para el mes de julio no se
establecido en la Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencién a la Primera Infancia
En julio no se desarrollan actividades de transito arménico, dado que no existe | presento ninguna situacion que
352, |del ICBF al Sistema de Educacién Formal o el documento que fa modifique o sustituya, en articulacién con las familias, 3.5.2 Acta transito armonico 42,86%
! oferta institucional disponible para este proceso en ese mes. afectara el cumplimiento de las
Educativas y Entes territoriales, lo anterior a la luz de Io establecido en la Guia Operativa del servicio P
correspondiente. 9
Garantizar la entrega del paquete didactico familiar dando cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- | para el contrato 25004152025 no se cuenta con la aprobacién o lineamiento para r:;:‘i'n'l':‘ei:: i‘:::;;‘g:eue
353, |establecidas en el Manual Técnico de la Modalidad que apliquen para tal fin,y las demés orientaciones y/o recomendaciones  |Ia entrega de paquete didactico familiar de acuerdo al Manual Operativo de la o o d No se encuentra establecido en el manual operativo. 42,86%
" afectara el cumplimiento de las
impartidas por el ICBF (Aplica nicamente para el senvicio Educacién Inicial Campesina). Modalidad
obligaciones.
3.6 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
ITEM OBLIGACION T ENTODE TN LTt QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
3.6.1_Relacion del talento humano contratado.xisx
Para el mes de julio no se 3.6.1.1_Reporte cuéntame talento humano.xisx
Dar acada una de las de calidad -Estand en el Manual Operativo de Ia Modalidad | Durante el mes informado, se llevaron a cabo todas las acciones necesarias para | presento ninguna situacion que P e e st T ot 42.85%
segn corresponda el servicio, y las demés orientaciones ylo recomendaciones impartidas por el ICBF asegurar el cumplimiento de los estandares de calidad. afectara el cumplimiento de las . ¢ o 86%
3,6.1.1.2_Plan de formacion al THxisx
obligaciones. !
Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios ylo agentes educativos que se encontraban vinculados en las UDS
que han transitado a servicios de educacién inicial en el marco de la atencién integral previo cumplimiento de los requisitos. Para el mes de julio no se
362, |establecidos en el Manual Técnico y Guias Operativas respectivas. En caso de requerir el cambio de n agente educativo, padre [l presente conirato Se encuentra vinculada una madre transito a la modalidad de | presento ninguna situacion que elacion del talento humane contratado 42.85%
62 |5 madre comunitario que han transitado de otras modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del |atencion de CDI Sol y Luna, bajo el nimero de contrato 25004152025, afectara el cumplimiento de las - 86%
debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, deberd ser reemplazado por obligaciones.
uno de igual o superior perfl
Contratar un profesional de tiempo completo segun los tiempos de atencién dada la estructura operativa de cada servicio, con ; 1o ; Para el mes de julio no se
atar s o < s a operail Segun lo establecido en el tercer Comité Técnico Operativo, se dispone del " o n
experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompanamiento en la atencién de nifios y nifas que presenten .| presento ninguna situacion que
363 o < ’ ° ; personal humano necesario, debidamente contratado, para garantizar la atencion ) 3,63 contratos laborales 42,86%
discapacidad miltiple, que requieran apoyos para la realizacion de actidades deIa vida diaria y favorecer a partcipacion en el |F°"~00™ Nuen afectara el cumplimiento e las
desarrollo de las experiencias pedagégicas. y obligaciones.
CUmpi Gon 1o establecido en el ariculo - " -
& acuerdo con el mes objeto de reporte, se llevo a cabo la contratacion del equipo
e e s e s 1 QU0 & Qe 2 oot de talento humano conforme a lo establecido en el manual operativo. Dicha
5%, ontre otroe, a ictimas del conflicto ammad Intamo, muleres cabeza do fmilla, adultos mayores, poreor contratacion respet la proporcién del 5 % destinada a grupos prioritarios, para ol mes de julio no se
o endf ?n‘f‘ :‘ ° a; j °°i Cnf 2 ; °| ! "z “’ ujeres cal E"’m; an a" 2 r“ 108 mayores, pef 5":5‘ incluyendo victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, resnto nmaune Jsimmo" " 3.6.4 Contratos laborales. pdf
3.6.4 hfiachias Rfmsca:":: e ‘i"“d e cial otoecion cometitucianat L o e adultos mayores, personas en situacion de discapacidad, y comunidades :ieclara o cSm mionto de“‘as 3.6.4.1 Informe seleccion del talento humano.pdf 42,86%
peopers, o glmar o s sl ol i, oo, i s e e o s oo e
2 o8 Estandares 30y 33, entre olros, de los Manuales Operafivos de atenclon reconociéndolos como sujetos de especial proteccion constitucional. o
supervisor o el interventor, segin el caso, realizaré el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al
inicio y durante Ia ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente
hinarian BARA NN Sin nerivicin da loc sansinnas aiie ruedan dacratarsa_an caen da
3.7 0BLI DEL 3 Y PROTECTORES:
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESMR?:;L‘MP‘D@I::T“O“D" :LE‘:'::I'_‘I"?:;&E”R”N’ PARAEL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
Durante el mes objeto de reporie, Ia EAS ejecutd (odas las acciones necesanas
para garantizar el cumplimiento de los esténdares de calidad. En ese sentido,
adelanta sus actividades conforme a o establecido en el Manual Técnico
Operativo, asi como en los lineamientos, guias y anexos emitidos por el ICBF, con
el proposito de cumplir cabalmente el obieto del contrato y brindar un sevicio de
alta calidad. 3.7.1_certificado de uso de suelos.pdf
3.7.1.1_licencia de construccién.pdf
Con el fin de asegurar la seguridad fisica de todos los nifios y nifias vinculados al | Para el mes de julio no se 3.7.1.3_Poliza de seguros .pdf
374, |Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Esténdares- establecidas en el Manual Operaivo de la Modalidad  [programa, la EAS implementa un plan de trabajo que incluye: presento ninguna situacion que 3.7.1.3.1_Polizas pdf 12.86%
71 | segun corresponda el senvicio, y las demas orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF. afectara ol cumplimiento de las 86%
Verificacion periddica de las condiciones fisicas y de seguridad de las obligaciones.
infraestructuras.
Estrategias para crear ambientes enriquecidos y propicios para su desarrollo
Cualificacién del talento humano para el reconocimiento de situaciones de riesgo y
una adecuada orientacién ante ellas.
Prestar el senvicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado - Para el mes de julio no se
e 1 servicio continua prestandose en las unidades de atencién autorizadas por el | presento ninguna situacion que
372, |deUDS aunanueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segun las orientaciones it 3.7.2. registro fotografico UDS 42,86%
ICBF, conforme a lo establecido en el tercer comité técnico operativo. afectara el cumplimiento de las
establecidas por el ICBF
obligaciones.
Para el mes de julio no se
373 |Suscribilos contratos de comodato que se requieran, cumpli con las de los mismos, o las 1 servicio continua prestandose en las unidades de atencién autorizadas por el | presento ninguna situacion que Las unidades de atencién no cuentan con un contrato de 42.85%
7 necesarias, para la recepcién de inmuebles, cuando aplique. ICBF, conforme a lo establecido en el tercer comité técnico operativo. afectara el cumplimiento de las comodato para la prestacion del servicio. 86%
obligaciones.
Para el mes dejulio no se
374 |Entregar mediante acta la nfraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al supervisor(a) ylo interventor del contrato, Las unidades de atencion no cuentan con un contrato de comodato parala | presento ninguna situacion que Las unidades de atencién no cuentan con un contrato de 42.85%

cuando aplique

prestacion del servicio.

afectara el cumplimiento de las
obligaciones.

comodato para la prestacion del servicio.




La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, reduccion de riesgos y actuacion oportuna en caso de
accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres y personas en periodo de gestacion de

Cada CDI elabora un protocolo para la gestion de riesgos y accidentes, en el cual
e detallan las acciones necesarias para identificar, prevenir y mitigar incidentes
que puedan afectar a las nifias y nifios. Este protocolo se respalda en lo
establecido por el Manual Operativo de la Modalidad Institucional yla Guia

Para el mes de julio no se
presento ninguna situacion que

3.7.5 Planes de mitigacion de riesgos de accidentes ante

375, |acuerdo con la Guia Operativa del serviio que corresponda y la Guia Orienladora para la Gestion del Riesgo enla Primera | Orientadora para a Gestén del Riesgo en a Primera nfancia. Adems, la EAS | Presento ninguna situacion que scion de rlesq 4286%
Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demés ylo técnicas y dispone de personal capacitado para revisar y verificar las condiciones de b P! 9 g
expedidas por el ICBF. Dotacion. seguridad de la infraestructura. Asi se garantiza el bienestar y la proteccion de obligaciones.
todos los participantes del servic
CDI Sol y Luna, CDI Huellitas Ambientales y CDI Yachay
Cuentan con inventario provisto por los centros zonales Soacha y Soacha Centro | Para el mes de julio no se
LlevarIa contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de acuerdo con lo establecido en los del ICBF, lo que garantiza la atencion adecuada de los nifios y nifias. Por otro lado, | presento ninguna situacion que .
376. ) 3.7.6 Inventario CDI 42,86%
lineamientos técnico- administrativos vigentes que fijan para el senvicio, en los casos que aplique CDI Huellitas Ambientales, durante la vigencia del contrato, no ha recibido ninguna | afectara el cumplimiento de las
otacin por parte del ICBF. obligaciones.
Los CDI - Sol y Luna y Yachay — cuentan con inventario entregado por Centro
) © Para el mes de julio no se
. . . . ; Zonal Soacha Centro del ICBF, garantizando la atencion adecuada de nifias y " o 1
Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion necesarios para la prestacion del servicio en |2 presento ninguna situacion que .
377 # nifios. ) 3.7.7inventario CDI 42,86%
ol marco de la ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de los mismos afectara ol cumplimiento de las
obligaciones.
Entregar los bienes de dotacién en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso ) . Para el mes de julio no se
’ A ° Durante el mes de julio, el contrato sigue en ejecucion, lo que implica que atn no | presento ninguna situacion que - .
378 [fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) ylo interventor del contrato, lo anterior deberd realizarse previo a la terminacion del ) £l contrato se encuentra en ejecucion 42,86%
il e ha hecho efectiva la entrega de la dotacion prevista al finalizar el contrato, afectara ol cumplimiento de las
obligaciones.
Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el *Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, | 523 D!~ S0l y Lunay Yachay - cuentan con inventario entregado por Centro Para el mes de julio no se
Zonal Soacha Centro del ICBF, garantizando la atencion adecuada de nifias y "
relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de Ia Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el |2 presento ninguna situacion que "
> nifios. 3.7.9 Inventario CDI 42,86%
Marco de una Atencion Integral”, en su tltima version o el documento que la modifique o sustituya; asi mismo se debera afectara ol cumplimiento de las
actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supenision el contrato. obligaciones.
Actualizar el *Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento *Guia Orientadora parala |Los CDI - Sol y Luna y Yachay — cuentan con inventario entregado por Centro
o ereidn v ! 5 g : ) ° Para el mes de julio no se
Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral®, en su ultima version | Zonal Soacha Centro del ICBF, garantizando la atencion adecuada de nifias y "
as ¥ - ) ) > or presento ninguna situacion que o
3740 [cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotaci6n, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado  [nifios. 3.7.10 Inventario CDI 42,86%
1oz que se } ‘ dotacton ¢ ;i ¢ afectara ol cumplimiento de las
on el *Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su ltima version en cada una de las etapas de ejecucion del P
contrato 9 g
Los CDI - Sol y Luna y Yachay  cuentan con inventario entregado por Centro
) ° Para el mes de julio no se
. . S ; ’ \ Zonal Soacha Centro del ICBF, garantizando la atencion adecuada de nifias y "
Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, al inicio de Ia sjecucion del contrato y o presento ninguna situacion que .
3741 n acta’ | 2 ! nie nifios. 3.7.11 Inventario CDI 42,86%
durante su sjecucion, los bienes de dotacion de propiedad de la EAS, puestos a disposicin de las UD! afectara ol cumplimiento de las
obligaciones.
Durante el mes objeto de reporte, no se registra ningdn cierre ni traslado de las
Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacién que sean de propiedad del ICBF y sean Unidades de Sevcio (UDS). En consecuencia, los elementos de dotacion Para el mes de julio no se Durante el periodo objeto de reporte, no se registra ningin
: ‘ > ! g jad de permanecen en las instalaciones de los CDI. Hasta a fecha, no se ha efectuado " e 5
transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia presento ninguna situacion que | traslado de los elementos de dotaci6n entre las Unidades de .
3742, > e ° 2 | ningin trastado i cierre de UDS. En caso de que ocurran estas situaciones, se 42,86%
el supervisor del contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal de a EAS y del almacenista de la Direccion afectara ol cumplimiento de las | Servicio. En consecuencia, dichos elementos permanecen en las
° " realizaré el proceso de entrega de dotacion correspondiente.
Regional cuando aplique. obligaciones. instalaciones del CDI.
La EAS hace un uso adecuado de los bienes entregados por el ICBF en vigencias
" ¢ Para el mes de julio no se
Utilizar los bienes entregados por el ICBF ylo adquiridos durante Ia ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del anteriores, garantizando el cumplimiento integro del objeto contractual. Ademés, | | oconto ninguna situacion que
3743 1o gado; Ios siguientes Centros de Desarrollo Infanti (CDI) Sol y Luna, y Yachay — se continua con el inventario de cada uno de los CDI 42,86%
las afectara ol cumplimiento e las
disponen de inventario entregado por Centro Zonal Soacha Centro del ICBF para
por Gent obligaciones.
atender de manera adecuada a niias y nifos.
) ’ \ - En los CDI donde se atiende a nifas y nifios en situacion de discapacidad, no es
Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de nifis, nifios, mujeres y personas en en A Para el mes dejulio no se
° ! ! accesibi 5 necesario realizar ajustes de infraestructura; sin embargo, si son requeridos "
periodo de gestacion con discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los Manuales Técnicos, e 2 e presento ninguna situacion que ) .
374, ! 2 . ! ! A sjustes en la planificacion pedagdgica, los canales de comunicacion y olros 3.7.14 Registro fotografico de accesibilidad 42,86%
Guias Operativas Manuales Técnicos y con base en la informacién registrada en Ia ficha de caracterizacion pedagégica para la ] ° afectara el cumplimiento de las
Operativas Manu ° ) : aspectos cuando sea pertinente, con el propésito de asegurar Ia accesibilidad y
inclusion de ninas y nifios con discapacidad anexa a éstos ; ) obligaciones.
garantizar una prestacion adecuada del senvicio para estos beneficiarios.
Para el mes de julio no se 3.7.15_Acta de no situaciones atipicas o extraordinarias.pdf
Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a Ia aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias En el periodo objeto de reporte, no se ha registrado ningun siniestro en las presento ninguna situacion que 3.7.15.1_Poliza de seguros .pdf "
3.7.15. 5 42,86%
hébiles a su ocurrencia Unidades de Atencion. afectara ol cumplimiento e las 3.7.15.2_Polizas.pdf
obligaciones.
Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion de Necesidades de Dotacion” y el “Formato En el mes objeto de reporte, no se ha entregado el formato, ya que atn no se ha Para el mes de julio no se ) . .
arala ) : \ ) ° . ¥a que 2 presento ninguna situacion que |  Se continda con el inventario en cada uno de los Centros de "
3716, |Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior andlisis y toma de decisiones por parte de Ia supervision |solicitado el anélisis para identificar Ia necesidad de adauirir dotacion para las 2 42,86%
. ensu ) ’ 2 A afectara el cumplimiento e las Desarrollo Infantil (CDI).
el contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacién a adquirir Unidades de Atencion. Soracionee
Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para
Ias Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral", en su dltima version, frente a la adquisicién de
dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS seré responsable de la Para el mes de julio no se
reposici6n de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere Durante el mes de julio, continia la ejecucién del contrato, por lo que nose ha | presento ninguna situacion que — .
3747 ; Se encuentra en ejecucién del contrato 42,86%
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar ol suyo; y . realizado a entrega de la dotacién i de los inmuebles al supervisor del conlrato. | afectara el cumplimiento de las
cuando haya aceptado la del caso fortuito. 0 SEGUNDO. La falta de reporte de los obligaciones.
bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del contrato de aporte, 0 su no devolucién a a finalizacién del
contrato, harén incurir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal
Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF
para la compra por reposicién o adquisicién por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, deberé levantar las
necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el Para el mes de julio no se
consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres de que cumplan con las. Durante el mes objeto de reporte, no se ha realizado la reposicién ni adquisicién | presento ninguna situacion que N
3748 |\« cnicas dadas en la guia para la aprobacion de la compra, La seleccién de los elementos deberd estar soportada en las de elementos de dotacion en las Unidades de Atencion. afectara el cumplimiento de las 3.7.18 Fichas lecnicas de los elementos 42.86%
necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacién con recursos obligaciones.
entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las
correspondientes facturas
3.8 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE AMINISTRATIVO Y DE GESTION:
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
ITEM OBLIGACION ACCIONES nssmngbupwlﬁIl;:sgrg:ﬂ::slg:g::mmwo PARAEL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
Durante el mes objeto de reporte, se registraron en el Sistema de Informacion
Cuéntame del ICBF las siguientes actividades
-Usuarios: Inclusion de nuevos beneficiarios en el sistema.
Talento humano: Actualizacién de datos del personal encargado de la atencion i visis ,
. 3.8.1 mision, vision y presentacion institucional.
-Asistencias: Documentacion de Ia presencia diaria de los beneficiarios Para el mes de julio no se
3.8.1.1 Reglamento interno del trabajo
Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en la Guia Operativa el senvicio que  [-Formaciones a familias: Registro e actividades formativas dirigidas a los padres | presento ninguna situacion que "
384. 3.8.1.2 Acta actos no procelitistas 42,86%
ylas demés expedidas por el ICBF ¥ cuidadores. afectara el cumplimiento de las
3.8.1.3 Contratos laborales
Tomas nutricionales: obligaciones.
3.8.1.4 Directorios beneficiarios
oPrimera toma nutricional.
0Segunda toma nutricional
'oSeguimiento nutricional
Para el mes de julio no se
382  |Responderysoportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor o inferventor del conirato en el plazo indicado Durante el mes d juli, el Centro Zonal no presents requerimientos especificos | presento ninguna situacion que 10 56 cuentan con requerimientos contractuales 1286%
por para cada Unidad de Servicio (UDS) del conrato. afectara el cumplimiento de las
obligaciones.
3.9 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS
ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL - AAVN
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
ITEM OBLIGACION T e O DE TN e T ae o QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
acopio o Unidad de Senvicio (UDS), confirmando la siguiente informacion: Durante el mes objeto del
Punto de acopio informe:
Nombre del responsable “No se registr6 ninguna
Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibiré los Alimentos de [-Nombre del suplente situacion que comprometa el \
; 3 > Alme ° ; Durante el mes objeto de reporte, el Centro Zonal no solicits
Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre el responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, |-Numeros de documento de identidad de las . "
304, ¢ ’ y informacion relacionada con la entrega de AAVN (Alimentos de 42,86%
horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del -Nimeros telefénicos obligaciones contractuales. Ao Volor Nuicionel).
punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. “Ntmero de cupos disponibles “No se identificaron alertas ni
Adicionalmente, se confirm que no se han presentado cambios en ninguno e [incidencias que requieran
estos datos. atencion adicional
Durame e UoETGeT
informe:
Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir a cabalidad el obijeto del presente contrato, y suministro |2 2599ra ue los Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN) sean entregados | :No se registro ninguna
Mo Valor A ! ° a todos los del programa. e realiza |situacion que comprometa el
e Ia alimentacién a las niftas  nifios participantes para la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, o aoun o e as oo v et o
392. mas y por el ICBF. En ning(in caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar T miontos eotablonidoe o o ICBF, con es il ot o e Blemtiones contrastual 3.9.2_Planillas entrega AAVN 42,86%
indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el | P p a obligaciones contractuales.
ICBF alimentos no deben ser ni donados, “No se alertas ni
su uso adecuado conforme a la normativa institucional. incidencias que requieran
atencion adicional.
—
informe:
“No se registr6 ninguna
) Se asegura que el punto de acopio cuenta con instalaciones adecuadas y en situacion que comprometa el Durant ol mes objeto de reporte, ef Gentro Zonal no soliits
Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenario cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de [ condiciones 6ptimas, conforme a la normativa vigente, para garantizar que los | cumplimiento de las
393. ‘ " informacién relacionada con la enirega de AAVN (Alimentos de 42,86%
acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN) recibidos y distribuidos se encuentren | obligaciones contractuales. "Alo Valor Nubreional
en buen estado y aptos para su entrega a los beneficiarios “No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional
DUFate <l periodo reporiad, 28 Tesponsables el puto pimaro e acopo Durante el mes objeto del
alizaron las siguientes ac informe:
Veritcaron tacabertura ds cads CDI relacionado con ofconrto “No se registr6 ninguna
Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo el [-Comprobaron las fechas de vencimiento del AA\ situacion que comprometa el \
; Durante el mes objeto de reporte, el Centro Zonal no solicits
senicioyas e afecten a canidad y caldaddelos Almentos e Alo Valor Nuricona reibidos, s como os saldos de s | Reportron st nformacin a Ceiro Zonlpara asequra s envega odos . |cumplimiento e as . "
3904 informacion relacionada con la entrega de AAVN (Alimentos de 42,86%
AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las obligaciones contractuales.
" Alto Valor Nutricional).
acciones correspondientes c o se dentfcaron et i
formato de inventario de entradas y salidas, acorde con la fecha establecida para  [incidencias que requieran
dicho reporte atoncion adcional
Nutricional (AAVN) a los beneficiarios del programa correspondientes al grupo | Durante el mes objeto del
etario de caminadores (nifias y nifios de 2 a 5 afios) informe:
Paralelamente, en cada Unidad de Servicio se llevaron a cabo los siguientes +No se registré ninguna
procedimientos: situacién que comprometa el
395, Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o participantes que haran -Se registraron las entregas en los formatos oficiales para beneficiarios. cumplimiento de las 395 Planillas entrega AAVN 4286%

uso de los mismos, para evitar su deterioro.

e actualizo el inventario utilizando el formato de Kardex, reflejando entradas y
saidas.

-Se aplicaron los rétulos actualizados para facilitar Ia identifica
productos.

n de los

obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.




Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y
la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o participantes, donde se registre el

Durante el mes de julio, se realizé la entrega de Alimentos de Alto Valor Nutricional

(AAVN) a los beneficiarios del programa, en particular  los grupos etarios de

caminadores y nifias y nifios de 2 a 5 aiios. La gestion se realizo mediante

formatos oficialmente definidos, en los cuales se registro la rotacion del inventario,

el movimiento de alimentos, los saldos y las personas responsables el recibo y Ia
la con la cantidad de

movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe ala

Durame &l mes objeto del
inform

Koo reglslro ninguna

situacion que comprometa el

cumplimiento de las

Durante el mes objeto de reporte, el Centro Zonal no solicito

396 |cantidad de participantes programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnéico o en documento fisico de programados. informacion relacionada con la entrega de AAVN (Alimentos de 42,86%
P . " , obligaciones contractuales. o9
acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros | En cada unidad de servicio se dej6 constancia de las entregas usando los ! Alto Valor Nutricional)
‘ P ! ° ° A ! ) “No se identificaron alertas ni
dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde estd ubicado el punto de formatos establecidos para beneficiarios. Asimismo, se diligencit el inventario e i roa e
entrega mediante el formato Kardex y se actualizaron los rétulos correspondientes. ncias que req
atencion adicional.
Todos los documentos de respaldo se encuentran disponibles en formato fisico y
digital en cada unidad, y fueron presentados al Centro Zonal correspondiente.
e ST ToEreT
informe:
La Fundacion Agroambiental IAJM garantiza el transporte adecuado para la s’;:;; o’:g':’e'zf:‘r":‘g’“;::m o
entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN) hacia las unidades de a i’ Durante el mes objeto de reporte, el Centro Zonal no solicité
Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de sevicio en condiciones adecuadas que cumplimiento de las . gimes ¢ .
307 s Alim senicio establecdas en e contao. Adems, o encerga de reparar y niregar informacion relacionada con la entrega de AAVN (Alimentos de 42,86%
garanticen la inocuidad del AAVN obligaciones contractuales.
los productos a los Gptim as R e Alto Valor Nutricional),
caldad o doneidad del AAVN duranta fodo of procese de dstbucion
incidencias que requieran
atencion adicional.
4
informe:
“No se registr6 ninguna
situacion que comprometa el
398, Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcién, custodia y distribucién de los. Durante ol mes reportado no aplica cumplimiento de las No se cuenta con asistencia ténica 4286%
Alimentos de Alto Valor Nutricional. obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional
T R TR T & T TR eSS SR TG SR ST G — | ST S T TR T
CDI, integrado por los delegados de cada UDS y liderado por el equipo informe:
psicosocial. En estas reuniones se verifican aspectos cruciales como la entrega de |*No se registré ninguna
. Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN) y la aplicacion de Buenas Practicas de |situacién que comprometa el
Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo -
" < h ! " CUETAO 1 tanufactura (BPM). Ademas, se realizan acciones de sensibilizacion en torno a las | cumplimiento de las o se cuenta con cronograma para la verificacion y control del uso Y
399, |con as indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias " A 42,86%
dioa directrices, normas y por el ICBF, obligaciones contractuales. ie los alimentos de alto valor nutricional
de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.
haciendo énfasis en que, bajo ninguna circunstancia, los AAVN deben ser “No se identificaron alertas ni
comercializados, intercambiados o donados. incidencias que requieran
atencion adicional.
4
informe:
“No se registr6 ninguna
Durante el mes de julio no se registraron observaciones ni hallazgos por parte de | situacion que comprometa el
Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control |l interventoria ni del ICBF. Al mismo tiempo, se de las 10 se cuenta con requerimientos por parte de la supervision de .
3040, ue | 42,86%
el Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria yio el ICBS acciones de mejora y atencion inmediata a las observaciones previas realizadas [ obligaciones contractuales ICBF
por la interventoria. 0 se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
e
informe:
No se registr6 ninguna
Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal | En el periodo reportado, no se dafios atribuibles a 2:‘:12“:;‘@ Z‘;"I‘:sm'“e"’ el Durante el mes objeto de reporte, el Centro Zonal no solicito
3901, [amacenamiento, redistribucién de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio efinido [inadecuado, redistrbucion rregular, hurto ni pérdidas. La integridad del inventario |SmPITIen dolas informacion relacionada con la entrega de AAVN (Alimentos de 42,86%
por el ICBF en caso de entregarse ofro tipo de Alimento de Alto Valor Nuticional. se ha mantenido bajo control, sin incidencias registradas en estas categorias. . Alto Valor Nutricional),
+No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
4
informe:
“No se registr6 ninguna
:éex:::;:;s°g§1“‘mla:‘;fz‘:i:::ﬂ“ﬂ‘:e f:;'e‘;'r‘r‘f:rV:I'aﬁ;i:3“5“‘23;":"‘:"';‘;2':’:;;:;:;‘s:;':"’ :: ::’"‘:"j"‘;" K:"::f;:ﬁn Durante el mes reportado, no se recibié ninguna visita por parte de la interventoria 5“”“|‘°" q”‘e Z""I"”"'“e‘a el Durante el mes objeto de reporte, el Centro Zonal no solicitd
3.9.12. y leecy que haya lug » |del contrato de produccién y distribucién de Alimentos de Alto Valor Nutricional, ni |CUTPlImiento de las informacion relacionada con la entrega de AAVN (Alimentos de 42,86%
dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucién de las novedades generadas producto obligaciones contractuales.
o del ICBF. B Alto Valor Nutricional).
de las visitas del ICBF o de la interventoria +No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional
e
informe:
“No se registré ninguna
situacion que comprometa el
3043, | finaizar el conirato, el onlratista deberd redistribuir por su cuenta (ransportar de un lugar a ol los Saldos de los AIMENIOS £ (oo o oo oo o e e et of oriodo reportado. cumplimiento de las 1 contrato se encuentra on ejocucion 286%
de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF. obligaciones contractuales.
+No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
3.10 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES:
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
ITEM OBLIGACION T e eI STt QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
Durante el mes objeto del
El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de informe:
alimentos, 2 los pequefios locales, de la agricultura Durante el periodo reportado, se presentaron los soportes correspondientes para | O € registré ninguna
. familiar locales, de estos productores o a las industrias y P P - Se I P P Para | gituacion que comprometa el 3.10.1_Acta primer comité técnico operativo pdf
la aprobacién de compras locales de alimentos, bienes y servicios producidos a
agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan cumplimiento de las 3.10.2_Acta Segundo comité técnico operativo.pdf
34041 are e nivel municipal , conforme al alcance del contrato. En el primer y segundo comité 42,86%
realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la dela obligaciones contractuales.
¢ " t perativo, se los necesarios para ajustar y
Estrategia de Compras Locales” y deberén ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la tltima “No se identificaron alertas ni
‘aprobar estas compras locales.
version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y servicios de la entidad o incidencias que requieran
del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestién de Calidad. atencion adicional.
El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de la Durante el mes objeto del
Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para informe:
realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demas actores de la agricultura campesina, familiar
“No se registré ninguna
comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas corrientes o situacion que comprometa el
transferencias a través de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite Durante el periodo reportado, se efectuaron los pagos a proveedores cumpliendo |cum |\m\eqnlﬂ de I:s 3.10.2_Pago de proveedores .xism
3102  |simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo P P - pagos a p el Pl 3.10.2-1_Pago de proveedores .pdf 42,86%
o " estrictamente con las directrices prescritas por el ICBF obligaciones contractuales.
uso de la dltima version del formato de seguimiento, en un archivo Unico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del
+No se identificaron alertas ni
componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor ylo interventor del contrato
incidencias que requieran
para su revision, validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad
atencion adicional.
establecida para la cuenta y presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir
con la normatividad sanitaria vigente.
3.11 OBLI DEL REGISTRO Y DE
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
ITEM OBLIGACION T ENTODE TN LTt QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
De acuerdo con las del se
establece que la Entidad Administradora del Servicio (EAS) documenta las
estrategias organizacionales que definen su identidad como institucion dedicada a
la atencion integral de la primera infancia.
En cuanto al talento humano, la EAS vincula al personal bajo modalidades de
; ) Durante el mes objeto del
contratacion legalmente vigentes. Asi mismo, registra y actualiza de manera Informe:
oportuna la informacion de las nifas y nifios, sus familias, cuidadores y del \
Realizar el registro enlas que el ICBF defina de forma veraz, completa, Y oS, Sus “No se registré ninguna
personal vinculado en la plataforma “Cuéntame !
exacta, actualizada, oportuna, real dela relacionada con los v sus familias, las situacion que comprometa el
d Se cuenta con un directorio completo y actualizado de los padres, madres o
atenciones priorizadas de acuerdo con la politica pblica de primera infancia de Ia Educacion Inicial en el marco de la atencion mleto y cumplimiento de las "
3114 ) adultos responsables de los niios y niias, conforme a las coberturas atendidas, 3.11.1. Reporte cuentame Beneficiarios 42,86%
Integral, los procesos de formacion a las familias de los beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la obligaciones contractuales.
. ) con los siguientes datos correspondientes al mes de mayo:
Direccion de Primera Infancia, y dems datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y a mision del ICBF “No se identificaron alertas i
+CDI Sol y Luna: 222 beneficiarios activos
cumpliendo con la calidad requerida incidencias que requieran
+CDI Yachay: 172 beneficiarios activos atencion adicional,
+CDI Huellitas Ambientales San Martin: 106 beneficiarios activos
Ademas, se dispone de un mecanismo para registrar, analizar y dar tramite a las
sugerencias, quejas y reclamos, permitiendo asi la generacion de acciones
pertinentes. Durante el mes de julio, se llevs a cabo la apertura de los buzones de
sugerencias a través del Comité de Control Social
DUraRTE &1 es Objeto GeT
informe:
*No se registré ninguna
Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y actualizacion de la informacion en las. La EAS realizs la actualizacion inicial de la informacicn en el aplicativo Cuéntame  [situacion que comprometa el 3.11.2 Datos : Razon Social, Representante Legal, datos de
el e 1 reqt ° s al inicio del contrato. No obstante, en caso de que se presenten actualizaciones | cumplimiento de las
3412, |plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, los datos de: Razén Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos s ! contacto segan recibos (direccién y teléfono exacto de la sede 42,86%
" A posteriores, estas se llevaran a cabo de manera inmediata. Durante el periodo obligaciones contractuales.
(direccion y teléfono exacto de la sede principal). : principal).
reportado, no se presenté ninguna novedad al respecto. “No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
e
informe:
. . . . . +No se registr6 ninguna 3.11.3_Acta primer comité técnico operativo pdf
X o cus . La EAS efectus la actualizacién inicial de la informacién en el aplicativo Cuéntame | situacién que comprometa el
Remitir a la administracién del Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista 3.11.3.1_Acta Segundo comité técnico operafivo.pdf
a niiodol cotat. S embargo,durantea fecucion el ismo, 5o an cumplimiento de las "
3413 [cambios contractuales aprobados por el ICBF, a actualizacion de la nformacion el contrato, servicio contratado, cupos, valores uran 3.11.3.2_Acta Tercer comité técnico operafivo.pdf 42,86%
e P adicionales. Estas izan de obligaciones contractuales.
manera oporna para garantizar 1 precisén y acualigad de 1os fhos registrados. [-No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional
DUrATE TS VO e
informe:
Remiir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada . . “No se registré ninguna
" ; La EAS proporcions la informacién correspondiente al contrato, los servicios situacion que comprometa el
vez que el senvicio lo requiera conforme a la aprobacién del ICBF, manteniendo el cdigo de la UDS. La actualizacién de fa D e e o e e
3114, fe las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la direccion comorme alos recibos de senvicios publicos, los datos H pos asig Ly 9! Pl cumplimiento de las 3.11.4 Reporte cuentame unidades de servicio 42,86%
Durante el periodo reportado, no se presentd ninguna novedad relacionada con | obligaciones contractuales.
del delaUDSyla en con Laitud y Longitud expresado en grados, | cuyoe o Perod e e i
minutos y segundos © se Identificaron alertas
incidencias que requieran
atencién adicional
TS GO
informe:
" _ Durante el periodo reportado, se llevo a cabo la carga de informacién de los “No se registré ninguna
Registrar la vinculacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la informacién de las nifas y nifios recién nacidos orianischoti e e 1o nifos|Suacion aue comprometa el
vivos hijos de las usuarias mujeres, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de ne y A Y cumplimiento de las
3415, " tenga ¢ c ) ¥ nifias vinculados. Esta actualizacién se realizé de acuerdo con los 3.11.5 Reporte cuentame beneficiarios 42,86%
formalizar su condicién de usuario en los servicios de atencién a ka primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacién de la A : A obligaciones contractuales.
procedimientos establecidos para garanizar la precision y actualidad de la )
mujer lactante “No se identificaron alertas i
registrada. !
incidencias que requieran
atencién adicional
DUrante e mes objero deT
informe:
6 Dy | 3 i6 con I [ I o 6 nir
Realizar el regisiro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la urante el periodo reportado. se procedit con la carga de los datos personales de |No se registrd ninguna
¢ . del ¢ los beneficiarios y sus familias en el aplicativo Cuéntame, conforme a los situacion que comprometa el
vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar Ia autorizacion de los padres o )
! S0 |requerimientos establecidos. Este proceso se realizo de manera oportuna para  |cumplimiento de las ) "
3416, [responsables para el tratamiento e datos personales e los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con Ia direccion 2 ) 3.11.6 Reporte cuentame beneficiarios Activos 42,86%
h : ) asegurar la precision y actualidad de la informacion regisirada. obligaciones contractuales.
conforme a los recibos de senvicios piblicos, la georreferenciacién en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado ’
. *No se identificaron alertas ni
en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y registro fotografico del beneficiari. d ;
incidencias que requieran
atencion adicional.
e ST ToEeT
informe:
\ , i +No se registr6 ninguna
, , - Durante el presente mes, se llevo a cabo la actualizacion de la informacion del !
Realizar el regisiro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma tecnologica que el ICBF defina del talento : . situacion que comprometa el
talento humano contratado en el sistema Cuéntame, incorporando los datos
humano contratado para Ia atencien de los beneficiarios segn el Manual Operativo de la Modalidad, su formacien académica y cumplimiento de las "
317 conforme alos Este proceso se 3.11.7 Reporte cuentame talento humano 42,86%
incluyendo la alos procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente o d ol :
realiz6 de manera oportuna para garantizar la precision y act dela
contrato ; “No se identificaron alertas ni
informacion registrada.
incidencias que requieran
atencién adicional
e
informe:
Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacin Cuéntame de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna “No se registré ninguna
> o > De acuerdo con los lineamientos establecidos por el Centro Zonal Soacha Centro, | situacion que comprometa el
(fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestaci6n del senvicio. En los casos que sea detectado una
you ‘ oz finalice 12 U |6 envia la informacion correspondiente para la aprobacién del proceso de cumplimiento de las 3.11.8 Reporte cuentame talento humano .
3418, |desvinculacion inoportuna del beneficiario, Ia EAS tendra Ia obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias 42,86%
; ° ! ¢ ! desvinculacion de beneficiarios. Una vez obtenida la autorizacion, se procede a  [obligaciones contractuales. 3.11.8.1 Reporte cuentame beneficiarios
iquientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF proceder a desvincular Ia informacion del Sistema Cuéntame y generar
realizar la desvinculacion en el sistema Cuéntame. “No se identificaron alertas ni
Ias acciones respectivas.
que requieran
atencion adicional.
Durante el mes reportado, no se registraron fallecimientos en las unidades de |0 S8 [e9iStr6 ninguna
N . situacion que comprometa el
Reportar a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual senicio, reflejando el compromiso continuo con la atencion integral y la seguridad
cumplimiento de las Durante el mes reportado, no se registraron defunciones en las .
3419, |Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familir, agentes educativos del sevicio, |de los beneficiarios atendidos. 42,86%

para que se realice la correspondiente actualizacion del registro.

obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.

unidades de servicio.




Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de

Durante el mes reportado, no se registro ninguna accion en las unidades de
senvicio.

TuTaTTE ST TR T
informe:

“No se registré ninguna
situacion que cumprome(a el
cumplimiento de

informe financiero

3.41.10.  Informacién Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS deberé garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del Durante el mes reportado no se registro 42,86%
conocimiento del talento humano usuario del sistema. °°"95°‘°”es convactsies.
ificaron alertas ni
foconcias que roduiaran
atencion adicional.
4
informe:
Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF ; ” Mo se fegistrd ninguna
solicite el diligenciamiento del modulo RAM en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, en los casos donde el supenvisor [ PUrante el mes reportado, se registrd de manera oportuna la informacion de situacion que comprometa el )
34141, |de contrato determine Ia imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS deberd presentar al supervisor del contrato  |2515tencia de los usuarios tanfo en el formato RAM como en el sistema Cuéntame, |cumplimiento de las 31111 Reporte cueniame asistencia 42,86%
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros e asistencia |2Onforme alos procedimientos establecidos. Este proceso se realizo para obligaciones coniractuales. 3.11.11.1 Formato RAM
mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el registro de informacion en la [93antizar la precision y actualidad de los datos registrados. “No se identiicaron alertas ni
atencion de los bensficiarios. incidencias que requieran
atencion adicional.
e S ToeT
informe:
+No se registr6 ninguna
Registrar la informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo conla guia | Durante el mes reportado, no se realizaron adquisiciones de dotacion en las z:‘:ﬁ“fﬂ"‘;‘;‘g ;‘;Tgmew el
34142, orientadora para a compra de Ia dotacicn en Modaldades de educacion inicial en o marco de a atencion integral segtinlas | unidades de senvicio. Esa informacion se encuentra registrada en los nformes 0 TR0 SR 88 Durante el mes reportado no se registro 42,86%
directrices del ICBF. correspondientes. -
*No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
Diligenciar y fi (rmar el Tormato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de 1a informacion, version vigente', en Durante ol mes objeto del
legales sobre e la informacion. IMERO: Cuando por informe:
razones ajenas a Ia EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF i;z‘:’:z;:':::’ Lﬂ?:“y‘zfg':ﬁng’:;‘f;;!;’;":;: “:;:"";zz"‘;::im delos |Nose registt6 ninguna
defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de Ia toma o la formacién de los padres y [ 001 #74 °¢ cn‘:ma'ams ambién firma diohe dosumento, asagurando el situacién que comprometa el
34113 cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias segin el Manual N manejada en cumplimiento de las 3.11.13 formatos de confidencialidad del talento humano 42,86%
1% | operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justicacion y los soportes que sustente (2% FUEES 8 8 PO Lo IS o B EAREECCH BT 8y T0o & €1 abligaciones contractuales :
dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones contrato diligencié y firmé el compromiso de confidencialidad y no divulgacién de la +No se identificaron alertas ni
asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas porla linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible [ o incidencias que requieran
realizar el registro de la nformacion, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada por el | " omacion. atencion adicional
Sinenisar el entratn PARAGRAEN TERCERQ Fn casn da evidenciar falsificarién n aditeracién nor narte d 1a FAS de I
informe:
“No se registr6 ninguna
Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, la informacién del talento Se cuenta con la vinculacién del talento humano aprobado para el contrato, situacion que comprometa el
3.11.44.  [humano contratado para la atencién de los usuarios conforme a los estandares o lineamientos definidos por el conforme a lo establecido en el primer, segundo y tercer Comité Técnico cumplimiento de las 3.11.14 Reporte cuentame talento humano 42,86%
ICBF. (Cuando aplique). Operativo, registrado en el sistema Cuéntame. obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
3.12 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE RECURSOS.
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
ITEM OBLIGACION Ao DA T Lx ot oo TADO PARAEL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
4
informe:
Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los Durante el mes de julio, la EAS presentd el presupuesto financiero -No se registré ninguna
formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de tasas para el servicio conforme a lo establecido en el primer Comité Técnico Operativo | S1{UaCion que comprometa el
3421 |Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser presentados ante el comité técnico operativo para | del presente contrato. Actualmente, se continiia con la ejecucion del mismo en fa | SUMPlimiento de las Lainformacitn correspondients se encuenira consignada en el 42,86%
su revisién y aprobacion, las propuestas de modificacion presupuestal se deben ajustar segin o establecido en los manuales prestacién del seicio, asegurando el cumplimiento de los recursos asignados | O2l9aciones contractuales informe financiero
operativos y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion de primera infancia. para garantizar la calidad y continuidad de la atencion. No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional
DUraNTE BT OojeTo aeT
. T . s En el tercer Comité Técnico Operativo, realizado el 28 de julio de 2025, se | o™
Cuando aplique, Ia EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, la programacion y uso de los aprobaron o ranore0s o cortraparida pata 1 jecudian o6 artopios 1oeatvas en | NO Se Fegistd ninguna
aportes de conlraparlida y valores técnicos agregados. Silos conceplos de gaslo de Ia conlrapartida io valor tcrico agregado | o830 B4 rE0US0% £ FONCARerion Petd & ACHOn £ Sngce Fouerhgs &7 | ituacien que comprometa el
122 |5 encuenlran cumplidos, y queden recursos por ejcur, a EAS deberd presentar propuesia de redistribucion de estos recursos | oo RS SESEAl BLCET Y, LRy BT TR OIS, S€ SORETR | cumplimiento de las 5.12.2 Acta tercar comits t6anico operativo 285%
+122 a1 Comité Técnico Operativo, la cual deberd ajustarse a las necesidades reales del servicio. lgualmente, el uso y destinacion de o Aenbrontales ' obligaciones contractuales. 12 !
Ia contrapartida podra ajustarse de acuerdo con los establecido en los manuales operativos y as necesidades reales del servicio, - “No se identificaron alertas ni
previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico operativo para su aprobacion incidencias que requieran
atencion adicional.
e oS TDeTo-teT
Durante el mes de julio, se elaboré el informe de legalizacion de cuentas informe:
financieras, respaldado por las facturas correspondientes a cada uno de los rubros | O S€ registro ninguna
Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracion y manejo de os recursos establecidos. Este proceso tuvo como objetivo llevar un control detallado del | SUacion que comprometa el
3423 |asignados en virtud del presente contrato y de los demés recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificaraa | avance y a ejecucion del contrato, asi como identificar posibles inejecuciones, | UMPlimiento de las La informacién correspondiente se encuentra consignada en el 42,86%
través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente Adicionalmente, se procedié con la radicacion de los informes técnicos, obligaciones contractuales. informe financiero
administrativos y financieros, incluyendo toda Ia informacién solicitada, para su | O e identificaron alertas ni
debida revision y seguimiento. incidencias que requieran
atencion adicional
Disponer do una cuenta do ahorro Ia cual s6 GonsIuira on una cuenfa maesia, con Ia cual se levard el manejo excusio deTos | oo oo o m A oo m T T T g
recursos aportados por el ICBF para a ejecucion del presenie contralo. La EAS se compromete a enlregar al ICBF debidamente | 2 8 252 8 SRRACn B BECRE CoRie SR anm Mol (RO L
diigenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos orastacicn del sarviie, En scto contexn, 50 prossnis 12 cueni do coore | stuation qus compromea o
aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la ftularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta corespondlonts dl doasmboleo dol e de 1uio, reapakiada por 1 cuorta | urmplimionto de s
3124 [bancaria que haya utiizado previamente para el manejo de recursos propios, deberd estar certificada por parte del Banco con acatin pata Goranizat o (aneparencta y ol Adocendt tad 100 fondon | biacionas contrasisles. 3.12.4 Certificacion bancaria 42,86%
saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacin el contratista debera reportar al supervisor del contrato de manera " eeignados R e
mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maesira. En caso de que la supenvision detecte manejos inadecuados de la noomoias ua requtrn
cuenta maestra, podré solicitar a a Direccién de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regiona, adelantar los noias ¢
< acriones lenalas aue ARAGRAFQ PRIMERO Fn virtud del atencion adicional
DUraTe e TDeTo-aeT
Durante el mes de julio, se realizo un control detallado de la ejecucion delos | O™
! ! “No se registré ninguna
recursos destinados a a realizacién del abjelo social del coniralo. Este proceso se [ 110 (#0510 TR |
Garaniizar que los recursos aportados por el IGBF y demés recursos que llegare a recaudar con ocasicn del present conlrato | llevd a cabo en concordancia con Ias partidas aprobadas y estuvo respaldado por |8 321 346 9P 3,125 Gertfcacionos bancarias. soportes enviados on e informa
3425 [sean utiizados unica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente | las facturas correspondientes a cada uno de los rubros. Los recursos aportados = 42,86%
aporta obligaciones contractuales. financiero del mes correspondiente
contrato por el ICBF se ulizaron exclusivamente para dar oumplimiento a las directrices |0 9°100o8 2onackass:
establecidas en los manuales operativos, asegurando la correcta ejecucion del
contrato y la prestacion del servicio. incidencias que requieran
atencion adicional.
DuraTe G UoETGeT
informe:
La Fundacién Agroambiental no realiza ningin tipo de cobro a los usuarios [+ se registr ninguna En las unidades de sevicio no se realizan cobros de ingn tipo ni
beneficiarios del programa, ni a sus acudientes, familias o terceros, por los  |situacion que comprometa el o ningiin concepto, garantizando as! a gratuidad en s atencion
3126 |Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los suarios o a terceros por concepto de los servicios prestados, saho senvicios prestados en los Centros de Desarrollo Infantil (CDI). Esta politica | cumplimiento de las e & s bonaficiorios 4286%
-12. lo establecido en relacion con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. garantiza el acceso gratuito e igualitario a la atencién integral ofrecida. obligaciones contractuales. :
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional
4
informe:
Durante el mes de julio, la Fundacin garantizé el cumplimiento de las s’:ﬁ:j ;:gq':‘e’f::r":‘pgr“a"':m o
Prov\s\onar mensualmente, en el marco de 1a eiecucion del contrao, los recursos alas sociales laborales, incluyendo las prestaciones sociales ylo remuneraciones
3127 el talento h y demas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de del talento humano contratado y demas colaboradores. Asimismo, se realizaron | CUPlimiento de las 3.42.7_Certificado de cumplimiento de pago de seguridad social y 42.86%
pagos aterceros. los pagos correspondientes a los aportes parafiscales del personal vinculado a los parafiscales.
DI, conforme a lo establecido por la normativa vigente. <No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional
2 Fundacion garaniiza el pago oportuno e los salarios al flento humano | Durante el mes objeto del
vinculado mediante contrato a término fifo. Asimismo, cumple con el pago de las  |informe:
Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado prestaciones sociales, aportes a la seguridad social y parafiscales “No se registré ninguna 5127 Planilias de pago do némina HUELLITAS MABENTALES
Iaboralmente por la EAS para la atencion del senvicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante correspondientes al personal que atiende el servicio. situacion que comprometa el & AN MARTI P
342 |contato de prestacion de servcios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones Del mismo modo, se efectia el pago de honorarios a los colaboradores  |cumplimiento de las a12.7.1_Planiias da pago de néina SOL Y LUNA ! 1286%
128 | geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud contratados bajo la modalidad de prestacion de servicios. obligaciones contractuales. T B e e YAGHAY o g
del rabajador se requiera el pago en efectivo, Ia EAS informara en la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el | Todos los pagos se realizan a través de bancaria, “Nose alertas ni =
medio de pago aplicado. transparencia y cumplimiento en el manejo de los recursos. Ademss, se leva a [incidencias que requieran
cabo el pago correspondiente a los aportes parafiscales, conforme ala  [atenci6n adicional
vigente.
Durante el mes de julio, la Fundacion realizo el pago de facturas correspondientes | o' o oo Doo0 et
al arrendamiento de la Unidad de Servicio CDI Huellitas Ambientales San Martin y |"fo™m®: .
. - i " *No se registré ninguna
ala adquisicién de raciones, mediante transferencias electrénicas. !
Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones Asimismo, se garantizé el pago oportuno a los proveedores, conforme alo  |5/1u2cion que comprometa el | 5 4 9 Geriificacion de pago a proveedores, las facturas cumplen
3129 [excopcionales (geogrdficas y ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hard | establecido en el primer Comité Técnico Operativo. Todos los pagos se efecuaron cumplimiento de las con los requisitos que establece la legislacion comercial 42,.86%
de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. através de bancaria, obligaciones contractuales. colombiana
oo comremas ndauindos “No se identificaron alertas i
incidencias que requieran
atencién adicional
Durante el mes de julio, se realizd la legalizacion de cuentas financieras e [ETe T TES CHISTOEeT
Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes manera presencial ante el Centro Zonal, en cumplimiento con los lineamientos de “No se registro ninguna
ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente 1a supenision inanciera. Este proceso incluyd la enirega de todos los soportes que| 10 *C9RI0 TR
contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a respaldan la ejecucion del contrato. Cumplimionte do 1o La Informacién corresponients se encuentra consignada sn el
314240 [su cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, Adicionalmente, la Fundacion presento el informe financiero mensual al supervisor e e 42,86%
certficado que deber ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Pablico de a Entidad o Representante legal, sequn aplique;y | del contrato, conforme a los por el ICBF, e o i
copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los transparencia y cumplimiento en Ia gestion de los recursos. Bistinslpfisbiiiviv
recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo establecido en los manuales operativos y sus anexos
atencion adicional
e GO T
informe:
*No se registré ninguna
situacion que comprometa el
34241 |Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la s.ng:: d':fs se elabora y entrega el informe financiero a“s“pe”"s‘” del °°’:’a::‘ cumplimiento de las La informacién correspondiente se encuentra consignada en el 12.86%
12 jecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o interventor del conirato obligaciones contractuales. informe financiero !
un seguimiento puntual y efectivo del uso de los recursos asignados.
“No se identificaron alertas i
incidencias que requieran
atencién adicional
s
informe:
*No se registré ninguna
X § X § Para el mes en curso, se integra y presenta toda la informacién pertinente en el | 3U2ion que comprometa el
34212 |Incorporar en el informe financiero larecepcion de recursos de cofivanciacion do cualquier fuente destinados ala ejecucion del |, (917 5 Mee B0 o0 0 IR0 Y Besere 1och @ ONTEEEn PERnene 20 S cumplimiento de s La informacién correspondiente se encuentra consignada en el 285%
contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles oo obligaciones contractuales. informe financiero g
y disponible para el analisis financiero correspondiente. )
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencién adicional
Durame e UoETGeT
informe:
“No se registro ninguna
Para el mes en curso, se integra y presenta toda la informacién pertinente en el | 3U2ion que comprometa el
Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la supervisin yio . mes ¢ : 2 ¢ cumplimiento de las La informacién correspondiente se encuentra consignada en el
34243 informe financiero. Esto garantiza que los datos estén consolidados e forma clara 42,86%
interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo. oo obligaciones contractuales. informe financiero
y disponible para el analisis financiero correspondiente. )
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencién adicional
R s
informe:
“No se registro ninguna
La EAS presenta a la supervisi6n los informes financieros al mes [situacion que el
34244 |Presentarlos informes de ejecucién técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias hables siguientes al mes | de juli. Tanto los informes técnicos como los financieros se entregan dentro de | cumplimiento de Ias La informacién correspondiente se encuentra consignada en el 285%
12 sjecutado. Lo anterior, sin perjuicio de Ia actualizacién permanente de Ia informacion Ios primeros cinco (5) dias habiles del mes, cumpliendo con los lineamientos | obligaciones contractuales. informe financiero 3
establecidos por el ICBF. “No se identificaron alertas i
incidencias que requieran
atencién adicional
e GRTeT
La EAS asegura la cobertura mediante pdiiza de seguro contra accidentes para | Informe
todos \us usuaris sctivs vinculados durante e mes. Asiismo, sepresenia ala “No se registré ninguna
Adquirir al inicio de la atencién, la péliza de seguro contra accidentes para los usuarios y entregar al supervisor y/o interventor del ro de los plazos situacion que el 3.12.15_Poliza de seguros .pdf
34245  |contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y mujer gestante que ingrese al servicio durante la gﬁrﬁnllzandu \a Sobertura adecuada para los Seneficiarios vinoulados & 103 CDI. C“"“’"'“‘e”“‘ delas 3.12.15.1_Polizas.pdf 42,86%
vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la pdliza. obligaciones contractuales.
o se dentfcaron et i
ciden i
DUFANTE BT ES OO aeT
Durante el mes reportado, la Fundacién Agroambiental no uilize los bienes  [informe:
proporcionados por e ICBF en actividades o asuntos de carécter politico. El | +No se registré ninguna
manejo de dichos bienes se realiz6 conforme a lo establecido en el manual técnico| situacion que comprometa el
34246 |Abstenerse de uilzar os recursos aportados por ol ICBF y demés bienes que reciba o adquiera en el marco del presente correspondiente cumplimiento de las La informacién correspondiente se encuentra consignada en el 1286%
12 contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico, Para ol presente mes, se presenta toda la informacién detallada en el informe  [obligaciones contractuales informe financiero g
financiero, ia yel de las normativas | No se identificaron alertas ni
vigentes incidencias que requieran
atencion adicional.
orame TS OBETT-GeT
Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no ejecutados del aporte el ICBF, que no informe:
hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran +No se registré ninguna
corresponder entre ofros Para el mes en curso, se integra y presenta toda la informacién pertinente en el | 3tUacion que comprometa el
. \ . ° ¢ cumplimiento de las La informacién correspondiente se encuentra consignada en el .
34247 el senicio. b) Inicio tardio de a prestacion del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no | informe financiero. Esto garantiza que los datos estén consolidados de forma clara 42,86%
- h obligaciones contractuales. informe financiero
e) y disponible para el analisis financiero correspondiente. R e i
Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o
trasladadas sin autorizacin del Comité Técnico Operativo incidencias que requieran
atencion adicional.
e S ToeT
informe:
No se registr6 ninguna
Para el mes en curso, se integra y presenta toda la informacion pertinente en el | Si42¢ion aue comprometa el
Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del sevicio, que hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a | : ° ¢ cumplimiento de las La informacién correspondiente se encuentra consignada en el .
ERERTIN fives informe financiero. Esto garantiza que los datos estén consolidados de forma clara 42,86%

y disponible para el analisis financiero correspondiente.

obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.




Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las obligaciones contractuales, con el proposito de

EDurante el mes de julio, el contrato se encuentra en ejecucion, por lo que no se
procede con la entrega de documentos relacionados con la liquidacién del mismo.

TuTaTTE ST TR T
informe:

“No se registré ninguna
situacion que cumprome(a el
cumplimiento de

El contrato se encuentra en plena ejecucion durante el mes de

31219 liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o interventor del contrato La Fundacion continuaré cumpliendo con las obligaciones contractuales hasta la bli l tual ulio 42.85%
a P g P: P P v finalizacion del contrato, momento en el cual se procedera con la liquidacion “ ‘9““’”95 contract :‘anes J
conforme a o establecido en la normativa vigente. ficaron alertas ni
hothed s que requieran
atoncion adicional
e eSO T
informe:
“No se registr6 ninguna
Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos establecidos. EDurante el mes de julio, el contrato se encuentra en ejecucién, por 1o que no se | Gy - i 06 comprometa el
RAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o ingjecuciones que no sean redistribuidos procede con [a entrega de documentos relacionados con la liquidacion del mismo. | - iiento de fas El contrato se encuentra en plena ejecucion durante el mes de
31220 reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacién de La Fundacion continuaré cumpliendo con las obligaciones contractuales hasta la bli tractuale ulio 42.85%
onon fourooe P P g para g finalizacion del contrato, momento en el cual se procedera con la liquidacion ?N ‘9“":"3‘5(?” ract :‘anes' J
conforme a o establecido en la normativa vigente. 10 se Identificaron alertas ni
idencias que requieran
atencion adicional.
CLAUSULA 4. OBL DE LA ENTIDAD DEL SERVICIO
REL CON EL SISTEMA DE GESTION
4.1 EJE DE CALIDAD
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
ITEM OBLIGACION T e e s Tt QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
Durante el mes de julio, se llevS a cabo el proceso interno de seleccion, que | urante of mes objeto del
incluyd la validacion de los documentos de soporte de cada uno de los informe:
se brindé 6n sobre los items del | -No se registrs ninguna
Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria, 319' con e" fin de que c"dda “x"ab"'a“"' adc"m actualizara sus dfa““s enlos z:‘rfcl“‘;"“:':“i Z‘;"I':s”"“e‘a el 4.1.1 Hojas de vida del Talento Humano CDI sol y luna
214 secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, ‘ocumentos carespondientes, en caso de ser necesario para futuras L 4.1.1.1. Hojas de vida del Talento Humano CDI Yachay 42,86%
revisiones periddicas. obligaciones contractuales. >
talleres entre otros) o experiencia para garantizar Ia 6ptima prestacion del servicio. ! 4.1.1.2 Hojas de vida talento Humano CDI Huellitas ambientales
Para el mes reportado, se cuenta con el personal requerido, conforme ala | No se identificaron alertas ni
cobertura de cada CDI y con los perfiles solicitados, para garantizar la incidencias que requieran
atencion adecuada de los nifios y niias. atencion adicional.
La entidad llevé a cabo un proceso de induccion enmarcado en un plan DUTaNts ermes onjero et
el cual fue | equipo de trabajo '.’,‘\‘g’;":reglsu 6 ringuna
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacién basica del ICBF (Mision, | SO & Pr °‘;°SI"° de dar a conocer los aspectos clave relacionados con la situacion que comprometa el
412 Vision, Normatividad interna vigente, Obijetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a operacion de servicio. N . cumplimiento de las 4.1.2 Plan de induccion 42,86%
1. conacer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios | Durante la jornada de induccion, se presentd al talento humano la obligaciones contractuales. 4.1.2.1 Actas de induccion :
para la operacion de los servicios. bésica del ICBF, incluyendo su misién, vision, normatividad  |.No se identiicaron alertas ni
interna vigente, objetivos y demés temas lue requieran
plan de induccién, con el fin de garantizar una comprension integral dela | atencion adicional.
Durante el mes reportado no se aplicaron encuestas de satisfaccion. Sin | ;oforme. g
embargo, las Unidades de Servicio (UDS) disponen de un buzén de “No se registré ninguna
sugerencias accesible para las familias, el cual se abre de manera mensual  |situacion que comprometa el
413 |Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacién del servicio o bien adquirido. con el fin de recoger y analizar sus aportes, sugerencias y posibles cumplimiento de las 413 Acta Buzén de sugerencias 42,86%
inquietudes. obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
Durante el mes reportado, se socializd con el talento humano el urante of mes objeto 4o
procedimiento para la implementacion de acciones de mejora. En este m?o'f"“‘: €l mes objeto del
espacio, se enfatizo la importancia de documentar los hallazgos y no No 5o registrs inguna
conformidades que puedan surgir a través de los diferentes canales de Situation aue comprometa el
444 |identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio e i omr acclones sy de delas 414 registro folografico Buzon de sugerencias 42,86%
14 v lora qf P manera oportunay peridica. obligaciones contractuales. 4.1.4.1 Acta buzon de sugencias :
Asimismo, las Unidades de Servicio (UDS) continiian contando con buzones |-No se identificaron alertas ni
de sugerencias ubicados en lugares accesibles para las familias. Estos incidencias que requieran
buzones son abiertos mensualmente, permitiendo la recoleccion de atencion adicional
observaciones y propuestas que fortalecen la calidad del servicio.
Durante el mes reportado, se llevaron a cabo actividades de veeduria con | == o o oo o
los comités de control social en cada uno de los Centros de Desarrollo N0 86 roglstrs ninguna
Infantil (CDI). En este marco, se reahzo la apertura de los buzones de Situacion que comprometa el
Contar con informacién documentada para la recepcién, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos del a en la cual se cumplimiento de las N
415 |(PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual. registraron los hallazgos |denl|llcados. obligaciones contractuales. 4.5 Acta Buzon de sugerencias 42:86%
Las Unidades de Servicio (UDS) cuentan con buzones de sugerencias “No se identificaron alertas ni
ubicados en lugares accesibles para las familias, los cuales se abren incidencias que requieran
mensualmente como parte del proceso de participacion y mejora continua. | atencién adicional.
oA e TDeTo-teT
informe:
“No se registr6 ninguna
Durante ¢l mes reportado se realizs la verificacion del estzdo de los equipos, |situacién que comprometa el
416 |Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con conforme a los li por el ICBF. delas 4.1.6 Cerifficacion de metrologia de equipos 42,86%
1. certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. novedades en este proceso, lo que indica un mncuonamuenm adecuado de |obligaciones contractuales. o uip 8%
Ios recursos asignados. “No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional
Durante el periodo reportado, se realizé la actualizacion y organizacion de | e o o
los registros establecidos en el Sistema Integrado de Gestion y Evaluacion (.o se registré ninguna
(SIGE) de la Fundacion. Asimismo, se dio inicio al proceso de gestion Situacion que comprometa el Actuaiments, so encuerira on proceso do dlaboracién a
a7 Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los de cada uno de los de atencién, con el propésito | cumplimiento de las bl o decuggg "L’;‘&: ::I oy 4286%
-1 cambios realizados. de garantizar la disponibilidad de los documentos y registros necesarios para |obligaciones contractuales. P 9 g
Ia adecuada prestacién del servicio, “No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
4.2 EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION.
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
ITEM OBLIGACION ACCONES DESMRghWMPIﬁIZ:TWO“J:Lﬂ'::sgfg;:m”“m PARAEL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
politica de tratamiento de datos personales, como parte del compromiso S‘?gf"“‘f el mes objeto del
institucional con la proteccion de la informacion. e st ninguna
No obstante, atin no se ha recibido Ia visita del Ceniro Zonal para la verificacién de 4 ** (® ‘;ue comsmmeu o
' s . Ias estrategias implementadas, lo cual es necesario para la validacion oficial y la
424 |Certfcar ol cumplimiento, seguimionto  reision de los asuntos Gorrespondientes a seguridad de a informacien enmarcadoen | 0% FYE00S PRTERATRS, 8 nE €8 rebero beTa € AR ST VIS |cumplimiento de las 4.2.1 Plan anual do seguridad y saud en o rabajo 1286%
Ia normativa interna del ICBF vigente en virtud de Ia ejecucién del objeto del contrato. P nformacitn (5081, obligaciones contractuales.
La Entidad Administradora del Servicio (EAS) es d ""'c‘: dse""cias b j':‘rxs n
implementar y mantener las medidas que garanticen la seguridad y oncion adi‘lio"a‘“
confidencialidad de la informacién manejada
DU BT OOjeTo TeT
La Fundacién, a través de su Representante Legal, asumié el compromiso de  [informe:
garantizar la seguridad de la informacion fisica y digital bajo su custodia. En  |-No se registrd ninguna
cumplimiento de ello, se realizo Ia entrega del formato de compromiso de  |situacién que comprometa el
Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firmado por el Legal e las
.2.. 422 F it fi i 42,86%
422 |fime el contrato. Asimismo, durante la ejecucion de\ contrato, todo el equipo de talento humano ha |obligaciones contractuales. ‘ormatos de confidencialidad 86%
suscrito y entregado el formato el i alertas ni
institucional con la pm«ecc-on y manejo dela que requieran
atencion adicional
SoraT e oG
informe:
Durante el mes de julio, no se presentaron riesgos asociados al manejoyla | +No se registré ninguna
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la S e O relaCionada con ol presenle coniralo. Se mantuvioron |situacién que compromea e
423 nla integridad y/o de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion Yprol cumplimiento de las 4.2.3 Acta manejo de la informacién 42,86%
e ncamianios sthucionaies obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
DUTETE BT TOjeT TeT
En julio, se los planes de y los cuales '.::""“Er ctr6 ningun
serén presentados para su socializacion y posterior ejecucién en un simulacro. S“S::‘d:i:e ‘Zumg:) ':eh o
Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la e el el asjoc ot == | cumplimiento de las ”
424 |ToerePan e respuesta ante situaciones que puedan comprometer [a operacién de losCentros [P0 0 % 4.2.4 Plan de emergencia de la informacién 42,86%
b de Desarrollo Infaniil (CD) y garaniizar Ia recuperacién agil yeficiente de la | 092068 SOMACLA0S. -
informacién, minimizando asf las pérdidas o impactos negativos en los Centros de |0 >¢ 'dentificaron alertas
Datos nollgontos (GDI) incidencias que requieran
atencion adicional.
4.3 EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL
ITEM OBLIGACION T ENTODE TN LTt QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
COraT S ToeT e
informe:
La Fundacién dispone de un profesional especializado en Seguridad y Salud en el [-No se registr6 ninguna
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la ‘Trabajo (SST), quien posee la formacion académica y Ia licencia correspondiente |situacion que comprometa el
) para ejercer en este campo. Este profesional estd capacitado para atender las | cumplimiento de las 4.3.1 Acta coordinador de seguridad y salud en el trabajo. "
431 |Resolucion 312 de 2019, 0 ala norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento e obligaciones 42,86%
! nplimie necesidades de SST de la organizacién, conforme al perfil requeridoy en | obligaciones contractuales.
contractuales establecidas en el marco de a ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente. .
cumplimiento con la normativa vigente. “No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.
DUrAMTE BT ODjeTs aeT
Durante el mes en curso, se elaboraron las matrices de riesgo para cada uno de 'f,‘jz’;":’e str6 ninguna
los Centros de Desarrollo Infantil (CDI). Estas matrices fueron desarrolladas a |4 *% %ue Comsmmew o
Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la partir de una inspeccion detallada en cada CDI y siguiendo el procedimiento |0 liviento de las .
Seguridad y Salud en el Trabajo durante Ia ejecucion del contrato o convenio, establecido en la Guia Técnica Colombiana correspondiente. Este proceso | oz signes contractuales. 4.8.2 Matrz de riesgos CDI 4286%
asegura que se identiiquen y evalien adecuadamente 05 peligros yriesgos | N0 ioocavomee s i
presentes, permitiendo la implementacion de medidas preventivas y correctivas ;
eficanes. incidencias que requieran
atencion adicional.
DUFaNTe BT Tes OBjero Ger
v , . informe:
Durante el mes de julio, se llevd a cabo la capacitacin para los nuevos \ \ ’
colaboradores incorporados 3 os iferentes Gentios da Dosarral nfanti (0D, |/10 3¢ egisrd inguna 4.3:3 plan de induccién seguridad y salud en el trabajo.pdf
- . N M o 4. 1 lud Pe | H ELUTA AMBIENTALES SAN
Reslizar I ncccion al o de rabajo e s ermleard durant a fecucién del conato @ converio en mateiade Seguridad | 518 P190eS0 neluy a mplemertaciondel plan d induccicn, enfosado en bindar 1L SS9 18 Sorpromet A il ss
Salud on ol abaio, P o q P g 9! informacién esencial sobre seguridad y salud en el trabajo. La induccion fue  [*} ‘;mm omttastuales. 4332 Salud Poswa‘ VAGHAY pdf 42,86%
Y ) iisefiada para familiarizar a los nuevos empleados con los procedimientos y. .Nogse ontfearon slene ni 4333 Salud Postural SOL Y. LUNK o
protocolos establecidos, asegurando su integracion efectiva y el cumplimiento de |12 59 e T6e0r &8 P
s normativas vigentes en materia de seguridad laboral Que req
atencion adicional
DU BT DOjes TeT
informe:
Se procedit a la entrega de los elementos de bioseguridad necesarios para el s“‘:“j::‘ ;:i':gz:";‘g;’::e‘a o
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccion personal desemperio de las actividades del equipo de Talento Humano. Estaacciénse |0 - imicrto de las
EEVI etk mamsea et ealiz6 conforme a los protocolos establecidos en la normativa vigente, e 4.3.4 Acta de entrega de elementos de bioseguridad 42,86%
a P garantizando asi la proteccion y el bienestar de los colaboradores durante el ?NDQ::;;:;; IU:CE:: nz .
desarrollo de sus funciones. °
incidencias que requieran
atencion adicional
3 FUNGATIoN A TEaZa00 05 SXAMBNes Meaicos "DUFaNTe BT Tes OBjero Ger
para todo el personal vinculado a las unidades de atencion. Estos examenes son |informe:
obligatorios segin la normatividad colombiana y deben ser asumidos por el [*No se registro ninguna
empleador. Su propésito es garantizar que los estén en situacion que el
435 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio | 96 Salud adecuadas para desempenar sus funciones sin riesgos para su bienestar |cumplimiento de las 4.3.5 Examenes laborales del TH 42,86%
i para la operacién de la organizacion. Los resultados de estos eximenes son obligaciones contractuales.
y deben ser por de salud “No se alertas ni
acreditados. incidencias que requieran
atencién adicional.
Durante el mes en curso, se procedié a la actualizacion de los planes de T lome. 4
en la Resolucion 0312 “No se r‘e istré ninguna
de 2019, el Decreto 1072 de 2015 y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo| ,* = 9 e Comgmme'a o
enla Primera Infancia. Ademés, se cuenta con un plan especifico e atencion ante | = I\m\:nlo o I:S
436  |Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. situaciones de emergencia en los Centros de Datos Inteligentes (CDI), disefiado [P 4.3.6 plan de Emergencias. 42,86%

para garantizar una respuesta eficaz y oportuna ante cualquier eventualidad.

obligaciones contractuales.
“No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional.

44 EJE AMBIENTAL




AACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL

ALERTAS, INCONVENIENTES
O SITUACIONES ESPECIALES

TEM OBLIGACION QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
En el mes de julio, se continué con las acciones ambientales enfocadas en el uso S‘:;fr'““: el mes objeto del
responsable de productos, empaques y materiales ecologicos. Ademas, se .
! paques s “No se registro ninguna
desarrollo un plan de mitigacion hidrica para optimizar el consumo de agua en os !
N situacion que comprometa el
] Centros de Desarrallo infantil (CDI). Este plan incluye estrategias como la
Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen ° A cumplimiento de las s . .
441 medide ; . del agua de a de sistemas de 4.4.1 Plan mitigacion del agua (politica ambiental) 42,86%
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con a politica ambiental de la Entidad. " 2 obligaciones contractuales.
refigeracion eficientes y el uso e fuentes e energia renovable para reducir el
; ®  |-No se idenificaron alertas ni
impacto ambiental y garantizar la sostenibi rativa. Estas acciones estan |0 oo 19 ;
? ! incidencias que requieran
alineadas con las mejores praciicas interacionales en gestion ambiental y nalas qu
atencion adicional.
eficiencia en el uso de recursos.
Durante e mes objeto Gel
informe:
Segun las gestiones realizadas, los Centros de Desarrollo Infantil (CDI) Yachayy ~ |+No se regisir ninguna
Sol y Luna han obtenido el certificado de uso de suelos correspondiente. Este |situacion que comprometa el
i 0 i l o . Asi I
442 |Presentarios permisos yio autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del senvicio. Asi como las evidencias-|documento garantiza que el uso del suelo en el que operan cumple con fa cumplimiento de las 442 Certifado uso de suelos 286%
del dellos en dichos normativa urbanistica y ambiental vigente, su legaly
alineado con los requisitos establecidos en el eje ambiental. “No se identificaron alertas i
cidencias que requieran
atencion adicional.
En cada uno de los Centros de Desarrollo Infantil (CDI), se ha dispuesto un
espacio adecuado para el almacenamiento de productos quimicos, cumpliendo
con las normativas de seguridad y salud en la primera infancia y en el trabajo. Este | Durante el mes objeto del
espacio esta debidamente sefalizado y organizado, permitiendo un acceso | informe:
controlado y seguro. Ademas, se mantiene un inventario actualizado de los  |+No se registré ninguna
productos almacenados, facilitando su gestion y control. Se dispone de las Fichas |situacion que comprometa el
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la de Datos de Seguridad (FDS) correspondientes a cada producto quimico utilizado |cumplimiento de las "
443 4.4.3 ficha tecnica de los elementos de aseo 42,86%
ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. en las unidades de servicio. Estas fichas proporcionan informacion esencial sobre |obligaciones contractuales.
manejo, almacenamiento, riesgos y medidas de aun |Nose alertas ni
entorno laboral seguro y conforme a la legislacion vigente. Asimismo, se incidencias que requieran
implementan medidas preventivas como la instalacion de cubetos de retencién  [atencién adicional.
para contener posibles derrames y sistemas de ventilacion adecuados,
minimizando riesgos ambientales y laborales. Estas acciones estén alineadas con
las mejores précticas en gestion de riesgos quimicos y seguridad industrial.
En cada uno de los Centros de Desarrollo Infantil (CDI), se ha dispuesto un
espacio especifico y seguro para el almacenamiento de productos quimicos. Este
espacio esta ubicado fuera del alcance de nifios, garantizando su sequridad y | Durante el mes objeto del
cumpliendo con las normativas vigentes. Ademas, se mantiene un inventario | informe:
actualizado de los productos almacenados, facilitando su gestion y control. Se |*No se registr ninguna
dispone de las Fichas de Datos de Seguridad (FDS) correspondientes a cada  |situacion que comprometa el
144 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales ylo peligrosos que se | producto quimico utilizado en las unidades de servicio. Estas fichas proporcionan |cumplimiento de las 4.4.4 Registro fotografico del almacenamiento de los elementos de| 42.86%
44 generen durante la ejecucion del contrato, informacién esencial sobre manejo, almacenamiento, riesgos y medidas de | obligaciones contractuales. aseo 86%
emergencia, contribuyendo a un entorno laboral seguro y conforme a la legislacion |+No se identificaron alertas ni
vigente. Asimismo, se implementan medidas preventivas como la instalacion de  |incidencias que requieran
cubetos de retencién para contener posibles derrames y sistemas de ventilacion |atencion adicional
adecuados, minimizando riesgos ambientales y laborales. Estas acciones estan
alineadas con las mejores practicas en gestion de riesgos quimicos y seguridad
industrial.
De acuerdo con las gestiones realizadas, cada uno e los Centros de Desarrollo
Infani (CDI)dispone de un plan de saneamiento basico que cumple conla o
normatividad del Instiuto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y a legislacion [2cor'®
nacional vigente. Este plan abarca aspeclos esenciales como el manejo adecuado
A ! © “No se registr6 ninguna
de residuos sSidos, Ia gesiion efciente del agus, el manenimiento prevenivode | 10 %6 %080 TR
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de |2 Infraestructura hidréulica y eléctrica, y la disposicion correcta de aguas cumplimiento de las "
445 residuales. 4.4.5 Plan de saneamiento 42,86%
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. @ X obligaciones contractuales.
Ademas, se ha eniregado el plan de saneamiento bésico de las unidades de
N N . . *No se identificaron alertas ni
atencion al drea de salud y nulricion encargada de la supervision del contrato del
> O A incidencias que requieran
ICBF, para su revision y aprobacion. Este proceso asegura que las practicas
N H atencion adicional.
implementadas en los CDI estén alineadas con los estandares de calidad y
seguridad establecidos por el ICBF, promoviendo asi un entorno saludable y
|seauro para los nifios v nifias atendidos.
Durante el periodo actual, Ia entidad atn no ha realizado el reemplazo de Durante el mes objeto del
productos convencionales por alternativas ecologicas. No obstane, se esta informe:
llevando a cabo un andlisis detallado para identificar qué elementos pueden ser | +No se registro ninguna
sustituidos sin afectar la continuidad de las operaciones. Ademas, ya se han situacion que comprometa el
445 |Utizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. incorporado productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente _|cumplimiento de las 446 Registro fotografico de los productos de limpieza y a286%
en las unidades de atencién, en cumplimiento con la legislacién vigente. obligaciones contractuales. desinfeccion
La entidad continuara evaluando y adoptando practicas sostenibles que permitan  |-No se identificaron alertas ni
una transicién efectiva hacia un modelo de operacion més amigable con el medio | que requieran
ambiente, sin comprometer a calidad i Ia eficiencia de los servicios prestados. [atencion adicional
TS S TOTES ToaTZ 20, oS- CermosTa rOToTT TG AT Do eT
oblenido el certificado de lavado y desinfeccion de tanques de agua, asi como el informe:
de fumigacion. “No se registro ninguna
En cuanto al concepto sanilario, los CDI Yachay y Sol y Luna cuentan con la situacion que comprometa el
sa7  |Realizar ol mantenimiento y lavado de a wampa de grasas y/o sistemas de tatamiento de aguas residuales, adoptando las aprobacion favorable de la Secretaria de Salud, lo que cerlifica que cumplen con |cumplimiento de las 447 Gorticado lavado do tanques 286%

medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.

Ias condiciones sanitarias requeridas para su funcionamiento. Por su parte, el CDI
Huelltas ha implementado un plan de mejora y se encuentra a la espera de la
visita de subsanacion para garantizar el cumplimiento total de las normativas
sanitarias.

obligaciones contractuales.
+No se identificaron alertas ni
incidencias que requieran
atencion adicional

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

ESPERANZA MONTOYA CASTILLO

Jur s

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprobé

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!




























