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CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila.
ORDENADOR DEL GASTO | Fermin Beltran Barragan

41 9527_523 Entregar a titulo de compraventa Clinical Care Simulator
OBJETO para el ambiente de salud del Centro de la Industria, la Empresa y los
Servicios del SENA Regional Huila

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento publico de orden Nacional y con
autonomia administrativa, adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la funciéon que
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos,
ofreciendo la formacion gratuita, profesional e integral, para la incorporacién y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econédmico y tecnoldgico del
pais, como lo establece la Ley 119 de 1994. Como principal motor de transformacién productiva e inclusién
social en el pais, con el ofrecimiento de programas de formacidn profesional integral de alta calidad
completamente gratuitos, fomento del empleo, y de un servicio de intermediacién laboral eficaz;
soportados en el sector productivo, la investigacién e innovacidn, la excelencia en su gestidén y vocacién
de servicio.

El Servicio Nacional de Aprendizaje naci6 como una necesidad de promover la formacién técnica y
tecnoldgica en Colombia, buscando mejorar la calidad del trabajo y la productividad del pais. Su origen
esta intimamente ligado con la vision de desarrollar competencias laborales que permitieran a los
trabajadores colombianos acceder a mejores oportunidades de empleo y contribuir al crecimiento
econdémico.

EI SENA brinda educacién técnica y tecnoldgica gratuita para jovenes y adultos, capacitacion a trabajadores
y empresas en diferentes sectores productivos, cuenta con la Agencia Publica de Empleo que conecta
personas que buscan trabajo con empresas que necesitan talento humano, promueve programas de
emprendimiento para apoyar la creacion de nuevas empresas y cuenta con la certificacion por
competencias laborales que reconoce oficialmente habilidades adquiridas en la practica. Y sus objetivos
fundamentales son reducir el desempleo juvenil, aumentar la empleabilidad, impulsar el desarrollo
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productivo local y nacional y apoyar la educacién como un derecho para todos, sin importar su nivel
socioecondmico.

Actualmente, el Servicio Nacional de Aprendizaje cuenta con 33 regionales distribuidas por todo el
territorio colombiano, cuyo objetivo es brindar formacién técnica y tecnoldgica a los colombianos
interesados en formarse para el trabajo y para aquellos que desean crear empresa. Cada regional de la
entidad establece las necesidades de formacidn segun las actividades econdmicas de los departamentos.
Las 33 regionales del SENA estdn organizadas en cinco macrorregiones, facilitando la gestién y
coordinacion de los programas de formacion y desarrollo en cada area del pais:

e Zona Andina: Incluye departamentos como Antioquia, Bogotd, Boyacd, Caldas, Cundinamarca,
Huila, Norte de Santander, Quindio, Risaralda, Santander y Tolima.

e Zona Caribe: Comprende Atlantico, Bolivar, Cesar, Cérdoba, La Guajira, Magdalena, San Andrés,
Sucre y el Distrito Capital.

e Zona Pacifica: Abarca Cauca, Chocd, Narifio y Valle del Cauca.

e Zona Amazdnica: Conformada por Amazonas, Caqueta, Guainia, Putumayo y Vaupés.

e Zonade la Orinoquia: Incluye Arauca, Casanare, Guaviare, Meta y Vichada.

Esta organizacion permite al SENA adaptar sus programas a las necesidades especificas de cada region,
promoviendo el desarrollo econdmico y social de todo el pais.

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA cuenta con una estructura organizacional formalmente definida
por la Ley 119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004, modificado parcialmente por el Decreto 2520 de 2013.
Esta estructura estd disefiada para garantizar el cumplimiento de sus funciones en formacién profesional,
empleo, emprendimiento y desarrollo empresarial.
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El Decreto 249 de 2004 “Por el cual se modifica la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA”
en su articulo 25 denominado Centros de Formacién Profesional Integral, establece: “Los Centros de
Formacion son las dependencias responsables de la prestacion de los servicios de formacién profesional
integral, los servicios tecnoldgicos, la promocién y el desarrollo del empresarismo, la normalizacién y
evaluacion de competencias laborales, en interaccién con entes publicos y privados y en articulacién con
las cadenas productivas y los sectores econémicos”.

De igual forma, el articulo 27 del mencionado Decreto, relaciona las funciones de los subdirectores de los
Centro de Formacion Profesional Integral, estableciendo entre otras el siguiente numeral:

“(..) 28. Administrar y ejecutar los procesos de contratacion, provision, manejo, mantenimiento,
seguimiento y control del talento humano, de los recursos fisicos, tecnoldgicos, pedagdgicos, humanos,
financieros y de informacion del Centro”.

El SENA tiene 33 regionales entre las cuales, se encuentra la Regional Huila, la cual estd conformado por
cinco Centros de Formacion, entre los cuales se encuentra el Centro de la Industria, la Empresa y los
Servicios.

En el Plan de Accidn se establecen los lineamientos a través de los cuales se busca generar una adecuada
articulacién entre la estrategia y operacidon que permita posicionar al SENA, como la mejor escuela de
formacion para el trabajo en América Latina, orientada por los criterios de calidad y pertinencia de la
formacion, que busca el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo vy
ejecutando Formacién Profesional Integral para su incorporacion en actividades productivas.

Que la misién de la Entidad, formulada en el Plan Estratégico, establecida por la Ley 119 de 1994, senala
que es la “... encargada de cumplir la funcion que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social
y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacion profesional integral, para
la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econémico y tecnoldgico del pais ...”

De acuerdo con la Constitucidn Politica de Colombia, lo dispuesto en los articulos 26 y 29 de la Ley 152 de
1994, y teniendo en cuenta que la entidad entrd a nivel estratégico en la tarea de desarrollar la alineacién
institucional con el nuevo Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de
la Vida”, el Plan Estratégico Sectorial del Ministerio del Trabajo y los ejes prioritarios del Gobierno
Nacional; debemos garantizar la continuidad de nuestra misidon y la prestacién de los servicios
institucionales.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026) “Colombia potencia mundial de la vida”
concreta el inicio de una transicion que debe desembocar en la paz total, que no es otra cosa que la
busqueda de una oportunidad para que todos podamos vivir una vida digna, basada en la justicia; es decir,
en una cultura de la paz que reconoce el valor excelso de la vida en todas sus formas y que garantiza el
cuidado de la casa comun. El objetivo mds importante es, entonces, el de fortalecer la democracia;
asegurar que todas las personas puedan ejercer sus derechos desde la oportunidad de participar en el
disefio, ejecucién, evaluacidon y cambio.
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https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/portal DNP/PND%202022/Bases-PND2022-2026 compilado-
CEVC15-10-2022.pdf

Asimismo, el propdsito de este Plan Nacional de Desarrollo es garantizar que todas las acciones y recursos
de la entidad estén alineadas al direccionamiento estratégico y enfocadas en atender nuestro propdsito
fundamental, logrando asi el cumplimiento de los compromisos establecidos en los documentos CONPES
en los que el SENA ha venido participando, y en el desarrollo de los ejes prioritarios que ha establecido el
Gobierno Nacional.

El Centro de la Industria la Empresa y los Servicios de la Regional Huila, en aras de cumplir la misién de :
“...invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la
Formacidn Profesional Integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnoldgico del pais”, ofrece programas de
formacién de las diferentes redes de conocimiento, en diferentes areas como Salud, Refrigeracion
ventilacién y climatizacién, Electricidad Industrial, Mantenimiento Electromecanico Industrial, ademas de
Mantenimiento Mecdnico Industrial, entre otras, acordes con los recursos y necesidades de la region, con
el propdsito de captar el mayor numero de aprendices, lograr una exitosa vinculacién de estos al mercado
laboral y desarrollo de la regién por medio de disminucién de los indices de desercién en el Centro de
Formacidn. En nuestra drea de influencia existe alta demanda por los programas de formacidn en salud,
siendo una linea fuerte que ofrece a Neiva y los municipios aledafios, programas técnicos y tecndlogos
para los cuales se ofrecen practicas correspondientes a la etapa lectiva y que son posibles gracias a los
convenios docencia servicio que se tienen con el Hospital Universitario Hernando Moncaleano Perdomo
y la ESE Carmen Emilia Ospina, para ello es necesario la realizacién de prdcticas que permitan a los
aprendices el desarrollo de habilidades técnicas mediante la ejecucién de procedimientos simulados, por
lo tanto, el uso de equipos de simulacidn es importante, toda vez que, facilita a los aprendices, fortalecer
su desempefio, lo que disminuye el riesgo de eventos adversos en los pacientes a los que tienen la
oportunidad de atender en los ambientes reales de formacién. En ese sentido, el aprendiz tiene la
posibilidad de aprender la teoria de canalizacién de venas, administracion de medicamentos por
diferentes vias, paso de sondas, curaciones, entre otras, posteriormente hace el procedimiento en
simulacidn, es decir, tiene que alistar el equipo y hacer el paso a paso, el instructor puede observar y
corregir cualquier error que presente el aprendiz, pidiendo que lo repita, hasta que lo haga de manera
correcta, para posteriormente pasar a las instituciones de salud en donde se va a realizar el mismo
procedimiento en pacientes reales, disminuyendo de esta manera el riesgo de eventos adversos que
pongan en peligro la integridad de las personas que son atendidas.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 (art. 24 y 25), la Ley 1150 de 2007 (art. 2 numeral 4 literal
h) y el Decreto 1082 de 2015, la contratacion directa procede en aquellos casos en los que se configura la
imposibilidad de pluralidad de oferentes, es decir, cuando en el mercado existe un Unico proveedor
habilitado para suministrar un bien o servicio.

En el presente caso, se cuenta con certificacién oficial expedida por Laerdal Medical Corporation,
fabricante del simulador Nursing Anne, en la cual se designa a la empresa Didacticos y Libros Didaclibros
Ltda. — NIT 800.036.678-0 como unico distribuidor exclusivo en Colombia, con facultades de
comercializacidn, facturacién, importacion, entrenamiento y soporte postventa.
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Asimismo, la adquisicidn del Clinical Care Simulator — Nursing Anne Simulator obedece a la necesidad de
dotar los ambientes de formacién del drea de la salud del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios
— SENA Regional Huila, con un simulador de alta fidelidad que permita fortalecer las competencias de los
aprendices en la atencién integral del paciente.

El equipo de referencia presenta caracteristicas técnicas diferenciales que lo hacen unico en el mercado,
destacandose:

1. Cobertura integral de la formacién en enfermeria:
e Unico simulador que integra en un mismo dispositivo el entrenamiento en cuidado critico
adulto, cuidado geridtrico y paciente avanzado para cuidados de enfermeria, reduciendo
la necesidad de adquirir multiples equipos.

2. Alta fidelidad clinica y realismo anatédmico-funcional:
e Via aérea realista con Uvula, epiglotis, cuerdas vocales y eséfago
e Anatomia palpable para identificacion de referencias anatémicas (clavicula, esterndn,
sinfisis pubica, trocanter mayor, entre otros).
e Capacidad de simular procedimientos de oxigenacién, ventilacion, perfusién vy
resucitacidon con parametros ajustables, brindando un entorno seguro y controlado para
la practica.

3. Amplio rango de procedimientos clinicos posibles:
e Administracidon de medicamentos: oral, intravenosa, intramuscular, rectal y vaginal.
e Nutricidn y eliminacién: colocacidon de sondas NG y PEG, simulacién de cateterismo
urinario y colostomia.
e Auscultacién de sonidos cardiacos, pulmonares e intestinales diferenciados por
cuadrantes y sincronizados con el ECG.
e Practicas de resucitacion cardiopulmonar (CPR) con monitoreo en tiempo real.

4. Compatibilidad tecnoldgica y estandarizacion internacional:
e Integracién con plataformas de simulacién reconocidas como SimPad PLUS y LLEAP, que
permiten configurar escenarios clinicos interactivos.
e Incorporacion del ShockLink System, compatible con multiples desfibriladores,
garantizando practicas seguras de reanimacion cardiopulmonar.
e Garantiza alineacion con estandares internacionales en educacion en salud, facilitando la
acreditacién de programas formativos.

5. Soporte postventa y sostenibilidad:
e El distribuidor exclusivo ofrece dos capacitaciones sobre uso y manejo del simulador.
La primera se llevara a cabo al momento de entrega del simulador, y la segunda durante
el periodo de garantia, la fecha se coordinara con la Entidad.
e También ofrece un mantenimiento preventivo durante el afno de garantia, no incluye
repuestos,
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e El distribuidor garantiza el suministro de repuestos originales y servicios de
mantenimiento autorizados, lo que asegura la vida util prolongada del equipo vy la
continuidad en los procesos formativos sin riesgo de obsolescencia temprana.

Aungque en el mercado existen otros simuladores, ninguno de ellos cuenta con las caracteristicas integrales
y diferenciales del Nursing Anne Simulator, ni con la representacion oficial del fabricante para Colombia.

En este sentido:
e Didaclibros Ltda. es el Unico autorizado en Colombia para la comercializacidn, instalacion,
capacitacion y soporte del equipo, conforme a la certificacién del fabricante.
e Adquirir el simulador a otro proveedor implicaria riesgos de legalidad, garantia y soporte técnico,
al no tratarse de un canal autorizado por la marca.
e Se configura asi la causal de Unico proveedor en el mercado nacional, la cual habilita el proceso de
contratacion directa.

Por lo expuesto, se concluye que la adquisicién del Clinical Care Simulator — Nursing Anne Simulator de
Laerdal, mediante contratacién directa con Diddcticos y Libros Didaclibros Ltda., se encuentra
debidamente justificada, toda vez que existe imposibilidad de pluralidad de oferentes en virtud de Ila
distribucidn exclusiva en Colombia; ademads, el equipo presenta ventajas técnicas y funcionales Unicas
frente a otros simuladores disponibles en el mercado, lo que lo convierte en la alternativa idénea para
atender los requerimientos formativos. De igual manera, la necesidad institucional de fortalecer los
ambientes de formacion con un simulador de alta fidelidad, pertinencia y sostenibilidad respalda la
decision de adquisicién, garantizando la calidad educativa y el cumplimiento de los estandares
internacionales en la formacién en salud.

Analisis de Conveniencia

Los programas académicos que el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios, tiene en curso y
para los cuales es necesario comprar el simulador de la linea de salud son los siguientes:

NOMBRE DESAGREGACION CUPOS | APRENDICES
Técnico en Servicios Farmacéuticos 60 50
Técnico en Enfermeria 60 55
Técnico en Salud Publica 30 24
Tecnologia en Regencia de Farmacia (en renovacién de Registro Calificado) 30 23
TOTAL 180 152

Teniendo en cuenta lo anterior, el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios se ve en la necesidad
de gestionar la compra del simulador que facilite el desarrollo de destrezas en los aprendices de la Red de
Salud
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El Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios tiene un simulador con mds de 18 afios de uso, el cual
se encuentra obsoleto y no permite la realizacion de todos los procedimientos interactivos que permite la
nueva versién de Clinical Care Simulator por tal razén se estd gestionando el presente proceso contractual
y del cual se anexan las especificaciones técnicas: Paciente adulto de mujer/hombre de triple propdsito
en: Cuidado critico adulto, cuidado geridtrico, paciente avanzado para cuidados de enfermeria. Incluye:
SimPad PLUS con LLEAP, Monitor de Paciente y ShockLink System, Kit de cuidado de evaluacion de heridas,
Mastectomia Piel, Juego de pies de herida por etapas, Kit geriatrico y Kit masculino

La poblacién objeto que se pretende beneficiar con la contratacién del servicio en mencién, seran los
aprendices del drea de salud

Por ello, y teniendo en cuenta que este Centro de Formacidn no cuenta con el personal de idéneo ni la
existencia de los materiales, equipos y maquinas necesarios para suplir integralmente la necesidad
anteriormente justificada, con el propdsito de cumplir con los planes de accidn, la mejor forma y la mas
conveniente es adelantar un proceso de contratacion directa, debido a que no existe pluralidad de
oferentes, modalidad que esta prevista en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4,
literal “g”, y; el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual se ratifica que el Centro de la
Industria, la Empresay los Servicios del SENA Regional Huila tiene incluida la necesidad contractual dentro
del Plan Anual de Adquisiciones 2025, y ademds cuenta con la disponibilidad de recursos presupuestales

en la presente vigencia.

Que la posibilidad de satisfacer la necesidad expuesta se funda en la existencia del presupuesto oficial
establecido para la compraventa Clinical Care Simulator para el ambiente de salud del Centro de la
Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila, en congruencia con la existencia de un unico
oferente por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional, asi entonces, nos encontramos dentro de la
procedencia de la contratacién dentro de los postulados de la Contratacién Directa.

CONTRATACION DIRECTA — Pluralidad de oferentes — Inexistencia — Dos eventos

En la actualidad, la disposicién normativa vigente para interpretar el alcance de la causal de contratacion
directa establecida en el articulo 2, numeral 4, literal g), de la Ley 1150 de 2007, estd compilada en el
articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015, el cual dispone lo siguiente: “se considera que no existe
pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio por
ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor
exclusivo en el territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta la
contratacion”.

Para el caso expuesto en el presente estudio previo, se presenta una de las condiciones antes
expuestas, se cita el evento respectivo, que es el siguiente:

UNICO PROVEEDOR — Proveedor exclusivo — Territorio nacional
[..] elarticulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015 dispone que tampoco existe pluralidad de oferentes
cuando existe una sola persona que puede celebrar el contrato por ser proveedor exclusivo en el territorio

nacional. A modo de ejemplo, esta causal se comprende en el marco de los contratos de colaboracién
empresarial —agencia, distribucidn, franquicia, concesién comercial, etc.— que celebran los productores
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extranjeros con los proveedores nacionales, los cuales contienen usualmente cldusulas de exclusividad
como elemento accidental del negocio.

Teniendo en cuenta que con la contratacién publica se busca el cumplimiento de los fines estatales, es
imperioso que las entidades publicas cuenten con instrumentos que les faculten lograr la seleccién
adecuada de los contratistas que les permitirdan la consecucién de estos. Por ello, el propio Estado ha
expedido diferentes normas buscando, dotar a las entidades con herramientas que permitan dicha
seleccion iddnea. Con la Ley 80 de 1993 se doté a las entidades de la estructura general y los principios de
la contratacidn estatal. Ahora, con la modificacidn a la ley 80 de 1994, a través del Decreto 1082 de 2015.

Ahora bien, se ratifica que el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila
tiene incluida la necesidad contractual dentro del plan anual de adquisiciones 2025 y cuenta con
disponibilidad de recursos presupuestales en la presente vigencia ademas del Decreto 865 del 29 de abril
de 2013

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Nombre SOMIA YIRLEY ROCHA

Teléfono: 3213151786

Corre electrinico: - syrochagsena edu co
Informacion relacionada

total g8l PAA: 117.086.721.154 COP

enor Cuantia: 1.473.500.000 COP

142.350.000 COP

a3, revisadas o modcatas. Esta informacién 1o representa compromisn u obligacion alguna por parts da 1a enfdad estatal ni 8 compromate a adauir los bienas

Adquisiciones planeadas

Busqueda de adquisiciones

Cidigo UNSPSC:  sgveg
Modalidad de seleccion:

Edminas filros

Adquisiciones planeadas
Aduuisicionss planssdas (1)

Se requitren

. Estado de

Fecha sstimada

Duraciondel  Modalidad de Valor estimado en la vigencia solictud de  Unidad de ;
g8 PreseItacion  ooqiarg seleccion e actual VIENCRE  ocise  contratacion UICECION

e oferias. il futuras

coago
CRanec Descripcion

838

Septiambes 30 Disis) Conratscén  Presupussto 34.330.400 COP 364330400 COP No M - Huia -
directa (con d= entigad Neiva
nacional

ofertas)

Exportar excel  Descargar Excel (CSV)

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
iTEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DENOMINACION
(Clase o producto)
(E) Modelos del
1 Productos 60000000 60100000 | 60104100 60104101 cuerpo humano,
de Uso Final partes u érganos

GCCON-F-046 V.03




SENA

N

1.5 MADURACION DEL PROYECTO
No Aplica
2. OBIJETO

41 9527 523 Entregar a titulo de compraventa Clinical Care Simulator para el ambiente de salud del
Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO
No Aplica

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa
Otro: No Aplica

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

No aplica

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No Aplica

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

No Aplica

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

En la ejecucidn del objeto contractual, el contratista se obliga a prestar el servicio con calidad de acuerdo

con la descripcidn, unidad de medida, cantidad y caracteristicas técnicas exigidas a continuacién, los
servicios requeridos son:

ey | CODIGO | ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O SERVICIOSA | *"AP | CANTIDAD
UNSPSC CONTRATAR SOLICITADA
MEDIDA
Paciente adulto de mujer/hombre de triple propédsito en: Cuidado
critico adulto, cuidado geriatrico, paciente avanzado para cuidados
1 160104101 de enfermeria. Incluye: SimPad PLUS con LLEAP, Monitor de UN 1
Paciente y ShockLink System, Kit de cuidado de evaluacién de
heridas, Mastectomia Piel, Juego de pies de herida por etapas, Kit
geriatrico y Kit masculino
9
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ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES Y/O SERVICIOS

No Aplica

2.8

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

10)
11)

12)

13)

14)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacién.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes a la suscriciéon del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos que establezca la entidad, los requerimientos de aclaracidn o de informacion
que le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacion de aprendices, el contratista aportard certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias hdbiles siguientes a su materializacidn, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir alglin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista
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1) Realizary garantizar la ejecucién del objeto del contrato en los plazos establecidos contractualmente,
con cumplimiento de las condiciones técnicas, financieras, econémicas, juridicas y de calidad
estipuladas en los estudios y documentos previos, documentos que hacen parte integral del contrato
estatal.

2) El contratista debera asumir todos los costos de embalaje, transporte y todos los costos necesarios
para la ejecucién del contrato.

3) Entregar productos de excelente calidad, libre de defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir
con las especificaciones técnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas de calidad del producto.

4) Entregar al SENA el Clinical Care Simulator en el Almacén del Centro de la Industria, la Empresa y los
Servicios, de acuerdo con las especificaciones dadas en la ficha técnica y demds condiciones
requeridas por la entidad.

5) Al momento de ofertar, el proponente manifiesta tener para entrega inmediata o dentro del plazo
estipulado por la entidad.

6) La entrega se realizard a solicitud del Supervisor del Contrato.

7) El Clinical Care Simulator se deben entregar dentro de los plazos establecidos por la entidad de
acuerdo con solicitud de despacho por parte del supervisor del contrato.

8) Eltransporte, cargue, descargue, entrega, el riesgo y propiedad del Clinical Care Simulator requerido
por el SENA, serdn asumidos por el PROVEEDOR, hasta que se realice la entrega total a satisfaccion
en el lugar indicado

9) Presentar la factura o cuenta de cobro al momento de la entrega de los elementos junto con todos
los soportes para el respectivo pago.

10) Ejecutar el objeto del presente contrato dentro de los plazos establecidos, en el estudio previo y
propuesta presentada que hacen parte vinculante del contrato.

11) Reemplazar o restituir a su costa, sin que implique modificacion al plazo de entrega, si el equipo
resulta defectuoso o de mala calidad o con especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos
por la entidad, sin costo adicional para la entidad. Si el PROVEEDOR no restituye los elementos
defectuosos dentro del término sefialado por el SENA, este podra proceder a declarar el siniestro de
incumplimiento y/o a solicitar el pago de las multas sefialadas en el contrato.

12) Debera entregar el Clinical Care Simulator embalado de tal forma con la menor cantidad de empaque
posible con el fin de evitar aumento en la generacidén de residuos.

13) De acuerdo con la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020, el proveedor deberd
presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el
pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto
No. 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resoluciéon No. 000042 del
5 de mayo de 2020.

14) El contratista debera asegurar que el vehiculo en el que entrega los elementos cuente con la revision
técnica mecanica vigente.

15) Cumplir con los requisitos establecidos para el ingreso de contratistas a las instalaciones el Centro de
la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila.

16) Cumplir con los lineamientos de ingreso, descargue de elementos, que deben cumplir el personal de
la empresa contratista o subcontratista, de conformidad con las directrices y medidas que establezca
el SENA.

17) El contratista debera entregar una cotizacion actualizada de precios de los bienes requeridos por la
entidad al finalizar el contrato, previo a su liquidacién, con el fin de establecer los precios del mercado
al final de la vigencia.
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18) Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucion del objeto
de este.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1) Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social,
certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista
N/A
2.8.5 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucién
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informaciéon que previamente requiera el contratista en relaciéon con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacién de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico sera noventa (90) dias calendarios. El plazo se contabilizara a
partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato (Registro presupuestal, aprobacion de
la Garantia Unica e inicio electrénico en la plataforma SECOP Il).

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del contrato serd en la Carrera 9 No. 68 - 50 de la ciudad de Neiva, Huila. Centro de
la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila, Sede Industria.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Neiva - Huila - Colombia. Sin
embargo, se considera pertinente dejar claridad que en caso de que se presente algun cambio de ciudad
o0 municipio para la realizacién del algunos de los eventos se considerara también como lugar de ejecucion
para el futuro contratista.
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2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que
se
realizaran
durante el
contrato

Determine el
porcentaje que cada
pago representa
frente al valor total
del contrato

Requisito para el pago

PAGO 1

100%

EL SENA pagard al CONTRATISTA el valor del contrato, en un
solo pago de acuerdo con los bienes recibidos a satisfaccién
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion de la
cuenta de cobro o factura que cumpla con todos los requisitos
legales, a la cual se deberan anexar los siguientes documentos,
sin los cuales no se dara tramite al pago: a) Factura electrénica;
b) Certificacion suscrita por el Supervisor del contrato en la que
consta que se ha recibido a satisfaccion el objeto, obligaciones
especificaciones técnicas y demas del contrato; c) Certificacién
del Pago de Aportes Parafiscales, Seguridad Social vy
certificacion de contratacion de aprendices, esto en
cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley
1150 de 2007.

El SENA efectuard al CONTRATISTA las retenciones que en
materia tributaria que tenga establecida la Ley y respecto de
las cuales sea su obligaciéon efectuar la retencidn. En los demds
casos, el contratista debera cumplir con el pago de los
impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la
presente contratacion.

NOTA 1: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad
de PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja) y el valor de los
bienes efectivamente recibidos. En consecuencia, los pagos se
hardn teniendo en cuenta el PAC y se sujetaran a los montos
aprobados por la Direccidn General de Tesoro Nacional del
Ministerio de Hacienda y crédito Publico. (Art. 73 incisos 12
Decreto 111/96) y (Art. 12 Decreto 0630/96).

NOTA 2: El SENA no desembolsara anticipo o pago anticipado
en el presente contrato.

NOTA 3: La Entidad a través de la supervision, informara al
contratista sobre los requisitos para que realicen el cargue de
informes facturacion mediante la plataforma transaccional
SECOP IlI, de conformidad con lo estipulado en las Circulares
SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020-000065 de 2020 en
donde debe conformar tres archivos de la siguiente manera: 1)
GESTION FINANCIERA: GF_NIT_ RP_MES_ANO.PDF 2)GESTION
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Pagos que Determine el
se porcentaje que cada
realizaran pago representa
durante el frente al valor total
contrato del contrato

Requisito para el pago

CONTRACTUAL: GC_NIT_ RP_MES_ANO.PDF 3)FACTURA
ELECTRONICA: FV_No. de Factura_ NIT_RP_MES_ARNO.PDF

NOTA 4: El contratista debera presentar la factura electrdnica
teniendo en cuenta lo establecido por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico para las Entidades Estatales en las
Circulares No. 016 del 09 de marzo; No. 020 del 12 de abril y
No. 021 del 19 de abril de 2021 y Circulares SENA No. 3-2012-
000055 del 07 de abril, No. 3-2021-000182 del 28 de
septiembre 2021 y Circular SENA No 3-2024-00019 del 25 de

enero de 2024.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: . NO: X . No aplica
2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: SI: -
q ' NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma
no sea integral (juridica, técnica, financiera,
contable y administrativa), indique las
condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

La supervisiéon del contrato estard a cargo de la
persona designada por el subdirector del Centro de la
Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional
Huila, quién verificarda la correcta y oportuna
ejecucién del objeto contractual, conforme a lo
determinado por el Manual de Supervision e
Interventoria, Codigo GCCON-M-002 Versién 6, o el
que la modifique o remplace, y las demas normas que
regulan el tema de supervision, entre ellas los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

de la entidad. (Codigo GCCON-M-002 version 6).

Formacion designarad de nuevo, para lo cual no

El superior debera verificar la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual, con el profesional
de apoyo y actuaran de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e Interventoria

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo, sin
necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacién anterior, el subdirector del Centro de

se requerird de modificacidon contractual y la nueva

designacién se comunicarad a las partes a través de SECOP II.
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3. MODALIDAD DE SELECCION

| Contratacion directa

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente contrato se llevard a cabo a través de la modalidad de contratacion directa. La Entidad por
medio del presente estudio previo presenta la justificacion para la contratacion descrita de conformidad
con los soportes y formatos aportados por el area solicitante.

Ley 1150 de 2007 en su Titulo | hace referencia a los principios de Eficiencia y Transparencia que rigen la
Contratacién Publica. En este sentido, y dando cumplimiento a estos principios en su articulo 22 establece
las modalidades de seleccion dentro de las cuales contempla la Contratacion Directa.

Conforme a lo anteriormente referido, debe adelantarse el proceso de contratacién estatal mediante la
modalidad de contratacién directa cuando no exista publicidad de oferentes sustentada en el Articulo
2.2.1.2.1.4.8, Decreto 1082 de 2015 que dispone:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.8. CONTRATACION DIRECTA CUANDO NO EXISTA PLURALIDAD DE OFERENTES: Se
considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer
el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o
por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio
previo que soporta la contratacién".

Decreto 1082 de 2015, Subseccién 4; Contratacién directa:

Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificaciéon de la contratacién directa. La Entidad Estatal
debe sefialar en un acto administrativo la justificacidon para contratar bajo la modalidad de contratacién
directa, el cual debe contener:

La causal que invoca para contratar directamente.

El objeto del contrato.

El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al Contratista.

El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.

pPwNE

Para el caso expuesto en el presente estudio previo, se presenta una de las condiciones antes expuestas,
se cita el evento respectivo, que es el siguiente:

CONTRATACION DIRECTA — Pluralidad de oferentes — Inexistencia — Dos eventos

En la actualidad, la disposicidon normativa vigente para interpretar el alcance de la causal de contratacion
directa establecida en el articulo 2, numeral 4, literal g), de la Ley 1150 de 2007, esta compilada en el
articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015.

UNICO PROVEEDOR — Proveedor exclusivo — Territorio nacional
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“[...] el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015 dispone que tampoco existe pluralidad de oferentes
cuando existe una sola persona que puede celebrar el contrato por ser proveedor exclusivo en el territorio
nacional. A modo de ejemplo, esta causal se comprende en el marco de los contratos de colaboracidn
empresarial —agencia, distribucion, franquicia, concesion comercial, etc.— que celebran los productores
extranjeros con los proveedores nacionales, los cuales contienen usualmente clausulas de exclusividad
como elemento accidental del negocio”.

Teniendo en cuenta que con la contratacion publica se busca el cumplimiento de los fines estatales, es
imperioso que las entidades publicas cuenten con instrumentos que les faculten lograr la seleccién
adecuada de los contratistas que les permitirdn la consecucién de estos. Por ello, el propio Estado ha
expedido diferentes normas buscando, dotar a las entidades con herramientas que permitan dicha
seleccion idénea. Con la ley 80 de 1993 se doté a las entidades de la estructura general y los principios de
la contratacién estatal. Ahora, a través de la Ley 1150 de 2007, se pretende la reduccion de costos del
proceso contractual, cuyos procesos de seleccién son cefiidos en el Decreto 1082 de 2015.

Se ratifica que el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila tiene incluida
la necesidad contractual dentro del Plan Anual de Adquisiciones 2025, y cuenta con disponibilidad de
recursos presupuestales en la presente vigencia para realizar el seguimiento a los laboratorios. Se
considera, entonces, que es esta la opcion mas favorable para la entidad en términos de solventar la
necesidad identificada, a través de un proceso de contratacion directa, en cumplimiento de lo estipulado
en la normatividad colombiana.

El proveedor exclusivo es aquel que, por su capacidad técnica, la naturaleza del objeto o por ser titular de
derechos exclusivos (por ejemplo, propiedad intelectual o derechos sobre un producto especifico), es el
Unico en el mercado que puede suministrar el bien o servicio requerido.

La contratacion directa por proveedor exclusivo esta permitida en Colombia cuando se demuestra que un
solo proveedor es capaz de satisfacer la necesidad publica debido a su exclusividad técnica o legal, como
sucede cuando el bien o servicio esta protegido por derechos de propiedad intelectual o cualquier otra
razon que lo haga Unico en el mercado. Sin embargo, debe ser respaldada por una justificacién clara y
documentada para cumplir con los principios de transparencia y eficiencia en la contratacion publica.

En virtud de la normatividad mencionada, con el fin de poder determinar la modalidad de seleccion se
verificd la solucién integral ofrecida por el proponente DIDACTICOS Y LIBROS DIDACLIBROS LTDA, tiene
exclusividad en Colombia mediante documento de exclusividad autenticado y registrado en la cdmara de
comercio, allegado por LEARDEL MEDICAL CORPORATION firmado por Juan Carlos Alonso Reyes quien es
el gerente de la regién Andina y Centroamericana.

La contratacion directa es un mecanismo de seleccién de caracter excepcional, en virtud del cual las
entidades publicas pueden contratar mediante un tramite simplificado, agil y expedito sin necesidad de
realizar previamente un proceso de licitacién publica o concurso, Unicamente en los casos en que expresa
y taxativamente sefiale la ley (numeral 4, articulo 2, ley 1150 de 2007...), y cumpliendo siempre los
principios que rigen la contratacidn publica.
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En conclusion, la Subdireccion del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional
Huila, en virtud del analisis realizado donde se garantiza el cumplimiento de las especificaciones técnicas
establecidas por la Entidad y determinando que es viable la contratacion con DIDACTICOS Y LIBROS
DIDACLIBROS LTDA, quien es el Unico que comercializa el bien requerido en el acta de la necesidad.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

N/A
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($364.330.400,00). IVA incluido, cuando a
ello hubiere lugar, y demads impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Anexo Analisis y estudio del sector”.

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($364.330.400,00) IVA INCLUIDO.

Con el objeto de estimar el presupuesto para la presente contratacidn, el centro de laindustria, La Empresa
y los Servicios invité a DIDACTICOS Y LIBROS DIDACLIBROS LTDA. para que presentaran una cotizacion,
obteniendo como resultado de andlisis que el presupuesto estimado para Atender la contratacidn de la
compraventa Clinical Care Simulator para el ambiente de salud del Centro de la Industria, la Empresa y los
Servicios del SENA Regional Huila es de TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($364.330.400,00).; tal como se evidencia en el documento
anexo, el cual hace parte integral del presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion | X C-3603-1300-20-20305C-3603024-02 $490.852.800,00
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Nro. de
CDP o
Vigencia
Futura

Fecha de
CDP o
Vigencia
Futura

Fecha de
vencimiento
del CDP

Dependencia

Posicion Catalogo
de Gasto

Fuente

Valor en Letras

Valor en
Numeros

14125

2025-08-

2025-12-31

952727 CENTRO DE LA
INDUSTRIA, LA
EMPRESAY LOS
SERVICIOS-
HUILAMODERNIZACION

C-3603-1300-20-
20305C-3603024-02
ADQUIS. DE BYS -

AMBIENTES DE

FORMACION
MODERNIZADOS -
FORTALECIMIENTO
DE LA
PRESTACION DEL
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL Y
EL

Nacion

CUATROCIENTOS
NOVENTA
MILLONES
OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y
DOS MIL
OCHOCIENTOS
PESOS M/CTE

$490.852.800,00

AMBIENTES RECONOCIMIENTO
DE SABERES
PREVIOS CON

ENFASIS EN
POBLACIONES
CAMPESINAS Y
POPULARES EN

COLOMBIA
NACIONAL

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

Decreto 1082 de 2015, Subseccién 4; Contratacién directa:

Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificaciéon de la contratacidn directa. La Entidad Estatal
debe sefialar en un acto administrativo la justificacién para contratar bajo la modalidad de contratacién
directa, el cual debe contener:

La causal que invoca para contratar directamente.

El objeto del contrato.

El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al Contratista.

El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.

Bl N

Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn, y para los contratos de que tratan los Literales (a) y (b) del articulo
2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto. Decreto 1082 de 2015 - Articulo 2.2.1.1.2.1.2. Aviso de convocatoria.
Estipula en su inciso final: En los Procesos de Contratacion adelantados bajo las modalidades de seleccidn
de minima cuantia y contratacién directa, no es necesaria la expedicién y publicacién del aviso de
convocatoria en el SECOP.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015 la contratacién directa se podra llevar a
cabo cuando no exista pluralidad de oferentes. Se considera que no existe pluralidad de oferentes cuando
existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de
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propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional.
Para el presente estudio previo la DIDACTICOS Y LIBROS DIDACLIBROS LTDA con Nit: 800.036.678-0 tiene
exclusividad en Colombia como distribuidor y comercializador exclusivo de los productos de de la marca
LAERDAL MEDICAL CORPORATION, mediante documento que certifica la exclusividad el cual se encuentra
inscrito en el registro mercantil.

5.1.1 Lotes

No aplica

5.2 REQUISITOS HABILITANTES

Teniendo en cuenta que se contratara bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA, si bien no se
establecerd factores de ponderacion a efectos de comparar propuestas, el Centro de la Industria, la
Empresa y los Servicios, considera oportuno y necesario establecer unos requisitos minimos y adecuados
que debe cumplir de manera obligatoria el Oferente DIDACTICOS Y LIBROS DIDACLIBROS LTDA,
relacionados a continuacion:

5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccion, aquellos que cumplan con todos los requisitos exigidos en el
presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas
en la Constitucion Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad
de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podrd presentar oferta de las siguientes maneras:

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta (Formato 1)

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccién y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unidon temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacidén de socios que conforman la sociedad,

el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
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incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidn de notificacién electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacidn de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o uniéon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mds, tamaiio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacidn para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberd anexar la correspondiente autorizacién,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberd allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente deberd anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
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general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccién, debera presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignardan los valores del contrato.

5.2.1.5 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente (persona juridica) debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.6 Certificacion de pago a sequridad social y aportes pardfiscales (formato 2)

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacioén legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
qgue modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacidn Profesional para la Industria de Construccidn, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigird las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de

2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.
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Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

5.2.1.7 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.8 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.9 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debe presentar autorizacién de consulta en el formato
suministrado por la Entidad.
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En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacidon, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.2 De caracter técnico
Especificaciones Técnicas FORMATO No. 3
e El proponente debe ofertar la totalidad de los items requeridos en las unidades, medidas y
cantidades requeridas. La oferta técnica no debe omitir, variar, eliminar o modificar ningun item
ni las especificaciones técnicas sefialadas, ni las cantidades o unidades de medida establecidas por
la Entidad.
e Cotizacidn presentada al SENA.
e El proponente deberad presentar certificacion de ser el representante exclusivo de la marca
LAERDAL MEDICAL CORPORATION para comercializar los productos en Colombia, como proveedor

exclusivo de la marca en el territorio nacional.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

Con la propuesta, los interesados deberan adjuntar:
e Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del
SG-SST. Formato No. 4
e Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso
de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SGSST

Con el no cumplimiento de este requerimiento, la oferta sera evaluada como NO CUMPLE TECNICAMENTE

5.2.2.2 De gestion ambiental

No aplica
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5.2.3 De caracter financiero

La oferta econdmica se debe presentar, cumpliendo con los siguientes requisitos:

SENA

N

El Oferente deberd presentar su oferta econémica a través de la plataforma SECOP Il, discriminando
precios unitarios con IVA (en los casos que aplique), costos directos e indirectos y tanto los precios
unitarios como el valor total de la oferta, no podran superar el presupuesto oficial establecido en el estudio

previo. so pena de rechazo.

Ofertar la totalidad de los items requeridos, en las unidades, medidas y cantidades requeridas. La oferta
no debe omitir, variar, eliminar o modificar ningln item ni las cantidades o unidades de medida

establecidas, so pena de rechazo.

Se verificaran los valores contenidos en la oferta, teniendo en cuenta los precios del andlisis del mercado
y de la cotizacidn formulada previamente.

5.3 OTROS DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO (NO OSTENTAN CALIDAD
DE REQUISITOS HABILITANTES)

Los siguientes documentos son necesarios para la celebracidn del contrato y no ostentan la calidad de
habilitantes. No obstante, se solicita a los proponentes atender la solicitud desde el momento de
presentacidn de la oferta, en el caso de ser viable:

1. Certificacidn bancaria: El oferente deberd anexar certificacion de la Entidad bancaria respectiva

en la cual se indique nombre del titular, nUmero de cuenta, identificacidén (NIT o Cédula), sucursal
y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba
en desarrollo del presente proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes de los pagos
del contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA.

Publicidad de la declaracion de bienes y rentas: En observancia de lo dispuesto en la Ley 1013 de
2019, el oferente se compromete a que en caso de resultar adjudicatario, en cumplimiento del
principio de transparencia y publicidad, entiende y reconoce que es su deber proceder con la
publicacion de la Declaracidn de Bienes y Rentas, asi como el Registro de los Conflictos de Interés
que tenga, diligenciando para ello el formulario que se encuentra disponible en el Portal
Institucional de la Funcion Pudblica http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web y
subirlo a esa plataforma, previo a la suscripcion del contrato. En el siguiente link debera tomar
pantallazo de confirmacién del proceso. http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-
web/busqueda.jsp

5.4 REQUISITOS PONDERABLES

No Aplica.

5.5 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Sl NO X
MUESTRA. Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X
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6. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS

El SENA, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
lo sefialado en la Seccién 3 denominada GARANTIAS y Subseccién 1°: GENERALIDADES del Decreto No.
1082 del 26 de mayo de 2015, modificado por el articulo 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1860 del 2021 vy ss., y
en atencion a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, determina la necesidad de exigir
al Contratista constituir a su costa y a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA Regional Huila con
NIT: 899.999.034-1, con domicilio en la Carrera 5 No. 16-16 de Neiva, en una compafiia de seguros
legalmente establecida en Colombia y aprobada por la Superintendencia Financiera, una garantia Unica de
cumplimiento la cual mantendrd vigente durante el plazo de la ejecucidn del contrato y la liquidacién del
mismo y se ajustard a los limites, existencias y extensidn de los siguientes amparos:

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro
(04) meses mdas mas. contados a partir de la aprobacidon de la garantia, a la cual podra
imputarse tanto el valor de la clausula penal pecuniaria, como las multas o los perjuicios
derivados de la declaratoria de caducidad.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (30 %) del
X valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucidn del contrato y 12 meses mas contados
a partir de la aprobacién de la garantia.

8. ACUERDOS COMERCIALES

No aplica
9. ANEXOS
ANEXO No. 1 e Andlisis de cotizaciones
ANEXO No. 2 e Analisis del Sector
ANEXO No. 3 e Matriz De Riesgo

e Modelo Carta de prestacion de propuesta

e Autorizacién para notificacion electrénica de actos administrativos

FORMATO No. 1 e Pacto por la Transparencia

e Certificacion de aplicacion de normas de prevencién y control del lavado de
activos y financiacidn del terrorismo

e Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales-
FORMATO No. 2 Persona Juridica
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FORMATO No. 3 L] Oferta Técnica
e CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
FORMATO No. 4 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
El presente documento se suscribe el 11 de septiembre de 2025.
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