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ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y
OPORTUNIDAD

Puerto Asis, agosto de 2025

Doctor:

JORGE HERLINTO GARCIA
Alcalde Municipal

Puerto Asis Putumayo

Asunto: Presentacidn estudios previos de conveniencia y oportunidad.

Cordial saludo.

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el Art. 1 del decreto No 399 de 2021, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar
a cabo estudios previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o labor. Estos

estudios deberdn contener como minimo la siguiente informacién.

INFORMACION GENERAL

Dependencia que elabora el
estudio

Modalidad de la contratacidn Concurso de Méritos Abierto

Interventoria técnica, administrativa y financiera al proyecto
denominado ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA OPTIMIZACION Y/O
CONSTRUCCION DE SISTEMAS DIFERENCIALES DE ABASTECIMIENTO
DE AGUA EN LA VEREDA LOS ANGELES Y CRISTALES DEL MUNICIPIO
DE _PUERTO _ASIS Y PARA LA CONSTRUCCION ACUEDUCTOS
RURALES, CON _EL FIN DE OPTIMIZAR LOS SISTEMAS DE
ABASTECIMIENTO DE AGUA, EN LA VEREDA TETEYE DEL MUNICIPIO
DE PUERTO ASIS — DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

SESENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MDA/CTE ($68.324.256,00)
Recurso de financiacion SGP-AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

Objeto a contratar

Valor

. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

La Constitucién Politica prevé en el articulo 2 - son fines del Estado: “Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos vy
deberes consagrados en la constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones
gue los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién”.

El municipio de Puerto Asis, requiere adelantar la seleccion de un contratista interventor que
se encargue de realizar Interventoria técnica, administrativa y financiera al proyecto
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denominado ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA OPTIMIZACION Y/O CONSTRUCCION DE SISTEMAS
DIFERENCIALES DE ABASTECIMIENTO DE AGUA EN LA VEREDA LOS ANGELES Y CRISTALES DEL
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS Y PARA LA CONSTRUCCION ACUEDUCTOS RURALES, CON EL FIN
DE OPTIMIZAR LOS SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA, EN LA VEREDA TETEYE DEL
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS — DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, para efectos de dar solucién
a la grave problematica que afrontan las localidades mencionadas, tanto por el consumo
constante y continuo de aguas crudas, asi como de la intermitencia del servicio.

El proyecto, se generd a partir de la problematica que presenta la actual infraestructura fisica
del Sistema de las veredas mencionadas, cuya proyeccién de vida atil fue determinada en 20
afios, se encuentra presentando deficiencias en el caudal de abastecimiento por disminucion
del mismo en temporada de verano, y posee problemas de presion en la red de distribucion,
generando falta de capacidad en las estructuras del sistema, y en consecuencia, falla en la
prestaciéon del servicio publico. El municipio como ente territorial encargado de prestar los
servicios publicos y en especial el servicio de acueducto y saneamiento basico, ya sea
directamente o a través de empresas, no ha contado con la cobertura necesaria y esto ha
llevado a las comunidades a organizarse para proveerse del servicio, incluso no ha sido
suficiente para garantizar un abastecimiento continuo, situacion que requiere el
acompafiamiento y la participacion de la Secretaria de Infraestructura, para el desarrollo de
las estrategias de aseguramiento y prestacion de los servicios de agua a las comunidades.

La Interventoria es la forma de control primario que deben aplicar las entidades estatales en
sus relaciones contractuales, es un proceso de supervision y control sobre aquellas funciones y
competencias que les asigna la normatividad vigente en el sector publico, cuando éstas se
realizan mediante una relacién contractual, con el propdsito de verificar durante su ejecucién
el grado de avance y cumplimiento de las obligaciones contraidas en términos de oportunidad,
utilizacién de los recursos y la calidad de los bienes o servicios contratados.

Conforme al art. Art 32 de ley 80 de 1993 (...) “los contratos de obra que hayan sido celebrados como
resultado de un proceso de licitacion o concurso publicos, la interventoria deberd ser contratada con una
persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien responderd por los hechos y

omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del presente estatuto” .

Para garantizar el cumplimiento de estos principios en términos de calidad, cantidad vy
oportunidad, es necesario adoptar mecanismos de control y seguimiento a través de una
interventoria que aseguren y garanticen a la entidad como a sus responsables el cumplimiento
del objeto contractual, mediante el examen sobre las exigencias legales, financieras (en lo
contable, Presupuestal y tesoreria), misional y técnico.

De conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto
Anticorrupcion”, la Interventoria consistirda “en el seguimiento Técnico, Administrativo,
Contable, Financiero y Juridico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona
natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad estatal”
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Articulo 83. Supervision e interventoria contractual. Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, las Entidades Publicas estdn obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o
un interventor, segun corresponda...”

La Interventoria consistird en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato
realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad estatal, cuando el
seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la
complejidad o la extension de este lo justifiqguen. Sin embargo, cuando la entidad lo encuentre
justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podrd contratar el seguimiento
administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la
Interventoria.

Por regla general, no serdn concurrentes en relacion con un mismo contrato, las funciones de
supervision e interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato
principal; caso en el cual, en el contrato respectivo de interventoria se deberan indicar las
actividades técnicas a cargo del interventor y las demas quedardan a cargo de la Entidad a
través del supervisor.

El Interventor debe garantizar que en el desarrollo del contrato de obra se apliquen los
principios de economia, pertinencia, calidad, eficiencia y todos los relacionados en la ley, con
el fin de optimizar los recursos del Estado.

El articulo 1.2.4.10.4. del Decreto 1625 de 2016 “por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario en materia tributaria” refiere sobre la definicion de consultoria en ingenieria de
proyectos de infraestructura y edificaciones. “(...) se entiende por contrato de consultoria en
ingenieria de proyectos de infraestructura y edificaciones aquel que sea celebrado por
personas naturales o juridicas de derecho publico o privado referidos a los estudios necesarios
para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnostico, prefactibilidad o
factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervision de proyectos de infraestructura y edificaciones.

Son también contratos de consultoria en ingenieria de proyectos de infraestructura y
edificaciones los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y
proyectos en infraestructura y edificaciones”.

La Interventoria debe garantizar que la ejecucién de la consultoria se realice dando estricto
cumplimiento a la normatividad vigente, a lo establecido en el contrato de consultoria y sus
especificaciones técnicas.
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El fin primordial de la Interventoria es verificar que las partes contratantes cumplan a
cabalidad, con equidad y armonia, los términos y obligaciones pactadas en el contrato para
obtener obras de excelente calidad; es decir, con la oportunidad, costos y especificaciones
que satisfagan las necesidades de la comunidad interesada.

Adicionalmente, el objeto de la Interventoria es verificar que el desarrollo o ejecucion del
proyecto se lleve a cabo de acuerdo con las especificaciones, planos, normas y demas
elementos estipulados en el proceso de disefio, anexo técnico de especificaciones de obra,
normatividad existente y demas que el MUNICIPIO DE PUERTO ASIS en desarrollo del contrato
y ejecucion de este. También comprende los siguientes aspectos, todos dirigidas a
salvaguardar los intereses de este municipio.

Con la ejecucion del contrato de interventoria, se pretende satisfacer la necesidad en el sector
rural del municipio de Puerto Asis, particularmente en las veredas Los Angeles, Cristales y
Teteye, estableciendo una alternativa viable que permita una adecuada prestacion del servicio
de acueducto.

Por lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que existen los recursos econdmicos
dispuestos en el presupuesto General de Rentas y Gastos de la Entidad de la vigencia 2024, es
viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de contratacién conforme a la
normatividad vigente Ley 80/93, ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

l. DESCRIPCION DEL OBJETO, CLASIFICACION UNSPSC, LIMITACION A MIPYMES Y ESPECIFICACION
TECNICA DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO PARA CONTRATAR

Se requiere una persona natural o juridica que cuente con la capacidad técnica, financiera para
ejecutar el siguiente objeto; Interventoria técnica, administrativa y financiera al proyecto
denominado ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA OPTIMIZACION Y/O CONSTRUCCION DE SISTEMAS
DIFERENCIALES DE ABASTECIMIENTO DE AGUA EN LA VEREDA LOS ANGELES Y CRISTALES DEL
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS Y PARA LA CONSTRUCCION ACUEDUCTOS RURALES, CON EL FIN
DE OPTIMIZAR LOS SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA, EN LA VEREDA TETEYE DEL
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS — DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC.

El Codigo de este servicio se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios en el sistema
de codificacién de las naciones unidas —UNSPSC, como se indica a continuacién, de conformidad con
los pardmetros establecidos por el programa de Colombia Compra Eficiente:

Caédigo UNSPSC CLASE
80101600 Gerencia de proyectos
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
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2.3. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME.

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, las Entidades Estatales
independientemente de su_régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de
los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1)
afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos
de América (USS5125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hdbil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa
aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

UMBRAL DE MIPYMES 2025
560

e PN
LY

US$ 2 5]
COL$ 533.287.768

Por lo tanto, la presente convocatoria puede limitarse a la participacion de Mipymes, siempre y cuando
se cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021

II. ALCANCE Y CONDICIONES TENICAS Y DESCRIPCCION DEL OBJETO A CONTRATAR

El Objeto del presente estudio esta orientado a contratar a una persona natural o juridica para
que preste los servicios, para lo cual se tendrd en cuenta las siguientes especificaciones.

3.1.Alcance de la consultoria

El Alcance del objeto del contrato de consultoria consiste realizar la Interventoria técnica,
administrativa y financiera al proyecto denominado ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
OPTIMIZACION Y/O CONSTRUCCION DE SISTEMAS DIFERENCIALES DE ABASTECIMIENTO DE
AGUA EN LA VEREDA LOS ANGELES Y CRISTALES DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS Y PARA LA
CONSTRUCCION ACUEDUCTOS RURALES, CON EL FIN DE OPTIMIZAR LOS SISTEMAS DE
ABASTECIMIENTO DE AGUA, EN LA VEREDA TETEYE DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS —
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, vy responder por el seguimiento a su adecuado
cumplimiento obligacional a cargo del contratista y a satisfaccion de la entidad contratante, de
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conformidad con las normas de contratacidon estatal, con el contrato propiamente dicho, con
las especificaciones requeridas, y demas elementos que rigen el desarrollo del proyecto.

Teniendo en cuenta lo anterior EL INTERVENTOR debe asistir e impartir las directrices
necesarias para mejorar los rendimientos y la calidad de los trabajos, revisar las
especificaciones técnicas de la entidad contratante, solicitar su cabal cumplimiento, y solicitar
informes, aclaraciones, explicaciones, documentos e informacién al consultor, que le permita
hacer un registro de las tareas cumplidas por él. Ademas, el interventor esta facultado para
informar a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato intervenido, o que de hecho den lugar al incumplimiento del
mismo.

Los consultores estan obligados a dar asesoramiento competente, objetivo e imparcial,
otorgando en todo momento la maxima importancia a los intereses de la entidad,
asegurandose de no incurrir en conflictos de interés.

3.2.Especificaciones tecnicas y metodologia

El Interventor ejercerd el control real de la ejecucion del proyecto como una funcién inherente
a su cargo y como atribucién especifica conferida por el Municipio en calidad de entidad
contratante y por las directrices dadas en el ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
PROYECTO.

De igual manera el Municipio en calidad de ente contratante, espera que el ejercicio de la
interventoria arroje los siguientes resultados
a) Que el contratista objeto de la interventoria termine la obra dentro del plazo del plazo
pactado con la entidad contratante
b) Que el contratista objeto de la interventoria haga un uso adecuado de los recursos
entregados para la ejecucion de la obra
c) Que la obra sea estable y no presente desperfectos de ejecucién o patologias
d) Que el contratista objeto de la interventoria cumpla a cabalidad con las
especificaciones técnicas de la obra dadas por la entidad contratante para asegurar su
calidad.
e) Que el proyecto entregado sea plenamente funcional.
f) Que en lo posible y para efectos de maximizacién de recursos, las cantidades de obras
presupuestadas coincidan con las cantidades de obras realizadas;
g) Que no se cause dafio alguno al personal de la obra o a terceros, o a sus bienes y que
caso de que ello ocurra, procurar la indemnizacion del caso, sin afectacion al
patrimonio del Municipio.

3.3.TIPO DE CONTRATO
El tipo de contrato es un Contrato de Interventoria bajo la modalidad de Concurso de Meritos Abierto
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3.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
La ejecucioén del proyecto se realizara en el municipio de Puerto Asis, Putumayo

3.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
En desarrollo del objeto antes mencionado el contratista, conservando su autonomfa, deberd cumplir
con las siguientes obligaciones:

3.5.1. Obligaciones juridicas del interventor
Las obligaciones de caracter juridico del INTERVENTOR seran:

a) Firmar el acta de inicio del contrato objeto de la interventoria que interviene, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion de dicho
contrato.

b) Contestar al contratista objeto de la interventoria, dentro del término legal, las
peticiones, quejas, reclamos o consultas que este le formule.

c) Levantar las actas de las reuniones para la verificacion del avance del contrato objeto
de la interventoria

d) Revisar, corregir, sugerir y/o dar el visto bueno para adiciones, modificaciones,
supresiones de las actividades, etc.

e) Avalar en caso de creerlas convenientes y necesarias, las solicitudes de adicién, de
prorroga, suspension, y de reinicio del contrato objeto de la interventoria

f) Exigir la actualizacion de la vigencia de las garantias constituidas en virtud del contrato
objeto de la interventoria y su ampliacion o prorroga cuando ello sea necesario.

g) Emitir las certificaciones de los cumplimientos parciales de las obligaciones del
consultor para efectos del pago de las cuotas parciales del valor del objeto de la
interventoria

h) Comunicar por escrito al supervisor, cualquier incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del contrato objeto de la interventoria para que este tome las medidas a
las que haya lugar, sugiriendo una amonestaciéon, la imposicion de multas, la
declaracion de terminacién unilateral, la declaracidon de caducidad, el hacer efectiva la
cldusula penal o la garantia Unica de cumplimiento, segun sea el caso, y aportando los
soportes y/o justificaciones que correspondan.

i) Constatar, antes de emitir certificacion o informe para el pago de las cuentas parciales,
gue el constructor se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones parafiscales y en
sus aportes al sistema de seguridad social, de acuerdo con lo establecido en la ley 789
de 2002, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002 y demas
normas concordantes o complementarias.

j) Supervisar que el contrato objeto de la interventoria tenga total conocimiento de las
normas y especificaciones, cuente con los permisos, licencias, resoluciones y demas
requisitos indispensables para el normal desarrollo de la obra, y adelantar la
coordinacién para que el Municipio, y otras entidades competentes, brinden apoyo al
consultoria en las labores de campo, suministro de informacion, autorizaciones, etc.

k) Verificar que el personal de trabajo que integra el contrato objeto de la interventoria
se encuentre afiliado a una aseguradora de riesgos profesionales, de manera tal que se
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garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo,
y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen.

[) Sustentar ante el supervisor, la necesidad de promover las acciones de responsabilidad
contra el constructor y su garante cuando las obras ejecutadas no cumplan con las
condiciones de calidad ofrecidas por él

3.5.2. Obligaciones financieras y contables del interventor
Las funciones de caracter financiero del INTERVENTOR seran:

a) Revisar y dar el visto bueno de las cuentas parciales presentadas por el contratista
objeto de la interventoria, previa revision de las actas parciales de entrega

b) Hacer seguimiento del plan de flujo de inversién del valor pagado del contrato, con la
finalidad de no sobrepasar su valor y tener el control del caso.

c) Llevar un registro cronolégico de los pagos y ajustes econdmicos del contrato, de
acuerdo con las actas de entregas parciales

d) Efectuar el balance econdmico de ejecucién del contrato para efectos de la liquidacion
del mismo.

e) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

f) Solicitar la actualizacion o la revision de los precios cuando se produzcan fendmenos
que alteren en contra de LA ENTIDAD CONTRATANTE, el equilibrio econémico o
financiero del contrato objeto de la interventoria

g) Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del
contrato a intervenir, las condiciones econdmicas y financieras existentes al momento
de la presentacion de las propuestas. Para lo cual usard los mecanismos de ajuste y
revision de precios; acudird a los procedimientos de revision y correccién de tales
mecanismos si fracasan los supuestos o hipdtesis para la ejecucién, se pactara
intereses moratorios, respecto de los cuales LA CONTRATANTE debera dar su
aprobacion.

h) Actuar de tal modo que, por causas imputables a él, no sobrevenga una mayor
onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Con este fin,
en el menor tiempo posible, corregird los desajustes que pudieren presentarse y
acordara los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar
rapida, directa y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a
presentarse.

3.5.3. Obligaciones administrativas del interventor
Las obligaciones de caracter administrativo del interventor seran:

a) Comprobar que el contrato objeto de la interventoria proporcione el personal
profesional que propuso en su oferta técnica y verificar si estdan cumpliendo con el
tiempo de dedicacién exigido.

b) Hacer parte del Comité de seguimiento, el cual se deberd reunir convocar y asistir a
dichas reuniones, deliberar y decidir sobre el avance, levantar las actas sobre los temas
tratados en ellas, y comprobar el cumplimiento de lo decido.
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c) Atender los requerimientos que le haga el supervisor, tendientes a una correcta

ejecucién del contrato.
d) Informarse sobre la organizacion, normas y procedimientos internos del Municipio,

relacionados con el manejo del respectivo contrato.
e) Llevar en forma ordenada el archivo de la Interventoria para ser entregado a la EAAA
ESP, cuando éste lo requiera. En todo caso dicho archivo deberd ser entregado al
momento de la liquidacién del contrato.
Presentar informes Interventoria, donde deberan contener todas y cada una de las
novedades presentadas en la ejecucion del contrato, Asi, como:

Avance de cada una de las actividades programadas.

Resultados de los ensayos y demas pruebas realizadas.

Resumen de las actividades realizadas en el mes.

Relacion del personal empleado en la ejecucion del contrato objeto de la
interventoria

—
=

AN NN

3.5.4. Obligaciones especificas
Por lo anteriormente expuesto, en desarrollo del presente contrato se cumplirdn con las
siguientes obligaciones a saber

a) Verificar el avance del contrato de acuerdo con el cronograma de ejecucién, llevar un
registro de las novedades, érdenes e instrucciones impartidas durante la ejecucion del
contrato y recomendar los ajustes necesarios

b) Velar por que se cumplan las normas, especificaciones técnicas y procedimientos,
incluidos los que se establezcan en los planos de construccion y/o fabricacion.

c) Verificar que el contratista del contrato objeto de la interventoria, utilice el personal y
los equipos ofrecidos, en las condiciones aprobadas por EL CONTRATANTE

d) Inspeccionar los equipos y/o las herramientas utilizadas y la calidad de materiales en la
ejecucién del contrato

e) Verificar el cumplimiento del objeto conforme el proyecto, y programa de trabajo.
Previamente a la iniciacion de las actividades, la Interventoria deberd estar enterada
completa y detalladamente de éste, de acuerdo a las condiciones técnicas; del
contrato celebrado y de las demas normas y reglamentaciones aplicables en la
ejecucioén del proyecto, para una debida ejecucion.

f) Identificar oportunamente posibles dificultades en la ejecucion del contrato y en la
obtencién de los productos esperados.

g) Responder por escrito las observaciones y salvedades que el supervisor le haga
respecto a la ejecucién del contrato de obra que interviene o a la ejecucién del
contrato de interventoria propiamente dicho

h) Impartir 6rdenes o sugerencias por escrito al consultor, enmarcadas dentro de los
términos del contrato que interviene y dentro de los términos del contrato de
consultoria por medio del cual se le vincula a la entidad contratante.

i) Solicitar los certificados de afiliacion del equipo de trabajo requerido en el inicio de las
obras, al momento de firmar el acta de inicio del contrato obra
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j) Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion del
contrato de obra

k) Mantener informado al Municipio de los hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcidn tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato de obra intervenido o cuando tal
incumplimiento se presente.

1)  Asumir todos los impuestos y retenciones que impliquen el contrato.

2)  El contratista debera presentar las garantias dentro de los términos correspondientes
establecidos por la entidad

3)  Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo
del contrato y proponer alternativas de solucién a las mismas.

4)  Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato,
cumpliendo sus indicaciones, recomendaciones y las demds que sean inherentes al
objeto de la contratacion.

5)  Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pensiones y ARL), segin corresponda, de conformidad por lo establecido por la
normatividad vigente, y presentar los respectivos comprobantes, asumiendo bajo su
absoluta responsabilidad laboral, la totalidad de la carga salarial y prestacional de
acuerdo con las normas legales vigentes, del personal que se requiera para la
prestacién de este servicio.

6)  Defender en todas sus actuaciones los intereses del municipio segln corresponda vy
obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién.

7)  Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera
de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten
los intereses de la entidad

8)  No podra revelar, durante la vigencia de este contrato, ni dentro de los dos (2) aflos
siguientes a su expiracion, la informacion confidencial de propiedad del municipio, que
haya tenido o tenga conocimiento con ocasidén o para la ejecucion de este contrato y
gue esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo del
municipio, sin el previo consentimiento por escrito del municipio, so pena de hacerse
acreedor a las sanciones de Ley.

9) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses
mas y presentarse al municipio en el momento en que sea requerido por el mismo.

10) Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion vy
legalizacion del contrato, dentro de los 5 dias siguientes al perfeccionamiento.

11) Todas las demads inherentes o necesarias para la correcta ejecucién del objeto
contractual.
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3.5.5. Obligaciones Generales del contratista:

1) Cumplir el objeto contractual, ejecutandolo de acuerdo con lo establecido en el presente
documento y dentro del plazo acordado.

2) Adelantar los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucién del contrato dentro de los
plazos establecidos.

3) Constituir y allegar a través de la plataforma transaccional del Secop I, dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la garantia constituida para amparar el
cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de del MUNICIPIO con ocasion del contrato
y su liquidacién.

4) Presentar los informes que le indique el supervisor.

5) Presentar informe final de gestién, a la terminacién del contrato, en la cual se consoliden todas
las actividades y resultados obtenidos por EL CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato.

6) Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su cargo, y
por la organizacion, conservacion y custodia de los documentos, teniendo en cuenta los
principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de los documentos y la normatividad
archivistica, sin perjuicio de las responsabilidades sefialadas en la Ley

7) Informar oportunamente al Supervisor asignado los inconvenientes que afecten el desarrollo
del contrato.

8) Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud y
Pensiones, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten.

9) Responder por la conservacion, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los elementos que le
sean entregados por la entidad para la ejecucidn del contrato, si a ello hubiere lugar.

3.6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del presente contrato es de CINCO (05) MESES, contados a partir de la firma
del acta de inicio, la cual se suscribirad previo perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato.

3.7.VALOR ESTIMADO

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de mayo de 2015, el
MUNICIPIO, realizo el estudio requerido, documento ANEXO — Estudio del sector al presente estudio, el
cual se publicard junto con el presente estudio previo, y permitié establecer un valor estimado para
cubrir la presente necesidad

Para efectos de determinar el valor del presente proceso, se tuvo en cuenta todos los aspectos que
afectan la ejecucién del objeto, asi como el personal requerido, el tiempo de dedicacidén de este, los
honorarios, las actividades a realizar, asi como el histérico de este tipo de contratos celebrados a nivel
nacional

Producto del anadlisis del proyecto radicado y viabilizado en la Oficina de Banco de Proyectos, se estima
gue el valor del contrato a celebrar asciende SESENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTICUATRO
MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MDA/CTE ($68.324.256,00), incluido impuestos directos e
indirectos incluido IVA y demds gravamenes., el cual se detalla de la siguiente manera;
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ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA OPTIMIZACION Y/O CONSTRUCCION DE SISTEMAS DIFERENCIALES DE
ABASTECIMIENTO DE AGUA EN LA VEREDA LOS ANGELES Y CRISTALES DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

INTERVENTORIA PARA ESTUDIOS Y DISENOS

(b) (c)
A. CARGO C(:le SUELDO MES % F(cla (e)A;LESAé\SPO TOTAL
BASICO DEDICACION
DIRECTOR DE INTERVENTORIA,
INGENIERO CIVIL CON POSGRADO Y
EXPERIENCIA EN CONSULTORIAS DE 1 $ 3,100,000.0 50% 1.75 5.00 $  13,562,500.00
PROYECTOS DE ABASTECIMIENTO DE
AGUA POTABLE
INGENIERO ~ CIVIL  EN  RECURSOS
HIDRICOS ~CON  EXPERIENCIA  EN 1 $ 2,800,000.0 40% 1.75 5.00 $  9.800,000.00
CONSULTORIAS DE AGUA POTABLE
INGENIERO CIVIL CON POSGRADO EN
GEOTECNIA  CON  EXPERIENCIA EN 1 $ 2,500,000.0 30% 1.75 5.00 $  6,562,500.00
CONSULTORIAS DE AGUA POTABLE
TOPOGRAFO 1 $ 2,000,000.0 30% 1.75 5.00 $  5,250,000.00
SU|BTOTAL S 35,175,000.00
B. OTROS COSTOS DIRECTOS UND CANTIDAD V/UNITARIO TOTAL
Informes, papeleria MES 5.00 309,790.60 $ 1,548,953.00
SUBTOTAL | $ 1,548,953.00
SUMA SUBTOTALES | $ 36,723,953
IVA | 19% | S 6,977,551
TOTAL | $§ 43,701,504

ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION ACUEDUCTOS RURALES, CON EL FIN DE OPTIMIZAR LOS SISTEMAS

DE ABASTECIMIENTO DE AGUA, EN LA VEREDA TETEYE DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS

INTERVENTORIA PARA ESTUDIOS Y DISENOS

(b) (c)
A. CARGO c(:zu SUELDO MES % F“;a (e)N.\IIIEESAI;\SPO TOTAL
BASICO | DEDICACION | M-
DIRECTOR  DE __ INTERVENTORIA,
INGENIERO CIVIL CON POSGRADO Y
EXPERIENCIA EN CONSULTORIAS DE| 1 | $2200,0000 50% 175 5.00 $  9.657.052.56
PROYECTOS DE ABASTECIMIENTO DE
AGUA POTABLE
INGENIERO CIVIL EN  RECURSOS
HIDRICOS CON EXPERENCIA EN| 1 | $2,000,000.0 20% 175 5.00 $  3.500.000.00
CONSULTORIAS DE AGUA POTABLE
INGENIERO CIVIL CON POSGRADO EN
GEOTECNIA CON EXPERIENCIA EN| 1 | $2,000,000.0 20% 175 5.00 $  3.500.000.00
CONSULTORIAS DE AGUA POTABLE
TOPOGRAFO 1| $1,800,000.0 20% 175 5.00 $  3.15554587
SU|BTOTAL S 19.812.598.00
B. OTROS COSTOS DIRECTOS UND CANTIDAD V/UNITARIO TOTAL
Informes, papeleria MES 5.00 175.758.00 $ 878.790.000
SUBTOTAL| $ 878.790.00
SUMA SUBTOTALES | § 20.691.388
IVA | 19% ] $ 3.931.364
TOTAL| $ 24.622.752
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Seran de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que incurra al indicar el
valor de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos
errores u omisiones, sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta todos los
costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demds emolumentos que
considere necesarios para la fijacion de la propuesta econdmica

Nota 1. El precio de cada uno de los productos debe incluir todos los costos y gastos derivados de las
celebracidn, ejecucién vy liquidacidon del contrato. Por tanto, en el valor pactado se entienden incluidos
entre otros, los costos y gastos de administracion, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del
personal, incrementos salariales y prestacionales, desplazamientos, transporte, almacenamiento de los
equipos, honorarios en actividades relacionadas con la ejecucion del contrato, la totalidad de tributos
originados por la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, las deducciones a que haya lugar y
en general, todos los costos y gastos en los que deba incurrir el contratista para la correcta ejecucién
del contrato

Nota 2: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa,
retribucién, impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, la Entidad
Territorial no aceptard reclamacién alguna por estos conceptos., el cual se describe a
continuacion:

Por lo tanto para la presentacion de su cotizacion a la administracién municipal de Puerto Asis, debera
incluir; IVA'y demas impuestos Municipales, que corresponden a los siguientes;

Estampillas e impuestos Porcentaje (%)

Estampilla Adulto mayor 4%

Estampilla Pro-fronterizo 2%

Estampilla Procultura 2%

Estampilla para la justicia familiar 2%
Tasa pro-deporte 2%

Estampilla pro-electrificacién 1%

Rete fuente (depende de la actividad) | 4% 4,5% o 10% o 11%
Reteica 10*1000

3.8. FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del contrato que se celebre y que sera el equivalente al
valor econdmico de la oferta seleccionada, y para el efecto establece como forma de pago de la
siguiente manera;

ANTICIPO: un primer desembolso equivalente al 30% del valor del contrato, el cual se cancelard como

pago de anticipo, previo perfeccionamiento, y cumplimiento de los requisitos de ejecucién; suscripcion
de acta de inicio.
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PAGOS PARCIALES. El 60% del valor del contrato, se realizard mediante tramite de actas parciales. Para
el tramite de la primera acta parcial, el contrato objeto de la interventoria deberd demostrar un
porcentaje de avance de la ejecucién de la obra superior al 30% del valor del contrato, debidamente
comprobado y aceptado.

PAGO FINAL: EL 10% final, al cumplimiento del objeto contractual y firma del acta de liquidacién.

Paragrafo 1. Para el tramite de cada acta parcial el contratista previamente deberd presentar la factura
comercial, Documentos entregables con todos sus soportes, anexos y demas documentos requeridos,
aportes a seguridad social del periodo ejecutado. Por parte del supervisor, presentacion del informe de
supervision, y Acta de cumplimiento expedida por el supervisor, en la cual certifique el cumplimiento
de las obligaciones a entera satisfaccion.

Paragrafo 2. Derecho al turno. Segun lo sefialado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad
respetara el orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las
facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafan los documentos requeridos para el
pago, el término para pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el ultimo
de los documentos.

3.9. AMPARO PRESUPUESTAL

Por lo anterior, la entrega de las sumas de dinero a que queda obligado el MUNICIPIO, en virtud del
contrato fruto de este proceso de seleccién, se subordina a las apropiaciones presupuestales, de
acuerdo con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la profesional del area de
presupuesto del MUNICIPIO, para la vigencia fiscal 2024, conforme se detalla a continuacién:

CDP CUENTA DESCRIPCION FECHA VALOR CDP
2025000309 INVERSION 2.3.16.002.2.3 08/04/2025 $ 668.008.704
2025000369 INVERSION 2.3.16.002.2.3 07/05/2025 $376.376.3521

NOTA 1: El presupuesto asignado para el presente proceso comprende todos los gastos y costos
directos e indirectos en que el CONTRATISTA incurra para cumplir a cabalidad con el objeto del
contrato.

IV. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

El inciso segundo del numeral 2 del articulo 32 de la ley 80 de 1993 son contratos de consultoria los
que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos
de inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos
especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision

La Ley 1150 de 2007, dice en su articulo 2, numeral 32 (modificado por el articulo 219 del Decreto Ley

019 de 2012), que el CONCURSO DE MERITOS, corresponde a la modalidad prevista para la seleccién de
consultores, en la que se podra utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion.
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El Decreto 1082 de 2015 dice en el primer inciso de su articulo 2.2.1.2.1.3.1 que las entidades estatales
deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de
consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

El articulo 2 del Decreto No 399 del 13 de abril de 2021, indica, que el concurso de méritos puede ser
abierto o con precalificacion.

Dado que la entidad no considera compleja la consultoria a contratar puesto que esta obedece un la
elaboracién de un documento de comun suscripcion por parte de las entidades estatales, y
entendiendo que la precalificacién consiste en la conformacion de una lista limitada de oferentes para
participar en el presente proceso de seleccion de contratista, el MUNICIPIO ha decidid prescindir del
procedimiento de precalificacidn, y dar la mayor aplicacion y preponderancia al principio de la libre
concurrencia, por lo que la modalidad de seleccion de contratista que utilizara serd el CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO.

V. CRITERIOS PARA LA SELECCION DE OFERTAS

El Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacién publica,
dispone, en su articulo 2.2.1.2.1.3.2 las reglas generales previstas en la ley, son aplicables al concurso
de méritos abierto o precalificacion.

Esta verificacién deberd realizarse de conformidad con lo sefialado en el Articulo 5 “DE LA SELECCION
OBIJETIVA” de la Ley 1150 de 2007, el cual sefiala que la seleccion objetiva se fundamenta en la
escogencia del ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que busca, teniendo en cuenta los
siguientes criterios:

a) Capacidad Juridica b) Capacidad Financiera c) Capacidad Organizacional d) Experiencia Minima del
Proponente e) Capacidad Técnica Para que una propuesta sea evaluada, el PROPONENTE debe cumplir
con todos y cada uno de los factores habilitantes.

Conforme lo dispuesto en el articulo 6 numeral 6.1 de la Ley 1150 de 2007, la verificacion de las
condiciones establecidas en el articulo 5 numeral 1 de la misma ley se demostrara exclusivamente con
el respectivo certificado del RUP en donde deberan constar dichas condiciones. El cual sefiala los
criterios que deberdn tenerse en cuenta para la habilitacién de las expresiones de interés, tales como:

5.1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

Es la facultad de adquirir derechos y obligaciones, que le permite al participante presentar propuesta y
ejecutar el contrato.

La Entidad realizard la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que

acompafian la propuesta presentada

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluaran como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluara como “NO CUMPLE”.
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De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizard la verificacion de Requisitos
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o
con sucursal en Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos sefialados
en el pliego de condiciones

A. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
La oferta estarad conformada por dos sobres, los cuales deberdn ser entregados con el cumplimiento de
la totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. Los sobres deberan
entregarse a través del SECOP I, y el Proponente deberd cumplir con el Manual de Usos y Condiciones
de la plataforma.

La presentacién de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana
acerca de los temas objeto del presente Proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas
en el mismo, Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion vy
presentacion de su oferta y la Entidad en ningln caso sera responsable de los mismos. Toda tachadura
y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar salvado con la firma de quien
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

Los sobres deben contener la siguiente informacidén vy, para su entrega, se deberan tener en cuenta las
siguientes indicaciones:

v SOBRE NO 01

Contiene los documentos e informacion de los Requisitos Habilitantes y los documentos a los que se
les asigne puntajes diferentes a la oferta econdmica. El Sobre 1 debe tener las siguientes
caracteristicas:

A. El Proponente debe presentar el Sobre 1 debe presentarse en el cuestionario destinado para
ello en el Médulo de “Concurso de Méritos Abierto” y no podra ser entregado en fisico.

v' SOBRE No. 2
Contiene Unicamente la oferta econdmica del Proponente y debe tener las siguientes caracteristicas:
A. Para los Procesos en SECOP I, el Sobre 2 debe presentarse en el cuestionario destinado para
ello en el Mddulo de “Concurso de Méritos Abierto” y no podra ser entregado en fisico
B. Debe incluir la propuesta econémica debidamente diligenciada, de conformidad con todos y
cada uno de los items exigidos y relacionados en el Formato 2 — presupuesto Oficial.
C. La propuesta debe presentarse firmada.

5.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA

El proponente deberd presentar la carta de presentacion de la propuesta segin el modelo
suministrado por la entidad en el FORMATO - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA- vy los
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requisitos establecidos en el presente pliego de condiciones, debidamente diligenciada y suscrita por el
representante del proponente, indicando su nombre y documento de identidad.

Con la carta de presentacion de la propuesta, se entiende presentada la declaracién juramentada por
parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades
previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato. Asf
como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucién del contrato.

La presentacién de la oferta es integral, por ello, la presentacién de esta en SECOP Il obliga al
proponente al estricto cumplimiento de los requisitos de participacién establecidos, razén por la cual
los formatos, anexos o cartas de compromiso se consideran parte integral de la oferta (y los demas
documentos allegados en la plataforma SECOP I1).

No obstante, el proponente debera sujetarse a las condiciones de estructuracién de cada uno de los
acapites, a efectos de acreditar cada uno de los requisitos conforme a lo alli establecido.

El proponente debera manifestar a través de la carta de presentacién de la propuesta que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
Constitucion Politica y la ley.

Asi mismo, con la presentacion y firma de este documento se entiende que el proponente ha leido,
entendido y que puede garantizar el cumplimiento total de las especificaciones técnicas contenidas en
el pliego y sus anexos, y en caso de resultar adjudicatario se compromete a cumplirlo en su totalidad

A. APODERADOS

Los proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento
en el cual deberdn anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la
suscripcién del contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso deberd tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en Colombia, y deberd estar facultado para representar
conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar
en su nombre de manera especifica las siguientes actividades:

v" Formular Propuesta para el presente proceso de seleccién

v' Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Institucidon en el curso del
presente proceso.

v’ Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario el Contrato. En caso de que el poder no
se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segin los documentos de existencia
y representacion de la persona juridica, se realizara el requerimiento correspondiente, para
que el proponente, aclare o subsane la situacion.
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Los poderes otorgados deberdn cumplir con los requisitos exigidos en el Codigo General del Proceso
para la constituciéon de apoderados (articulo 74), asi como con los aspectos referidos a la
autenticacion, Consularizacion o apostille y traduccidn, establecidos por la legislacion colombiana.

B. APODERADO DE PERSONAS EXTRANJERAS

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, y las personas juridicas extranjeras sin
domicilio en Colombia, deberdn constituir un apoderado colombiano domiciliado en nuestro pais,
debidamente facultado para presentar la oferta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como
el contrato, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con
la ley y el presente documento, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente. La matriz
debe ser solidariamente responsable con la sucursal en Colombia, situacion que debe quedar expresa
en documento adjunto a la propuesta.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Uniéon Temporal podran constituir un solo
apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizacién y/o apostille y
traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo
podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del consorcio o unién temporal.

AUTENTICACION DE PODER: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 806 de 2020
y articulo 74 del Cddigo general del proceso, teniendo en cuenta que el tramite que se adelanta es de
caracter administrativo y no judicial, el MUNICIPIO no requerira de manera obligatoria la autenticacion
del poder especial. En consecuencia, se les aplicara presuncién de autenticidad y no requerirdn de
ninguna presentacion personal o reconocimiento, siempre y cuando provengan desde la cuenta del
proponente.

5.1.2. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO UNION TEMPORAL O PROMESA DE
SOCIEDAD FUTURA:

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal o mediante Promesa de Sociedad

Futura, en la carta de presentacion se debe indicar el nombre del oferente plural y ademas el

nombre de los integrantes de este.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7 se debe:

a. Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de CONSORCIO, UNION TEMPORAL o
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

b. Designar la persona, que para todos los efectos representard al oferente plural.

Acreditar que el acuerdo tendra validez durante el término de duracién del contrato y UN (01)
ANO mads contado a partir de la suscripcion de este Gltimo.

d. Sefialar las reglas bdasicas que regulen las relaciones entre los miembros del oferente plural y sus
respectivas responsabilidades.

e. Enelcasodela UNION TEMPORAL sefialar en forma clara y precisa, los términos y extensién de
la participacion en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y responsabilidades de cada
uno en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Entidad contratante.

y V W V V o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro W ?
alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
A A & A A @ www.puertoasis-putumayo.gov.co A



19

ALCALDIA DE

5 .
PUERTO ASIS

K
o

N
)
1) 1

f.  La forma asociativa deberd constituirse exclusivamente para el presente proceso de seleccion y
debe ser sefialado expresamente.

En caso de ser adjudicatarios los Consorcio, Unién Temporal u otras formas asociativas deberan
presentar ante el MUNICIPIO el correspondiente RUT dentro de los cinco (5) dias habiles siguiente al
acto de adjudicacion, su NIT deberd ser Unico y exclusivo para el contrato, lo anterior conforme el
Decreto 1645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2460 de 2023.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociacion,
cumpliendo los + requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no por cada uno de sus
integrantes. Para proceder con su respectivo pago debe indicarse ademas el nombre y el NIT de los
integrantes del Consorcio y en el caso de la Uniones Temporales, indicar el porcentaje de
participaciéon en el mismo.

Es imperiosa la designaciéon de un representante que estara facultado para actuar en nombre y
representacién del Consorcio o de la Unién Temporal. Igualmente designard un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los consorcios y
uniones temporales, se acreditara mediante la presentacién del documento consorcial o de
constitucion de la unidn temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, sean personas juridicas o naturales, deberan
acreditarse.

En caso de gue el proponente no allegue con su propuesta el documento de conformacién del
consorcio o unién temporal o el mismo requiera aclaraciones, la Entidad solicitara el documento o las
aclaraciones, para lo cual el proponente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del proceso
para proporcionarla.

5.1.3. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta “REQUISITOS HABILITANTES”,
una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que
se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la pdliza, serd susceptible de aclaracién por el
proponente o de conformidad con lo solicitado por la Entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de esta, que deberd amparar los perjuicios que se
deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacién, perfeccionamiento y
cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucién del Contrato por parte del
Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015.
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() GARANTIAS ADMISIBLES
El proponente deberd constituir a favor del MUNICIPIO una garantia de seriedad de la oferta bajo
cualquiera de las formas permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
(i) contrato de seguro contenido en una péliza, (ii) patrimonio auténomo, o (iii) garantia bancaria. Las
garantias deberdn ser expedidas con estricta sujecién a los requerimientos previstos en el decreto
1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego de condiciones.

(ii) VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA
El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la pdliza de seriedad de la propuesta
acompafiada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial. Las cifras del valor de la pdliza deben expresarse
en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en
cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el
decimal es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor del MUNICIPIO, con una vigencia minima de tres (3)
meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccién, estar referida al presente
proceso de seleccion y de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, la misma se
extenderd desde el momento de presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de
cumplimiento del contrato.

(iif) TOMADOR / AFIANZADO
Si el proponente es una persona juridica, la garantia deberd tomarse con el nombre o razén social
que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Cédmara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unidon Temporal, Consorcio o
Promesa de Sociedad Futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo
2.2.1.2.3.1.4 Decreto 1082/2015).

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta,
en los siguientes eventos:
1. La noampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicaciéon o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a
tres (3) meses.
2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.
3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. lLa falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

El MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, como indemnizacion por
perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

De presentarse incorreccion en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no
estar referida al presente concurso o no allegarse las condiciones generales, el MUNICIPIO solicitara
al proponente los documentos e informacién del caso, para lo cual el oferente cuenta con un plazo
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establecido para anexarlo. La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la
oferta sera causal de rechazo de esta ultima.

5.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Las personas juridicas ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural
(Consorcio o Unidon Temporal, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de asociacion; cuyo
objeto social sea igual o similar con el objeto del contrato a celebrarse) deberdn presentar el
certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicidon no superior a TREINTA (30)
DIAS calendario a la fecha de cierre de este proceso de seleccién abreviada, donde conste que de
acuerdo con su objeto social cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos,
igualmente el objeto social de la empresa, debe corresponder a actividades relacionadas con el objeto
del contrato y acreditar que su duraciéon abarca como minimo el término contemplado para la
ejecucion y UN (1) afilo mas

De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion de las
sociedades por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una
enunciacion clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara
cualquier actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitucion, se entendera
que la sociedad por acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita. En el evento en que
el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas no especifica las actividades iguales o
similares al objeto a contratar, se entendera que estas se encuentran dentro de las actividades licitas
de la persona juridica

Para las personas juridicas extranjeras, se aplicardn las mismas reglas establecidas para las personas
juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en union
temporal, o promesa de sociedad futura, deberan cumplir con las condiciones generales establecidas
en el Pliego de condiciones y ademas, deberan tener en cuenta lo siguiente:

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberdn cumplir los siguientes
requisitos:

v Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3)
meses anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su
fecha de constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s)
que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano
directivo que le faculte expresamente

v' Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato
del presente proceso

v' Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo
cual deberd quedar evidenciado en el documento de constitucién de apoderado

v" Si una parte de la informacidn solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con
las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacion
deberd presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la
informacién antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del pais de origen

y ; :; :; ::; o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
A A & A A @ WWW.puertoasis-putumayo.gov.co



) 22
ALCALDIA DE

PUERTO ASIS

Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o
extranjeros, deben acreditar autorizacion suficiente del dérgano social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada previamente al
cierre del proceso de seleccién. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta.

PARA PERSONAS NATURALES Si el Oferente es una persona natural Se deberd allegar fotocopia de la
cédula de ciudadania.

5.1.5. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
PERSONA JURIDICA O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE:

Se debera allegar fotocopia de la cédula de ciudadania (persona natural) o del representante legal

(persona juridica), correspondiente a la persona que suscribe los documentos requeridos como

condiciones juridicas.

5.1.6. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE:

Cuando el Representante Legal, tenga limitadas las facultades para comprometer a la persona
juridica (cuantia), especialmente para presentar la propuesta y contratar, deberd adjuntar el
documento pertinente, sea el acta de la junta, consejo o asamblea o del érgano competente que
segun los estatutos esté facultado para el efecto y mediante el cual se otorgue amplias facultades al
representante legal para presentar propuesta y contratar en la presente convocatoria publica.

Para el caso de oferentes plurales, cada uno de los integrantes de estos, deberd acreditar que su
representante cuenta con AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE en la forma
prevista en el presente numeral, incluidas las facultades y capacidad para constituir el Consorcio, la
Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, asi como, para la celebracién y ejecucién del
contrato a través de la forma de asociacién escogida.

5.1.7.  INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP):
El oferente deberd anexar el respectivo Certificado del Registro Unico de Proponentes.

Este certificado debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre del plazo para presentar propuestas. Si la fecha de expedicién excede este plazo, el
MUNICIPIO pedira al proponente subsanarlo.

El RUP que adjunte el proponente con su propuesta, debera estar vigente a la fecha de cierre del
presente proceso, en firme hasta la fecha de evaluacién determinada en el cronograma, y expedido
dentro de los treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta.

El proponente y todos los miembros del oferente plural, que vayan a prestar el servicio objeto del
presente proceso de seleccidn, tratese de personas naturales o juridicas, deben encontrarse
registrados en el RUP, el Decreto 1082 de 2015, y para su acreditacién, anexaran su respectivo RUP
cumpliendo los requerimientos o indicaciones ya mencionadas.
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De conformidad con lo anterior, cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, |a
informacién que se modifica estard vigente hasta que el acto de inscripcion correspondiente de la
nueva informacion quede en firme.

5.1.8. CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.

v’ Personas juridicas
El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes

legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante
Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional
de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccién,
cuando a ello haya lugar.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor Fiscal,
en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia

v Personas Naturales
El Proponente persona natural deberd acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud

y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El Proponente podra acreditar la
afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacién al sistema

de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia
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v" Proponentes plurales
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que
tratan los anteriores numerales

v Seguridad social para la suscripcién del contrato
El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia

respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacién, bajo la gravedad de juramento

v’ Acreditacién del pago al sistema de seguridad social durante la ejecucién del contrato
El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda

5.1.9. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) ACTUALIZADO

Se deberd presentar con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT debidamente
actualizado, expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN - de la Persona
Natural o Juridica que oferta en el presente proceso. Para el caso de los Consorcios, Uniones
Temporales, deberd presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes. En todo caso, si resulta ser
adjudicatario del presente proceso de seleccion, deberd constituir un RUT unificado a nombre de la
Unién Temporal o Consorcio.

La forma asociativa debera constituirse exclusivamente para el presente proceso de seleccion y debe
ser sefialado expresamente, indicando las reglas basicas que lo regiran.

En caso de ser adjudicatario los Consorcios o Uniones Temporales u otras formas asociativas
deberdn presentar ante EI MUNICIPIO el correspondiente RUT dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes al acto de adjudicacién, su NIT deberd ser Unico y exclusivo para el contrato, lo anterior
conforme al Decreto 2460 de 2013, modificado por el Decreto 589 de 2016.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociacion,
cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y por cada uno de sus integrantes.
Para proceder con su respectivo pago debe indicarse ademas el nombre y el NIT de los integrantes
del consorcio y en caso de Uniones Temporales, Indicar el porcentaje de participacion en el mismo.

5.1.10. LIBRETA MILITAR.

El Proponente futuro contratista, cuando sea Persona Natural, o Representante Legal de la Persona
Juridica, o del proponente plural, y los integrantes de proponentes plurales, deben anexar fotocopia de
la libreta Militar o documento que acredite tener su situacion militar definida, siempre y cuando
tengan edad inferior a los 50 afios. Segun lo dispuesto en el articulo 111 del Decreto 2150 del 1995.
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5.1.11. ANTECEDENTES

El proponente deberd anexar los siguientes documentos correspondientes a antecedentes
correspondientes a antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, medidas correctivas, e igualmente
declaracion juramentada de no estar incurso en procesos judiciales por deuda de alimentos:

- CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: De conformidad con lo exigido por el articulo 60
de la Ley 610 de 2000, el oferente debera allegar el certificado que en tal sentido expida la
Contraloria General de la Republica, correspondiente (persona natural) o el representante
legal y la persona juridica (personas juridicas).

- CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se debera allegar el certificado
que expide la Procuraduria General de la Nacidn, correspondiente (persona natural) o el
representante legal y la persona juridica (personas juridicas).

- ANTECEDENTES JUDICIALES: Se deberd allegar certificado que en tal sentido expida la Policia
Nacional, correspondiente (persona natural y/o representante legal).

- ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS CORRECTIVAS- CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA:
De conformidad con el articulo 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "Por la cual se
expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia", el proponente presentard junto con los
documentos de la propuesta la constancia en la que se indique la ausencia o presencia de
Medidas Correctivas impuestas en su contra. Aplica tanto para personas naturales como para
representantes legales de personas juridicas y miembros de consorcios o uniones temporales.

- REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MORQSOS (REDAM): De conformidad con la Ley 2097
de 2021, el oferente debera presentar certificado en el que conté que no se encuentra inscrito
en el (REDAM)

5.1.12. AUSENCIA DE CAUSALES INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD, CONFLICTOS DE INTERESES O
PROHIBICIONES PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.

El proponente prestara declaracién expresa de NO estar incurso en causal alguna que le impida

contratar con el Estado que se entenderd hecha bajo la gravedad del juramento, de conformidad con

el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la Ley 962 de 2005 vy el

articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012).

Las personas juridicas lo haran a través de su representante legal, en tanto que para las formas
asociativas como Consorcios y Uniones Temporales dicha declaracion se exige de cada uno de sus
miembros.

Dicha declaracién se encontrara inmersa en el respectivo formato de Carta de Presentacion de la
oferta y se entenderd prestada con la firma de misma, por lo que se hace necesario que de ser una
figura asociativa la proponente, la declaracion exprese que cada uno de los integrantes no ostenta
inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés para contratar con el Estado.

5.1.13. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso de transparencia y anticorrupcién contenido en el
FORMATO “CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION”, en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacidn actle en su nombre, es causal suficiente
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para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato si el incumplimiento
ocurre con posterioridad a la adjudicacidén de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

5.1.14. PACTO DE INTEGRIDAD
El oferente debe allegar junto con la propuesta el FORMATO - PACTO DE INTEGRIDAD diligenciado y
debidamente suscrito por el Representante Legal del proponente.

5.2 . REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL

v" CAPACIDAD FINANCIERA
Esta se verificard con base en la informacion financiera, la cual serd verificada en el certificado de
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP), y que la informacién contenida en el mismo
haya sido verificada por la Cdmara de Comercio.

Los Proponentes deberdn acreditar bajo las siguientes condiciones sefialadas

‘ Indicador Férmula
Activo Corriente

Liquidez

Pasivo Corriente
Pasivo Total

Activo Total
Utilidad Operacional

Nivel de Endeudamiento

Razén de Cobertura de Intereses

(rastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:
L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
neicadot L, Componente 2 del indicador;)
Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (union temporal o consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.
El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razon de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes Indicadores Financieros y en funcion del
presupuesto oficial, asi:

a) indice de liquidez
Estara determinado por el resultado obtenido de

Activo corriente
Pasivo corriente

Criterios Condicion
Liquidez igual o superior a 2 Habilita
Liquidez inferior a 2 Deshabilita
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Lo anterior dado a que el indice de liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de

gue el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

b) Nivel de endeudamiento
Se calcula teniendo en cuenta.

Pasivo Total
Activo Total

Criterios Condicion
indice de endeudamiento igual 0 menor al 0.20 Habilita
indice de endeudamiento mayor al 0.20 Deshabilita

El nivel de endeudamiento determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién del
proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder

cumplir con sus pasivos

¢) Razoén de cobertura de intereses.
Se calcula teniendo en cuenta.

Utilidad operacional
Gastos de intereses

Criterios

Condicién

Razon de cobertura de intereses Utilidad  ope
intereses

racional de | >=3 o Indeterminado

La Razén de cobertura de intereses, refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el

proponente incumpla sus obligaciones financieras

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de
cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad
operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de

intereses.

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices en la verificacion financiera, estd sera

considerada como NO CUMPLE, por lo tanto, no continua en

v' CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL
Los Proponentes deberdn acreditar los siguientes indicadore

el proceso de seleccion.

s en los siguientes términos

, ’ Indicador
Indicador Férmula .
requerido
Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe) W (>=)0.10
Patrimanin
Rentabilidad del Activo (Roa) Unidad Operacional (>=) 0,10
Activa Total

AN AN/A\/AN
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CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES CON DOMICILIO EN EL

TERRITORIO NACIONAL
Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe) W (»>=)0.10
Patrimanin
Rentabilidad del Activo (Roa) W (»>=)0.10
Activa Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(3L, Componente 1 del indicador;)

ndicador = (3, Componente 2 del indicador;)

Donde |;1 es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

v CAPITAL DE TRABAJO
Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en ocasion de la
naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacién.

a) El capital de trabajo se verificara de la siguiente manera:
Si el proponente es una persona natural o juridica: Debe cumplir lo siguiente:

CT=AC-PC=CTd

Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT > CTd
El Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asf:

Presupuesto oficial Férmula

<$10.000.000.000 CTd = 10% x (PO)

CTd = 20 %x (PO)
Entre $10.000.000.001 y $20.000.000.000

CTd = 30% x (PO)
>$20.000.000.001

Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del Proceso al cual presenta propuesta.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

Calle10-Cra19/E ina - Barrio el Cent
NN NN ANV NN ANt/ A\
A A A A A @ www.puertoasis-putumayo.gov.co A



) 29
ALCALDIA DE

PUERTO ASIS

n
TProponente plural = Z CTy
i=1
Donde E es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

7.6.1. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

v’ Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informacién

contenida en el RUP vigente y en firme. Para personas juridicas constituidas en el afio en que se
adelanta el Proceso de Contratacion, la evaluacion financiera y organizacional de las propuestas, se
efectuard a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en
firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la
legislacidn propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

B. Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los Proponentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacion financiera de conformidad
con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos;
(ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de estos, y (iii) estar avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion
de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento en. El Proponente podrd acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique
emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
USS, estos deberdn convertirse a pesos en los términos definidos en el presente pliego

5.3.REQUISITOS DE CAPACIDAD TECNICA HABILITANTES
Deberd contener la Experiencia general y especifica, relevante y suficiente que asegure la idoneidad
del futuro proponente para su ejecucion, ademas deberd contener;
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5.3.1. Experiencia Especifica

Para certificar la experiencia, el Oferente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera con
sucursal en Colombia, deberd acreditar titulo profesional en ingenierfa civil, con experiencia
profesional no inferior a diez (10) aflos, contada a partir de la fecha de expedicién de la matricula
profesional, para el efecto deberdn anexar copia de acta de grado, matricula profesional y su
correspondiente certificado de vigencia. En el caso de que el proponente sea persona juridica el
representante legal debera acreditar las mismas calidades de las personas naturales o debera avalar la
propuesta un profesional que acredite dicha condicién. De igual manera deberd aportar mediante la
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) la ejecucidn de tres (3) contratos que tengan
por objeto interventoria a estudios y disefios, o construccion o mejoramiento de sistemas de
acueductos o planes maestros de acueductos. Los contratos aportados deben haber sido ejecutados
con entidades publicas, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de contratacién, que
deberan ser relacionados en el FORMATO — RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE
DEL PROPONENTE y que cumplan las siguientes condiciones:

A) Al menos uno (01) de los contratos debe acreditar la interventoria a disefios de acueductos.
B) Al menos uno (01) de los contratos debe acreditar la interventoria a un proyecto de construccién
de plan maestro de acueducto.

C) Al menos uno (01) de los contratos debe acreditar la interventoria a la construccién y/o
mejoramiento de sistemas de acueductos veredal.

A. VERIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El comité técnico evaluador procedera a verificar directamente en el certificado del RUP, la siguiente
informacién:

El proponente persona natural, juridica, individual o plural deberd acreditar la experiencia con el
certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion RUP de acuerdo con el clasificador de bienes y
servicios en tercer nivel expresado. Los contratos deberdn estar registrados en el RUP clasificados en
TODOS LOS CODIGOS del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas para estandarizar
productos y servicios (UNSPSC):

Cadigo UNSPSC CLASE
80101600 Gerencia de proyectos
81101500 Ingenieria civil y arquitectura

B. VALOR EJECUTADO
Para el efecto se procedera a verificar que la sumatoria de los contratos sefialados para acreditar la
experiencia, corresponda a un valor igual al 100% del P.O.

Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendrd en cuenta el valor reportado en el RUP. Si el
contrato que se pretende hacer valer contiene varios proyectos o servicios diferentes a los que se
requiere para acreditar la experiencia aqui requerida, se deberd aportar certificacion discriminando
dichos valores. Si el contrato que se acredita se realizd a través de un contrato ejecutado por un
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consorcio o unién temporal, el valor ejecutado se calculard teniendo en cuenta el porcentaje de
participacidn que hubiese tenido en el mismo.

Se tomard el valor del contrato al momento de la finalizacion, incluidas las adiciones y/o
modificaciones, y se divide por el valor del SMMLV del afio correspondiente a la terminacién. De
acuerdo con la siguiente tabla:

ANO SMLMV

2.023 $1.160.000
2.022 $1.000.000
2.021 $908.526
2.020 $877.803
2.019 $828.116
2.018 $781.242
2.017 $737.717
2.016 $ 689.455
2.015 $ 644.350
2.014 $ 616.000
2.013 $589.500
2.012 $ 566.700
2.011 $535.600
2.010 $ 515.000

C. VERIFICACION DE INFORMACION ADICIONAL QUE NO REPOSA EN EL RUP

Teniendo en cuenta que la experiencia en tercer nivel es muy general para verificar la experiencia
especifica, necesaria para la ejecucidon del presente proyecto, serd necesario que el oferente aporte
copia de los contratos, o actas de recibo final o actas de liquidacion o certificaciones de los
consecutivos de los contratos registrados en el RUP. El comité técnico evaluador procederd a verificar
que cumplan con las condiciones indicadas y adicionalmente:

Los anteriores documentos, individual o conjuntamente deberdn acreditar la ejecucién contractual y
deberdn contener la siguiente informacion:

Entidad contratante

Numero del contrato y fecha de suscripcion

Objeto del contrato

Contratista

Valor del contrato (valor del contrato principal mas adiciones).
Fecha de inicio

Fecha de finalizacién

ftems y cantidades, o presupuesto

Nombre y firma de quien expide la certificacion

AN NI N N N NN N

En caso de ser soportada la experiencia, con certificaciones deberdn ser expedidas por las entidades
publicas con las que ha celebrado y ejecutado los contratos, estar firmadas por la persona autorizada,
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con los datos a través de los cuales se puede verificar la veracidad de su contenido. Dichas
certificaciones deberdn contener:

a) Nombre o razoén social del contratante.

b) Nombre o razdn social del contratista.

c) Fecha de iniciacién y terminacion del contrato.

d) Objeto del contrato.

e) Valor del contrato expresado en pesos colombianos.

f) Si la certificacion incluye varios contratos se debe indicar en forma precisa si son contratos
adicionales al principal o son contratos nuevos indicando en cada uno de ellos su valor
individualmente. G) Calificacion del servicio (Bueno o satisfactoria o su equivalente).

g) Esta debe estar suscrita por quien expide la certificacion.

h) Deberan contener ademas direccion y teléfono en los que se pueda constatar su contenido.

En el caso de contratos ejecutados en consorcio o union temporal, se deberd anexar la copia de la
carta de informacion, en caso de que los respectivos porcentajes de participacién no se encuentren
incluidos en los documentos oficiales (de la entidad publica).

D. VALORACION DE LA EXPERIENCIA

La experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no
cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hard en proporcion a la
participacién de los socios en el capital de la persona juridica. Sin embargo, la experiencia registrada,
deberd seguir teniendo en cuenta para efectos de la evaluacion, siempre y cuando los socios de la
empresa se encuentren activos, para el efecto el representante legal debera acreditar dicha condicion,
con la presentacion de la propuesta.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia serd la sumatoria de las experiencias
de los integrantes que la tengan. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la
persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de
los socios escindidos, y se contabilizard en proporcion a la participacion de los socios en el capital. No
obstante, en caso de que los socios escindidos participen asociados en consorcios o uniones
temporales, la experiencia resultante de la escisidn se valorara teniendo en cuenta la regla sefialada en
el inciso anterior.

Los valores ejecutados y que se acrediten como experiencia, seran los establecidos en el certificado del
RUP. Los contratos que el Proponente acredite como experiencia deben identificarse y sefialarse
claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualizacién
rdpidamente.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada
uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del
Contrato por el porcentaje de participacion.
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5.3.2. Equipo técnico minimo requerido

El proponente debe acreditar que dispone del equipo minimo de profesionales y expertos solicitados
de segun el plan de cargas y distribucion inmerso en los estudios previos del presente proceso de
Seleccién. El cual debera vincular para el desarrollo del contrato, en caso de que le sea adjudicado, sin
embargo, el proponente podra incluir mas personal si lo considera necesario para garantizar el
cumplimiento del objeto del contrato.

El Equipo minino requerido corresponde al talento humano que el proponente debera disponer para la
ejecucion del objeto contractual y que se relaciona a continuacion:

CARGO A
DESARROLLAR

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA
EXIGIDA

UN (01) DIRECTOR
DE INTERVENTORIA.
Dedicacién 100%

Ingeniero civil con posgrado y
experiencia en consultorias
de proyectos de
abastecimiento de  agua
potable

EXPERIENCIA GENERAL:

Experiencia profesional no inferior a diez (10) afios, contada a
partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional.
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Experiencia especifica minima de dos (2) afios, como interventor
en sistemas de acueductos dicha experiencia debe estar
debidamente certificada.

UN (01) INGENIERO
ESPECIALISTA
HIDRAULICO.
Dedicaciéon 60%

Ingeniero civil en recursos
hidricos con experiencia en
consultorias de agua potable

EXPERIENCIA GENERAL:

Experiencia profesional no inferior a diez (10) afios, contada a
partir de la fecha de expedicién de la matricula profesional.
EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Experiencia especifica minima de un (1) afio desde la obtencién
del titulo de especialista en recursos hidricos, ademas acreditar
experiencia como minimo en un contrato como disefiador y/o
asesor y/o interventor en sistemas de acueductos, dicha
experiencia debe estar debidamente certificada.

UN (01) INGENIERO
ESPECIALISTA EN
GEOTECNIA.
Dedicacion 50%

Ingeniero civil con posgrado
en geotecnia con experiencia
en consultorias de agua
potable

EXPERIENCIA GENERAL:

Debe acreditar experiencia profesional de minimo diez (10) afios,
contados a partir de la fecha de obtenciéon de la matricula
profesional.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Experiencia especifica minima de un (1) afio desde la obtencién
del titulo de especialista en geotecnia, ademas acreditar
experiencia como minimo en un contrato como disefiador y/o
asesor y/o interventor en sistemas de acueductos dicha
experiencia debe estar debidamente certificada.

UN (01)
TOPOGRAFO.
Dedicaciéon 50%

Formacion profesional como
topografo

EXPERIENCIA GENERAL:

Debe acreditar experiencia profesional de minimo cinco (05) afios,
contados a partir de la fecha de obtenciéon de la matricula
profesional.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Experiencia especifica minima de un (1) afio desde la obtencién
del titulo de topografo, ademas acreditar experiencia como
topografo en minimo un contrato en interventoria a sistemas de
acueductos dicha experiencia debe estar debidamente certificada.
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El proponente deberd garantizar con la entrega de su propuesta, bajo documento independiente
anexo, que, en caso de ser adjudicatario y contratista, se compromete presentar, vincular y disponer a
la ejecucidn del contrato, el personal que se relaciona.

Una vez la entidad apruebe el personal minimo propuesto, éste no podrd ser cambiado durante la
ejecucion del contrato, a menos que exista una justa causa, la cual deberd ser sustentada ante la
supervision para su evaluacion y posterior autorizacién. En caso de aprobarse el cambio por parte de la
de la entidad, el personal debera reemplazarse por uno de igual o mejor categoria que el exigido en
este pliego de condiciones.

NOTA 1. Se debe anexar en la oferta una carta de compromiso del personal ofrecido, con el fin de
garantizar su presencia en su tiempo de ocupacién respectivo, durante la ejecucion.

NOTA 2. La entidad no admitird que se presente traslape de experiencia, esto es que con las
certificaciones que se presenten se contabilice el plazo de varias de ellas para un mismo periodo de
tiempo.

NOTA 3. Para la experiencia general y especifica del equipo minimo de trabajo se debera presentar,
Certificacidn expedida por la entidad contratante, que cumpla con el contenido minimo

Para acreditar este requisito, el proponente debera aportar con su oferta, como minimo los siguientes
documentos;

a) Fotocopia legible del documento de identificacién: cedula de ciudadania, cedula de extranjeria
0 pasaporte.

b) Fotocopia de la tarjeta o matricula profesional vigente, si el integrante es extranjero, deber
adjuntar el documento que corresponda, segun la legislacion del pais donde lo obtuvo.

c) Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, para los profesionales que la ley establezca
este requisito para ejercer su profesion.

d) Fotocopia de los titulos por estudios universitarios de pregrado o postgrado, y certificaciones
segun aplique, relacionados con el perfil, con el cumplimiento de los requisitos legales
vigentes.

e) Certificaciones de experiencia profesional, expedidas por el ente contratante. Solo se tendra
en cuenta la informacién de experiencia que esté debidamente certificada

f) Certificado de antecedentes profesionales, Certificado de Antecedentes Penales vy
Requerimientos Judiciales, Certificado Antecedentes disciplinarios, Certificado Antecedentes
fiscales, Certificado RNMC (Codigo de Policia), vigentes.

Para acreditar la experiencia adquirida en el sector privado, los profesionales deberdn presentar
certificaciones de los contratos o cualquier otro documento debidamente firmado por el contratante
del profesional, que contenga, como minimo, la siguiente informacién:

Objeto del contrato de consultoria.

Fechas de inicio y terminacion del contrato de consultoria.
Valor del contrato de consultoria.

Nombre del contratante del profesional.
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5.3.3.

v' Cargo desempefiado por el profesional.

v" Fechas de inicio y terminacién de las actividades desempefiadas por el profesional bajo el
cargo acreditado.

v" Firma del personal competente

Carta de compromiso, suscrita por el personal ofrecido en la que conste su voluntad y
disponibilidad para participar en el contrato objeto de presente concurso de méritos, en los
tiempos y dedicaciones respectivos. Ademas, deberd contener los datos de contacto del
profesional.

La experiencia profesional obtenida en calidad de funcionario publico sera valida, siempre y
cuando, la entidad empleadora certifique el cargo, y las labores cumplidas en los mismos o las
mismas se puedan verificar en los respectivos contratos

OFERTA ECONOMICA

Tal como lo dispone la ley, en el concurso de méritos, el factor econdmico no serd objeto de
evaluacién, pero si se verificara que la oferta contemple todo el alcance solicitado y esté ajustada al
presupuesto oficial sefialado para el presente proceso de contratacion.

En ese sentido, el ofrecimiento econdmico estara representado por el valor total ofertado
para llevar a cabo el objeto relacionado, Conforme a lo establecido en los estudios previos,
acorde con las siguientes reglas:

v

El proponente deberad indicar el valor total de la oferta, incluyendo todos los impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar, sin condicionamiento alguno.

La oferta econémica, deberd contemplar todos los costos directos e indirectos a que haya
lugar.

La propuesta econdmica debe presentarse en valores enteros.

En caso que el proponente presente la oferta econémica en decimales o del resultado de la
operacién matematica sea necesario ajustar el ofrecimiento a valores enteros, la Entidad
aplicard la regla aritmética por exceso o por defecto cuyo método dispone que cualquier
fraccién de un entero que cumpla con la condicidon de ser menor que 0,5 se aproxima a la baja
(aproximacion descendente o por defecto) y cualquier fraccion mayor o igual que 0,5 se
aproxima al alza (aproximacion ascendente o por exceso).

Sera causal de RECHAZO cuando la propuesta supere el 100% del PRECIO TECHO establecido
como presupuesto total del proceso, de acuerdo con el “ESTUDIO DE MERCADQO”, el cual
forma parte del estudio previo, o cuando no se sefiale dicho valor en la oferta econémica, o
cuando no se presente propuesta econdémica.

Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que
genere el contrato.

La propuesta econdmica, NO estara sujeta a ajuste alguno durante el desarrollo del contrato,
razéon por la cual, el proponente debera prever en su oferta los posibles incrementos que se
ocasionen, asi como los costos directos e indirectos.

La propuesta econdmica debe ser ofrecida por el tiempo de ejecucién del contrato respectivo
de forma responsable, y teniendo en cuenta el lleno de los requisitos técnicos exigidos en el
Anexo No. “Ficha Técnica” y el Pliego de Condiciones.
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v' Serdn de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al
indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o
pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

Nota 1. Valor de la oferta econémica. El proponente debera presentar su oferta econdmica, conforme
se establece en la plataforma transaccional SECOP I, sin realizar modificaciones de ningun tipo, se
deberdn incluir los valores de la oferta como se haya configurado la lista de precios, en moneda legal
colombiana y en valores enteros sin decimales. El precio previsto en la oferta econdmica del
proponente tendrd que contemplar todos los costos y gastos directos e indirectos derivados de la
celebracién y ejecucion del contrato; por tanto, en el valor ofertado se entienden incluidos, entre
otros, los gastos de administracién, salarios, sistema Integrado de seguridad social, parafiscales,
prestaciones sociales, indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales;
desplazamientos y transporte del equipo de trabajo; honorarios y Asesorias en actividades
relacionadas con la ejecucién del contrato; computadores, licencias de utilizacién de software, si
aplica; y la totalidad de tributos originados por la celebracion y ejecucién del contrato.

Nota 2. El valor del contrato a suscribir sera hasta por el valor resultante de la oferta econémica del
proponente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya
obtenido el mayor puntaje, incluidos todos los costos directos e indirectos asociados a la prestacion del
servicio, el IVA y demas impuestos de ley.

La oferta econémica del proponente que haya obtenido el mayor puntaje total no podra en ningun
caso superar el presupuesto oficial SO PENA DE RECHAZO DE LA PROPUESTA. Este valor incluird costos
TOTALES por la prestacién de (l) (os) servicio(s).

VI. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAIJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Los proponentes deberdn cumplir con la totalidad de los requisitos habilitantes (juridicos, financieros y
técnicos) para poder ser objeto de evaluacién, una vez se haya determinado que la propuesta se ajusta
a las exigencias juridicas, técnicas y financieras, se catalogara como habilitada y se procederd a su
evaluacion y comparacioén; de este modo, la propuesta mas favorable para el MUNICIPIO sera aquella
gue obtenga el mayor puntaje en la calificacion.

En aplicacion del principio de seleccidon objetiva y con el fin de garantizar la eleccién de la propuesta
mas favorable, en atencidn de lo normado por el Numeral 42 del Articulo 52 de la Ley 1150 de 2007 en
armonia con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el articulo 2 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021 y el Decreto 680 del 22 de junio de
2021, se puntuaran factores que permitan la ponderacién de las propuestas, destinados a valorar
aspectos técnicos de la oferta, entre ellos, experiencia especifica adicional del proponente, experiencia
adicional de su equipo de trabajo.

Estos criterios seran analizados teniendo en cuenta el cumplimiento de los siguientes factores, sobre
un puntaje total de 100 puntos por grupo, distribuidos de la siguiente manera:

I'tem Factor Puntaje
Experiencia especifica adicional de proponente 40,5
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) Experiencia especifica adicional Profesionales integrantes del equipo de 48
trabajo

3 | Reciprocidad y Apoyo a la industria nacional 10
4 | Incentivo vinculacién personal en condicién de discapacidad 1
5 | Puntaje Diferencial Emprendimiento y Empresas de mujeres 0,25
6 | Estimulo diferenciales para Mipymes 0,25
7 | Reduccidén de puntaje por incumplimiento de contratos (-2 Puntos)

TOTAL 100

6.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (40,5 puntos)

La informacién requerida en este numeral que no sea aportada, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente generard la no asignacion del
puntaje respectivo.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 40,5/100 puntos

Se le asignaran 40,5 puntos al oferente que cumpla con una experiencia adicional de dos (2) contratos
de interventoria suscritos con entidades de naturaleza publica, cuya experiencia corresponda a:

e Interventoria para la construccién y/o mejoramiento de acueductos o sistemas de acueductos.

Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia deberdn estar terminados y recibidos a
satisfaccion (a manera de ejemplo: cumplido al 100% el objeto del contrato o ejecutado en su totalidad
o sin pendientes de ejecucién) previamente a la fecha de cierre del proceso, que cumplan las
siguientes condiciones

A) Los contratos aportados deberdn acreditar un valor igual o superior al 50% del valor total del
Presupuesto Estimado, expresado en SMMLV.

B) Los contratos deberan estar registrados en el RUP clasificados en TODOS LOS CODIGOS del
Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas para estandarizar productos vy
servicios (UNSPSC):

Codigo UNSPSC CLASE
80101600 Gerencia de proyectos
81101500 Ingenieria civil y arquitectura

Si los contratos aportados para acreditar la experiencia no cumplen con los requisitos establecidos en

este numeral, no se tendrdn en cuenta para la evaluacion de la experiencia del proponente,

obteniendo cero (0) puntos en este criterio.
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6.2. ESTUDIOS Y EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAIJO (48 PUNTOS)

La informacion requerida en este numeral que no sea aportada, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente generara la no asignacion del
puntaje respectivo.

CRITERIOS PARA PUNTAJE POR ESTUDIOS ADICIONALES DEL EQUIPO DE TRABAJO

PERSONAL ESTUDIOS ADICIONALES PUNTAIJE
Especialista
en  recursos 12
hidricos Contar con estudios de posgrado y/o maestria adicional. Para el efecto

deberd anexar copia del diploma y acta de grado.
Especialista

en Geotecnia

12

CRITERIOS PARA PUNTAJE POR EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO

PERSONAL EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAIJE
Especialista
en recursos 12
hidricos Contar con experiencia especifica de un afio adicional como especialista.

o Para el efecto deberd anexar copia de las certificaciones.
Especialista

en Geotecnia

12

La informacion requerida en este numeral que no sea aportada, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION
DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente generard la no
asignacion del puntaje respectivo.

Nota 1. No seran tenidos en cuenta aquellos contratos con los que se verifique el incumplimiento de
requisitos habilitantes.

Nota 2. La experiencia adicional serd valorada de acuerdo a las “REGLAS GENERALES PARA LA
VALORACION DE LA EXPERIENCIA” del presente documento

6.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Dentro del presente proceso se aplicara otorgando tratamiento de bienes y servicios nacionales
aquellos bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado tratados de
comercio en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y
servicios colombianos se le concede al oferente extranjero el mismo tratamiento y las mismas
condiciones, requisitos, procedimientos y criterios de adjudicacién que los concedidos a los oferentes
nacionales, siempre que exista acuerdo o convenio celebrado entre el pais de cualquier oferente del
exterior y Colombia.
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A. LAS OFERTAS DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES RECIBIRAN UN PUNTAJE DE DIEZ (10) PUNTOS.

Teniendo en cuenta que los servicios contratados son de naturaleza eminentemente intelectual, no
fueron identificados bienes colombianos relevantes para el presente proceso, por consiguiente, se
asignan 10 puntos a los proponentes que se comprometan a vincular como minimo el cien por ciento
(100%) del total de empleado y contratistas colombianos asociados al cumplimiento del contrato. El
compromiso debe estar suscrito por el proponente, en caso de ser persona natural, o por su
representante legal, en caso de ser persona juridica, consorcio o union temporal.

6.4. ASIGNACION PUNTAJE POR INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO).
Con el fin de establecer el apoyo a las personas con discapacidad, y en virtud de lo dispuesto en el
Articulo 1 del Decreto 392 de 2018 - "Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de
la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con
discapacidad", en los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el
sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan
otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los
proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal,
de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el ndmero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberd
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Nimero total de trabajadores de la planta de personal del proponente Numero minimo de trabajadores con discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151y 200 4
Mas de 200 5
La asignacion del puntaje se realizard de la siguiente manera:
INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Criterio de evaluacién Puntaje asignado
Cuando el proponente oferte el niUmero minimo de trabajadores con discapacidad exigidos segun la tabla 1
anterior.
Cuando el proponente no oferte trabajadores con discapacidad. 0

Para efectos de lo sefialado en el presente requisito, si la oferta es presentada por un consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, se tendrd en cuenta la planta de personal del integrante del
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proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para la respectiva contratacion.

Dado que el incentivo en favor de personas con discapacidad es factor de evaluacién de las propuestas
técnicas, el proponente no podrd modificar el personal ofrecido para puntuar el factor incentivo
propuesto.

6.5. PUNTAIJE DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS)
Que de conformidad del Decreto 1860 de 2021, establece que se entienden como emprendimientos y
empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. {...)

1. Cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia
se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona

juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn relacionadas con la
direccion de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nuimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexard copia de
los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
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de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de madximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccidn.”

De conformidad a lo anterior la entidad otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto y citados anteriormente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe allegar con su oferta, el FORMATO: ACREDITACION
DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (PERSONA NATURAL O JURIDICA SEGUN CORRESPONDA
y aportar la documentaciéon requerida. Si el Proponente debié subsanar dicho formato y/o los
documentos requeridos para acreditar esta condicion serd valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para acreditar
la experiencia solicitada pero no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que
obtendrd cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

6.6. ESTIMULO DIFERENCIALES PARA MIPYMES (0.25 PUNTOS)

Se otorgard un puntaje de 0.25 PUNTOS a los proponentes que acredite la calidad de Mi pyme de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.22 del Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. El puntaje se asignard en funcién del
tamafio empresarial de acuerdo con la siguiente tabla:

TAMANO EMPRESARIAL PUNTAJE
MICROEMPRESA 0,25
PEQUENA EMPRESA 0,20
MEDIANA EMPRESA 0,15

Al proponente que responda negativamente, que no responda, o cuyo ofrecimiento no corresponda en
su integridad a lo solicitado por EL MUNICIPIO, sera calificado en este sub factor con CERO (0) PUNTOS.
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Tratdndose de proponentes plurales, este puntaje solo se aplicard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de mi pyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA: El Proponente debe presentar el FORMATO - ACREDITACION CONDICION DE MIPYME vy aportar la
documentacion requerida.

v/ PERSONAS NATURALES: Certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

v PERSONAS JURIDICAS: Certificacién expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mi Pyme también podrdn acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

En caso de evidenciarse contradiccion entre la informacion que reposa en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedida por la Camara de Comercio y la certificacion expedida por las personas
naturales y contador publico, o tratandose de personas juridicas, la expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, primard lo contenido en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal.

6.7.REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2 PUNTOS)

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022 “(...) deberdn reducir durante la
evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mds multas o clausulas
penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas,
sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del incumplimiento {(...)”

Por lo tanto, para el presente proceso se realizara una reduccion en el puntaje obtenido durante la
evaluacién de las ofertas correspondiente a 2 puntos del proceso, a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o cldusulas penales con anterioridad a la fecha prevista para la
presentacion de ofertas.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicard en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
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La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

6.8. CRITERIOS DE DESEMPATE

El MUNICIPIO, adjudicard la Contratacién al oferente cuya propuesta se ajuste a la invitacién publica y
haya ofertado el menor precio, en caso de empate indistintamente de su régimen contractual se
aplicard lo dispuesto en el articulo 35 Factores de desempate de la ley 2069 de 2020 reglamentado por
el el articulo 2.2.1.24.2.17 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. Del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deber3
definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos del
pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacidén de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracidon que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccién expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley
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1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6
de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate,

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregard un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
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némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensidén establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez,
familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialard las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacidon de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dUltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacidén indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademads, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, deberd aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferirad la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. Lo manifestara en
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de
la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mi pyme, lo cual se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la
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autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condicidon de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Ilgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentard el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
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condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la

oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Pardgrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
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En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros
la informacidn relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion
o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

VII. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de mayo de 2015, la Entidad
Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacién representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra
Eficiente.

Por lo tanto, la administracion municipal después de haber realizado la Matriz de estimacién,
tipificacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato,
el cual se encuentra anexo a los presentes estudios. VER ANEXO - MATRIZ DE RIESGO

VIII.GARANTIA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

10.1. GARANTIAS DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualguier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia
de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes contados a partir
de la firma del contrato y requerira la aprobacién de la Entidad. Esta garantia tendrd las siguientes
caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio auténomo, (iii)
Garantia Bancaria.
Asegurado/ MUNICIPIO DE PUERTO ASIS identificada con NIT 8912004613
beneficiario
Amparo ' Vigencia | Valor Asegurado |
Cumplimiento general del contrato y el Plazo del contrato y seis meses | Equivalente al 20% del
pago de las multas y la cldusula penal mas y/o Hasta la liquidacién del | valor del contrato
pecuniaria que se le impongan contrato
Calidad de los servicios prestados Plazo del contrato y un afio mds | Equivalente al 10% del
Amparos, y/o Hasta la liquidacion del | valor del contrato
vigenciay contrato
valores Pago de salarios, prestaciones sociales Plazo del contrato y tres (3) | Equivalente al 5% del
asegurados legales e indemnizaciones laborales del afios mas. valor total del
personal que el Contratista haya de contrato.
utilizar en el territorio nacional para la
ejecucion del contrato
Buen manejo y correcta inversion del Plazo del contrato y seis meses | Equivalente al 100%
anticipo mas y/o Hasta la liquidacion del | del Valor total del
contrato anticipo
Tomador e  Paralas personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén social y tipo societario
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la CdAmara de

AN/ AN/AN/AG
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Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social,
NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e  Para el Contratista conformado por una estructura plural (uniéon temporal, consorcio): la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se deberd relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacidn, quienes para todos los
efectos serdn los otorgantes de la misma.

El Contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén
de las reclamaciones que efectte la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicién
y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no
adicién o prérroga, segln el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se dara inicio a
los procesos sancionatorios a que haya lugar.

IX. INDICACION DE SI EL PROCESO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Segun lo dispuesto en la normatividad vigente, se verifico si el servicio que se pretende contratar se
encuentra o no cobijado por un acuerdo internacional de libre comercio. Se establece como
condiciones para determinar si el proceso esta cobijado por un acuerdo comercial las siguientes:

v' Que se trate de una entidad que esté cubierta por un acuerdo comercial

v" Que el valor de la contratacion se encuentra dentro del rango limite sefialado en el acuerdo
para su aplicabilidad a la entidad estatal

v" Que no se encuentre exceptuado de su aplicacion

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y de conformidad con los lineamientos
fijados por la Agencia Nacional de Contratacidn Publica — Colombia Compra Eficiente en el documento
denominado “Manual para el manejo de Acuerdos Comerciales en proceso de contratacion”, se
concluye que la presente contratacién esta cobijada por los siguientes acuerdos comerciales vigentes:

VALOR A PARTIR DEL EXCLUSION O CONTRATACION

L) Rt e Ul CUAL APLICA EXCEPCION CUBIERTA
Chile Sl NO NO

El Salvador NO NO
Guatemala S| S| S| Si
Honduras NO NO
México NO NO
Liechtenstein S| NO NO

Suiza Sl NO NO
Canada NO NO

EEUU NO NO
Comunidad Andina S| S S| Si

Unién Europea Sl NO NO

En consecuencia, las Ofertas presentadas por Proponentes extranjeros de paises con los cuales
Colombia tiene Acuerdos Comerciales que cubren el presente Proceso de Contratacién, seran tratadas
como Ofertas de nacionales colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la industria
nacional de que trata la seccion VII.C.

y W W W V o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro V ?
alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
A A & & A @ www.puertoasis-putumayo.gov.co A



F 52
ALCALDIA DE

PUERTO ASIS

X. SUSCRIPCCION DEL CONTRATO.

10.1  Vigilanciay supervision:

Dada la necesidad de realizar un permanente, oportuno y efectivo seguimiento al desarrollo vy
cumplimiento de las obligaciones surgidas como consecuencia de la suscripcion del contrato que se
celebre en virtud del presente proceso de seleccion, LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
MUNICIPAL, quien efectuard la supervision quien verificard y exigird el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién del contrato. Podra EL SUPERVISOR en
cualquier momento, exigir a EL CONTRATISTA la informacién que considere necesaria, asi como la
adopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones
técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracién del contrato.

EL SUPERVISOR apoyard, asistird y asesorara en todos los asuntos de orden técnico, financiero,
econdémico vy juridico que se susciten durante la ejecucion del contrato y hasta su recibo definitivo y
liquidacion. Asi mismo, EL SUPERVISOR estd autorizado para ordenarle a EL CONTRATISTA la correccion,
en el menor tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos
y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren
a surgir durante la ejecucién del contrato.

El supervisor, estd obligado a buscar el cumplimiento de los fines de la contratacién, a vigilar la
correcta ejecucion del objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, del contratista y de
los terceros que puedan verse afectados por la ejecucién del contrato, de conformidad con lo
dispuesto en el Numeral 1 del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con los Articulos 4, 14
y 53 de la misma norma, este ultimo articulo modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011.

El supervisor no estd facultado para tomar decisiones administrativas y por lo tanto, no puede
exonerar al contratista de ninguna de sus obligaciones contractuales, ni modificarlas, ni ordenar
trabajo o labor alguna que traiga consigo variaciones en el plazo o en el valor del mismo y debera
cumplir las siguientes responsabilidades:

¥v" Velar por la correcta ejecucion del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el mismo, en las
condiciones, especificaciones técnicas y demads contenidas en la propuesta presentada por el
contratista y en los Estudios Previos

¥v" En desarrollo de esta funcién, deberad presentar mediante escrito las observaciones que estime
necesarias para la correcta prestacion del servicio y el servicio prestado objeto de este contrato
por parte del contratista.

v Verificar la calidad e idoneidad del servicio y de los bienes objeto del contrato.

v" Efectuar los requerimientos necesarios, frente a las omisiones que se presenten relacionadas con
los servicios contratados y los bienes suministrados. Lo anterior, con el fin de que se adopten las
medidas tendientes a presentar las reclamaciones correspondientes y hacer efectivas las
deducciones en los pagos, si fuere el caso.

v' Atender y dar respuesta, por escrito, a las reclamaciones, sugerencias y demds solicitudes
presentadas por el contratista y respecto de aquellas que no sean de su resorte, dard traslado al
competente, adjuntando si es el caso el respectivo concepto.
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v" Revisar, informar y conceptuar sobre las solicitudes de prérroga del plazo, suspensidn o cualquiera
causa, que implique una modificacién al presente contrato.

v' Expedir las certificaciones de cumplimiento a satisfacciéon objeto del presente contrato, para
efectos del tramite a las facturas que presente el contratista para su respectivo pago.

v" Ordenar cuando se requiera, la adopcién de un plan de contingencia, con el fin de garantizar la
prestacion de los servicios objeto de este contrato de manera eficiente, eficaz y continua.

v" Adelantar todas las actuaciones que sean necesarias para el cumplimiento de las labores de
vigilancia y control a su cargo, en desarrollo del presente contrato.

v Elaborar y suscribir conjuntamente con el contratista y El MUNICIPIO, el Acta de Inicio del contrato
(si hubiere lugar);

v" Remitir al Archivo en original los informes de supervisién para que hagan parte del expediente
contractual.

¥v" Remitir para publicar en SECOP los informes de supervision a través del aplicativo que ha disefiado
la Entidad.

v" Velar por que la liquidacion del contrato se efectué dentro del término establecido en la cldusula
respectiva, para lo cual deberd proceder al diligenciamiento del Acta de Liquidacion
correspondiente, para la firma de las partes, asi mismo, coordinar que esta acta sea publicada en el
SECOP y en la pagina web de la entidad.

10.2. Seguridad social
A la suscripcién del contrato, el adjudicatario debera presentar certificacién de afiliacién a seguridad

social del mes vigente.
10.3.  Publicacion
El contrato se publicard en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP II, de

conformidad al Art. 223 del Decreto 019 del 10 de enero de 2012.

Atentamente,

Original firmado
LUIS EDUARDO GALLEGO BARRERA
Secretario de Infraestructura Municipal
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Elaboré | Leidy Katherine Pantoja Montes Profesional de Apoyo Juridico Secretaria de Gobierno

Los arriba firmantes declaramos que hemos realizado el presente documento y los hemos encontrado ajustado a las normas y disposiciones legales y/o
técnicas vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmar.
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