o
NEW
A

Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

ALVAREZ FRANCO MICHAEL STIVEN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO 1005362619 PO M%) BO) || S g BURMLERD O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 4N 7 19

FECHA .

pia | 03|mes | 11[ato | 1994 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO CIMITARRA
MUNICIPIO CIMITARRA TELEFONO 3142802943 EMAIL maicol1131994@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1°|2°|3°|4°|5° 6° | 7° | g | 9° x° MES|12| ARO | 2012
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
. No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD RUA SRTEMIDOS -
si NO MES ARO
SERVICIO NACIONAL DE TR%LASSCY'%’EQ’:SQOELLLO 48 x CUALIDADES FISICAS EN EL - 2023
APRENDIZAJE - SENA PAVITTA ENTRENAMIENTO DEPORTIVO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA X COLOMBIA
RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
CIMITARRA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 25 | mes| o2 | ano| 2025 pia [ 24 [ mes|[ o5 | ano 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DE DEPORTES ACTI F, RECREACION Y DEPORTES CARRERA 05 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA X COLOMBIA
RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
CIMITARRA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 10 | Afio | 2024 Dia | 27 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DEPORTIVO ACTI F, RECREACION Y DEPORTES CARRERA 5 11 6




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA X COLOMBIA
RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
CIMITARRA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 09 | Mes | 08 | Afio | 2024 Dia | 08 | Mes | 09 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DEPORTIVO ACTI F, RECREACION Y DEPORTES CARRERA 5116

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA X COLOMBIA
RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
CIMITARRA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes | 03 | Afio | 2024 Dia | 17 | Mes | 06 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DEPORTIVO ACTI F, RECREACION Y DEPORTES CARRERA5 11 6
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA X COLOMBIA
RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
CIMITARRA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 23 | mes| o6 | Ao | 2023 pia | 22 | mes| 1 | ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DEPORTIVO ACTI F, RECREACION Y DEPORTES CARRERA 5 11 6

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA X COLOMBIA
RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
CIMITARRA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 09 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 08 | Mes | 06 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DEPORTIO ACTI F, RECREACION Y DEPORTES CARRERA 5116

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA X COLOMBIA
RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
CIMITARRA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR DEPORTIVO ACTI F, RECREACION Y DEPORTES CARRERA5 11 6




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CLUB DEPORTIVO REAL CIMITARRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 10 | Mes | o1 | Afio | 2018 Dia | 10 | Mes | 01 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR DEPORTIVO ACTI F, RECREACION Y DEPORTES CARRERA 5116

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995 489 y 443 de 1948)

£ FiMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIEIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO _AME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES D& INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS E 08 PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADABNISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES. (ARTICULD 50. DE LA LEY 190/95)

Ciudad y fecha de diligenciamiento  /"y,.1 l-p‘x . <an W M.oquols,
X prchacl plyaee (oo co

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A

JMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
a8[oq |20Ls , =
Sachityike nOMERE v Firma DEJEF DEflersonal’ 0 DE CONTRATOS

UINEA GRATUITA DE ATENCIEN AL CLIERTE No. 015503817770 PAGINA WEB: www funclonpublica.gov.co

Powered by CamScanner



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2025-09-04 09:49

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MICHAEL STIVEN ALVAREZ FRANCO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1005362619

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio CIMITARRA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio CIMITARRA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o |INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA
servicios publicos o que administren, celebren contratos y | RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u CIMITARRA

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio CIMITARRA

Direccidn ['Carrera 5 # 10-11 Centro Polifuncional Patinddromo\r"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$12.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$12.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA

$0,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina4de 5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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EPUBLICA DE COLOMBIA
CTIDEN ACION PERSONAL
‘DEE%%& CIUDADANIA

i~ 1,005,362.619

R e

FECHA DE NacimienTo  03-NOV-1994

CIMITARRA
(SANTANDER)

LUGAR DE NACIMIENTC

1.89 * B+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO
18-ENE-2013 CIMITARRA 5
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 7%
REGISTRACOR NAGIONAL
CARLGS AEL SANCHEZ TORRES

nnl o oy fom

F-2704500-00432458-M-1005362G19-201 20424 0032807651A 1 36756581
1

PR » v by
e ;

~.




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto [0 | 1| Inscripcién

14832343709

8020) 000001483234370 9

7707212489984(

4. Numero de formulario

“ (415)

N 2 Py
14. Buzén electrénico

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
1 0 0 5 3 6 2 6 1 9 0 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1005362619
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 20. Ciudad/Muhicipio
|
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6—8 |Cimitarra 190
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |34. Otrgs nombres
ALVAREZ FRANCO MICHAEL ISTIVEN
35. Razén social
36. Nombre comercial |37. Sigla
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Cimitarra 190
41. Direccion principal
CR #7-19 CEN
42. Correo electrénico skat_leon@hotmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfono'1 3’14280 2 9 4 3|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econ6mica Ocupacion
Actividad principal ActividadseCundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha/inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
™~
B211f[20220601f|[ o b 7 | |- | L
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 4 8 Q 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
i N S S N I N N O o
53. Codlgo|2 0| | | | | ] NN
20- Obtencién NIT
Usugr/os aduaneros Exportadores
1 2 3 & 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos 60. No. de Folios:

SI NO|:|

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ALVAREZ FRANCO MICHAEL STIVEN

985. Cargo Contribuyente

Fecha generacién documento PDF: 03-09-2025 05:59:23PM



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

09:39:53
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 279708773

Bogota DC, 03 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MICHAEL STIVEN ALVAREZ FRANCO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1005362619:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 03 de
septiembre de 2025, a las 09:43:49, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1005362619

Caodigo de Verificacion

1005362619250903094349

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:51:38 AM horas del 03/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1005362619
Apellidos y Nombres: ALVAREZ FRANCO MICHAEL STIVEN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/09/2025 09:54:14 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1005362619 y Nombre:
MICHAEL STIVEN ALVAREZ FRANCO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 122607797 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1005362619 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 03/09/2025 05:57 PM

Cadigo Verificacion: BAC6WDYG41
Valida hasta: 02/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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& MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

G2 SF COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
@t} EJERCITO NACIONAL
RS COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

f

EL SUSCRITO DIRECTOR DE RECLUTAMIENTO

CERTH‘:ICA

Que el sefior MICHAEL STIVEN ALVAREZ FRANCO identificado con Cédula de Ciudadan
10053626189, presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacién militar:

Primer Nombre: MICHAEL

Segundo Nombre: STIVEN 3 |
Primer Apellido: ALVAREZ |
Segundo Apellido: FRANCO

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 1005362619

Razon para el estado: Inscripcién 1

Estado del ciudadano: En registro ‘

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 4 dfas del mes; de Septiembre de 2025, a las 10:¢

Cordialmente,

(S AN MALKICIO sANCHER

Ganeré Gislema ce lolurmecitn

4 Rackisiniento Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

Currers 116 No 104% - 64 Pio 4°
Bogotd. D.C.

rec@ejercito.milco  hitpi//vnvveelercitomileo/  wwnateclutamiento.mileo s
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Dr. GABRIEL ERNESTO BOTIA BOHORQUEZ
Médico Especialista en Salud Ocupacional
Licencia S.0. 014051
Medicina del Trabajo y Medicina Laboral

Fecha: 04/09/2025 ‘EmpresaIProyecto: INDERCIM
Lugar (Ciudad, Departamento): Cimitarra, Santander

Nombre Completo Documento de Identidad Edad: Hemoclasificacion
MICHAEL STIVEN ALVAREZ FRANCO 1005362619 30 aflos | Grupo: B RH: +
Nombre del Cargo yArea: INSTRUCTOR DEPORTIVO Tel: 3142802943

X |Ingreso Egreso Periédico Reintegro Trabajo en Alturas Manipulacién de Alimentos
CON ENFASIS EN OSTEOMUSCULAR _ SI X

Optometria Hemoclasificacion Frotis - Cultivo Garganta
X | Visiometria Cuadro Hematico - Plaquetas Serologia VDRL
Audiometria Glicemia Perfil Lipidico
Espirometria Hemoglobina glicosilada Uroanalisis
Electrocardiograma Coprolégico Perfil drogas
RX Lumbo - Sacra KOH Ufas Otros ( )

Examen Médico Ingreso Examen Médico Periédico

(Aplica también para Cambio de Labor y Examen Médico Egreso
(Aplica también para Reintegro) Post incapacidad)
« | APTO: Clinicamente no presenta ninguna No presenta alteraciones de salud. Satisfactorio.
alteracion de salud. Presenta alguna alteracién de salud no P ”
resenta alguna alteracion de salud no

APTO CON DEFECTO FISICO O PATOLOGIA relacionada con el trabajo. Se remite o debe relacionada con el trabajo. Se remite o debe
QUE NO LIMITA LA ) continuar manejo por EPS. fi ; EPSJ '
LABOR: Presenta alguna alteracion de salud continuar manejo por :
que no limita el normal Presenta alguna alteracion ~de  salud Presenta alguna alteracion de salud posiblemente
ejercicio de su labor. posiblemente relacionada con el trabajo. Se relacionadagcon el trabajo. Se remri)te a la EPS

: i6 remi | EP r rminar . P
APLAZADO: P.rese“‘a alguna alteracion .‘,’e © |te' a S para dgte ina para determinar profesionalidad del evento vy
salud que requiere tratamiento o valoracion profesionalidad del evento y manejo por la manejo por Ia ARP en caso de sef necesario
antes de ingresar. ARP en caso de ser necesario. :
NO APTO: Presenta alguna alteracion de Puede reincorporarse a sus labores No desea realizarse Examen Médico de Egreso
salud que puede complicarse o agravarse con habituales. por sentirse bien de salud.

la exposicion laboral.

Recomendaciones:

e USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PERTINENTES- PAUSAS ACTIVAS 2 VECES AL DIA.
Apto para trabajo en alturas: NA |Apto para conduccion vehicular: NA |Apto para manipulacion cargas: NA
Idéneo para trabajo espacio confinado: NA |Apto para manipulacién alimentos: NA |Requiere ser reubicado: NA
Sl: Apto NO: No Apto NA: No Aplica

Recomendaciones Segun I.M.C. Manejo E.P.S./ AR.P. Inclusfl'on S.V.E. y/o”
Promocién y Prevencion
X | Control ocupacional periédico X |Dieta Control PyP por EPS X | Salud visual
X |Higiene postural X |Ejercicio regular Se prescribe tratamiento Cuidado auditivo
X |Utilizacion EPP Valoracién por nutricién Remision a EPS Riesgo quimico
Utilizacion Ortesis Descartar Enfermedad Metabdlica Remision a ARP Riesgo ergonémico
Medidas anti varice Valoracion por EPS Continuar seguimiento médico R. Cardiovascular
Evaluacién puesto trabajo Control odontolégico

Dr. Gabriel Ernesto Botia Bohérquez
Licencia Salud Ocupacional 014051

Calle 7 No. 3-32 Barrio el Centro, Cimitarra, Santander
Teléfono: 626 0003 Celular: 300 496 3593 - 316 538 6053
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RESOLUCIONNUMERO ' 25660 pe

FOR LA CUAL SE RENUEVA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD ENEL
TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uss ce sus facultades lega'es, y en especal las confendas enla ie} 15452' ﬂé 2012yla
Resalucidn (4502 de 2012y,

CONSIDERANDO:

Cue GABRIEL ERNESTO BOTIA BOHORQUEZ identficada(a) con Cédula de
Ciudadania Mo 7223504 ha schotado Renovacidn de Loencia para 1a prestacidn de
Servicios en Segundad y Salud en e! Trabajo ante la Secretaria de Salud Depatamental
de Santander.

Que al E:-eha’cmria le fue otorgada la Licenca de Prestacidn de Servicios de Salud
Ocupacional, medanrte Rescluctn Mo 14051 de O7 de septembre del 2012 de la
Secretana de Sa'ud de Gobemaciin de Santander y concedida por un térmeno de dez

(10) afios contados a partr de la expedcidn de la Reso'uzidn, 1a cua! ha cumphdo su
wgencia

Cue de conformedad con el articulo segundo de 1a Resolumén 04502 del 28 de Diciembre
de 2012, el peticionans ha presentads la documentandn requerida para la Renovacién de
1a Licenc:a en Sa'vd Ocupacional para La prestacén de serncios en Segundad y Salud en
e! Trabap.

Que por o artes expuests, el Secretario de Sa'ud Departamental
RESUELVE:

ARTICULO 1: Renuévese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: GABRIEL ERNESTO BOTIA
BOHORQUEZ - MEDICO CIRUJAHO - ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL identficado(a) con Cédula de Ciudadania No 7223504 en
las dreas de Med:cina en Segundad y Sa'ud en el Trabajo. Investigacidn en
drea  téoruca, Investgasdn del ascdente de lrabajo. Edutacdin,
Capactacin, Diselo, Admrdstracidn y Ejecucidn del Sistena de gestidn de
la Segundad y Salud en el Trabajo

ARTICULO 2 La Licencia de que trata ef articuls antencr se concede por el térming ce
Chez (10) afos contados a partr de |a fecha de expedicidn de la presente
Resolusén

ARTICULO 3 Cuanda se moafique las candiciones por 1a cual se clorgd esta Licenca, en
el Wérming mixmo de un mes se cebe informar p 1a Secretana de Satud de
Santarder para la modficasénde lamsma

ARTICULO 4. Esta Licencia es viida en lodo el Termono Nasional y tendrd caricter
personal e intransfentle,

ARTICULO § Centra 1a presente Resolucién procede los recursos legales.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE 11 R0V 222

Dada en Bucaramanga a 10s

sz SR,
) JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud Departamental
WiBa  Lea Fe'ce Tivazeea Vediowal = Drecsr 00 Desamofo &0 Sevoot aseccds Viglanca y Contmt

Rrvad  Teors Ldzem Rerdacer Goezpnr = Coonnepaons Grga on Awa tacon ¢ Saua y 5DGC
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

MICHAEL STIVEN ALVAREZ FRANCO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.005.362.619, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 5 de Septiembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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COLEGIO NUESTRA SENORA
DE LA CANDELARIA
CIMITARRA - SANTANDER

oo Guoedls -

Enlaciudad de Cimitarra, a fos 6 dins del mes de dictembre de 2012, se reunicron con el fin de formalizar

3
ién de los estud de dltimo grado. In suscritos Rector y Secretaria en la Rectoria del

lag
COLEGIO NUESTRA SENORA DE LA CANDELARIA, Institucion aprobada hasta undécimo grado en el
nivel de Educacion Media ACADEMICA y reconocida oficialmente por la Secretaria de Educacion

Departamental, para otergar el titulo de Bachiller en la Modalidad ACADEMICA, segun Resolucion No.

015815 del 26 de octubre de 2010, &

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobaron los
al nivel de Educacién Media ACADEMICA, llenando los requisitos del

L Ai

corresx

respectivo Proyecto Educative Institucional, se procedio a otorgar el TITULO DE:

BACHILLER ACADEMICO

al graduando cuyos apellidos, nombres y nimero de documento de identidad se relacionan a

continuacion:

ALVAREZ FRANCO MICHAEL STIVEN
s

Es fiel copia tomada del Acta General de Graduacion Nu. 018 de fecha 6 de diciembre de 2012, que
consta de 87 estudiantes graduandos, que inicia con el nombre de ACEVEDO CORTINEZ ANDERSON
JULIAN y cierra con el nombre de ZAPATA CASTRO LAURA MILENA.

£n constancia se firma la presente, por qgienes enellaintervinieron, en cumplimientoa lo ordenado enel

Articulo 7:10!13‘-. *¢44180de 1981:
Rector: MARS (XFIDEL MOSSO GONZALEZ y Secretaria: NUBIA ESTELLA JARAMILLO ARANGO

Dada en CimTarra, alos 6 dias del mes de diciembre del ano 2012,

TR

i
he St 8

%

Secretan,
C.C. No.63.25




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MICHAEL STIVEN ALVAREZ FRANCO
Con Cédula de Ciudadania No. 1005362619

Curso y aprobo la accion de Formacion
CUALIDADES FISICAS EN EL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cimitarra. a los cinco (5) dias del mes de mayo de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

[ -

JAVIER GONZALEZ FRANCO
Subdirector (E) 90653371 - 05/05/2023

CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9546002752733CC1005362619C.



INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES DE CIMITARRA

CERTIFICADO LABORAL

Pagina 1 de 2

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES DE CIMITARRA

INDERCIM

CERTIFICA

Que revisado el archivo que reposa en el INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES DE
CIMITARRA INDERCIM, se pudo constatar que MICHAEL STIVEN ALVAREZ FRANCO
ldentificado con numero C.C 1.005.362.619 de Cimitarra Santander, suscribid los
siguientes contratos de prestacion de apoyo a la gestion, los cuales se relacionan
de la siguiente manera:

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIO N° 022/2025

1. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
INSTRUCTOR PARA EL FOMENTO,DE LA PRACTICA DEL FUTBOL (CATEGORIA SUB
- 17 FEMENINO) A TRAVES DE LAS '\lESC!JELAS DE FORMACION DEPORTIVA
ADSCRITAS AL INSTITUFO DE RECREACION Y DEPORTE DEL MUNICIPIO DE
CIMITARRA Pé»:lﬁ.fVlGENCIA‘ZO?}ﬁ

2. ALCANGEDEL O

Desemper}’?ﬁd

1. Pr /',éen’ror C e en la ejecucion
de/I objeto ¢

2. Para el inici as necesarias para

arantizarla e ninos, ninasy jo iferentes instituciones
éé{uco’rivos d io de Cimitarra pard hamiento del fiempo
Iifg;f‘e / Ocio pr o el futbol en la cated 17 femenino

3. CdQ ormar e grupos segun categoria nlidades, establecidas
por k{\ﬁ.\e\der olombiana de futbol en la § ia sub — 17 femenino

4. Llevor‘*g@vﬁs ad donde se registra la asiste el cual debe estar
discriminade por categoria y en todos los casos & dejar constancia de
las fecha s regis—’r_rSS“d‘eTTrmér?c'[e\;_lp\s asistentes. :

5. Dirigir e jfisfituir a los ninos y jovenes qb‘é{g)sis’ron ala vela de formacion

a de en la categoria sub - 17 fem@m\ino del mu pio de Cimitarra.

6. Realizar actividades fisicas, recreativas y de formacion co asistentes a la
escuela de formacion deportiva de futbol en la categoria sub™ 17 femenino
del municipio de Cimitarra.

7. Promover la participacion de la escuela de formacion deportiva de futbol
del municipio de Cimitarra en diferentes festivales o campeonatos que se
programen a nivel municipal, regional, departamental y nacional.

8. Participar y coadyuvar en la programacion de la agenda cultural vy
deportiva del municipio.

9. Responder por elementos e instalaciones deportivas que le sean asignadas
mediante acta de enfrega e inventario y velar por su conservacion vy
correcta utilizacion.

10. Aplicar plan pedagdgico de acuerdo con el programa establecido en su

11.

dreaq.

Realizar enfrega de informes mensuales de acuerdo al cronograma de
trabajo establecido en las diferentes categorias de la escuela de formacién
de futbol en la categoria sub — 17 femenino.

Cimitarra - Santander, Carrera 5 con Calle 11
gerencia@indercim.gov.co
pdgina web — www.indercim.gov.co
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12. Organizar y mantener una carpeta con los documentos legales de cada
participante de la Escuela de Formacion deportiva, que contiene (Ficha de
inscripcion, documento de afiliacion EPS, copia de documento de Identidad
y autorizaciéon firmada por el padre de familia para participar en la escuela.

13. Asistir a las capacitaciones que se programen por la entidad necesaria para
el buen funcionamiento de su objeto contractual.

14. Las demds actividades que designe el supervisor del confrato de
conformidad con el objeto contractual.

3. PLAZO DEL CONTRATO:
DOS MESES (02)

3.1 PLAZO ADICION AL CONTRATO:
UN MES (01)
<',& ;.‘

3.2 PLAZO TOTAL DEL CONIRATO:
TRES MESES (03) -

En constanci i der a los dos (02) dias
ud del interesado.

‘-:A—ﬁ:.._'\“ 3

Ll

JOSETGAACI /zAPATA OSORIO
Director General
INDERCIM
Nombre Cargo Firma
Proyecté: Estefania Rojo Garcia Apoyo Administrativo
Reviso: Silvia Alejandra Reyes Silva | Asesora Juridica
Aprobd: José Ignacio Zapata Osorio | Director General

Los arriba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las disposiciones normativas y/o técnicas vigentes del caso en
particular, el cual bajo nuestra responsabilidad se presenta para la firma.

Cimitarra - Santander, Carrera 5 con Calle 11
gerencia@indercim.gov.co
pdgina web — www.indercim.gov.co
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EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES DE CIMITARRA
INDERCIM

CERTIFICA

Que revisado el archivo que reposa
DE CIMITARRA INDERCIM, se pud
FRANCOIdenfificado con nimero C.
suscribié el siguiente corgj_[,_;_a’ro"de pres

el INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES
nstatar que MICHAEL STIVEN ALVAREL
362.619 de Cimitarra, santander, quien
n de apoyo a la gestion asi:

/2024 cuyo objefo: es “PRESTACION DE
MO INSTRUCTOR PARA EL FOMENTO DE LA
¥ TRAVES DE LAS ESCUELAS

EACION.¥ DEPORTE DEL

e enla ejecucion del

. Llevarun listado be estar discriminado
por cat i
registros

3. Dirigir e instit
deportiva d

4. Realizar actividades fisicas, recreativas y de.formacion ¢
escuela de formacion deportiva de futbol erf“ig categorid.s
del municipio de Cimitarra.

os los casos debe dejar
os asistentes.

uela de formacion
sio de Cimitarra.

los asistentes a la
b - 17 fetif}fi:nenino

5. Promover la participacion de la escuela de formacién deportivdrde futbol del
municipio de Cimitara. en Qifér’éhfge&s;_fesﬁvo|es o campeonatos
programen a nivel municipal, regional, departamentaly nacional.

6. Participar y coadyuvar en la programacion de la agenda cultural y, deportiva
del municipio.

7. Responder por elementos e instalaciones deportivas que le sean asignadas
mediante acta de enfrega e inventario y velar por su conservacion y correcta
utilizacion.

Cimitarra - Santander, Carrera 5 con Calle 11
gerencia@indercim.gov.co
pagina web - www.indercim.gov.co
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8. Realizar entrega de informes mensuales de acuerdo al cronograma de trabajo
establecido en las diferentes categorias de la escuela de formacién de futbol
en la categoria sub - 17 femenino.

9. Organizar y mantener una carpeta con los documentos legales de cada
parficipante de la Escuela de Formacién deportiva, que contiene (Ficha de
inscripcion, documento de dfiliacién EPS, copia de documento de Identidad y
autorizacion firmada por el padre de familia para participar en la escuela.

10. Asistir a las capacitaciones que se gramen por la entidad necesarias para
el buen funcionamiento de su ob ntractual.

11. Las demds actividades que desi upervisor del contrato de conformidad

con el objeto contraictual.

“PRESTACION DE
EL FOMENTO DE LA
ES DE LAS ESCUELAS
EACION Y DEPORTE DEL

Com‘rot(; prestacié
SERVIClOS DE APO
PRACHCA DEL FUTBO!

ORIA SUB - 17 FEME
ADSCRITAS AL INSTITUT
RA LA VIGENCIA 2024

nla ejecucion del

2. Llevaf un listado donde se registra la asnstenmo weual debe estar
discriminado por ccn‘egono y en todos los casos debe d;%%%ons’roncio de
las fechas y los reglstros de firmas de los asistentes. ; '

3. Dirigir e instituir a los nifios y jévenes {Que asistan a la escuela de_"formacién
deportiva de en la categoria sub - 17 f'éme"rﬁnp del- municipio de Cimitarra.

4. Realizar actividades fisicas, recreativas y de formacién con los asistentes a
la escuela de formacion deportiva de futbol en la categoria sub - 17
femenino del municipio de Cimitarra.

5. Promover la participacién de la escuela de formacién deportiva de fu’rbo!
del municipio de Cimitarra en diferentes festivales o campeonatos que se
programen a nivel municipal, regional, departamental y nacional.

Cimitarra - Santander, Carrera 5 con Calle 11
gerencia@indercim.gov.co
pdgina web —www.indercim.gov.co
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6. Partficipar y coadyuvar en la programaciéon de la agenda cultural y
deportiva del municipio.
7. Responder por elementos e instalaciones deportivas que le sean asignadas

mediante acta de entrega e inventario y velar por su conservacion y
comecta ufilizacion.

8. Redlizar entrega de informes mensuales de acuerdo al cronograma de
trabajo establecido en las diferentes categorias de la escuela de formacion

participante de la Escuelo de
inscripcion, documen’ro de afiiacién EPS, copia de documento de
' ~i6n firmadgtpor el padre de familia para participar en

ESCIENTOS TREINTA Y

nder a los siete (07)
del INTERESADO.

ta Cerhflcomon en Cimitarrdy,
inficinco (2025}, as

En constanciase
dias del mes de

JOSE IGNAClO APA A OSORIO %
Direcfor Generdl
lNDERClM
Nombre \ Cargo \ Firma j
Aprobd: j José tgnacio Zapata Osorio \ Director General

Los amba firmantes enconframos el presente documento ajustado a las disposiciones normativas y/o técnicas vigentes del
caso en parficular, €l cual bajo nuestra responsabilidad se presenta para la firma.

Cimitarra - Santander, Carrera 5 con Calle 11
gerencia@indercim.gov.co
pdgina web - www.indercim.gov.co
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EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES DE CIMITARRA

INDERCIM

CERTIFICA

Que revisado el archivo que reposa en el INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES DE

CIMITARRA

INDERCIM, se pudo constatar que MICHAEL STIVEN ALVAREZ

FRANQQIdepﬁﬁcodo con nomero C.C 1.005.362.619 de Cimitarra, santander, quien
suscribié el siguiente contrato de prestacion de apoyo ala gestion ast.

MUNICIPIO DE CIMH
DESEMPLENADO LASE

1. Presentar cron

del objeto cof
2. Para el inici
arantizor la asisfencia de niRos, NiNas y jovenes €

g

- >
4/2024 cuyo objeto: es “PRESTACION DE
) INSTRUCJOR\PARA EL FOMENTO DE LA
LAS ESCUELAS
Y DEPORTE DEL

zarse en la ejecucion

rias necesarias para
diferentes instituciones
5| municipio de Cimitarra para el aprt
practicando el futbol enla categoria suby:
e instruir grupos segun categorias y mod

ades establecidas

por la’Federacion colombiana de fuibol en la categoria'sgp — 17 femenino

4. Uevar un listado donde se registra la asistencia, e&\l debe estar
discriminado por categoria y en fodos los casos debe dejar constancia de
las fechas y los registros de firmas de los asistentes.

5. Dirigir e instituir a los nifos y jovenes que asistan a la escuela de formacién
deportiva de en la categoria sub - 17 femenino del municipio de Cimitarra.

6. Realizar actividades fisicas, recreativas y de formacion con los asistentes a la
escuela de formacion deportivade futbol en la categoria sub — 17 femenino
del municipio de Cimitarra.

7. Promover la participacion de la escuela de formacion deportiva de futbol
del municipio de Cimitarra en diferentes festivales o campeonatos que se
programen a nivel municipal, regional, departamental y nacional.

8. Participar y coadyuvar en la programacion de la agenda cultural y
deportiva del MuNIcipio.

Cimitarra
Avanza

20244-2027

Cimitarra - Santander, Carrera 5 con Calle 11
gerencic@indercim.gov .CO
pagina web - www.indercim.gov.co

’




CERTIFICADO LABORAL Pagina 2 de 2

|

9. Responder por elementos e instalaciones deportivas que le sean asignadas
mediante acta de entrega e inventario y velar por su conservacion y
correcta utilizacién. .

10. Aplicar plan pedagdgico de acuerdo con el programa establecido en su
drea.

11. Realizar entrega de informes mensuales de acuerdo al cronograma de
tfrabajo establecido en las diferentes categorias de la escuela de formacion
de futbol en la categoria sub - 17 femenino.

12. Organizar y mantener una carpeta con los documenios legales de cada
participante de fa Escuela de Formacion deportiva, que contiene {Ficha de
inscripcion, documento de dfiliacién EPS, copia de documento de Identidad
y autorizacion firmada por el padre de familia para participar en la escuela.

13. Asistir a las capacitaciones que se programen por la entidad necesarias
para el buen funcionamiento de su objeto contractual.

14.Las demds actividades que designe el supervisor del contrato de
conformidad cog jeto c@hﬁuol.

FECHA DE INICIO: R 2024
FECHA DE TERMINA 17 NIO DE 2024

DURACION: TRES (03
VALOR: SEIS MILLONES

£n constancia se fi

del mes de agosto mil veinticuatro (2024}, a el INTERESADO.

JOSE IGNACIOZAPATA OSORIO

Director General
INDERCIM \%
: e |
Nombre Cargo Frma
P ry ry
Proyecto: Ediver Joir Oriiz Rodriguez Profesional universitario
| Aprobod: José Ignacio Zapata Osorio Director General

Los armiba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las disposiciones normativas y/o técnicas |
vigentes del caso en particulor, el cual bajo nuestra responsabilidad se presenta para la firma.

@ ®
ﬁ‘l'amﬁazma Cimitarra - Santander, Carrera 5 con Calle 11
gerencic@indercim.gov.co
2024-2027 pagina web - www.indercim.gov.co
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EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES DE CIMITARRA
INDERCIM

CERTIFICA

Que revisado el archivo que reposa en el INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES DE
CIMITARRA INDERCIM, se pudo constﬁ',;_ que MICHAEL STIVEN ALVAREZ FRANCO
Identificado con numero C.C 1.005.3 1 lde Cimitarra, Santander, quien suscribio
el siguiente contrato de prestacion yo a la gestion ast:

Contrato pre : ici 060/2023 cuyo objeto: es “PRESTACION DE
SERVICIOS DE )N COMO INSTRUCE@R,PARA EL FOMENTO DE LA
PRACTICA DEL FUTB: 3 AS ESGUE! (o) PORTIVA Y LA
REAuzAc@

N Y BAK \ Q5" DEPORTIVOS Y

§ OBLIGACIONES: &

ensual de actividades @fealizaise en la ejecucion del

2sarias para garantizar
fituciones educativas
practicando el futbol.
2 (masculing) y sub
ion colombiana de

Gito: Realizar las convocatori@snee
S, ninas y jovenes en las difereryes
__chcmdo el hempo libre / €

14 (femeni
futbol.

4. Levar unistado donde se registra la asistencia, el cual deb&@star discriminado
por categoria y-endedos los casos debe dejar constancia d S fechcs y los
registros de firmas de los asistentes.

5. Dirigir e instituir a los nifos y jovenes de las categorias Sub 7 y sub 9 [masculznol
y sub 14 (femenino) que asistan a la escuela de formacion de: futbol.

6. Realizar actividades fisicas, recreativas y de formacién con los asistentes a la
escuela de formacién de futbol.

7. Promover la participaciéon de la escuela de futbol en diferentes festivales o
campeonatos que se programen a nivel municipal, regional, departamental y
nacional.

8. Participar y coadyuvar en la programacion de la agenda cultural y deportiva
del municipio.

9. Responder por elementos e instalaciones deportivas que le sean asignadas
mediante acta de entrega e inventario y velar por su conservacion y correcta
utilizacion.

10. Aplicar plan pedagégico de acuerdo con el programa establecido en su area.

modalidades es’rc:blemdas por la Fede

L ] L ]
Clmltarra o
Avanza Cimitarra - Santander, Carrera 5 con Calle 11

gerencia@indercim.gov.co
2024-2027 pagina web — www.indercim.gov.co
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11. Redlizar entrega de informes mensuales de acuerdo al cronograma de trabajo
establecido con las diferentes categorias Sub 7 y sub 9 (masculino) y sub 14
(femenino).

12. Organizar y mantener una carpeta con los documentos legales de cada
participante de la Escuela de Formacién deportiva, que contiene (Ficha de
inscripcién, documento de dfiliacién EPS, copia de documenio de Identidad y
autorizacion firmada por el padre de familia para participar en la escuela.

13. Asistir a las capacitaciones que se programen por la entidad necesarias para el
buen funcionamiento de su objeto contractual.

14. Las demdés actividades que designe el supervisor del contrato de conformidad
con el objeto contractual.

FECHA DE INICIO: 23 DE JUNIO DE 2023
FECHA DE TERMINACION: 22 DE NOVIE
DURACION: CINCO (05) MESES | '

VALOR: OCHO MILLQNES’ QUINIENTOS &%‘PESOS M/CTE ($8.500.000,00)

En constancia 1 en tander a los veintion (21)
dias del m% de intic UG 4 asolici NTERESADO.

Director Generc
INDERCIM

e e

Nombre Cargo Firma
Proyecté: Ediver Ortiz Profesional universitario Jamm De1g
Revisd: José Ignacio Zapata Director General

Los arriba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las disposiciones normativas y/o técnicas vigentes
del caso en particular, el cual bajo nuestra responsabilidad se presenta para la firma.

L3 .l
CIm rra Cimit Santander, C 5 Calle 11
\,a za imitarra - Santander, Carrera 5 con Calle
A- n gerenciao@indercim.gov.co
2024-2027 pagina web — www.indercim.gov.co
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EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES DE
CIMITARRA INDERCIM
C

Que revisado el czrch;vongé reposo n el INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES DE
CIMITARRA INDERC , se pudo Consfcf‘ﬁﬁ que MICHAEL STIVEN ALVAREZ FRANCO
Identificado con'r umer C 1.005.362.6}2 de Cimitarra, quien suscribié el siguiente

contrato de prestacid

Contrato/ prestqeic ici@ IN° 2023 : RESTACION DE
SERVIC@E DE ARO) ESTIC NS BMENTO DE LA
PRACTICA DEL FUTBOLA TRAVES DEPORTIVA Y LA
REALIZACION Y F DEPORTIVOS Y

2023

En constancia se : ic imi . S@Rfander a los frece (13)
dias del mes d és |, :

Director General

Eloboro: Brian Gémez - Apoyo administrativo
Reviso: José Ignacio Zapata Osorio - Director general

Cimitarra - Santander, Carrera 5 con Calle 11
gerencia@indercim.gov.co
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INSTITUTO DE BECREACION ¥ DEPORTES DE CIMITARRA
CERTIFICADO LABORAL
EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES DE CIMITARRA
INDERCIM
~ CERTIFICA
T

Que revisado el archivo que reposa :
DE CIMITARRA INDERCIM, se pudo'constatar que MICHAEL STIVEN ALVAREZ
FRANCO Identificge o

ado con numero C.C 1.005.362.619 de Cimitarra Santander,
quien suscribid |

siguj contratQac restacién de servicios de apoyo a la
gestiéon as e

Contrata i 4N ¢ i ) z8TACION DE
SERVICIOS DE )YO" ) UCTOR PARA EL
FOMENTO DE L | ) : AV d SCUELAS DE

FORMACION DEPQ PAR )N DE DEPORTISTAS
EN EVENTOS DEP R O DE CIMITARRA
PARA LA VIGENC

AESES

CIENTOS MIL PESOS M/CTE % 00,00)

der a los fres (03)
INTERESADO.

&

En constancia magesta.Cerificacién en Cimitarra,'§
dias del mes d 05 mil veir itrés,(2023), a solicitu

WACIO ZAPATA
' ’“’Dltg_g-_:;_;t__ci)ﬁr__ General

A

Cimitarra - Santander, Carrera 5 con Calle 11
gerencia@indercim.gov.co
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CLUB DEPORTIVO

REAL CIMITARRA

NIT. 200606811-3
PERS. JURIDICA 00-4028
%

CERTIFICA:

Que el sefior MICHAEL STIVEN ALVAREZ FRANCO, identificado con la cedula
de ciudadania N° 1.005.362.619 de Cimitarra (Santander), Labord para El Club
Deportivo Real Cimitarra. Dgsempefiando el cargo de ENTRENADOR
DEPORTIVO - FUTBOL, desde el 10 de enero del 2018 al 10 de enero del 2019.
Tiempo en que cumplié a cabalidad todas sus funciones.

Se expide a solicitud del interesado, en Cimitarra Santander el dia 10 de Agosto
del 2022.

Cordialmente

/

Ange;}ﬁ?hy?ﬁ';ﬁﬁia

C.C. 91.361.291 de Landazuri S.der
Representante Legal

Cel. 312484 69 71




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO
CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18
ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:10:12 horas del 03/09/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania
No. 1005362619, Apellidos y Nombres ALVAREZ FRANCO MICHAEL STIVEN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa INSTITUTO DE
RECREACION Y DEPORTES DE CIMITARRA, con NIT 901359630-0 y su utilizacién es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la
Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a
quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por
medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las Leyes 1581 del
17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

Cimitarra, 03 de septiembre de 2025

Sefiores, i
INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES DE CIMITARRA - INDERCIM

El suscrito MICHAEL STIVEN ALVAREZ FRANCO, identificada con la cedula de
ciudadania N° 1005362619 de Cimitarra, Santander el 18 de enero del 2013, autorizo
libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos
sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES DE CIMITARRA — INDERCIM con NIT.
901359630-0 a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por
delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio
de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién
laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4)
meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Se suscribe en la ciudad de Cimitarra, a los tres dias (03) de septiembre de 2025

Yicthael /4!1/00/62 _[MﬂCﬂ
MICHAEL STIVEN ALVAREZ FRANCO
CC. 1005362619 de imitarra, Santander




