INPEC

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
INVITACION PUBLICA No. MC-29-2025

1. INFORMACION GENERAL

"CONTRATAR LA ADQUI’SICI(’JN DE CHAQUETAS PARA LAS UNIDADES DE POLICIA
JUDICIAL, OVEROLES TACTICOS Y BOTAS DE CAUCHO PARA EL GRUPO OPERATIVO
CANINO DEL INSTITUTO MACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC"

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, los
numerales 7 y 12 de: articulo 25 de la Ley 80 de 1993, v el Decreto 1082 de 2015,
y en concordancia con el Plan Anual de Adquisiciones del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, se adelanta el presente proceso de contratacion
por minima cuantia.

1.1 Regulacion de Mipymes

De acuerdo con los articulos 2.2.1.2.4.2.2. vy siguientes del Decreto 1082 de 2015,
la entidad estatal limitara la convocatoria a las Mipyme nacionales con minimo un
(1) afio de existencia cuando:

1. El valor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liguidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo; y

2. La entidad estatal haya recibido solicitudes de por lo menos dos (2} Mipyme
nacionales para limitar la convocatoria a Mipyme. La entidad estatal debe recibir
estas solicitudes dentro del término establecido para presentar observaciones al
proceso de contratacion.

La Mipyme que soliciten la limitacién deberdn acreditar que tiene el tamafo
empresarial establecido por la ley de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta el presupuesto oficial estimado para la presente contratacion,
S1I aplica la posibilidad de limitarla a Mipymes.

UMBRAL DE MIPYMES
Umbral PYMES US$ | 125.000
Umbral PYMES COL$ | 519.911.250

Fuente: Colombia compra eficiente
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/acutalizacio
n_umbrales _cce 2024.pdf
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO

2.1 0BIETO

“"CONTRATAR LA ADQUI’SICIC’)N DE CHAQUETAS PARA LAS UNIDADES DE POLICIA
JUDICIAL, OVEROLES TACTICOS Y BOTAS DE CAUCHO PARA EL GRUPO OPERATIVO
CANINO DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC"

3. MODALIDAD DE PROCESO DE SELECCION

3,1 CONCEPTO JURIDICO

De acuerdo con el oficio No. 2025IE0173544 de 28 de agosto de 2025, suscrito por
la Subdirector de Gestién Contractual ( C), la modalidad de seleccién que se debe
tener en cuenta es la siguiente:

"(...) MODALIDAD DE SELECCION La modalidad de seleccion que se debe tener
en cuenta para la CONTRATACION es la de MINIMA CUANTIA, reglamentada por
el numeral 5, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por la Ley 1474 de

2011, articulo 94, el cual consagra.

“ARTICULO 94. TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA.
Adicidnese al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 el siguiente numeral.

La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de Ja
entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las

siguientes reglas:

a)Se publicard una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la
cual se sefialard el objeto acontratar, el presupuesto destinado para tal fin,

asi como las condiciones técnicas exigidas;
b)El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser

inferior a un dia habil;
¢) La entidad seleccionard, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta,

la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las

condiciones ex1gfdas
d)La comunicacién de aceptacién junto con la oferta constituye para todos

los efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el
respectivo registro presupuestal. (...)".

3.2 CONCEPTO FINANCIERO

Mediante comunicacion oficial 20251E0176186, de fecha 01 de septiembre de 2025,
la coordinadora del Grupo Contable emitié el siguiente concepto.

Teniendo en cuenta el valor del contrato, no requiere indicadores financieros

En lo correspondiente a los impuestos se comunica lo siguiente:
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PROCESO

IVA |RETENCIONES

"ADQUISICION DE CHAQUETAS PARA LAS
UNIDADES DE POLICIA JUDICIAL, OVEROLES
TACTICOS Y BOTAS DE CAUCHO PARA EL
GRUPO OPERATIVO CANINO DEL INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO

INPEC

EXCLUIDO DE IVA |RETEMCION EN LA FUENTE RENTA POR COMPRAS

ART. 130, LEY 633

DE 2000 RETENCION EN LA FUENTE ICA POR COMPRAS

4. CLASIFICACION BIENES Y SERVICIOS

Conforme con el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 Estudios previos para la contratacién de
Minima Cuantia del Decreto 1082 de 2015, la presente adquisicidn esta codificado
en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como se indica en la siguiente tabla:

Clasificacion Grupo Segmento Familia Clase
UNSPSC
53101800 {E) producto de 53 10 18
Lso final Ropa, maletas y productos Ropa Abrigos y Chaquetas
de aseo personal
46181503 (E) producte de 46 18 i5
uso final Equipos v Suministros de Seguridad y Ropa de seguridad
Defensa, Crden Plblico, proteccion
Proteccitn, Vigilancia y persenal
Seguridad
46181604 {E) producto de 46 18 16
uso final Equipos v Suministros de Seguridad v Calzado de proteccion
Defensa, Orden Piblico, proteccion
Proteccion, Vigilancia y personal
Seguridad

5. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Se requiere que el proponente satisfaga los siguientes requerimientos técnicos:

Chaqueta
Tactica

Talla 5: 100
Talle M: 110
Talla X; 110
Talla XL: 110
Total: 430

S0LO MATERIAL.

TELA: IMPERMEABLE

TEJIDO: PLANO )
COMPOSICION: 100% POLIESTER
TIPO: TRABAJO PESADO

COLOR: NEGRO
CARACTERISTICAS DEL PRODUCTO

Corte piloto, forrada y acolchada internamente en tela nautica y guata
con disefio de rombos, refuerzo interno en cintura con tela resistente
que evita la ruptura de costuras y forros producida por los accescrios
en cintura como estuches de celular navajas, esposas linternas, cierre
frontal de cremalleras, sistema de quitar mangas con cremallera en
nylon, reportado en cintura y pufios, 2 bolsillos frontales superiores de
cierre con tapa y ajustados con broche, 2 bolsillos frontales verticales
en el pecho con cierre de cremallera 2 bolsillos frontales inferiores con
2 con bolsillos internos porta accesorios, 2 bolsitios internos de gran
espacio y profundidad, que facilita el acceso de los elementos (
proveedores, celulares, estuche radios, etc.} 2 cremalleras laterales

EL CUELLO

De forma rectangular tipo camisere, elaborado con doble tela vy guata
la tela interna color negro, la tela externa en color negro.

PARTE FRONTAL

Cierre con cremallera metdlica coler cobrizo, base textil tono a tono con
el material principal la cremallera va cubierta por una aletilla.

ALETILLA.
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Elaborada con doble tela y guata, ubicada en la parte frontal, la cual
debe ir desde la parte inferior del cuello hasta el borde inferior de la
chaqueta, con el fin de cubrir la cremallera, la tela externa en color
negra y la parte interna tela negra (2) broches ubicados uno en la parte
superior y atro en [a parte inferior de esta los cuales permiten el cierre
de la aletilla.

BORDADOS

l.a chagueta debe llevar 3 bordados
Dos (2) ubicados en la parte frontal de la chaqueta a la altura del pecho
Uno (1) ubicado en la espalda

TEXTOS

Ubicados a la altura del pecho lade izquierdo de |a chaqueta debe llevar
bordado el logo con el texto del Institutc Nacional Penitenciario vy
Carcelario, en sus colores institucionales, en el frente derecho de la
chagqueta a la altura del pecho lleva el escudo insignia de GRUPO
POLICIA JUDICIAL INPEC, En la espalda el texto y logo del INPEC -
POLICIA JUDICIAL en sus colores institucionales.

LA UBICACIGN Y DISTRIBUCION DE LOS TEXTOS DEBE SER SIMETRICA
Y PROPORCIONAL.

BOLSILLOS.

(2) bolsillos externos superiores de 16 x 13 en |a parte interna, con tapa
circutar ajustada en ] Centro

Dos (2) en la parte inferior externos tipo parche con entradas laterales
de 13 cms (escalando) se ajustan mediante dos (2) broches uno a cada
lado de la tapa.

(2) bolsillos ubicados en la parte interna a la altura del pecho, lado
izquierdo y lado derecho ribeteado, entalegado y pespunteado color

negro.
PORTA PRESILLAS.

La chaqueta en cada hombro lleva una porta presilla confeccionada con
doble tela, terminadas en punta aseguradas con broche a tono con el
color del material principal.

MANGAS.

Deben ser camisero en una sola pieza forrada, pufio en doble tela, en
la parte delantera lleva una chapeta terminada en punta y cinta de
contacto {velcro) para su ajuste; en la parte posterior con pufio
resortado asegurado con minimo tres costuras.

CAPA

La chaqueta debe llevar una capota protectora para la cabeza color
negro, elaborada con tela tipo umbrela, esta debe salir del
compartimiento interior del cuello, disefic redondeado, doblez para
alojar en su interior un cordon, el cierre donde se oculta la capota va
en material sintético color negro.

TABLA DE DIMENSIONES CHAQUETA

DIMENSIONES CUELLO
Ancho 10cm tomado desde la punta en talla (L)

| CREMALLERAS
l.argo 61 cm {frontal) en (L}

ALETILLA
Ancho 65 mm +/- 5 mm

BRQOCHES
Didmetro 12 mm +/- 2 mm

BOLSILLO INFERIORES
Ancho boca 150 mm +/- 5 mm
Ancho tapa {parte mas largo) 18 cms
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BOLSILLO INTERNO
Ancho baca balsillo 150 mm +/- 5 mm
Ancho ribete 25 mm +/~ 3 mm

MANGAS
Ancho pufio 50 mm +/- 3 mm

ACABADO
Todas las costuras deben estar exentas de fruncidos, torcidos o pliegues

y deben estar suficientemente tensionadas con el fin de evitar que se
agriete, se abra o se encoja la prenda durante su usc

NOMBRE DEL | CANTIDAD
ITEM ELEMENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS
QOveral Tactico enterize piloto tipe drill, gue incluye ias siguientes
caracteristicas:
Material: Drill (100% algodon o mezcta con poliéster).
Cuello: tipo militar y cuello levantado.
Mangas: Largas, con ajuste en cremallera en [a mufeca,
Bolsitlos: varios bolsillos tipo parche, con 8 bolsilios cada uno con
cierre exceptuando los dos bolsillos traseros (uno en cada pierna, dos
frontales a la altura del musle, dos en la parte de atrds vy dos en el
pecho de forma diagonal).
Cierre; Cremaliera centrai, con <obie desiizador arriba y abajo.
Costuras: triple Costura para mayor resistencia.
Bota: con ajuste en la bota con cremallera frontal.
Cintura: cuenta con un elastico o resorte en la parte de la ¢intura.
Color: Negro.
Talla XS: 5 Bordad_os: IIeV_ara bordado en el brazo derechp el escudo del Grupe
Talla S 35 Qperativo Canino, sobre poniéndole el nombre ‘INS'%‘ITUTO NACTONAL
Talla M: 185 PENITENCIARIC Y CARCELARIC”, en color grlsApIata, en el brazo
2 Qverol Téctico T h izquierde llevara bordada la bandera de Colombia v a la altura del
alla L: 238 o w P
Talla XL: 87 pecho al. lado |zqu18rc[o llevara bordada Ig palabra INPEC_ en letras
T T e color gris plata segin “manual de uniformes establecido por el
otal: 550 : o
Institute”.
Tallz 36: 10 Botas de caucho o botas de proteccidén de PVC, las cuales poseen las
Tallz 37: 5% siguientes caracteristicas:
Botas de | Talle 38: 120
3 Caucho Tallz 39: 145 | Material: 100% en PVC.
Tallz 40: 130
Talle 41: 40 Cana: Alta
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Talla 42: 40
Talla 43:__310 Forro Interno: en peliéster con tejido rizo
TJotal: 550

Color: Cafia negra con suela color negra amarilia o crepe.
Cabrién: que brinde confort y estabilizador al caminar.
Suela: Con labrado que proporcione buen agarre en diferentes

texturas y zonas de trabajo o lugares a los que se exponga. Y gue sea
resistente a cualguier tipo de quimico.

El oferente debera diligenciar el Anexo No. 2 de la invitacion publica, el cual debe
estar debidamente suscrito por el Representante Legal. No serd valida_ la
modificacién, adicién o eliminacion de cualquier item. Este Anexo se entendera

como requisito habilitante.

NOTA 1: Fl disefio y la cantidad de tallas seran previamente aprobadas por el
supervisor del contrato.

NOTA 2: El total de unidades para adquirir por cada item dependera del precio final
ofertado y serd adjudicada hasta agotar el presupuesto asignado de acuerdo a la
necesidad real de la entidad.

NOTA 3: El proponente debera entregar por escrito junte con su propuesta,
garantia técnica que ampare la calidad de todos los productos por 12 meses
contados a partir de la entrega del producto.

6. OTROS DOCUMENTOS REQUERIDOS

a) CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR
LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. El Proponente deberd aportar
con la propuesta la certificacion de antecedentes disciplinarios, expedida por la
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION de que trata la Ley 734 de 2002. ESTA
CERTIFICACION DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DE LA PERSONA
PROPONENTE Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL. Cuando el proponente sea un
Consorcio o una Unién Temporal, cada uno de los miembros deberd presentar
la certificacién de que trata este numeral. La fecha de expedicién de [a
respectiva certificacién no debe ser superior a treinta (30) dias calendario
contados a partir de la fecha de cierre de términos del presente proceso y
presentacidon de las ofertas. La entidad contratante, se reserva el derecho de
verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, se encuentra reportado como
inhabilitado para contratar con el Estado en el Sistema de Informacién de
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI”. En caso de que el
proponente o alguno de los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura, se encuentre inhabilitado, la propuesta sera rechazada.
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b) ANTECEDENTES EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. E|l proponente (natural o
juridico), allega-d con la propuesta presentada, certificado de Contraloria a
través del cual, se indiqgue no se encuentre incluido en el Boletin de
Responsables Fiscales. ESTA CERTIFICACION DEBE ESTAR EXPEDIDA A
NOMBRZ DE LA PERSONA JURIDICA PROPONENTE Y DE SU REPRESENTANTE
LEGAL. Cuando los participantes sean consorcio o uniones temporales, cada uno
de los miembros que conforman éste o aquella, deben allegar la respectiva
certificacion de la Contraloria. La fecha de expedicién de la respectiva
certificacién no cebe ser superior a treinta (30) dfas calendario contados a partir
de la fecha de cierre de términos del presente proceso y presentacién de las
ofertas. La Entidad se reserva la facultad de verificar el contenido de la
respectiva certificacion. No podran participar en el presente proceso las
personas naturales o juridicas que se encuentren reportadas en el Boletin de
Responsables Fiscales, por lo tanto, la propuesta serd rechazada.

c) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA
POLICIA NACIONAL.

El proponente {(natural o juridico), llegard con la propuesta presentada,
certificado de antecedentes judiciales, cuando se trata de persona juridica debe
aportar el certificado del representante legal. Cuando los participantes sean
consorcio o uniones temporales, cada uno de los miembros que conforman éste
o aquella, deben allegar la respectiva certificacién.

d) REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El proponente debera presentar certificacién bajo la gravedad de juramento que
se entiende prestado con la firma del documento, suscrita por el Representante
Legal de la persona juridica o por la persona natural si es el caso, en la que
certifiqgue que para la adquisicién objeto de esta contratacion y para la ejecucion
de los servicios, cumpie con la reglamentacion de los requisitos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG- SST segtn lo dispuesto en la
Resolucidn 0312 de 2019,

7. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato & celebrar es de Compraventa.

8. ANALISIS DE LA OFERTA

Segun los resultados de la reciente Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque
Territorial, que publica el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE), la produccién real de la industria manufacturera En enero de 2023 frente a
enero de 2022, la produccién real de la industria manufacturera presentd una
variacion de 0,2%, las ventas reales de 0,5% vy el personal ocupado de 1,4%.

De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 18
registraron variaciones positivas en su produccién real, sumando 5,0 puntos
porcentuales a la var acion total anual y 21 subsectores con variaciones negativas

Durante los Ultimos doce meses hasta enero de 2023, la produccién real de la
industria manufacturera presentd una variacién de 9,6%, las ventas reales de 9,0%
y el personal ocupado de 4,0%.
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De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 34 registraron
variaciones positivas en su produccién real, sumando 10,0 puntos porcentuales a la

variacion total doce meses y 5 subsectores con variaciones negativas restaron en conjunto 0,4
puntos porcentuales a la variacion total.

De los 14 dominios de departamentos representados por la encuesta, 5 registraron
variaciones positivas en su produccion real, sumando 1,3 p.p a la variacién total
nacional.

En enero de 2023 frente a enero de 2022, el dominio que més contribuye a la
variacién anual de la produccién real se encuentra con una variacion de 0,7%,
sumando 0,5 p.p a la variacién total nacional (0,2%), en Areas Metropolitanas, de
Barranquilla, Bucaramanga y el drea metropolitana del valle de aburra

En enero de 2023 frente a enero de 2022, de los 10 dominios de ciudades
representados por la encuesta, 6 registraron variaciones positivas en su produccién
real, sumando 0,9 p.p de la variacion total nacional.

La industria manufacturera sigue creciendo y mostrando buenas perspectivas en
produccién, ventas reales y empleo. En enero de 2023, la produccién industrial
aumento 0,2%, en comparacion con enero de 2022, Las ventas reales aumentaron
0,5% vy el personal ocupado aumentd 1,4%. AI comparar enero de 2023 con el
mismo mes de 2020, la produccién industrial aumenté 13,5%, las ventas reales
13,0% y el emplec ,8%.

Resultados para Bogoté-Cundinamarca.

En enero de 2023, en comparacion con el mismo periodo de 2021, las ventas de la
industria en Bogotd aumentaron 1,2% vy el empleo crecio 3,6%. Decrecid la
produccion industrial -0,6%. Al comparar con el mismo mes de 2020, la produccion
real del sector manufacturero de Bogotd crecié 10,2% vy las ventas 13,4%. El
empleo sigue siendo el principal reto del sector con caidas de -1,7% frente a lo visto
antes de pandemia. Por otro lado, respecto a enero del 2020 en Cundinamarca, la
produccién aumenté 15,1%, las ventas 14,2% y el empleo 0,4%, superando asf
todos los niveles pre pandemia. Respecto a enero de 2023, en Cundinamarca se
observé una reduccidn en produccién real de - 0,3%, en ventas de -0,8% pero el
personal ocupado aumenté 0,2%.

Los dos ultimos afios, muestran una clara ruptura en la historia econémica del
mundo, de la regién y por supuesto de Colombia, estdbamos acostumbrados a
hablar de ciclos econdémicos, tendencias que fortalecian o se revertian e incluso se
hacia referencia a crisis transitorias, en diferentes paises, las cuales se irrigaban por
todo el mundo.

El gran reto era volvernos productivos y competitivos, insertarnos en las cadenas
globales de valor y ajustarnos a la cuarta revolucién industrial, el alcance de
nuestras preocupaciones iba mas alla de lo econdmico y abarcaba los temas sociales,
ambientales, derechos humanos todo ello como parte de nuestro modelo
econdmico.

Este mundo no ha cambiado, estas siguen siendo las prioridades, sin embargo, es
evidente que cada vez hay que responder mas rapidamente a las nuevas
condiciones y un ejemplo claro ha sido la respuesta que ha exigido la pandemia, sin
lugar a duda, la pandemia puede considerarse un gran quiebre en la historia del
mundo, incluyendo su dimensién economica.
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Pero por fortuna el afio de 2021 ha sido también el afio de la reactivacién. El mundo
logro “superar una contraccién econdmica del -3,1% para situarse en una senda
de alto crecimiento (5,9%), donde incluso el dinamismo logrado ha sido mucho
mayor de lo esperado

El departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), revelé que la produccién real
manufacturera, correspondiente al mes de febrero de 2023 tuvo un crecimiento de 10,7%,
frente al mismo mes de 2021.

Lo anterior ocasiond un impulso también en el empleo de 4,6% y de las ventas que
cerraron con un incremento de 11,1% en el segundo mes de 2023,

En febrero de 2019 la produccidon del sector manufacturero estaba creciendo a 3%,
en febrero de 2020 se presenté un impulso importante en la economfia, crecié a
4,4% y en febrero de 2021 como consecuencia de [as medidas sanitarias para frenar
el pico de la pandemia, vimos un crecimiento de solo 0,5%. El 10,7% de este afio
es positivo. Resalto Juan Daniel Oviedo, director del DANE.

9. VALOR ESTIMADO DEL PROCESO DE CONTRATACION

Es por la suma de: CIENTO DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($ 119.848.150)
M/CTE. EXCLUIDO DE IVA, como también los costos en que los proponentes
puedan incurrir para la elaboracién de la propuesta.

PARAGRAFO: Para la ejecucién del contrato, el INPEC NO entregara al contratista
adjudicatario valor alguno por concepto de "anticipo” o "pago anticipado”.

NOTA: El oferente no podra sobrepasar el valor promedio unitario de cada producto,
so pena de rechazo de la oferta.

10. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La disponibilidad presupuestal se respalda con el CDP No. 29425 de fecha
04/03/2025 Unidad/Subunidad Ejecutora 12-08-00-000 INPEC- GESTION GENERAL,
dependencia 12-08-00-000 INPEC- GESTION GENERAL, POSICION CATALOGO DE
GASTOS A-02-02-01-002-008 dotacion (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADQ); FUENTE
NACION, RECURSO 10, SITUAC. CSF. por valorde $ 195.000.000,00. EXPEDIDO POR
LA COORDINADORA DEL GRUPO DE PRESUPUESTO DE LA DIRECCION DE GESTION
CORPORATIVA.

11i.FORMA DE PAGO

El valor del contrato se cancelara de conformidad con las normas legales vigentes de la
siguiente forma:

El INPEC realizara un (nico pago del 100% una vez entregado los elementos objeto de la
compra por parte del contratista, previa presentacién de la factura numerada
correspondiente, a la cual debe anexar certificacion de estar a paz y salvo con los pagos de
aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, a la fecha de la
presentacion de la misma, firmada por el representante legal o revisor fiscal y adjuntar copia
de las respectivas planillas.

Las factura electrénica emitida por la empresa, en cumplimiento al decreto 2242 del
2015, resoluciones y sus modificaciones, sera cancelada dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la fecha de radicacién de las mismas con sus soportes, en concordancia
con lo establecido en el articulo 615 y 617 del Estatuto Tributario, previa
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certificacion del supervisor del contrato, en la que conste el cumplimiento a
satisfaccién del objeto contractual, previa revisién de la unidad ejecutora que tiene
a su cargo la recepcién, verificacién y aprobacién en la Direccién de Gestion
Corporativa, previa disponibilidad del PAC.

El contratista deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, tales como: SENA, ICBF Y Cajas de
compensacion Familiar, si hubiere lugar a ello.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafia de fos
documentos requeridos para pago, el término se contara desde la fecha en gue se
presente en debida forma o se aporte el Ultimo de los documentos.

En relacion con los descuentos de Ley relacionados con la Retencién en la Fuente Renta por
compras, Retencion en la Fuente ICA por compras, se realizaran en el momento de tramitar
el pago, una vez el contratista allegue la factura o documento equivalente, previo Visto Bueno
del Supervisor del Contrato, la retencion a practicar depende de la naturaleza del proveedor.

Para cada uno de los pagos el contratista debera presentar certificado de
cumplimiento expedido por el supervisor del contrato y la factura respectiva por el
valor o porcentaje ejecutado y los siguientes documentos:

. Presentacién en debida forma de la factura electronica.

1
2. Informe parcial de supervisién
3

. Certificado de cumplimiento a satisfaccion expedido por el supervisor del

contrato.

Certificacion expedida por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal segin
sea el caso, donde certifiqgue que se encuentra al dia con el pago de sus
obligaciones a los sistemas de Salud, Pension, Riesgos Laborales Parafiscales.
Demds documentos legales o trémites requeridos por la Direcciéon de Gestion

Corporativa para realizar los pagos.

12.JUSTIFICACI(”)N DEL VALOR ESTIMADO DEL PROCESO DE
CONTRATACION.

En concordancia con lo anterior, para determinar un precio aproximado para
contratar la prestacién de servicios para: se describen los valores por cada ITEM,
multiplicado por la cantidad de elementos a adquirir, se establece un valor estimado
para el proceso de contrataciéon de CIENTO DIECINUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($
119.848.150) M/CTE. EXCLUIDO DE IVA, como también los costos en que los
proponentes puedan incurrir para la elaboracion de la propuesta.

12.1 ANALISIS DE LA DEMANDA

HISTORICO DE LA ENTIDAD

En los Ultimos tres (3) afios, el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC,
no ha realizado contrataciones para la adquisicidén de chaquetas técticas de Color
Negro para Policia Judicial ni de overoles tacticos y/o botas de caucho para Grupo
Operativo Canino.

Analisis del Sector
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Teniendo en cuenta el objeto contractual, se consulté en la pagina del SECOP procesos en
otras entidades, encontrando algunos procesos con objeto similar, que comparten algunas

caracteristicas y sirven como referencia para analizar el mercado.

- No. VALOR DEL
ANO ENTIDAD o TRATO | OBIETO bbsratigiid
COMPRA DE BOTAS DE CAUCHO E
5004 | SENA REGIONAL MC-MTA- | IMPERMEABLES PARA LA DOTACION DE ROPA | ¢ ¢ oo oo
META 031-2024 | DE TRABAJO DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS 440.
DEL SENA REGIONAL META.
ESCUELA DE Mic-010- |  ADQUISICION DE ELEMENTOS (PONCHOS,
2023 | POSTGRADOS DE LA e BOTAS DE CAUCHO, OVEROLES, LINTERNAS Y | § 12.556.988
POLICIA REFLECTORES PORTATILES).
INSTITUTO DISTRITAL| o0 o0 CONTRATAR LOS ELEMENTOS DE GUIAS DE
2022 |DE TURISMO DE SANTA e o CHALECOS Y GORRAS NECESARIOS PARA LA | $ 22.000.000
MARTA INTEGRACION DE LAS RUTAS
' INV-18- | ADQUISICION DE PRENDAS INSTITUCIONALES
20py| DEFENSORIA DEL 2021 - | (CHALECOS Y GORRAS) PARA LA EJECUCION DE | o ) oo o
PUEBLO MINIMA | LOS DISTINTOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE La | § 57-819.
CUANTIA DEFENSORIA DEL PUEBLO
ALCALDIA COMPRA DE CHALECOS DE PROTECCION
SSGR-MC-21-| BALISTICA PARA LA POLICIA NACIONAL DE LA
2021) MUNICIPIO DE 038 | ESTACION DE GIRON SANTANDER MUNICIPIO pg|] ¥ 39.630.000
GIRON SANTANDER
GIRON
20001308 HL DE SUMINISTRAR CHAQUETAS Y CHALECOS
2020 AEROCIVIL 08 DISTINTIVAS PARA FACILTTAR LA ACTIVIDAD DEL | $ 35.000.000
PERSONAL DE ATENCION AL USUARIO
i3. OBLIGACIONES DFEL CONTRATISTA.

Ademas de los deberes sefialados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1883, el contratista
contrae las siguientes obligaciones:

a) Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y alcance descritos en el
presente documento en los términos y condiciones pactados y lo establecido
en su propuesta, observando en todo momento el régimen de contratacién
publica y por ningldn motivo suspendera o abandonard el cumplimiento del
mismo, sin perjuicio de la debida justificacion aceptada por el INPEC,

En caso de que exista insatisfaccion por los bienes suministrados, realizara el
cambio de estos dentro de los tres (03) dias siguientes, una vez efectuado el
requerimiento por parte del supervisor, sin costo adicional para el INPEC.

Si el contratista hace entrega de los bienes objeto del contrato con
imperfecciones y/o defectos de calidad, el INPEC procedera a su devolucién y el
mismo estard en la obligacion de hacer reposicién del producto, dentro de los
15 dias calendario siguientes a la comunicacion respectiva por parte del
Supervisor. Este cambio no debe representar costo adicional para el INPEC.
Entregar los bienes y elementos objeto de la contratacién, de conformidad
con las especificaciones teécnicas y unidades establecidas, en el lugar
sefialado por el supervisor del contrato, en los plazos establecidos bajo las
condiciones econdmicas vy técnicas sefialadas en los estudios previos, en la
aceptacion de la oferta de acuerdo con su propuesta; Asi mismo asumir los
costos por concepto de transporte, cargue, seguros, embalajes, entrega u
otros.

El contratista una vez publicado en el SECOP 11, la comunicacién de Aceptacion
de la Oferta, deberd constituir Garantia Unica a que haya lugar, para la
aprobacidn por parte de la Subdireccion de Gestion Contractual.

b)

d)

e)
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f) Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del
contrato.

g) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones tanto en cumplimiento de requisitos de ejecucién como en el
desarrollo del contrato.

h) Responder por los hechos que le sean imputables y que pudieran afectar el
normal desarrollo del objeto del contrato.

i) El contratista ejecutard el objeto contractual con plena autonomia técnica y
administrativa, sin relacion de subordinacién, por lo que no se genera ningn
tipo de vinculo laboral entre el INPEC vy el personal del contratista que preste
Sus servicios.

j) Indemnizar los perjuicios que cause al Instituto por la ejecucion del contrato.

k) Garantizar comunicacién directa, buena y oportuna para la atencién
inmediata a los requerimientos presentados por el supervisor del contrato.

[} Deberd acordar con el supervisor del contrato un cronograma donde incluya
presentacién de muestras y entrega final de los productos objeto del contrato
de conformidad con la ficha tecnica.

m) Todas las demas inherentes a la correcta ejecucién del contrato

La ausencia de requisitos o falta de documentos referentes a la futura contratacion
o al proponente, no necesarios para la comparacién de las propuestas, no servira
de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos (articulo 5° Ley 1150
de 2007 modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018). En ejercicio de esta
posibilidad, durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes
no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

OBLIGACIONES DEL INPEC
El INPEC se obliga para con el Contratista a:

a) Aprobar oportunamente la Garantia Unica que en debida forma constituya el
contratista.

b) Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas
las obligaciones contractuales a través del Supervisor del Contrato.

c) Expedir la certificacion del recibo a satisfaccidn del servicio prestado, en
cumplimiento del objeto contractual pactado, cuando haya lugar a ello para
efectos del pago, de conformidad con lo sefialado en el contrato sobre la
ejecucion del mismo.

d) Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista, dentro de
los términos establecidos en el articulo 15 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrative (Ley 1437 de 2011).

e) Realizar los trémites necesarios para procurar que el contratista reciba
oportunamente el valor del servicio prestado a la Entidad.

f) Todas las demas que permitan el cabal cumplimiento de las condiciones
previstas en la invitacion publica, la oferta y el contrato.

14. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato que se suscriba sera hasta el 15 de diciembre de
2025, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sin
superar la presente vigencia, a partir de la aprobacion de la Garantia de
Cumplimiento, por parte de la Subdireccion de Gestion Contractual, lo que debera
cumplirse dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la publicacion de la
comunicacion de aceptacion de la propuesta en el SECOP II y el Registro
Presupuestal.
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15.LUGAR DE ENTREGA.

La entrega de los elementos se hara en el Grupo de Manejo de Bienes Muebles del INPEC
ubicado en la calle 12 No 27-29, Barrio Ricaurte de Bogota, D.C.

16. DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos legales y contractuales, se fija domicilio en la ciudad de
Bogota D.C. en la calle 26 No. 27-48, Direccién General.

17.SUPERVISOR DESIGNADO

La supervision del contrato seré ejercida por el Coordinador del Grupo de Policia
Judicial y el Coordinador del Grupo Operativo Canino del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario-INPEC, guien haga sus veces o quien el ordenador del
gasto designe por escrito. El supervisor asume {a responsabilidad por el seguimiento
y control del contrato, asi como la correcta v cabal ejecucién del mismo. Ademas,
deberd aprobar el pago verificando que el contratista se encuentra al dia en el pago
de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral, revisar los informes
que presente el contratista, proyectar el Acta de liguidacion definitiva del contrato
y en general cumplir con todas las obligaciones derivadas de la supervision.

Los supervisores deberdn dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011, articulo 82
y siguientes, en cuanto al seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico del objeto contractual.

18.REQUISITOS HABILITANTES

18.1. CAPACIDAD JURIDICA
18.1.1. Carta de presentacién de la propuesta:

De acuerdo con el contenido del Anexo No. 1, la carta de presentacién de la
propuesta debe estar suscrita por la persona natural o por el representante legal de
la persona juridica o por el representante designado por los miembros del consorcio

o de la unién temporal. Ei proponente debera aportar fotocopia de la cédula de
ciudadania de guien suscribe la_propuesta.

Quien suscriba la carta de presentacién de la propuesta debera:

a) En _caso de ser persona juridica: Tener la calidad de representante legal o
apoderado del proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y

representacién del mismo.

En este dltimo caso, fa facultad de representacion debe comprender las de
presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario)
y liguidario. Si la presentacion de la propuesta implica la transgresion del deber
establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente
individual o el integrante de la propuesta conjunta debera, ademas, allegar
autorizacion de la junta de socios o asamblea general de accionistas, segun

corresponda.

b) En caso de ser consorcio o union temporal: Tener la calidad de representante
del consorcio o union temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y
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representacién del mismo. Tal facultad de representacion debe comprender la

de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatarios) y liquidario.

c) Los proponentes que tengan la_calidad de personas naturales deberan
presentar fotocopia__de su documento de_ identificacion. Las propuestas
presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren
dentro del pafs, deberan estar acompafiadas de la autorizacién correspondiente,
expedida de conformidad con las normas de control migratorio vigentes.

d) Los proponentes y cada uno de los integrantes de consorcios o uniones
temporales, varones, menores de 50 afios de nacionalidad colombiana, deberén
presentar fotocopia de la Libreta Militar y del Representants Legal.

18.1.2. Acreditacion de la existencia y [a representacion legal

Si la propuesta la presenta una persona juridica, deberd anexar el certificado de
existencia y representacion legal, expedido por la Cdmara de Comercio dentro del
mes anterior al cierre del Proceso, en el cual conste quién ejerce la representacién
legal y las facultades del mismo.

En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite
realizar el objeto del presente Proceso de Seleccidn, y que su duracion no es inferior
al término de! plazo del contrato y un afio mas.

Si el proponente es una persona natural deberd presentar un Certificado de
Inscripcidn en el Registro Mercantil, expedido por la Cdmara de Comercio en donde
conste la determinacion de su actividad, la cual debe tener relacion con el objeto a
contratar, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, a la
fecha de presentacion de [as propuestas.

Para el caso de otras formas asociativas, podran presentar el documento
equivalente al de existencia y representacion legal, que contenga los elementos
necesarios para la verificacién de la informacidn requerida.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan
con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia vy
ampliamente facultado para representarlas extrajudicialmente hasta la constitucion
de la sucursal en Colombia, en caso de resultar aceptada su propuesta, de
conformidad con lo sefialado en el titulo VIII del Libro II del Codigo de Comercio
Colombiano,

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de
la “Convencién sobre la abolicidn del requisito de legalizacién para documentos
publicos extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

» El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se
certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su cbjeto social, tendrd
validez en Colombia con la sola Apostilla.

« Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado
debera velar porgue la autoridad que autentica, certifique sobre la existencia de
la sociedad y sobre la extensién del objeto social, documento éste que se deberd
apostillar.

o Fn el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante
quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la
existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el
interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del
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fugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberdn a su
vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento.

o S5i no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de
existencia de la scciedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes
del respectivo pais, el interesado podrd acudir ante el Cénsul Colombiano quien
podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y
del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pals. En este caso,
como la Convencién no se aplica a los documentos ejecutados directamente por
agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el trdmite ordinaric de
legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara
la firma del Cénsul.

En el evento en que en el certificado expedido por la Cadmara de Comercio, se
haga la remisidn a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del
Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de
dichos estatutos, v si de estos se desprende que hay limitacion para presentar la
propuesta en cuanto a su monto, se deberd igualmente adjuntar la autorizacion
especifica para participar en este Proceso de Seleccidn y suscribir el contrato con
el Instituto Nacicnal Penitenciario y Carcelario INPEC, en caso de resultar
seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberd anexar los
Certificados tanto de la sucursal como de la Casa principal.

l.os proponentes plurales (uniones temporales o consorcios) deberan presentar
el certificado de existencia y representacion legal de las personas juridicas y/o la
fotocopia de la cedula de ciudadania de las personas naturales que los conforman.
En caso de que uno o varios de los integrantes de la forma conjunta sea una
persona natural de origen extranjero o una sociedad extranjera sin sucursal en
Colombia, la propuesta debera acompafiarse de los documentos indicados en los
dos parrafos precedentes, segun corresponda.

18.1.3. Objeto Social

El objeto social del proponente, de cada uno de sus miembros si se trata de un
consorcio, o de una unién temporal, le debe permitir presentar fa propuesta,
celebrar y ejecutar el objeto del Contrato materia del presente Proceso de
Seleccion.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se
circunscribe al desarrollo de la actividad prevista en su objeto social, lo cual se
verificard en el Certificado de Existencia y Representacién Legal.

i18.1.4. Certificacion expedida por el revisor fiscal o por el
representanie legal sobre pago de aportes de sus empleados
{articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007).

DPe conformidad ccn lo estabiecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente deberd adjuntar una
certificacion expedida por el revisor fiscal - si la persona juridica estd obligada a
tener revisor fiscal- o por la persona natural, segin el caso, en donde acredite
que dentro de los seis meses anteriores al cierre del proceso de seleccion se
encuentra al dia con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Si la persona juridica no esta obligada a
tener Revisor Fiscal, conforme a la normatividad legal vigente, el representante
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legal debera indicar las razones por las cuaies no esta obligada a tener revisor
fiscal. Requisito que deberd ser acreditado también por el contratista para la
realizacion de cada uno de los pagos derivados del contrato estatal.

En el caso de ser la entidad se encuentre amparada en la exoneracién prevista
en el articulo 25 de la ley 1607 de 2012, debe asi manifestarlo en dicha
certificacion, ademads de certificar ser sujetos pasivos y estar al dia en el pago
del impuesto de renta para la equidad (CREE).

El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Cdmara de Comercio,
ademds de allegar los requisitos legales para la expedicién ce dicha certificacion
(fotocopia de cedula de ciudadania - fotocopia tarjeta profesional - y certificado
de antecedentes disciplinarios expedido por la junta de contadores).

En caso de consorcio o unidn temporal esta certificacion debe ser, ademas,
presentada por cada una de las empresas que lo conforman.

En caso tal que NO se encuentre obligado a pagar aportes parafiscales por algtn
periodo, debera indicar dicha circunstancia, especificando la razén y los periodos
exentos.

18.1.5. Documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn Temporal, se debera
aportar el documento de constitucién suscrito por sus integrantes, el cual debera
expresar claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el
estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 70. de la ley 80 de 1993,
seglin FORMATO No. 3, en el cual se debera:

a. Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o union
temporal.

b. Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero
del documento de identidad y domicilio.

c. Designar la persona, que, para todos los efectos, representard el consorcio o
la unién temporal. Deberdn constar su identificacion y las facultades de
representacién, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al
presente proceso de seleccidn y las de celebrar, modificar vy liquidar el contrato
en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir |la totalidad de los
documentos contractuales gue resulten necesarios.

d. Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
consorcio o la unidn temporal y sus respectivas responsabilidades, su
participacién en la propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno de los
integrantes de la forma asociativa.

e. Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNC ON TEMPORAL, los
términos y extension de la participacién en la propuesta y en su ejecucion y
las obligaciones y responsabilidades de cada uno, en la ejecucidn del contrato,
los cuales no podrén ser modificados sin el consentimiento previo del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC.

f. Sefalar la duracién del mismo que no deberd ser inferior a la duracién del
contrato y un afio mas, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Por tanto, deberd indicar gue éste no podrd ser disuelto ni liquidado
y, en ninglin caso, podrad haber cesién del contrato entre quienes integran el
consorcio o union temporal.

g. Silos miembros del consorcio o la unidn temporal o alguno de ellos, es persona
juridica, debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y
representaciéon legal, atendiendo lo exigido para estos documentos en la

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO ~ INPEC

Direccion: Calla 26 No. 27 - 48 Pagina 16 de 41
Conmutador: 2347474 Ext. 1327 Cadigo: PA-DO-GO1-FO2
subdireccion.contractual@inpec.gov.co



INPEC
presente invitacién pUblica.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el documento de constitucién vy
para efectos del pago, en relacidén con la facturacidon deben manifestar:

1. Sila va a efectiar en representacién del consorcio o la unién temporal uno de
sus integrantes, caso en el cual debe informar el nimero del NIT de quien
factura.

2. Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los
integrantes del consorcio o la unién temporal, caso en el cual deben informar
el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacién de cada uno en el
valor del contrato.

3. Si la va realizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, caso en el
cual se debe indicar el nimero. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor
del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén
social y el NIT de cada uno de ellos.

18.1.6. Verificaciones antecedentes fiscales, disciplinarias y Consulta al
SIRI “Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad”

El evaluador designado por el ordenador del gasto verificara si los proponentes se
encuentran con sanciones disciplinarias que los inhabiliten para celebrar contratos
con el Estado. Adicioralmente el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC,
consultara al SIRI, de conformidad con lo establecido en la Ley 190 de 1995y 1238
de 2008, y verificara si aparecen reportados en el boletin de responsables fiscales
de la Contraloria General de la Republica.

18.1.7. Registro Unico Tributario — Rut.
El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal, debe allegar con su oferta, fotocopia del Registro Unico

Tributario, actualizado, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién 139 de
2012 emitida por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN

18.1.8. Formato SIIF.

El proponente debe diligenciar la informacién contenida en el formato incluido como
FORMATO No. 4 y adjuntar el certificado de vigencia de la cuenta bancaria que
exista a nombre del proponente.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unidn Temporal, sélo uno de los
integrantes debe diligenciar el formato y anexar la certificacién bancaria.

18.1.9. Compromiso Anticorrupcidén

El proponente debera aportar con su propuesta, el FORMATO No. 6 (Compromiso
anticorrupcion), debidamente diligenciado.

En caso de consorcio ¢ unidn temporal esta declaracién deberd ser, ademas, suscrita
por cada uno de los irtegrantes que io conforman.

18.1.10. Imhabilidades, sanciones y multas — a diciembre 31 del 2024,
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El proponente deberd diligenciar en la plataforrna SECOP II la pregunta en los
requisitos habilitantes juridicos, la entidad tendrd en cuenta el principio de la
buena Fe.

i8.1.1. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. El Proponente
deberd aportar con la propuesta [a certificacion de antecedentes disciplinarios,
expedida por la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION de que trata la Ley 734
de 2002. ESTA CERTIFICACION DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOM3RE DE LA PERSONA
PROPONENTE Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL. Cuando el proponente sea un
Consorcio o una Unién Temporal, cada uno de los miembros debera presentar la
certificacién de que trata este numeral. La fecha de expedicion de la respectiva
certificacidn no debe ser superior a treinta (30) dias calendario contados a partir de
la fecha de cierre de términos del presente proceso y presentacion de las ofertas.
la entidad contratante, se reserva el derecho de verificar si el proponente o
cualquiera de los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, se encuentra reportado como inhabilitado para contratar con el Estado en el
Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI”.
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, se encuentre inhabilitado, la propuesta sera
rechazada.

18.1.2. ANTECEDENTES EN EL BOLETiN’ DE RESPONSABLES FISCALES
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. El proponente (natural o
juridico), allegard con la propuesta presentada, certificado de Contralorfa a través
del cual, se indique no se encuentre incluido en el Boletin de Responsables Fiscales.
ESTA CERTIFICACION DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DE LA PERSONA
JURIDICA PROPONENTE Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL. Cuando los participantes
sean consorcio o uniones temporales, cada uno de los miembros que conforman
éste o aquella, deben allegar la respectiva certificacion de la Contraloria. La fecha
de expedicion de la respectiva certificacién no debe ser superior a treinta (30) dias
calendario contados a partir de la fecha de cierre de términos del presente proceso
y presentacion de las ofertas. La Entidad se reserva la facultad de verificar el
contenido de la respectiva certificacion. No podran participar en el presente proceso
las personas naturales o juridicas que se encuentren reportadas en el Boletin de
Responsables Fiscales, por lo tanto, la propuesta sera rechazada.

18.1.3.  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR
LA POLICIA NACIONAL. E! proponente (natural o juridico), llegard con la
propuesta presentada, certificado de antecedentes judiciales, cuando se trata de
persona juridica debe aportar el certificado del representante legal. Cuando los
participantes sean consorcio o uniones temporales, cada uno de los miembros que
conforman éste o aquella, deben allegar la respectiva certificacion.

i8.1.4. VERIFICACION CERTIFICADO REDAM: El proponente, allegard con
la propuesta presentada, el certificado del El Registro de Deudores Alimentarios
Morosos - REDAM, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 2097 de 2021.

i8.1.5. REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El proponente deberad presentar certificacion bajo la gravedad de juramento que se
entiende prestado con la firma del documento, suscrita por el Representante Legal
de la persona juridica o por la persona natural si es el caso, en la que certifiqgue que
para la adquisicion objeto de esta contratacion y para la ejecucion de los servicios,
cumple con la reglamentacién de los requisitos del Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo SG- SST segun lo dispuesto en la Resolucion 0312 de 2019.
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18.2. Capacidad técnica - experiencia del proponente

El proponente acreditara la experiencia técnica a través de maximo tres (3)
certificaciones de contratos ejecutados, terminados o liquidados para la fecha del
cierre del presente proceso, suscritos con entidades publicas y/o privadas cuyo
objeto y/o alcance tenga relacién directa con los elementos a contratar en el
presente proceso, cuya sumatoria deberdn ser igual o superior al 100% del valor
del presente contrato.

NOTA: En caso que la certificacion no contenga los servicios
contratados, el proponente debera aportar copia del Contrato y/o
actas de liquidacién, con el fin que el comité evaluador verifique Ia
experiencia de contratacién de los bienes.

Las certificaciones para acreditar la experiencia solicitada deberan reunir los
siguientes requisitos:

e Nombre o razén social del contratante

¢« Nombre o razén social del contratista

e« Objeto del conzrato

Valor del contrato

Fecha de iniciacion

Fecha de terminacién

Modificaciones al contrato en caso de aplicar.

Estado del contrato (ej: terminado, ejecutado o liquidado)

La certificacion debe estar debidamente suscrita por guien la expide.

En caso que la certificacidn sea expedida a un consorcio o unién temporal, en
la misma debe identificarse el porcentaje de participacidn de cada uno de sus
integrantes.

@

@ 2 © & e

El INPEC se reserva el derecho de verificar la informacion presentada. En el evento
gue de las certificaciones allegadas no se pueda extraer la informacién requerida,
el INPEC podra solicitar la documentacién que considere necesaria para verificar la
experiencia.

Este aspecto no da lugar a puntaje, sin embargo, sera objeto de verificacién como
requisito habilitante, la experiencia podra ser continua o discontinua.

No serdn validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

En caso contrario, se acogera lo contemplado en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual consigna los siguiente: Certificados
de la experiencia en la provision de los bienes, obras y servicios que ofrecerd a las
Entidades Estatales, los cuales deben ser expedidos por terceros que hayan recibido
tales bienes, obras o servicios y deben corresponder a contratos ejecutados o copias
de los contratos cuando el interesado no puede obtener tal certificado. El interesado
debe indicar en cada certificado o en cada copia de los contratos, los bienes, obras y
servicios a los cuaes corresponde la experiencia que pretende acreditar,
identificandolos con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel. Si la
constitucion del interesado es menor a-tres (3) afios, puede acreditar la experiencia
de sus accionistas, socios o constituyentes.

18. REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

El oferente en su propuesta deberd relacionar y cumplir con la totalidad de los
requerimientos técnicos minimos sefialados en la presente invitacién, para ello
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deberd diligenciar el formato correspondiente FORMATO No. 2 de la invitacién
publica.

20. SELECCION DEL CONTRATISTA

De conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2., del
Decreto 1082 de 2015, La entidad estatal debe revisar las ofertas economicas y
verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacidn. Si esta
no cumple con las condiciones de la invitacién, la entidad estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente.

La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil,
seguln lo dispuesto en el numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.5.2., mencionado.

En caso de empate, la entidad aceptard lo regulado en el decreto 1860 de 2021 "Por
el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de
compras publicas y se dictan otras disposiciones".

21. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

A solicitud del INPEC, los proponentes podran subsanar la ausencia de requisitos o
la falta de documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018. En ejercicio
de esta posibilidad, durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los
proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre
del proceso.

22. ADENDAS.

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC podra modificar, de oficio o a
solicitud de los interesados, los términos de la presente Invitacién Publica, hasta el
dia hébil anterior al plazo previsto para el vencimiento del término para la
presentacién de las propuestas, Unicamente mediante ADENDAS, cuya publicacion
se realizard en la plataforma SECOP II y seran agregadas a esta invitacion que se
encuentra en la subdireccion de Gestién Contractual para consulta.

En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccion,
la adenda incluird el nuevo cronograma.

23. CAUSALES DE RECHAZO.

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC rechazard las propuestas en
los siguientes casos:

a) Cuando no se cumplan los requisitos habilitantes una vez agotada la etapa
para subsanar de acuerdo al cronograma del proceso.

b) Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las causales de
incompatibilidad, inhabilidad o de prohibicién previstas en la Constitucion
Politica, en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, articulos 1,2,3,4 v 5 de la Ley 1474 de 2011, Paragrafo 2°
literal k) del articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 que adiciona el articulo 8 de
la Ley 80 de 1993, y 90 de la citada ley, Articulo 221 del Decreto 19 de 2012
y demas normas concordantes con la materia.
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c) Si la oferta contiene condicionamientos que no puedan ser aceptados, que
impliquen modificar lo exigido en la presente invitacién o que atenten contra
los intereses del INPEC.

d) Cuando se pretenda Interferir, influenciar u obtener indebidamente
informacion durante las etapas de analisis, evaluacién y adjudicacién de las
ofertas.

e) Si la oferta es presentada con posterioridad a la fecha y hora de limite de
recepcion de ofertas.

f) Cuando para este mismo proceso de seleccibn se presenten varios
ofrecimientos por el proponente.

g) Cuando no se cumplan con todas las especificaciones técnicas obligatorias o
no se diligencie el Anexo correspondiente a “PROPUESTA TECNICA
REQUISITOS TECNICOS OBLIGATORIOS” en su totalidad, o cuando el
proponente realice modificaciones en cuanto a cantidades y caracteristicas
técnicas.

h) Cuando la entidad determine con la informacién a su alcance que el valor de
la oferta de menor precio resulta artificialmente bajo, previo agotamiento del
procedimiento establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de
2015.

i) Cuando la oferta no contenga la propuesta econémica.

j) Cuando se compruebe inexactitud o inconsistencia en la informaciéon
suministrada por el Proponente.

k) El oferente no podra sobrepasar el valor del promedio de cada servicio, so
pena de rechazo de la oferta.

I} En los demas casos establecidos en la Constitucion y la Ley.

24. PROPUESTA UNICA HABIL Y DECLARATORIA DE DESIERTO
El proceso serd declarado desierto cuando:

a. Cuando todas las ofertas presentadas excedan el valor del presupuesto oficial
y/o se determine que su valor es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

b. Cuando no se presente ninguna oferta.

c. En caso de no lograrse la habilitacién de ningun proponente.

25. ACEPTACION DE LA OFERTA, FORMACION DEL CONTRATO Y
REQUISITOS DE EJECUCION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, numeral 5°, literal c), de la Ley
1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.5.2., numeral 6, del Decreto 1082 de 2015,
fa entidad debe aceptar la oferta de menor precio, mediante comunicacién escrita,
siempre que cumpla con las condiciones establecidas en esta invitacién para
participar. En la aceptacién de la oferta, la entidad debe informar al contratista el
nombre del superviso~ del contrato.

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato, seguin lo dispuesto en los articulos
citados. Para su ejecucién, conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993, se requiere
la expedicién del Registro Presupuestal y la aprobacidén de la garantia (nica por
parte del INPEC.

El contratista seleccionado, una vez comunicada la carta de aceptacion de su oferta,
debera allegar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al Grupo de Gestién
Contractual, la garantia Gnica a favor del INPEC. En el evento en que no la aliegue
dentro de dicho término, serd causal de incumplimiento del contrato, para lo cual la
entidad, mediante acto administrativo, declararé dicho incumplimiento, el cual serd
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objeto de recurso, y una vez en firme, procederd a aplicar las sanciones legales
pertinentes.
26. LUGAR FISICO O ELECTRONICO PARA EL RECIBO DE PROPUESTAS
El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC publicard en el Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP II, Portal Unico de Contratacién

www.colombiacompra.gov.co, la totalidad de los documentos dei presente proceso
de seleccion.

Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con el presente
Proceso de Seleccidon se radicara directamente por medio de la plataforma del
SECOP 1II. Las propuestas deberan presentarse y radicarse en la plataforma del
SECOP II, en la fecha sefialada en la presente Invitacion Publica.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasion de la
verificacién y evaluacion de las propuestas, sélo seréan tenidas en cuenta aquellas
que se entreguen en tiempo y por medio de la plataforma del SECOP II. Para el
evento de indisponibilidad por fallas en la plataforma SECOP II ia entidad habilita el
correo electronico subdireccion.contractual@inpec.gov.co e informa que se debe
aplicar el protocolo de indisponibilidad para usuarios del SECOP II.

27. CRONOLOGIA DEL PROCESO

ACTUACION- LUGAR; FECHA Y- HORA -

Lugar: Portal Unice de Contratacion Estatal -

Publicacidn, Estudios y Documentos Previos, Invitacion

Publica SECOPII
Fecha: 12 de septiembre de 2025
Desde: 12
. o . . ; de Hasta: 15 de septiembre de
Observaciones a la Invitacion Publica y estudios previos septiembre | 2025
de 2025

Respuesta a Observaciones a |os estudios previos e invitacidn

publica vy publicacién aviso limitacion a MIPYMES 16 de septiembre de 2025

Lugar: Portal Unico de Centratacién Estatal -
SECOP II

Fecha: 17 de septiembre de 2025

Lugar; Plataforma SECOP II

Fecha Limite para expedir Adendas

Diligencia de Cierre del Proceso y plazo maximo para
presentacion de ofertas

Fecha: 19 de septiembre de 2025.
Hora: 10:00 horas

Publicacion del Informe de Verificacién y Evaluacién para
Observaciones y
Subsanacion

22 septiembre de 2025

Traslado del Informe de Verificacién y Evaluacion de las
Propuestas, recibo de observaciones y subsanacion

23 de septiembre de 2025

Respuesta de Qhservaciones, Publicacién de la Evaluacion
Definitiva.

24 de septiembre de 2025

Suscripcion de la carta de aceptacion y Registro.

25 de septiembre de 2025

Cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

Pentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la suscripcion de la carta de aceptacion

28. PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacién de la propuesta implica la aceptacidon y conocimiento de la
legistacion colombiana sobre los temas objeto del presente proceso y de todas las
condiciones y obligaciones establecidas en el estudio previo.

El precio debera ser expresado en nimeros enteros. Si al evaluar la propuesta se
encuentra un error aritmético, se procedera a su correccion y éste sera el valor que
se tendra en cuenta para la evaluacion.

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIC - INPEC

Direccién: Calle 26 No. 27 - 48
Conmutador: 2347474 Ext. 1327
subdireccion.contractual@inpec.gov.co

Pagina 22 de 41
Coédigo: PA-DO-GO1i-FO2



INPEC

La oferta econdémica deberd diligenciarse en el cuestionario de la
plataforma SECOP II, por el valor unitario por unidad reqguerida y valor

total.

No se aceptardn propuestas enviadas por correo, € - mail, fax ni por cualquier otro
medio diferente al a la plataforma del SECOP II. Las propuestas que se presenten
después de la fecha y hora fijada para su entrega se tendréan como extemporaneas.

29. DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR LA OFERTA Y/O
REQUISITOS HABILITANTES

Se deben subir a la plataforma del SECOP II:

1. El Formato 1: Carta de Presentacién de la Oferta firmado por el
representante legal.

2. E| Formato 2 Condiciones Técnicas Exigidas.

3. Formato 3: Modelo de documento de conformacion de Consorcio o Union
Temporal.

4. El Formato 4: Formato SIIF diligenciado (Anexar Certificacién Bancaria)

5. El Formato 5: Experiencia del proponente

6. Formato 6: Compromiso Anticorrupcion.

7. Formato 7: Acreditacidn del cumplimiento de contratos anteriores

8. Fotocopia de la Cédula del Representante Legal o persona natural.

9. Fotocopia del NIT.

10. Certificado de Existencia y Representacion legal (persona juridica) expedido

por la Camara de Comercio y/o registro mercantil (persona natural) con
fecha de expedicidon no mayor a 30 dias, renovado al Gltimo afic conforme
lo establecido en la ley.

11. Registro Unico Tributario RUT.

12. Certificado de la Contraloria General de la Republica de no ser responsable
fiscal ni [a empresa ni su representante legal.

13. Certificado Registro Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

14. Certificado de la Procuraduria General de la Nacién de no tener antecedentes
Disciplinarios ni la empresa ni su representante legal, o persona natural.

15. Certificacion de cumplimiento de requisitos de seguridad y salud en el
trabajo

NOTA: Teniendo en cuenta la oferta econdémica, esta debera ser diligenciada de
forma directa en la plataforma SECOP II, de igual manera se deberdn anexar en su
totalidad los documentos exigidos en el presente numeral a través plataforma
SECOP 11.

30. ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

La presentacién de la oferta implica para el contratista seleccionado la aceptacién
de las condiciones y estipulaciones legales inherentes al contrato a celebrar. Por lo
tanto, para todos los efectos legales, ademas de las estipulaciones de la presente
invitacién, se entienden pactadas e incorporadas al contrato a partir de la
Comunicacién de Aceptacion de la Oferta las siguientes cldusulas:

30.1. INQORPORACI@N DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO
COMUN.

Se entenderan pactadas por las partes las cldusulas de caducidad, terminacion,
modificacion e interpretacidon unilaterales establecidas en los articulos 14 al 18 de

la Ley 80 de 1993.
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30.2. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

El Instituto Nacional Penitenciarioc y Carcelario INPEC, identifica los siguientes
riesgos asociados al Proceso de Contratacion:

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, identifica los siguientes riesgos
asociados al Proceso de Contratacion:
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31. GARANTIAS

De acuerdo con lo establecido en el inciso final del articulo 7 de la ley 1150 de 2007
en concordarcia con el articulo 2.2.1.2.1.5.4, Del decreto 1082 de 2015 la entidad
estatal tiene la potestad de exigir o no garantias en la contratacién de minima
cuantia; no obstante, en cumplimiento de la misma disposicién, teniendo en cuenta
la naturaleza del objeto del contrato, el INPEC considera pertinente solicitar al
contratista, la constitucién de las garantias de cumplimiento de [as obligaciones
contractuales a favor del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC Nit.
800.215.546-5 con la siguiente cobertura:

El Oferente gue resulte adjudicatario debe presentar una garantia de cumplimiento
de las obligaciones derivadas del Contrato, a favor del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario. La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes
amparos: (A) cumplimiento del Contrato, el cual debe cubrir:(a) el incumplimiento
total o parcial del Contrato; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del Contrato; vy
(c) el pago del valor de las muitas y de |la clausula penal pecuniaria; (B) Calidad y
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correcto funcionamiento de los bienes. La suficiencia de cada uno de los amparos y
la vigencia de los mismos es la indicada en la siguiente tabla;

AMPARO SUFICTENCIA VIGENCIA

Duracién del contrato v 6 meses mas, a partir de |a
facha de suscripcion del contrato.

Calidad 1% correcto 10% Duracian del contrato y 6 meses mas, a partir de la
funcionamiento de los bienes fecha de suscripcién del contrato.

Pago de Salarios y Prestaciones
Sociales legales

Cumpiimiento del contrato 10%

5% Duracion del contrato y 3 afios mas

Cuando haya modificacidén del plazo y el valor del contrato, el Contratista deberd
ampliar la garantfa para conservar el monto porcentual y la vigencia aqui pactada.
Si el oferente se presenta en Consorcio o Unidn temporal, la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del proponente plural, en las condiciones
descritas anteriormente.

Si el oferente se presenta en Consorcio o Unidn temporal, la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del proponente plural, en las condiciones
descritas anteriormente.

32. TRATADOS DE LIBRE COMERCIO.

Para este proceso de contratacién teniendo en cuenta el presupuesto asignado no
hay tratado de libre comercio que aplique para la presente contratacidn.

33. INDEMNIDAD,

EL CONTRATISTA acepta, su obligacion de mantener libre o exento de dafio a EL
INPEC, de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa
las actuaciones de EL CONTRATISTA.

34. PAGO DE PARAFISCALES.

El. CONTRATISTA estd obligado a cumplir y mantener al dia su compromiso de
pago al Sistema de Seguridad Social Integral y demas pagos parafiscales, cuando
correspondan, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

35. PROHIBICIONES

EL CONTRATISTA se obliga de manera expresa a cumplir las siguientes reglas y
limitaciones: 1. No iniciar la ejecucion del contrate mientras no se cumplan los
requisitos para ello. EL. CONTRATISTA no podra solicitar pago alguno con cargo a
este contrato por trabajos realizados sin el cumplimiento de los requisitos
establecidos para ese efecto. 2. Las adiciones o prérrogas se acordaran por escrito.
3. EL CONTRATISTA sélo podréd ejecutar las actividades hasta concurrencia dei
valor y tiempo pactados en este documento o en las adiciones que se suscriban.

36. PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo, las partes acuerdan como indemnizacion a
favor de EL INPEC, una suma equivalente al treinta (30%) del valor total del
contrato. En caso de que EL CONTRATISTA no pague la suma correspondiente por
este concepto, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de su notificacién,
EL INPEC hard efectiva la péliza de cumplimiento del contrato o deducira el valor
de esta clausula penal de cualguier cantidad que adeude al CONTRATISTA por
razon del mismo, para lo cual estd autorizado expresamente. El valor de la clausula
penal que se haga efectivo se considerara como pago parcial de los perjuicios
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ocasionados a EL INPEC, quedando éste facultado para reclamar, por via judicial o
extrajudicial, el valor de los perjuicios que exceda el monto de la clausula penal.

La aplicacién de la clausula penal podra hacerse efectiva aln en el evento de que la
ejecucién del contrato no se lleve a cabo por hecho o causa imputable a FEL
CONTRATISTA, en los términos aqui sefialados o durante la presente vigencia
fiscal. Para garantizar el derecho a la defensa del CONTRATISTA en consonancia
a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, previa a la imposicién de
multas, cldusula penal, declaratoria de siniestro o caducidad, EL INPEC dars
aplicacién al procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

37. MULTAS.

En caso de que EL CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla total o
parcialmente las obligaciones que asume en virtud de este contrato, salvo fuerza
mayor o caso fortuito, se causaran multas sucesivas del uno por ciento (1%) del
valor del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el diez por ciento (10%) del
valor total del mismo y sin perjuicio de que EL INPEC pueda hacer efectiva la
sancidn pecuniaria por incumplimiento o declarar la caducidad del contrato. EL
CONTRATISTA autoriza expresamente a EL INPEC para deducir directamente el
valor de las multas causadas de cualquier suma que se adeude al contratista por
razon de este contrato. En su defecto, podra ser deducido del monto de la garantia
de cumplimiento que se haga efectiva. La suma de los valores por multas causadas
en desarrollo del presente contrato no podra exceder el diez por ciento (10%) de
su valor. El procedimiento para la aplicacion de multas serd el establecido en el
articulo 1 86 de la Ley 1474 de 2011.

38. CESION.
EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente los derechos u obligaciones
surgidos de este contrato, sin la autorizacion previa y escrita del INPEC.

39.SOLUCION DE CONFLICTOS.
Las partes acuerdan que, para la solucion de las diferencias y discrepancias que

surjan de la celebracién, ejecucién, terminacién o liquidacién de este contrato,
acudiran a los procedimientos de transaccion, amigable composicidn o conciliacién.

ANDRES FELIPEBARNEY BERRIO
Director d& Géstion Corporativa
Instituto Nacion iteficiario y Carcelario INPEC

Aprobd: Alvaro Fernando Ledesma Dulce - Subdirector de Gestian Contractualf(C

gy Revisé: Oscar Alexander Morantes Sanchez - Coordinador Grupo Contractu
aboré: Emilsen Renddn Pefia — Contratista Subdireccion de Gestidn contractual

??‘\Users\ERENDONP\Desktop\MINIMAS 2025\MC-29-2025 CHAQUETAS, OVEROLES Y BOTAS
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ANEXO No. i

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

(Ciudad)

Sefiores

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC
{Direccidn)

Bogota, D.C.

Ref.: Procesc de Minima cuantia No. MC-29-2025

Objeto: La Presente Invitacion Pdblica, tiene como objeto:
“CONTRATAR LA ADQUISICIC')N DE CHAQUETAS PARA LAS UNIDADES DE poLicia

JUDICIAL, OVEROLES TACTICOS Y BOTAS DE CAUCHO PARA EL GRUPO OPERATIVO
CANINO DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC"

El suscrito actuando como (persona natural; Representante Legal de la sociedad

; representante del Consorcio 0
Unidn Temporal , integrado por
o) como apoderado de

I
segun poder debidamente conferido y que adjunto a la
presente, de acuerdo con las condiciones que se establecen en los documentos del
Proceso de Seleccidn Publica de la referencia, cordialmente me permito presentar
propuesta para participar en el proceso citado en la referencia.

En caso gue esa Entidad me adjudique el Proceso de Seleccién, me comprometo a
aceptar el contrato correspondiente y efectuar los tramites la ejecucion vy
legalizacién del mismo, dentro del término sefialado para el efecto en la invitacién
publica y en el estudio previo.

As{ mismo declaro:

¢ Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete
al oferente.

» Que ninguna otra persona fuera del proponente tiene interés comercial en
esta propuesta ni en el contrato que de ella se derive.

» Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a aceptar el contrato
dentro de los términos sefialados para ello.

e Que conozco la informacién general y especial y demas documentos que
integran la invitacion publica y acepto los requisitos en ella contenidos.

o Que hemos conocido las Adendas publicadas en el SECOP.

o Que el suscrito afirma bajo la gravedad del juramento, que no existe ninguna
causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés y/o prohibicidn,
de las sefialadas en la Constitucién Politica, en la Ley, especialmente en el
articulo 8° de la Ley 80 de 1993, y demads normas complementarias y
concordantes, que impidan la participacion del oferente en el presente
proceso v en la celebracion y ejecucion del respectivo contrato.
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concordantes, que impidan la participacién del oferente en el presente
proceso y en la celebracion y ejecucidn del respectivo contrato.

Que afirmo bajo la gravedad del juramento, que el proponente, los socios de
fa persona juridica, cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal, no nos encontramos reportados en el boletin dz responsables
fiscales expedido por la Contraloria General de la RepUblica.

Que no hemos sido sancionados o multados por ninguna Entidad Oficial por
incumplimiento de contratos estatales, mediante providencia ejecutoriada
dentro de los Uftimos dos (2) afios anteriores a la fecha de cierre de este
Proceso de Seleccion. (Nota: Si el proponente es un consorcio 0 una unién
temporal, debera tener en cuenta a cada unc de sus miembros
individualmente considerados. Si durante dicho periodo el proponente ha sido
objeto de sanciones contractuales (multas y/o cldusuia penal) por parte de
cualquier entidad estatal, en lugar de hacer este juramento debe indicar aquf
que ha tenido las sanciones y/o gque le han sido hecho efectiva la garantfa
Gnica.

Que la propuesta consta de folios numerados en forma
consecutiva tanto en el original como en la copia, y se presen-a la propuesta
econdémica en sobre separado.

Que la propuesta tiene vigencia de 30 dias calendario.

Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA (persona natural; representante legal de la sociedad:
representante del consorcio o unidn temporal o apoderado segln el caso)

C.C. No. expedida en

Nit:

Direccion:
NUmero de teléfono;
Namero de fax:

Correo electronico:
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ANEXO No. 2

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Se requiere que el proponente satisfaga los siguientes requerimientos técnicos:

LA CHAQUETA EN SU CONJUNTO EXTERNO VA CONFECCIONADA EN
SOLO MATERIAL.

TELA: IMPERMEABLE

TEIIDO: PLANO

COMPOSICION: 100% POLIESTER
TIPO: TRABAJO PESADO

COLOR: NEGRO
CARACTERISTICAS DEL PRODUCTC

Corte piloto, forrada y acolchada internamente en tela nautica y guata
con disefio de rombos, refuerzo internc en cintura con tela resistente
que evita la ruptura de costuras y forros producida por los accesorios
en cintura como estuches de celular navajas, esposas linternas, cierre
frontal de cremalleras, sistema de quitar mangas con crermallera en
nylon, reportado en cintura y pufios, 2 bolsil os frontales superiores de
cierre con tapa y ajustados con broche, 2 boisillas frontales verticales
en el pecho con clerre de cremallera 2 bolsillos frontales inferiores con
2 con bolsillos internos porta accesorios, 2 bolsillas internos de gran
espacio y profundidad, que facilita el acceso de los elementos {
proveedores, celulares, estuche radios, etc.) 2 cremalleras laterales

EL CUELLO

De forma rectangular tipo camisero, elaborado con doble tela y guata
la tela interna color negro, la tela externa er color negro.

PARTE FRONTAL

Cierre con cremallera metdlica color cobrizo, base textil tone a tono
Tallas: 100 con el material principal la cremallera va cuktierta por una aletilla.

Talle M: 110
1 Ct;zgt‘i‘f;a TallaX: 110 | ALETILLA.
Talla XL: 110
Total: 430 Elaborada con doble tela y guata, ubicada en la parte frontal, ia cual

debe ir desde |a parte inferior del cuello hasta el borde inferior de la
chaqueta, con el fin de cubrir la cremallera, a tela externa en color
negro y la parte interna tela negra {2} broches ubicados una en la
parte superior y otro en la parte inferior de esta los cuales perrmiten el
cierre de la aletilla.

BORDADOS

La chaqueta debe llevar 3 bordados

Dos (2) ubicados en la parte frontal de |la chagueta a la altura del
pecho

Uneo (1) ubicado en la espalda

TEXTOS

Ubicados a la altura del pecho lado izquierdo de la chagueta debe
llevar bordada el logo con el texto del Instituto Nacional Penitenciario
y Carcelario, en sus colores institucionales, en el frente derecho de |a
chagqueta a la altura del pecho lleva el escudo insignia de GRUPO
POLICIA JUDICIAL INPEC. En la espalda el texto y logo del INPEC -
POLICIA JUDICIAL en sus colores institucionales.

LA U'BICACIGN Y DISTRIBUCION DE LOS TEXTOS DEBE SER
SIMETRICA Y PROPORCIONAL.

BOLSILLOS.

(2) bolsillos externos superiores de 16 x 13 en la parte interna, con
tapa circular ajustada en el Centro
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Dos (2) en la parte inferior externos tipo parche con entradas laterales
de 13 cms (escalando) se ajustan mediante dos (2) broches uno a
cada lado de la tapa.

(2} bolsillos ubicados en la parte interna a la altura del pecho, lado
izquierdo y lado derecho ribeteado, entalegado y pespunteado color
negro.

PORTA PRESILLAS.

La chaqueta en cada hombro lleva una porta presilla confeccionada
con doble tela, terminadas en punta aseguradas con broche a tono con
el color del material principal.

MAMNGAS.

Deben ser camisero en una sola pieza forrada, pufio en doble tela, en
la parte deflantera feva una chapeta terminada en punta y cinta de
contacto {velcro) para su ajuste; en la parte posterior con pufio
resortado asegurado con minimo tres costuras.

CAPA

La chaqueta debe llevar una capota protectora para la cabeza color
negro, elaborada con tela tipo umbrela, esta debe salir del
compartimiento interior del cuello, disefio redondeado, doblez para
alajar en su interior un corddn, el cierre donde se oculta la capota va
en material sintético color negro.

TABLA DE DIMENSIONES CHAQUETA

DIMENSIONES CUELLO
Ancho 10cm tomado desde la punta en talia (1)

CREMALELERAS
Largo 61 cm (frontal} en (L)

ALETILLA
Ancho 65 mm +/- 5 mm

BROCHES
Diametro 12 mm +/- 2 mm

BOLSILLO INFERIORES
Ancho boca 150 mm +/- 5 mm
Ancho tapa (parte més large) 18 cms

BOLSILLO INTERNO
Ancho boca bolsillo 150 mm +/- 5 mm
Ancho ribete 25 mm +/- 3 mm

MANGAS
Ancho pufio 50 mm +/~ 3 mm

ACABADO
Todas las costuras deben estar exentas de fruncidos, torcidos o

pliegues y deben estar suficientemente tensionadas con el fin de evitar
que se agriete, se abra o se encoja la prenda durante su uso

w
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NOMBRE DEL CANTIDAD .
ITEM ELEMENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

Overoi Tactico enterizo piloto tipo drill, que incluye las siguientes
caracteristicas:

Material: Driji {100% algodén o mezcla con poliéster).

Cuello: tipo miitar y cuello levantado.

Mangas: Largas, con ajuste en cremallera en la mufieca.
Bolsillos: varios bolsillos tipo parche, con 8 belsitlos cada uno con
cierre exceptuando fos dos bolsillos traseros (uno en cada pierna, dos
frontales & la altura del musle, dos en la parte de atrés y dos en el
pecho de forma diagonal).

Cierre: Cremallera central, con doble deslizador arriba vy abajo.
Costuras: triple Costura para mayor resistencia.

Bota: con ajuste en la bota con cremallera frontal,

Cintura: cuenta con un eldstico o resorte en la parte de ia cintura.
Color: Negro.

Bordados: ilevara bordado en el brazo derecho &f escudo del Grups

iiiig éS 3? Operativa Canino, schre poniéndolo el nombre “INSTITUTO
" NACIOMAL PENITENCIARIO ¥ CARCELARIQ", en colar gris plata, en el
- Taila M: 185 A . B .
2 Cverol Tactico \ brazo izquierdo llevara bordada la bandera de Colombia vy a la altura
TallaL: 238 i o o v
Talla XL: 87 del pecho al lado lZC]UIEI‘é(? llevara bordada la palabra "INPEC” en
it letras color gris plata segdn *manual de uniformes establecido por &l
Total: 550 . "
Instituto”,
Botas de caucho o botas de proteccion de PVC, las cuales poseen las
siguientes caracteristicas:
Material: 100% en PVC.
Cafia: Alta
Forro Interno: en polidéster con tejido rizo
Color: Cafia negra con suela color negra amarilla o crepe.
Talla 36: 10 sa . ' - .
Talla 37: 55 Cabrién: que brinde confort y estabilizador al caminar.
i:;:i gg iig Suela: Con labrado que proparcione buen agarre en diferentes
3 Botas de Talia 40: 130 texturas y zonas de trabajo o lugares a los que se gxponga. Y que
Caucho Talla 41: 40 sea resistenta a cualquier tipo de quimico.
Talla 42: 40
Talla43: 10
Total: 550

El oferente debera diligenciar el Anexo No. 2 de la invitacidon publica, el cual debe estar
debidamente suscrito por el Representante Legal. No sera valida la modificacién, adicion o
eliminacién de cualguier item. Este Anexo se entendera como requisito habilitante.
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MOTA 1: El disefio y la cantidad de tallas serén previamente aprobadas por el supervisor
del contrato.

NOTA 2: El total de unidades para adquirir por cada item dependerd del precio final
ofertado y sera adjudicada hasta agotar el presupuesto asignado de acuerdo a la
necesidad real de la entidad.

NOTA 3: El proponente debera entregar por escrito junto con su propuesta, garantia
técnica que ampare la calidad de todos los productos por 12 meses contados a partir de la
entrega del producto.

EXPERIENCIA

El proponente acreditara la experiencia técnica a través de maximo tres (3) certificaciones
de contratos ejecutados, terminados o liquidados para la fecha del cierre del presente
proceso, suscritos con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto y/o alcance tenga
relacion directa con los elementos a contratar en el presente proceso, cuya sumatoria
deberan ser igual o superior al 100% del valor del presente contrato.

NOTA: En caso que la certificacién no contenga los servicios contratados,
el proponente deberd aportar copia del Contrato y/o actas de liquidacion,
con ef fin que el comité evaluador verifique la experiencia de contratacién
de los bienes.

Las certificaciones para acreditar la experiencia solicitada deberan reunir los siguientes
requisitos:

Nombre o razén social del contratante

L]

s Nombre o razdén social del contratista

e Objeto del contrato

e Valor del contrato

e Fecha de iniciacién

s Fecha de terminacion

« Modificaciones al contrato en caso de apiicar.

s Estado del contrato (ej: terminado, ejecutado o liguidado)

o La certificacién debe estar debidamente suscrita por quien [a expide.

o Encaso que la certificacién sea expedida a un consorcio o unién temporal, en la misma

debe identificarse el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes.

El INPEC se reserva el derecho de verificar la informacidon presentada. En el evento que de
las certificaciones allegadas no se pueda extraer |la informacién requerida, el INPEC podra
solicitar la documentacion que considere necesaria para verificar la experiencia.

Este aspecto no da lugar a puntaje, sin embargo, serd objeto de verificacidon como requisito
habilitante, la experiencia podrd ser continua o discontinua.

No seran validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

En caso contrario, se acogera lo contemplado en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, el cual consigna los siguiente: Certificados de [a experiencia en la
provision de los bienes, obras y servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales, los cuales
deben ser expedidos por terceros que hayan recibido tales bienes, obras o servicios y deben
corresponder a contratos ejecutados o copias de los contratos cuando el interesado no puede
obtener tal certificado. El interesado debe indicar en cada certificado o en cada copia de los
contratos, los bienes, obras y servicies a los cuales corresponde la experiencia que pretende
acreditar, identificAndolos con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel. Si la
constitucion del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes.

Datos de contacto de quien expide la certificacion
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FIRMA DEL PROPONENTE:

NOMBRE:

C.C. o NIT:

NUMERO DE TELEFONO

NUMERO DE FAX_
CORREOQ ELECTRONICO
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ANEXO N° 3

MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O DE UNION TEMPORAL
(Segln sea el caso)

¥ identificado con la C.C. No.

de

.; Y vecino de, obrando en representacidn de la sociedad, domiciliada en la
ciudad de. Y., identificado con la C.C, No. de., y vecino de, obrando en
representacion de la sociedad, domiciliada en la ciudad de ,
hemos decidido conformar una (Unién temporal o Consorcio) (indicar el nombre del
consorcio o la Unién Temporal que se conforma) en los términos que estipula la
Legislacion y, especialmente lo establecido en el articulo 7 de Ia Ley 80 de 1993,
que se hace constar en las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: La (Indicar el nombre de la Unién Temporal o Consorcio) se
conforma con el propodsito de presentar propuesta para la adjudicacion, celebracién
y ejecucién del contrato resultante ante el Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario INPEC, en relacion con la Invitacion Publica No.MC-29-2025 para
"CONTRATAR LA ADQUISICION DE CHAQUETAS PARA LAS UNIDADES DE POLICIA
JUDICIAL, OVEROLES TACTICOS Y BOTAS DE CAUCHO PARA EL GRUPO OPERATIVO
CANINO DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIQ Y CARCELARIO INPEC"

CLAUSULA SEGUNDA: La participacién en la (Indicar el nombre de la Unién
Temporal o Consorcio) que se acuerda, sera del % para y del %
para.......... (En el caso de Uniones Temporaies, sefialaran los términos y extensién
de la participacion en la propuesta y en la ejecucion dei contrato), los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario INPEC.)

CLAUSULA TERCERA: (Integrante)} e (Integrante), responderan en forma solidaria
y mancomunada por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado.

CLAUSULA CUARTA: Se acuerda que (Integrante} y (Integrante), atenderan en
forma conjunta todas las obligaciones y deberes asumidos en la respectiva
propuesta en los diferentes aspectos alli contenidos, delegando la representacion y
respectiva coordinacion de la (Unidon Temporal o Consorcio) en cabeza de

, como representante legal de (Integrante) y de esta (Unién Temporal o
Consorcio). (Indicar las facultades de representacion

CLAUSULA QUINTA: La duracién de esta (Unidn Temporal o Consorcio) se
extendera por todo el tiempo en que se generen obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato, seglin lo preceptuado en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993. (Ver numeral 4.1.4)

CLAUSULA SEXTA: Las responsabilidades que se desprendan de esta (Unidn
Temporal o Consorcio) y sus efectos se regirén por las disposiciones previstas por
la Ley 80 de 1993 para la (Unién Temporal o Consorcio). La Unidon Temporal o
Consorcio, no podra ceder total o parcialmente los derechos u obligaciones gue se
deriven de la ejecucion del contrato, sin el consentimiento previo y escrito por parte
del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC.

CLAUSULA SEPTIMA: En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050
de 1997, los integrantes del Consorcic o Union Temporal en el documento de
constitucion y para efectos del pago, en relacidn con la facturacién manifestamos:
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En constancia de aceptacidn y compromiso, se firma el presente documento por los
que en el intervienen, el dia del mes de de 2025 en la ciudad de

Nombre, identificacion y sociedad que representa
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ANEXO No. 4

Formato de Informacion Referente a la Identificacidon de los Beneficiarios
Sistema Integrado de Informacion Financiera — SIIF.

Nombre /Razén Social __J_L__l_J_J_.J_I_‘_l_ _I_I

1. Elinstituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC se abstendra de suscribir conrato alguno con beneficiarios que aparezcan en el
boletin de Responsabilidad Fiscal de fa Coniraforia General de la Repiblica, conforme lo establece e/ inciso tercero del Articulo 60 de fa
Ley 610 del 15 de agosto da 2000,

2. Para Ja presentacion de Oferfas y/o para la celebracion de conlratos de cualquier nafuraleza con el Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario INPEC, se requerira del cumplimienfo por parte del confratista, def pago de los apories de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a Cajas de Compensacion Familiar, Institute Colombianc de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje cuando g elto haya lugar, Jo cual serd acreditado mediante certificacion expedida por el revisor fiscal cuando
este exista con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, conforme lo establece ef articuio 50 de Ia Ley 789 def 27 de

diciembre de 2002.
Documento de Id Institucion: NIT C.C. Nimero
Ciudad: Pais:
Direccidn: Fax No.

Teléfonos Nos.

Correo Electrénico:

Nombre del Representante Legal;

Identificacion No. =de

Contactarse con

Institucidon Financiera donde Posee Cuenta el Beneficial

Cuenta No.

Clase: Corriente Ahorros

Régimen Comin Régimen Simplificado

Autorretenedor de Retefuent Gran Contribuyente
Autorretenedor de IVA Institucién Sin Animo de Lucro
Autorretenedor de ICA Responsable de IVA

Industria Cédigo Comercio Codigo
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Servicios Coédigo

Financiera

MNota:

Codigo

& El formato debe ser diligenciado de manera legible en letra imprenta o a

maguina.

i@ Si desea registrar otras cuentas adicionales, puede hacerlo a continuacién.

INSTITUCION .~
FINANCIERA .

NUMERO DE CUENTA -

CLASE

1'CORRIENTE- | AHORROS

& Esta informacion sera validada por el SIIF a través del Ministerio de Hacienda y
Crédito PUblico y el Banco de la Republica, por lo tanto, es importante que la
informacidn aqui consignada sea concreta, correcta y veraz, pues de ello
dependera que el abono en cuenta de las 6rdenes de pago tramitadas se

efectle en tiempo

conforme lo estipule el contrato.

Relacion de Bancos que valida el SIIF.

BANCO DE BOGOTA.
BANCO POPULAR.
BANCAFE.

BANCO SANTANDER
BANCOLOMBIA.
ABN AMBRO BANK
CITIBANK

LLOYDS TSB BANK

. BANCO SUDAMERIS
10.BANCO GANADERO.
11.BANCO DE CREDITO

PONGU B WN R

COLOMBIA.

3

12.BANCO COLPATRIA RED MULTICOLOR.
13.BANCO UNION COLOMBIANO.

14 .BANCO DE OCCIDENTE.
15.STANDARD CHARTERED.

16.BANCO CENTRAL.

17.BANCO MERCANTIL DE COLOMBIA.

18.BANCO TEQUENDAM

A.

19.BANCO CAJA SOCIAL.

20,BANCO SUPERIOR.
21.BANK BOSTON.
22.MEGABANCO.

23.BANCO DAVIVIENDA.
24.BANCO AGRARIO DE COLOMBIA.

25.C.AV. LAS VILLAS.

26.C.A.V. GRANAHORRAR.

27.C.A.V. CONAVL
28.C.A.V. COLMENA.
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ANEXO No. 5

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

OFERENTE:
FORMATQ DE CERTIFICADO DE CONTRATOS

NOMBRE DEL
CLIENTE

NOMBRE DEL
CONTRATISTA
(OFERENTE O
MIEMBRO DEL
OFERENTE}
dEL
CONTRATISTA
ES UN
PROPONENTE
PLURAL?

FECHA DE FECHA DE DURACIGN
INICIO TERMINACION EN MESES

PORCENTAJE DE
PARTICIPACION

MONTO
CONTRATADO
(INCLUIDO
ADICIONES)
OBJETO  DEL
CONTRATO
PERSONA DE
CONTACTO
PARA
VERIFICACION

TELEFONO CELULAR

DIRECCION

E-MALL

FIRMA DEL PROPONENTE

NOMBRE

C.C. o NIT.
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INPEC
ANEXO No. 6
Compromiso anticorrupcion

PROCESO DE CONTRATACION:
INVITACION PUBLICA MINIMA CUANTIA No. MC-29-2025

TIENE COMO OBJETO: ™ ]
“CONTRATAR LA ADQUISICION DE CHAQUETAS PARA LAS UNIDADES DE POLICIA
JUDICIAL, OVEROLES TACTICOS Y BOTAS DE CAUCHO PARA EL GRUPO OPERATIVOC
CANINO DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC"

[Nombre del representante legal o de la persona natural], identificado como aparece
al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal]
para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracién
publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad, incompatibilidad ni conflicto de interes
alguno para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion [Insertar

informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dédivas, sobornos o cualquier forma
de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacién [Insertar
informacién].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de
Contratacion [Insertar informacion] nos soliciten los organismos de control de la
Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido
del presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados
0 asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias
del mes de [Insertar informacién] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente pe-sona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion
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ANEXO No. 7
ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES
DECLARACION SOBRE MULTAS, SANCIONES E INCUMPLIMIENTOS

DURANTE LOS ULTIMOS 5 ANOS

1. PROPONENTE

Marque con una X la opcidn que corresponda:

Ha sido Multado:

Ha sido sancionado:

No ha sido Multado;

No ha sido sancionado: ____

En caso de haber sido multado y/o sancionado por alguna entidad publica o privada
favor diligenciar el cuadro que se relaciona a continuacion:

OBJE ;N |[Entida Vr. |[Tipo Fecha de Ila|Vr. De la
TO 0. id Cont Multa/Sancidén/I |Multa/Sancién/I
DEL |C |Contr |rato ncumplimiento | ncumplimiento
CONT |on|atante |en en pesos $
RATO |t peso

s $

Mu!San | Incumpl
Ita {cidn |imiento

Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra
responsabilidad perscnal y comprometiendo la responsabilidad institucional de las
personas juridicas que representamos, que la informacién antes consignada es
totalmente cierta, corresponde Unica y exclusivamente a la entidad que
representamos.

REPRESENTANTE LEGAL
Firma del Proponente y/o apoderado y/o distribuidor Y/o Comercializador

Nombre:
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