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5. TIPO DE CONTRATACION

= Contrato de consultoria X
= Contrato de obra

= Contrato de interventoria

* Contrato interadministrativo

= Contrato de suministro

= Contrato de compraventa

= Contrato de prestacidn de servicios profesionales
= Contrato de prestacion de servicios de apoyo

*= Contrato de ciencia y tecnologia

* Contrato impulso actividades de interés publico

= Convenio de asociacion

= Convenio de cooperacion

= Convenio Interadministrativo

= Seguros
= Oftro
¢, Cual?

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Administracion Distrital de Santiago de Cali esta al servicio de los intereses generales
de los habitantes del Distrito, y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad, lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y de los
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servidores publicos, donde el Distrito Especial Santiago de Cali, como ente fundamental
de la organizacion politico administrativa, debe satisfacer en adecuada forma las
exigencias que funcionalmente le han impuesto la Constitucion Politica y la Ley.

Dando cumplimiento a lo determinado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto unico
reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015, se procede a realizar el estudio y
documentos para el presente proceso de seleccion.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2o define como fines esenciales del

Estado los siguientes: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a
todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y
libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Mediante Decreto Extraordinario 411.0.20.0516 de septiembre 28 de 2016, “Por el cual se
determina la estructura de la Administracion Central y las funciones de sus dependencias”, el
cual en su articulo 76, establece que el Departamento Administrativo de Planeacién es
un organismo principal del sector central con autonomia administrativa para el desarrollo
de las funciones y competencias a su cargo, asi mismo, el articulo 77 del mismo Decreto,
estipula que el mismo sera el encargado de liderar la planificacién para el desarrollo
integral y sostenible de Santiago de Cali, en el corto, mediano y largo plazo, de manera
articulada y ordenada, en coordinacion con los diferentes actores (locales, regionales,
nacionales e internacionales).

En cumplimiento de sus funciones, el Departamento Administrativo de Planeacion
Distrital segun el Decreto Ibidem en el articulo 79, tiene entre otras:

“...
1 Liderar la planificacion del Municipio de Santiago de Cali y su articulacion intersectorial.

2 Dirigir y coordinar la formulacién, seguimiento y evaluacion del Plan de Ordenamiento Territorial,
el Plan de Desarrollo, y los demas instrumentos de planificacion del Municipio de Santiago de
Cali.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 3 de 91




MODELO INTEGRADO DE MAJAO01.04.01.P002.F001
PLANEACION Y GESTION

(MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

3 Coordinar la formulacion y seguimiento del Plan Operativo Anual de Inversiones del Municipio
de Santiago de Cali.

4 Liderar el Sistema Municipal de Planificacién - SMP.

(...)

7 Coordinar la consolidacién y produccién de la informacién estadistica como insumo para la
planificacion del Municipio de Santiago de Cali.

(...)

11. Administrar la estratificacion del Municipio de Santiago de Cali

12. Administrar la nomenclatura del Municipio de Santiago de Cali.

(..)

Asi mismo dentro del citado Decreto, en el articulo 81, se establece que la Subdireccién
de Planificacion del Territorio, tiene entre otras funciones, las siguientes:

“(...)

1. Orientar la planeacion fisica del territorio municipal a partir de la definicién de lineamientos
y politicas especificas para su crecimiento y desarrollo sostenible y equilibrado.

2. Realizar la formulacion, seguimiento y evaluacion del Plan de Ordenamiento Territorial de
conformidad con la normatividad vigente y articulado con las directrices de planeamiento
nacional, departamental y regional existentes.

3. Liderar la implementacion del Plan de Ordenamiento Territorial, con participacion de los
diferentes actores inherentes al proceso.

4. Preparar y aprobar desde la dimension técnica los proyectos de reglamentacion,
desarrollo e implementacion de los instrumentos de planificacion, gestion y financiacion
del suelo definidos por el Plan de Ordenamiento Territorial y las normas nacionales que
lo complementen, modifiquen o sustituyan.

5. Preparar y aprobar desde la dimension técnica los proyectos de reglamentacion,
desarrollo e implementacién de las normas urbanisticas generales y complementarias,
que garanticen el cumplimiento de los objetivos de ordenamiento y el modelo de ciudad
propuesto por el Plan de Ordenamiento Territorial

6. Interpretar, cuando generen dudas, las normas urbanisticas generales y
complementarias, que garanticen el cumplimiento de los objetivos de ordenamiento y el
modelo de ciudad propuesto por el Plan de Ordenamiento Territorial.

7. Articular los programas y proyectos de corto, mediano y largo plazo al Plan de Desarrollo
Municipal de cada vigencia.

8. Apoyar los programas de integracion y cooperacion horizontal en el ambito regional,
nacional e internacional.
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9. Elaborar los estudios técnicos requeridos para la division politica y administrativa del
territorio municipal.

10. Adelantar los estudios y establecer los limites territoriales internos del Municipio, de
acuerdo con la division politica administrativa.

11. Coordinar la gestién, el procesamiento y distribucién de la informacién geogréfica que
sirva de insumo para la Infraestructura de Datos Espaciales de Santiago de Cali - IDESC,
en concordancia con la base de datos catastral.

12. Preservar la planimetria de los desarrollos urbanisticos del Municipio de Santiago de Cali
y mantenerla actualizada y ordenada.

13. Mantener actualizado el conocimiento sobre las amenazas, las vulnerabilidades y los
riesgos por fendémenos naturales peligrosos en el territorio municipal.

14. Establecer lineamientos para el disefio del espacio publico.

15. Impartir lineamientos y aprobar los programas y proyectos de mejoramiento integral de
barrios.

16. Elaborar los estudios a nivel territorial para la identificacion de los Bienes de Interés
Patrimonial.

17. Adelantar ante la entidad competente las gestiones necesarias para la identificacion de
aquellos espacios o inmuebles susceptibles de ser declarados Bien de Interés Cultural -
BIC de la Nacién.

18. Elaborar y mantener actualizadas las fichas del patrimonio y arquitecténico municipal.

19. Promover el desarrollo sostenible a través de los instrumentos de planificacion urbana.

20. Incluir en la planificacion territorial medidas que contribuyan a la mitigacién del cambio
climatico.

21. Aplicar los lineamientos y metodologias definidas por el nivel nacional, para la asignacion
y certificacion del estrato a los predios residenciales en el area urbana y rural del Municipio
la base de datos de la nomenclatura del Municipio de Santiago de Cali.

22. Mantener actualizada la base de datos de la estratificacion socioeconémica del Municipio
de Santiago de Cali en concordancia con la base de datos catastral.

23. Reportar la informacién de estratificacion y coberturas de servicios publicos domiciliarios
en el Sistema Unico de Informacién - SUI.

24. Mantener actualizada la base de datos de la nomenclatura del Municipio de Santiago de
Cali en concordancia con la base de datos catastral.

25. Definir y asignar la nomenclatura de la ciudad y coordinar los estudios tendientes a
efectuar la correccion de las inconsistencias existentes.

26. Desarrollar espacios de coordinacion intersectorial e interinstitucional en temas inherentes
a la competencia de la Subdireccion.

27. Realizar los estudios necesarios para la planificacion del municipio en los temas de
competencia de la Subdireccion.
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28. Mantener actualizada la normatividad en materia de planificacion urbana y rural.
29. Desarrollar las demas funciones y negocios que le sean asignados acordes con su
competencia. (...)” (Subrayado fuera de texto)

De conformidad con lo establecido en el articulo 79 de la Constitucion Politica de Colombia,
todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano, y segun el articulo 80
corresponde al Estado planificar el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales,
para garantizar su desarrollo sostenible, su conservacion, restauracion o sustitucion.

Asi mismo, en el Articulo 82 de la Constitucién Politica, se indica que es deber del Estado
velar por la proteccién de la integridad del espacio publico y por su destinacién al uso
comun, el cual prevalece sobre el interés particular y en el Capitulo 5° Titulo Xl de la misma
Constitucion consagra dentro de las finalidades sociales del Estado la prestacion de los
servicios publicos, asegurando su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio,
la regulacién, el control y la vigilancia de dichos servicios.

La Ley 142 de 1994, que en su articulo 2 establece las condiciones de intervencion del
Estado en la prestacion de los servicios publicos. El articulo 5 de la misma Ley establece la
competencia de los Municipios en cuanto a la prestacion de los servicios publicos, el articulo

26 sefala: “(...) En cada municipio, quienes prestan servicios publicos estaran sujetos a las normas
generales sobre la planeacién urbana, la circulacion y el transito, el uso del espacio publico, y la seguridad y
tranquilidad ciudadanas. (...)"

La Ley 388 de 1997 y sus Decretos reglamentarios, por la cual se regula el Plan de
Ordenamiento Territorial - POT como instrumento para el ordenamiento de los municipios,
sefialando el contenido y alcance de dicho instrumento, asi como su vigencia y
procedimientos para su revision y ajuste periédico.

El Decreto 879 de 1998 en concordancia con la Ley 388 de 1997, establece que el
ordenamiento del territorio constituye en su conjunto una funcién publica, la cual comprende
un conjunto de acciones politico-administrativas y de planeacion fisica concertadas,
emprendidas por los Municipios o Distritos y Areas metropolitanas, en ejercicio de la funcién
publica que le compete, dentro de los limites fijados por la Constitucion y las leyes, en orden
de disponer de instrumentos eficientes para orientar el desarrollo del territorio bajo su
jurisdiccion y regular la utilizacion, transformacion y ocupacién del espacio, de acuerdo con
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las estrategias de desarrollo socioeconémico y en armonia con el medio ambiente y las
tradiciones historicas y culturales. En este sentido, la planificacién, ordenamiento y
optimizacion de los servicios publicos es fundamental para lograr el desarrollo del territorio,
y por lo tanto los proyectos asociados a este fin se corresponden con la funcién publica de
ordenamiento territorial que le corresponde al Departamento de Planeacion Municipal.

A nivel nacional se contempla en el articulo 147 del Plan de desarrollo 2022-2026 (Ley 2294
de 2023) “POR EL CUAL SE EXPIDE EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022- 2026
“COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA’ lo siguiente:

“( )

es deber de la Nacion asegurar la prestacion continua, oportuna y de calidad de los servicios publicos de
comunicaciones, incluido el servicio publico de acceso a Internet declarado como servicio publico esencial,
para lo cual, velara por el despliegue de la infraestructura de redes de telecomunicaciones en las entidades

territoriales.(...)"

Adicionalmente, se deberan tener en cuenta las modificaciones en materia normativa que
se propone en la Ley en los articulos 191 y 192, referentes al Fortalecimiento del Fondo
para El Desarrollo del Plan Todos Somos PAZcifico y el Ambito de Competencias del
Fondo Ppara el Desarrollo del Plan Todos Somos PAZcifico respectivamente.

A nivel regional se cuenta como referente principal, el Plan de Ordenamiento Territorial
Departamental-POTD del Valle del Cauca, adoptado por Ordenanza 0513 de 2019, en su

articulo 10 como apuesta estratégica destaca entre otros, la “(...)“Conectividad ambiental y
funcional: busca fortalecer la conectividad de los territorios rurales y de los asentamientos de todo el territorio
del departamento mediante el fortalecimiento de los sistemas de movilidad y transporte, servicios publicos y
equipamientos, que cubran el territorio Departamental para el logro de condiciones para la competitividad y

desarrollo social(...)". Adicionalmente, los servicios publicos se conciben como sistemas
funcionales del modelo de ordenamiento territorial de conformidad con el articulo 23, y se
dictan directrices en el SUBCAPITULO IlIl: SISTEMA FUNCIONAL DE SERVICIOS
PUBLICOS entre los articulos 28 y 32.

Mediante el Acuerdo municipal No. 0373 del 2014 (Plan de Ordenamiento Territorial -POT,
en los articulos 143 y 144), la Administracién Municipal de Santiago de Cali establece que
la formulacion del Plan Maestro de Servicios Publicos Domiciliarios y TIC correspondera al
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departamento de Planeacién Municipal en coordinacién con las Empresas Prestadoras de
Servicios Publicos Domiciliarios y TIC.

Ademas de lo anterior, el desarrollo de la presente contratacion se enmarca en la necesidad
de dar cumplimiento a la Sentencia No. 154 de 2022 del Tribunal Administrativo del Valle
del Cauca, que declaré el incumplimiento en la implementacién del POT vigente,
particularmente en lo relacionado con la politica de servicios publicos. Esta decision judicial
obliga al Distrito a adoptar medidas inmediatas para subsanar los vacios en la planeacién
sectorial y garantizar el aseguramiento de la prestacion bajo los criterios de cobertura,
continuidad, calidad y capacidad definidos en la Ley 142 de 1994, asi como los lineamientos
actualizados del Decreto 1232 de 2020.

Respecto del contexto situacional del crecimiento urbano de Santiago de Cali y su relacion
con los servicios publicos domiciliarios, Santiago de Cali es la capital del departamento del
Valle del Cauca, con una poblacién total de 2.283.846 habitantes; ha mantenido en los
ultimos afios un acelerado crecimiento demografico, incluso alcanzando los valores
intercensales mas altos del Pais (y en los ultimos afos ha sido una de las ciudades con
tasas de crecimiento poblacional mas altas de América del Sur, que la ubican con
incrementos poblacionales a 2036 alrededor del 25%), dinamica poblacional que ha llevado
el entorno urbano a altos indices de saturacion, aspecto que se ve intensificado por el lento
desarrollo del area de expansion urbana. En este sentido, y como principal producto de la
densificacion, se ha generado un incremento en la demanda de servicios publicos, que ha
llevado a la infraestructura y el nivel de servicios actuales a puntos cercanos a la capacidad
instalada, generando en algunos casos, incluso déficit en la prestacion de servicios
publicos, insistiendo en que la densificacion generara siempre un uso diferenciado y
extensivo de los servicios publicos domiciliarios.

El rapido crecimiento urbano, ante el débil desarrollo del area de expansién urbana, y la no
generacion efectiva de vivienda de interés social y prioritario, ha provocado el proceso de
ocupacion de los terrenos localizados en la llanura de inundacién del rio Cauca y la
ocupacioén de las laderas occidentales de la cordillera, mediante procesos no regularizados
y no planificados de crecimiento urbano (normalmente procesos de invasion), generando
asentamientos humanos de desarrollo incompleto (Cali cuenta actualmente con cerca de
91 AHDI, los cuales concentran aproximadamente 38.000 viviendas y cerca de 18 sectores
rurales ocupados de manera irregular), que se caracterizan por generar una ocupacion de
las areas forestales protectoras de los cuerpos de agua, vertimientos inadecuados sobre
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cuerpos hidricos, ausencia de servicios publicos y equipamientos, incrementando con ello
el problema de cobertura, capacidad y calidad en la prestacion de servicios publicos en la
ciudad y afectando directamente la calidad ambiental del territorio y la calidad de vida de la
poblacion. Aspectos como pérdidas de agua del 57% (constituyéndose en una de las mas
altas del pais) o el hecho de que el 77% del abastecimiento de agua de la ciudad dependa
de una unica fuente de suministro, son ejemplos claros de los problemas en servicios
publicos que afronta la ciudad.

De acuerdo con el Documento técnico de soporte del POT, Acuerdo Municipal 0373 del
2014, la ciudad de Cali pas6 de ser un pueblo colonial durante poco mas de tres siglos
desde su Universidad Nacional de Colombia (1536), a ser un centro de servicios, politico y
administrativo, que la definié como ciudad moderna a principios del siglo XX. Abrumada por
las grandes migraciones, su desarrollo en este corto tiempo ha sido apresurado, poco
planificado y con una escasa insercién en la dinamica regional, lo cual genera grandes
conflictos entre el medio natural y la sociedad que lo ocupa (conflictos o situaciones
ambientales). Para lo cual el diagndstico ambiental de Santiago de Cali permitié identificar
entre otros: La contaminacion de los recursos (agua, suelo y aire), la fragmentacion, el
cambio climatico y la falta de adaptacion a éste que presenta el Distrito.

La calidad de agua del sistema hidrico del Distrito presenta varias problematicas de
contaminacion. Es el caso de los tramos urbanos de los cuerpos de agua del Distrito que
han agotado su capacidad de carga, ante la gran cantidad de puntos de vertimiento que
utiliza el sistema de alcantarillado municipal, que a su vez contaminan al rio Cauca como
fuente de abastecimiento de la poblacion. Ademas de la contaminacién por vertimientos, la
deforestacidon en sus cauces y zonas aledafias, la ocupacién de sus cauces con
asentamientos humanos, el deterioro y desaparicion del sistema hidrico, los rios de mayor
tamafo han sobrevivido a estas intervenciones, pero no a la perturbacién del ciclo hidrico
que ello conlleva, deteriorando el paisaje y la calidad de vida.

El rio Cauca es la principal fuente de abastecimiento de agua para el Distrito, lo cual lo
constituye en un eje de desarrollo. Sin embargo, la calidad de sus aguas resulta seriamente
afectada por los vertimientos generados a raiz de las actividades realizadas en su cuenca
y en sus sub-cuencas, limitando su uso y su capacidad de soporte ecoldgico.
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Tal como se ha descrito, el crecimiento urbano acelerado, el déficit habitacional actual, el
fendmeno de conurbacion con los municipios vecinos, la presencia de areas de desarrollo
incompleto (AHDI), asi como los problemas de ocupacion inadecuada de las areas
forestales protectoras, vertimientos errados y por ende contaminaciéon de los recursos
hidricos, demandan la intervencion urgente del territorio bajo politicas claras de
planificacion urbana, que incluyan por supuesto la normalizacion, optimizacién vy
aseguramiento de la prestacion de los servicios publicos a la comunidad asi como un
mejoramiento de la calidad ambiental, servicios que alineados al modelo de ordenamiento
territorial garanticen para la ciudad el adecuado crecimiento, las bases para el desarrollo
sostenible y la proyeccion econdmica municipal.

De acuerdo con los aspectos descritos, y considerando que el Departamento Administrativo
de Planeacién Municipal del Distrito Especial de Santiago de Cali, mediante el convenio
especial de cooperacion de ciencia y tecnologia No. 4132.010.27.1.335-2022 con la
Universidad de San Buenaventura Cali - Facultad de Arquitectura, Arte y Disefio, desarrollo
la Fase 1 — Diagndstico del Plan Maestro de Servicios Publicos Domiciliarios y TIC de
Santiago de Cali, que correspondio a adelantar una serie de actividades tendientes a
establecer la linea base para la definicion y ejecucion de las fases principales del proyecto
(Fase Il y Fase lll), se hace necesario continuar con la formulacion de politicas publicas
para la prestacion de los servicios publicos domiciliarios y TIC, que permita acotar los
lineamientos, estrategias y programas necesarios para la planificacion de los servicios
publicos domiciliarios del Distrito.

En este sentido la fase | se constituye en el diagndstico general y estratégico del estado
actual de la prestacién de los servicios publicos en Santiago de Cali para la zona urbana y
rural, El diagnéstico de la zona urbana fue adelantado en el afo 2017, tuvo como objetivo
principal identificar los principales problemas y deficiencias relacionados con cobertura,
continuidad, y calidad actual y futura en la prestacion de los servicios publicos domiciliarios,
para lo cual se ejecutaron las siguientes actividades:

1) Recoleccion de informacion secundaria y terciaria.

2) Inventario y descripcion de la infraestructura existente para la prestacion de cada
uno de los servicios.

3) Identificacién el estado actual de la infraestructura existente

4) Identificacidn de los principales problemas en la prestacién de servicios

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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5) ldentificar las principales deficiencias en la prestacidon de los servicios
6) Identificacion y priorizacion de necesidades en la prestacion de los servicios

Actualmente se cuenta con un diagndéstico general y estratégico del estado actual de la
prestacion de los servicios publicos en Santiago de Cali para la zona urbana y rural
actualizada al afno 2022, con un alcance cartografico, los cuales son la base o punto de
partida para el desarrollo y ejecucion de la Fase Il: definicion y formulacién de politicas
y directrices y proyectos territoriales en temas de prestacion y desarrollo de servicios
publicos y TIC.

Frente a la oportunidad para la formulacién de las politicas publicas requerido para el plan
Maestro de Servicios Publicos Domiciliarios y TIC podemos decir que este componente es
requerido para la formulacién de los Planes Maestros de servicios publicos dado que estos
constituyen el instrumento de planificacion fundamental a seguir en el marco de la estrategia
de ordenamiento municipal, y permiten definir las directrices y estrategias, que en torno a
la prestacion eficiente de los servicios publicos y TIC, permitiran programar y planificar los
programas de inversion sectorial priorizados en horizontes de ejecucion en corto, mediano
y largo plazo, con los cuales se busca asegurar el desarrollo sostenible y prestacion
adecuada y eficiente de los servicios publicos en el Distrito de Santiago de Cali acorde con
el Modelo de ordenamiento territorial establecido en el POT.

Acorde con los sustentos expuestos y con la necesidad del Distrito de contar con un
instrumento capaz de orientar el desarrollo de los servicios publicos y TIC en el corto,
mediano y largo plazo, asi como la necesidad de llevar a cabo eficazmente su
implementacion, se tienen ademas las siguientes consideraciones:

Oportunidad de la contratacién: La formulacién de politicas publicas para la prestacion
de los servicios publicos domiciliarios y TIC en el Distrito de Cali, dara como resultado
principal, los principios orientadores, ejes estratégicos y plan de accién en la prestaciéon de
los servicios publicos domiciliarios para suelo urbano y rural del Distrito de Santiago de Cali.

Ahora bien, para atender la solucidén que satisface la necesidad descrita, el Departamento
Administrativo de Planeacién Municipal ha desarrollado un planteamiento general del
proyecto que se enmarca en los esfuerzos realizados durante los ultimos afos para

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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concretar un plan maestro de servicios publicos domiciliarios y TIC. Dicho planteamiento
se encuentra inscrito en el Banco de Proyectos del Distrito bajo la ficha EBI BP-26005247,
denominada “Formulacion de instrumentos complementarios al Plan de Ordenamiento
Territorial de Santiago de Cali — Elaboracién de documentos técnicos, informacién
espacial y actos administrativos para la formulacion de reglamentaciones derivadas del
plan de ordenamiento, cuyo objetivo general es “Disefiar instrumentos complementarios
al Plan de Ordenamiento Territorial de Santiago de Cali”.

En este marco, se han previsto actividades orientadas a:

e Identificar las lineas de accion y estrategias de coordinacion interinstitucional
para proyectos de articulacion entre sistemas estructurantes (movilidad, espacio
publico, equipamientos y servicios publicos domiciliarios), garantizando su
integracion conforme a lo establecido en el POT.

e Reconocer qué aspectos de los sistemas estructurantes del territorio y de los
planes maestros afectan o condicionan la prestacion de servicios publicos
domiciliarios y TIC.

e Territorializar la informacién correspondiente a programas, proyectos y acciones
de mejora, en los mapas y planos definidos para la base de datos GIS de la
prestacion de los servicios, en cumplimiento con lo establecido en la plataforma
IDESC.

De esta manera, la contratacion permitira avanzar en la definicion de principios
orientadores, ejes estratégicos y un plan de accion, consolidando un instrumento técnico
y de politica publica que fortalezca la planeacién territorial, el cumplimiento normativo, la
articulacion regional y la sostenibilidad en la prestaciéon de los servicios publicos y TIC
para el suelo urbano y rural del Distrito de Santiago de Cali.

Adicionalmente, también dentro de la planificacion del proyecto se establecid la
metodologia General para la ejecucion de este, en la cual se definié la necesidad de
Desarrollar cuatro fases, bajo el cumplimiento de la siguiente estructura metodoldgica:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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iv.

Fase 1: Informe técnico de diagnostico de los SPD y TIC — Rural y Urbano (Para el
cual se cuenta con Diagnostico Urbano estando pendiente su actualizacion al afio
2021 y la ejecucion del Diagnostico de la zona rural)

Fase 2: Identificacion, definicion y formulaciéon de politicas y directrices municipales
en temas de prestacién y desarrollo de servicios publicos y TIC

Fase 3: Formulacidn y estructuracion conceptual de proyectos para la solucién de
problematicas y el aseguramiento de la prestacion eficiente de servicios publicos y
TIC

Fase 4: Adopcion del Plan maestro de Servicios publicos domiciliarios y TIC

Se identificd la necesidad de contratar la ejecucién del proyecto por fases toda vez que,
evaluada la complejidad y especificidad técnica de las tareas a desarrollar, se identifica la
imposibilidad técnica del Distrito de Santiago de Cali para desarrollar de manera directa la
ejecucion del proyecto, ya que no se cuenta con personal que cumpla con los perfiles y
dedicaciones requeridas para asegurar el correcto desarrollo del proyecto.

Dentro de la planificacion para la ejecucion del proyecto, se establecieron los siguientes
objetivos:

Por lo

Formular las politicas publicas e indicadores de seguimiento para el plan maestro de
servicios Publicos

Establecer al Plan Maestro de SPD y TIC como un instrumento eficiente de
planificacion en desarrollo de los SPD Y TIC.

Orientar las proyecciones de desarrollo de sistemas de SPD y TIC hacia las
proyecciones de ordenamiento territorial del municipio.

anterior, se hace necesario realizar el proceso de seleccidon, que permita elegir

una persona natural o juridica que realice la “Identificacion, definicion y formulacion de politicas
publicas y directrices municipales en temas de prestacion y desarrollo de servicios publicos y TIC para el
Distrito de Cali”, el cual se enmarca en el acuerdo Municipal No. 0373 del 2014 Plan de

Ordenamiento Territorial —-POT.

Asi mismo, se debe dar cumplimiento a lo contenido en el Acuerdo 0578 de 2024 “POR
MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO,

CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI 2024 -2027” “Cali,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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Capital Pacifica de Colombia” propoésito 62 Cali Renovada y Sostenible, reto 6201 Territorio
Planificado y Conectado. El cual esta alineado al programa 6201001 Ordenamiento
Territorial e Integracion Regional y el producto 62010010002: Documentos elaborados
para la implementacién del Plan de Ordenamiento Territorial.

Ahora bien, para atender la solucidén que satisface la necesidad descrita, el Departamento
Administrativo de Planeacion Municipal ha inscrito en el Banco de Proyectos del Distrito,
el proyecto que se describe a continuacion:

Formulacién de instrumentos complementarios al Plan de Ordenamiento Territorial de
Santiago de Cali Plan director de Servicios Publicos Domiciliarios y TIC del Distrito de
Santiago de Cali, identificado con ficha EBI BP-26005247, en el cual se dispuso como
objetivo general “Disefiar instrumentos complementarios al Plan de Ordenamiento
Territorial de Santiago de Cali”. Formulacion de instrumentos complementarios al plan de
ordenamiento territorial de Santiago de Cali. Asi mismo se describe la financiacion de la
actividad “Elaborar documentos para la formulacion de instrumentos de planificacion,
gestion y financiacidn complementarios al plan de ordenamiento territorial”. siguientes
actividades:

Sobre la capacidad para contratar:

Mediante el Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 del 28 septiembre de 2016, se
determind la estructura de la Administracién Central y las funciones de sus dependencias;
Se establecio en el articulo “24.- Funciones comunes de los Despachos de los Secretarios y
Directores de Departamento Administrativo Los Despachos de los Secretarios y de los Directores
de Departamento Administrativo tendran las siguientes funciones comunes: 8) Celebrar los
Convenios y negocios juridicos a nombre de su organismo, de conformidad con los actos
administrativos que expida el Alcalde y la autorizacién que el Concejo le otorga a éste". En el
articulo 28, establece las facultades comunes en materia de contratacion y ordenacion
del gasto en los secretarios de despacho, los departamentos administrativos y las
unidades administrativas especiales sin personeria juridica como organismos ejecutores
que conforman el presupuesto anual del Distrito de Santiago de Cali, a su vez estos
organismos cuentan con capacidad para contratar y comprometer a nombre de su
respectivo organismo, asi como para ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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incorporadas en su presupuesto, respecto de su seccion presupuestal, en los términos
de los actos administrativos que para el efecto, expida el Alcalde.

El articulo 171 del Estatuto organico de presupuesto (Acuerdo 0438 de 2018), otorga al
alcalde de Santiago de Cali, la capacidad para “celebrar conforme a las normas legales
vigentes con cargo a las apropiaciones presupuestales de cada vigencia, todo .tipo de contratos,
generales y especiales, incluidos los comodatos, convenios interadministrativos, convenios de
asociacion, sustitucion de activos, necesarios para la debida ejecucién del Plan de Desarrollo,
Plan de Ordenamiento Territorial, Plan Operativo Anual de inversiones y en general toda clase
de obligacion que demande la buena marcha de la Administracion Municipal, que garantice la
prestacion de los servicios y el cumplimiento de las competencias constitucionales en los términos
establecidos en las Leyes 80 de 1993, 489 de 1998, 1150 de 2007, 1882 de 2018 y demas normas
que las modifiquen, sustituyan, subroguen o sustituyan”

Que mediante Decreto No 4112.010.20.0025 del 12 de enero de 2024. “POR EL CUAL SE
OTORGAN ATRIBUCIONES EN MATERIA DE CONTRATACION A LAS SECRETARIAS DE
DESPACHO, DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS, A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
ESPECIALES SIN PERSONERIA JURIDICA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES EN LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,

EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI” modificado por el No
4112.010.20.0030 del 18 de enero de 2024, se determind en el numeral 1 del articulo
primero del Decreto, la competencia de los organismos para adelantar en nombre del
respectivo organismo los procesos de seleccion de los contratistas del Estado en el
marco de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de
2012, Ley 1882 de 2018 y las normas que los modifiquen, reglamenten o adicionen, para
lo cual podra suscribir todos los actos, instrumentos y documentos pre contractuales,
contractuales y post contractuales, asi como adjudicar o declarar desierto el respectivo
proceso de seleccion, observando las excepciones y atribuciones otorgadas por el sefior
Alcalde en el presente Decreto y los que expida sobre la materia.

7. CLASIFICACION UNSPSC

Caddigo Segmento Familia Clase
Servicio de Gestion, Servicios . , SerV|C|o§ de
) Servicios de asesoria de consultoria de
80101500 Profesionales de Empresas y o s
gestion negocios y

Servicios Administrativos

administracion corpo
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Cadigo Segmento Familia Clase
rativa
Servicio de Gestion, Servicios Servicios de asesoria de Gerencia de
80101600 Profesionales de Empresas y estion rovectos
Servicios Administrativos 9 proy
Servicios Basados en Servicios profesionales Ingenieria civil
81101500 Ingenieria, Investigacion y de ingenieria y genie y
. . arquitectura
Tecnologia arquitectura
77101500 Servicios Medioambientales Gestion medioambiental . Evalua0|on.de
impacto ambiental
77101600 Servicios Medioambientales Gestion medioambiental PIangamon
ambiental
Servicios de disefio
Servicios Basados en Servicios profesionales e ingenieria de
81102700 Ingenieria, Investigacion y de ingenieria y sistemas
Tecnologia arquitectura instrumentados de
control
Servicios Publicos y Servicios Servicios de
83101500 Relacionados con el Sector Servicios publicos acueducto y
Publico alcantarillado
Servicios Publicos y Servicios Servicios de medios de Servicios de
83111600 Relacionados con el Sector e comunicaciones
g telecomunicaciones .
Publico moviles
93141900 Servicios PO|It’IC.OS y de Servicios cqmumtarlos y Desarrollo rural
Asuntos Civicos sociales
93142000 Servicios PO|It’IC.OS y de Servicios cqmumtarlos y Desarrollo urbano
Asuntos Civicos sociales

8. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

si [x ]

NO [ ]

ID en el PAA: 19560

9. ESTUDIO DEL SECTOR
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El analisis del sector ordenado por el Decreto 1082 de 2015 se adjunta como anexo al
presente estudio previo y hace parte integral del mismo.

10. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A
CELEBRAR

10.1 OBJETO DEL CONTRATO

Realizar la identificacion, definicion y formulacién de politicas publicas y directrices
municipales en temas de prestacion y desarrollo de servicios publicos y TIC para el Distrito
de Cali”, el cual se enmarca en el acuerdo Municipal No. 0373 del 2014 Plan de
Ordenamiento Territorial —POT, en los articulos 143 y 144, que establecen la directriz de
realizar un Plan Maestro Servicios Publicos Domiciliarios y TIC, con la finalidad de
satisfacer la necesidad de contar con una adecuada herramienta planificacién de los
servicios publicos domiciliarios en el Distrito de Santiago de Cali y en desarrollo del
proyecto “Formulacién de instrumentos complementarios al Plan de Ordenamiento
Territorial de Santiago de Cali” BP 26005247 .

10.2 ALCANCE DEL OBJETO

Alcance fisico del objeto: El proyecto tiene un alcance fisico que involucra todos los
componentes fisicos, administrativos, legales y técnicos asociados a la infraestructura y
operacion de los siguientes servicios publicos domiciliarios:

- Servicio publico de abastecimiento (agua potable) y Saneamiento basico
(alcantarillado sanitario y pluvial y sistemas de tratamiento)

- Servicio de Energia y sus fuentes alternativas

- Servicio de Gas domiciliario

- Servicio de Tecnologias de la informacion y comunicaciones (Telefonia movil,
telefonia fija, internet).

- Servicio Publico de aseo / Sistema de residuos Sélidos

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Nota: El subsistema de Aseo tendra el alcance conforme lo establecido en la definicién de
la Ley 142 de 1994, articulo 14, y debera articularse y partir de los establecidos en el decreto
0985 de 2021- PGIRS vigente, dado que este instrumento de planeacion distrital contiene
el conjunto ordenado de objetivos, metas, programas, proyectos, actividades y recursos
definidos para el manejo de los residuos solidos, basado en la politica de gestion integral
de los mismos. +

Alcance Espacial del objeto: El alcance involucra la ejecucion del proyecto para todo el
territorio del Municipio de Santiago de Cali, comprendiendo sus suelos rurales, urbanos y
de expansion urbana.

10.3 PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion estimado del contrato es hasta el 20 de diciembre de 2025,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
segun lo sefalado en la normativa vigente.

10.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para el contrato es por la suma de NOVECIENTOS
VEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA'Y CUATRO PESOS M/CTE ($922.448.484), incluido IVA
y demas costos directos e indirectos que conlleven a la celebracion y ejecucion del
contrato.

El Departamento Administrativo de Planeacion a través del evento de cotizacion
SIP.4132.005-2025, recibié cinco (5) cotizaciones cumpliendo todas con los parametros
solicitados. Dado el presupuesto aforado para la ejecucion del presente proyecto
conforme con la ficha de inversion BP-26005247 - Formulaciéon de instrumentos
complementarios al plan de ordenamiento territorial de Santiago de Cali y la evaluacién
técnica desarrollada por la Subdireccion de Planificacion del Territorio asociada con la
seleccion de las actividades a desarrollar, ésta se basé en los criterios técnicos para
formulacion de politicas publicas establecidos en la Guia Metodoldgica para la
formulacion, implementacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas de Santiago
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De Cali para no considerar todas las actividades solicitadas. Asi, de acuerdo a la solicitud
de cotizacion elaborada no se tuvieron en cuenta dos actividades del listado inicialmente
solicitado, de manera que el resumen de las cotizaciones con el valor de la media
geomeétrica de cada una de las actividades es el siguiente:

Tabla. Resumen cotizaciones.

Actividad

Descripcion

Unidad de
Medida

Cantidad

Valor Unitario Media

Geométrica

Valor Total Media
Geométrica

Revision de contenidos y alcances
del Plan Maestro de SPDy TIC
definidos en el Acuerdo Municipal
No. 0373 de 2014 Plan de
Ordenamiento Territorial-POT,
relacionarlos con la necesidad
establecida en el diagndstico y
definir rutas de accion.

Global

$ 103.421.399

$ 103.421.399

Formular las politicas para el
desarrollo y optimizacion de los
SPDy TIC

Global

$167.110.157

$ 167.110.157

Formular estrategias y metas para
el desarrollo municipal en materia

de Servicios Publicos Domiciliarios
y TIC

Global

$ 152.603.363

$ 152.603.363

Establecer indicadores para el
seguimiento y control de la
implementacién de las politicas de
los SPDy TIC

Global

$106.114.219

$ 106.114.219

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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5 Definir e implementar Estrategia de
Participacion para validacion de los
resultados objeto del presente
estudio — con grupos focales
mediante Socializacién

Global

$ 125.556.481

$ 125.556.481

6 Formular el acto administrativo
correspondiente a la formulacion
de las Politicas Publicas de
Servicios Publicos Domiciliarios y
TIC.

Global

$120.361.174

$120.361.174

10.5 FORMA DE PAGO

SUBTOTAL

$ 775.166.793

VALOR DE IVA (Sl
APLICA)

$ 147.281.691

VALOR TOTAL

$ 922.448.484

El Distrito Especial de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Planeacion,
pagara el contrato, se realizara de la siguiente manera:

Un primer pago del 30% del valor del contrato, previa presentacién del informe de avance
técnico y financiero que refleje el 20% de las actividades realizadas y previa certificacion
de cumplimiento expedida en el informe parcial del supervisor del contrato en dicho
tiempo de ejecucion y de acuerdo con el cumplimiento del cronograma de actividades.

Un segundo pago del 40% del valor del contrato, previa presentacion del informe de
avance técnico y financiero que refleje el 70% de las actividades realizadas y previa
certificacion de cumplimiento expedida en el informe parcial del supervisor del contrato
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en dicho tiempo de ejecucién y de acuerdo con el cumplimiento del cronograma de
actividades.

Un tercer pago final del otro 30% del valor del contrato, previa presentacion del informe
de final con contenidos técnicos y financieros que reflejen el 100% de las actividades
realizadas y previa certificacion de cumplimiento expedida en el informe final del
supervisor del contrato en dicho tiempo de ejecucién y de acuerdo con el cumplimiento
del cronograma de actividades.

Todo pago a que se obliga el Distrito Especial. Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial
y de Servicios de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Planeacion en virtud
del contrato que se celebre, se sujetara a las apropiaciones y disponibilidades
presupuestales correspondientes y a la situacién de recursos del Programa Anual
Mensualizado de Caja — PAC, y el desembolso se realizara dentro de los treinta (30) dias
calendario siguientes a la fecha en que el contratista radique la factura comercial,
acompanada de la certificacion que acredite el pago por parte del contratista de las
obligaciones al sistema general de seguridad social (salud, pensiones y riesgos
profesionales) y aportes parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF).

Al momento de presentacion de la factura, el contratista debera aportar los siguientes
documentos:

1. Factura electrénica de cobro que debera cumplir con todos los requisitos establecidos
en el articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el numero del contrato objeto de pago.
2. Certificado de cumplimiento sobre los aportes al sistema de seguridad social Integral
(Pension, Salud, ARL y Parafiscales) expedido por el representante legal o revisor fiscal
(Anexar copia de cédula, tarjeta profesional de Revisor Fiscal y Certificado de vigencia
de inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por la junta central de
contadores) segun corresponda y de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y presentar la respectiva planilla de pago.

3. Certificacion Bancaria.

4. El informe de recibo a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato en el que
conste el cumplimiento del objeto contractual.

5. Los demas documentos o certificados exigidos por el supervisor de acuerdo con lo
estipulado en el contrato, cuando a ello hubiere lugar.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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IMPUESTOS: Se cobraran los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y

Municipal a que haya lugar.

Entre los tributos que se tienen establecidos, por concepto de estampillas, a titulo
enunciativo, se tienen los siguientes:

Concepto

Tarifa

Observaciones

Pro-Desarrollo 1,00% <a2.196 UVT (De $1 a $109.358.604)
Pro-Desarrollo 3,50% >=a 2.196 UVT (Igual o mayor a $109.358.604)
Pro-Cultura 1,00% >a 4.072 UVT (Igual o mayor a $202.781.528)
Para el Bienestar del Adulto Mayor|2,00% Del valor antes de IVA

Pro-Univalle 2,00% Del pago o abono en cuenta sin incluir IVA
Pro-Hospital 1,00% Del valor antes de IVA

Pro-Desarrollo Departamental 2,00% Del valor antes de IVA

Pro-Deporte y Recreacién 2,00% Del valor del contrato

Pro-Unipacifico 0,50% Del valor del contrato

Para la Justicia Familiar 2,00% Del valor antes de IVA

Retencion en la Fuente

% Segun sea el caso

Persona Juridica

Retencion de IVA

15,00%

Persona Juridica

Retencion de ICA

% Segun sea el caso

Persona Juridica

Impuesto Timbre Nacional

% Segun sea el caso

>a 6.000 UVT (Igual o mayor a $298.794.000)

10.6 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios de Santiago

de Cali.

10.7 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista ejecutara las siguientes actividades:

1. Realizar la revision detallada de los resultados del Diagndstico general estratégico
y detallado del estado actual de la prestacion de los servicios publicos en Santiago

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Pagina 22 de 91




MODELO INTEGRADO DE MAJAO01.04.01.P002.F001
PLANEACION Y GESTION

(MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

de Cali, suelo urbano y rural, desarrollados en el marco del Convenio especial de
cooperacion de ciencia y tecnologia No. 132.010.27.1.335-2022; Distrito especial
de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Planeacion Municipal y
Universidad de San Buenaventura Cali-Facultad de Arquitectura, Arte y Disefo.

2. Formulacion de estrategias, politicas y lineamiento para los servicios publicos
domiciliarios y TIC.

a) ldentificar las lineas de accién y estrategias de coordinacion interinstitucional para
proyectos de articulacion entre sistemas estructurantes (movilidad, espacio publico,
equipamientos y servicios publicos domiciliarios) del territorio, garantizando su
integracion conforme lo establecido en el POT.

b) Identificar qué aspectos (programas, proyectos, acciones) propuestos dentro de los
sistemas estructurantes del territorio (movilidad, espacio publico y equipamientos) y
planes maestros afectan o condicionan la prestacibn de servicios publicos
domiciliarios y TIC.

c) Territorializar toda la informacién correspondiente a la formulacién de los programas,
proyectos y acciones de mejora propuestos, en los mapas y planos establecidos y
generados para la base de datos GIS de la prestacidn de los servicios, cumpliendo
con lo establecido en la plataforma IDESC.

3. Formular estrategias y metas para el desarrollo municipal en materia de Servicios
Publicos Domiciliarios y TIC

a) Con base en los resultados de diagndstico, en las politicas de desarrollo municipal
(Acuerdo Municipal No. 0373 de 2014 Plan de Ordenamiento Territorial-POT,
sistemas estructurantes del territorio y planes maestros, entre otros), en las metas
de desarrollo sostenible y en las metas de innovacion municipales, el contratista
debe formular los objetivos y metas de desarrollo, crecimiento, mejora, innovacion y
optimizacion, que aseguren la prestacion eficiente y sostenible de los servicios
publicos domiciliarios y TIC en Santiago de Cali.

b) Con base en las metas formuladas, el consultor debera establecer las estrategias de
desarrollo municipal en materia de Servicios Publicos Domiciliarios y TIC de forma
integral con los recursos naturales disponibles en el Municipio.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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4. Establecer y formular las politicas municipales que direccionen el desarrollo y
optimizacion de los servicios publicos domiciliarios y TIC, que en su conjunto
propendan por la prestacion eficiente de los servicios publicos y TIC, el
cumplimiento de los objetivos y el logro de las metas municipales en servicios
publicos y TIC, incorporando siempre aspectos estructurantes del territorio y
guardando concordancia con el POT.

a) El consultor debe identificar, formular y estructurar las politicas Municipales que
direccionen el desarrollo sostenible y optimizacion de los Servicios Publicos
Domiciliarios y TIC.

b) El consultor debe documentar las politicas Municipales que direccionen el desarrollo
y optimizacion de los Servicios Publicos Domiciliarios y TIC.

c) La formulacion de las politicas debe asegurar el cumplimiento de las metas de
desarrollo Municipal en materia de Servicios Publicos Domiciliarios y TIC, asi como
de calidad ambiental y desarrollo urbano sostenible.

d) La formulacion de las politicas debe asegurar el logro de las metas de desarrollo
Municipal en materia de Servicios Publicos Domiciliarios y TIC, en concordancia con
elementos estructurantes del territorio y articulado al POT.

e) Las politicas formuladas deben dar respuesta a las problematicas, necesidades, y
deficiencias existentes que, en materia de Servicios Publicos Domiciliarios y TIC,
buscando asegurar la prestacion eficiente de los mismos a toda la poblacién en el
corto, mediano y largo plazo, y la consolidacion del Modelo de Ordenamiento
Territorial establecido en el POT, Acuerdo 0373 de 2014.

5. Definir los lineamientos y criterios requeridos para la aplicacion, implementacion
y desarrollo de las politicas que en materia de servicios publicos domiciliarios y
TIC sean establecidas:

a) El consultor debe identificar y caracterizar los instrumentos que permitan la
implementacion y aplicacion eficaz de las politicas formuladas en materia de
servicios publicos domiciliarios y TIC, para lo cual debera establecer los
lineamientos, estrategias y criterios requeridos en el ambito de la implementacion de
las politicas.

b) El consultor debe asegurar que las politicas formuladas estén debidamente
alineadas con las estrategias de desarrollo Municipal establecidas en el POT,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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especialmente las relacionadas con calidad ambiental y uso racional del suelo, asi
mismo debe asegurar esta misma coherencia con los demas instrumentos de
planificacion establecidos por el Municipio.

6. Establecer indicadores para el seguimiento y control de la implementacion de las
politicas en materia de Servicios Publicos Domiciliarios y TIC:

a) El consultor debe establecer indicadores medibles y calculables, que permitan
evaluar el cumplimiento de las metas.

b) El consultor debe establecer las fuentes de informacion requeridas y los
procedimientos de calculo para los indicadores formulados.

c) Los indicadores deben permitir el seguimiento y control del cumplimiento de los
objetivos y el logro de las metas en materia de servicios Publicos Domiciliarios y TIC.

d) El consultor debe identificar las acciones a seguir ante una eventual desviacion de
los indicadores, que pueda poner en riesgo el logro de las metas, en este sentido,
debe establecer los valores normales del calculo del indicador.

7. Asegurar que las politicas, metas y lineamientos de aplicacion sean formulados
teniendo en cuenta la evaluacién de opciones ambientalmente sostenibles:

a) Elconsultor debe formular las politicas en materia de Servicios Publicos Domiciliarios
y TIC, analizando la posibilidad de favorecer la implementacién de técnicas,
tecnologias, alternativas y métodos que propendan por un desarrollo
ambientalmente sostenible, sobre aquellas de caracter convencional.

b) El consultor aplicara en la formulacién de las politicas en materia de Servicios
Publicos Domiciliarios y TIC el analisis detallado de las tendencias del sector que se
imponen actualmente a nivel internacional, y evaluara el potencial de incorporarlas
a nivel local.

8. Realizar la proyeccion del analisis de impacto esperado de la implementacion de
cada una de las politicas, lineamientos y estrategias definidas:

a) El consultor debe identificar, analizar y documentar el beneficio esperado como
resultado de la aplicacion de las politicas en materia de Servicios Publicos
Domiciliarios y TIC, y prever su impacto en el aseguramiento de la prestacion del
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servicio, la calidad ambiental del Municipio y la consolidacion del modelo de
ordenamiento territorial propuesto en el POT.

b) EIl consultor debe evaluar el escenario bajo el cual las politicas no se implementen,
y el impacto que esta posibilidad representaria en el aseguramiento de la prestacion
del servicio, la calidad ambiental del Municipio y la consolidacién del modelo de
ordenamiento territorial propuesto en el POT.

9. Establecer estrategias y metas para el desarrollo municipal en materia de
Servicios Publicos Domiciliarios y TIC.

a) El consultor debera definir y formular las estrategias y metas que permitan garantizar
el desarrollo municipal en materia de servicios publicos domiciliarios y TIC con base
en los resultados obtenidos del diagndstico integral, la definicion de problematicas y
la priorizacion de estrategias.

b) El consultor debera proponer una estrategia clara que permita garantizar la
prestacion en términos de cobertura, calidad y continuidad de los subsistemas
establecidos en el alcance de este estudio.

10. Establecer una Estrategia de Participacion de Actores para la construccion de las
Politicas Publicas de Servicios Publicos Domiciliarios y TIC para la zona urbana
y rural.

a) El consultor debera identificar los actores que deberan hacer participacion dentro
de la Formulacion de las Politicas Publicas de Servicios Publicos Domiciliarios y
TIC.

b) El consultor debera presentar una estrategia de participacion en la cual se deberan
realizar mesas con los actores en la fase de construccidén para la recoleccion de
informacion

c) Talleres de Politicas Publicas con actores institucionales. Un taller por subsistema
de servicios publicos y TIC, en minimo cinco (5)

d) Talleres de Politicas Publicas con actores rurales con asistencia de representantes
de los 15 corregimientos que conforman el suelo rural de Santiago de Cali.

NOTA: El consultor realizara al menos un taller integral que permita recolectar la mayor
y suficiente informacion de los diversos territorios del area tanto urbana como rural.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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11. Formular el acto administrativo correspondiente a la formulacion de las Politicas
Publicas de Servicios Publicos Domiciliarios y TIC.

12. Estructurar un resumen ejecutivo de la formulacién de las Politicas Publicas de
Servicios Publicos Domiciliarios y TIC.

13. Entregar elementos de soporte Digital — Dos (2) Discos Duros con toda la
Informacién asociada a los productos de la consultoria que el consultor haya
procesado o generado en el marco de la consultoria.

Nota: la metodologia con base en la cual debera desarrollarse la ejecucion de la consultoria
estara basada en la Guia Metodolégica Para La Formulacién, Implementacion, Seguimiento
y Evaluacion de Politicas Publicas De Santiago De Cali.

10.8 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

En virtud del presente contrato, el contratista se compromete a: A) Utilizar todos sus
conocimientos e idoneidad en la ejecucién del presente contrato, comprometiéndose
a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
con calidad y oportunidad. B) Presentar los informes requeridos por el DISTRITO para
el seguimiento de las tareas encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, el
CONTRATISTA debera entregar al supervisor, un informe detallado de las actividades
realizadas durante su ejecucidén indicando los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren
generado durante la ejecucion del mismo, los informes antes citados deben entregarse
en una (1) copia de seguridad, que debera reposar en las instalaciones del DISTRITO.
C) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con normativa vigente
aplicable, Ley General de Archivo, las politicas operativas del Proceso Gestion
Documental, las politicas del Sistema de Gestion Documental y demas plataformas
institucionales. EIl CONTRATISTA debe entregar inventariada al DISTRITO y/o al
supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo
del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por el DISTRITO. D) EIl CONTRATISTA se compromete
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a cumplir con las normas y procedimientos sobre el Sistema de Gestion de Seguridad
Social y Salud en el trabajo de la Entidad. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas,
debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como casco, botas, gafas protectoras, etc. E) En el evento
en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el presente Contrato pertenezca al
régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion
de inscribirse en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al
DISTRITO para lo cual aportara el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con
normativa vigente aplicable. F) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G) Velar por
el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el DISTRITO para realizar
sus actividades. H) Reportar al DISTRITO el numero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente
contrato. I) Conocer y aplicar las directrices, metodologias, politicas y procedimientos
enmarcados dentro de los Sistemas de Gestion y Control Integrado adoptados por la
Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali y, particularmente, los que se
relacionan con el objeto del contrato a celebrarse. J) Cumplir con la politica de
seguridad de la informacién establecida por la Entidad, con el fin de garantizar la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién bajo su responsabilidad.
K)) Toda informacién o formatos generados por el CONTRATISTA son propiedad de
la Alcaldia de Santiago de Cali. L) Cumplir durante el desarrollo del objeto contractual,
cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos tecnoldgicos personales o de la
administracion, con que todo software y herramientas utilizadas e instaladas en la
ejecucion de sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho,
interés, patentes, legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo
utilizado este debidamente licenciado. M) Cumplir con las estrategias, politicas y
actividades en materia de transparencia, integridad, prevencion y deteccion de la
corrupciéon y ante cualquier conocimiento de hechos que atente contra este principio,
lo hara conocer al DISTRITO. N) Divulgar y aplicar la politica ambiental, de seguridad
y salud ocupacional establecida por el DISTRITO, al ejecutar sus actividades o
servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El (la)
CONTRATISTA deberd tomar todas las medidas conducentes a evitar la
contaminacion ambiental, la prevencién de riesgos durante la ejecucion de sus
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operaciones o actividades y cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y
salud ocupacional, aplicables. ElI (la) CONTRATISTA no dejara sustancias o
materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la atmosfera,
el suelo o los cuerpos del agua. La violacion de estas normas se considerara
incumplimiento grave del contrato, y el DISTRITO podra aplicar la clausula penal o
multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales o sanciones
gue adelante la autoridad o ente competente de orden Distrital o Nacional.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

Teniendo en cuenta que el Departamento Administrativo de Planeacion requiere contratar

la prestacion de servicios que tiene como finalidad “Realizar la “Identificacion, definicién y
formulacién de politicas publicas y directrices municipales en temas de prestacién y desarrollo de servicios
publicos y TIC para el Distrito de Cali”, el cual se enmarca en el acuerdo Municipal No. 0373 del 2014 Plan
de Ordenamiento Territorial —=POT, en los articulos 143 y 144, que establecen la directriz de realizar un
Plan Maestro Servicios Publicos Domiciliarios y TIC, con la finalidad de satisfacer la necesidad de contar

con una adecuada herramienta planificacién de los servicios publicos domiciliarios en el Distrito”, se
determind que el objeto a contratar se enmarca en los servicios de consultoria, por lo
tanto, la escogencia del futuro CONTRATISTA se debe efectuar a través de la modalidad
de seleccién denominada: CONCURSO DE MERITOS ABIERTO prevista en el numeral
3 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 219 del Decreto Ley
019 de 2012, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.1.3.1
2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado este ultimo por el articulo 2 del
Decreto 339 de 2021 y demas normas legales vigentes que sean aplicables, en la cual,
la oferta mas ventajosa sera la que resulte de la ponderacién de elementos de calidad,
soportados en puntajes y en las formulas senaladas en el pliego de condiciones, de
acuerdo con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 50 de la Ley 1150 de 2007.

Es importante destacar que, el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
considera pertinente adelantar un proceso de seleccion a través de la modalidad de
Concurso de Méritos Abierto, de conformidad con las normas previamente mencionadas.
En esta modalidad de contratacion, solo es objetiva la seleccidn que propenda por el
ofrecimiento mas favorable determinado por la propuesta técnica y la experiencia del
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oferente, siendo éstos los unicos criterios que deben ser considerados en la evaluacion
y ponderacion de las ofertas.

Lo anterior con fundamento en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 que
establece que: “(...) Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales
referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios
de diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi
como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision. Son también
contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de
obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos,
anteproyectos y proyectos. Ninguna orden del interventor de una obra podra darse
verbalmente”.

11.1 TIPO DE PROPUESTA TECNICA

En caso de aplicar el concurso de méritos abierto, Indique:

* Propuesta técnica simplificada (PTS)
* Propuesta técnica detallada (PTD) X
* Conformacion lista corta

= Conformacion lista multiusos

11.2 JUSTIFICACION DEL TIPO DE PROPUESTA TECNICA

Teniendo en cuenta que los servicios de consultoria derivados del presente proceso
podran ejecutarse mediante la implementacion de diversas metodologias para el
procesamiento, manejo y analisis de informacion, asi como a través del desarrollo y
propuesta de mecanismos, instrumentos, normas y proyectos, con enfoques y
aproximaciones conceptuales diferenciadas para la elaboracion de los productos
requeridos, el Distrito ha determinado la exigencia de una Propuesta Técnica Detallada
(PTD). Esta debera evidenciar la experiencia, idoneidad y capacidad técnica del
consultor para abordar integralmente los requerimientos del proceso.
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En ese sentido, la solicitud de una PTD garantiza la vinculacion de un consultor con
solida competencia técnica para ejecutar las actividades propias del proyecto
‘Formulaciéon de politicas publicas para la prestacion de los servicios publicos
domiciliarios y TIC en el Distrito de Cali, Etapa de Formulacién”. Ello implica contar con
un equipo humano idéneo, experiencia verificable, herramientas y equipos adecuados,
asi como la capacidad para disefar politicas publicas, lineamientos, estrategias,
indicadores de prestacion y modelos de desarrollo de servicios publicos y TIC.

12. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

12.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO

Para el desarrollo de las actividades relacionadas con las politicas publicas, lineamientos,
estrategia e indicadores deberan desarrollarse como minimo las siguientes actividades:

Validar los problemas, las necesidades y las posibilidades de mejora en la prestacion
de SPD y TIC, con base en el Diagnéstico de SPD y TIC

Actualizar la matriz de problemas y necesidades de mejora en los SPD y TIC, con
base en el Diagnostico de SPD y TIC

Revisidon de contenidos y alcances del Plan Maestro de SPD y TIC definidos en el
POT, relacionarlos con la necesidad establecida en el diagnéstico y definir rutas de
accion asociadas con las politicas publicas.

CONTENIDOS GENERALES DEL PLAN (Adopcién, documentos del Plan,
fundamento general del Plan y sus efectos en las actuaciones urbanisticas publicas,
periodo de ejecucion, objetivos y enumeracion de las politicas).

Establecer las politicas para el desarrollo y optimizacién de los SPD y TIC.

POLITICA GENERAL SOBRE LA PRESTACION DE LOS SPD y TIC EN SANTIAGO
DE CALI

POLITICAS ESPECIFICAS para cada servicio y en cada una detallar las
ESTRATEGIAS.

Definir los lineamientos para la aplicacién y desarrollo de las politicas de los SPD y
TIC.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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e Para cada ESTRATEGIA detallar: Objetivo, lineas de accion, Programas, proyectos
Generales (linea de Trabajo), metas de programa.

e Establecer indicadores para el seguimiento y control de la implementaciéon de las
politicas de los SPD y TIC.

e INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL PMSPD y
TIC (aqui se trabajan los indicadores para medir las Metas propuestas).

e Establecer el plan de accién para garantizar la prestacion adecuada de los SPD y
TIC

e Revisién de marco normativo y analisis de inter-relacién entre el marco juridico y el
marco normativo, las normas técnicas vigentes para cada uno de los servicios
publicos (mapas Conceptuales), esto aplicado a la interrelacion entre las politicas
publicas adoptadas en el distrito y las competencias de cada organismo.

e Propuesta de ajuste a la arquitectura Institucional. Instrumento de gestion
Institucional

e Socializacion de los resultados objeto del presente estudio, por cada subsistema en
zona urbana y rural

e INSTRUMENTO DE ADOPCION DEL PLAN (PROYECTO DE ACUERDO).

12.2 PERSONAL MIiNIMO REQUERIDO

Se requiere conocimientos y experiencia especifica en diferentes disciplinas. El equipo
de trabajo debe incluir como minimo profesionales con educacion, formacion y
experiencia especifica. La formaciéon de estos profesionales debe estar acreditada por
una institucién educativa apropiada y por el consejo que regula la actividad en el pais.

Asi pues, se recomienda que el perfil profesional llene los requisitos que se enumeran a
continuacion:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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Cargo Formacion Académica Experu_enua Experle’r]ma Dedicaciéon Minima
Profesional Especifica
Ingeniero Industrial,
Sanitario, Civil,
Arquitecto y/o abogado, 4 afios de
administracion de | 5 afios minimo | experiencia en
empresas, politdlogo o | contados a | gerencia,
profesmnallen.menqas pamr. .c’ie la coor.dllnamo.n’ y/o 20% del total del contrato,
. sociales o ciencias afines | expedicion de | administracién, y/o . S
Director del - . - garantizando  participacion en
a estas anteriores o|la tarjeta | operacion, ylo
proyecto (1) . . . cada una de las semanas de
profesional con | profesional o | regulacion y| e
TR e . ejecucion del contrato.
especializacion y/o | terminacién del | reglamentacién en
maestria en | pensum proyectos en el
administracion  publica, | académico. sector publico y/o
politicas  publicas o privado.
gerencia de proyectos y
afines
Ingeniero quimico, Minimo dos (2)
sanitario, industrial, afios como jefe,
ambiental, mecanico, | 3 afios minimo | coordinador,
Ingenieria Eléctrica, | contados a | director, consultor,
Coordinador Ingenieria - partlr. .c’ie la | profesional, técnico 50% del total del contrato,
Electromecanica o | expedicion de|y/o Asesor en . N
del L N . garantizando  participaciéon en
ciencias afines a estas |la tarjeta | procesos
Componente . ; . X cada una de las semanas de
anteriores o profesional | profesional o | relacionados con la | ~. e
GAS (1) - S Iy ejecucion del contrato.
con estudios de | terminacién del | prestacion,
postgrado en | pensum administracion,
administracion, politicas | académico. operacion y calidad

publicas o gerencia de
proyectos y afines

del servicio de Gas
Domiciliario.
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Ingeniero Eléctrico, Minimo dos (2)
Electrénico, ingenieria afios como jefe,
electromecanica, 3 afios minimo coordinador,
Ingeniero en director, consultor,
o contados a . o
Mecatronica ylo artir  de  la profesional, técnico
Coordinador | Tecndlogo en gx edicion  de ylo asesor en|50% del total del contrato,
del Electronica, Tecndlogo P . procesos garantizando  participacion  en
. la tarjeta ;
Componente | en Energias Renovables rofesional o relacionados con la | cada una de las semanas de
Energia (1) | o ciencias afines a estas profesions prestacion, ejecucion del contrato.
. ; terminacion del o .
anteriores o profesional ensum operacion o calidad
con estudios de andémico del servicio de
postgrado en ’ energia eléctrica y
componente energia y redes en sector

afines

publico o privado.

Coordinador
del
Componente
TIC (1)

Ingeniero Eléctrico,
Electroénico,
telecomunicaciones,

ingeniero de sistemas,

Tecndlogo en Redes
Eléctricas o de
Comunicaciones o

ciencias afines a estas
anteriores o profesional
con estudios de
postgrado en TIC. y
afines

Minimo dos (2)
afios como jefe,
o - coordinador,
3 afios minimo | 3.
director, consultor,
contados a . o
- profesional, técnico
partir de Ia
y/lo Asesor en
expedicion de
. procesos
la tarjeta X
. relacionados con la
profesional o Iy
; .. prestacion,
terminacion del i .
operacion o calidad
pensum .
.. del servicio de
académico.

telecomunicaciones
en el sector publico
o privado.

50% del total del contrato,
garantizando  participacién en
cada una de las semanas de
ejecucion del contrato.

Coordinador
del

Componente
Acueducto vy
alcantarillado

(1

Ingeniero sanitario, civil o
profesional con estudios

de postgrado en
ingenieria sanitaria o
hidraulica o recursos
hidricos 0 ciencias

afines a estas anteriores
o) profesional con
estudios de postgrado en
desarrollo sostenible o
sustentable y afines

3 afios minimo

Minimo dos
anos como
coordinador,

(2)

jefe,

contados a | director, Consultor,
partir de la| profesional y/o
expedicion de | Asesor en procesos
la tarjeta | relacionados con la
profesional o | prestacion,
terminacion del | operacién o calidad
pensum del servicio de
académico. acueducto o]
alcantarillado
domiciliario

50% del total del contrato,
garantizando  participacién en
cada una de las semanas de
ejecucion del contrato.
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Geografo, ingeniero 5 -
. . anos ~
topografico, Ingeniero 1 afios de
. .. | contados a Lo
civil, forestal civil, artir  de la experiencia
sanitario, catastral, P . relacionada con |50% del total del contrato,
= . . . expedicion de ; . S
rofesional urbar!lsta y/p ambiental o la tarjeta manejo de SIG en | garantizando participacion en
SIG (1) ciencias aflpes a gstas profesional o proy_e.ctos” de cgda una de las semanas de
anteriores 6 profesional . planificacion ejecucion del contrato.
terminacion del
con estudios de ensum territorial o de
postgrado en SIG vy gcadémico servicios publicos.
afines )

NOTA No. 1: La experiencia del personal minimo se verificara a través de la presentacion
de certificados laborales y/o contratos y/o actas de recibo a satisfaccién y/o actas de
liquidacion.

NOTA No. 2: Los documentos soporte de la hoja de vida del personal solicitado como
requisito técnico ademas de ser presentados con la propuesta, deberan ser presentados
por el adjudicatario ante el supervisor del contrato designado por el Departamento
Administrativo de Planeacidén previo el inicio de ejecucion contractual.

Para el caso de las ingenierias y demas profesiones que aplique, la experiencia
profesional se empezara a contar a partir de la expedicion de la tarjeta profesional de
conformidad con lo previsto en la Ley 842 de 2003 o en la norma que regula cada
profesion.

El director del proyecto debera estar presente en la toma de decisiones, en los comités
de seguimiento y cuando el Departamento Administrativo de Planeacion lo requiera.

El personal que el contratista vincule a la ejecucidn del contrato debera tener sus
documentos personales en regla tales como cédula de ciudadania, libreta militar y en
general todos los requisitos que exige la Ley 100 de 1993.

El Contratista debera suministrar y mantener, en las etapas que resulten pertinentes
durante la ejecucién de la Consultoria y hasta la entrega de esta, el personal ofrecido y
requerido para la ejecucion del objeto contractual, que sea presentado previamente con
la propuesta y debera cumplir con las cualidades técnicas o profesionales y la experiencia
exigida en el presente documento y el pliego de condiciones.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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En todo caso, el contratista debera contar con los profesionales requeridos para cumplir
con el objeto contractual, que en ningun caso podran estar comprometidos mas del 100%
de su tiempo incluyendo la dedicacion requerida para la ejecucion del contrato de
consultoria y con contratos en ejecucion con la ENTIDAD CONTRATANTE o con
terceros.

El contratista debera:

1. Garantizar el equipo técnico suficiente para dar cumplimiento con el plazo, alcance
y calidad requerida en las especificaciones técnicas a ejecutar.

2. Mantener al frente de la ejecucion del contrato al profesional idéneo y aceptado en
la propuesta, quien sera el director de proyecto y representante del contratista para
decidir, con el supervisor, sobre los aspectos técnicos relacionados con la
ejecucion del servicio.

3. Cumplir con todas las disposiciones legales sobre la contratacion del personal
colombiano y extranjero profesionales para la ejecucion del contrato.

4. Cumplir con el pago de todos los salarios, prestaciones sociales, honorarios o
cualquier acreencia relacionada con el personal vinculado para la ejecucién del
contrato. El Contratista no tiene vinculacion laboral con el Distrito de Santiago de
Cali — Departamento Administrativo de Planeacién y en consecuencia, las
relaciones trabajador — empleador se rigen por lo dispuesto en el Cddigo
Sustantivo del Trabajo y demas disposiciones concordantes y complementarias.
Ninguna obligacioén de tal naturaleza corresponde al Distrito de Santiago de Cali —
Departamento Administrativo de Planeacion y éste no asume responsabilidad ni
solidaridad alguna.

5. Vincular al personal que laborara en la ejecucion del objeto del contrato al Sistema
de Seguridad Social.

6. Obtener la aprobacion de la supervision con antelacion al cambio de profesionales
requeridos y ofrecidos. La solicitud de sustitucion debera contener las
justificaciones correspondientes y estar acompafiada de los soportes que
acrediten el cumplimiento de las calidades profesionales o técnicas y la
experiencia del nuevo personal. El nuevo profesional debera tener un perfil igual o
superior al profesional a ser reemplazado, quien cumplié con los requisitos

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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exigidos en los pliegos de condiciones, sin perjuicio de la regulacion especifica
que sobre este aspecto se establece para el personal minimo requerido.

7. Las obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecucion del
contrato seran objeto de especial verificacion por el supervisor y en el evento de
su incumplimiento, incluida la ausencia injustificada de una o varias de las
personas que hacen parte del personal minimo requerido, acarreara la imposicion
de las sanciones contractuales correspondientes.

Acreditacién de la formacion profesional

La informacioén de la acreditacion profesional debe ser consignada por el proponente en la
matriz de Excel anexa (ver anexo correspondiente), y debe ser adjuntada en formato digital
editable al DAP para la verificacion de dicha informacion con los documentos fisicos. Se
debera anexar los siguientes documentos en fisico para acreditar la Formacion Profesional:

= Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional.

= Copia del acta de grado o diploma de formacion avanzada.

* Hoja de vida.

= Matricula o tarjeta profesional.

= Certificado de vigencia de la tarjeta o matricula profesional o certificado expedido
por el organismo encargado de vigilar el ejercicio profesional.

Tratdndose de titulos obtenidos en el exterior, estos deberan estar debidamente
homologados ante el Ministerio de Educacion Nacional de acuerdo con la reglamentacion
vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva resolucion de convalidacion de
estudios, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Acreditacion de la experiencia especifica

La informacioén de la acreditacion de la experiencia profesional debe ser consignada por el
proponente en la matriz de Excel anexa (ver anexo correspondiente), y debe ser adjuntada
en formato digital editable al DAP para la verificacion de dicha informaciéon con los
documentos fisicos. Para diligenciar la matriz de experiencia se debe consignar en el mismo
orden de presentacion de las certificaciones de los contratos presentados cuantificar el
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tiempo de estos en dias, teniendo en cuenta que en caso de traslapos no se contabilizaran
los dias traslapados.

Cada uno de los integrantes del personal requerido debera anexar certificaciones de los
contratos ejecutados y terminados, su respectiva acta de liquidacion o cualquier otro
documento debidamente firmado por el contratante, que contenga, como minimo, la
siguiente informacion:

= Nombre del contratante

= Objeto del contrato

= Cargo desempeiado

» Fechas de inicio y terminacién del contrato
= Firma del personal competente

Aquellas certificaciones cuyos objetos contractuales no guarden relacién con lo solicitado
por el DAP no seran tenidas en cuenta para la cuantificacion de experiencia. Sin embargo,
en caso de que los documentos anteriormente mencionados no den cuenta de la relacion
del objeto contractual con lo solicitado por el DAP, se podra anexar copia del contrato,
donde se especifiquen las actividades realizadas. Las certificaciones de experiencia en
idioma diferente al castellano deberan acompanarse de la traduccion correspondiente.

NOTA: Tanto la verificacion del requisito habilitante como la asignacién de puntaje sobre la
experiencia especifica del equipo de trabajo seran realizadas a partir de la matriz anexa en
Excel y los respectivos documentos en fisico, por lo tanto, se deben registrar todas las
certificaciones para ambos casos, teniendo en cuenta que se asignara puntaje a partir de
la certificacion siguiente a la del cumplimiento del requisito habilitante.

Acreditacién de la vinculacion del director del proyecto con el proponente

Cuando el director de proyecto corresponda a una persona diferente al proponente persona
natural o representante legal de la persona juridica, debera acreditar la vinculacién con el
proponente, bien sea mediante contrato de trabajo, independientemente de su figura,
contrato de labor u obra contratada, contrato de prestacion de servicios o mediante
cualquier tipo de vinculacion laboral o contractual.

Generalidades
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En caso de que los perfiles exigidos, diferente al director de proyecto, no tengan ningun tipo
de vinculacion con el proponente, adjunto a la acreditacién de formacién académica y
experiencia, deberan presentarse cartas de intencion o compromiso firmadas por los
profesionales propuestos diferentes al director de proyecto, aceptando el compromiso para
trabajar con el proponente en caso de éste salir favorecido con la adjudicacién e indicando
el porcentaje de dedicacién minima requerida indicada en el cuadro anterior, durante la
ejecucion de los trabajos.

13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

El Distrito Especial de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Planeacion,
realizara el analisis de las ofertas, el cual se desarrollara en dos etapas: La primera
correspondiente a la verificacion de los requisitos habilitantes y la segunda a la
verificacion de los factores de puntaje.

El Distrito de Santiago de Cali — Departamento Administrativo de Planeacién, previo los
estudios correspondientes y el analisis comparativo de las propuestas, adjudicara al
proponente cuya propuesta se ajuste al presente estudio previo y pliego de condiciones
definitivo y se estime mas conveniente o favorable para el Distrito y a los fines que se
buscan, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier
clase de motivacion subjetiva, y de acuerdo a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto Nacional 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011 y manual de contratacion del
municipio de Santiago de Cali.

La verificacion de los requisitos habilitantes del proponente se efectuara a través de un
estudio de la capacidad juridica, financiera, organizacional y experiencia, el cual se
realizara dentro de la fecha establecida para el efecto en el cronograma que rige el
presente proceso; tal verificacion traera un resultado el cual sera HABILITADO / NO
HABILITADO.

Posteriormente, se evaluaran las condiciones de la oferta a través de la verificacion del
sobre técnico, en el cual se analizaran: i) las condiciones basicas de la oferta, y ii) se
procedera a comparar las ofertas aplicando los criterios de ponderacion establecidos.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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La propuesta mas favorable para la entidad sera la que obtenga el puntaje mas alto vy,
por lo tanto, sera ésta la que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad, y el
segundo lugar el proponente que obtenga el puntaje inmediatamente inferior al que ocupd
el primer lugar y asi sucesivamente

De conformidad con numerales 1° y 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificada
por la Ley 1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado
por el art. 2 del Decreto 399 de 2021, se daran aplicacion en el proceso de seleccion de
concurso de méritos abierto, y se verificara con los siguientes requisitos habilitantes que
miden las condiciones del proponente:

FACTORES DE VERIFICACION RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA Habilitado / No
Habilitado
CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL Habilitado / No
HABILITANTES | CAPACIDAD FINANCIERA llitax
Habilitado
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Habilitado / No
Habilitado
Habilitado / No
RESULTADO Habilitado

Conforme a lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por la Ley
1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica,
la capacidad financiera, la experiencia y la capacidad organizacional de los proponentes,
seran objeto de verificacion de cumplimiento en el RUP como requisitos habilitantes para
la participacién en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unién temporal estos factores
habilitantes se entenderan cumplidos cuando en cada uno de los intervinientes en el
consorcio o unién temporal, satisfagan los requisitos minimos del proceso de seleccion.

GENERALIDADES
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. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos

los requisitos habilitantes, segun lo sefalado en el presente pliego de condiciones.

. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados

por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender
algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas de los pliegos de
condiciones.

. Los proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan

diligenciar el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros
y adjuntar los soportes que ahi se definen.

. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes

(RUP), deberan aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. El
Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y en firme. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida
en el pliego de condiciones definitivo.

1.1 Capacidad juridica.

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones:

A.

B.

Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b)
personas juridicas nacionales o extranjeras.

Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

A.
B.

Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.
Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.
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C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién previstas en la Constitucion y
en la ley.
D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado

por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el
proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia.
Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia,
deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia—.
Igualmente se debe tener en cuenta los antecedentes y registro que reporte el proponente
o representante legal del mismo respecto del Registro de Deudores Alimentarios Morosos
- REDAM, como mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la
Ley 2097 de 2021.

3.3.1.1 CARTA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, segun el
modelo suministrado por el Distrito de Santiago de Cali — Departamento Administrativo
de Planeacion en el Anexo correspondiente del pliego de condiciones "CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA" y los requisitos establecidos en el pliego de
condiciones.

Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentacién de la oferta por parte
de la persona legalmente facultada.

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal,
0 apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 42 de 91




MODELO INTEGRADO DE MAJAO01.04.01.P002.F001
PLANEACION Y GESTION

(MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta o
participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar
seleccionado. En este evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto
con la carta de presentacion de la propuesta, antecediendo a la firma se debe indicar en
forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

En la carta de presentacion el oferente ya sea en forma individual, en uniéon temporal o
consorcio debera manifestar bajo la gravedad de juramento que no esta incurso en
inhabilidades o incompatibilidades de que trata el articulo 8 de Ley 80 de 1993 o el articulo
18 de la Ley 1150 de 2007. Antecediendo a la firma, debera indicarse la condicién en la
que lo hace, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la
oferta, la identificacién de la misma, y los nUmeros de contacto y correo electrénico.

Del mismo modo se indicara bajo la gravedad de juramento que los recursos de la
empresa que representa provienen de actividades licitas.

3.3.1.2 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1.2.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

D. Registro mercantil en el que acredite el desarrollo de la actividades iguales o
similares al objeto contractual.

3.3.1.2.2 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
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A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

—h

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o autoridad competente en el que se verificara:

Fecha de expediciéon del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a
la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en

nombre de la sociedad, debera acreditar su capacidad a través de una
autorizacion suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente
respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471y 474 del Codigo de Comercio.

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima
colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta
la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
que esté debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal
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de la sucursal y de su representante o mandatario, mediante la presentacién del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente
0 no aportar de dicho documento, una vez solicitado por la entidad, determinara la falta
de capacidad juridica para presentar la oferta

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia:
Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad
extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el presente pliego de
condiciones, en el que debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.
II.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica.
[lI.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.
IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante
no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o
aportando la autorizacidon o documento correspondiente del 6rgano social
competente respectivo para cada caso.
V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII.  Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un ano
mas.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente
plural debe presentar una declaracidn juramentada de una persona con capacidad
juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe
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autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; ii) la informacién
requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a
la sociedad de la persona que efectua la declaracién, asi como de las demas personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para
acreditar su existencia.

Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo
o certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de
existencia y representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que
acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del
representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

e Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un afo
mas.

e Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucién del contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del Grgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e Laausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

3.3.1.2.3 PROPONENTE PLURALES
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El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo de forma clara en
unién temporal o consorcio.

En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el
proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se
solicitara aclaracién. Los proponentes deben incluir como minimo la informacion
requerida en el Formato 2 - Conformacion de proponente plural (Formato 2A-
Consorcios) (Formato 2B- UT). Los proponentes pueden introducir informacion
adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso
de considerarlo conveniente, cuya intervencion debera quedar definida en Formato 2
— Conformacién de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B-
Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con
facultades suficientes para la representacién sin limitaciones de todos y cada uno de
los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta, para
la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el
acta de terminacion y liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y
suplente de la estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a
partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

E. Elproponente plural debe senalar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra
ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la entidad.
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Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en
el caso del miembro persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por
el apoderado de cualquiera de los anteriores.

3.3.1.3 CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Los oferentes deberan presentar con la propuesta, copia legible de la cédula de ciudadania
del representante legal en caso de que sea persona juridica o de la persona natural que
presenta la propuesta.

3.3.1.4 LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE LEGAL

Los oferentes deberan presentar con la propuesta, copia legible de la libreta militar del
representante legal en los casos que aplique en caso de que sea persona juridica o de la
persona natural que presenta la propuesta. (menores de 50 afios).

3.3.1.4 AUTORIZACION PARA CONTRATAR

Si el Representante Legal del proponente o de algunos de los integrantes de un
Consorcio o Unién Temporal requiere autorizacion de sus 6rganos de direccion, para
presentar oferta y/o para suscribir el contrato, debe anexar el respectivo poder
autenticado y/o los documentos que acrediten dicha autorizacidén donde se le faculte para
presentar propuesta y contratar minimo por el valor del propuesto.

En el evento que el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la
entidad correspondiente remita a los estatutos del proponente para establecer las
facultades del representante legal, el oferente debera anexar copia de dichos estatutos y
si de estos se desprende que hay limitacidon para contratar por el monto de la oferta, se
debe adjuntar la autorizacion especifica del 6rgano respectivo de la sociedad para
participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar
propuesta o para contratar o comprometer a la sociedad, debe anexar la autorizacion
previamente impartida por el 6rgano social correspondiente que lo autorice para
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presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado, asi como
la autorizacion necesaria para presentarse en Consorcio o Unién Temporal.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados
tanto de la sucursal como de la principal.

Cuando el proponente actue a través de un representante o apoderado debera acreditar
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato respectivo.

3.3.1.5 BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El proponente persona natural o persona juridica y su representante legal deberan anexar
certificacion vigente expedida por la Contraloria General de la Republica, en la que conste
que no se encuentra incluido en el Boletin de responsables fiscales.

3.3.1.6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Los proponentes deben anexar el certificado de antecedentes disciplinarios y el de su
representante legal. Para el caso de uniones temporales y consorcios debe ser aportado
para cada una de las entidades que lo conforman como también de sus representantes
legales.

3.3.1.7 ANTECEDENTES JUDICIALES Y REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

El proponente persona natural o si es persona juridica a través del representante legal,
deberan anexar certificacion vigente expedida por la Policia Nacional, en la que conste
que el proponente o el proponente y sus integrantes (cuando se trata de estructura plural)
no presentan antecedentes judiciales.

De igual manera debera anexar para personas naturales la certificacion del Sistema de
Registro Nacional de Medidas Correctivas- RNMC, expedida en el portal de servicios al
ciudadano PSC de la Policia Nacional.
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3.3.1.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS. Ley 1918 DE 2018 del
representante legal del proponente, o el proponente si aquel es persona
natural.

3.3.1.9 REDAM

Certificado de antecedentes del representante legal conforme al Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, como mecanismo de control creado por el Gobierno
Nacional a través de la Ley 2097 de 2021.

3.3.1.10 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

3.3.1.10.1PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el Formato 5 — Pagos de seguridad
social y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 5 — Pagos
de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.
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3.3.1.10.2PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

3.3.1.10.3PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la
declaracion de la que tratan los numerales anteriores.

3.3.1.10.4SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe
indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.
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3.3.1.11 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal, debera adjuntar fotocopia del — RUT- expedido por la DIAN, el cual debe
estar actualizado en sus actividades economicas.

3.3.1.12 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES- RUP

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren inscritas
en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de
Comercio con jurisdiccién en su domicilio principal salvo las excepciones previstas de
forma taxativa en la ley en cuanto a la inscripcion.

De conformidad con el Paragrafo 2° del articulo 6 de la ley 1150 de 2007, las personas
naturales o juridicas extranjeras que no cuenten con domicilio o sucursal en el pais, seran
objeto de verificacidon de la capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacién, directamente, es decir no se les exigira registro unico de
proponentes.

El RUP debe ser expedido con un término no mayor de treinta (30) dias calendario y debe
encontrarse vigente, actualizado y en firme.

En todo caso si el proponente obligado no se encuentra inscrito, clasificado y calificado
de conformidad con lo exigido en este numeral, la propuesta sera inhabilitada.

En el evento de presentacion de la oferta, tanto en forma individual como conjunta
(consorcios o uniones temporales), el oferente y cada uno de sus integrantes deben
encontrarse con la inscripcion vigente, actualizada y en firme, con la salvedad antes
mencionada.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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3.3.1.13 CERTIFICACION BANCARIA

El proponente debera allegar copia del certificado bancario expedido por la Entidad
Financiera de cuenta de ahorros o corriente en donde el contratista posea cuenta.

La cuenta de ahorros o corriente debe estar a nombre de la persona natural o juridica
que presenta la propuesta.

En el certificado debe constar:

. Nombre del cuentahabiente

. Numero de identificacion del beneficiario
. Numero de cuenta

. Tipo de cuenta

. Estado actual

En caso de que el proponente se presente bajo la modalidad de Union Temporal,
Consorcio o Sociedad Futura, no se hara exigible la presentacién de este documento con
la presentacion de la propuesta.

Este documento se hara exigible, en el evento de que el proponente bajo la modalidad
de Unién temporal, Consorcio o Sociedad Futura (Proponente plural) sea adjudicatario
del contrato.

3.3.1.14 COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente debera presentar debidamente diligenciado y suscrito por su representante
legal o apoderado, el correspondiente Anexo, en el cual se expresa, entre otros
compromisos, el de abstenerse de efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que
tengan por objeto la colusion en el presente proceso de seleccion, o que pretendan la
distribucion de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el que es objeto
del presente proceso de seleccién o la fijacion de los términos de la Propuesta; conductos
prohibidas por la legislacion Colombiana.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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3.3.1.15 AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES
Debera aportar debidamente diligenciado el anexo allegado.
3.3.1.16 PACTO DE TRANSPARENCIA

El oferente debe diligenciar y presentar debidamente firmado por el representante legal
0 quien haga sus veces, el formulario previsto en el correspondiente anexo,
comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratacion con estricto apego a
las normas juridicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los
principios de buena fe, transparencia y equidad y entre otros abstenerse de realizar u
ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o dadivas, sobornos u otra forma
de halago a empleado alguno de la Alcaldia Santiago de Cali — Departamento
Administrativo de Planeacion, o de utilizar medios de presidn con ocasion del proceso en
el que participd.

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes,
deberan diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en este pliego y el
formato, presentandose con su propuesta.

En caso de que el Distrito de Santiago de Cali advierta hechos constitutivos de corrupcion
de parte del proponente durante el proceso de seleccion, tales hechos se pondran
inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien
las acciones legales a que hubiere lugar.

Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la
Adjudicacion del proceso de seleccion, o con posterioridad a la suscripcion del Contrato,
ello sera suficiente para declarar la caducidad del Contrato, de acuerdo con lo previsto
en el inciso final del numeral 5° del articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y se haran efectivas
las sanciones previstas en el Contrato y en la ley.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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3.3.1.17 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Segun lo establece el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.3.1.1. Riesgos que
deben cubrir las garantias en la contratacion y en su articulo 2.2.1.2.3.1.2. Clases de
garantias, el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades
Estatales, en este caso, con ocasion de la presentacion de las ofertas, debe estar
garantizado en los términos de la ley, y del citado Decreto, por lo tanto, las garantias que
los oferentes pueden otorgar para asegurar la seriedad de su ofrecimiento son:

1. Contrato de seguro contenido en una pdéliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia Bancaria.

El proponente debe allegar la garantia de seriedad de la oferta, acompafiada de sus
condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por ciento
(10%) del presupuesto oficial.

Las cifras del valor de la garantia deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para
lo cual se aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor
inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50
a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor del Distrito de Santiago de Cali -
Departamento Administrativo de Planeacion, con NIT. 890.399.011-3, con una vigencia
minima de noventa (90) dias contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccién, y debe estar referida a éste y encontrarse firmada por el asegurador.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de consorcio o
unién temporal, la garantia de seriedad de la propuesta se tomara a nombre del consorcio
0 unidn temporal, indicando sus integrantes y porcentaje de participacion.

En caso de que la fecha de cierre del concurso de méritos se amplie, debe tenerse en
cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantia.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Conforme a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015, la garantia
unica de cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expirara por falta de
pago de la prima ni podra ser revocada unilateralmente.

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento
de la oferta, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga
sea superior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
Patrimonio auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ Santiago 'D'e Cali Distrito Especial, [.)e'porti\./o, Cultural, Tu.r’l'sti.co, E.mpresarial
beneficiario y de Servicios — Departamento Administrativo de Planeacion, identificada con
NIT: 890.399.011-3.
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Valor Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion
Asegurado '
T e Para las personas juridicas: La garantia debera tomarse con el nombre
omador . . . o . e i .
o razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: La garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del proponente plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o union temporal, la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, adicionado
por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto
con la propuesta, no sera subsanable y sera causal de rechazo de esta.

13.2 EXPERIENCIA

La Entidad en aplicacién del principio de favorabilidad y en concordancia con el articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente,
tendra como experiencia habilitante del proponente la acreditacion de contratos (con
entidades publicas y/o privadas) que cumplan con los siguientes requisitos:

- EXPERIENCIA GENERAL
CRITERIOS DIFERENCIALES MIPYMES:

Para MIPYMES: ElI Oferente debe demostrar experiencia habilitante mediante la
presentacion de maximo CUATRO (04) contratos y/o certificaciones y/o actas de
liquidacion y/o actas de recibo a satisfaccion, que sumados sean iguales o superiores al
100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV y que el objeto, alcance y/o las
actividades tengan relacion con el desarrollo de alguno de los componentes fisicos,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 57 de 91




MODELO INTEGRADO DE MAJAO01.04.01.P002.F001
PLANEACION Y GESTION

(MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

administrativos, legales y técnicos asociados a la infraestructura y operacion de servicios
publicos domiciliarios y TIC, asi como las demas actuaciones urbanisticas en general,
dichos contratos deberan estar ejecutados y liquidados, estando inscritos en el RUP,
relacionados en por lo menos dos (02) de los cddigos del Clasificador de Bienes y
Servicios exigidos en el presente proceso.

Proponentes que no correspondan a MIPYMES: El Oferente debe demostrar
experiencia habilitante mediante la presentacion de maximo TRES (03) contratos y/o
certificaciones y/o actas de liquidacién y/o actas de recibo a satisfaccién, que sumados
sean iguales o superiores al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV y que el
objeto, alcance y/o las actividades tengan relacién con el desarrollo de alguno de los
componentes fisicos, administrativos, legales y técnicos asociados a la infraestructura y
operacion de servicios publicos domiciliarios y TIC, asi como las demas actuaciones
urbanisticas en general; dichos contratos deberan estar ejecutados y liquidados, estando
inscritos en el RUP, relacionados en por lo menos cuatro (04) de los cédigos del
Clasificador de Bienes y Servicios exigidos en el presente proceso.

NOTA: Para los criterios diferenciales para Mipyme, la experiencia del proponente plural
sera, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18, paragrafo 2 del Decreto 1860 de 2021:
Ademas del requisito anterior el proponente debera cumplir con las siguientes
condiciones:

“(...) PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene

una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal”.

Caddigo Segmento Familia Clase
Servicios de
Servicio de Gestion, Servicios Servicios de asesoria de consultoria de
80101500 Profesionales de Empresas y estion negocios y
Servicios Administrativos 9 administracion
corporativa
Servicio de Gestion, Servicios Servicios de asesoria de Gerencia de
80101600 Profesionales de Empresas y C
g L - gestion proyectos
Servicios Administrativos
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Cadigo Segmento Familia Clase
Servicios Basados en Servicios profesionales Ingenieria civil
81101500 Ingenieria, Investigacion y de ingenieria y genie y
. . arquitectura
Tecnologia arquitectura
77101500 Servicios Medioambientales Gestion medioambiental . EvaluaC|on_de
impacto ambiental
77101600 Servicios Medioambientales Gestion medioambiental Plangamon
ambiental
Servicios de disefio
Servicios Basados en Servicios profesionales e ingenieria de
81102700 Ingenieria, Investigacion y de ingenieria y sistemas
Tecnologia arquitectura instrumentados de
control
Servicios Publicos y Servicios Servicios de
83101500 Relacionados con el Sector Servicios publicos acueducto y
Pudblico alcantarillado
Servicios Publicos y Servicios Servicios de medios de Servicios de
83111600 Relacionados con el Sector e comunicaciones
- telecomunicaciones L
Publico méviles
93141900 Servicios Pol|t’|c.os y de Servicios co_munltarlos y Desarrollo rural
Asuntos Civicos sociales
93142000 Servicios Pol|t’|c.os y de Servicios co_munltarlos y Desarrollo urbano
Asuntos Civicos sociales

CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES:

Emprendimientos y empresas de mujeres: El Oferente debe demostrar experiencia
habilitante mediante la presentacion de maximo CUATRO (04) contratos, que sumados
sean iguales o superiores al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV y que el
objeto, alcance y/o las actividades tengan relacioncon el desarrollo de alguno de los
componentes fisicos, administrativos, legales y técnicos asociados a la infraestructura y
operacion de servicios publicos domiciliarios y TIC, asi como las demas actuaciones
urbanisticas en general; dichos contratos deberan estar ejecutados y liquidados, estando
inscritos en el RUP, relacionados en por lo menos dos (02) de los cddigos del Clasificador
de Bienes y Servicios exigidos en el presente proceso.

Proponentes que no correspondan a Emprendimientos y empresas de mujeres: El
Oferente debe demostrar experiencia habilitante mediante la presentacion de maximo
TRES (03) contratos, que sumados sean iguales o superiores al 100% del presupuesto
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oficial expresado en SMMLV y que el objeto, alcance y/o las actividades tengan relacién
con el desarrollo de alguno de los componentes fisicos, administrativos, legales y técnicos
asociados a la infraestructura y operacién de servicios publicos domiciliarios y TIC, asi
como las demas actuaciones urbanisticas en general; dichos contratos deberan estar
ejecutados y liquidados, estando inscritos en el RUP, relacionados en por lo menos cuatro
(04) de los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios exigidos en el presente proceso.

NOTA: Para los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres, la
experiencia del proponente plural sera, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.15,
paragrafo 1 del Decreto 1860 de 2021:

“(...) PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal’.

Caodigo Segmento Familia Clase
Servicios de
Servicio de Gestion, Servicios Servicios de asesoria de consultoria de
80101500 Profesionales de Empresas y . negocios y
o L - gestion hy .,
Servicios Administrativos administracion
corporativa
Servicio de Gestion, Servicios Servicios de asesoria de Gerencia de
80101600 Profesionales de Empresas y estion rovectos
Servicios Administrativos 9 proy
Servicios Basados en Servicios profesionales Inaenieria civil
81101500 Ingenieria, Investigacion y de ingenieria y genie y
. . arquitectura
Tecnologia arquitectura
77101500 Servicios Medioambientales Gestion medioambiental . EvaluaC|on.de
impacto ambiental
77101600 Servicios Medioambientales Gestion medioambiental Plangamon
ambiental
Servicios de disefio
Servicios Basados en Servicios profesionales e ingenieria de
81102700 Ingenieria, Investigacion y de ingenieria 'y sistemas
Tecnologia arquitectura instrumentados de
control
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Cadigo Segmento Familia Clase
Servicios Publicos y Servicios Servicios de
83101500 Relacionados con el Sector Servicios publicos acueducto y
Publico alcantarillado
Servicios Publicos y Servicios Servicios de medios de Servicios de
83111600 Relacionados con el Sector e comunicaciones
A telecomunicaciones .
Publico méviles
93141900 Servicios Pol|t’|c.os y de Servicios co_munltarlos y Desarrollo rural
Asuntos Civicos sociales
93142000 Servicios Pol|t’|c.os y de Servicios co_munltarlos y Desarrollo urbano
Asuntos Civicos sociales

Adicionalmente los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir

las siguientes caracteristicas:

A. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el numero consecutivo del

contrato en el RUP. Los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta
cada uno de los contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia. Este
documento debe presentarlo el proponente plural y no cada integrante.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan
con mas de tres (3) afnos de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico
(segun corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. La entidad
tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas.
Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya
quedado registrada en el RUP.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante los
documentos establecidos en el pliego de condiciones.
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E. Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia
deberan indicar los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o
servicios ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en el
pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la
acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los codigos de clasificacién, el representante legal del
proponente debera incluirlos en el Formato - Experiencia.

3.3.1.18 Consideraciones para la Validez de la Experiencia Requerida

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. La entidad contratante uUnicamente podra exigir para la verificacion de la
experiencia los contratos celebrados por el interesado, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

B. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en consorcio o union temporal, el porcentaje de participacién del
integrante sera el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos
validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en consorcio o union temporal, el valor a considerar sera el registrado
en el RUP o documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a
RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

D. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se
entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio
o unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso
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3.3.1.19 Acreditacién de la Experiencia Requerida

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacion mediante alguno de los documentos sefialados en el Pliego de Condiciones:

A.

m O O W

Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades ejecutadas

Las cantidades y/o condiciones de experiencia establecidas, si aplica.

La fecha de iniciacidén de la ejecucién del contrato: Esta fecha es diferente a la de
suscripcion del contrato, a menos que de los documentos aportados de forma
expresa asi se determine. Si en los documentos validos aportados para la
acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, ano) de suscripcion y/o
inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes que se encuentre
senalado en la certificacion

. La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacion no

es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los
documentos del pliego de condiciones de forma expresa asi se determine. Si en
los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afo) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el
primer dia del mes que se encuentre senalado en la certificacion

. Nombre y cargo de la persona con facultades para expedir la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas
plurales.

3.3.1.20 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA

EXPERIENCIA REQUERIDA

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Pagina 63 de 91




MODELO INTEGRADO DE MAJAO01.04.01.P002.F001
PLANEACION Y GESTION

(MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO VERSION 005
ADMINISTRATIVA ESTUDIOS PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera
verificar informacion adicional a la contenida en el RUP, el proponente podra aportar
algunos de los documentos que se establecen a continuacion para que la Entidad realice
la verificacion en forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y
suscritos por el contratante, el contratista o el interventor, segun corresponda. En caso
de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el proponente
para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacién:

A. Acta de liquidacion
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma soélo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

E. Paralos contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

3.3.1.21 PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacién de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito
con particulares se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con
entidades estatales el proponente debera aportar los documentos que se describen a
continuacion:
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A. Certificacion del subcontrato. Certificacidon expedida con posterioridad a la fecha
de terminacion del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante
legal del contratista, del concesionario, o del EPC o consorcio. Asi mismo, debe
contener la informacién requerida en el presente pliego de condiciones para
efectos de acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivo
el subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la
siguiente:

I. Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda
evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para
efectos de validacidén de experiencia, en el presente proceso de seleccion.

[I.  Autorizacion de la entidad estatal por medio de la cual se autoriza el subcontrato.
En caso de que no requiera autorizacion, el proponente podra aportar con su
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa
circunstancia:

a. copia del contrato o,
b. certificacion vigente a la fecha del cierre, emitida por la entidad concedente,
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el
subcontratista cuando ambos se presenten de manera separada al proceso de
contratacion; es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de
acreditacion de experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las
actividades exigidas.

13.3 Capacidad financiera y organizacional
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Los proponentes deberan acreditar los indicadores con el RUP, de conformidad con el
articulo 3 del Decreto 579 de 2021, de 2015, por el cual se sustituye el paragrafo
transitorio al articulo 2.2.1.1.1.6.2. De la Subseccion 6 de la Seccién 1 del Capitulo 1 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en el cual en relacion con los
indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos de seleccion, se
tendra en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, evaluando estos
indicadores que se refleje en el registré de cada proponente:

De acuerdo con lo dispuesto en el Analisis Financiero antes mencionado, se describen
los indicadores que seran requeridos en el presente proceso de Seleccion.

Indicador Formula

_— Activo Corriente
Liguidez _—
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razon de Cobertura Utilidad Operacional
de Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:
Indicador — (XL, Componente 1 del indicador;)
hdicador = (X, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de
liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual 0 mayor a cero

(0).
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Indicador Formula
Rentabilidad sobre Patrimonio Utilidad Operacional
(Roe) Patrimonio

Unidad Operacional
Activo Total

Rentabilidad del Activo (Roa)

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:
(3L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
nicador (XL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

INDICES REQUERIDOS
Tipo Formula indice Requerido
Activo Corriente
Pasivo Corriente

indice de Liquidez Mayor o igual que >=2,00

- . Pasivo Total . Ao
Indice de Endeudamiento Activo Total Menor o igual que <=64%
Razén de Cobertura de | Utilidad Operacional Mavor o iqual que >= 171
Intereses Gastos de Intereses y gualq ’
Rentabilidad del | Utilidad Operacional . — a0
Patrimonio Patrimonio Mayor o igual que >= 3%
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional Mayor o igual que >= 2%

13.4 CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

En el concurso de méritos, la oferta mas favorable a la entidad sera aquella que presente
la mejor calidad, de acuerdo con los criterios sefalados en el modelo de pliego de
condiciones de la Entidad, con independencia del precio, que no sera factor de
calificacion o evaluacion.
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El cumplimiento de los requisitos y de la documentacion solicitada, las condiciones de
calificacion se analizaran de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, sus decretos reglamentarios junto con lo sefialado en el presente proceso
de seleccion.

La Entidad evaluara las propuestas habiles, es decir, las que definitivamente cumplieron
con todos los aspectos objeto de verificacion (capacidad juridica, condiciones de
experiencia, capacidad financiera y capacidad organizacional). Se calificaran las
propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos enunciados anteriormente,
haciendo la claridad que todos los factores de ponderacion se consideran adicionales a
los solicitados como requisitos habilitantes.

De lo anterior, este organismo se guiara por el supuesto establecido en el numeral 4° del

articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, que en su Numeral 4 establece que: “En los procesos
para la seleccién de consultores se hara uso de factores de calificacion destinados a valorar los aspectos
técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que sefale el reglamento, se podran

utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se trate.”

En ningun caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccion
de consultores.

Por lo anterior, se determinara el factor de seleccién aplicando la ponderacion sobre
experiencia adicional del oferente, experiencia adicional del equipo de trabajo y formacién
adicional del equipo de trabajo, que tendran ponderacion de acuerdo con los puntajes o
férmulas senaladas en este estudio previo.

La propuesta mas favorable sera la que obtenga el puntaje mas alto y por lo tanto, sera
ésta la que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad, y el segundo lugar el
proponente que obtenga el puntaje inmediatamente inferior al que ocup6 el primer lugar
y asi sucesivamente.

En la evaluacion de las Ofertas la otorgara puntaje de evaluacion de conformidad con los
siguientes criterios:
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A PONDERACION
CRITERIO DE CALIFICACION (PUNTOS)

Experiencia Adicional del Proponente 10
Propuesta Técnica 60
Formacion Adicional del Equipo de Trabajo 19
Apoyo A La Industria Nacional 10
Vinculacion De Personas Con Discapacidad 1

TOTAL 100

PUNTAJE ADICIONAL- Decreto 1860 de 2021

Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.15 — Criterios diferenciales para 0,25
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas
(0,25%)
Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para 0,25
Mipyme en el sistema de compras publicas (0,25%)

Nota: De conformidad con lo expuesto en la Ley 2195 del 18 de enero de 2022 “Por medio
de la cual se adoptan medidas en materia de Transparencia, Prevencion y Lucha contra la corrupcion y se

dictan otras disposiciones”, en el presente proceso se da aplicacion a lo estipulado en el

articulo 58 el cual indica que: “Reduccién de Puntaje por incumplimiento de contratos: Las entidades
estatales sometidas al estatuto general de contratacion de la Administracion Publica que adelanten
cualquier proceso de contratacion (...) deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de
la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas

consecuencias derivadas del incumplimiento”.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.”

14.1 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (10 PUNTOS)

Para acreditar la experiencia dentro de este requisito ponderable, se tendran en cuenta
los contratos certificados y validados en el RUP, cuyo objeto, alcance y/o las actividades
sea el desarrollo de algunos de los componentes fisicos, administrativos, legales y
técnicos asociados a la infraestructura y operacion de servicios publicos domiciliarios y
TIC, dichos contratos deberan estar ejecutados vy liquidados. La experiencia adicional
debera corresponder entonces a contratos diferentes a los presentados para acreditar los
requisitos minimos habilitantes del proponente.
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NOTA: El proponente debe indicar en el anexo de experiencia cuales contratos presenta
para acreditar la experiencia adicional; diferenciada de los aportados como experiencia
general minima.

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PUNTAJE

Maximo dos (2) contratos de experiencia general adicional, cuya 3
sumatoria en SMLV sea >=5% presupuesto oficial.

Maximo dos (2) contratos de experiencia general adicional, cuya 5
sumatoria en SMLV sea >=10% presupuesto oficial.

Maximo dos (2) contratos de experiencia general adicional, cuya 7
sumatoria en SMLV sea >=20% presupuesto oficial.

Maximo dos (2) contratos de experiencia general adicional, cuya 10
sumatoria en SMLV sea >=30% presupuesto oficial.

NOTA: Los documentos que acrediten la experiencia adicional, deberan cumplir con
todas las condiciones definidas en los requisitos habilitantes.

14.2 PROPUESTA TECNICA (60 PUNTOS)

Los puntajes se otorgaran de la siguiente manera:

Componentes de la propuesta Metodoldgica Puntaje
maximo

1.- Aproximacién o marco conceptual: Hace referencia al conjunto de
conocimientos 0 nociones que organizada y estructuradamente,
demuestran de forma objetiva, el entendimiento sobre el objeto, 20 puntos
actividades y productos de la consultoria y sus caracteristicas propias y
diferenciadoras en el contexto colombiano y del Distrito de Cali
(normativo e institucional como minimo), asi como aplicacion propia de
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Componentes de la propuesta Metodoldgica

Puntaje
maximo

conceptos asociados al ordenamiento territorial, lo que permite
evidenciar el enfoque con el que se abordaran las diferentes actividades
y productos a ejecutar de la consultoria.

Esta aproximaciéon permitira determinar la claridad y precision
conceptual de la propuesta frente a las necesidades y requerimientos
particulares y propios del Municipio frente a lo que se esta contratando.

2.- Desarrollo Metodoldgico: Consiste en el planteamiento detallado de
cdmo se ejecutaran las actividades, productos y en general la totalidad
de actuaciones que se prevén para este proceso contractual, sefalando
informacion y fuentes a emplear, recursos y metodologias con su debida
descripcion. Para el caso particular, debe recoger, ademas, el analisis,
planteamiento y articulacion entre las diferentes acciones y productos
que se deben ejecutar / producir.

20 puntos

3.- Plan de Trabajo: Se refiere a la programacion y descripcion logica y
detallada de acciones y definicion de tiempos, recursos y personal
previsto para el cumplimiento de las actividades del contrato. Para el caso
particular, debe concordar con los tiempos establecidos en la presente
consultoria para realizar las diversas actividades y elaborar los productos
a realizar.

20 puntos

Total

60 puntos

14.3 FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (19 PUNTOS)

Se otorgara un puntaje hasta de 19 puntos al proponente que acredité la formacion
académica del personal que cuenta con un EL EQUIPO DE TRABAJO detallado, para
ello debera cumplir con las siguientes condiciones, el cual debera ser acreditado para la

obtencién del puntaje.
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PERSONA MINIMO

REQUERIDO FORMACION ADICIONAL PUNTAJE

Si entre el personal
minimo requerido el
proponente presenta
cinco (5) profesionales
con formacion adicional
de

Maestria y/o Doctorado. 19

Si entre el personal
minimo requerido el
proponente presenta tres Maestria y/o Doctorado. 10
(3) profesionales con
formacién adicional de

Si entre el personal

minimo requerido el
proponente presenta un Maestria y/o Doctorado. 5

(1) profesional con
formacién adicional de

TOTAL 19

NOTA: Las hojas de vida y soportes del personal presentadas por el proponente con el objetivo de
obtener puntaje deberan mantenerse durante toda la ejecucién contractual, con el objetivo de
garantizar la calidad requerida en las condiciones técnicas del contrato. En consecuencia, no seran
susceptibles de cambios durante la ejecucién contractual.

14.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:
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Concepto Puntaje
Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato 10
Nacional
Incorporacion de
componente nacional en 5
servicios extranjeros

14.5 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando
ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia,
por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por
un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal
para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano,
segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el
extranjero y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es
prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un
proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes
colombianos o la vinculacion de personal colombiano

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcion 2 del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En
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el caso que no se diligencie la opcion 2 del Formato 7A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo
con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el
otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los
casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el
Ochenta por ciento (80%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacidon de servicios
colombianos, de al menos Noventa por ciento (90%) del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del
contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con
lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente
al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion,
asi como la franja de puntaje correspondiente:

Promocion de
Unicamente integrantes Servicios Nacionales
1. ) Decreto 1082 de 2015 .
colombianos o con Trato Nacional
(4.3.1)
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Promocion de

5. Colom'blanos en asomo_ con Decreto 1082 de 2015 Servicios NaC|or?aIes

extranjeros con trato nacional o con Trato Nacional
(4.3.1)

La regla de origen del pais
con el que se tenga
acuerdo comercial o la del | Promocion de
Unicamente integrado por | Decreto 1082 de 2015. Si | Servicios Nacionales

3. extranjeros con trato nacional | el Proponente Plural no | o con Trato Nacional
especifica a cual regla se | (4.3.1)
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente pluralen elque al | No aplica la regla de | Incorporacion de
4 menos uno de los integrantes | origen del Decreto 1082 | componente nacional
) es extranjero sin trato | de 2015, ni la de los | en servicios
nacional. paises de origen. extranjeros (4.3.2)

3.3.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
presentar, ademas del Formato 7A — Promociéon de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia
que le permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo
debera presentar el Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 2 del Formato
7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por
Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados
mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo
pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para
la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por
nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos
indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural debera diligenciar el Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las
condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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3.3.1.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato
mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia
ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante
legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 7B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B — Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten
por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin
derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 7B — Incorporacién
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 7A — Promocion
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de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el
factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

El “Formato”, tratandose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del
Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica,
por el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, que aporte como minimo
el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion,
y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto
392 de 2018.

14.6 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el numero minimo de
personas con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta
de su personal en los términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de
2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

En los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema
de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales
deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego
de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:
1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda certificaran el numero total de trabajadores vinculados a
la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.
2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio
de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.
Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el numero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacién:
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NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE | NUMERO MINIMO DE
LA PLANTA DE PERSONAL DE | TRABAJADORES CON
PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5
El Distrito de Santiago de Cali — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

PLANEACION a través del supervisor, verificaran durante la ejecucion del contrato que
el proponente que resulte adjudicatario mantiene en su planta de personal el niumero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencidn del puntaje adicional de la
oferta. El proponente presentara el certificado que para el efecto expida el Ministerio de
Trabajo, y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de
conformidad con la normativa aplicable.

La reduccion del numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el
puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista y dara
lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas
aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el
presente articulo debera adelantarse con observancia a los postulados del debido
proceso, en aplicacion de los principios que rigen la actividad contractual teniendo
presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

Para esto debe presentar: i) el “Formato — Vinculacién de personas con discapacidad”
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, ii) acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta
de personal de conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio
de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %)
de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de
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experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del presupuesto oficial
expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la
experiencia es general o especifica.

El “Formato”, tratandose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del
Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica,
por el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, que aporte como minimo
el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion,
y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto
392 de 2018.

3.3.1.3 CRITERIOS DIFERENCIALES: EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES -
DECRETO 1860 DE 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.15 (0,25 %)

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1860 de 2021, se otorgara 0,25%,
al oferente que acredite alguna de las siguientes condiciones:

Articulo 2.2.1.2.4.2.15 Emprendimiento Empresas de Mujeres (0,25%)

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afo anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de
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decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que
dentro de la organizacidn de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando
o los que por su jerarquia desempefan cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefale de manera detallada todas las personas que conforman
los cargos de nivel directivo del proponente, el numero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la
copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de que trata el presente articulo deberan
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente
que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe aportar la documentacién requerida.
Si el Proponente debioé subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos
para probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito
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habilitante relacionado con el numero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de
puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

3.3.1.4CRITERIOS DIFERENCIALES: MIPYMES - DECRETO 1860 DE 2021, Articulo
2.2.1.2.2.4.2.18 (PUNTAJE MAXIMO 0,25%) - MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso,
los puntos por este concepto se trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente.

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente
que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente
o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este
sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes
relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Uniéon Temporal.
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14. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

La matriz de riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del
contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia,
a quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el
responsable del tratamiento entre otros aspectos.

ASIGNACION DE RIESGOS.

La Matriz en la cual se tipifican los riesgos previsibles, preparada por la entidad, hace
parte del presente estudio previo y los interesados podran presentar observaciones sobre
su contenido.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus
caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacion, de
manera tal que el proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos
del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de riesgos que
emanan del contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha
considerado toda la informacion que pueda influir en la determinacién de los costos, no
se eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa del contrato ni le dara derecho
a reembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna
naturaleza.

(Ver documento anexo).

15. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS
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VERSION 005

ESTUDIOS PREVIOS

15.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera
presentar la garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los dentro de los
tres (03) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la
aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

\ Condicién

Caracteristica
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de

Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para entidades
estatales, (ii) patrimonio autbnomo, (iii) garantia bancaria.
Distrito Especial de Santiago De Cali Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico,
Asegurado/ . Servici o . I
beneficiario Empresarial y de Servicios — Departamento Administrativo de Planeacion,

identificada con NIT: 890.399.011-3.

Amparo Valor Asegurado \

Cumplimiento  general del

Vigencia
Con una vigencia

contrato y el pago de las multas y
la clausula penal pecuniaria que
se le impongan.

igual al término de la
duracién del contrato
y seis (6) meses mas

20% del valor del
contrato

Amparos, vigencia

Pago de salarios, prestaciones

Plazo del contrato y

sociales legales e | tres (3) afios mas.
y valores ) . o
asegurados indemnizaciones Iaborales del 5% del valor del
personal que el contratista haya contrato
de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucién del contrato
Calidad del Servicio. Con una vigencia
igual al término de la 20% del valor del
duracion del contrato contrato
y seis (6) meses mas
e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nhombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Cadmara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
Tomador denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una uniéon temporal o
consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacion de

cada uno de los integrantes.
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Caracteristica Condicién

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

e Numero y afio del contrato
. ° i
Informacion ijeto del contrato .
: e Firma del representante legal del contratista
necesaria dentro . .
de la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea
reducida por razon de las reclamaciones que efectue la entidad, asi como a ampliar las
garantias en los eventos de adicion y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de
la garantia por parte del contratista o su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye
causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que
haya lugar.

16. ESTUDIOS Y DISENOS
(No aplica para contratos de prestacion de servicios)

Indicar en este espacio si el proyecto cuenta con estudios y disefios aprobados y
actualizados o no aplica, para el tipo de contratacion seleccionada.

APROBADOS ACTUALIZADOS
Sl NO No Aplica | x Sl NO No Aplica
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17. MADURACION DEL PROYECTO (Cuando aplique)

Convenio No. 4132.010.26.1.566-2017 con la Universidad del Valle, que incluyé un
diagndstico general y estratégico del estado actual de la prestacion de los servicios publicos
en Santiago de Cali para la zona urbana. Su objetivo principal fue identificar los principales
problemas y deficiencias relacionados con la cobertura, continuidad y calidad actual y futura
en la prestacion de los servicios publicos domiciliarios.

Convenio No. 4132.010.27.1.342-2022, que incluyo la formulacion del diagnéstico de los
servicios publicos domiciliarios y TIC, asi como la actualizacién de las geodatabases de
estos, en formatos compatibles con el geovisor de la IDESC. Esto tiene como fin fortalecer
el ordenamiento territorial en el marco de la Formulacion del Plan Maestro de Servicios
Publicos Domiciliarios y TIC de Santiago de Cali, conforme al Acuerdo Municipal No. 0373
de 2014, Plan de Ordenamiento Territorial (POT), especificamente en los articulos 143 y
144, que establecen la directriz de realizar un Plan Maestro de Servicios Publicos
Domiciliarios y TIC. Para ello, se llevaron a cabo las siguientes actividades (en la zona
urbana y rural) a cargo de la Universidad San Buenaventura, sede Cali:

- Actualizacion de la base de datos municipal de Servicios Publicos Domiciliarios y
TIC.

- Recoleccion y analisis de informacion existente y faltante para el procesamiento.

- Evaluacion del estado del Estudio de linea base (fase |) area urbana.

- Realizacion de analisis legal, financiero, comercial e institucional de la prestacion
de los servicios publicos domiciliarios y las TIC.

- Realizacion de inventario y descripcion de la infraestructura existente para la
prestacion de cada uno de los servicios publicos domiciliarios y las TIC.

- Realizacion de Matriz de identificacion con los principales problemas en la
prestacion de servicios publicos domiciliarios y las TIC area urbana y rural.
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- Recorrido de verificacion de informacion secundaria sobre el estado de los
servicios publicos domiciliarios y TIC en los 15 corregimientos que conforman el
suelo rural de Santiago de Cali apoyado de la UAESP.

- Talleres de Diagnéstico Urbano (ajuste Fase I) con actores institucionales. Un
taller por subsistema de servicios publicos y TIC, en total cinco (5) a llevarse a
cabo en la ciudad de Cali, con el objetivo de complementar informacién pertinente
para el ajuste de la Fase 1 en suelo urbano.

- Talleres de Diagnéstico Rural (Fase |) con actores institucionales (operadores de
los servicios) por corregimiento, en total 5, donde se trabajaran la sintesis de las
condiciones actuales y las expectativas en los cinco subsistemas de servicios
publicos domiciliarios y TIC.

- Realizacion de Cartografia técnica: informaciéon en formato shapefile compatible
con software ArcGis.

- Entrega de la geodatabase y cartografia compatible con geovisor.

- Base de datos municipal de servicios publicos domiciliarios y TIC actualizada con
la informacién cartografica y geografica de la infraestructura y redes de servicios
publicos domiciliarios y TIC contribuyendo al expediente municipal, cumpliendo
para ello con los protocolos establecidos en la IDESC.

- Documento Técnico de Soporte Final (DTS) que contiene diagndstico técnico de la
prestacion de los servicios publicos domiciliarios y TIC en Santiago de Cali, de acuerdo
con el modelo de ordenamiento territorial, el nivel calidad, capacidad y continuidad.

18. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

El CONTRATISTA se somete a la vigilancia y control en la ejecucion del contrato a
suscribir, la cual sera ejercida por el servidor publico que para tal fin designe el DISTRITO
DE SANTIAGO DE CALI - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION. Las
funciones del servidor publico que ejercera la vigilancia y control del contrato estan
determinadas en la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de Contratacién del Municipio de
Santiago de Cali.

Los supervisores y/o interventores ejercen una vigilancia y control a través de las
funciones asignadas por la ley, asi como las demas disposiciones que regulen la materia,
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segun la clase de actividad que se debe realizar, las funciones se clasifican en las
siguientes, las cuales han sido definidas por la doctrina asi:

1) Funcién Técnica: Vigilancia y control sobre las labores encaminadas a determinar
si las obras, servicios o bienes, se ajustan a las cantidades, especificaciones y
calidades establecidas en los Pliegos de Condiciones y en el Contrato; o si las
obras se ejecutan con sujecidén a los disefios, proyectos y planos previamente
aprobados.

2) Funcién Administrativa: comprende las actividades encaminadas a impulsar la
ejecucion del contrato y a verificar el cumplimiento por parte del contratista de los
procedimientos, tramites y diligencias que debe realizar.

3) Funcion Contable y Financiera: comprende las actividades dirigidas a controlar el
buen manejo e inversion de los recursos del contrato; y autorizar el pago a
subcontratistas, trabajadores o proveedores, segun se establezca en el contrato.

4) Funcién Juridica o legal: comprende las actividades dirigidas a asegurar que las
conductas de las partes durante la ejecucion del contrato se cifian a la ley.

Ahora, la Ley 1474 de 2011, en el Articulo 83 consagra la supervision e interventoria
contractual, “con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia
de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las
entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del
objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, segun corresponda’.

La supervisidon consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable,
y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estatal cuando no requieran conocimientos especializados.

Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de
los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.”

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervision X Interventoria
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19. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)

Decreto 1085 del 2015

Resolucion 0472 del 2017

Resolucién 0549 de 2015

CONPES 3919.Politica nacional de edificaciones sostenibles

Decreto 1467 de 2019

Acuerdo 0373 de 2014. Por medio del cual se adopta la revisidon ordinaria de

contenido de largo plazo del Plan de Ordenamiento Territorial del Municipio de

Santiago de Cali.

e Acuerdo 0574 de 2023. “Por medio del cual se adopta el Manual de Construccién
Sostenible para el Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de
Servicios de Santiago de Cali, y se adoptan otras disposiciones”.

e Decreto 2039 de 2020. Por el cual se adopta el Plan Integral de Gestion del

Cambio Climatico para el Distrito de Santiago de Cali y se dictan otras

disposiciones”.

20. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

En virtud de lo establecido en los manuales explicativos de la Agencia de Contratacion
Colombia Compra Eficiente, respecto a los capitulos de contratacion publica de los
acuerdos comerciales negociados o tratados de libre comercio suscritos por Colombia,
se procede a determinar si la contratacion se encuentra cubierta por un acuerdo
internacional o tratado de libre comercio vigente asi:
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Entidad Presupuesto del Proceso Excepcion Proceso de
de Contratacién superior Aplicable al Contratacion
Acuerdo Estatal .
incluida al valor del A_cuerdo Proceso c_j’e cubierto por eI.
Comercial Contratacion | Acuerdo Comercial

_ Chile Si No N/A N/A
Alianza e oo No N/A N/A N/A
Pacifico

Peru Si No N/A N/A

Canada No N/A N/A N/A
Chile Si No N/A N/A
Corea No N/A N/A N/A
Costa Rica Si No N/A N/A
Estados AELC Si No N/A N/A
Estados Unidos No N/A N/A N/A
México No N/A N/A N/A

. El Salvador Si Si No Si
Triangulo '~ -temala Si Si No Si
Norte

Honduras No N/A N/A N/A
Israel Si No N/A N/A
Reino Unido e Irlanda . No
del Norte Si N/A N/A
Unién Europea Si No N/A N/A
Comunidad Andina Si Si No Si
Fuente: Elaboracién propia

atentamente,
Rol Financiero Rol Técnico

< ,( ‘J"I '!’

=+£01S TAE‘.!‘EJKNDRO CABRERA ALEXANDRO JOSE BANDA

CORREA RODRIGUEZ
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Rol Juridico
| —/p J

Subdirector de Departamento

Administrativo

Rol Técnico

- F Doy V.

JHONY ALBERTO ALVAREZ
PALACIOS
Contratista

MARI ELENA DOMINGIJEZ VICTORIA

Contratlsta

Reviso: Carolina Uribe Buendia - Contratista &/5
Leidy Johanna Rojas Arellano — Jefe de Unidad de Apoyo a la Gestion
Aprobd: Diego Andrés Giraldo Arboleda— Director de Departamento Administrgﬁé
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