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ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO A CONTRATAR: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR
SOCIAL CORRESPONDIENTE A MEJORES
EMPLEADOS DEL ANO EN LA ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO".

PRESUPUESTO OFICIAL: CUARENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS DOS
PESOS M/CTE ($41.945.900 COP)

PLAZO: UN (1) MES

CLASIFICACION DEL SERVICIO Y EL | 78111502- 90111501-90121501-84131602- 90101603
SECTOR AL CUAL PERTENECEN 49101705 — SECTOR SERVICIOS

CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR PRESTACION DE SERVICIOS

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1.
Deber de analisis de las Entidades Estatales. “La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacion, el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde las perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anélisis de Riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este anélisis en los Documentos del Proceso” y tomando como
orientacion la “Guia de Elaboracion de Estudio del Sector ~GEES —Version 2" de Colombia Compra
Eficiente, la entidad, después de identificar su necesidad, debe definir e investigar el sector al cual
pertenece el bien o servicio requerido, las condiciones del mismo para poder identificar los requisitos
habilitantes, para lo cual debe tener en cuenta las siguientes areas:

1. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

El talento humano constituye el eje fundamental de la gestién publica en el Municipio de Villavicencio. Su
reconocimiento, bienestar y motivacion son pilares estratégicos en el fortalecimiento institucional y en el
logro de las metas establecidas en el marco del Plan de Desarrollo. En este sentido, las acciones
enmarcadas dentro del Programa de Bienestar Social Laboral, como la actividad de premiacion a los
mejores empleados, responden al mandato legal, al cumplimiento de compromisos convencionales y al

proposito institucional de consolidar una administracién publica eficiente, participativa y orientada al
servicio.

La Resolucion 1000-24/15449 del 16 de octubre de 2020, en su Acuerdo 26 - Excelencia laboral: Mejor
Empleado del Afo, establece que “El Municipio de Villavicencio se compromete a otorgar un incentivo
anual para el mejor empleado del afio de cada uno de los niveles (asistencial, técnico y profesional)...”, lo

cualjustifica la realizacidn de este tipo de actividades logisticas, incluyendo los elementos de organizacion,
transporte, alojamiento, alimentacién, decoracién y dotacion de insumos necesarios para su ejecucion.

Estas actividades estén enmarcadas en el sector terciario o de servicios, que, segun el DANE, concentra
mas del 80% de la fuerza laboral nacional. Dentro de este sector, se destaca el subsector turistico y
hotelero, clave para la dinamizacion econémica, con impacto directo en empleo, consumo y conectividad
territorial. El turismo, en sus diversas modalidades, incluyendo el turismo corporativo e institucional, se ha
convertido en una herramienta estratégica de gestién publica, reconocida por la Organizacién Mundial del
Turismo como una industria transversal de alto impacto.
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En economia, el sector terciario es aquel que se encarga de las actividades de comercio, servicios y
transporte. Entre estas destacan el comercio, las telecomunicaciones, el transporte, la medicina, la salud
publica, la educacién, el turismo, la administracién y las finanzas; de acuerdo con el Boletin Técnico de
Cuentas Nacionales Trimestrales del primer semestre de 2024, las “actividades artisticas, de
entretenimiento, recreacién y otros servicios” presentaron un crecimiento del 11,1%, con una contribucién
significativa al PIB nacional. Este comportamiento refleja una tendencia positiva en la demanda de
servicios especializados en eventos y logistica, lo cual se traduce en un entorno propicio para la
contratacion plblica de este tipo de servicios. A diferencia de los sectores primario y secundario, el sector
terciario no se encarga de producir sino de ofrecer y distribuir productos. Por eso se conoce comunmente
como el sector del servicio.

Segun el informe de ANATO (2024), el turismo MICE (Meetings, Incentives, Conventions and Exhibitions)
representa el 22% del turismo de negocios en Colombia, mientras que el reporte de COTELCO proyecta
una ocupacion hotelera promedio del 60% para 2025, con una expansién del 4,5% del PIB del sector de
alojamiento y servicios de comida. Esta tendencia favorece la contratacion publica de paquetes integrales
que incluyan hospedaje, alimentacion y actividades turisticas.

En este marco, el servicio hotelero constituye un componente esencial del objeto contractual. La
seleccion de hoteles con estandares de calidad y experiencia en la atencion de grupos institucionales
garantiza condiciones éptimas de alojamiento, seguridad, alimentacion y bioseguridad. La clasificacion
minima requerida corresponde a hoteles de cuatro estrellas, con infraestructura para atender eventos
corporativos, zonas comunes habilitadas, conexién digital y personal capacitado para atencion
protocolaria.

El transporte aéreo y terrestre, en articulacion con operadores turisticos legalmente habilitados (RNT
vigente), completa la cadena de valor del servicio, permitiendo la movilidad eficiente de los beneficiarios y
la ejecucion de actividades complementarias como tours recreativos, visitas guiadas y experiencias
culturales.

Desde el punto de vista operativo, la logistica es el conjunto de metodos y recursos necesarios para
planear, organizar, coordinar y ejecutar eficientemente actividades de apoyo a eventos institucionales. Los
operadores logisticos son aliados estratégicos que disefian y ejecutan las fases de planeacion, montaje,
ejecucion y evaluacion, utilizando personal calificado, tecnologia, insumos y medios fisicos o
subcontratados conforme a los requerimientos técnicos definidos.

En Colombia, la contratacion de servicios logisticos debe cumplir con lo previsto en la Ley 80 de 1993, que
en su articulo 3° establece que “los servidores publicos al celebrar contratos deben buscar el cumplimiento
de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos de los administrados”. Ademas, la modalidad de contratacién por minima cuantia se rige por el
Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, bajo parametros de eficiencia, oportunidad
y transparencia.

A nivel tributario, si bien la prestacién de servicios logisticos no esta gravada con cargas impositivas
adicionales, se debe considerar el cumplimiento de las obligaciones fiscales del contratista, incluidas las
retenciones y aportes a los sistemas parafiscales y de seguridad social, tal como lo establece el articulo
50de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003. El oferente debe garantizar la inexistencia de inhabilidades,
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sanciones o restricciones para contratar con el Estado, asi como demostrar experiencia en eventos de
magnitud similar.

El presente contrato se enmarca dentro de una politica institucional de fortalecimiento del clima
organizacional, como estrategia para mejorar el desempefio funcional, reducir el ausentismo y promover
la identidad institucional. Esta necesidad se articula con lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 y el Decreto
1567 de 1998, normas gque reglamentan el bienestar laboral y los estimulos a los servidores publicos,
destacando su rol en la productividad y sostenibilidad de la funcién publica.

En consecuencia, la presente contratacidn se enmarca en una politica institucional de estimulo al meérito,
que articula el turismo como herramienta de fortalecimiento del clima organizacional. La contratacién de
operadores turisticos integrales garantiza la efectividad del proceso, la calidad del servicio, el cumplimiento
normativo y la alineacién con los objetivos de desarrollo humano y organizacional, esto responde no solo
a una necesidad operativa y funcional de la Administracion, sino también a un mandato legal y a un
compromiso ético con sus trabajadores. La contratacion externa de estos servicios permite suplir la falta
de capacidad interna para organizar eventos de esta envergadura y garantiza estandares de calidad,
eficiencia y cumplimiento, en linea con los principios de la contratacién estatal y el fortalecimiento del
talento humano institucional.

Dentro de la organizacion de eventos de esta magnitud se contempla el transporte aéreo o transporte por
avion que es el servicio de trasladar de un lugar a otro, pasajeros o cargamento, mediante la utilizacion de
aeronaves. La mayor caracteristica de este medio es la baja cantidad de barreras fisicas, velocidad y
rapidez. De igual forma el turismo es considerado por la Organizacién Mundial del Turismo -OMT como un
sector econdmico de gran envergadura y crecimiento en el mundo.

1.1 Contexto Econdmico:

La necesidad contractual identificada se enmarca en el sector de servicios turisticos integrales aplicados
a eventos institucionales, una actividad que pertenece al sector terciario de la economia, especificamente
en las categorias de turismo corporativo, organizacién de eventos y bienestar institucional. Este sector
cumple una funcién transversal al facilitar el desarrollo operativo de politicas publicas de gestion del talento
humano y bienestar laboral. Adicionalmente, contribuye de forma significativa al producto interno bruto

(PIB) del pais a través del fortalecimiento del turismo interno, la hoteleria y la generacién de empleo directo
e indirecto.

Desde la perspectiva contractual, este tipo de servicios integrales abarca elementos de hospitalidad
(hospedaje, alimentacion), experiencia (actividades recreativas y turisticas), y logistica operativa. La
contratacion de operadores turisticos y hoteleros con experiencia en eventos institucionales garantiza el
cumplimiento de estandares de calidad, bioseguridad, atencién protocolaria y satisfaccion del usuario,

Los impuestos y retenciones derivados de este proceso contractual fueron considerados en la estimacion
del valor total del contrato y seran asumidos por el contratista. Ademas, cualquier obligacién fiscal
resultante del contrato sera responsabilidad del contratista, mientras que el Municipio de Villavicencio

efectuara las retenciones correspondientes Yy garantizara el cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes.
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Los Impuestos y retenciones que surjan del presente contrato, corren por cuenta del Contratista, el
Municipio de Villavicencio hara las retenciones del caso y cumplird con las obligaciones fiscales que ordene
la ley.

Ejemplo: Gastos asumidos por el Contratista:

Descuento Tipo Porcentaje
Turismo Departamental 2%
Pro-Justicia Familiar Municipal 2%
UNILLANOS Departamental 1%
Pro-Deporte Municipal 1.5%
Adulto Mayor Municipal 2%
Pro-Cultura Municipal 2%
Retencion de Industria y Comercio Municipal 6%
Retencién a Titulo de Renta por Servicios Generales Nacional 4% dezl{‘;a;;i’;‘e;;sﬁ“/o no
Retencién a Titulo de VA Nacional 15% del IVA Facturado
Impuesto Nacional al Consumo Nacional 8%

Seguridad Social: Si es persona natural sobre el 40% del valor bruto del contrato, el/la contratista debe
pagar aportes al sistema de seguridad social en salud, un 12.5%, y en pensiones, un 16%. Respecto del
pago de aportes al sistema de riesgos profesionales, el/la contratista tiene la obligacién de afiliarse, segun
lo estipulado por el articulo 2 literal a) numeral 1 y paragrafo 3° de la Ley 1562 de 2012.

En efecto, si es persona juridica, segun Ley 789 de 2002 art 50. La celebracion, renovacion o liquidacion
por parte de un particular, de contratos de cualquier naturaleza con entidades del sector ptblico, requerira
para el efecto, del cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Cuando la contratacion
se realice con personas juridicas, este debe acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas mencionados, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el
respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no
sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad
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no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion. Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses
anteriores a la presentacién de la propuesta, debera, sea el caso, el representante legal o revisor fiscal
indicar bajo la gravedad de juramento, manifestar que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha
de firma del Contrato no tuvo personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes
legales y seguridad social.

1. Productos incluidos dentro del sector: Los productos y servicios comprendidos dentro de este
segmento econémico abarcan:

Transporte aéreo y terrestre (tiquetes, traslados).

Hospedaje y alimentacion completa tipo buffet.

Organizacioén y ejecucion de tours turisticos institucionales.

Servicios de asistencia médica (tarjetas de asistencia).

Decoracion tematica de espacios para eventos con elementos simbdlicos.
Produccion de materiales conmemorativos (certificados, tiqguetes simbdlicos).
Logistica operativa (baloteras, personal de apoyo).

Suministro de refrigerios e hidratacion.

Servicios de meseros y atencion protocolaria.

Estos productos no solo son esenciales para el desarrollo eficiente de eventos institucionales, sino que
también representan una fuente activa de dinamizacion del mercado de servicios y turismo corporativo.

2. Agentes que componen el sector: E| sector logistico para eventos estd compuesto por
multiples actores que operan de manera interdependiente:

Empresas de logistica y organizacién de eventos: Especializadas en la planeacion, ejecucion y
evaluacion de actividades institucionales.

Operadores turisticos: Encargados de gestionar tours, actividades recreativas y servicios
relacionados con el destino del evento, con Registro Nacional de Turismo (RNT) vigente

Hoteles y servicios de hospedaje: Proveedores claves en la infraestructura de alojamiento y
alimentacion.

Empresas de transporte aéreo y terrestre: Responsables de la movilidad de los participantes.
Proveedores de alimentos y bebidas: Orientados al suministro de refrigerios, comidas y bebidas
con esténdares sanitarios.

Empresas de decoracién y produccion grafica: Dedicadas a ambientar espacios y elaborar
elementos conmemorativos.

Proveedores de talento humano logistico: Empresas o independientes con experiencia en atencion
al cliente, servicios protocolarios y logistica de campo.

3. Gremios y asociaciones que participan en el sector: Enire los gremios y asociaciones que tienen
incidencia en este sector se destacan:

t)’f
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e Asociacion Colombiana de la Industria de la Comunicacién Grafica — ANDIGRAF
o Asociacién Colombiana de Agencias de Viajes y Turismo — ANATO

e Cotelco — Asociacion Hotelera y Turistica de Colombia

¢ Asociacion Colombiana de Logistica — ASOLOG

e Camara Colombiana de la Infraestructura — Seccion de Logistica y Eventos

Estos gremios no solo agrupan a los actores mencionados, sino que también ejercen labores de veeduria,
regulacion técnica y fomento de buenas practicas en los servicios ofrecidos.

Previsiones de los sectores econémicos en América Latina y el Caribe

El reciente informe "Perspectivas Economicas Mundiales" del Banco Mundial ha revelado que Colombia
se posiciona como la sexta economia con mayor proyeccién de crecimiento en América Latina para 2025,
con una tasa estimada del 3 %. Este dato cobra relevancia en el contexto regional, donde el crecimiento
promedio sera del 2,5 %, segun el mismo informe (Banco Mundial, 2025)".

El Banco Mundial advierte que el crecimiento global proyectado para 2025-2026 sera del 2,7 %, un ritmo
insuficiente para fomentar un -desarrollo econémico sostenido. En América Latina y el Caribe, el
desempefio econémico ha sido irregular debido a la desaceleracion del consumo y otros factores
macroecondmicos. Mientras que en 2024 la regién crecio un 2,2 %, se espera que en 2025 alcance un 2,5
% y en 2026 un 2,6 %, con la recuperacion de Argentina y la normalizacion de las tasas de interés como
factores determinantes (Banco Mundial, 2025)2,

! Banco Mundial. (2025). Perspectivas Econdmicas Mundiales 2025. https://www.worldbank.org/

2 presidencia de la Republica de Colombia. (2025, enero 20). Banco Mundial prevé que economia crecera 3 % en
2025 y deja a Colombia en el sexto lugar en América Latina.
https:f/www.presidencia.gov.co/nrensa/Paginas/Banco-Mundial-preve~que—econ0mia—crecera—3-porciento-en-
2025-y-deja-a-Colombia-en-el-sexto-lugar-en-America-Latina-250120.aspx
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Para Colombia, la prevision de crecimiento del 3 % en 2025 se sustenta en la recuperacion del consumo
y lainversion privada, impulsada por una reduccion en la inflacion, que cerré 2024 en 5,2 % segun el DANE
(Departamento Administrativo Nacional de Estadistica [DANE], 2025)%. Para 2026, el Banco Mundial
estima una leve desaceleracion con un crecimiento del 2,9 %. Cabe destacar que esta proyeccion es
coherente con la estimacién del Banco de la Republica de Colombia, que prevé un crecimiento del 2,9 %
y una inflacion del 3 % para el mismo periodo (Banco de la Republica, 2024).4

® Departamento Administrativo Nacional de Estadistica [DANE]. (2025). Informe de inflacién y crecimiento
econdmico 2024. https://www.dane.gov.co/
* Banco de la Republica. (2024). Informe de Politica Monetaria, noviembre 2024. https://www.banrep.gov.co/
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Dentro del panorama latinoamericano, Colombia se sitGia detras de Argentina, que liderara el crecimiento
con un 4,7 % tras afios de recesion, seguida de Paraguay y Honduras (3,6 %), y Costa Rica (3,5 %).
Mientras tanto, economias como Brasil (2,2 %), México (1,5 %) y Chile (2,2 %) presentan proyecciones
mas conservadoras debido a restricciones monetarias y factores externos que limitan su crecimiento
(Banco Mundial, 2025).

El informe también destaca el desempefic de El Caribe, que se espera crezca un 4,9 % en 2025y un 5,7
% en 2026, liderado por la expansion del sector petrolero de Guyana. En Ameérica Central, el crecimiento
se proyecta en un 3,5 % anual, impulsado por el consumo y las remesas (Banco Mundial, 2025).

Si bien el crecimiento proyectado para Colombia es moderado, refleja estabilidad en un entorno regional
complejo. La consolidacion de politicas econdmicas que fomenten la inversion y el consumo sera clave
para garantizar un crecimiento sostenido y una mayor competitividad en la region. En este contexto, la
evolucién de la inflaciéon y las politicas monetarias adoptadas por el gobierno jugaran un papel
determinante en la consolidacion de estas proyecciones.

Perspectivas sectores econémicos Colombia 2025

El desempefio de la economia colombiana en 2025 estard marcado por la evolucion de sus principales
sectores productivos, cada uno con retos y oportunidades especificas que impactaran el crecimiento
nacional. A continuacién, se analizaran los sectores mas relevantes y sus proyecciones.

Agroindustria: Innovacion y Sostenibilidad: El sector agropecuario experimentara un crecimiento moderado
del 2,8 %, impulsado por la recuperacion de la cosecha cafetera y la expansion de cultivos frutales para
exportacion. La adopcién de tecnologias avanzadas (AgTech) aumentara en un 25 %, permitiendo mayor
eficiencia en el uso de recursos. Adicionalmente, se proyecta una reduccion del 20 % en el uso de
agroguimicos en cultivos estratégicos y un crecimiento de la agricultura sostenible, que representara el 18
% del PIB agropecuario (Bancolombia, 2025).

Comercio y Consumo: Recuperacion Gradual: Tras un 2024 desafiante, el sector comercio proyecta un
crecimiento del PIB de 2,3 % en 2025. El consumo de los hogares seguira siendo un factor clave, con una
participacién del 76 % en el PIB, y un incremento del gasto privado hasta un 66 %. En particular, los
alimentos seran el motor del comercio minorista, representando el 32 % del crecimiento sectorial
(Bancolombia, 2025).5

Construccion e Inmobiliario: Expansién con Incentivos: El sector de la construccién prevé un crecimiento
del PIB del 4,2 %, favorecido por la estabilizacién de tasas de interés y el control de la inflacion. Las ventas

5 https://www.bancolombia.com/wem/connect/www.bancolombia.com-26918/5782e0ec-69df-40d4-bc13-
006b4b846faa/perspectivas-sectoriales-2025.pdf?MOD=AJPERES&CVID=p9ZjwK8
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de vivienda alcanzaran 183.000 unidades, con un crecimiento del 26 %, impulsadas po subsidios
gubernamentales y el auge de alquileres de corto plazo debido al turismo (Bancolombia, 2025).

Energia: Transicion hacia Fuentes Renovables: El PIB del sector energético crecera 1,1 % en 2025, con
un aumento del 20 % en la participacion de fuentes no convencionales de energia renovable (FNCER).
Sin embargo, las condiciones climaticas y la gestién de embalses seran determinantes para asegurar el
suministro eléctrico (Bancolombia, 2025).

Hoteleria y Turismo: Consolidacion y Digitalizacion: Se espera que el PIB del sector alojamiento y servicios
de comida crezca un 4,5 % en 2025. La tasa de ocupacion hotelera alcanzara el 51 %, con mas de 3
millones de turistas extranjeros visitando el pais. No obstante, la competitividad con plataformas digitales
de alquiler y la optimizacion de la infraestructura seguirén siendo desafios clave (Bancolombia, 2025).

Infraestructura: Desarrollo de Proyectos Claves: La transicion a la infraestructura 5G y el desarrollo de vias
regionales impulsaran la recuperacion del sector, con un crecimiento proyectado del 2 % en el PIB de
obras civiles. A su vez, proyectos de acueducto, telecomunicaciones y energia fortaleceran el despliegue
de infraestructura en el pais (Bancolombia, 2025).

Recursos Naturales: Retos en Mineria y Petrdleo: La mineria y los hidrocarburos afrontaran un desafiante
2025, con una contraccion del PIB minero del 0,3 % y una reduccidn del 1 % en la produccion petrolera.
Sin embargo, la demanda global de petréleo aumentard un 2,4 %, lo que podria mitigar los efectos
negativos en el sector (Bancolombia, 2025).

El panorama econdmico de Colombia en 2025 refleja un crecimiento desigual entre los sectores, con un
fuerte impulso en la construccion, el comercio y la agroindustria, mientras que la mineria y los
hidrocarburos enfrentar&n mayores desafios. La adopcién de tecnologias, la transicion energética y la
digitalizacion seran claves para la estabilidad y el crecimiento del pais.

Segun el informe "Perspectivas Econémicas Mundiales" del Banco Mundial (2025), Colombia se posiciona
como la sexta economia con mayor proyeccién de crecimiento en América Latina para 2025, con una tasa
estimada del 3 %, por encima del promedio regional del 2,5 %. Esta proyeccién se sustenta en la
recuperacion del consumo interno, inversion privada y estabilidad inflacionaria. En este escenario, sectores

como el turismo y la hospitalidad consolidan su rol estratégico en la generacion de empleo y activacion
econdmica local.

La expansion del sector turistico también ha generado un efecto multiplicador en otras actividades conexas
como el transporte, la gastronomia, el comercio local, la produccion cultural y la industria de reuniones
(turismo MICE). Este ltimo, compuesto por (:ongresos, convenciones, ferias y viajes de incentivos, se ha
convertido en un eje estratégico para ciudades intermedias y capitales regionales como Villavicencio,

gracias a su infraestructura creciente, su conectividad y su capacidad de prestacién de servicios integrales
por parte de operadores turisticos y hoteleros.

6.
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La articulacion entre el turismo corporativo y los programas institucionales, como los de bienestar social,
ha permitido generar valor publico mediante experiencias de reconocimiento que fortalecen la identidad
organizacional, dinamizan la economia local y promueven el uso sostenible de la infraestructura turistica
disponible. Por tanto, la contratacién publica en este sector no solo satisface necesidades funcionales,
sino que también contribuye al cumplimiento de metas de desarrollo econémico y social.

Por otro lado, dentro de este contexto econdmico, el sector de servicios logisticos cobra relevancia al ser
un facilitador clave para el desarrollo de eventos y programas institucionales. En particular, la prestacién
de servicios de tipo logistico para actividades como el Programa de Bienestar Social de la Alcaldia del
Municipio de Villavicencio, en eventos como el Dia de la Mujer y el Dia del Nifio, requiere de un analisis
detallado sobre la infraestructura de apoyo, el impacto en la economia local y la optimizacion de recursos.
Este sector se posiciona como un eslabon estrategico para la ejecucion de politicas sociales y la
dinamizacion del comercio y el turismo en el @ambito municipal.

Mercado de Eventos

El mercado de eventos en Colombia ha experimentado un crecimiento notable y esta posicionado para un
futuro aln mas brillante. Con una tasa de crecimiento anual compuesta (CAGR) proyectada del 9.90%
entre 2025 y 2034, el sector se beneficia de una combinacion de factores culturales, econémicos y
tecnologicos que impulsan su expansion. Este andlisis argumentara que el mercado de eventos en
Colombia no solo es un sector en crecimiento, sino que también se esta transformando para ser mas
inclusivo, innovador y adaptable a las demandas cambiantes de los consumidores.®

La pandemia obligé a la industria a adaptarse rapidamente. El formato hibrido se ha convertido en una
tendencia predominante, permitiendo que los eventos se realicen tanto de manera presencial como virtual.
Esto ha ampliado el alcance y la accesibilidad, permitiendo a més personas participar, independientemente
de su ubicacién geografica.” La implementacién de eventos hibridos ha sido clave para maximizar la
asistencia y diversificar las fuentes de ingresos.

La personalizacién de eventos también estd ganando terreno, ya que los organizadores reconocen la
importancia de adaptar las ofertas a las preferencias individuales de los clientes. Desde bodas tematicas
hasta eventos corporativos a medida, la personalizacién no solo mejora la satisfaccion del cliente, sino que
también fomenta el marketing boca a boca y atrae a nuevos asistentes.

El mercado de eventos en Colombia se segmenta en varios tipos de eventos, incluyendo conciertos de
musica, festivales, deportes, exposiciones y conferencias, y eventos corporativos y seminarios. Las fuentes
de ingresos también son diversas, incluyendo la venta de entradas, el patrocinio y otras fuentes.

6 https://www.informesdeexpertos.com/informes/mercado-de-eventos-en-colombia
7 https://revistaclevel.com/el-sector-de-eventos-empresariales-en-colombia-un-pilar-economico-y-social-en-
expansion
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El sector de eventos no solo es crucial para el entretenimiento, sino que tambien aporta significativamente
a la economia colombiana. Segln datos recientes, este sector representa entre el 0.8% y el 1% del PIB
del pais, generando mas de 3400 millones de dolares anuales y creando mas de 200,000 empleos directos
e indirectos. Los eventos corporativos han demostrado ser un motor importante para la creacién de redes
profesionales y el intercambio de conocimientos, contribuyendo al desarrollo empresarial y al
fortalecimiento del tejido econdmico local.

Sector Logistica

La logistica es el conjunto de métodos y medios idoneos para implementar en la organizacion,
planificacién, flujo y gestion de cualquier emprendimiento o servicio. Es el puente que une producto y
mercado, por lo que el éxito de un proyecto dependera, en gran medida, de una buena estrategia logistica,
es decir, de un puente fuerte y sélido.

El objetivo de la logistica es colocar los bienes y servicios adecuados, en el momento preciso, en el lugar
idoneo, y en las condiciones deseadas, para obtener la mayor rentabilidad, en una ecuacion ideal de mejor
servicio, costo y calidad. Para ello se vale de los recursos humanos y financieros mas razonables y
efectivos. La persona a cargo de la logistica de cualquier proyecto tendré responsabilidades operacionales
respecto a la implementacién de medidas a ejecutar, tacticas en cuanto a como se organizan dichas
medidas, y estratégicas en los resultados esperados y obtenidos, como consecuencia de la gestion a
realizar. En la planificacion y logistica de eventos existen 6 etapas clave para tener en cuenta:

Planificacion y produccion de todas las acciones y gestiones que se implementaran a lo largo del proyecto,

y a la preparacion del equipo material y humanos necesarios, para el logro de un correcto desarrollo y
realizacién del evento.

Montaje y disposicion del equipamiento y materiales que se utilizaran, y del grupo humano que estara
trabajando durante el evento. Implementacién de tecnologia para la comunicacién de asistentes e
invitados, y especialmente en el manejo de las acreditaciones.

Ejecucion del evento en si, con participantes y publico presentes, compartiendo las distintas actividades
planificadas, buscando respetar los tiempos estipulados en cada rutina: inicio, Coffe break, cierre, etc., y
viendo de cubrir y solucionar las distintas dificultades que puedan presentarse.

Desmontaje del equipo, para retiro de materiales y elementos ya utilizados, luego de realizado el evento.

Revision final para entrega del equipamiento y de las instalaciones, en las mismas condiciones en las que
fueron recibidas.

Evaluacion de resultados, estableciendo el grado de cumplimiento de los objetivos planteados, y lo
eficiente del evento, midiendo también su rentabilidad. El balance contable reflejaré el resultado
economico, y se cotejara con los resultados esperados.
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Post evento recopilando la informacién de toda la operacién realizada antes, durante, y después del
evento, para su evaluacion. Se incluyen documentos graficos e impresos, fotografia, prensa, etc. También
la evaluacion de los participantes es relevante, por lo que se puede incluir encuestas. Este documento
servird como base a futuros eventos a desarrollar, y se presentara a los patrocinadores para respaldar de
manera documental los resultados obtenidos.

El turismo de reuniones es un segmento considerado como una de las actividades de relevancia dentro
del sector, en el sentido que posee capacidad de generacion de ingresos, desarrollo de empresas,
inversion publica y privada y de creacion de empleo.

Los eventos han contribuido a mejorar la imagen de Colombia y de sus diferentes ciudades, pues se han
constituido en un medio para fortalecer los vinculos comerciales, politicos y sociales, incentivar la
preservacion y valoracion del patrimonio histérico, cultural y turistico, que desarrolla a su vez una gran
cadena productiva de empresas como: transporte aéreo, terrestre y fluvial, agencias de viajes, hoteles,
restaurantes, centros de convenciones, operadores profesionales de eventos, agencias de publicidad,
comercializacion de productos tipicos de la regién, servicios artisticos, centros comerciales, entre otros.

La industria de las reuniones presenta “puntos positivos” considerados como un gran negocio y juegan un
papel importante de apoyo a otros negocios, favorece las inversiones, el comercio, las comunicaciones y
las tecnologias, lleva formacién y desarrollo profesional a las comunidades locales creando puestos de
trabajo, es una industria que favorece y respalda otros sectores empresariales, atrae a expertos mundiales,
crea y difunde conocimientos en el mundo entero, perfila las comunidades y contribuye a la comprension
y la cooperacion mundial.

El sector Colombiano de Turismo de Negocios y Eventos o turismo MICE (Meetings, Incentives,
Conventions, Events) encargado de la realizacién de ferias, congresos, convenciones, exposiciones, viajes
de incentivos, entre otros; vincula, a través de redes, a empresarios, instituciones publicas, academia y
comunidad en general. Su dindmica comercial se enmarca principaimente en tres actores principales a
saber:

Generadores de eventos: organismos e instituciones y empresas tanto de caracter publico como privado,
que han visto en la organizacion de estas reuniones la via mas adecuada para el logro de sus objetivos.
Asociaciones, fundaciones, colegios profesionales, universidades y entidades publicas y privadas de
distintos sectores de la industria que se sirven de este mercado para consolidar alianzas relacionales.

Oferta Complementaria: Asimismo, encontramos una oferta complementaria que, en paralelo a la
realizacion de las reuniones, brinda soporte y servicios directos e indirectos al Turista de Reuniones como
hospedaje, alimentacion, actividades de ocio, entre otras.

Proveedores Especializados: En este de eslabon se identifican aquellos actores que dan apoyo y soporte
a la organizacion y realizacion de un evento y/o reunién como Audiovisuales, Estructuras y Montajes,
Traductores, Transporte y Logistica, Staff, entre otros.
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Turista de Reuniones: Al centro de la cadena encontramos al Turista de Reuniones que acude a una
reunién en particular: Congreso, Seminario, Convencioén, Incentivo, Feria, entre otros.

Operadores Profesionales: empresas, operadores y Agencias de viajes especializadas con un
departamento dedicado en exclusiva a la organizacion de eventos, que puede abarcar tanto la faceta de
emisora como receptiva. Ofrecen las mismas garantias empresariales que una agencia de viaje. Son
organizadores profesionales de congresos las empresas especializadas en la operaciéon de eventos en
general. Los organizadores son la parte clave de esta cadena de valor, aca se clasifican tanto los OPC
(Organizadores Profesionales de Congresos y/o Reuniones), las entidades de promocién de destino como
los Convencion Bureau o las Empresas Gestoras de Destino (OCV y DMC por sus siglas en inglés) y
también los recintos feriales y hoteles con esta capacidad, que, dentro de sus estrategias de
comercializacién, ofertan sus servicios de organizacidén de reuniones. Los Buré de convenciones son
organismos sin fines lucrativos cuyo objetivo principal es la captacién de turismo de negocio para la ciudad
(o pais) creados por instituciones publicas y con la participacién de instituciones publicas o privadas,
camara de comercio u otras entidades profesionales del sector turistico tanto publico como privado. Es en
si misma es una oficina que facilita informacion actualizada y objetiva sobre la infraestructura y servicio
que tiene la ciudad (o pais) para la organizacion.

Los operadores de eventos se pueden clasificar segin su especializacién en servicios logisticos, técnicos
y creativos de la siguiente manera:

Operador Logistico
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Es un aliado estratégico de las empresas, quien, por encargo, disefia y desarrolla de manera integral o
independiente

los procesos de una o varias fases de su cadena. El operador logistico ejecuta, gestiona, administra y
controla el desarrollo de las operaciones, empleando de forma eficiente y segura infraestructura fisica,
tecnologia, sistemas de informacion y talento humano, que pueden ser suministrados por el cliente o ser
propios del operador. logistico.

Este proceso se basa en que el operador, al ser una empresa especializada en la realizacion de estos
servicios, tiene

capacidad de desarrollar con mayor eficiencia y cuenta con una serie de ventajas tales como:

1. Reduccion de costos: las economias de escala y sinergias que manejan algunos de los operadores
logisticos se ven reflejadas en la disminucion de los costos.

2. Costo logistico variable: solo se paga por los servicios que se reciben. "Si mueven una caja, se paga
por una caja; si mueven mil, se paga por mil”.

3. Desarrollo del ‘core business’: permite que la entidad se dedique al desarrollo de sus actividades
misionales. El operador logistico se encarga de los procesos en que la entidad no tiene grandes fortalezas.

4. Mayor control del acuerdo logistico: sobre costos, plazos y calidad.

5. Acceso a tecnologia: el gran volumen de operaciones que desarrolla un operador logistico le permite
tener acceso a tecnologias que la entidad no cuenta o desconoce.

Comportamiento de las Agencias de Viajes y del turismo en Colombia y el mundo

Seglin ANATO, al cierre 2024 muestra en su compendio de estadisticas turisticas, el comportamiento del
trafico aéreo del sector turismo en Colombia:
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De acuerdo, al ultimo censo realizado por Anato 2016, y segun el decreto 502 de 1997 las agencias de
viajes se dividen en "De viajes y turismo”, "Operadoras” y “Mayoristas”. De acuerdo con esto las agencias
de viajes se autoclasifican asi:

Mayoristas Ns/Nr
6% 8%
(187) (229)
Operadoras Z i
24%

(698)

Grafica: Distribucion por tipo de agencia — Base: 2961 agencias

Sin embargo, de acuerdo con el RNT, la distribucién de las agencias de viajes es:

T T BT

De viajes y turismo 1.802 70%
Operadoras 634 25%
Mayoristas 133 5%

Cuadro: Distribucion por tipo de agencia, segin RNT — Base: 2562 agencias

Gran parte de las agencias censadas se encuentran en tiempos de operacion menores o iguales a 10 afios
(71%), lo que habla de un fuerte dinamismo en la creacién de agencias en la Ultima década. Las agencias
asociadas a Anato tienen en promedio mayor nivel de antigliedad que las agencias No asociadas.
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Se estima que el mercado, a precios constantes, registro en el 2015 ingresos operacionales de USD 724
millones con un crecimiento del 7,7 respecto al 2014, segln informacion de aportes parafiscales del
FONTUR, los ingresos operacionales de las agencias de viajes ANATO representan el 68% del mercado.
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Segun la encuesta mensual de agencias de viaje (EMAV) generada por el DANE para mayo de 2025, en
el total nacional, para mayo de 2025 respecto al mismo mes del afio anterior, la variacion de los ingresos
nominales fue 9,0%, la del personal ocupado -0,4% y el salario promedio nominal 9,9%.

Encuesta Mensual de Agencias de Viaje (EMAV)

Variacién anual de los ingresos nominales, personal ocupado y salario promedio nominal
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Para mayo de 2025 respecto al mismo mes del afio anterior, la variacion de los ingresos nominales fue
9,0%. El componente del ingreso que mas contribuyd a la variacién en mayo 2025 fue otros ingresos

aportando 8,1 p.p. a la variacion de los ingresos nominales totales.

Tabla 1. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales
Total nacional
Mayo 2024 - mayo 2025

Componentes del ingreso

Variacion % Cont{pp) Variacion % Cont {pp)
Total nacional 10,5 9.0
Pagquetes turisticos propios* 106 8 5.0 36! 17
Tarifa administrativa®® 1250 1,8 54 1§ 08
ingresos por comisiones® 38} 0.7 102 B 1,9
Otroshn - 158 28 427 | 8,1

Fuente: DANE Encuesta Mensual de Agencias de Viaje (EMAY)

En mayo de 2025, el principal componente del ingreso corresponde a la venta de paquetes turisticos
propios con una participacion del 42,1%, seguido de otros ingresos con una participacion de 24,7%.
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Grafico 3, Distribucion Porcentual de Tos componentes del ingreso
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Para el mes de mayo de 2025, el indice de los ingresos totales nominales fue 123,6 v el del personal

ocupado fue 112,4.

Grafico 5. indice mensual de los ngresos nomunales y personal ocupade
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Producto Interno Bruto — Informacion | trimestre 2025pr

Producto Interno Bruto (PIB)
| trimestre 2025 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de ¢recimiento en volumen’
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En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7% respecto al
mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica
del valor agregado son:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la
variacion anual).

- Agricultura, ganaderfa, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacién anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales
a la variacién anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,8%.

Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:
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- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,1%. « Actividades financieras y de seguros

crece 1,0%.

= Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 0,6%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdomica
Tasas de crecmiento en volumen’
Primer trimestre 2025#

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie oniginal efecto estacionaly
Actividad econdmica <calendario
Ayl Tramestral
2025" -1/ 2025%-1 f
20Z4%- 2024 -1V
Agnculturx ganadens, cazn silviculiurs y pesta 1 02
Explotazoe de minas y canteras 5.0 0,2
adustias manufacdureras 14 Gz
Sumimistro de electrcidad, gan vapor y aire acondicionado’ 12 03
Construcdon <35
Camereas al poe meapoe v al por menoe 39 44
: comunicationes s 10
1 y de seguros 3 1.6
1 a5
10 a6
is 46
¥ olras
¢ 65 1
SUVIODTOL OO enCion
Valor agregado bruto 2.7 0.6
N pUesios menos subvenccnes obre los productos 22 -0
Producto Interno Brute 2.7 0.8

Fuente: DANE, P

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas;
y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,0% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,9%.
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« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
economicas relacionadas:

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.

« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Tabla 11, Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

... Serieajustada porefecto
Serie original 2 g
t
Ackividad. econbmka estacional ycalendario

Anual Trime stral

2025°1/ 20251/

2024"-1 202471V
Actidates profesionales centificas ytécnicas (el 0.6
Actividades da senvicios admimstrativos y deapdyo 11 0.6
Actividades profe sionales, cientificas y técnicas’ 10 0.6

Fuente: DANEPIE T
IPC

En abril de 2025 la variacién anual del IPC fue 5,16%, es decir, 2,00 puntos porcentuales menor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 7,16%.
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Variacién mensual, afio corrido y anual del indice de Precios al Consumidor (IPQ)
Total, nacional

2024 - 2025 (abril)

Variacion Ano corrdo Vanacion Anual

2024 2024
IPC total 059 0,66 334 3.30 7.16 5.16

Fuente: DANE IPC.

El comportamiento mensual del IPC total en abril de 2025 (0,66%) se explico principalmente por la
variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos
y bebidas no alcohdlicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (1,10%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,74%).

En abril de 2025 la variacién mensual del IPC fue 0,66%, frente a marzo de 2025. La division Alimentos y
bebidas no alcohdlicas registré una variacion mensual de 1,10%, siendo esta la mayor variacién mensual.
En abril de 2025 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: cebolla (8,65%),
papas (8,42%) y tomate (7,27%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases:
naranjas (-4,07%), tomate de arbol (-2,96%) y condimentos y hierbas culinarias (-2,32%). La division
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles registré una variacién mensual de 0,74%, siendo
esta la segunda mayor variaciéon mensual. En abril de 2025 los mayores incrementos de precio se
registraron en las subclases: alcantarillado (1,99%), servicios relacionados con la copropiedad (1,85%) y
suministro de agua (1,69%). Las Unicas disminuciones de precio se reportaron en las subclases: gas (-
0,23%) y recogida de basuras (-0,09%).

La division Informacion y comunicacion registrd una variacidon mensual de -0,19%, siendo esta la Unica
variacion negativa mensual. En abril de 2025 la Unica disminucion de precio se registro en la subclase:
equipos de telefonia movil, similares y reparacion (-3,82%). La divisidon Educacién registré una variacion
mensual de 0,03%, siendo esta la menor variacién positiva mensual. En abril de 2025 los mayores
incrementos de precio se registraron en las subclases: inscripciones y matriculas en postgrados
(especializacién, maestria, doctorade) (0,37%), otros gastos en educacion superior (0,12%) e inscripciones
y matriculas en carreras técnicas, tecnoldgicas y universitarias (0,06%). La Unica disminucién de precio se
reportd en la subclase: educacion preescolar y basica primaria (-0,03%). En abril de 2025 las mayores
contribuciones a la variacidon mensual en las doce divisiones del IPC Total se registraron en las siguientes
subclases: arriendo imputado con 0,08 puntos porcentuales, arriendo efectivo con 0,06 puntos
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porcentuales y comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con 0,05 puntos
porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron: platanos con 0,01 puntos
porcentuales, otros productos para el aseo personal con 0,01 puntos porcentuales y quesos y productos
afines con 0,01 puntos porcentuales.

Variacidn afio corrido del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por divisiones de gasto
2025 (abril)

AN

A

114

Moprmians Meansy  Targots Redauates Baey fluacsn nbomasay  Mabbia Badads Segwatep Sald il
agia Vabsatan no f hetad e W LHnGIoNn Atodos paa el y wulurd duadrifass y
ehdnidid aohthorn s gy Llzato talacn
g parata
LAl

Fuente: DANE 1PC
Nota el orden de los grupos tesponde a su ponderacion dentro de 1a canasta del 1IPC {izq ~ det),

En concordancia con el estdndar internacional se clasifica la canasta de recoleccion del IPC 2019 segun
la nomenclatura COICOP, dando como resultado la difusién de la canasta de servicios, bienes no durables,
bienes semidurables y bienes durables. Segun la definicion del Manual del Indice de Precios al
Consumidor, Teoria y Practica, del Fondo Monetario Internacional, los bienes no durables (ND) son
entendidos como aquellos que se utilizan solo una vez, para satisfacer las necesidades correspondientes.
Por ejemplo, la comida y la bebida. Los bienes de consumo duraderos (D) pueden utilizarse repetida o
continuamente para satisfacer los deseos y necesidades de los consumidores a lo largo de extensos
periodos de tiempo, posiblemente durante muchos afios, por ejemplo, muebles o vehiculos. Por esta razon,
un bien duradero suele ser descrito, como aquel que presta un flujo de servicios al consumidor durante el
periodo en el que es utilizado.

Finalmente, los bienes semiduraderos (SD) difieren de los duraderos en que, si bien su vida util esperada
supera el afio, suele ser considerablemente mas corta, algunos ejemplos son la vestimenta, el calzado,
pequefios artefactos eléctricos para el hogar como cristaleria, vajilla y utensilios de cocina, entre otros.
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Cuadroe 1. Estructura canasta IPC
Total nacional

Abril 2025

Clasificacion IPC Numero de clases Ponderacion Variacion mensual
Servicios {S) 33 57.48 0.62
No durables (ND) 29 32,44 0.81
Semidurables (SD) 11 5,19 0.29
Durables (D) 1 4,92 0.24
Total 84 100,00

Fuente: CANE, IPC

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Abril 2025

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Abril 2024 - 2025

Porcentale

Fuente: DANE IPC

En el mes de abril de 2025, el IPC registré una variacién de 0,66% en comparacion con marzo de 2025,
dos divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,66%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(1,10%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,74%). Por debajo se ubicaron:
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Restaurantes y hoteles (0,63%), Bienes y servicios diversos (0,61%), Muebles, articulos para el hogar y
para la conservaciéon ordinaria del hogar (0,53%), Transporte (0,49%), Recreacién y cultura (0,45%),
Prendas de vestir y calzado (0,40%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,38%), Salud (0,38%), Educacién
(0,03%) y, por ultimo, Informacién y comunicacion (-0,19%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Abril 2024 - 2025

2024 2025
Drsicaes e Gasta Peso 41 VAALEA (%) R VarBINn %) ConTReicion oot
Aesns y BEOUas M FTONK3E 1505 416 0,22 1,10 a2
AGaMEND, 3gud, ¥eCINTiIal, §as iy OV0s contustities RER Y 09 029 0.74 023
TOTAL 10,00 059 059 0.65 .66
Festauranies y rotees 9.4 028 0.03 0.63 207
Benes y §RIVICICE Cly&re0s 5.3 o4g 0,03 9.61 0.03
:;;t;et, ATEUDS PAA 6 HAGAN Y PIA 13 CONSRIVALILN rShia de 419 043 0.02 0.5 002
Transporte 12,93 .40 0.0 2.49 o7
Fgcreaciiny cuiora kR ] 0,28 6.0t 0,45 0.01
Frencas de vesty y ¢azam 398 0.06 0,00 0,49 o0t
Beboas aondieas ¥ 1aaco 1.70 043 0.01 9.3 01
Save 17 0.36 001 0.3 0.0t
Ecucacion 441 -9.07 0.0 2.0 .o
PEOMRACHN ¥ ComuniIacin 4.1 -0.10 0.00 -0.1% 0.0%

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabsjados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,66%), se ubicaron en |as divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Transporte y
Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,57 puntos porcentuales a la variacion total.

La variacién anual del IPC 2024 por dominios geograficos al cierre de diciembre, para Villavicencio fue
del 4,80.
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Variacidon anual del IPC por dominios geograficos
diciembre 2024
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Dominios geograficos

Mercado Laboral

Para el mes de marzo de 2025, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 9,6%, lo que representd una
disminucion de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (11,3%). La tasa global de
participacién se ubicé en 64,7%, mientras que en marzo de 2024 fue 63,9%. Finalmente, la tasa de

ocupacion fue 58,5%, lo que representdé un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes
de 2024 (56,7%).

-~ (; 4‘
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Grifico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Marzo (2017 - 2025)
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Fuente: DANE GEIH
Maota: dates expandidos con proyeccionss de pablacidn, elaboradas con base en los resuftades del CNPY 2018

Mot cifras aproomadas a un decimal

En el trimestre enero - marzo 2025, |la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 10,1%, lo gue representd una disminucion de 1,5 puntos porcentuales respecto al trimestre enero -
marzo 2024 (11,6%). La tasa global de participacion se ubico en 66,6%, mientras que en el mismo periodo
del afio anterior fue 66,5%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,9%, lo que representd un aumento de
1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre enero - marzo 2024 (58,8%).
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Grafico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién {TO) y Tasa de desocupacion {TD}
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Enero - marzo (2017 - 2025)
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Para el trimestre enero - marzo 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desocupacién fueron: Quibdd (35,6%), Riohacha (17,7%) y Florencia (17,2%). Las

ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Neiva (9,5%), Villavicencio (2,0%) y Medellin A.M.
(7,9%).
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Grafico 6, Tasa de desocupaciéon segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y dreas metropolitanas
Enero - marzo 2025

X
g
¥ (M
v 158
‘;; % 142419
] 122 121 1w
| 1.4
3 i R RTYRTTY BTV 9.0 180 101 10,
oo 4 I 5 |
a L O L L S L L L B R
J ” L I o 2 -3 o c ~ " n - < - H
5 % A xR e Pr s &g a2 g g E N
9 9 5 32T R z-:-f-r{r:o:-—.r:m
3 s o v} T & 6 = e d i P 4 .
Ogmc-.,_';c: R (”'“-?‘:3-‘“::“'3
o g v : = @ 3 W % 2 7 g & o
-3 = & A = d T 0
a 8 £ =n
O % ¥ § § « @
= P
- * 3 4
& S
7
~
A
3
o
-

Fuente: DANE GEIH
AM area metropoitana

1.2 Contexto Técnico:

Para la ejecucion del presente contrato, el contratista debera disponer de todos los recursos fisicos,
humanos, técnicos y logisticos necesarios para el cumplimiento integral del objeto contractual, los cuales
incluyen servicios de transporte aéreo y terrestre, hospedaje, alimentacion, seguros, decoracion tematica,
produccion de elementos conmemorativos y apoyo operativo con personal capacitado. Dado que la
actividad central se desarrollara en un destino turistico nacional y se articulara con acciones previas desde

W

Cartagena
Santa Marta

,
Bucaramanga A

Total 13 crudades y AM

37 95 90

I I 1.4
- I ;
%« 3 9 «

MNesrea

Villavicen:

el municipio de Villavicencio, se requiere una coordinacién logistica precisa y eficiente.

El contratista debera garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas descritas en el estudio
previo, asegurando estandares de calidad, puntualidad, bioseguridad y presentacion institucional, tanto en
la ejecucion del viaje como en el evento de premiacion. Los servicios deberan estar alineados con las
condiciones exigidas por la Direccion de Desarrollo Organizacional y las disposiciones normativas vigentes

en materia de contratacién publica, bienestar laboral y prestaciéon de servicios logisticos.
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Se requiere que el proponente cuente con recurso humano especializado, incluyendo personal logistico,
meseros y coordinador de evento, que aseguren una experiencia organizada, oportuna y memorable para
los funcionarios participantes.

Este tipo de contratacion es comuin en el ambito publico, especialmente en actividades de bienestar
institucional, reconocimiento laboral y fortalecimiento del clima organizacional, razén por la cual existe una
oferta consolidada de personas naturales y juridicas en el mercado regional y nacional, con experiencia
en eventos de alta exigencia logistica y cumplimiento normativo.

La presente contratacion tiene como finalidad garantizar el éxito en la ejecucion de la actividad
“Reconocimiento a los Mejores Empleados 2023 y 2024”, como parte del Programa de Bienestar Social de
la Administracion Municipal. Esta logistica involucra:

» Transporte y movilidad: Tiquetes aéreos, traslados hotel-aeropuerto y desplazamientos internos.

* Hospedaje y alimentacion: Paquetes hoteleros con alimentacién completa en hoteles de cuatro
estrellas.

* Tours y recreacion: Actividades turisticas programadas con guias y asistencia.

* Asistencia médica: Tarjeta de asistencia vigente para cada participante.

» Elementos simbdlicos: Certificados de reconocimiento y tiquetes conmemorativos.

e Decoracién tematica: Ambientacion alusiva a la costa caribe y simbolos institucionales.
* Apoyo logistico: Personal capacitado para la atencion y desarrollo del evento.

La Administracion municipal mediante Resolucidn 1000-24/15449- del 16 de octubre de 2020, fijan las
condiciones laborales para los empleados publicos del Municipio de Villavicencio para los afios 2020, 2021,
2022 y 2023 conforme al acuerdo colectivo de trabajo. Explicitamente en el Acuerdo 26, Excelencia laboral-
Mejor Empleado del afio, sefiala:

“El Municipio de Villavicncio, se compromete a otorgar un incentivo anual para el mejor empleado
del afio de cada uno de los niveles (asistencial, técnico y profesional) el cual consistird en un
viaje con todo incluido para él y un acomparante a un destino de la costa atlantica qgue la
administracion determine. La Secretaria_de Desarrollo Institucional reglamentari el
mecanismo para la entrega del incentivo”. (negrillas y subrayas fuera del texto)

Posteriormente, mediante Decreto No 1000.24/362 de 2022, se establecen los lineamientos para
seleccionar al mejor empleado del afio de la administracion municipal de Villavicencio. Dicho acto
administrativo establece el tramite, requisitos, criterios de calificacién y demas exigencias para la
seleccidn. Al respecto en el articulo 8 sefiala:

“ Sorteo de los mejores Empelados de la Administracién Municipal de Villavicencio del Afio.(...) un
acto protocolario, el Alcalde Villavicencio mediante balotas, sorteara los “Mejores empelados de la
administracién municipal de Villavicencio del afio” seleccionando un ganador por el nivel
asistencia, un ganador por el nivel técnico y un ganador por el nivel profesional de Ia planta de
personal.”

—

7
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A este evento seran invitados todos los empleados que salieron beneficiados en el sorteo realizado
por el Comité de capacitacién, Bienestar Social e Incentivos, en el articulo anterior

Los empleados ganadores de los "Mejores empleados de la Administracion Municipal de
Villavicencio del afio” en cada nivel, recibiran un incentivo no pecuniario, comprendido en un viaje
a la costa atléntica colombiana para el o ella y un integrante de su familia...”

En este orden de ideas, conforme lo dispuesto por el Municipio, y con el fin de incentivar y motivar a los
funcionarios en el ejercicio de sus labores, de manera anual se premian a tres empleados de planta de los
niveles asistencial, técnico y profesional (uno por nivel) a MEJOR EMPLEADOS DEL ANO con un viaje a
la costa atlantica (Cartagena) para el ganador y un acompafiante. Es de precisar que para la presente
vigencia, se premiaran los empleados de los afios 2023 y 2024, toda vez que para el afio 2023 no fue
posible realizar la actividad.

Para la vigencia 2023, mediante circular No. 1103-12.02/012 del 12 de abril de 2024, y conforme sorteo
realizado el dia 22 de marzo de 2024, en las instalaciones de |la Direccion de Desarrollo Organizacional en
presencia del Comité de capacitacion, Bienestar Social e Incentivos, se seleccionaron mediante sorteo un
total de 54 funcionarios.

Por su parte, para la vigencia 2024, conforme lo dispuesto en la circular informatica No, 027 de 25 de
marzo de 2025 y conforme sorteo realizado el 20 de marzo de 2025, en las instalaciones de la Direccion
de Desarrollo Organizacional en presencia del Comité de capacitacién, Bienestar Social e Incentivos, se
seleccionaron mediante sorteo un total de 115 funcionarios.

Dinamica del Sector y Justificacién del Valor del Contrato

El sector de servicios logisticos y organizacion de eventos institucionales presenta una amplia dinamica
de contratacién en el ambito publico, especialmente en entidades territoriales que implementan politicas
de bienestar y estimulo al mérito. Este segmento es atendido por operadores turisticos, empresas de
logistica, hoteles, proveedores de catering y decoradores, cuya experiencia y portafolio consolidan su
capacidad para atender la demanda institucional.

El presupuesto oficial asignado para ese contrato, equivalente a $41.945.900 COP, fue determinado a
partir de un estudio de mercado basado en cotizaciones reales obtenidas de empresas especializadas en
logistica de eventos, asegurando asi la razonabilidad, pertinencia y suficiencia economica del valor
proyectado. La distribucion de los costos estimados se estructura asi:

UNIDAD DE
ITEM SERVICIO DESCRIPCION TECNICA MEDIDA CANTIDAD

Tiquetes Aéreos ida y regreso Bogota —
Trasporte | Cartagena- Bogotd. Ida en horas de la
1 aéreoy mafiana y regreso en horas de la tarde. UNIDAD 12
terrestre Equipaje de mano. Traslado Aeropuerto -
Hotel - Aeropuerto. (Incluye Impuestos).
Alojamiento 4 dias 3 Noches, en Hotel cuatro
(4) estrellas . Acomodacion doble, con Aire

2 Alojamiento UNIDAD 6
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acendicionado, TV, bafic privade, internet
Inaldmbrico vy servicio al cuarto. Alimentacion
Completa Tipo Buffet, (desayuno, almuerzo y
cena). (Incluye Impuestos).

Tour playas de Bard, Playa Tranquila, Cholén
Tours y Aguaz azul, finalizando con actividad de

turisticos | plancton luminose. (Incluye Impuestos,

transporte y alimentacion en la playa).

UNIDAD

12

Asistencia

. Tarjeta de Asistencia Médica UNIDAD
Médica

12

Decoracién de escenario para la realizacidn
de la premiacidn, alusivo a la costa caribe y
sus colores colombianos logos institucionales
en la tarima principal, con dos 2 ramos de
Decoracion | flores silvestres de 60 *30 cm, mesa —

del principal decorada con 6 puestos en tarima.
escenario | (incluye bombas, y demds elementos de
colores representativos de la regién y de la
bandera nacional (amarillo, azul y rojo)., sillas
, mesas, Fondo decorativo (backing))

UNIDAD

Refrigerio compuesto por: Un (1)
emparedade: Minimo de 150 gramos,
Refrigerio | elaborado con pan alifiado, jamén, lechuga v UNIDAD
queso, fresco y de alta calidad para ser
entregados de forma individual.

179

una (1) bebida: Refresco o néctar de fruta no
Bebida alcohdlica, no lactea y no energizante, de UNIDAD
minimeo 200 ml, envasado en Tetra Pak.

179

Balotera completa para la realizacidn del
sorteo.

Balotera UNIDAD

Tiquetes
aéreos
simbdlicos
para
premiacion

Tiquetes aéreos simbdlicos con medida de 70
cm de ancho y 30 ¢cm de alto en papel rigido,
para premiacion del nivel profesional,
téenico, y asistencial, Para el afio 2023 y 2024

UNIDAD

10

Certificado de reconocimiento impreso en
papel tipo opalina o pergamino de alta
calidad, tamafio carta (21.5 x 28 cm), gramaje
no inferior a 250 g/m?, con impresién a todo
color (CMYK), incluyendo el logotipo
institucional en color y en zlta resolucidn, y
texto en tipografia formal. El disefio debe
permitir espacio para firma manual o digital.

Certificado UNIDAD

169

11

Personal capacitado en el desempefio de
funciones de meseros, quienes deberan
apoyar en el recibimiento y acomodacidn de
los asistentes durante todo el desarrollo de la
actividad. El personal deberé estar
uniformado de manera adecuaday
Personal de | presentable, acorde con el nivel del evento.
apoyo El servicio incluye el transporte del personal
al lugar del evento, ubicado en el sector
urbano, garantizando su puntualidad y
disponibilidad durante el tiempo que dure la
actividad.

UNIDAD
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1.3 Contexto Regulatorio:

El presente proceso contractual se enmarca dentro del régimen juridico aplicable a la contratacion estatal
en Colombia, conforme a las siguientes disposiciones normativas:

e Articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, que consagra los principios de la funcion
administrativa, entre ellos los de legalidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad vy
publicidad, principios que rigen la actuacion contractual de las entidades publicas.

o Ley 80 de 1993 — Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica —, que establece
las reglas y principios que orientan la contratacién estatal, y que sefala en su articulo 3 que las
entidades deben procurar el cumplimiento de los fines estatales mediante una gestién contractual
eficiente y transparente

e Ley 1150 de 2007, que introduce criterios de seleccion objetiva, eficiencia y publicidad, y crea
modalidades especificas de seleccidon como la minima cuantia, utilizada en este proceso.

¢ Decreto 1082 de 2015, reglamentario del sector de la contratacion publica, el cual establece los
procedimientos para la contrataciéon en minima cuantia y define los estudios y documentos previos
que deben elaborarse.

s Ley 2069 de 2020, que fomenta el emprendimiento y dinamiza la economia mediante el
fortalecimiento de criterios diferenciales en los procesos de contratacién estatal.

s Decreto 1860 de 2021, que modificd el Decreto 1082 de 2015, ajustando y actualizando el
procedimiento de contratacién en minima cuantia, incluyendo aspectos operativos y requisitos
habilitantes, especialmente para MiPymes.

De conformidad con lo relacionado anteriormente y el estudio de precios realizado previamente por el
Municipio de Villavicencio — Meta, se determiné que el valor estimado del contrato, correspondiente a
CUARENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS PESOS
M/CTE ($41.945.900 COP) no supera el umbral de minima cuantia definido por la entidad para la vigencia
2025. Por tanto, se adelantara un proceso de seleccion mediante la modalidad de minima cuantia, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 1860 de 2021.

El Municipio de Villavicencio — Meta, en concordancia con los principios de publicidad y transparencia,
formulara la correspondiente invitacion publica a presentar ofertas a través del portal de Colombia Compra
Eficiente, conforme a los lineamientos establecidos en la normativa aplicable.

2. ESTUDIO DE LA DEMANDA

2.1 Comportamiento Histérico de contratacion

De acuerdo con la evolucién histérica de este tipo de contratacion en el Municipio de Villavicencio, se
analizé el comportamiento de sus adguisiciones anteriores del bien o servicio, teniendo en cuenta:
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211 ;Coémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

Una vez revisado el portal de contrataciones SECOP, se encontraron los siguientes procesos de

contratacion con igual o similar objeto y modalidad de contratacién:

ENTIDAD ALCALDIA DE VILLAVICENCIO
NUMERO DE

PROCESO SMC-172-2024

MODALIDAD Minima cuantia

No. CONTRATO

2967-2024

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE TIPO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

VALOR CONTRATO

SETENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($ 76.829.600)

PLAZO DE
EJECUCION

UN (1) MES

FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO desembolsara los dineros presupuestados para la presente
contratacion, de la siguiente manera: Un Unico pago correspondiente al valor del
contrato previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor, en el cual indique
el desarrollo de las actividades, ingreso al almacén municipal de los elementos
que aplique informe de actividades del contratista y la entrega de soportes de
pago de seguridad social correspondiente al periodo ejecutado cuenta de cobro,
informe del supervisor y/o interventor de cumplimiento a cabalidad de las
obligaciones a cargo del contratista.

GARANTIAS
REQUERIDAS

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacion,
debera constituir dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del
contrato, a favor del municipio de Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento
de las siguientes obligaciones contractuales, la cual debera consistir en una
poliza de seguros que ampare los siguientes riesgos: Para la presente
contratacién la Secretaria de Desarrollo Institucional ha considerado necesario
exigir las siguientes garantias:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato
cubrird al Municipio de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total
o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento
tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al
contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera
siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se
hayan pactado en el contrato garantizado. En ese orden para la presente
contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un
valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y
por término igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

b) CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad del servicio cubre al Municipio
de los perjuicios imputables al confratista garantizado que surjan con
posterioridad a la terminacién del contrato y gue se deriven de (i) la mala calidad
o insuficiencia de los productos entregados con ocasion de un contrato de

&)
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consultoria, o (ii) de la mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las
condiciones pactadas en el contrato. En ese orden para la presente contratacion
el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor
equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por
término igual al plazo de ejecucién del contrato y CUATRO MESES mas.

c) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparo
de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales
cubrira al Municipio de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del
incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista
garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la ejecucion
del contrato amparado en el territorio nacional. En ese orden para la presente
contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un
valor equivalente al CINCO (5%) DEL VALOR DEL CONTRATO, y cubrira el
término de ejecucion del mismo y tres (3) aflos mas.

d) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La vigencia de esta
garantia debe ser igual al periodo de ejecucion del contrato. El valor asegurado
en las polizas que amparan la responsabilidad extracontractual que se pudiera
llegar a atribuir a la administraciéon con ocasién de las actuaciones, hechos u
omisiones de sus contratistas o subcontratistas, en ese orden para la presente
contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya bajo las
siguientes condiciones de suficiencia: Doscientos (200) SMMLV para contratos
cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLYV.

EXPERIENCIA
REQUERIDA

El proponente debera acreditar la ejecucion de un (01) contrato con entidad
Publica y/o privada el cual debe estar liquidado o terminado cuando no aplique
liquidacién, cuyo objeto sea igual o similar al de la presente contratacion y que
su valor sea igual o superior al 100% del presente proceso expresado

en SMMLV.

Si la experiencia es con entidad publica debera adjuntar COPIA DEL CONTRATO
Y LIQUIDACION o (COPIA DEL CONTRATO Y TERMINACION cuando no
aplique la liquidacion o COPIA DEL CONTRATO Y CERTIFICACION cuando no
aplique la terminacién o liquidacion), si es con entidad privada adjuntara COPIA
DEL CONTRATO Y CERTIFICADC DE CUMPLIMIENTO O FACTURA; en donde
se podra verificar lo siguiente:

Numero y fecha del contrato

Nombre de la entidad contratista

Nombre del contratante

Objeto del contrato

Valor del contrato

Fecha de inicio

Fecha de terminacion

PROPONENTE
ADJUDICATARIO

LUIS ANGEL CESPEDES HERRERA identificado con C.C. N.° 86039537

ENTIDAD ALCALDIA DE VILLAVICENCIO
NUMERO DE | SMC-003-2024

PROCESO

MODALIDAD Minima cuantia
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No. CONTRATO

337-2024

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA
CONMEMORACION DEL DIA DE LA MUJER CONTEMPLADO EN EL
PROGRAMA DE BIENESTAR DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO

VALOR CONTRATO

NOVENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SIETE MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($94.407.600)

PLAZO DE
EJECUCION

UN (1) MES

FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO pagard al CONTRATISTA el valor del presente contrato de la
siguiente manera en: Un Unico pago equivalente al 100% del valor del contrato.
dentro de los SESENTA (60) dias habiles siguientes al cumplimiento del objeto
contractual, previa presentacion de informe de actividades del contratista e
informe de supervisor donde se certifique el cumplimiento del objeto contractual,
sumado a la entrega de soportes de pago de seguridad social por parte del
contratista correspondiente al mes ejecutado e informe del supervisor del
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista.

GARANTIAS
REQUERIDAS

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacion,
debera constituir dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del
contrato, a favor del municipio de Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento
de las siguientes obligaciones contractuales y las demas que se exijan, las cuales
debera consistir en una péliza de seguros que ampare los siguientes riegos:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del
contrato cubrira al Municipio de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como
de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo
comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. En ese orden para
la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se
constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR
DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4)
meses mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la
clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

b) CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad del servicio cubre al
Municipio de los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con
posterioridad a la terminacion del contrato y que se deriven de (i) la mala calidad
o insuficiencia de los productos entregados con ocasion de un contrato de
consultoria, o (i) de la mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las
condiciones pactadas en el contrato. En ese orden para la presente contratacion
el MUNICIPIO exige que el precitado amparc se constituya por un valor
equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por
termino igual al plazo de ejecucién del contrato y CUATRO MESES mas. Al
monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y
se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

¢) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparo
de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales
cubrira al Municipio de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Codigo: GCT-F-56

PROCESO GESTION DE LA CONTRATACION Version: 1

Fecha: 20/05/2025

FORMATO ANALISIS DEL SECTOR PARA PROCESOS

DE MINIMA CUANTIA Pagina 38 de 58

incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista
garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la ejecucion
del contrato amparado en el territorio nacional. En ese orden para la presente
contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un
valor equivalente al CINCO (5%) DEL VALOR DEL CONTRATO, y cubrira el
término de ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

d) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La vigencia de esta
garantia debe ser igual al periodo de ejecucién del contrato, El valor asegurado
en las polizas que amparan la responsabilidad extracontractual que se pudiera
llegar a atribuir a la administracion con ocasion de las actuaciones, hechos u
omisiones de sus contratistas o subcontratistas, en ese orden para la presente
contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya bajo las
siguientes condiciones de suficiencia: Doscientos (200) SMMLV para contratos
cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLYV.

e) CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS. El amparo de calidad y correcto funcionamiento de los bienes
y equipos suministrados cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios
imputables al contratista garantizado, (i) derivados de la mala calidad o
deficiencias técnicas de los bienes o equipos por él suministrados, de acuerdo
con las especificaciones tecnicas establecidas en el contrato, o (ii} por el
incumplimiento de los parametros o normas tecnicas establecidas para el
respectivo bien o equipo. En ese orden para la presente contratacion el
MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente
al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al
plazo de ejecucion del contrato y un afio mas.

El proponente debera acreditar la ejecucion de un (01) contrato con entidad
Publica y/o privada el cual debe estar liquidado o terminado cuando no aplique
liquidacion, cuyo objeto sea igual o similar al de la presente contratacion y que
su valor sea igual o superior al 100% del presente proceso expresado

EXPERIENCIA en SMMLV.

REQUERIDA Sila experiencia es con entidad publica debera adjuntar COPIA DEL CONTRATO
Y LIQUIDACION o (COPIA DEL CONTRATO Y TERMINACION cuando no
aplique la liguidacién o COPIA DEL CONTRATO Y CERTIFICACION cuando no
aplique la terminacion o liquidacion), si es con entidad privada adjuntard COPIA
DEL CONTRATO Y CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO O FACTURA.

PROPONENTE

ADJUDICATARIO LUIS EDUARDO REY REYES

ENTIDAD ALCALDIA DE VILLAVICENCIO

NUMERO DE | SMC-149-2024

PROCESO

MODALIDAD Minima cuantia

No. CONTRATO

SMC-149-2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE LOGISTICA PARA JUEGOS DEPORTIVOS

OBJETO: DE LA SEMANA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DIRIGIDOS A
LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
VALOR CONTRATO | CIEN MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS M/CTE
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($100.733.000)

PLAZO DE
EJECUCION

UN (1) MES

FORMA DE PAGO

Un Unico pago correspondiente al valor del contrato previo recibo a satisfaccion
por parte del supervisor, en el cual indique el desarrollo de las actividades,
ingreso al almacén municipal de los elementos que aplique informe de
actividades del contratista y la entrega de soportes de pago de seguridad social
correspondiente al periodo ejecutado cuenta de cobro, informe del supervisor y/o
interventor de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo del
contratista. ‘

GARANTIAS
REQUERIDAS

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. por un valor equivalente al VEINTE POR
CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de
gjecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia se
imputara el valor de las multas y la cldusula penal, y se repondra si por este
motivo se disminuyere o agotare. CALIDAD DE LOS BIENES. por un valor
equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por
término igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. Al monto
de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se
repondra si por este motivo se disminuyere ¢ agotare. CALIDAD DEL SERVICIO.
por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL
MISMO, y por término igual al plazo de ejecucidn del contrato y cuatro (4) meses
mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula
penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare. SALARICS,
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: por un valor equivalente al
CINCO (5%) DEL VALOR DEL CONTRATO, y cubrira el término de ejecucién del
mismo y tres (3) afios mas. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.
Doscientos (200) SMMLYV.

EXPERIENCIA
REQUERIDA

El proponente debera acreditar la ejecucion de un (01) contrato con entidad
Publica y/o privada el cual debe estar liquidado o terminado cuando no aplique
liguidacién, cuyo objeto sea igual o similar al de la presente contratacion y que
su valor sea igual o superior al 100% del presente proceso expresado

en SMMLV.

Sila experiencia es con entidad publica debera adjuntar COPIA DEL CONTRATO
Y LIQUIDACION o (COPIA DEL CONTRATO Y TERMINACION cuando no
apliqgue la liquidacion o COPIA DEL CONTRATO Y CERTIFICACION cuando no
aplique la terminacion o liquidacion), si es con entidad privada adjuntara COPIA
DEL CONTRATO Y CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO O FACTURA.

PROPONENTE
ADJUDICATARIO

Claudia Mendivelso Duran

2.1.2 ;Coémo adquieren otras Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o

servicio?

De acuerdo con el Modelo de Abastecimiento Estratégico es pertinente identificar y analizar los Proceso
de Contratacion de otras Entidades Estatales que han adquirido en el pasado bienes o servicios iguales o
comparables, con el propésito de definir mejores practicas y extraer informacién pertinente para el Proceso

de Contratacion.

3
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Una vez revisado el portal de contratacion SECOP, se encontraron los siguientes procesos de contratacion
con igual o similar objeto en estas Entidades:

ENTIDAD ALCALDIA DE VILLANUEVA CASANARE
NUMERO DE

PROCESO VC-SG-MC-109 DE 2024

MODALIDAD Minima cuantia

No. CONTRATO

596-2024

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APQOYO LOGISTICO PARA GARANTIZAR LA

OBJETO: CELEBRACION DEL DIA DE LA MUJER AFROLATINA Y LA
AFROCOLOMBIANIDAD EN EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA CASANARE

VALOR

et $ 36.386.173 COP

PLAZO DE

EJECUCION 5 DIAS

FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO PAGARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL CONTRATO DE
LA SIGUIENTE FORMA: EL CIEN PORCIENTO (100%) DEL VALOR TOTAL DE
CONTRATO, PREVIA PRESENTACION DEL INFORME DE EJECUCION DE
ACTIVIDADES POR EL CONTRATISTA APROBADO POR EL SUPERVISOR,
SUSCRIPCION DEL ACTA DE LIQUIDACION, FACTURA Y SOPORTES DEL
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL (SALUD. PENSION Y RIESGOS
PROFESIONALES).

GARANTIAS
REQUERIDAS

» GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

e CUMPLIMIENTO.

¢ SALARIO PRESTACIONES
INDEMNIZACIONES LABORALES.

o RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

s« CALIDAD DE LOS BIENES.

s CALIDAD DEL SERVICIO.

SOCIALES LEGALES E

EXPERIENCIA
REQUERIDA

EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE:

Condicion de admisibilidad: se considera habil el proponente que acredite:

Para el caso especifico de este proceso, es importante para la entidad que los
oferentes interesados, sea persona natural o juridica, acrediten experiencia e
idoneidad, con una experiencia minima en contratos cuyos objetos y/o alcances
se relacionen con la PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA
EVENTOS OFROCOLOMBIANOS que a la fecha de cierre de la presente
convocatoria se encuentren terminados y liquidados, y que sumados su valor sea
igual o superior a una (1) vez el valor del presupuesto oficial del presente proceso,
expresado en SMMLV

La(s) Certificacién(es) y/o copia de las minutas contractuales y acta(s) de
liquidacién del (los) contrato(s)

deberan contener como minimo lo siguiente;

1. Nombre del Contratista,
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2. Objeto del contrato, 3.

Valor del contrato,

4. Lugar de ejecucion, 5.

Fecha de inicio y terminacién del contrato,

6. Fecha de liquidacion (si es diferente a la terminacion).

7. Si el contrato se ejecutd en consorcio, union temporal u otra forma conjunta,
debera indicar y acreditar el nombre de sus integrantes y el porcentaje de
participacion de cada uno de ellos.

8. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion

PROPONENTE
ADJUDICATARIO

NEGRITUDES ASOCIADOS UNIDOS POR EL CASANARE

ENTIDAD ALCALDIA MUNICIPIO DE LA VEGA CUNDINAMARCA
NUMERO DE

PROCESO SAMC-005-2025

MODALIDAD Seleccidon abreviada menor cuantia

No. CONTRATO

SAMC-005-2025

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO Y ARTISTICO PARA
LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

OBJETO: CONMEMORATIVAS DEL MES DE LA MUJER EN EL MUNICIPIO DE LA VEGA
CUNDINAMARCA EN CUMPLIMIENTO A LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD
Y GENERO

VALOR CONTRATO | $92.612.500 COP

PLAZO DE

EJECUCION TMES

FORMA DE PAGO

El Municipio de La VVega Cundinamarca, pagara la Prestacion del Servicio de la
siguiente forma: el 100 % una vez realizado la totalidad de la prestacion objeto
de este contrato; previo certificado de cumplimiento expedido por el supervisor,
presentacion de factura o cuenta de cobro, paz y salvo de pago de parafiscales,

registro fotografico de cada actividad e informe de actividades avalado por el
supervisor del contrato.

GARANTIAS
REQUERIDAS

El proponente debera constituir a su costa y presentar con su propuesta una
garantia de seriedad de la oferta expedida por un Banco o por una Compafia de
Seguros legalmente establecidos en Colombia y preferiblemente, sin ser
obligatorio, con representacion legal en Cundinamarca, con el fin de asegurar la
firma y perfeccionamiento del contrato por parte del proponente favorecido.

EXPERIENCIA
REQUERIDA

Los oferentes deberén acreditar experiencia en maximo uno (1) contrato y/o
certificacion con entidades publicas y/o privadas inscrito y certificado en el RUP,
cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso, cuya cuantia sea igual o
superior a dos (02) veces el presupuesto oficial estimado en SMLMV. Las
certificaciones deben reunir las siguientes condiciones: a) Objeto de la

-
§

i
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Contratacion. b) Fecha de iniciacion y terminacion de los contratos o suministros.
¢) Valor de la contratacion o suministro. d) Nombre e identificacion de las partes
e) Teléfono o email de contacto.

PROPONENTE
ADJUDICATARIO

GLOURCE EVENTOS

ENTIDAD HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO
NUMERO DE

PROCESO 010-SSC-2024

MODALIDAD Suministros

No. CONTRATO

010-SSC-2024

Contratar la prestacion de servicios de operacion logistica para llevar a cabo la

OBJETO: gjecucién de las actividades de conmemoracién del Dia de la Mujer y Dia del Hombre
contenidas en el Programa de Bienes

VALOR

CONTRATO $69.332.670

PLAZO DE :

EJECUCION 1 MES Y 15 DIAS
El Municipio de La Vega Cundinamarca, pagara la Prestacién del Servicio de la
siguiente forma: el 100 % una vez realizado la totalidad de la prestacién objeto de

FORMA DE | este contrato; previo certificado de cumplimiento expedido por el supervisor,

PAGO presentacién de factura o cuenta de cobro, paz y salvo de pago de parafiscales,
registro fotografico de cada actividad e informe de actividades avalado por el
supervisor del contrato.

GARANTIAS o

REQUERIDAS De cumplimiento.
Los oferentes deberan acreditar experiencia en maximo uno (1) contrato y/o
certificaciéon con entidades publicas y/o privadas inscrito y certificado en el RUP, cuyo

EXPERIENCIA objeto sea igual o similar al del presente proceso, cuya cuantia sea igual o superior

REQUERIDA a dos (02) veces el presupuesto oficial estimado en SMLMV. Las certificaciones

deben reunir las siguientes condiciones: a) Objeto de la Contratacién. b) Fecha de
iniciacién y terminacion de los contratos o suministros. c) Valor de la contratacion o
suministro. d) Nombre e identificacion de las partes e) Teléfono o email de contacto.

3 [ESTUDIO DE MERCADO

Para la elaboracion del estudio de precios de mercado, la Secretaria de Desarrollo Organizacional realizd
el siguiente mecanismo:
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1. Revision de precios por solicitud de cotizaciones: Se requirid a potenciales proveedores de
logistica institucional para que remitiesen sus cotizaciones en relacién con la prestacion del
servicio objeto del contrato, adjuntando valores discriminados por item.

Se precisa que se remitieron solicitudes a las siguientes empresas, de las cuales solo dos presentaron

cotizaciones:

Item Proveedor Mostro interés, pero no Cotizo
cotizé

1 Diego Alejandro Garzén Sl
Mufioz (San Telmo Tours)
— NIT: 1001711397

2 Aventura  Agencia de Sl
Viajes — NIT: 901018750-3

3 Upa Llano Sl

4 LOREN NEVEY] Sl
SANDOVAL RODRIGUEZ
NIT; 1121826563-0

5 MACAPAY SOLUCIONES Sl
INTEGRALES SAS NIT:
901790788-1

—

Las cotizaciones recibidas se consolidan en el anexo CONSOLIDADO ESTUDIO DE MERCADO y se

resumen a continuacion:

ESTUDIO DE MERCADO DE SERVICIOS
DIEGO ALEJANDRO VALOR
4 GARZON MUNOZ (SAN AVENSE%K}ESENC'A PROMEDIO
- TELMO TOURS) e co INCLUIDO
! NIT: 860760214 ; - IVA
i VAL | VAL
i |ses |5l ea VAL | ot VAL | ot VAL |, |UNIT| OR
om0 | o OR | oo | VAL OR VAL OR ARI | TOT
OR OR
OR UNI OR UNI OR UNI o | AL
E|cio|E|pal SR o [ TOT TOT TOT
W il e UNI TAR UNI TAR PRO | PRO
IVA AL IVA AL IVA AL
TAR | VA | 10 TARL A2 L g TAR | VA | 10 MED | MED
E o [18% s TINE{ < S iHe s obmei e af et e | Vo | e
DI - | LuI = w12 > | Ll
5 SIN LU | oo | SIN Lui | ' | SN LUi | og |INCL|INCL
o IVA DO | o= | VA DO | v | VA DO | v | UID | UID
IVA IVA IVA o| o
IVA | IVA
Tique :
tes Un S 5 $ d > $ $ ‘155 S 14?
1 Lnere ligal 12 loges| 183, | 1,15 [13:80| 1020 | 193, | 1,21 | 22 118 4a'g
el oo 1613.| 0,00 | 0,006 | ,000. | 800. | 3,80 | 0’3 190| 528
° 9|53 | 053 | 35 | 00 | 00 [0.00| ", 000 %
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El citado estudio se realizé con cotizaciones de operador turistico y operador logistico, quienes cotizaron
de manera independiente los servicios que cada una de estas presta y con base en los valores de los
servicios ofrecidos, se determino el valor del presupuesto oficial.

Se deja claridad, que las cotizaciones presentadas sirvieron de base para la elaboracion del estudio de
mercado y, por tanto, no constituye en si misma una oferta y consecuentemente NO obliga a las partes.

Validez de la cotizacién: La vigencia de la cotizacion debera tener como minimo tres (3) meses contados

a partir de su presentacién

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Villavicencio — Departamento del Meta, o donde se requiera el

servicio.
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LUGAR DE PRESENTACION DE LAS COTIZACIONES: Edificio de la Alcaldia Municipal de Villavicencio-
Cl. 40 #33 - 64,-SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Oficina, piso 8 y/o correo electronico

DOCUMENTOS ANEXOS A LA COTIZACION: Camara de Comercio y RUT actualizado y vigentes.
El valor ofrecido en la cotizacién debera incluir todos los gastos en los que se incurra por concepto de

suscripcién, legalizacion y ejecucion del futuro contrato, asi como impuestos, descuentos por estampillas,
constitucion garantia Unica, entre otros. A continuacion, se relaciona cuadro de descuentos:

Descuento Tipo Porcentaje
Turismo Departamental 2%
Pro-Justicia Familiar Municipal 2%
UNILLANOS Departamental 1%
Pro-Deporte Municipal 1.5%
Adulto Mayor Municipal 2%
Pro-Cultura Municipal 2%
Retencion de Industria y Comercio Municipal 6%
Retencién a Titulo de Renta por Servicios Generales Nacional Hie de;'{:;;r;;e;;sa% e
Retencién a Titulo de IVA Nacional 15% del IVA Facturado
Impuesto Nacional al consumo Nacional 8%

Las cotizaciones no evidencian distorsiones atribuibles a descuentos excepcionales, escasez o fenédmenos
de inflacion fuera de lo comun. La informacion obtenida es confiable y responde a los precios de mercado
vigentes para este tipo de servicios logisticos, lo cual garantiza una estimacion técnica y econdémica
ajustada a la realidad.

4 IDENTIFICACION DE MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES Y EMPRESAS DE MUJERES
EN EL SECTOR.

En cumplimiento del Decreto de 1860 de 2021, por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en
Colombiay con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de compras publicas, se identifico
algunas de las MIPYMES, emprendimientos y empresas de mujeres que podrian ser potenciales
proveedores de los bienes o servicios a adquirir en el presente proceso de seleccion, informacién que fue
obtenida de la siguiente fuente: https://www.rues.org.co/RM y se relacione en la siguiente tabla
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10

11

Razén social / Nombre
comercial

VIVES TRAVEL TOURS

SAS

VIAJES DEL LLANO LTDA

COASVI DE COLOMBIA
SAS

MULTISERVICIOS Y
SUMINISTROS DEL
LLANO SAS.

PARDO GUTIERREZ
CLEOFELISA

RUIZ RINCON WILFREDO

MARTINEZ SoLis
GREGORY ENRIQUE

GUZMAN RODRIGUEZ
OLGA LUCIA
VEGA BARBOSA

JENNIFER LETICIA

TU PROXIMA AVENTURA
AGENCIA DE VIAJES SAS

TROTALLANOS
GROUP S.AS

TOURS

NIT

9007603142

8920017388

900038694
8220075313
212215360

795087472

860543927
655510254
4032881 ?9
9017826629

9019242801

Villavicencio

Villavicencio

Villavicencio

Villavicencio

Villavicencio

Villavicencio

Villavicencio

Villavicencio

Villavicencio

Villavicencio

Tamarfio

Micro

Micro

Micro

Micro

Micro

Micro

Micro

Micro

Micro

Micro

Micro

'Repi'eéentante

legal

 AREVALO
ALBARRACIN
MARIA ISABEL

CAMARGO
CHIRIVI
ARMANDO
JESUS

DE

DAZA SALCEDO

YAMILE
ALEJANDRA

RIVEROS

- SALCEDO

NATIVIDAD

PARDO
GUTIERREZ
CLEOFELISA

RUIZ
WILFREDO

RINCON

MARTINEZ SOLIS

GREGORY
ENRIQUE

GUZMAN
RODRIGUEZ
OLGA LUCIA

VEGA BARBOSA

JENNIFER
LETICIA

CASSIS PARRA

CLAUDIA
EUGENIA

MORENO
CORTES

KRISTOPHER

ANDERZONN

cliu

7911

7911

7911

8230

8230

8230

8230

8230

8230

7911

7911
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12

13

14

15

16

17

18

19

20

Proyecté: Lorena Bonilla Cofles-Abogada CP

Villavicencio

Restrepo-

Meta

Villavicencio

Villavicencio

Villavicencio

Villavicencio

Villavicencio

Villavicencio

Villavicencio

Micro

Micro

Micro

Micro

Micro

Micro

Micro

Micro

Micro

WORLD EXPERIENCE ' 9018705223
TRAVEL COL S.AS
AGENCIA DE VIAJES 9015303630
CARLOSTEGUIA.COM
SAS
AGENCIA DE VIAJES 0014156894
ESCAPE S.A.S
AGENCIA DE VIAJES 9011718551
LLANOSTOUR SAS
AGENCIA DE VIAJES 9010466101
TURISMO Y SERVICIOS
GENERALES CBA S.AS
AGENCIA DE VIAJES Y 9009350140
TURISMO ALAS V.T. S.A.S.
AGENCIA DE VIAJES Y 9015181230
TURISMO TRAVEL STORE
S.AS
DF AGENCIA DE VIAJES 9018994554
S.AS
SKM TRAVEL AGENCIA 9018055211
DE VIAJES S AS

JHONY ALEXAN

SECRETARI(Q DE

ZAMUDIO CRUZ
JHULLY
ANGELICA

7911

ROJAS TORRES
XIOMARA
ALEXANDRA

7911

ISRAEL NICK 7911

GUEVARA
ALVAREZ EDGAR
HUMBERTO

7911

BERNAL
CARLOS

AVILA 7911

LENGUA
PATERNINA
LUISA
FERNANDA

7911

VANEGAS
CARABALLO
ANDRES

7911

FUENTES
MACIAS JESUS
GUILLERMO

7911

ROMERO
MENDEZ
JOHANNA
KATHERINE

7911



