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ESTUDIOS PREVIOS )
PRINCIPIC DE PLANEACION

De conformidad con lo establecido en los articulos 2, 3 y 4 del Decreto 092 de 2017 y en los numerales 7 y 12 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se elabora el presente estudio
previo, acompafiado de los documentos que lo soporian, con el fin de realizar el siguiente proceso de seleccion
cuyo objeto coniractual es: “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA EL
DESARROLLO EMPRESARIAL COMO FOMENTO AL EMPRENDIMIENTC E IMPULSO DE INICIATIVAS
PRODUCTIVAS, INICIATIVAS DE NEGOCIOS, PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO O EMPRESARIAL,
LIDERADOS POR LAS COMUNIDADES Y GRUPQ DE INTERES DEL MUNICIPIO DE PUERTO SALGAR” en
los siguientes términos:

1. DETERMINACION DE LA NECESIDAD:

En virtud del principio de la planeacién contractual, el cual guarda relacion directa e inmediata con los principios
del interés general y la legalidad, es deber de las entidades publicas recoger para el régimen juridico de los
negocios del Estado el concepto segiin el cual la escogencia de asociados, |a celebracion de convenios v/o
convenios, la ejecucion y liquidacidn de estos, no pueden ser, de ninguna manera, producto de la improvisacion.

Asi, ia ausencia de planeacion ataca [a esencia misma del interés general con consecuencias gravosas y muchas
veces nefastas, no sblo para la realizacion efectiva de los objetos pactados, sino también respecto del patrimonio
plblico, que en dltimas es el que siempre esta involucrado en todo convenio estatal, desconociendo reglas
fundamentales y requisitos previos dentro de los procesos contractuales; es decir, en violacién del principio de
legalidad, ya que su presencia como uno de los principios reciores; se infiere del articulo 25 y 26 de la Ley 80 de
1993; segln los cuales para el maneje de los asuntos plblicos v el cumplimiento de los fines estatales, con el fin
de hacer uso eficiente de los recursos y desempefio adecuado de las funciones, debe existir un estricto orden para
la adopcién de las decisiones que efectivamente deban materializarse a favor de los intereses comunales.

El municipio de Puerio Salgar Cundinamarca con el fin de dar cumpiimiento a los fines esenciales del Estado como
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar ta participacién de todos en las dacisicnes gue los afecian y en
Iz vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; v fos demas que indigue la ley 134 de 1996 v ia
ley 1551 de 2012 requiere Ia suseripcién del convenio de la referencia.

El municipio presenta un tefide empresarial diverso, dominade por MiPymes y emprendedores, pero con altos
indices de informalidad (estimado en 60%) y limitado acceso a mercados y tecnologias digitales. Segin el Indice
de Gobierno Digital 2022, Puerto Salgar obtuvo 61.1/100 en la Estrategia de Ciudades Inteligentes, destacandose
en arquitectura y estado abierio, pero con rezagos en: '

o Servicios digitales (puntuacién baja).
o Seguridad y privacidad de datos (subindice critico).
o Innovacién plblica digital (brecha del 40% frente al promedio nacional).

La marcada brecha digital en Colombia reflejada en un Coeficiente de Gini para conectividad de 0,55 segtn CEPAL
{2016} y en que apenas la mitad de los hogares rurales dispone de acceso a Internet {DANE, 2023) no solo
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constituye un sesgo de desigualdad en el ejercicio de derechos fundamentales como la educacion y el rabajo,
sino que limita severamente las oportunidades de desarrolio en las zonas mas apartadas. :

Este rezago tecnologico impacta directamente en los indicadores sccioeconomicos: estudios de Ariel Katz
(Columbia University) demuestran que un incremento del 10 % en la penetracion de Internet se traduce en una
reduccién aproximada del 2 % en las tasas de desempleo, evidenciando ¢! papel catalizador de la banda ancha
para la generacion de empleo y la formalizacién de fa economia. Aungue el Informe OCDE 2024 reconoce a
Colombia como lider en gobierno digital en fa regidn, advierte la urgencia de fortalecer las capacidades locales
infraestructura, talento humano y esquemas de gobernanza para que |as iniciativas de gobierno realmente cierren
la brecha territorial y permitan un acceso equitative a servicios pabiicos en linea, transformando la conectividad en
un motor real de inclusién vy progreso.

La Ley 2067 de 2020, que marco el ingreso de Colombia a la OCDE, impone al pais compromisos de
competitividad, formalizacién y fortalecimiento del tejido productivo, alineados con los estandares internacionales
de emprendimiento v ascciatividad.

En este contexto, et Acuerdo Municipal 008 de 2024 {Plan de Desarrollo "Porque Puerto Salgar es de Todos 2024-

2027") asume de manera coherente esas directrices al incorporar metas concretas para dinamizar la economia
local:

PLAN DE DESARROLLO PUERTC SALGAR ES DE TODOS

META No, 233 Promover ia formalizacion de 20 emprendimientos de
_ diversos sectores economicos.

META No. 252 Fortalecer a 16 asociaciones de diferentes sectores _
econémﬁgqs mediante asistencias técni_ggg__i_njt‘e;g_‘rat[gg -

META No. 253 Brindar asistencia técnica a 15 asociaciones ylo
- fundaciones del municipio

~ SECTOR ) - 35- Comercio, industria y turismo

De este modo, el municipio aporta al cumplimiento de los compromisos OCDE en materia de formalizacion y
calidad institucional, al tiempo que impulsa el desarrolio endégeno y la inclusion socicecondmica de sus
comunidades.

Ast mismo la Constitucidn Politica de 1991 en sus articulos 13 y 45 establece que los jovenes son sujelos de
especial proteccién y que el Estado debe garantizar su participacién en los ambitos economicos, sociales, politicos
y culturales, asegurando condiciones de igualdad y adoptando medidas afimativas para poblaciones en condicion
de desventaja, como |a juveniud rural. A su vez, la Ley 1622 de 2013 {Estatuto de Ciudadania Juvenil, modificada
por la Ley 1885 de 2018) reconoce el derecho de los jovenes a la inclusion laboral, al emprendimiento y a participar
en politicas publicas, mientras que la Ley 1551 de 2012 otorga a los municipios la competencia de impulsar
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programas de emprendimiento y fortalecimiento de la economia local. Complementariamente, la Ley 206¢ de 2020
(Ley de Emprendimiento) y la Ley 1780 de 2016 (Ley ProJoven) ordenan promover el acceso de los jovenes a
proyectos productivos, empleo formal y escenarios de innovacion, en coherencia con los compromisos
internacionales adquiridos por Colombia en ¢l marco de la OCDE y los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
especialmente los ODS 8 (trabajo decente y crecimiento econdmico) y § (industria, innovacion e infraestructura).

En este contexto, Puerto Salgar enfrenta un panorama donde la poblacion juvenil, especiaimente |a rural, presenta
indices de desempleo e informalidad, limitada oferta de acompafiamiento institucional a sus emprendimientos,
brechas digitales que restringen su acceso a la economia del conocimiento y una creciente migracion motivada
por la falta de oportunidades locales. Surge asi la necesidad de implementar un convenio que articule acciones de
formacion, innovacion, empleabilidad y apoyo técnico y financiero a proyectos juveniles, con el fin de consolidar al
menos 15 iniciativas productivas lideradas por jovenes y beneficiar a 100 de ellos en competencias digitales, de
emprendimiento y de insercion laboral, coniribuyendo a cerrar las brechas estructurales, fortalecer la cohesion
social y garantizar un desarrollo econdmico inclusivo y sostenible en el municipio

. PLAN DE DESARROCLLO PUERTO SALGAR ES DE TODQS B

- META No. 121 Apoyar 15 proyectos productivos para los jévenes,

priorizando los rurales, en el municipio.

. SECTOR | Emprendedores y Economia Popular

. PLAN DE DESARROLLO PUERTO SALGARESDE TODOS

- META No. 117 Beneficiar a 100 jovenes a través de la innovacion, la

' competitividad y la empleabilidad para la generacion de
oportunidades

SECTOR o Emprendedores y Economia Popular

Dado lo anterior, el Alcalde Municipal de Puerto Salgar como méxima autoridad ejecutiva; delego a través del
Decreto Municipal Nro. 051 del 05 de agosto def 2025, en la Secretaria General y de Gobierno la competencia y
facultad para suscribir los contratos de prestacion de servicios profesionales v de apoyo bajo [a modalidad de
contratacion directa y los procesos de minima cuantia, adicional de las funciones de ordenador del gasto para las
mismas, para con ello todos los demas negocios juridicos y procesos contractuales los suscribird y sera ordenador
del gasto el mismo, reservandose las competencias, faculiades y funciones para el proceso a sequir,
entendiéndose asi que para el presente convenio sera &l Alcalde Municipal quien suscriba el presente como
ordenador del gasto y lo que ello implica.

Para el cumplimiento de las metas del programa de gobiemo, la Secretaria de Desarroflo Econdmico y social ha
formulado los proyectos con codigo BPIN '2024255720039 denominado Fortalecimiento de los procesos de
acompafiamiento para la reactivacion economica del municipio de Puerto Salger, Cundinamarca, BPIN
'2024255720045 denominado " Apoyo a proyectos productivos de la poblacion vulnerable y organizaciones
sociales del Municipio de Puerto Salgar — Cundinamarca, BPIN '2024255720045 Apoyo a proyectos produciivos
de la poblacién vulnerable y organizaciones sociales del Municipio de Puerio Salgar - Cundinamarca

PLAN DE DESARROLLO PORQUE PUERTO SALGAR ES DE TODOS
LINEA ESTRATEGICA TERRITORIO SOSTENIBLE
SECTOR 35- Comercio, Industria y Turismo

Municipio de Puerto Salgar - Cundinamarca
Transversal 112 Calle 11 # 25-27 Palacio Municipal - Cédigo Postal: 253480

e e T it e i s bl R e arbacaloareesnsdinarenron ooy o0



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS
OFICINA DE CONTRATACION
Péagina 4 de 29 cODIGO:
g CONVENIOS Y CONVENIOS 20.12.09
PROGRAMA 3602- Productividad y competitividad de las emprasas colombianas
PROYECTOQ Fortalecimiento de los procesos de acompafiamiento para la reactivacion
economica def Municipio de Puerto Salgar, Cundinamarca.

META 233

PLAN DE DESARROLLO PORQUE PUERTO SALGAR ES DE TODOS

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIC SOSTENIBLE

SECTOR 17-Agricultura y Desarroilo Rural

PROGRAMA 1702-Inclusién productiva de pequefios productores rurales

PROYECTO Fortalecimiento en la competitividad integral de los jovenes del Municipio
de Puerto Salgar.

META 121

De acuverdo a lo anterior se pretende celebrar convenio con ESAL para: “AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLC EMPRESARIAL COMO
FOMENTQ AL EMPRENDIMIENTO E IMPULSO DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS, INICIATIVAS DE
NEGOCIOS, PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO O EMPRESARIAL, LIDERADOS POR LAS
COMUNIDADES Y GRUPO DE INTERES DEL MUNICIPIO DE PUERTOQ SALGAR”, con el propésito de impulsar
el desarrollo econdmico local, la formalizacion empresarial y la transformacion digital. Esta alianza se fundamenta
en los principios constitucionales de promover la prosperidad general v garantizar los derechos fundamentales,
asi como en los compromisos adquiridos per Colombia como miembro de la OCDE. A través de este acuerdo, se
busca fortalecer el tejido empresarial, reducir brechas digitales y mejorar la calidad de vida de los habitantes, en
finez con el Plan de Desarrollo Municipal "Puerto Salgar es de Todos" y las metas de competitividad regional

La celebracion de este convenio con una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) tiene como eje central el impulso dal
desarrollc ecandmico local, proporcionando un marco de colaboracion que infegra recursos administrativos,
técnicos y financieros para acompafiar emprendedores y pequefias empresas en su proceso de formalizacion. De
acuerdo con el articulo 333 de la Constitucion Politica, la iniciativa privada es libre dentro de los limites del bien
comin, y el Estado debe fortalecer las organizaciones sofidarias y estimular ¢l desarrollo empresarial. Al articular
apoyo tecnico talleres de capacitacion en gestion, asesoria juridica para fa constitucién de sociedades vy
acompafiamiento financiero se facilita la inscripcion legal de unidades productivas, con lo cual se amplia la base
tributaria municipal, se dinamiza la economia v se generan empleos dignos en el territorio.

El componente de transformacion digital def convenio responde a la urgencia de cerrar la brecha tecnoldgica que
afecta especialmente a las zonas rurales de Puerto Saigar. Colombia, como signataria de la Ley 2067 de 2020
que consagra su ingreso a la OCDE, adquirié compromisos para modernizar la gestion piblica y promover la
economia del conocimiento. El convenio con fa ESAL permitira desarrollar plataformas de comercio electronico,
implementar capacitaciones en competencias digitales y asesorar en ia adopcién de herramientas de gestion en
fa nube, alineandose con los estandares OCDE de gobernanza digital y permitiendo a los emprendimientos locales
acceder a mercados més amplios y mayor eficiencia operativa.

Finalmente, este acuerdo busca fortalecer el tejido empresarial y mejorar la calidad de vida de los habitantes, en
estricto cumplimiento de los principios constitucionales de promover la prosperidad general (art. 1° CP) y
garantizar los derechos fundamentales a la educacion, a salud y el trabajo, asi como el deber del Estado de
intervenir en la economia para dar un especial apoyo a las actividades productivas locales (art. 334 C.P.). Enese
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marco, ias acciones previstas desde la formalizacién de 20 emprendimientos (Meta 233), el fortalecimiento de 10
asociaciones economicas (Meta 252), la asistencia técnica a 15 agrupaciones locales (Meta 253), el apoyo a 15
proyectos productivos juveniles priorizando los rurales (Meta 121) y el beneficio a 100 jovenes a traves de la
innovacion, la competitividad y la empleabilidad (Meta 117) se articulan con los compromisos derivados de la Ley
1551 de 2012, que faculta a los municipios a fomentar la asociatividad, la competitividad y la innovacion en sus
territorios.

Estas metas, ademas de insertarse en el Plan de Desarrollo Municipal “Puerto Salgar es de Todos”, constituyen
una respuesta concreta a los retos de la informalidad econdmica, [a limitada productividad empresarial, la fafta de .
oporfunidades para la juventud, la necesidad de diversificar la economia a fravés del turismo y la exclusion social,
garantizando que los beneficios del crecimiento econdmico lleguen de manera equitativa a los distintos sectores
de la poblacidn, con especial énfasis en los jovenes y las comunidades rurales. Al reducir brechas digitales,
promover ia transferencia de conocimientos, estimular el emprendimiento juvenil y potenciar las capacidades
locales, se consolida un modelo de desarrollo sostenible e inclusivo que favorece fa cohesion territorial, fortalece
el sentido de pertenencia y reafirma el rol del municipio como actor prometor de oporiunidades equitativas para
todos sus ciudadanos, en consonancia con los compromisos internacionales asumidos por Colombia ante la OCDE
y con los Objetivos de Desarrolio Sostenible de la Agenda 2030.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

“AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL COMO FOMENTO AL EMPRENDIMIENTO E IMPULSO DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS,
INICIATIVAS DE NEGOCIOS, PROYECTCS DE EMPRENDIMIENTO O EMPRESARIAL, LIDERADCS PCR
LAS COMUNIDADES Y GRUPO DE INTERES DEL MUNICIPIC DE PUERTO SALGAR”

2.1, ALCANCE DEL OBJETO

£l presente convenio se tiene que se pretender safisfacer la necesidad anteriormente sefialada y para ello en la
gjecucion de este se tienen los siguientes objetivos a satisfacer, los cuales son:

2.1.1.  Eje 1 ecosisiema empresarial

El municipio de Puerto Salgar, ubicade en el departamente de Cundinamarca, cuenta con un tejide empresarial
diverso, compuesto principalmente por micro, pequefias y medianas empresas (Mipymes), comerciantes
informales y emprendedores. Sin embargo, muchas de estas unidades productivas enfrentan desafios en su
formalizacion, acceso a mercados y fortalecimiento empresarial.

En este sentido gracias a su ubicacion geogréfica privilegiada y su diversidad productiva, tiene un gran potencial
para convertirse en un polo de desarrollo econdmico en la region. Sin embargo, muchos de sus emprendimientos
operan en la informalidad, lo que limita su acceso a financiamiento, mercados formales y beneficios legales.
Ademas, las asociaciones y fundaciones locales, aunque comprometidas con el desarrollo comunitario, carecen
en muchos casos de las herramienias necesarias para optimizar su gestién y ampliar su impacto.

El diagnéstico realizado por la administracion municipal identifico varios desafios clave:

Municipio de Puerfo Saigar - Cundinamarca
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e Alta informalidad empresarial: Se estima que més del 60% de los peguefics negocics operan sin
registro formal.

= Baja competitividad: Falta de acceso a capacitacién, tecnologias y mejores précticas comerciales.

» Asociaciones débiles: Las organizaciones comunitarias tienen dificultades en gestion administrativa v
financiera.

e Poca articulacion comercial: Escasos espacios para conexiones entre productores, proveedores y
compradores.

El eje Ecosistema Empresarial para of Fortalecimiento, Formalizacion y Conexion Comercial en Puerto Salgar
&s una iniciativa estratégica disefiada para fransformar el panorama econdmico del municipio mediante la creacién
de un entomo propicio para el crecimiento empresarial,

Este proyecto se alinea directamente con las metas 233, 252 y 253 del Plan de Desarrollo "Puerto Salgar es de
Todos", contribuyendo no solo ai cumplimiento de estos objetivos sino sentando las bases para una fransformacién
esiructural del tejido empresarial iocal. A través de un enfoque integral que combina formacion, asistencia técnica
y conexion comercial, buscamos crear un ecosistema donde los emprendedores v organizaciones puedan florecer,
generande empleo v bienestar para toda la comunidad.

2.1.1.1. Oportunidades

e Pofencial turistico: Gracias a su rigueza natural y cultural,
e Sector agropecuario: Con productos como café, platano y pesca artesanal.
»  Ubicacion iogistica: Ideal para centros de distribucidn v comercio regional.

2.1.1.2. Objetivos
24.1.24.  Objetivo General

Construir un ecosistema empresarial competitivo, inclusivo y sostenible en Puerto Salgar, mediante apovo
econdmico, técnico v comercial dirigido a empresarics, comerciantes, emprendedores v asociaciones, con énfasis
en formalizacion, innovacion y acceso a mercados.

24122, Objetivos Especificos

e Facilitar procesos de formalizacion (registros mercantiles, fributarios y legales) para todos los negocios
informales que busguen regularizar su situacion.

e Brindar asesoria técnica especializada en gestion empresarial, finanzas, marketing v acceso a mercados, sin
exclusiones por sector o tamafio.

e Fortalecer capacidades organizacionales de asociaciones, corporaciones v fundaciones medianie mentorias
personalizadas.

e  Promover la conexion comercial entre actores locales, regionales y nacionales a través de ferias, ruedas de
negacio y plataformas digitales.

Municipic de Puerto Salgar - Cundinamarca :
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e Garantizar acceso a financiamients mediante alianzas con entidades bancarias y programas
gubermnamentales.
e  Oforgar recursos econdmicos, para fortalecer su infragstructura o capacidad productiva.

E! proyecto esta dirigido a:

= Empresarios (micro, pequefios y medianos).

Comerciantes (formales e informales interesados en regularizarse).

Emprendedores (en etapa inicial 0 con negocios en crecimiento).

Asociaciones, corporaciones y fundaciones que requieran fortalecimiento organizacional.
Cooperativas vy gremios que necesiten asesoria en competitividad y acceso a mercados.

@

L]

2.1.1.3. Metodologia

Lograr ef SrECMESnTo Emoresatial Sostenibiz

2.1.1.3.1.Fase 1: Diagnostico Empresarial

o Encuestas y entrevistas a empresarios para identificar necesidades.
o Anélisis de brechas en formalizacion, financiamiento y comercializacion.

2.1.1.3.2.Fase 2: Asesoria y Acompahamiento

Talleres de formalizacion (registro, impuestos, seguridad social).

Ruedas de negocio con compradores plblicos y privados.

Mentorias en modelos de negocio y planes comerciales, fortalecimiento uno a uno.

Capagitacién y asesoria Modulo legal (formalizacion, impuestos), Médulo financiero (costos, créditos),
Modulo comercial (marketing, ventas).

Mentorias en modelos de negocio.

3 8 6 ©
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e Planes de mejora para asociaciones,
2.1.1.3.3.Fase 3: Implementacidn, conexién v apoyo econémico

e Ferias empresariales locales.

e Alianzas con cadmaras de comercic v entidades financieras.
o Conexion comercial con posibles compradores

» Apoyo econdmico para fortalecimiento.

e Vigualizacidn en directoric comercial.

2.1.1.3.4.Fase 4: Seguimiento y Evaluacién

e Monitoreo de indicadores de crecimiento empresarial.
e Retroalimentacién v ajustes al programa.

Este proyecio no solo busca formalizar negocios, sino cambiar mentalidades hacia una cultura empresarial méas
competitiva y colaborativa; transformara el panorama empresarial de Puerto Salgar, generando empleo, mejorande
la competitividad y fomentando la articulacion entre sectores.

Los principales fogros esparados son:

e Reduccion de la brecha de informalidad, permitiendo a los emprendedores acceder a créditos, contratos
publicos y mercados formales.

= Fortalecimiento def tejido asociative, generande alianzas entre sectores (gj: turismo + agraindustria).

= Posicionamiento de Puerto Salgar como un HUB de emprendimiento en la region.

212, Ejel: Jovenes Emprendedores de Puerio Saigar: Innovacion y Desarrolio Productive

Ef municipic de Puerto Salgar, ubicado en el departamento de Cundinamarca, cuenta con un gran potencial
econdmico y social gracias a su ubicacion estratégica y riqueza cultural. Sin embargo, muchos de sus jovenes
enfrentan desafios come el desempieo, la faita de oportunidades v la migracion forzada en busca de mejores
condiciones de vida. Ante esta realidad, surge la necesidad de impulsar un proyecto de emprendimiento gue
fomenie la creacidn de negocios innovadores y sostenibles, generando empleo v desarrollo iocal,

Deniro de este eje denominado “Jévenes Emprendedores de Puerto Salgar: Innovacion y Desarrolio
Productivo’, se desarrolia el componente de Innevacion y Desarrolle Productivo, el cual constituye una iniciativa
integral orientada & fomentar el espiritu emprendedor en la poblacion juvenil def municipic. Este programa esté
disefiado para capacitar, acompafiar y financiar proyectos e ideas de negocio lideradas por jovenes entre fos 18 y
30 afies, brindandoles herramientas técnicas, formativas y financieras que fortalezcan sus capacidades
empresariales.

Ef propésite central de esta estrategia es impulsar la generacion de empieo, la innovacién y ¢l crecimiento
econémice local, promoviendo que los jovenes se conviertan en protagonistas del desarrollo productivo de Puerto
Salgar. A traves de este eje, se busca no solo apoyar la creacion de nuevos emprendimientos, sino también
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garantizar su sostenibilidad en el tiempo, mediante procesos de formacion en gestion empresarial, asesoria
personalizada y acceso a mecanismos de financiacion.

En este seniido, &l programa se convierte en una plataforma de oportunidades para los jévenes, fomentando su
participacion en la economia municipal y coniribuyendo a la consolidacion de un ecosistema de innovacion que
aporte al bienestar social y al fortalecimiento del tejido empresarial de [a regidn,

Este proyecto busca no solo fortalecer las habilidades empresariales de los participantes, sino también promover
sectores clave como el turismo rural, la agroindustria, las artesanias vy las tecnologias, contribuyendo asi a la
dinamizacion de la economia local.

A partir de célculos propios y con base en la informacion recabada por el CNPV del 2018 se estima que para e
afio 2024 habré 3.245 jovenes en Puerto Salgar, un 17,2% del total poblacional; 2.419 personas se ubican en las
cabeceras municipales y 826 viven en los centros poblados y rurales dispersos; 1.746 hacen parte de [a poblacidn
masculina y 1.499 pertenecen a la poblacién femenina. La fasa de transicion inmediata a la educacion superior
para el afio 2019 se calculd en 38,3C segln el SNIES. Ademés, segln el DANE (CNPV, 2018) 380 jévanes
dedicaron parte de su tiempo a buscar empleo, 1.078 personas realizaron una actividad econdmica que les generd
algun ingreso, 383 jovenes se dedicaron a oficios del hogar y 397 se dedicaron a estudiar. Los resultados muestran
un alto impacto del desempleo y una alta recurrencia a altemativas informales (tasa global de 79,56%) para suplir
las necesidades basicas y conseguir recursos.

Con una metodologia basada en formacion préctica, mentoria especializada y acceso a capital semilla, el
programa pretende convertir las ideas en negocios reales, generando empleo, innovacion y sostenibilidad.
Ademés, se estableceran alianzas con entidades plblicas, privadas y cooperacion intemacional para garantizar el
éxito y la continuidad de los emprendimientos.

Este proyecto representa una oportunidad transformadora para los jovenes de Puerto Salgar, permitiéndoles ser
protagonistas de su propio desarmrolio econdmico vy social, mientras aportan af crecimiento sostenible de su
municipio

21.2.1. Objetives
2.1.2.1.1.0bjetivo Generai

Desarroltar el talento de los jovenes del municipio mediante procesos integrales de formacién, acompafiamiento
técnico y a creacidn de proyectos productives sostenibles que contribuyan al desarrollo econdmico local.

2.1.2.1.2.Cbjetivos Especificos

o Capacitar a jovenes del municipio en habilidades emprendedoras y gestion de negocios
Desarrollar proyectos productivos viables en sectores estratégicos para la regidn
Establecer una red de apoyo y seguimiento para los emprendimientos

Promover la innovacion y el uso de tecnologias digitales en los nuevos negocios
Promover espacios para el empoderamiento y la participacion juvenil.

L]

]

L]
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2.1.2.2. Poblacién objetivo
Jovenes entre 18 v 30 afios residentes en Puerto Salgar, con énfasis en:

= Mujeres cabeza de familia

o Victimas del conflicte armado

+ Personas con discapacidad

s JOvenes en situacion de vulnerabilidad econémica

El proyecto "Jovenes Emprendedores de Puerto Salgar: Innovacidn y Desarrollo Productive” representa una
estrategia infegral para impulsar ef talento, la creafividad y ef desarrollo econémico de los jovenes en el municipic,
especialmente aquelios en condiciones de vulnerabilidad. A través de la formacion en habilidades empresariales,
el acompafiamiento técnico v el acceso a capital semilla, esta iniciativa no salo busca reducir el desempleo juvenil,
sino también fomentar la creacion de negocios sostenibles que dinamicen la economia local.

L3 implementacion de este proyecto permitira:

a) Fortalecer las capacidades emprendedoras de 15 jévenes, brindandoles herramientas practicas en
gestion de negocios, marketing digital y finanzas bésicas.

b) Generar empleo e innovacion mediante el desarrollo de proyectos productivos en sectores clave como el
turismo rural, la agroindustria y las tecnologias.

¢) Promover ia inclusion soclal, priorizando a mujeres cabeza de familia, victimas de! conflicto armado,
personas con discapacidad y jdvenes en situacion de vulnerabilidad econémica.

d) Establecer redes de apoyo entre emprendedores, empresarios locales e instituciones, garantizando la
sostenibilidad y el crecimienio de los negosios.

¢) Posicionar a Puerto Salgar como un municipio con cportunidades para los jovenes, reduciendo la
migracion forzada y fortaleciendo el tejido social.

Con una inversion estratégica en formacion, incubacion de proyectos y comercializacion, este programa no solo
transformara |a vida de los participantes, sinc que también contribuira al desarrollo econdmico y social de Puerto
Salgar. La articulacion con entidades como fa Alcaldia, el SENA, la Camara de Comercio v el sector financiero
ser4 clave para asegurar su exito y ampliar st impacto en el mediano v targo plazo.

En conciusion, Jovenes Emprendedores de Puerto Salgar: Innovacién y Desarrollo Productivo es una
apuesta por el futuro del municipio, donde la innovacion, el emprendimiento y el trabajo colaborativo se convierten
en pilares para construir una economia més justa, diversa y préspera para todos.
24.3.  Eje 3: Escusia de formacién empresarial -Taller despertar creativos- INNCED 100+

En un contexto glohal marcado por a rapida evolucion tecnologica y los cambios en los modelos economicos,
emprendimiente v la innovacion se han convertido en pitares fundamentales para el desarrotlo local. Puerto Salgar,
con su ubicacion estratégica, potencial comercial y talento humano, iene Iz oporiunidad de posicionarse como un
referente de emprendimiento en la regién. Sin embargo, para iograrto, es esencial capacitar a sus jovenes y
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emprendedores en habilidades del siglo XX, fomentar la creatividad y facilitar el acceso a herramientas que les
permitan materializar sus ideas en negocios sostenibles.

Ei proyecto INNCEO 100+, enmarcado en el Eje 3: Innovacion, Competitividad y Empleabilidad del Plan de
Desarrolio "Puerto Salgar es de Todos”, busca formar a 100 jévenes en metodologias agiles de emprendimiento,
impulsar prototipos de negocio innovadores y crear una red de apoyo con actores plblicos, privados y académicos.
A fravés de talleres practicos, mentorias especializadas y un Demo Day para conectar proyectos con
inversionistas, esta iniciativa no solo fortalecera el ecosisiema emprendedor local, sine que también generaré
empleo, reducira la migracion de talentos y dinamizar la economia del municipio.

En un mundo en constante evolucién, los emprendedores v las empresas requieren herramientas innovadoras
para adaptarse, crecer v competir. Ef Municipio de Puerto Salgar, con su dinamismo comercial, ubicacion
estratégica y talento humano, tiene un gran potencial para convertirse en un referente de emprendimiento e
innovacién en la regién. Sin embargoe, para lograrlo, es clave fomentar habilidades creativas, modelos de negocio
disruptivos y una mentalidad empresarial sélida entrs sus habitantes.

El proyecto, impulsado por INNCEO 100+ en alianza con actores locales, busca precisamente eso: desperiar el
potencial creativo de los puerto salgarefios a través de talleres précticos, mentorias especializadas y espacios de
cocreacion. Con esia iniciativa, no solo se fortalecera el ecosistema emprendedor del municipio, sino que también
se generaran soluciones innovadoras para desafios econdmicos v seciales, contribuyendo al desarrollo sosienible
de Puerto Salgar.

Para que el proyecto INNCEO 100+ tenga un impacto real en los jovenes del Municipio de Puerto Salgar, debe
combinar inspiracion, metodologias agiles vy oportunidades tangibles que los motiven a emprender con creatividad,
que marque un antes vy un después en la forma de hacer empresa en la region.

2.1.3.1. Objetivos
2.1.3.1.1.0bjetive General

Fomentar ef espiritu emprendedor, competitivo e innovador en jévenes y empresarios de Puerto Salgar, mediante
formacion préactica, desarrollo de protofipos y vinculacion con el ecosistema empresarial regional.

2.1.3.1.2.Chjetives Especificos

Formar 100+ jovenes en metodologias de innovacién y modelos de negocio.
Desarroliar 20 prototipos de emprendimientos con potencial escalable.

Realizar 3 talleres infensivos + Boot camp para presentar proyectos a inversionistas.
Establecer 3 alianzas estraiégicas con incubadoras, universidades y empresas.

Craar una rad de mentores locales e infernacionales para acompafiamiento continuo.

@

]

]

2.1.3.2. Poblacién objetivo

« Jovenes entre 14 v 35 afios con ideas de negocio.
o Emprendedores y PYMES que buscan innovar.

Municipio de Puerto Salgar - Cundinamarca
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o Estudiantes de (ltimos semestres con perfil emprendedor.
= Mujeres v poblacidn vulnerable para fomentar equidad en el ecosistema emprendedor.

INNCEC 100+ no es solo un taller, es un movimiento que transformara la mentalidad empresarial de Puerto Saigar

Al combinar formacion, networking y acceso a capital, se generaran oportunidades reales para que ios jovenes
construyan un futuro econdmico prospero.

En ese sentido, se hace indispensable & formalizacion de este convenio, enmarcado en los principios de
solidaridad, corresponsabilidad v eficiencia en la gestion piblica v social.

Por lo gue se hace necesario adelantar el proceso contractual tendiente a la suscripcion del correspondiente
convenio en fos terminos establecidos para tal efecto en ia normatividad vigente, segln la informacidn relacionada.

3. CLASIFICACION UNSPSC:

El objeto que se pretende contratar se encuentra debidamente inscrito en el Plan Anual de Adquisiciones de ia
Administracion Municipal para la presente vigencia as:

BIEN Q SERVICIQ CODIGO UNSPSC
GERENCIA DE PROYECTOS | 80111600

4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

EJECUCION PRESUPUESTAL
PRESUPUESTO ECOSISTEMA EMPRESARIAL
FUENTE DE FINANCIACION
ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION | VYRNECESAR! | ALCALDIA Camara Camara TOTAL
DEL RECURSQ | O EJECUTAR | PUERTO Comercio- Comercio - | DESEMBOLS
ACTIVIDAD, SALGAR - | Efectivo Especle 0
EFECTIVO
9 Ecosistema | Profesional de | $  4.800.00C | $ -1 § -1 $ 4800000 | § 4.800.000
Empresarial | coordinacion
1 Transporie § 30000001 § <18 -1 $ 3000000 | $ 3.000.000
coordinacion -
Visitas de
seguimiento
1 Refrigerios del | $  3.000.000 | $ - | $3.000000 | § -+ § 3000000
Programa
1 Apoyo als $22.000.000 $ -1 %
comerciantes 22.000.000 22.000.000
1 Talento $ $ $ -1 8 -13
humano: Equipo | 18.000.000 18.000.000 18.000.000
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Profesionales
TOTAL DEL PRESUPUESTO FASE 4 $ $3.000.000 $ 7.800.000 | §
40.060.000 50.800.000
PRES] MPRERDEDORES:
ITEM DESCRIPCION VR.NECESARID FUENTE DE FINANCIACION TOTAL
DEL RECURSO EJECUTAR DESEMBCLSO
ACTIVIDAD,
ALCALDIA Camara Camara
PUERTO Comercio- Comercic -
SALGAR - | Efectivo Especie
EFECTNO
2 Auditorios y| $ 3000000 $ -1 % -1 § 3000000 ¢ & 3.000.000
salones
3 Refrigerios del | $  3.000.000 | 3 $ -1 8 -| § 3000000
Programa 3.000.000
4 Profesional 3 $ $ -8 -1 3
Honorarios 12.000.000 12.000.000 12.000.000
7 Apoyo a3 $ 3 -1 § - § 15.000.000
proyectos 15.000.000 16.000.000 :
productivos
8 Dissfio y piezas | §  3.000.000 | $ -1 $ - | § 3.000.000 | $ 3.000.000
publicitarias
programa y &
emprendedor
g Penddnes $ 600.000 | § -1 % 600000 | § -195 £00.000
informativos
TOTAL DEL PRESUPUESTO FASE 2 $ $ 600.000 | $6.000.000 §
30.000.000 36.600.000
PRESUPUESTO ESCUELA DE INNOVACION
ITEM ACTMWIDAD DESCRIPCION | YR.INECESARI FUENTE DE FINANCIACION TOTAL
DEL RECURSC | O EJECUTAR DESEMBOLS
ACTIVIDAD. - 0
ALCALDIA Camara Camara
PUERTO Comercio- Comercio -
SALGAR- Efectivo Especie
EFECTIVO
1 ESCUELA Herramientas $ S - §
BE tecnologica v | 10.000.000 $10.00C.000 10.000.000
INNOVACIO | didéacticas
N Gastos $ $ $  9.785.000
administrativos | 9.785.000 9.785.000
2 Refrigerios det | § $ -1 % 3 - $ 1.615.000
Programa 1.615.000 1.615.000
3 Servicios $ 3 -1 % - | $3.000.000 $  3.000.000
pliblicos 3,000,060

Municipio de Puerto Salfgar - Cundinamarca
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4 Servicios  de | § 2000000 | 8 -1 % -] $2000.006 | § 2.000.000
Aseo
5 Utiles y| & 3000000 % $ -1 $3.000.000 5 2.000.000
Papeleria
8 Profesional 2 | $ 3000000 | $ -1 8 - | $3.000.000 $  3.000.000
innovacion
acompafiamient
02veces ala
semana en la
ascuela
TOTAL DEL PRESUPUESTO FASE 3 $ - | $21.400.506 | $91.000.000 | § 32.400.060
TOTAL DEL PROYECTO
SUMA TOTAL POR ENTIDAD ALCALDIA | CAMARA CAMARS YALOR
TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
EFECTIVO EFECTIVD ESPECIEE PROYELCTD
£70.000.000 | $25.000.000 | $24.200.000 | $ 112.300.000
TOTAL PROYECTO | § 95.000.000
EFECTIVO
TOTAL PROYECTQ | §  24.800.000
ESPECIE

£ ASOCIADOQ deberd garantizar el desarralio v cubrimiente total del objeto contractual con sus propios medios ¥
con la suficiente autonomia técnica y administrativa, comprometiendose a desarroliar ef objeto contractual
atendiendo v resolviendo los problemas gue puedan prasentarse.

En el cuadro anterior se describe ios elementos minimos de la propuesta écnico-econdmica, financiada por parie
del Municipio. El asociado deberd, en su propuesta técnico-econdmica apegarse a estos criterios minimos o
proponer ofros, siempre y cuando demuestre gue garantizan la safisfaccion del interés general que busca
satisfacer el convenio. Ademas, debera indicar en el mismo documento cual va a ser su aporte, el cual fambién
debe ir dirigido a satisfacer el interés general, por io tanto, los items y cantidades de este componente no implican
instrucciones precisas al Asociado.

5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La contratacion, cuenta con el Cerfificado de Dispenibilidad Presupuestal
Namero; 471

Valor; SETENTA MILLONES DE PESOS {$70.000.000)

Rubro: 2.3.2.02.02.008 / 2.3.2.02.02.009

Fecha: 12/06/2025

Recursos de vigencias futuras en caso que aplique: N.A

6. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Municipio de Puerto Salgar -~ Cundinamarcs
Transverssl 117 Calie 11 & 25-27 Palacio Municipal - Codige Postai: 253480

Sitio Web: wwrwe puertassiger-cundinamerca.gev.oo Corree! gleaidia@ouertossioar-cundinamaras oyv.08




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

{ibertad v Doden

OFICINA DE CONTRATACION

Pagina 18 de CODIGO:
2 CONVENIOS Y CONVENIOS 29042.00

El Valor del presente convenio se estima en la suma de SETENTA MILLONES DE PESOS ($70.000.000.00)
M/CTE, los cuales corresponden al valor que aportara ¢l municipio en razon de ejercer la contraiacion directa del
presenie proceso, entendiéndose que se tiene que EL ASOCIADOC realizara los siguientes aportes al mismo
partiendo de base el monfo presupuesta! del municipio.

APORTE DE LAS PARTES

¢ El municipio de Paerto Salgar Cundinamarca aportara la suma de SETENTA MILLONES DE PESOS
($70.000.000.00) M/CTE los cuales se encuentran respaldados por el certificado firmado por el
representante legal de la entidad aportante. se encuentra enmarcado dentro de los convenios que trata
el articulo 2do, del Decreto 092 del afic 2017.

e LaCamarade Comercio De La Dorada, Puerto Boyaca, Puerto Salgar y Oriente de Caldas aportara la
suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000.000.00) M/CTE, desde de la Direccién de
Planeacion y Desarrollo Empresarial, soportados a través del Centro de Costo Alianzas Institucionales
del Rubro de Contribuciones.

e La Camara de Comercio De La Dorada, Puerto Boyaca, Puerto Salgar y Oriente de Caldas aportara el
Especie la suma VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS (24.800.000.00) M/CTE

El valor del convenio se ha determinado teniendo en cuenta el presupuesto asignado al proyecto, fas actividades
y responsabilidades asumidas para la éptima ejecucion del objeto contractual, el estudio de costos realizado por
la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Social y la propuesta presentada por las entidades sin animo de lucro.

Cabe agregar que para la determinacion del valor se tuvieron en cuenta los costos administrativos para ia
legalizacién del convenio, tales como la garantia exigida, las estampillas y deméas impuestos que se generen,
advirtiendo que, en todo caso, el valor propuesio corresponde a los precios del mercado. En todo caso, la ESAL
debe incluir en su propuesta su aporte, el cual debe ser para financiar directamente la finalidad del convenio.

La Alcaldia ejercerd una supervisién general sobre el proyecto, designando un equipo que verificara ef
cumplimiento de los tiempos, estandares de calidad y condiciones técnicas pactadas.

7. FORMA DE DESEMBOLSOS:

El Municipio pagara al asociado de la siguiente manera el monte de SETENTA MILLONES DE PESOS
{$70.000.000.00) M/CTE, asi:

a. En desembolsos parciales del convenio previa presentacion de Cuenta de Cobro o Factura, Informe de
actividades sjecutadas y la Cerlificacion de la labor desarrollada a satisfaccion por parte del
SUPERVISOR designade y comprobantes de desembolso de Seguridad Social (Salud, Pensién y Riesgos
Laborales), hasta cubrir & monto contratado, conforme a Ley, por su parte el supervisor del convenio
debera suscribir certificaciones y actas de satisfaccion.

El Municipic de Puerto Salgar, Cundinamarca no se responsabilizara por la demora en el desemboiso al asociado
ylo asociados, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacion que sirva de soporte
nara el iramite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente convenio.

Municipio de Puerto Salgar - Cundinamarca
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En el evento que el ASOCIADO no presente la factura o su documenio equivalente para el desemboiso, estando
obligado a elio de conformidad con el régimen fributario aplicable, et MUNICIPIO no lo tramitara migntras no se
cumpla la obligacion por parte del ASOCIADO y en consecuencia el refraso en el desernbalso que se produzea por
esta circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo del MUNICIPIO.

Descuentos: La Aicaldia Municipal de Puerio Salgar, Cundinamarca efeciuara los descuentos de Ley del orden
Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Asociado a la Entidad
vy con la actividad objeto del Convenio.

8. TERMING DE EJECUCION CONVENCIONAL

EL MUNICIPIO, establece un piaze méximo de ejecucion hasta el quince {15) del mes diciembre del afio 2025
contados a partir de la aprobacion de garantfas e inicic, mediante la plataforma Secop 2, del convenio previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

9. COMPROMISOS GENERALES

9.1, COMPROMISOS:
En cumplimiento del Cbjeto del convenio, ef Municipic se comprometle a:

1. Desembolsar a la Entidad Sin Animo de Lucro el valor de su aporie.

2. Designar al supervisor del convenio a suscribir,

3. Certificar el cumplimiento a satisfaccidn del objeto v los compromisos convencionales a fravas del supervisor
designado.

4. EL municipio se compromete a colocar el equipo de trabajo de I3 oficina empresarial v turismo v el equipo del
programa de juventudes adscrito a la secretaria de desarrollo Econdmico v social.

9.2. El ascciado en cumplimiento del objeto convenido se obliga con el Municipio a:

COMPROMISOS GENERALES

1. Mantener y respetar |a confidencialidad, seguridad y propiedad de toda la informacion a la que fenga acceso
en virtud del convenio. Para estos efectos, 1a ESAL acepta gue Ia informacion que reciba o conozea por la
gjecucion de este convenio es de propiedad exclusiva de la Alcaldia y se abstendra de utilizarla para cualguier
fin distintc a la ejecucion def convenio.

2. Mantener fijos tos precios presentados en la propuesta, durante ei término de ejecucion del convenio.

3. La ESAL debera darle aplicacién al articulo 50 de la ley 2195 de 2022, por medio de fa cual se adoptan
medidas de {ransparencia, prevencion y lucha conira la corrupcidn, cuando ésta le sea atribuible.

COMPROMISOS ESPECIFICOS

1. Cumplir con las exigencias técnicas requeridas para llevar a cabo la ejecucion def convenio en los tiempos
establecidos por el supervisor dei referido convenio y de acuerdo a ja propuesta presentada

: Munricipio de Puerto Saigar - Cundinarmarca
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2. Facilitar procesos de formalizacion (registro mercantil, tributario y legal) para todos los negocios informales
que busquen regularizar su situacion.

3. Brindar asesoria técnica especializada en gestién empresarial, finanzas, marketing y acceso a mercados, sin
exclusiones por sector o tamano.

4, Fortalecer mediante asistencias técnicas integrales a los diferentes sectores econdmicos beneficiarios.

5. Brindar asistencia técnica integral a las diferentes asociaciones y fundaciones legalmente constituidas en el
municipio de Puerto Salgar, mediante el acompafiamiento permanente en la formulacién, ejecucién,
seguimiento y evaluacién de provectos productives, comerciales, empresariales y emprendimiento.

8. Promover la conexion comercial entre actores locales, regionales y nacionales a fravés de ferias, ruedas de
negocio y plataformas digitales.

7. Garantizar acceso a financiamiento mediante alianzas con entidades bancarias y programas
gubermnamentales.

8. Realizar ruedas de negocios orientadas a promover el desarmolio local desde un enfoque regional,
garantizando la participacidn de productores, asociaciones y /o comerciantes del municipio.

9. Otorgar recursos econémicos, para fortalecer su infragstruciura o capacidad productiva.

18. Capacitar a jovenes del municipio en habilidades emprendedoras y gestion de negocios.

11. Realizar el apoyo v acompafiamiento en provecios productivos dirigidos a la juventud del municipio, con al
propésito de impulsar su sostenibilidad y generar opertunidades de desarrollo econémico y social.

12. Desarrollar proyectos productivos viables en sectores estratégicos para la region.

13. Establecer una red de apoyo y seguimienio para los emprendimientos.

14. Promover ia innovacién v el uso de tecnologias digitaies en los nuevos negocios.

15. Promover espacios para el empoderamiento y la participacion juvenil.

16. Los bienes adquiridos a través del convenio de asociacion quedaran a disposicion del Municipio De Puerfo

Salgar.

10. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SCPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De acuerdo con o establecido en &l articulo 355 de la Constifucion Politica de Colombia, especificamente en su
segundo inciso, se autoriza al gobiemo, tanto en el ambito nacional como en los niveles depariamental, distrital y
municipal, a ufilizar recursos propios para suscribir y ejecutar contratos o convenios con organizaciones privadas
sin &nimo de iucro gue cuienten con reconocida idoneidad. Esta facuitad tiene como proposito promover programas
y actividades de inferés plblico que estén alineados con el Plan Nacional y los Planes de Desarrollo Seccionales.

El Gobierno Nacional reglamentd la materia a través del Decreto 092 del 2017, el cual sefiala en sus articulos 1ro,

2do,

3ro y 5to se estipularon asi:;

“...) ARTICULO fo. OBJETO. El objeto def presente decreto s reglamentar Ia forma como el Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin énimo de lucro y de
reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de inferés publico de acuerco con ef Plan
Nacional o los planes seccionales de Desarroffo, en los términos del articulo 355 de la Constitucion
Polftica.”

“ARTICULO 20. PROCEDENCIA DE LA CONTRATACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO
DE LUCRO Y DE RECOMOCIDA IDONEIDAD. Las Entidades Estafales del Gobiemo nacional,
departamental, distrital v municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de jucro y de

Municipio de Puerfo Salgar - Cundinamarca
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reconocida idoneidad en los términos def arficulo 355 de Ia Constitucién Folifica y del presente decreto,
siempre que el Proceso de Contratacitn redna las siguientes condiciones.

(...} b) Que el convenio no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion
directa a favor de la Enfidad Estatal, ni insfrucciones precisas dadas por esta &l asociade para
cumplir con el objeto del convenio, y

(...) Estas Entidades Estateles pueden contratar con enfidades privadas sin animeo de lucro y de
reconocida idoneidad en fog términos del presenfe decrelo, previa autorizacion expresa de su
representante legal para cada convenio en particular que fa Entidad Estatal planse suscribir bajo esta
modafidad. Ef representante legal de fa Entidad Estatal no podra delegar fa funcion de oforgar esta
avforizacion.

La Entidad Estatal deberd acreditar en los Documentos del Procsso le autorizacion respectiva.”

“ARTICULO 30. RECONCCIDA IDONEIDAD. La entidad sin animo de lucro es de reconocida idoneidad
cuando es adecuada y apropiada pars desarroliar fas actividades que son objefo del Proceso de
Contratacion y cuenta con experiencia en ef cbjeto a confratar, En consecuencia, el objefo estatutario
de ia entidad sin énimo de lucro e deberé permilir a esta vesarroliar ef objelo del Proceso de
Confratacion que adefantard fa Enfidad Estatal del Gobiemo nacional, departamental, distiital y
municipal

La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso ias caracteristicas que debe acreditar fa
enfidad sin animo de lucro. Para el efecio, deberd fomar en consideracion las paufas y criterios
establecidos en fa guia que expida la Agencia Nacional de Contratacion Piblica —Colombia Compra
Eficiente, la cual deberé tensr en cuenta las normas de trasparencia y acceso a la informacion aplicable
a las entidades privadas sin animo de lucro que contratan con cargo & recursas de origen piblico y las
mejores précticas en materia de prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de intergs.

ARTICULO 50. ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIVIO DE LUCRO PARA CUMPLIR
ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Los convenios de asociacion gue
celebren entidades privadas sin animo de fucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para e
desarrolio conjunto de actividades relacionadas con los comelidos y funciones que a estas les asigna la
fey a los que hace referencia ¢l articulo 96 ds fa Ley 489 de 1996, no estaran sujefos a competencia
cuando Ia entidad sin anime de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucidn de esas
actividades en una proporcion no inferfor al 30% del valor fotal def convenio. Los recursos que
compromete fa entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay méas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca Su compromiso de recursos en dinero
para el desarroflo conjunto de actividades relacionadas con los comefidos y funciones asignadas por ley
a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal
debe seleccionar de forma objetiva a fal entidad y justificar fos criferios para tal seleccin.

Estos convenios de asociacion son distinfos a los coniralos a Jos que hace referencia ef articulo 20 y
estén ragidos por ef articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5o, §o, foy 8o del presente decreto,
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ARTICULO 65. PROHIBICIONES, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Las prohibiciones,
inhabilidades & incompatibilidades establecidas en fa Constitucion v en fas Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007 y 1474 de 2011, y en las normas que fas modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, 0 en cualquier
ofra norma especial, son aplicables & la contratacion a la que hace referencia ef presente decrefo.

ARTICULO 7o. APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION ESTATAL La
contratacion a la que hace referencia el presente decreto esté sujeta a los principios de la contratacion
estatal y a las normas presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas relativas a fa publicidad
son de obligatorio cumplimiento, por lo cual, la actividad contractual y los Documentos del Proceso de
gue ftrafta el presente decrsto deberan ser objefo de publicacion en ef Sistema Electronico de
Contratacion Pablica (SECOP). Adicionalmente, la entidad privada sin énimo de fucro contratista debera
entregar a la Entidad Estatal, y esta publicar en el SECOP, la informacion relafiva a los subcontratos que
suscriba para desarrollar el programa o aciividad de interds piblico previsto en el Plan Nacional o
seccional de Desarrollo, incluyendo los datos referentes a fa existencia y representacion legal de fa
entidad con quien contrato y la informacidn de pagos.

ARTICULO 8o. APLICACION DE NORMAS GENERALES DEL SISTEMA DE CONTRATACION
PUBLICA. La contratacion a la que hace referencia el presente decrefo esta sujefa a fas normas
generales aplicables a la contratacion ptiblica excepto en lo reglamentado en el preserrie decreto.

En armonia con lo anteriormente citado, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, autoriza a fas Enfidades Estatales
para celebrar negocios juridicos con entidades sin animo de lucro para cumplir sus funciones. La misma Ley define
estos negocios juridicos como convenios de asociacion y establece que se celebran de acuerdo con los preceptos
establecidos en ef articulo 355 de la Constitucion Politica.

Los convenios de asociacion tienen como finalidad que la entidad estatal, cualquiera que sea su naturaleza y orden
administraiivo, se asocien con personas juridicas particulares para el desarrollo conjunio de actividades
relacionadas con los cometidos v funciones asignadas a aquellas conforme a la Constitucion v & la Ley. En estos
convenios existen aportes dirigidos, especialmente, a lograr la ejecucion del convenio. De todos modos, la entidad
debera adetantar un proceso competitivo, salvo cuando la ESAL comprometa recursos en dinero para la ejecucion
de estas actividades, en una proporcion no inferior al 30% def valor total dei convenio. El convenio de asociacion
no es conmutativo, y por tanto, la entidad no instruye al contratista para desarrollar los programas o actividades
previstas, sino que se asocia con &l para el cumplimiento de objetivos comunes.

Fl Decreto 092 de 2017 desarrolia el articulo constitucional indicado, y en consecuencia dispone en el articulo 5
de una regla especial para la celebracion de convenios de asociacidn, por cuanto determina que este tipo de
contratos no deben adelantarse a tfravés de procesos competitivos cuando la ESAL comprometa recursos propios
e independientes del aporte estatal para fa sjecucidn de actividades conjuntas, en una proporcion no inferior al
30% del valor total del proyecto

En este sentido, el articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para conseguir recursos propios o de
cooperacion para el desarroilo conjunio de actividades de las Entidades Estatales en el marco del articulo 96 de
la Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia cuando aporta 30% o mas de los recursos requeridos.
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La Entidad Estatal no esta obligada a hacer un proceso competitivo, pero debe garantizar que hace una seleccion
objetiva en términos de la obtencion de los objetivos del convenio de asociacion,

Asi mismo la norma citada establece gue |a exigencia de recurses en dinero se puede cumplir con instrumentos
financieros, juridicos y contables gue sean transables vy que fengan fiquidez suficiente para ser equivaientes al
dinero, con ello le permiten a la Entidad Estatal confirmar que la ESAL tienen a disposicidn del convenio el
porcentaje de recursos enunciados en el articuio 5.

De conformidad con lo estabiecido en ¢l articulo 2.2.1.2.14.1 del Decrete 1082 de 2015, en concordancia con io
dispuesto en el articulo 5 de! Decreto 092 de 2017, se configura la procedencia de la contratacion directa
mediante convenio de asociacion con 3 Entidad Sin Animo de Lucro seleccionada.

El marco normative citade permite que las Entidades Estatales celebren convenics de asociacion con entidades
orivadas sin animo de lucre de reconocida idoneidad, cuando estas Ultimas aporten recussos propios en una
proporcidn no inferior al treinta por ciento (30%) del valor total del convenio. Esta condicion exime a la Entidad
Estatal de adelantar un proceso competitivo, en atencién a gue el aporte en dinero por parie de la ESAL representa
un esfuerzo financiero significative y un compromiso directo en la elecucion del obieto coniractual.

En el caso concreto, la Entidad Sin Anime de Lucro realizara un aporte en dinero superior al treinta por ciento
{30%) del valor totai del convenio. Esta distribucion de recurses garantiza el cumplimiento del requisito iegal
pravisto en el articulo 5 delf Decrefo 082 de 2017 vy refleja la voluntad de cooperacion entre la Administracidn
Municipal v la ESAL, para el desarrollo conjunio de actividades que son propias de las funciones publicas
asignadas a [ Entidad Territorial y que se encuentran enmarcadas en el Plan de Desarrollo Municipal vigente.

En este sentido, Iz celebracion del convenio de asociacion bajo la modalidad de coniratacién directa se encuentra
debidamente justificada, toda vez que:

i} el abjete contractual corresponde a actividades de interés piblico y propias de la Entidad Estatal.
iiy La ESAL cuenta con reconccida idoneidad para su ejecucion.

iii} La entidad sin &nimo de lucro aporta en dinero un valor superior al treinta por ciento (30%) del valor aportado
en dinero por el Municipio de Puerto Salgar Cundinamarca total def convenio, conforme a lo dispuesto en la
normativa aplicable.

En fa actualidad se requiere celebrar un Convenio de asociacion, para AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL COMO
FOMENTO AL EMPRENDIMIENTO E IMPULSO DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS, INICIATIVAS DE
NEGOCIOS, PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO © EMPRESARIAL, LIDERADOS POR LAS
COMUNIDADES Y GRUPO DE INTERES DEL MUNICIPIO DE PUERTO SALGAR, con una ESAL, que cuente
con experiencia y capacidad juridica para ejecutar las actividades estructuradas como marco general, de acuerdo
ala propuesta que aporte y a la necesidad de interés general que se pretende satisfacer.

11. ESTUDIOS DEL SECTOR
 Municipio de Puerte Salgar - Cundinamarca
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A. Adquisiciones Previas en ofras entidades estatales

La secretaria econdmica y de desarrollo social consultd en el SECOP |y SECOP |l cdmo ofras entidades estatales
han realizado procesos de contratacion con caracteristicas similares.

ENTIDAD

NUMERO DE
PRCCESQ

OBJETO

VALOR

ALCALDIA  DE
PASTO

CD-2024-2343.

ANUAR  ESFUERZOS  ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS, TECNICOS Y HUMANOS,
ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PASTO Y
CAMARA DE COMERCIO DE PASTO, CON EL
PROPCSITO DE PROMOVER EL
EMPRENDIMIENTO, EL FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL, LA EMPLEABILIDAD DECENTE,
LA GENERACION DE INGRESOS Y
APALANCAMIENTO  FINANCIERO A LA
PORLACION DEL MUNICIPIO DE PASTO (N),
MEDIANTE PROGRAMAS COMO FORTALECER,
MINICADENAS,  PROVEEDURIA,  ZASCA
MANUFACTURA, EMPRENDIMIENTO,
INNOVACION, DIGITALIZACION EMPRESARIAL,
CONGLOMERADOS

$134,800,000

HUILA -
CAMARA  DE
COMERCIC DE
NEIVA

23-413889301

ANUAR ESFUERZOS ENTRE LA CAMARA DE
COMERCIO Y COOFISAM PARA EL DISENC Y
COLOCACION DE UNA LINEA ESPECIAL DE
CREDITO DIRIGIDA A MIPYMES Y UNIDADES
ECONOMICAS DE LA ECONOMIA POPULAR Y
COMUNITARIA, FORMALES E INFORMALES,
DOMICILIADOS EN EL DEPARTAMENTO DEL
HUILA, QUE REQUIERAN DE RECURSOS PARA
FINANCIAR SUS NECESIDADES DE CAPITAL
DE TRABAJO.

$80,000,000

TOLIMA -
CAMARA  DE
COMERCIO DEL
SUR Y ORIENTE
DEL TOLIMA -
EL ESPINAL

CO Cv-PV-2023 -09

ANUAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERCS
PARA IMPLEMENTAR EL PROGRAMA " RUTA
DE APOYO DE LAS MICROEMPRESAS -
FCRTALESER', DIRIGIDO A UNIDADES
PRODUCTIVAS PARA  APOYAR Su
CRECIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD
EMPRESAERIAL EN ADELANTE " EL
PROGRAMA" EN LA JURISDICCION DE LAS
CAMARAS DE COMERCIO DE IBAGUE , SUR Y
ORIENTE DEL TOLMA Y PASTG EN
CUMPLIMIENTO  DEL  CONVENIC  DE
COOPERACION N0 011-2023 SUSCRITO ENTRE
LA FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO
EXTERIOR SA, FIDUCOLDEX COMO VOCERAY
ADMINISTRADORA DEL PATRIMONIO
AUTONCMO INNPULSA COLOMBIA Y LA

$35,506,170
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| } | CAMARA DE COMERCIG DE IBAGUE | |

Come se puede evidenciar existen diversas entidades gue han requerido a fravés de Iz modalidad de minima
cuantia procesos similares al que pretende adelantar el municipio de Puerto Salgar, sin embargo, el valor cambia
aoorde con las especificaciones tecnicas de cada proceso v la ubicacién de ios mismes.

B. ANALISIS DE LA OFERTA

Se estima de acuerdo con ef andlisis del sector v la propuesia presentada por la Camara de Comercio De La
Dorada, Puerto Boyaca, Puerto Salgar y Oriente de Caldas ef valor total de SETENTA MILLONES DE PESOS
{$70.400.000.00) WICTE.

= Elbien y/c servicio corresponde a aquellos cuya comercializacion o servicio es reguiada?
No
»  Los proveedores deben contar algin tipo de licencia ¢ autorizacién para prestar (o comercializar) el bien
yio servicio?
No
e De acuerdo a la forma de desembolso , se solicitara capacidad financiera?
No

12. ANALISIS DE RIESGOS Y GARANTIAS

Teniendo en cuenta ia naturaleza juridica del convenio a celebrar, los riesges derivados del mismo son los
relacionados a continuacién:

RIESGOS PREVISIBLES: Latipificacién, estimacion y distribucion de los riesgos previsibles del presente proceso
de seleccin, se sujetard a lo determinadoe en el presente documento y fa correspondiente invitacion piblica, como
factores precursores de eventos, se han tenido en cuenta fos siguientes:

RIESGOS OPERACIONALES: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la ausencia dsl
presupuesio ¢ del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de informacion v
tecnologicos, equipos humanos ¢ técnicos inadecuados o insuficientas.

RIESGOS REGULATORIOS: Son los derivados de cambios regulatorios ¢ reglamentarios que afecten la
ecuacién econdmica del convenio.

RIESGOS ECONOMICOS: Son los derivados del comportamiente del mercads, tales come la actuacion de los
precios de los insumos, desabasiecimientc v especulacitn de los mismos, entre ofros.

RIESGOS FINANCIERDS: Son (i) el riesgo de consecucion de financiacidn o rlesgoe de liguidez para obtener
recursos para cumplir con el objeto del convenio, y (i} el riesgo de las condiciones financieras establecidas para
la obtencién de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones, entre otros,
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La descripcion de cada uno de los Riesgos v la determinacion de las posibles consecuencias de la ocurrencia de
los mismos seran definidos en la siguiente matriz, teniendo en cuenta lo establecido en el Documento CONPES
3714 de 2011 vy el Manual para la identificacion y cobertura del Riesgo de Colombia Compra Eficiente.

=
La «
. 2
proyecei & -
én Retrasos % §
nadecua | enla 3 5]
. ‘e [1+] [+
da de los | efecucion ] m.
diferente | convenci 2 K]
=]
scostos | onal, no 5 %
quese | obtencid ﬁ ) §
A . " %
{uvieron n del : Planeacion, cTlgc |- |s
o en objeto g o revision, e | 2| E|S18
o ' = . =] € =9 =] @
2 | cuentaal | convengi & ajuste v 8 | = 2 5
= P [ =a
8o |5 |2 |moment | onad | | £ | seguimient o | s £/5 8|3 |%
= L E R ; odela | eumpli | 5 | & o 8 joelafase | 51 5 | — El=|8|lsl3
b oy & @ = . o = Ll - o = o — S = — =%
= = = = presenta | mientos | T = = preconvenc | = | = = g | 2 z | =
= & | g | clénde de B | lonalde 8|lz|2|5!l=
— " . = <53 ol
= su | obligacio 18 forma glzls|L)2
© | cfers, | nes S| = | adecuada S22 |5 ¢
sin legales. :% = E o
haber | Desequili P = 2
¢fectuad | bricen l2 = s
oun ecuacion g g
detallado | convenci = 8
estudio onal & 2
de é =2
mercado g
La:_sl =
condicio ] 5
nes £ 5
o 2 E
fécnicas = g
previstas | Refrasos 2| =
por & enla 2l2ls !l
\ . 2 2 it S
MUNIC! | ejecucién Planeacicn 2|e18 %
PIO para | convenci ision. 12151 &
la onal, no ajusteyl 2 g2 2
. L. .o = -
ejecucid | obtencid seguimient E|E€ ]2 -§
- < I
o O n del n del L8 2 _ 2| P |2 | 8% 5
S | o5 = s | B = |oenfafase | o 5 = | = | 8 542
ZE | €18 £ lconvenio | cbielo | = | & 2 = =4 £ I A i
~ B |5 218 ! g |7 |~ S | preconvenc | & 2 | ™ B |2 2§ =a
s |8 18| = LR | B = | M ¥ | = = |5 > 8
o = & & . como convencl = = . — = o = Q
= | = iF & E |8 3 ional y o~ Slalg | =42
= (=) valory onal, ~ | B . - S | B ©
. . convencion 818 | €78
plazo no | incumpll al de forma 2|l | 81%
i Fi1s |3 =
son mientos adecuada, 8o |2 |2
suficient de ] o | 8 =
S~ = = ] 2
espara | obfigacio 18 2|3
la nes 213,82
cormecta = 8
. .. =% =1
gjscucio = 2
n del 3 =
. ol
mismo. g

Municipio de Puerto Salgar - Cundinamaircs
Transversai 118 Caﬂe 11 # 25-27 Palacie Municipal - Cédigo Postal: 253480

———— msa = e e e s i ma D il D Eh e v ettt o Do s s L e TR D PRI S



3 b

Eiﬁgrm&é'_x; Dt

SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

SISTEMA INTEGRADOC DE GESTION

OFICINA DE CONTRATAGION

Pagina 24 de
29

CONVENIOS Y CONVENIOS

CODIG:
320.12.09

Retrasos | 2
=
@
en Ia” g
No ejecucion 2
lagalizac | convenci Planeacion, 2 g -
ibn del | onat, no revision, £ 2|8 %
convenio | obtencio sjuste y ?‘: glzl= %
- £ | g jfElege | ndel |4 | g o | seguimient 2|3 % 2 f’é
2| g |85 de obieo | B | B S |oenlafmse | o | B |51 8132
@ 8| & | T | B |polizasy covenci | £ 1§ |~ S | preconvenc | & | 8 z | 8|E |87
41718 gL demas onal, | E | § 3 ionaly | T | §ig % 8l s
. . . 23 -
docume | incumpli | Y | ¥ convencion Ej2ig | 29=
. _ i
nos | mientos al de forma Siez 2|k =
solicitad de adecuada. =R R 5
os} | obligacio a g
&
nes k=]
legales é
Relrasos
o
en 1&1 5
gjgcucion §
convengi
Revision =) ;
onal, ng = R
Demora = mensuat P g | =
| obtencio " 2 = g
B 2
enel | " o | Rorparie g |8 |z
o cumpiimi ) ] del 8|z |5 18
£ — objelo © g ) g | E |89
_ 5} < | ® | enlode B _ 3 | asociadoy - 2| 8 o | & | _
s | = |8 | B corvenci | 8 | = o B £ 28 53
- 5 | = 2 |8 las onal = 5 | = = def 5 £ = | g E < @
= it . . = (=] = m
S| g |8 § |oactidad | LB £ |contratante | = | = £33 T8
E|T| 8 incumpli | £ | o = o g2 iw | &)=
£ =] s miento | ™ © de fas FEO B P
= convenat | S £ | actvidades - -
onales o < | convencion ClEE |
L @ ©
propdsito s 22|
. =
5y =18
metas £
del &
converio &
Verificacian =
de las 2o
partes g s |8
§ | convencion gilglB| &
Cambios | FeTEs0s g | alesdeios - R z |8
_ - e enla | £ | _ £ | cambios = 2lglclale
w 2 |5 B enia . . © 5 = N o 3 = | &4 & B
b =] o | & ., | Eecucion | £ & = | nommativos | § | = = & £ & =
beld = = 3 | = i normatlv = L | = = = E | 8§ = = &
Fid = = [t jrd T e § 8 &
Eix 8|5 . convenci | g | = s que R - F -
| @ | avigenie E o 8 z GiZ2s8 8 8
onal o~ o pusdan = Zigd= g
= 1%
B | afectarfa £ | o |5
= . - = =] =2
& | ejecucion & | ET]E | &
convencion S E |2
al E <
[}

Municipio de Puerto Safgar ~-Cundinamarca
Transversal 112 Calle 11 # 25-27 Palecie Municipal - Cédigo Postal: 253480

Sitie Web: wyrwavertossigar-cundinamarca.gov. oo Corres: alcaldia@puertossingr-cundinamarnn gov.oo




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS
Lberind v Brden .
OFICINA DE CONTRATACION
LA 3 .
Pagina 25 de CODIGO:
CONVENICS Y CONVENIOS
20 3201209
Siniestro
5
generad 8
0s porla &
naturale g
7a, Tales a
come ]
Lluvias, Realizacion e | =
inundacl | Elno de 218 |2
ones u | cumplimi 2 acciones % 2| 5 =
o | oS ento o ] que ERERERE:
™ -
=|lols|s que refraso | o | 8 < | mitiguenel | 2 | _ £ 8lz2]22
—- . v = o Y . [1:] = =
w | B 5|2 |5 |meden | deles |2 |5 z |impactoen | 5 | 2| _ = |85 |E|E
EIZ |8 = la actividad ] £ g T | ewents | 2| = E12|121§ E
w - o . = (] =
= | nomal &s = 2| orevisiles | & Sl |5 |g | &
gjecucid | convenci = de - ]
ndel | onsies 5 | desastres & |55 |2
convenio naturales 3| E =
vl R
=
COnSECl 8
cién del =
4 (=3
objeto =
enlos Z2
! o
plazos i
pactados
No @
Mala =3
contar N ER!
calidad o | = 4§
con el enla 21E %3
personat enlrega Verificacion s | 212|329
s - 2 - |
idones de los 8lgl|d a4
de les . Slsl®m | 24
o ) ylo producto <] requisitos | o Z2iI=2 5 |Eeis
2 ig § 5 | material so 218 £ | exigidos s 5 BN E-S -
~ 1818 |2 |8 g8 e 213 |e E parala g |8 |~ E181E|E:¢E
o E |8 | B c| o serviclos | £ 1 8 3 L = 2185 Z|=s4E
& ir | = | necesar . - | = < | elecucion | E | o~ filg 3| Bfs
) requeride ™ ~ - & |2 o
s para del 8 w2 |2
. s porla . = | = = &
realizar " convanio. = | w3 | &4
. | entidad E el E| =2
el avallo | 2| &%
contratan 2 = 3
de los = |z |88
! . £ 3
bienes i
o
Riesgo
presenta 5
do por _:;
accident ?,’
alidad =
¥io g
muerte i
de Verificacion 5.
perscnal del o o S 7
ASQCIA £ | cumplimien ?g = E § :
- oo Fuerza = tode 212|585 181a
8 o |5 |2 | duate | mayoro 5 E | gporiesa 5 iz |8 818
£ 2 |E |8 y g2 5 | apone gl |23 818
g 82|38 la caso Sl & e | v | Q| seuidad | & |5 | £ = €2 8
& % | | & | eecuio | foruie | T < g | socay | T | G155 |=248
+ - o
n del = fiesgos Bigle| o4
. 2 ’ = = ©
convenio 2 | profesionat = & |z
,por es = RE
causas L ;
@
externas @
| £
ala =
gjgcucio -cgu
N 2
convenc] B
onal w

ORI BESmlen ramranan e i D e e van o)l i i e i S

Munpicipio de Puerto Salgar - Cundinamarca
Transversal 112 Calle 11 # 25-27 Palacic Mumczpaf Cadrga Postal: 253480

Eud i S s

ralonmu_smt sl D s e A




bt v Jeda

SISTEMA INTEGRADC DE GEST%ON,
SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

OFICINA DE CONTRATACION

Pagina 26 de
28

CONVENIOS Y CONVERIOS

CODIGO:
320.12.09

M_a\a 5 3
calidad E ki
No enfa Verificacion = &
. o < <
realizar | enirega de los s 2]l
o3 de los requisitos g ié 2
g s |2 avallos | producto | o 8 P normativos % . ‘i £ lg ‘_g i
€12 188 |tenend 50 215 & exigidos | 8 | £ | & 5| 298
o = = & =3 33 & o pal = - [ =
gjl2igig icos | & | B 8 i 5= ElE |2 |sdE
gl 18 35 en servicios | o | 2 2 para fa g BleE B |ZBYE
A - nr . © <, . .. E o & 5 & g F
< | cuentala | requerido ] gecucion | < ol SR T NS R I
normativ | 5 porla del 5 % %
avigente ¢ entidad COAVENIo. 5 & | B3
contratan 5 4
te. % 3
s
Orden
pliblico.
Esie
rigsgo se
presenta
cuando %
por acto .T:a
dela £
ciudadan E
iau £
olras Reaiizacion o
circunsta de =128
: Eino . 215 | =
nelas de - o acciones o .2 Z £
cumpiimi = £ 18 g =
orden 2 que S i 5 c B
- ento g - = Sl |l ®
' 8 o [ [
8 publico o o o | mifiguen g 5151 =o S g
o = | = j felraso | = 1 2 < | = £{81g1 812
& o | & | 3 | genasa il ® = | impactosn | o 5 =] ec & R
ol |5 |82 delas | 8 1§ B 55 5|2 | El8!&
= | B 3 o la - 2 =] w = eventos 2 2|« £ S |5 = &
218 |8 |5 activided | & | = - * sl 2|8 E1E
S Y o | 8 | vwlniad es E = & | previsibies ~ =z 8 TSl
@ (2]
& | deles e B | sventosde ERRERERE:
arigs, | Corvendl 2 | aieracién E|l= |5 | &
pno C | onales G| def orden W E é a
£ &
. - i3]
permiten publico e | o= S
el =
cumplimi 2
anto dal g
. =
obieto 2
convench 3
onal en =
ta forma
y plazos
corvenid
08

Municipio de Puerio Salgar - Cundinamarca
Transversal 112 Calfe 131 & 25-27 Palacle Municipal - Codigo Postak 253450

sitie Web: wwsve.ppertosalaar-cundinamarce.gov.coe Correo: aicaidin@puertosalgar-cundinamaras Sov.oo




SISTEMA INTEGRADO DE GESTICN
SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS
iz Grden .
ek OFICINA DE CONTRATACION
Pagina 27 de cODIGO:
CONVEN :
29 I0S Y CONVENIOS 320,420
Emergen 3
cia 2
saniaria, g
Este . ]
fiesgo e Realizar un £
Elre plari de o
presenta . . . a | =
con la cumplimi conéingenci B |E |8
anderni | €00 o | aparalz - § R
- pa el refrase B | atencion de E 5 8 ko
é e | 8 % ??ﬁg cu?;pzhi 2 5 fg.. eme(lgaencw'e o | B %?,-. § é g %
=g = = B | oo | Si0de D%_ |~ B | senitariay | & g = B '§ g g é
g Y idlse pndola las - |- 2 | aplicacion | — | =~ G833 =
8 | ecuors | bidad B de R ENE:
Jn el es E | protocolos E 2 g |2
.| pactadas w de wlE s 8
convenio . . Al Ejw
actual en biosegurida = E
los d -§
plazos 5
estableci =
dos. 2
&
Probabilidad del Riesgo
Probabilida | Categoria Valoracié
d n
Raro (Puede ocurrir excepcionalmente) 1
Improbable (puede ocurrir ocasionalmenite) 2
Posible {puede ocurrir en cualguier momento | 3
futuro)
Probable (Probablemente va a ocurrir) 4
Casi cierio (Ocurre en la mayoria de | 5
circunstancias)
Impacio de Riesgo
Calificacién Cualitativa Calificacion Monetaria
1 Obstruye la ejecucién del convenio de manera | Los sobrecostos no representan méas del uno
Insignificant | intrascendente par ciento {1%) del valor del convenio
e
Dificulta la ejecucion del convenio de manera | Los sobrecostos no representan mas del
2 Menor baja. Aplicando medidas minimas se puede | cinco por ciento (5%) del valor del convenio
fograr el objeto
Convencional
3 Moderado | Afecta la ejecucion del convenio sin alterar el | Genera un impacto sobre el valor del
beneficio para las partes convenio enire el cinco (5%) y el quince por
ciento (15%)
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Obstruye la  gjecucién  del  convenio | Incrementa el valor del convenio entre el
4 Mayor sustancialmente pero aun asi permite la | quince (15%) y el treinta por ciento (30%)

censacucion del obieto convencicnal

5 Perturba la ejecucidn del convenio de manera
Catastrofico grave imposibilitando  la
consecucion del objete convencional

del treinte por ciento {30%)

Impacto sobre el valor del convenio en méas

Categoria del Riesgo

del

Valoracion
Riesge

Categoria

Riesgo extramo
. Riesgo alto
Riasgo medic
Riesgo bajo

13, ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL
De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015 la entidad es libre de exigir o no garantias en el
process de minima cuantia y en la adquisicion en grandes superficies, per tanto, debera dejar sustentado la
exigencia de las garantias.

Previo andiisis de los riesgos a que puede estar expuesto El Municipio, en razon del objeto, la naturaleza, ef valor,
la forma de desemboiso y las caracteristicas dei convenio a ejecutar, se considera con gf fin de manfener indemne
al Municipio frente a eventuales dafios, que &l asociado debe oforgar como mecanisme de cobertura dei riesgo la
constitucion de una pdliza de seguros a favor de El Municipio de Puerto Salgar que garantice ef cumplimiento de
sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o
contractuales del asociado cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con lo siguiente:

Este amparo debe incluir de mangra expresa la
coberfura de la clausula penal pecuniara y de las

mulias.

valor de
pecuniaria.

la clausula penal

Cumplimienic de las obligaciones surgidas del | 10% del valor del convenio. vigencia igual al #rmino pactado
CONVENIO. En ningln caso sea inferior al | en el convenio y seis {6) meses

mas.

Desembolso de Salarios y prestaciones socigles e
indemnizaciones del personal utilizade en la ejecucion
del convenio

Por una cuantia equivalente al
10% del valor total del convenio

vigente por el términc de su
glecucion v tres {03) afios mas.

Calidad dei servicio

Por una cuantia equivaiente al
10% del valor {otal del convenio

vigencia igual al término pactado
en el convenio y seis {6) mases
mas.

Responsabilidad Civil Extracontractual

200 s.m.l.m.v.

vigencia igual al #rmino pactado
en el convenio

Municipio de Puerto Salgar - Cundinamarca _
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La ESAL debera otorgar las garantfas exigidas y presentarlas para su aprobacién a EL MUNICIPIO, dentro de un
término méximo de un (01) dia hébil siguiente a la suscripcion del negocio juridico, =0 pena de declararse el
incumplimienio de este.

14. SUPERVISOR.

La Alcaidia de Puerto Salgar Cundinamarca, a través de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Secial, ejercera
la vigilancia y control sobre el cumplimiento del objeto del presente convenio. Para taf efecio, se designz a la Jefe
de la Oficina Empresarial y Turismo, LINA MARCELA DELGADO, asi como a la Oficina Lider de Programa
Juventudes, a cargo de LIDA PARRA, o a quien haga sus veces 0 sea designado por el ordenador del gasto. Los
funcionarios designados deberan adelantar todas las acciones necesarias para garantizar la idénea y eficaz
gjecucion contractual, en concordancia con las obligacionas establecidas en el Manual de Coniratecién de la
entidad.

15. SUJECION A TRATADOCS DE LIBRE COMERCIO O ACUERDOS INTERNACIONALES.

El presente proceso de seleccién no ssta cobijado por Tratado de Libre Comercic o Acuerdo Infemacional alguno
en [os términos de la Seccion Cuatro, Subseccion Uno del Decreto 1082 de 2015,

Dado en Puerto Salgar - Cundinamarca, a los veinticinco (25) dias de agosto de dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

Proyacto: Paola Mendoza zarate —Abogada contratista'w
Revisa: Anderson Camiio Beltrdn Guzman - Auxiliar Admifistrativi =
Visto Bueno: Daniel Felipe Sanchez Casas - Jefe Oficina de Contratacién/

I
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