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MULTICAMPUS
DE ALTA CALIDAD

,‘\ VALIDA POR SEIS (6) ANOS
~ RESOLUCION 014620 DEL 12 DE AGOSTO DE 2021

UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

DPS-01
CONSTANCIA

A SOLICITUD DE LA INTERESADA

La Direccién de Proyeccion Social de la Universidad de San Buenaventura Seccional Cali, hace
constar que SOPHIA LORENA GONZALEZ CASTRO, identificada con cédula de ciudadania No.
1144038182 de Cali, Psicéloga, con T.P. Nimero 135553 egresada de nuestro programa de
Psicologia, se desempefidé como Tutora Psicoeducativa, participando durante el periodo: 02 de
septiembre de 2013 al 13 de diciembre de 2013, en el proyecto de implementacion del proceso
de cualificacion al talento humano, formacion y acompafiamiento psicosocial a familias
beneficiarias de modalidades de atencidn integral a la primera infancia del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, este fue un proyecto operado por la USB Cali via convenio con la
Organizacion Internacional para las Migraciones y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar.

Entre las funciones desarrolladas por Sophia, podemos resaltar:

e Formacion y acompafiamiento psicosocial a familias victimas del conflicto armado
interno, y persona protegida, beneficiarias de modalidades de atencion integral a la
primera infancia del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

e Formacion a agentes educativos (madres comunitarias) en el Diplomado Vinculo
Afectivo y Resiliencia Familiar aplicable para el trabajo con poblaciéon vulnerable,
persona protegida, y victimas del conflicto armado interno.

Para constancia, se firma en Santiago de Cali a los veintiocho (28) dias del mes de enero de
dos mil veinticinco.

DORIAN ANDREA MUNOZ CASTANO
Jefe de Proyeccidn Social y Extension

Carrera 122 No. 6-65 ® PBX: (+57) 602 4882222 e Cali-Colombia, Sur América

Personeria juridica: Resolucién 1326 del 25 de marzo de 1975, Ministerio de Educacion Nacional
e-mail: informacion@usbcali.edu.co ® www.usbcali.edu.co

-VIGILADA MINEDUCACION-




Acreditacion Institucional

MULTICAMPUS
DE ALTA CALIDAD

,\VAUDA POR SEIS (8) ANOS

RESOLUCION 014620 DEL 12 DE AGOSTO DE 2021

UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

DPS-02

CONSTANCIA DE PRACTICA ACADEMICA PROFESIONAL NIVEL DE MAESTRIA

A SOLICITUD DE LA INTERESADA

La Direccién de Proyeccion Social de la Universidad de San Buenaventura Seccional Cali, hace
constar que SOPHIA LORENA GONZALEZ CASTRO, identificada con cédula de ciudadania No.
1144038182 de Cali, Psicéloga, con T.P. Nimero 135553 egresada de nuestro programa de
Psicologia, llevé a cabo su Practica Académica de la Maestria en Familia como Acompafiante
Psicosocial, participando durante el periodo: 26 de febrero de 2016 a diciembre 02 de 2016,
realizando acompafnamiento psicosocial a familias adscritas al Centro de Desarrollo
Comunitario San Francisco de ASIS, ubicado en Siloé, proyecto de intervencién que se llevo a
cabo mediante un convenio marco de practicas entre la USB Cali y la Pontificia Universidad
Javeriana.

Entre las funciones desarrolladas por Sophia, podemos resaltar:

e Caracterizacion de familias vinculadas a la Asociacion de Padres de Familia de CDC.

e |dentificacién de riesgos psicosociales de familias vulnerables victimas del conflicto
armado, para la construccion de redes de apoyo comunitarias.

e Intervencion comunitaria para la co-construccidn de redes de apoyo institucionales y
comunitarias en la Comuna 20 de Cali, para la disminucion de riesgos psicosociales
como violencia intrafamiliar, afectaciones emocionales, estigmatizacion, pobreza,
acceso limitado a servicios basicos, riesgos de reclutamiento de menores de edad y/o
revictimizacion.

e Formacion a agentes educativos (madres comunitarias) en el Diplomado Vinculo
Afectivo y Resiliencia Familiar aplicable para el trabajo con poblaciéon vulnerable,
persona protegida, y victimas del conflicto armado interno.

Para constancia, se firma en Santiago de Cali a los veintiocho (28) dias del mes de enero de
dos mil veinticinco.

DORIAN ANDREA MUNOZ CASTANO
Jefe de Proyeccidn Social y Extension

Carrera 122 No. 6-65 ® PBX: (+57) 602 4882222 e Cali-Colombia, Sur América

Personeria juridica: Resolucién 1326 del 25 de marzo de 1975, Ministerio de Educacion Nacional
e-mail: informacion@usbcali.edu.co ® www.usbcali.edu.co

-VIGILADA MINEDUCACION-




&
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) SOPHIA LORENA GONZALEZ CASTRO, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1144038182,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 754 de 2025

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizaciéon ARN Direcciéon Programatica de Reintegracion Subdireccion Territorial para
acompanar la implementacion de las estrategias, planes y acciones establecidas en la Dimension Restaurativa del
Proceso de acompafiamiento a miembros activos y retirados de la Fuerza Publica durante la comparecencia ante la
Jurisdiccion Especial para la Paz, siguiendo los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1.Apoyar en la implementacién de los lineamientos técnicos y operativos definidos por la Entidad, para el Proceso de
Acompafiamiento de miembros activos y retirados de Fuerza Publica comparecientes ante la Jurisdiccion Especial para
la Paz.2.Desarrollar acciones requeridas en la Dimensién Restaurativa segun el Plan de acompafamiento, desde el
enfoque territorial de género y diferencial, a miembros activos y retirados de Fuerza Publica Comparecientes ante la
Jurisdiccion Especial para la Paz.3.Apoyar los procesos de formulacion, validacion, implementacion, fortalecimiento,
seguimiento y evaluacion de la Dimension Restaurativa del Proceso de Acompafiamiento de miembros activos y
retirados de Fuerza Publica Comparecientes ante la Jurisdiccion Especial para la Paz.4.Apoyar el proceso de Registro
en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la
informacion concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de las obligaciones
contractuales, de manera confiable y veraz. 5.Participar en procesos de articulacion interinstitucional que aporten a la
implementacién de acciones relacionadas con las dimensiones del Proceso de Acomparfiamiento de miembros activos
y retirados de Fuerza Publica Comparecientes ante la Jurisdiccion Especial para la Paz.6.Asistir y participar a las
reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacion de lineamientos y demas
espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de las obligaciones contractuales.
7.Apoyar la construccion y andlisis de documentos vinculados a la ejecucién de planes, programas, estrategias y
proyectos que se desarrollen en el marco del Proceso de Acompanamiento a Comparecientes de Fuerza Publica ante
la Jurisdiccion Especial para la Paz.8.Apoyar y participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de sensibilizacion vinculadas a las acciones restaurativas y procesos pedagdgicos tales como la prevencién
de la estigmatizacion, dialogo social, procesos restaurativos, dispositivos restaurativos y sanciones propias.9.Rendir de
forma oportuna la informacién que le solicite el supervisor del contrato y participar elaborar aquellos informes que por
su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

Fecha de suscripcion del 2025-02-11

contrato:

Fecha de inicio: 2025-02-12
Valor inicial del contrato:  $59,417,472.00
Valor mensual de los $5,587,850.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2025-12-31
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWW.reincorporacion.gov.co



Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-08-25 08:28:46 AM

|

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 69810520250825082846

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

www.reincorporacion.gov.co


https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

&
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) SOPHIA LORENA GONZALEZ CASTRO, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1144038182,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 537 de 2024

Objeto: Prestar servicios profesionales con autonomia técnica y administrativa para apoyar la supervision técnica,
administrativa y financiera del proceso de implementacion, cierre y liquidacién de las Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria — ATRC en los Grupos Territoriales a partir de las directrices y lineamientos de la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion - ARN.

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar a la supervisidn en el marco de la ejecucion de las Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria —
ATRC, en el seguimiento y monitoreo a la ejecucion técnica, administrativa y presupuestal del contrato.

2. Realizar y documentar acciones que contribuyan al cumplimiento de las metas, indicadores y compromisos de la
Estrategia de ATRC velando por el cumplimiento de la Politica Nacional de Reincorporacién Social y Econdmica de
exintegrantes FARC-EP, las demas politicas publicas vigentes y la Estrategia de Reincorporacion Comunitaria en el
marco del Programa de Reincorporacion Integral.

3. Apoyar a la supervision en la articulacién técnica, administrativa y financiera con los Grupos Territoriales en cuyos
municipios se implementa el contrato, en la preparacion, sensibilizacién y documentacion de las acciones e iniciativas
con alcance comunitario de conformidad con las condiciones contractuales pactadas.

4. Apoyar a la supervision del Grupo Territorial ARN teniendo en cuenta la Region asignada en el seguimiento del
contrato para la ejecucion de las Agendas Territoriales de Reincorporaciéon Comunitaria incluyendo la etapa de
liquidacion.

5. Participar en comités, mesas e instancias para la efectiva articulacion de las ATRC de conformidad con las
instrucciones que imparta el Supervisor.

6. Aportar técnicamente en la elaboracién de informes, reportes, respuesta a PQRSD e insumos de respuesta a otras
entidades, entes de control o instituciones que por su contenido y naturaleza estén dentro del marco de accion de la
Estrategia de ATRC.

7. Apoyar a la supervision en el control y organizacion de la documentacion generada con ocasion del contrato con el
fin de garantizar el cumplimiento de las normas de gestion documental de la entidad y la entrega del Grupo de Gestion
Contractual.

Fecha de suscripcion del 2024-01-17

contrato:

Fecha de inicio: 2024-01-19
Valor inicial del contrato:  $60,907,565.00
Valor mensual de los $5,587,850.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2024-12-15
Valor final del contrato: $60,907,565.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWW.reincorporacion.gov.co



&
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-08-25 08:28:15 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 70750520250825082815

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior numero de verificacién en la URL:
https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

www.reincorporacion.gov.co


https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION MAJAO01.04.03.P005.F001
Y GESTION
= (MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI .
VERSION 002
GESTION JURIDICO CERTIFICACION DE CONTRATO /
GESTION CONTRACTUAL CONVENIO

La suscrita SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA de la SECRETARIA
DE EDUCACION DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, con base en la informacion
que reposa en el archivo de gestion de contratacion, hace constar que SOPHIA LORENA
GONZALEZ CASTRO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1144038182,
suscribio el siguientes CONTRATOS:

ANO 2023

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

No. 4143.010.26.1.1044.2023

FECHA DE SUSCRIPCION MAYO 26 DE 2023

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A FAVOR
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI.

PLAZO (DESDE -HASTA) DESDE MAYO 30 DE 2023 HASTA DICIEMBRE
30 DE 2023

VALOR $50°240.000=

VALOR EJECUTADO HASTA LA

FECHA (APLICA PARA $437960.000=

CONTRATOS EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO

(APLICA PARA CONTRATOS N/A
EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO

(APLICA PARA CONTRATOS N/A
EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES

“‘NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Formular en informe técnico detallado la ruta para la proyeccion de los lineamientos
técnicos, académicos, pedagogicos y operativos que permitan la eficiente y efectiva
ejecucion, organizacién y seguimiento a los resultados del programa “Todas y Todos a
Estudiar”.

1de8
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.





MODELO INTEGRADO DE PLANEACION MAJAO01.04.03.P005.F001
Y GESTION
= (MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI .
VERSION 002
GESTION JURIDICO CERTIFICACION DE CONTRATO /
GESTION CONTRACTUAL CONVENIO

2. Consolidar, ajustar y socializar los informes finales técnicos, académicos, pedagdgicos
y operativos, relacionados con la participacion de los beneficiarios del programa “Todas
y Todos a Estudiar” en los proyectos de “Mi Contribucion a Cali”.

3. Consolidar, ajustar y socializar los informes finales a nivel técnico, académico,
pedagogico y operativo en lo referente a la permanencia e implementar las estrategias
para mitigar la desercion de los beneficiarios del Programa “Todas y Todos a Estudiar”.
4. Establecer en informe detallado los lineamientos para el disefio de estrategias e
instrumentos que permitan el seguimiento a los beneficiarios del programa “Todas vy
Todos a Estudiar”.

5. Las demas que, por su naturaleza, le sean atribuidas por el supervisor conforme al
objeto y alcance del contrato.

ANO 2023

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

No. 4143.010.26.1.0405.2023

FECHA DE SUSCRIPCION FEBRERO 08 DE 2023

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A FAVOR
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI.

PLAZO (DESDE —HASTA) DESDE FEBRERO 11 DE 2023 Y HASTA ABRIL
30 DE 2023

VALOR $257120.000=

VALOR EJECUTADO HASTA LA

FECHA (APLICA PARA N/A

CONTRATOS EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO

(APLICA PARA CONTRATOS $257120.000=
EJECUTADOS)

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO

(APLICA PARA CONTRATOS N/A
EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES

2de8
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION MAJAO01.04.03.P005.F001
Y GESTION
_ (MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI .
VERSION 002
GESTION JURIDICO CERTIFICACION DE CONTRATO /
GESTION CONTRACTUAL CONVENIO

“‘NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.Formular la ruta para la proyeccion de los lineamientos técnicos, académicos,
pedagogicos y operativos que permitan la eficiente y efectiva ejecucion, organizacion y
seguimiento a los resultados del programa “Todas y Todos a Estudiar”.

2.Consolidar, ajustar y socializar los informes técnicos, académicos, pedagdgicos y
operativos, relacionados con la participacion de los beneficiarios del programa Todas y
Todos a Estudiar, en las jornadas civicas y en los proyectos de Mi Contribucion a Cali.
3.Consolidar, ajustar y socializar los informes a nivel técnico, académico, pedagogico y
operativo en lo referente a la permanencia e implementar las estrategias para mitigar la
desercion de los beneficiarios del Programa “Todas y Todos a Estudiar”

4 .Establecer los lineamientos para el disefio de estrategias e instrumentos que permitan
el seguimiento a los beneficiarios del programa Todas y Todos a Estudiar.

5.Las demas actividades que sean encomendadas para dar cumplimiento al objeto
contractual.

ANO 2022

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

No. 4143.010.26.1.1878.2022

FECHA DE SUSCRIPCION SEPTIEMBRE 15 DE 2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES A FAVOR DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALI.

PLAZO (DESDE —HASTA) DESDE 22 SEPTIEMBRE 2022 HASTA 30
DICIEMBRE 2022

VALOR $177152.000=

VALOR EJECUTADO HASTA LA

FECHA (APLICA PARA N/A

CONTRATOS EN EJECUCION)

VALOR FINAL DEL CONTRATO

(APLICA PARA CONTRATOS $177152.000=
EJECUTADOS)
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

3de8
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION | MAJA01.04.03.P005.F001
Y GESTION
i (MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI .
VERSION 002
G/\Egh;llgg#iﬁﬁo CERTIFICACION DE CONTRATO /
GESTION CONTRACTUAL CONVENIO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO
(APLICA PARA CONTRATOS N/A
EJECUTADOQOS)

OBLIGACIONES GENERALES

“‘NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en la coordinacion técnica para la planeacion, ejecucidon y
seguimiento de la estrategia de Bienestar de los servicios educativos del programa
“Todas y Todos a Estudiar”.

2. Orientar la metodologia de sistematizacién en las jornadas civicas de ciudad:
institucionales o privadas articuladas con el programa.

3. Apoyar el disefio e implementacion de la metodologia y analisis de la gestion de
conocimiento del Observatorio de socioeducativo del programa “Todas y Todos a
Estudiar”.

4. Apoyar la elaboracion del Plan de formacién complementaria y de acompafamiento
psicosocial a los beneficiarios del programa “Todas y Todos a Estudiar, que sean
solicitados o identificados por las instituciones o la misma Secretaria.

5. Apoyar el diseno de estrategias, lineamientos, anexos o formatos para la estrategia
de Bienestar de los servicios educativos del programa “Todas y Todos a Estudiar”.

6. Apoyar la supervision de los procesos contractuales que se le designen en el marco
del desarrollo del programa “Todas y todos a estudiar”.

7. Las demas que, por su naturaleza, le sean atribuidas conforme al objeto y alcance del
contrato.

ANO 2022

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

No. 4143.010.26.1.1655.2022

FECHA DE SUSCRIPCION AGOSTO 10 DE 2022

PORCENTAJE DE PARTICIPACION

DEL CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A FAVOR DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALI.

PLAZO (DESDE —HASTA) DESDE 22 AGOSTO 2022 HASTA 5
SEPTIEMBRE 2022

4de 8

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION | MAJA01.04.03.P005.F001
Y GESTION
-3 (MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI .
VERSION 002
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VALOR $8°576.000=
VALOR EJECUTADO HASTA LA
FECHA (APLICA PARA N/A
CONTRATOS EN EJECUCION)
VALOR FINAL DEL CONTRATO
(APLICA PARA CONTRATOS $87576.000=
EJECUTADOS)
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO
(APLICA PARA CONTRATOS N/A
EJECUTADOS)

OBLIGACIONES GENERALES

‘NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

"1. Brindar apoyo técnico, académico y operativo para la ejecucion, organizacion,
seguimiento y evaluacién de la estrategia de Bienestar Estudiantil de los beneficiarios
del programa “Todas y Todos a Estudiar’.

2. Apoyar el desarrollo y la elaboracién de informes relacionados con la participacioén de
los beneficiarios del programa Todas y Todos a Estudiar, en las jornadas civicas.

3. Apoyar la elaboracion de informes de permanencia, avance y desercion de los
beneficiarios del programa “Todas y Todos a Estudiar”

4. Acompanar la realizacion talleres de orientacidon psicosocial a los beneficiarios del
programa “Todas y Todos a Estudiar

5. Apoyar el disefio de estrategias e instrumentos para el seguimiento a los beneficiarios
egresados del programa Todas y Todos a Estudiar.

6. Apoyar la supervisién de los procesos contractuales que se le designen en el marco
del desarrollo del programa “Todas y todos a estudiar”.

7. Las demas que, por su naturaleza, le sean atribuidas por el supervisor conforme al
objeto y alcance del contrato.”

Nota: Se debe incluir un cuadro por cada contrato que se esté certificando en el presente
documento (Este texto es informativo y se debe eliminar para imprimir el documento).

INFORMACION ADICIONAL:

Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley segun (ordenanza 301 de
2009, acuerdo municipal No 010 del 13 de mayo de 1983 y resoluciéon No 3889 de
diciembre del 2011).
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Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los veinte (20) dias del mes diciembre de
2023

JANETM VALENCIA BENITEZ
Subsecretaria de Despacho
Subsecretaria Administrativa y
Financiera

Elaboro: Isabel Cristina Castafio Jiménez - ;l‘v
ContratistaReviso: Yamileth Fajardo - Contratist(%‘&
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Acreditacion Institucional

<
. MULTICAMPUS
| SAN BUENAVENTURA ' %f DE ALTA CALIDAD

ALI VALIDA POR SEIS (6) AROS
/4‘\ RESOLICION Q4820 DEL 02 OE AGQSTC DE 2621

DTH.14- 00069

LA COORDINACION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que el(a) sefior(a) GONZALEZ CASTRO SOPHIA LORENA, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 1144038182, estuvo vinculado(a) en esta seccional como DOCENTE, adscrita
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

Su vinculacién como PROFESOR HORA CATEDRA CATEGORIA B mediante Contrato de
Trabajo por Periodo Academico a Termino Fijo los cuales se liquidaron completamente a su
finalizacién en los siguientes periodos:

FECHA FECHA

INICIO FINALIZACION
24/07/2023 25/11/2023
30/01/2023 10/06/2023
25/07/2022 26/11/2022
31/01/2022 11/06/2022
21/07/2015 21/11/2015
02/02/2015 14/06/2015
21/01/2014 23/11/2014
03/02/2014 15/06/2014

Que desempefio las siguientes funciones durante su vinculacion:

e Planear y/o disefar el curso de acuerdo a las politicas institucionales y al reglamento
: académico, Obedecer las directrices del Programa al que pertenece para su dinamica

académica

o Compartir los saberes especificos del curso de acuerdo al reglamento académico y
Estatuto Docente de la institucion, Que el grupo en general adquiera los saberes
planeados del curso especifico

e Evaluar individual y colectivamenite el curso de acuerdo al reglamento académico de la
institucion, Detectar los niveles de aceptacion y captacion de saberes especificos por
parte de los participantes del curso

Carrerg 122 No. B85 » PEX: (+57) 602 488 2222 » Cafi - Colombia, Sur América

Personer [uridica: Reschueltn 1228 del 25 de marzo de 1975, Ministesia de Educacicn Nacional
e-mail: miormacion@usheakeden « wwwaushical educa
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Su vinculacién como PROFESOR TIEMPO COMPLETO AUXILIAR mediante Contrato de
Trabajo por Periodo Academico a Termino Fijo los cuales se liquidaron completamente a su
finalizacién en los siguientes periodos

FECHA FECHA

INICIO FINALIZACION
09/01/2020 20/12/2020
10/01/2019 15/12/2019
15/01/2018 16/12/2018
12/01/2017 19/12/2017
14/01/2016 22/12/2016

» Facilitar el aprendizaje, capaz de disefiar y desarrollar estrategias metodolégicas que
respondan a las caracteristicas de los saberes y de las personas que los reciben.

. Promover la investigacioén para motivar la busqueda, la indagacion, la curiosidad y el
pensamiento propic y creativo del estudiante.

« Orientar los procesos educativos a través del respeto, la participacion, el
reconocimiento y la aceptacion del otro y promueve actividades para estimular en los
estudiantes la capacidad de aprendizaje, de critica, de innovacién y de
autoformacion.

» Fortalecer el didlogo de saberes y la transdisciplinariedad como elementos

necesarios para lograr altos niveles de formacion integral en las disciplinas y en los
campos del conocimiento.

Para constanma se firma en Santiago de Cali, a los ocho (09) dias del mes de febrero del afio
dos m|| velnthatro (2024).
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