FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

= . " LIDENTIFICACION
RAZON SOCIAL O DENOMINACION EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE GIGANTE — EMPUGIGANTE SA. ESP.

SIGLA EMPUGIGANTE SA ESP. NIT No. 9002563206
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO : PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO
I NAL | | oprl | oist | I > I OR)  ¢CUAL? R AL RESPALDO) CLASE I l I (VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENGIA | PAIS COLOMBIA | DEPARTAMENTO HUILA
MUNICIPIO GIGANTE DIRECCION CALLE 2 No. 357
TELEFONOS 8325447 FAX APARTADO AEREO

I.SERVICIOS

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1PRESTACION, ADMINISTRACION, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS | 2EVACUACIONY TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
DEACUEDUCTO, ALCANTARILLADO ASEO, ALUMBRADOPUBLICO,ENERGIAELECTRICA
CONVENCIONALY NOCONVENCIONAL.

3RECOLECCION DE DESECHOS NOPELIGROSOS 4ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO DE DESECHOS ORGANICOS PARA SUTRANSFORMACION

5CAPTACION, TRATAMIENTOY DISTRIBUCION DE AGUA 6 CONSTRUCCION DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS.

,, _ ~ NLEXPERIENCIA Y SITUACION ACTUAL
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

MUNICIPIO DE GIGANTE X 8325122 2712/2024 $68.000.000
MUNICIPIO DE GIGANTE X 8325122 311212023 $957.728.658
MUNICIPIO DE GIGANTE X 8325122 15/12/2023 $341479.648,58
MUNICIPIO DE GIGANTE X 8325122 26/09/2023 $386.967.700
- D R A A O APOD RADO
PRIVER APELLIDO ROMERO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) RAMIREZ NOMBRES DIANA CAROLINA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION [ nomero ACTUA EN CARACTER DE : | capacioap pE conTRATAGION
ce [ ce [ ] pasaporte [ ] | 1o Repesenarte Legal  |) Apoderado | | |

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : SI |J NO m ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS
CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 190 DE 1995).

OBSERVACIONES
PARA TODOS LOS, ;@Roﬁ‘q&‘ibgsfc@ﬁco QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995).
FIRVMA : FECHA DE DILIGENCIAMIENTO SEPTIEMBRE DE 2025

V.OBSERVACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1585).

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001




DEPARTAMENTO DEL HUILA CODIGD: FO-MG 002-04
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE | VERSION: 2

NIT: 891.180.176 - 1
; FECHA DE APROBACION:
SECRETARIA DE PLANEACION E 1.06-2020

INFRAESTRUCTURA
FORMATO: ACTA DE TERMINACION

Py

o IDATOSIGENERALE
1.1 No. CONTRATO

AT 089 del 09 de febrero 1.2 ANO | 2023
1.3 TIPO DE CONTRATO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
1.4 OBJETO DEL CONTRATO EL ASEGURAMIENTO DE LA TRANSFERENCIA POR PARTE DEL MUNICIPIO A

LA EMPRESA, DE LOS RECURSOS QUE SE APROPIEN EN EL FONDO DE
SOLIDARIDAD Y REDISTRIBUCION DE INGRESOS (FSRI) DESTINADOS A
CUBRIR LA DEMANDA DE LOS SUBSIDIOS POR LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y
ASEQ A LOS USUARIOS DE LOS ESTRATOS 1, 2Y 3 RESIDENCIADOS EN EL
TERRITORIO DE SU COBERTURA, EN LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN LA
LEY 142 DE 1994 Y DEMAS NORMAS REGLAMENTARIAS EN LA MATERIA.
1.5 LOCALIZACION DEL PROYECTO | MUNICIPIO DE GIGANTE HUILA

1.6 VALOR INICIAL $957.728.658.00

1.7 CONTRATISTA EMPUGIGANTE S.A.E.S.P. 1.8 NIT | 900256320-6
1.9 REPRESENTANTE LEGAL MANUEL EDGARDO OVIEDO ARBELAEZ 1 1.10C.C. | 1.075.266.116
1.11 PLAZO INICIAL El plazo de ejecucion del presente acuerdo serd el necesario hasta agofer el valor

del convenio, a fin de cumplir la prestacion que define el obielo del mismo, sin que
en lodo caso exceda del 31 de diciembre de 2023. En lodo caso, el mismo
_ conservard vigencia durante el plazo de ejecucién paciado y cualro meses {4) més.

1.12 FECHA DE INICIACION 15DE FEBRERODE 2023 | 1.13FECHADE | 31 DE DICIEMBRE 2023
TERMINACION
1.14 SUPERVISION - INTERVENTOR | SECRETARIO DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA

2. CONTENIDO
En Gigante (H), a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre del afio 2023, se reunieron en las instalaciones de la
Administracion Municipal, el Alcalde Municipal, el Supervisor v el Condratista para dejar constancia por medio de la
resente acta que se da por ferminado el convenio Interadministrativo No. 089 del 2023.

VALOR DE

SESENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS
(367.716.439,00) MCTE.

DESCRIPCION VALOR
1. Valor Inicial del Contrafo $857.728.658.00
2. Adicion - Otro Si No. 01 NA
3. Valor Final Contratado $857.728.658.00
4. Valor Final Ejecutado $806.050.844.00
5. Saldo a Favor del Municipio de Gigante $151.677.814,00
6. Saldo a Favar del Contratista $0

72:3URELACION DE'ANEXOSTS
e Faclura
e RUT

Calle 5 con Carrene 4 - Esquing Tel: (8] 8525122, Fax; (8) 6325042
e-mail. contactenos@gigante-huila gav.co — Fogima Web: wwrv gigants-huila-gov.co
iding Poctal 414001
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DEPARTAMENTO DEL HUILA CODIGO: FO-MG 002-04
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE | VERSION: 2
NIT: 891.180.176- 1 ' .
SECRETARIA DE PLANEACION E g ?gg“;&g APROBACION:
INFRAESTRUCTURA e

FORMATO: ACTA DE TERMINACION

e Certificacion bancaria
e (Ceédula del contratista
e Certificacién de cumplimiento
e Planillas de Seguridad Social.

2.4 OBSERVAGIONES FINALES!
Se recibe a satisfaccion por parte de la supervision del contralo, en el enlendido que se pudo verificar el cabal
cumplimiento por parte del coniralista de cada una de las obligaciones contractuales.

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella inlervinieron a los treinta (29) dias del mes de
diciembre del afio 2023.

JO'Q SEBASTIAN /CE/éAR GERMAN ROA TRUJILLO
VARGAS YAGUARA

SECRETARIO DE -/ ALCALDE MUNICIPAL
| PLANEACION E

INFRAESTRUCTURA .
1.080.187.815 de Gigante (H). 10.544.388 de Popayan.

S ia!
|/EMPUGIGANTE® SA. |
E.SP.
900256320-6/
1.075.266.116

Cafle 5 con Carrens 4 - Esquing Tel: (8) 8525122, Fax; (8) 8325042
e-masl contactenos@gigante-fuila gov.co — Pagima Web: www gigante-huila-gov oo
Geigo Postal 414001
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DEPARTAMENTO DEL HUILA COD. FORKATO
FO-MG-002.02
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE VERSION. 2
' FECHA
NIT: 891,180,176 -1 APROBACION:
7 01/06/2020
FORMATO: ACTA DE TERMINACION
1. DATOS GENERALES
1.1 No. CONTRATO 071 DEL 27 DE ENERO [1.2AND | 2023

1.3 TIPO DE CONTRATO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

1.4 OBJETO DEL CONTRATO

LA EJECUCION POR PARTE DE EMPUGIGANTE SA ES.P Y A FAVOR DEL MUNICIPIO,
DE LAS OBRAS DE RECONSTRUCCION PARCIAL Y PUESTA EN FUMCIONAMIENTO DEL
ACUEDUCTO DE LAS VEREDAS DE POTRERILLOS, LOS ALTARES Y LA GUANDINOSA
DEL MUNICIPIO DE GIGANTE (H).

1.5 LOCALIZACION DEL
PROYECTO | MUNICIPIO DE GIGANTE HUILA | |
1.6 VALOR INICIAL DEL TRESCIENTOS VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL OCHENTA
CONTRATO. T PESOS MICTE ($322.296.080,00) IVA incluido

1.6.1 VALOR ADICIONAL segiin
Ofro si No. 061 deE 11 deguhu del
12023

SESENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
VEINTE PESOS MICTE (364.671.620,00)

1.6.2 VALOR FINAL DEL
CONTRATO

[ TRESCI ENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL

SETECIENTOS PESOS MICTE ($386.967.700 0@} lVA mdmdo

1.7 CONTRATISTA -

EMPUGIGANTE SA ES.P. 4. 8 T §00256320-6

19 REPRESENTANTE LEGAL

N DGA ovi
MANUEL EDGARDO OVIEDO ARBELAEZ ’i 10 C C 1.075.266.116 de Neiva (H)

1 ﬂ PLAZQ DE EJECUCION
ENECEAL

EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO SERA DE CUATRC! (4) MESES, CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. EL CONTRATO MANTENDRA
VIGENCIA POR EL PLAZO DE EJECUCION Y CUATRO (4) MESES MAS.

1 111 PLAZO DE EJECUC ON
ADICEONAL segtin.Otro' si No. 001
del 11 de julio de 2023 A

DOS (02) MESES

1.11.2 PLAZO DE EJECUCION
FINAL

SEIS (06) MESES

1.12 OTRO SI (ADEC%ONAL Y
MODBFECATORIO) 001

11 DE JULIO DE 2023 (POR CONCEPTO DE MODIFICACION DE CANTIDADES, CREACION
DE NUEVOS ITEMS, ADICION AL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL Y ADICION DE
TIEMPO DE EJECUCION)

1. 13 OTRO sl (MODIFICATORIO)
002 ;

16 DE AGOSTO DE 2023 (POR CONCEPTO DE MODIFICACION DE CANTIDADES)

1.14 FECHA DE. !NIC!ACSON

| 01DE FEBRERO DE 2023

1.15 &NTERVENTOR

NIA

1.6 FECHA DE TERMENAC!ON
FINAL

26 DE SEPTIEMBRE DE 2023

147 RELACION DE ACTAS DE
SUSPENSION Y REINICIO '

ACTA DE SUSPENSION 1: 12 DE P;AAYO DE 2023 -
ACTA DE REINICIO 1: 10 DE JULIO DE 2023

—-—‘.E__?u“?‘.?‘-u SFS 25822, An—\;&f”«f.l.‘)@
itei Iarcvm——@agma’if/eﬁ s anrante-brida-aav.co
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- 2. DESARROLLO

6 fz+ Gigante (H), a los veintiséis (26} dias del mes de sepliembre del afio 2023, se reunieron CESAR GERMAN ROA TRUJILLO, Alcalde
? def Municipio de Giganle, JOHAN SEBASTIAN VARGAS YAGUARA, Secrelano de Planeacién e Infraestiuciura del Municipio como
Supervisor, MANUEL EDGARDO OVIEDO ARBELAEZ, identificade con C.C. No.1.075.266.116 de Neiva (H), represenianie legal de

las EMPRESAS DEL PUEBLO Y PARA EL PUEBLO DE GIGANTE “EMPUGIGANTE SA. E.S.P" como conlralista, con el fin de realizar
el Acta de Terminacién del Contrato Inleradministrative No. 071 de 2023, cuyo objelo es * LA EJECUCION POR PARTE DE
EMPUGIGANTE SA E.S.P Y A FAVOR DEL MUNICIPIO, DE LAS OBRAS DE RECONSTRUCCION PARCIAL Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DEL ACUEDUCTO DE LAS VEREDAS DE POTRERILLOS, LOS ALTARES Y LA GUANDINOSA DEL MUNICIPIO
DE GIGANTE (H)", por un valor de TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS PESOS MICTE ($386.967.700,00) IVA incluido, en cumplimiento del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, sefiala que en el
acta de teminacion las partes haran constar los acuerdos, conciliaciones y lransacciones a que llegaren para poner fin a las

divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

De acuerdo con el informe final del contratista, el contrato interadministrativo se ha desamofiade conforme a los lineamientos dados por la
entidad temitorial, las actividades objeto del compromiso confractual se desamollaron cumpliendo con los criterios y normas de calidad
que rigen la materia, el contratista ha cumplido con sus obligaciones establecidas en el documento confraclual y se evidencié una

ejecucién del 100% con respecto al tiempo de ejecucién.

El MUNICIPIO eance o5 al CONTRATISTA la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS CATORCE WL
QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS W/CTE ($45.714.533) VA incluido, de acuerdo al Informe Final de fecha 26 de Sepliembre de
2023 vy una vez cancelado el valor anferiormente mencionado, las partes se declarardn a paz y salvo por fodo concepto, v por ende
renuncian a todo tipo de reclamacién civil, penal y admzmsﬁratzva

2.1 INFORMACION PRESUPUESTAL . .
_CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ~ CDP INICIAL

Ne ] 2023000137 | VALOR(ES) | $322206.080,00 |  FECHA(S) |  20/01/2023
RUBRO(S) PRESUPUESTAL(ES] AFECTADO(S ;
Rubro | Fuente Concepto de Gasfo Valor Registrado
= _ L4 . . ! i . - g N
2.3.2.02.02.005 120201 19&_9?’ 99 DE Construecion y Servicios de fa construccidn $322.296.080,00
TOTAL, VALORES REGISTRADOS $322.296.080,00
REG&STRO(S} DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL —RP INICIAL 7
TN° ] 2023000143 [ VALOR(ES} | §322.296.080,00 | FECHA(S} | 270112023
RUBRO(S) PRESUPUESTAL(ES] AFECTADO(S
Rubro ‘ Fuente Concepto de Gasto Valor Registrado
23.2.02.02.005 120201 ;giégY 89 DE Cons(mccton y Servicios de la consfruccion $322.296.080,00
TOTAL, VALORES REGISTRADOS i $322.256.080,00
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CDP OTRO Si No. 001 i
N° | 2023000664 { VALOR(ES) | $64.671620,00 |  FECHA(S] |  07/07/2023
RUBRO(S] PRESUPUESTAL(ES) AFECTADO(S)
Rubro Fuente Concepto de Gasto Valor Registrado
5 3.2.02.02.005 120201 ;ng%Y 99 DE Construccion y Servicios de la construccitn "$64.671.620,00
TOTAL, VALORES REGISTRADOS $64.671.620,00
_REGISTRO(S) DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL — RP OTRO St No. 001

Cuf.,( 3 Iaw Csxﬂ'nu £ "—:"' 10 Taf '{1‘53”)‘\--; ‘:m\‘ (’&. ‘S;:’_}Q 2

¥

Scanned with

@ CamScanner“‘§




T 20230006701 I VALOR(ES) 1 $64.671620,00 | FECHA(S) i 11orzezy |
| RUBRO(S] PRESUPUESTAL(ES] AFECTADO(S)

%

| Rubro Fuente Concepto de Gaslo Valor Registrado - ‘g
2.3.2.02.02.005 120201 - LEY 99 DE Construccién v Servicios de la construccion B
1993 $64.671620,00 %

TOTAL, VALORES REG?STRADOS §64.67162000 i

2.2 GARANTIAS
NIA

7 3. OBSERVACIONES FINALES

¢ De acuerdo con el informe final del contratista, el conlrate inleradminisiralivo se ha desarrollade conforme a los lineamientos
dados por la enfidad territorial, las actividades objeto del compromiso confractual se desarrollaron cumpliendo con los criterios y
normas de calidad que rigen la materia, el contratista ha cumplido con sus obligaciones establecidas en el documento contractual
¥ se evidencié una ejecucidn del 100% con respecto al tiempo de ejecucitn.

e De acuerdo con el informe final con fecha 26 de Sepliembre de 2023 el Municipio realizaré un pago por valor de CUARENTA Y
CINCO MILLONES SETECIENTOS CATORCE MiL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MICTE ($45.714.533) IVA incluide,
4. RELACION DE ANEXOS '
El conlrafista anex6 junto con el Informe Final los siguientes documentos para proceder a fa terminacion del contrato, ask:

Oficio

Cuenia de cobro

Copia de la cédula de ciudadania de representanie legal de Empugigante
Certificado de existencia y representacién legal

RUT

Certificado bancario
Cerlificado del revisor fiscal manifestando que el confratista esfa a PAZ Y SALVO con los pagos a los sislemas de Seguridad

Social y aportes Parafiscales.

Acta de recibo final

informe final de fecha 26 de Septiembre de 2023
Planillas de seguridad social

Paz y salve municipal, ’

Para constancia de lo anferior, firman la presente acta los que en ella infervinieron a los veintiséis {26} dias del mes de sepliembre del

afio 2023

bodguuy

Wiy

5. _FIRMAS 7 ,
5.1 CONTRATISTA 5.2 SUPERVISOR 5.3 ALCALDE

/
JOHAN SEBA J;EA WGAS / £CE_SAR GERMAN ROA TRUJILLO

/
: SECRE&’;‘&? o L@ﬁﬁmw ALCALDE MUNICIPAL
" _C.C. 1.075.266.116 de Neiva (H) C.C. 1.080.18%675 de Gigante (H) C.C 10.544.388 de Popaydn.
A P """ﬁ """""
) te 2. Cafiz § can Carrern 4 - Faquines Tel0 (818325122, Faog (§) 8325047
/ é;) e-maill contactenos@otsanie-fuids sov.co — — Pagina '[{/56 iR grasnie-buda-govos
Codigo Postal 414001
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DEPARTAMENTODELHULA

MEALBRNCRACBE GGt

NIT 881 160176 -1

FORMATO ACTA DE FERMBN@MG%

1. DATOS GENERALES

1.1 No. CONTRATO

076 DEL 30 DE ENERO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

1.3 TIPO DE CONTRATO

1.4 OBJETO DEL CONTRATO

| ENTRE CARRERA 7 Y 8 DEL MUNICIPIO DE GIGANTE (HY',

| CANTIDADES.

LA EJECUCION POR PARTE DE EMPUGIGANTE SA. ES@T*«" A wxw DEL

MANTENIMIENTO Y OPTIMIZACION DEL ALCANTARILLADO SANITARIO DE LOS
BARRIOS ANA MARIA DEL CENTRQ POBLADO SILVANIA Y LA LIBERTAD DEL

CENTRO POBLADO POTRERILLOS; 3. LA REPOSICION DE LA RED DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE AGUAS NEGRAS UBICADO EN LA CALLE 4

‘ ’ TODO ELLO
CONFORME LOS SIGUIENTES TEMS, DESCRIPCION, UNIDADES DE MEDIDA Y

1 5 LOCALBZAC!ON DEL
PROYECTO '

| MUNICIP

10 DE GIGANTE HUILA

1.6 VALOR iNlCiAL DEL.
CONTRATO .

- | Y SIETE PESOS CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS M/CTE (3282007 787 58)
1 IVA incluido

DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES SIETE MIL SETECIENTOS OCHENTA

1. 6 1 VALOR ADKC ONAL segun
jO‘{ro si No. 002 del 23 de Lo
noviembre. del 2023

"['SESENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MIL

SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS MICTE ($64.973.753,00) IVA incluido

1.6.2 VALOR FINAL DEL
{CONTRATO

] TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UM

MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS
M/CTE ($346.981.540,58) IVA incluido

1 6 3 VALOR FENAL EJECUTADO

| CENTAVOS ($341.479.648,58) VA incluido

TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS CON CINCUENTA Y OCHO

E ? CONTRAT!STA

| EMPUGIGANTE SA ESP. BN | 9002563206
19 REPRESENTANTE LEGAL | MANUEL EDGARDO OVIEDO 110Ce. | 1075266116 de Neiva
| ARBELAEZ S ()

‘_1 11 PLAZO DE EJECUC!ON

EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO SERA DE CUATRO (4) MESES
CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. EL CONTRATO
MANTENDRA VIGENCIA POR EL PLAZO DE EJECUCION Y CUATRO (4) MESES
| MAS.

‘1111 PLAZO DE EJECUC&ON
-ADICIONAL segin Otro si No.
002 del 23 de noviembre de 2023

UN (1) MES

Calle 5 con Carrena 4 - Esquing Tel: [§1 §325122, Faxg (8) 83235042

) e-mail’ contactenos@gigants- MLw W WWeb: wury gigante-fuifs-gov.co
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1.41.2 PLAZO DE EJECUCION

EINAL CINCO (5) MESES

1.12 OTRO S {MOD!HCATOR#@) 11 DE MAYO DE 2@23 {P@il CONCEPTO DE MODIFICACION DE uwn szm

001 CREACION DE NUEVOS ITEMS, SIN VARIAR EL PLAZO DE EJECUCION INICIAL N!

B ] ‘ EL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL) o

1.43 OTRO SI (ADICIONAL Y 23 DE NOVIEMBRE DE 2023 (POR CONCEPTO DE MODIFICACION DE

MODIFICATORIO) 002 CANTIDADES, CREACION DE NUEVOS ITEMS, ADICION AL VALOR DEL
, PRESUPUESTO OFICIAL Y ADICION DE TIEMPO DE EJECUCION)

1.14 FECHA DE INICIACION 08 DE FEBRERO DE 2023

1.15 INTERVENTOR CINA

1.16 FECHA DE TERM!NAC ON | 15 DE DICIEMBRE DE 2023

FINAL ‘

147 RELACION DE ACTAS DE | ACTA DE SUSPENSION 1: 30 DE MAYO DE 2023

SUSPENSION Y REINICIO ACTA DE REINICIO 1: 23 DE NOVIEMBRE DE 2023

T I DesARROUO.

En Gigante (H}, a los quince {15} dias def mes de dtmembr@ del afio 2023, se reunieron CESAR GERMAN ROA TRUJILLO,
Alcalde del Municipio de Gigante, JOHAN SEBASTIAN VARGAS YAGUARA, Secretario de Planeacion e Infraestruciura del
Municipio como Supervisor, MANUEL EDGARDO OVIEDO ARBELAEZ, identificado con C.C. No.1.075.266.116 de Neiva
(H), representante legal de las EMPRESAS DEL PUEBLO Y PARA EL PUEBLO DE GIGANTE ‘EMPUGIGANTE S.A. E.S.P’
como confratista, con el fin de realizar el Acta de Terminacion del Conlralo Interadministrativo No. 076 de 2023, cuyo objelo
es "LA EJECUCION POR PARTE DE EMPUGIGANTE S.A. E.S.P. Y A FAVOR DEL MUNICIPIO, DE LAS OBRAS QUE SE
DESCRIBEN A CONTINUACION: “1. LA CONEXION DE LA ACOMETIDA DE ALCANTARILLADO DE AGUAS RESIDUALES
A LA RED PRINCIPAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SOSIMO SUAREZ: 2. EL MANTENIMIENTO Y OPTIMIZACION
DEL ALCANTARILLADO SANITARIO DE LOS BARRIOS ANA MARIA DEL CENTRO POBLADO SILVANIA Y LA LIBERTAD
DEL CENTRO POBLADO POTRERILLOS; 3. LA REPOSICION DE LA RED DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE
AGUAS NEGRAS UBICADO EN LA CALLE 4 ENTRE CARRERA 7 Y 8 DEL MUNICIPIO DE GIGANTE (H)", TODO ELLO
CONFORME LOS SIGUIENTES [TEMS, DESCRIPCION, UNIDADES DE MEDIDA Y CANTIDADES®, por un valor de
TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y
OCHO PESOS CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS ($341.479.648,58) IVA incluido, ya que no se ejecutd por el
confratista un valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS
($5.501.892,00) M/CTE IVA incluido, quedando este saldo a favor del Municipio, motivo por el cual se solicita a la Secretaria
de Hacienda Municipal la reduccion de este valor al CDP 2023001068 del 21/11/2023 y al RP 2023001108 del 23/11/2023.

2.1 INFORMACION PRESUPUESTAL

CERHF!CADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP ENECIAL

TN ] 2023000113 | VALOR(ES}) | $282.007.787,58° |  FECHA(S) |  18/01/2023
RUBRO(S) PRESUPUESTAL(ES) AFECTADO(S) '
Rubro Fuente Concepto de Gasto Valor Registrado
23.20202.005 | 120201-LEY99DE |  Construccion y Servicios de la construccion $282.007.787,58

* ,2_ Cafle 5 con Carrenz 4 - Esquina Tel: (§) §325122, Fax; (8) 8325042
2. 7
j Lj;g"‘) e-mail contactenos@gigants-huila gov.co — Paging Web: wory gigante-huila-gov.co
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1993 % ]

TOTAL, VALORES REGISTRADOS | S2620077
REGISTRO(S) DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL-RPINICIAL
N° ] 2023000151 | VALOR(ES) | $282007.78758 | FECHA(S] | 1
RUBRO(S) PRESUPUESTAL(ES] AFECTADO(S) 7 o
Rubro Fuente Concepto de Gasto Valor Registrado
9320202005 120201 gngE;;Y 99 DE Canstruccion y Servicios de la conslruccion $282 007 787 58
| TOTAL, VALORES REGISTRADOS | 8282007787 58
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ~ CDP OTRO Sl No. 002
Ne | 2023001069 | VALOR(ES) | $64973.75400 |  FECHA(S) | 211112023
RUBRO(S) PRESUPUESTAL(ES) AFECTADO(S) '
Rubro Fuente Concepto de Gasto Valor Registrado
23.9.02.02.005 120201 ;g!_gESY 99 DE Construccion y Servicios de la mns%mccmn $64.973.754.00
TOTAL, VALORES REGISTRADOS $64.973.754,00
REGISTRO(S) DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - RP OTRO Sl No. 002
Ne | 2023001108 | VALOR(ES) | $64.973.75300 |  FECHA(S) |  23/11/2023
RUBRO(S) PRESUPUESTAL(ES) AFECTADO(S) B
Rubro Fuente Concepto de Gasto : Valor Registrado
9390202005 120201 ¥9¥5E3Y 99 DE Construccion y Servicios de la conslruccion $64.973.753.00
TOTAL, VALORES REGISTRADOS ' $64.973.753,00
22 GARANTIAS e

N/A

3. OBSERVACIONES FINALES:

® De acuefdo con el mforme f na! dei contrat sta, el confrafo mteradmsmstfatwa se ha desarmﬂado confarme a Eos
lineamienios dados por la enfidad terriforial, las acfividades objeto del compromiso confractual se desarrollaron
cumpliendo con los criterios y normas de calidad que rigen la materia, el conlralista ha cumplido con sus obligaciones
establecidas en el documento contractual y se evidencié una ejecucién del 100% con respecto al tiempo de ejecucion.

e El valor final del confrato segtin ofro si No. 002 del 23 de noviembre del 2023 es de TRESCIENTOS CUARENTA Y
SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS CON GINCUENTA Y
OCHO CENTAVOS M/CTE ($346.981.540,58) IVA incluido.

e Que no se ejecutd por el coniratista un valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA
Y DOS PESOS ($5.501.892,00) MICTE IVA incluido, quedando este saldo a faver del Municipio, motivo por el cual se
soficita a la Secrefaria de Hacienda Municipal la reduccion de este valor al CDP 2023001068 del 21/11/2023 y al RP

© 2023001108 del 23/11/2023. '

e De acuerdo con el informe final con fecha 15 de Diciembre de 2023 el Municipio realizard un pago por valor de

CIENTO TREINTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NUEVE PESOS CON SETENTA Y

Cafle 5 con: Carrerz £ - Esquing Tel: (8} 8325122, Fax; (8) 8325042
e-mail: contactenos@gigante-fuils qov.co — Poging Web: www. gigante-huile-gov.co
gstal’414001
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NUEVE CENTAVOS M/CTE ($131.634.009,79) IVA incluido.

4. RELACION DE ANEXOS

El contratista anexd junta con el nforme Final los siguientes documentos para proceder a la leimmacion del confrato, asi

Copia de la cédula de ciudadania de representanle legal de Empugiganie
Ceriificado de exislencia y representacion legal

>

=

= RUT

= Cerlificado bancario
= Acta de recibo final

= Informe final

= Planillas de seguridad social
= Pazy salvo municipal.

Para constancia de lo anferior, firman la Dreseme acta los gue en ella inte

diciembre del afio 2023

rvinieron a los quince (15) dlas del mes de

5. FIRMAS

5.2 SUPERVISOR

5.3 ALCALDE

5.1 CONTRATISTA

O\

JOHAN SEBAST RGAS
YA U

CESAR GERMAN ROA TRUJILLO

R.L. EII’&PUG GAN'!E SAESP

-SECRETARIO BE PLANEAC IONE
INFRAESTRUCTURA

ALCALDE MUNICIPAL

C.C. 1.075.266.116 de Neiva (H)

C.C. 1.080.187.815 de Gigante (H)

C.C 10.544 388 de Popayan.
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DEPARTAMENTO DEL HUILA G 25 12001702

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE
NIT: 891.180.176 - 1

FORMATO: ACTA DE TERMINACION

.  1.DATOS GENERALES
141 CONVENIONo. [ 307 [1zak0 w4

1.3 TIPO DE —

CONVENIO CONVENIQ INTERADMINISTRATIVO e
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS ¥ FINANCIEROS ENTE

1.4 OBJETO DEL EL MUNICIPIO DE GIGANTE HUILA Y EMPUGIGANTE S.A. ESF. PARA LA

GONVENIO ACTUALIZACION DEL PLAN PARA LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

| | | SOLIDOS (PGRIS) DEL MUNICIPIO DE GIGANTE - HUILA
1.5 LOCALIZACION |40 101010 DE GIGANTE HUILA

DEL PROYECTO
1.6 VALOR INICIAL SESENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($68.000.000)

1.7. VALOR | NfA

ADEG!QNAL i - U —

18 VALORFINAL | SESENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS MICTE ($68.000.000)

1.8 CONTRATISTA EMPUGIGANTE S.A.ESP.
19C.C. o NIT. | 900.256.320-6

110 REP. LEGAL g?g@%gggﬁz 111CC. No. 1.075.237.993

UN (01) MES, CONTADO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
142  PLAZO = DE | INICIO, SIN QUE EN TODO CASO SUPERE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024. SU

EJECUCION VIGENCIA SERA IGUAL AL PLAZO DE SU EJECUCION Y CUATRO (4) MESES
o MAS. _

1.13 FECHA ACTA DE | \,\ 1A4FECHAACTADE |,

SUSPENSION 1 REINICIOT

1.15 FECHA ACTA DE | ..\ 116 FECHA ACTADE |

SUSPENSION 2 REINICIOZ

117  FECHA  DE| 28 DENOVIEMBRE DE | 118 FECHADE

MCIAGION. | 2004 TERMINACION 27 DE DICIEMBRE DE 2024

149 SUPERVISION - |LUIS ENRIQUE TIERRANDENTRO - SECRETARIO DE PLANEACION E
INTERVENTOR | INFRAESTRUCTURA _

En Gigante (H) a ios drecmueve {19) d:as de! mes de deczembre de 2624 se reunieron a saber: e! !ngemero
JOSUE MANRIQUE MURCIA Alcalde Municipal, e} Doctor LUIS ENRIQUE TIERRANDENTRO, Secretario de
Planeacién e Infraestructura ~ Supervisor y Ia Doclora DIANA CAROLINA ROMERQO RAMIREZ Gerente -
Representante Legal EMPUGIGANTE ES. ESP, que para efeclo de la presente acla funge como
Coniratista, para dejar constancia por medio de la presente Acta la terminado el Convenio Interadministrativo
No. 307 de 2024,

2.1 VALOR DE LA PRESENTE ACTA . :

De conformidad a las cantidades establecida en el presupuesto ot" ctak e!e! Canvemo Interadministrativo No. 307

Calle 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.: (8) 8325122, Fax: (B} 8325042
e-mail: planeacion@gigante-huila.gov.co
Pagina Web: www.gigante-huila-gov.co  Céadigo Postal 414001
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DEPARTAMENTO DEL HUILA S iiesa
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE VERSION: 2
NIT: 891.180.176- 1 e
D e oiionis vl APROBACION:
. _FORMATO: ACTA DE TERMINACION 20-06-2020
de 2024 se presenta el siguiente balance financiero determinando asi el valor final del Convenioly de la
presente acta en SESENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($68.000.000.00) descrifo en el
siguiente balance final:
PRESUPUESTO DE LA ACTUALIZACION DEL PGIRS DEL MUNICPIO DE GIGANTE - HUILA EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTQ DE LA
NORMATIVIDAD 2981 DEL 2013 Y LA RESOLUCION 0754 DEL 2014
ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LA COSTOPOR
ITEM DETALLE CANTIDAD NETODOLOGIA ACTIOAD COSTO TOTAL
Grupo Técnico de trabajo - Grupo Técnico de Irabajo - Consultores
1 Equipo Consultor - Ingenieros 2 encargados de |a actualizacion del $6.000.000 $ 12000000
Ambiental PGIRS
Acualizacidn linea base de S .
acuerdo a la metodologia Proyecciones
2 | adoptada porla resokucion 0754 1 el do pbiores - $3.000.000 $ 3.000.000
Aclualizacion objetivos y meles Arbol de objetivos
de acuerdo a la metodologiz
3 | adoptada por la resolucion 0754 1 S I Y $2.000.000 $3.000.000
del 20014 Definicion de objetivos y melas
Programa institucional para la prestacién
del servicio piiblico de aseo
Programa de recoleccion, transporte y
transferencia
Aclualizacién de los programas e i s
impl ymiaub a;’f’?i;'ﬁxsm Programa de barido y limpieza de vias y
implementacion del PG : Programa de barrido y limpieza
4 acuerdo a la metodologia 1 areas publicas $30.000.000 $34.000,000
adoptada por la resolucién 0754
del 2014 S
Programa de limpieza de playas
cosleras y riberefias
Programa de corte de césped y poda de
arboles de vias y dreas publicas

Calle 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.: (8) 8325122, Fax: (8) 8325042
e-mail: planeacion@gigante-huila.gov.co
Péagina Web: www.gigante-huila-gov.co  Cédigo Postal 414001
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DEPARTAMENTO DEL HUILA

ConIGO:

FO-MG-SPI-120-017-02
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE , - 20
ERASS m APROBACION:
FORMATO: ACTA DE TERMINACION 20-06-2020
Programa de lavado do dreas publicas
Programa de aprovechaminnio
Programa de inclusion de recidladores
Programa de disposicidn fnal
Prograra de gestion de residuns solidos
especiles
Programa de gestion de residuos de
construceitn ¥ demolicién
Programa de gestidn de residuos solidos
en el area rural
Progeama de gestion del fesgo
Elaboracion del Cronograma de
ejecucion del PGIRS teniendo P
5 o6 cuent las acidades 06105 Cranograma de ejecucion del FGIRS $3.310924 $3.310924
proyecios y programas
Efaboracién del Plan financiero -
6 de ejecucién del PORIS Plan financiero del PGIRS $3.310924 $3.310.824
COSTODIRECTO | $54621.84800
WA19% | $10.376.151,00
COSTOTOTAL | $65000.00000
2.2 CIERRE HNANCEEROV -
L DESCRIPCION | VALOR |

Calle 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.: (8) 8325122, Fax; (8) 8325042

e-mail: planeacion@gigante-huila.gov.co
Pagina Web: www.giganie-huila-gov.co
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DEPARTAMENTO DEL HUILA §3§ gggg}w@ww
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE VERSION: 2 |
NIT: 891.180.176- 1 APRQB AEE@N
FORMATO: ACTA DE TERMINACION 20-06-2020 B
1. Valor Inicial del Convenio $ 66.000.000
2. Adicion - Otro si No 01 NIA
3. Valor final del Convenio $ 66.000.000
4. Valor final Ejecutado $ 68.000.000
5. Saldoe a favor del Municipio de $0.00
Gigante
8. Valor Pagado a la Fecha $32.500.000
7. Valor por Pagar a la Fecha $32.500.000
2.3 RELACION DE ANEXOS ' o

NIA
2.4 OBSERVACIONES FINALES .
Se recibe a salisfaccion por parie del supervisor las obras ejecutadas por parle del CONTRATISTA, en esle

caso EMPUGIGANTE S.A. ES.P,, los cuales cumple con lo estipulado en la CLAUSULA PRIMERA -
OBJETO del Convenio interadminisirafivo No. 307 de 2024.

Para constancia de los anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los veintisiete (27} dias
del mes de diciembre de 2024.

DIANA CRAROLINA JOSUE MANRIQUE

ROMERO RamIRez | UIS ENRIQUE TIERRADENTRO MURCIA |
Rep. Legal EMPUGIGANTE | SECRETARIO DE PLANEACION |
ESESP E INFRAESTRUCTURA ALCALDE MUNIGIPAL
1.075.237.993 de Neiva {H} 12.209.626 de Gigante (H) 12.205.615 de Gigante (H)

Calte 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.: (8} 8325122, Fax: (8) 8325042
e-mail: planeacion@gigante-huila.gov.co
Pagina Web: www.gigante-huila-gov.co  Codigo Postal 414001
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Libertad y Orden

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ROMERO RAMIREZ DIANA CAROLINA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. CE. pas (O No. 1075237003 FRO MO MO |- (R EXTRANERO ()  colomBiA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 17 46 90
Rt pia | 15|mes | o6 [afo | 1989 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIO NEIVA
MUNICIPIO GARZON TELEFONO 8380518 EMAIL gerenciaemac2020@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION BASIC]
SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 | 2° | 3 I e [ 5° 6° | e | g° | o 10° 2 MES I 11 | ANO | 2005
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
s NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 Sl 03 2015
PREGRADO 10 X 1 2010 222665

EDUCACION PARA EL TRAB.

Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

=



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

ESPANOL

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
EMPRESAS DEL PUEBLO Y PARA EL PUEBLO DE GIGANTE SA. X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA GIGANTE

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 29 | mes| 04 | Aro| 2024 Dia | ] Mes [ [ Ao |

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

GERENTE REPRESENTANTE LEGAL AREA DE GERENCIA CALLE 3357

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE X &OLOMBIA

CAMPOALEGRE EMAC S.A

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA CAMPOALEGRE

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8380518 Dia | 12 l Mes ] 08 l Afio J 2020 pa | 31 L Mes l 12 | Afio ] 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

GERENTE | GERENTE - REPRESENTANTE LEGAL CALLE 19N °8-44




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1395, 488 v 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAI

GOBERNACION DE HUILA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ﬁ 08 I Mes ﬁ 08 I Afio I 2019 Dia ﬁ 31 | Mes ﬁ 12 E Afio | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO carrera 4 calle 8

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO SETP X SoLoMBIA
TRANSFEDERAL S.A.S
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125832979 DPia § 12 ﬂ Mes ﬁ 07 g Afio E 2018 Dia E 14 ﬁ Mes [ 12 g Afio B 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION CARRERA 5A 38 61

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO SETP X SOLOMBIA
TRANSFEDERAL SAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125832979 pie | 12 | Mes| o7 | 0| 2018 Dia | 14 | Mes| 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
PRESTACION DE SERVICIO CONTRATACION CARRERA 5A 38 61

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PA
TMSOLUCIONES N GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8723897 Dia ] 01 l Mes | 06 E Afio l 2013 Dia [ 01 i Mes ! 08 l Afio [ 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORAMIENTO JURIDICO JURIDICA CARRERA 5N 6 28

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA X SLomBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8765017 Dia i 29 [ Mes I 11 l Afio l 2012 Dia l 28 l Mes i ot B Afio l 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION CARRERA 1N 60 79




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

w £ EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE '

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: ! P\/Ies: ! EAﬁo: E Dia: E i Mes: s g Ado: !
AREA DE CONGCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

e % TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

R TIEMPO DE EXPERIENCIA
CCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 5 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 11
EXPERIENCIA DOCENTE ] 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABHLIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mt ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICG DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

i ila,julio 2025
Ciudad y fecha de diligenciamiento GIQWQ% }Lu\[”‘) A

[@mE =

FIRMA DéESERVIDOR UBLICO 'O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1985, 488 v 443 de 1998}

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL G DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATERCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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CERTIFICADO

EL SUSCRITO SUBGERENTE DE TALENTO HUMANO Y FINANCIERO

CERTIFICA.:

Que la doctora DIANA CAROLINA ROMERO RAMIREZ identificado con cedula
de ciudadania No. 1.075.237.993 de Neiva - Huila, esté vinculado ¢ o EMPRESA
DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO EMAC S.A ESP desde el 12 de
Agosto de 2020 hasta la fecha mediante acta de posesion N° 004
desempenando ef cargo de  GERENTE en g EMAC S.A. ES.P en el municipio
de Campoalegre, devengando un salario bdsico mensual de CINCO MILLONES
TRECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
($5.374.646) MCTE.

De acuerdo al manual especifico de funciones de Ia empresa adoptado
mediante Acuerdo N° 020 de 2018, la mencionada funcionaria publica tiene
las siguientes funciones a cargo:

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS
LABORALES

S — i
mlm———
Ea

IDENTIFICACION DEL EMPLEO ]
GERENTE |

DENOMINACION DEL

o R :%
. Calie 19 No. 844 | | Telefax: |, ~  emacsaesp@hotmail.com Empresa de Acueducio,
Campoalegre B3B8 05 18 % WWW.emacsaesp.gov.co dleantoriicdo
Hudo

¥ asec de Campodlegre
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NATURALEZA DEL CARGO || LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION |

’ Il PROPOSITO PRINCIPAL

Es un cargo al que le comesponde ejercer las funciones de direccion,
coordinacién y confrol de todas las actividades que se desarrollan en la
empresa, asi como Cumplir y hacer cumplir la Consfitucién, las Leyes, los
decretos del Gobierno y Acuerdos del Consejo Municipal, velar por la existencia
de un adecuado sistema de planeacion estratégica de la entidad, cooperar
en el cumplimiento de los planes de desarrollo en materia de servicios pUblicos
domiciliarios y velar por la corecta y eficaz asignacioén de los recursos humanos,
técnicos y financieros de que dispone la empresa.

Sus actuaciones en cuento a la Gestién Empresarial se cumplirdn en beneficio
de la organizacién que gerencia, cuenta con autonomia administrativa,
financiera y presupuestal, su fin va encaminado a los infereses de los usuarios
infernos y externos de la empresa.

-~ Calle 17 No. 8-44 ,//“e y Telefax:
Campoalegre \k":’}

emacsaesp@hotmail.com Empresa de Acueducto,

838 05 18 ‘ g © WWW.emacsaesp.gov.co alcantarillado
Huila L y aseo de Campoalegre
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CERTIFICADO

s i
e

iit. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Cumplir y hacer cumplir la Constifucion, las Leyes, los Decretos del G@béema
y los Acuerdos del Consejo Municipal.
2. Adeloniar en segunda instancio ios procesos disciplinarios o los cuales se
inferpongan recurso en fallos de primera instancia
3. Administrar la sociedad y representarla judicial v extrajudicialmente.
4. Convocar ¢ la Asaomblea General de Accionistas v o la Junta Directiva de
gouerdo con los estatutos.
5. Eecutar las determinaciones de o Asamblea General de Accionistas v de g
Junta Directiva.
6. Constituir los gpoderados judiciales v extrajudiciales que obrando a SUS
ordenes juzgue necesarios, fijar sus honorarios y delegarte las afribuciones que
considere pertinentes, siempre que tales faculfades sean compatibles con EG
naturaleza de su cargo v los imitaciones de sus propias afribuciones.
7. Responder por lg direccion y manejo de la actividad confractual v la de ﬁos.
procesos de seleccién de contratistas. Debe asegurar que en la empresa se
cumpla el reglamento de contratacion establecido por la Junta Directiva.
l|8. Realizar los procesos de seleccién de personal y los vinculaciones v
desvinculaciones del mismo.
Celebrar los actos y contratos de acuerdo con las determinaciones de %Q
Junta Directiva.
i1 10.Delegor total o parcialmente o competencia para celebrar contratos de
conformidad con las cuantias fijadas por la Junia Directiva.

e

©

emacsaesp@hotmail.com

Empresa de Acueducto,
WWW eMmOCsgesp.gov.Cco aleaniariiode
v aseo de Compoalegre

Calle 19 Mo, 8-44
Camposlegre
Hula

Telefax: . =
838 05 18 %
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Paginad de 7

legales, administrativas, técnicas ||

I 11, Velor por el cumplimiento de las disposiciones
financieras y operativas de g sociedad. |
Il 12.Dirigir las  investigaciones administrativas que seon necesarias iniciadas
actuaciones de los funcionarios de la Empresa v velar porgue se dé frasiado de Ees
:, expedientes a las autoridades competentes cuando a ello hubiere lugar
13.Proponer a la Junta Directiva los programas y proyectos que aquella debe aproba
para el eficiente y eficaz funcionamiento de la entidad. |
14.Cuidor la debida recauddcidn e inversion de los fondos de la empresa.
15. Ordenar v reconocer los gastos de la Empresg de acuerdo con las normas ieg@ées
i vigentesy conla forma acordada por la Junta Directiva.
Il 16. Orientar la organizacién y el funcionamiento de las dependencias de la Socied@d
en funcidn de los objetivos v politicas frazadas.
17 Fomentar las relaciones con la comunidad v los usuarios beneficiados con ldf
| prestacién de los servicios, a tfravés de la adopcidn de planes, programas
| proyectos.
18.Desarrollar conjuntamente con las dependencias de la enfidad, los planes de
inversion y funcionamiento velando por el desarrollo de los servicios prestados.
18. Vigilar los procesos de evaluacion de calidad de los servicios prestados por Ec::
Entidad. |
20.Coordinar la elaboracion de los proyecios y programas de extension de los semcios
a ofros grupos de poblacion o dreas geogrdficas, conforme a las politicas ?rczzadczs
por la Empresa.
21.Contribuir en la comercializacién de insumos, materiales, accesorios, herramientas vil
equipos que la prestacién de servicios y los sistemas fisicos requieran.
22.Planear, dirigir y conirolar el disefc y ejecucion de los programas de émve%’sééﬂ
previstos en los Planes de Desarrolio, de acuerdo con las politicas, metfas v Gé::»jeﬁvos
determinados por la Empresa.

Colle 17 Mo, §-44 Teletax: emama&sgxﬁ@fmsgsiﬂmm Ermpreza de Acueducts,
Campoalegre 838 05 18 WWH eMOaCiaesD.gov.oco dgeantariilade
Hule y ases de Compoolegre
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23.Adelantar las acciones necesarias para lograr el pago oportuno de los servicios
publicos por parte de los usuarios o suscriptores y para la cancelacién oportuna de
las compras, de lo cual deberd informar en cada reunién a la Junta Directiva.

24.Preparar y presentar, para su aprobacién, ante la autoridad competente, un plan
de gestién y resultados de corto, mediano y largo plazo aprobado previamente po
la Junta Directiva y destinado a servir de base para el confrol que debe ejercer la
auditoria externa o para los conftroles fiscal o interno, segun el caso, el cual, deberd
evaluarse y actualizarse anualmente con base en los criterios, caracteristicas,
indicadores y modelos de caracter obligatorios definidos por la Comisibn de
Regulaciéon del correspondiente servicio publico domiciliario que se preste,
conforme con lo dispuesio en la ley 689 de 2001.

25.Presentar conjuntamente con la Junta Directiva a la Asamblea General de
Accionistas el informe sobre la manera como se hubiere llevado a cabo su gestion
y sobre los sistemas, medidas o innovaciones que considere convenientes
recomendar para el mejoramiento de la sociedad. Asi mismo rendir cuentas
comprobadas de su gestion cuando se lo exija la Asamblea General de Accionista
o la Junta Directiva, al final de cada ano.

26.Ejecutar y cumplir estrictamente los convenios de desempeno, asi como todos los
actos, confratos y obligaciones que contraigan a nombre de la sociedad.

27.Someter a la consideracion de la Junta Directiva la planta de personal y las
modificaciones que a esta se intfroduzcan.

28.Dar cumplimiento a las disposiciones tarifarias y preparar oporfunamente los estudios|
econdémicos requeridos para solicitar las modificaciones en las tarifas.

29.Presentar un informe detallado a la Junta Directiva, en cada reunién, acerca del

cumplimiento y comportamiento de los indicadores en cuanto a la operacioén,

ingresos, gastos, ejecucion presupuestaria, situacion financiera, recuperaciéon de

pérdidas, calidad del servicio prestado,

N

A

s ——

RS
[
g o & 7\ T o
Y (/% \ ) Telefax: | © emacsaesp@hotmail.com Evpresa de Acueducho,
Campoalegre SL) 83805 18 -~ WWwW.emacsaesp.gov.co alcantarillado
Huila L~ y aseoc de Campoalegre
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cobertura, nombramiento de personal, celebracién y ejecucién de contratos y

demdas aspectos referentes a su gestién, asi como a las metas a que se ha

comprometido la empresa en convenio con otras entidades publicas.

30.Poner a disposicién de los accionistas con por lo menos quince (15) dias hdbiles de
antelacién a la reunién de la Asamblea General de Accionistas, el inventario, el
balance, las cuentas, libros y demds comprobantes exigidos por la Ley y una
memoria razonada sobre la marcha de los negocios sociales con el proyecto de
distribucién de utilidades aprobado por la Junta Directiva. Este informe del Gerente
deberd contener, ademds, las informaciones y los indicadores que se hallan
establecidos con metasen los planes de accién.

31.Adoptar las medidas necesarias para una eficiente prestacion de los servicios al
suscriptor o usuario.

32.Adelantar la segunda instancia en los procesos disciplinarios que adelanten en
primera instancia los directores

33.Velar porque todos los frabajadores de la empresa cumplan esfrictamente sus
deberes y ejercer las demds funciones que le deleguen la Asamblea o la Junta
Directiva. Asi mismo, podrd delegar en alguno o algunos de los frabajadores de la
empresaq, las funciones inherentes a su cargo, cuando la ley no lo prohiba.

34.Gestionar la atencién de todos los asuntos de la Empresa que en materia juridica
requieran intervencién, con el fin de garantizar la unidad de criterios en materia
legal y la asesoria a todas las dreas de la Empresa.

35.Las demas que le sean asignadas por norma superior y las consagradas en los

estatutos.

A e U U SRS RN
NS
,’:::? TN ‘- (X8
1A €% emacsaesp@hotmail.com

4 Calle 17 No. 8-44 (( () )| Telefax: Empresa de Acueducto,
Campoalegre > \\) 838 05 18 u ~ WWw.emacsaesp.gov.co alcantarillado
Huila L y asec de Campoalegre
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IV. CONOCIMIENTOS BASICOS ESENCIALES

| pUblicas; marco legal institucional; procedimiento administrativo; laboral
administrativo; normas de coniratacion plblica

| Planeacién estratégica; organizacién del Estado; gestién administrativa: politicas
publicas; marco legal institucional; procedimiento administrativo; laboral

| administrativo; normas de contratacién publica; formutaciéon, evaluacién ¥ gerencia
de proyecios; presupuesto publico; negociacién de conflictos e informdtica bdsice.

Pfaﬂeacién estratégica; organizacién del Estado: gestion adminisirativa; polfticas
| ;

i

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

L VI REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENGIA 1{

e

El ocupante del cargo deberd como minimo acreditor fitulo
Il Profesional Universitario con Especidlizacién en dreas administrativas,
Il econdmicaos, administrativas o de mercadeo.

| EXPERIENCIA

experiencia minima de un (1} afo en cargos del nivel directivo. J!

Dada en Campoadlegre o los nueve (09) dias del mes de noviembre de 2023 o
solicitud de la interesada.

Sin ofro particular,

Calle 1% No. §-44 Telefax: emacsaesp@hotmail.com Empresa de Acueducto,
Compoolegre 838 05 18 WWWEM{XESG&SQQG?.QQ dleantarifiade
Hulla

¥ aseo de Campodegre
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA i M

Flsamaas-ainga

cam “Construyendo una cultura de convivencia del hullense con su naturaleza” Campe

. €

LA SljSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA.

CERTIFICA:

Que DIANA CAROLINA ROMERO RAMIREZ, identificada con Cedula de Ciudadania No.
1.075.237.993 de Neiva, suscribié con la Corporacién Auténoma Regional del Alto
Magdalena CAM, los siguientes contratos:

PRESTACION DE SERVICIOS No. 039 del 19 de Abril de 2011
DURACION: 12 Meses

FECHA DE INICIACION: 19 de Abril de 2011

FECHA DE TERMINACION: 18 de abril de 2012

OBJETO: prestacion de servicios de apoyo y asesoria juridica a la Secretaria General de
la Corporacién Auténoma regional CAM, en los diferentes aspectos relacionados con el
cobro coactivo para la recuperacién de la cartera de Tasa por :iso de agua y para que
preste el apoyo Juridico que le requiera en otras areas o procedimientos administrativos
que se adelante en la Secretaria General.

PRESTACION DE SERVICIOS No. 307 del 29 de Noviembre de 2012
DURACION: 02 Meses

FECHA DE INICIACION: 29 de Noviembre de 2012
FECHA DE TERMINACION: 28 de enero de 2013

OBJETO: prestacién de servicios de apoyo a la Secretaria General de la Corporacion
Auténoma Regional del Alto Magdalena (CAM) consistentes en el estudio y revision de
titulos ejecutivos complejos o compuestos de Tasa por utilizacién de aguas, y para que

preste el apoyo juridico que se requiera en otras areas o procedimientos administrativos
que se adelanten en la Secretaria General

Dado en Neiva, a los catorce (14) dias del mes de marzo de 2013

| AR(I\AYLEI),}]I:I\;? v:m\;(%:%ﬁ

Profesional Universitari

Carrera 1 No. 60 — 79. Barrio Las Mercedes. Neiva — Huila (Colombia). Tel. 57-8-8765017. Fax 57-8-8765344 ! PA PREOL
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TM SOLUCIONES S.A.8.
Nit 900451216-3

Certifica que:

Por medio de la presente v a solicitud de parte interesada, el Suscrito, como Represeritante Legal de
la Sociedad T.M SOLUCIONES 5.4 S identificada con el NIT. 900-451216-3 certifica que:

La Doctora CAROLINA ROMERO RAMIR EZ, identificada con la Cédula de
Ciudadania 1.075.237.993 de Neiva v Tarjeta Profesional 222.665 del Consejo Superior de
la Judicatura estuvo vinculada a la empresa con contrato laboral a término fijo desde el 1 de
junioc de 2013 hasta el 1 de agosio de 2015 teniendo entre ofras las siguientes
responsabilidades:

-Asesorar y orientar jurfdicamente los procesos y procedimientos a cargo de las diferentes
entidades publicas v entes territoriales del Departamento del Huila clientes de 1a Firma en
material de contratacién estatal.

-Brindar asesoramiento juridico a los Alcaldes y Secretarios de Despacho clientes de la
Firma en las respuestas de los oficios de derechos de peticién v en los actos administrativos
que emita el Municipio. o

-Brindar acompafiamiento v asesorfa jurfdica constantemente a Alcaldes Municipales en los
procesos judiciales instaurados en contra de la Administracién Municipal.

-Asesorar y Orientar Juridicamente los procesos v procedimientos asignados en materia de
Contratacién Estatal de conformidad con la normatividad legal vigente v el manual de
contratacién del Municipio o ente territorial respectivo.

-Brindar asesorfa juridica para los trémites, procesos y gestién en general de'la etapa pre
contractual, contractual y post contractual estatal que adelantan las diferentes entidades
piiblicas como clientes de la oficina.

-prestar asesoria v conceptuar sobre los temas que se requirid por los funcionarios adscritos
a las entidades Piiblicas clientes de la oficina.

-Brindar Apoyo especializado en la revision juridica de los estudios previos y provectos de
pliegos de condiciones para adelantar procesos comtractaales en las distintas entidades
piblicas clientes de Ia empresa.

Durante el tiempo de vinculacién laboral la Doctora Romero, demosird ser una wabajadora con
grandes cualidades, buen trato personal y capacidad de liderazgo, eficiente ¥ responsable.

/ ™
La presente se expide a los dos (06) dias del mes de julio g& dos mil diectséis (2018).
N

a

b Ay z

Teléfono: 872 38 87 celiflar: 317 51714 06
Cra. 54 6 ~ 28 Ceniro Camercial Metropolitano Torre B Gfcifz 10 00 - 10 04
Corree electrénico: tmaclucionasneiva@amail.com
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DE LA ESPRIELLA Lawvers Enterprise®

Especializados.

A& QUIEN CONCIERNE:

Por medic de la presente v a solicitud de parte interesada, la Suscrita,
como Gerente General de la Firma DE LA ESPRIELLA Lawvers Enferprise®
Consultorias v Servicios Legales Especializados identificada con el NIT.
830.133.476-4 certifica que:

La Doctora DIANA CAROLINA ROMERGC RAMIREZ, identificada con la
Céduia de Ciudadania 1.075.237.993 de Neiva v Tarjeta Profesional
222.665 del Consejo Superior de la Judicatura ejecuté con la Firma un
contratc de prestacién de servicios profesionales desde el 24 de agosto de
2015 hasta el 16 de septiembre de 2016, teniendoc entre otras las
siguientes responsabilidades:

- Representacién y actuacién comeo abogada principal v suplente en
procesos Civiles, Comerciales, Administrativos v Penales de la Firma.

- Realizacién, proyeccién y preseniacidn de demandas Comerciales,

viles, Administrativas, denuncias Penales, Acciones
administrativas, Acciones de tutela, Derechos de peticién v todo
memorial y/o requerimiento juridico extrajudicial v judicial
necesario para la defensa integral de los intereses de clientes de la
Firma.

- Representacién Judicial v extrajudicial de Clientes de la Firma.

- Prestacién de servicios de asesoria y consultoria juridica preventiva
y correctiva de clientes de la Firma.

Q

Durante el tiempo de ejecucién del contrato la Doctora Romero, demeostrd
en todo momento tener interés, habilidad y capacidad para desenvolverse y
efectuar cada una de las actividades designadas en el Contrato de
Prestacion de Servicios, como también podemos dar fe de que mantuvo
siempre buena conducta, puntualidad, honradez y compaferismo.
Adicionalmente hemos contado de manera ocasional con sus servicies,
posteriormente a la terminacién del contrate, en donde nos ha prestado
acompanamiento cuando ha sido requeride sin incurrir en una vinculacién
formal.

Dado en la ciudad de Bogota, a los veintiocho (28} dias del mes de julio de
dos mil veinte {2020).

Cordialmente,

5%

LILIAN MARIA PINEDA
GERENTE GENERAL

Bogota Cra. 13N
HedeliinCra, 46
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Declaracion de renta y complementario para personas juridicas
y asimiladas y personas naturales y asimiladas no residentes
y sucesiones iliquidas de causantes no residentes, o de ingresos y
patrimonio para entidades obligadas a declarar

PRIVADA

1. Afio

Esp:

2[0]2]4]

acio reservado para la DIAN

29. Fraccion afio gravable siguiente l:]

4. Ndmero de formulario

(415)7707212489984(8020) 000111762183303

1117621833036

e 5. No. Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV. |7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombze 10. Otros nombres
§§ 900256320| 6 | -
gg 11. Razén social ]S%cgggélmrecc' ggbnAt%.;\\{gagrincipal
EMPRESAS DEL PUEBLO Y PARA EL PUEBLO DE GIGANTE - EMPUGIGANTE S.A. E.S.P. 1 3 3 6 0 0
Correccidn | &%y Sniergr oA Rt T Eaponed Sbias et el
itohtaios Basion e rermi 803, 000 e ™ B O O it 19,698,000
Efectivo y equivalentes al efectivo 36 1 ,542_:3-00,000 Renta exenta 7 0
Inversiones e instrumentos financieros derivados 37 0 g Rentas gravables 78 0
ggregot%?a lc_iocumentos y arrendamientos financieros | 3g 1,844,398,000 - Renta liquida gravable 79 69,447,000
Inventarios 39 25,019,000 w® Ingresos per ganancias ocasionales 80 0
2 |Activos intangibles 40 35,285,000 §§ Cosits por ganancias ocasienalss 81 0
_E Activos biologicos 41 0 g% Ganancias-ocasionales no gravadas y exentas 82 0
£ |Propiedades pianta y cquipo, propiedades de | 45 668,468,000 |5 | Ganancias ocasionales g 83 0
Ofros activos 43 239,195,000 Sobre s renta liquida gravable 84 24,307,000
Total patrimonio bruto 44 4,355,165,000 g.,. Puntos adicionales a 2 tarifa del renta 85 0
Pasivos 45 2,176,883,0001 | g |T5duerior potypciones yov prfagal fhato | g g
Total patrimonio liquido i 46 2,178,282,000 é% s et gunin sb i il | 5 0
Ingresos brutos de actividades ordinarias 47 2,762,743,000 fgj;_ %g'fbgege':sxlgaﬁ’gf‘pam gravadas a la larifa del | gg 0
Ingresos financieros 48 5,011,000 ‘_Z‘: gfudgr&%s&w gravads ala tarfa del articulo. | gg 0
Dividendos y partcipaciones no constitutvos de renta i ganancia ocasional | 49 0 N | ?; ‘,Eividigd&sszhpasxg)cipaciones gravadas a la tarifa del 90 0
G 3 e CHEy e £ coocache g emonen. eeriesen | 50 U [ et soten b Fontis kepdu 91 24,307,000
Dhvandoe {,gmﬁ“m ggavadgsdg lataria general_provenientesde | 54 0 Valor a adicionar (VAA) 92 0
e Fericpaciones ravacas eciidas por pessofis elirdes s (5 0 Descuentos tributarios 93 0
8 | R e SSTE Sy ces porpersonasraludessin | g3 0 oy 94 24,307,000
8 | Orinef peiones graads o s 54 0 Impuesto a adicionar (1A) 95 0
- gm:}gg: i SI%E : 5. :e"grg?é‘;ag;s;“:adgﬁahﬁo%% € ysodedates | 55 0 ::g : gzt?enm (con impuesto adicionado) % 24,307,000
mﬁ% m mna.ienees de proyectos calificados como 46 0 § Imp de . =y 97 0
Otros ingresos 57 156,718,000 | £ |Descuento por impuestos pagados en el exterior | gg 0
Total ingresos brutos 58 2,924,472,000 '!j Total impuesto a cargo 99 24,307,000
Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas 59 0 _é \d/g'?,railg‘r’%'gig"égﬁ: g'(m%“a?i‘:‘}gg (t’l:spt:!%ﬁo% 100 0
gggg?‘sa Ino constitutivos de renta ni ganarcia 50 0 g 8%331!?3;% %fgcéw;& ig\)lersién obras por impuestos 101 0
Total ingresos netos 61 2,924,472,000 Crédito fiscal articulo 256-1 E.T. 102 0
& |Costos s 62 2,125,589,000 Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 103 0
= = - - s
§ Gastos de administracion 63 729,436,000 aceajfavor ano gravable antsrior sin solicitud de. |40, 100,642,000
3 | Gastos de distribucién y ventas 64 0 ¢ |Autorretenciones 105 41,173,000
i Gastos financieros 65 0 § Otras retenciones 106 0
.§ Otros gastos y deducciones 66 0 2 |Total ret afo g a decl 107 41,173,000
8 Total y gastos deducibl 67 2,855,025,000 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 108 0
&:E Inversiones efectuadas en el afo 68 0 Anticipo Puntos adicionales afio gravable anterior | 109 0
ﬂg; lapr‘t/teea‘sgr,gses liquidadas de perfodos gravables 69 0 Anticipo Puntos adicionales afio gravable siguiente | 110 0
Rexta por recuperacion de dedlcciones 70 0 Saldo a pagar por impuesto 111 0
(R;glr:)t; ggsiva - ECE sin residencia fiscal en 71 0 Sanciones 112 0
Renta liquida ordinaria del ej 72 69,447,000 Total saldo a pagar 113 0
% Pérdida liquida del ejercicio 73 0 Total saldo a faver 114 117,508,000
= Compensaciones 74 0 ;/,,Fgg;,igggg&ggggy,e por obras por Impuestos 115 0
Renta liquida 75 69,447,000 | Valortotal prayecio obres por mpuestos 116 0
Renta presuntiva 76 0 | Aporte voluntario Art. 244-1 ET 17 0
981. Cod. Representacion L_|___| 997. Espacio exclusivo para el sello de la entidad recaudadora o
Firma del declarante o de quien lo representa 980. Pago total $ —l
982. Cédigo Contador o Revisor Fiscal
Firina Contador o Revisor Fistal 2 90a- Con saladidoe [:l 996. Espacio para el nimero interno de la DIAN / Adhesivo
983. No. Tarjeta profesional 91 90030091 8403

2025014246 2143
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CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

, . Fecha expedicion: 20/08/2025 - 11:57:29
GRS e o Recibo No. 5001816800, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION mRMwwmhDde

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE
COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE GIGANTE - EMPUGIGANTE S.A E.S.P.
Sigla : EMPUGIGANTE S.A E.S.P

Nit : 900256320-6

Domicilio: Gigante, Huila

MATRICULA

Matricula No: 192540

Fecha de matricula: 10 de diciembre de 2008

Ultimo afio renovado: 2025

Fecha de renovacién: 01 de abril de 2025

Grupo NIIF : ENTIDADES PUBLICAS ART. 2 RES. 743 / 2013

UBICACION
Direccién del domicilio principal : CL 2 3 57 - Universitario

Municipio : Gigante, Huila

Correo electrénico : contactenos@empugigante.gov.co
Teléfono comercial 1 8325447

Teléfono comercial 2 : No reporté.

Teléfono comercial 3 No reportd.

Direccién para notificacién judicial : CL 2 3 57 — Universitario
Municipio : Gigante, Huila
Correo electrénico de notificacién : contactenos@Rempugigante.gov.co

La persona juridica SI autorizdé para recibir notificaciones personales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del
Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por Escritura Publica No. 308 del 26 de noviembre de 2008 de la Notaria Unica de Gigante,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 10 de diciembre de 2008, con el No. 25236 del Libro IX, se
constituyé la persona juridica de naturaleza comercial denominada EMPRESAS DEL PUEBLO Y PARA EL
PUEBLO DE GIGANTE-EMPUGIGANTE S.A. E.S.P.

REFORMAS ESPECIALES
Por Escritura Publica No. 116 del 28 de abril de 2025 de la Notaria Unica Del Circulo de Gigante,
inscrito en esta Cédmara de Comercio el 28 de mayo de 2025, con el No. 78057 del Libro IX, se

reforma parcial de estatutos, modifican articulo 1 (Cambian razdén social a EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE GIGANTE - EMPUGIGANTE S.A. E.S.P. y agregan sigla EMPUGIGANTE S.A. E.S.P.)
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TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

Objeto social. La sociedad tendrd como objeto principal, el desarrollo de las siguientes
actividades: realizar directamente o por el concurso de sus negocios o a través de contratistas
en los términos que establezcan los eventuales contratos, la prestacién, administracién,
operacién, expansién y mantenimiento sobre infraestructura, de los servicios publicos de
acueducto, alcantarillado, aseo, alumbrado publico, energia eléctrica convencional Yy no
convencional, distribucién de gas combustible, telefonia fija, publica, basica conmutada y la
telefonia local mévil e internet, y demds actividades complementarias en el municipio de
Gigante, y los demas lugares para con los que le habilite, asi como la gestién, construccién de
acueductos y alcantarillado, la potabilizacién de aguas, construccién de redes de conduccién y
distribucién de agua potable, alcantarillado para agua lluvias y residuales, la recoleccién de
residuos sélidos, barrido y limpieza de vias y &reas publicas, transporte y disposicién final de
los mismos, incluyendo las actividades conexas de transferencia tratamiento y aprovechamiento
del servicio de aseo tales como ornato, encerramientos, mantenimiento, embellecimiento de
parques, zonas verdes y areas publicas y/o privadas; especialmente y en relacién con el servicio
de energia eléctrica, la compra y venta de energia eléctrica alumbrado publico y privado, la
generacién, transmisién, distribucién, comercializacioén, administracién, operacién mantenimiento
y construccién de redes del servicio publico y privado de energia eléctrica y alumbrado ptblico,
la generacién , interconexién, distribucidén, comercializacién, expansién, modernizacién,
reposicidn, realizacidén y actualizacidén de inventarios de infraestructura de alumbrado publico;
la construccién repotenciacién, mantenimiento de la infraestructura eléctrica, de subestaciones
de alta, media y baja tensién, redes eléctricas de alta, media y baja tensién, redes eléctricas
internas, sistemas de alumbrado publico masivo, de escenarios deportivos, sociales, de
edificaciones publicas y privadas; la interventoria al servicio de alumbrado publico y demés
actividades que la normatividad juridica nacional contemple o llegare a contemplar y en
general. Todo lo necesario para la prestacién del servicio del alumbrado publico, destinado a
satisfacer necesidades colectivas, primordiales en forma permanente. Particularmente en lo que
tiene que ver son el gas combustible, la administracién, operacidén, mantenimiento y construccién
de la distribucidén del mismo, incluida la masificacién y extensién del servicio publico en
sectores urbanos y rurales, residenciales, comerciales y/o industriales. Adicionalmente y en lo
relativo a la telefonia local mévil e internet, la administracién, operacién, mantenimiento %
construccién de infraestructura ara su prestacién, el establecimiento de comunicaciones
automdtica local, nacional e internacional y tarificacién de los mismos; el ofrecimiento de
otros servicios que el adelanto tecnoldégico permita ofrecer. La prestacién de servicios
integrales en mantenimiento y mejoramiento de infraestructura vial vy sus actividades
complementarias y conexas, incluyendo la gestién ambiental, propias de todo y cada uno de los
servicios que se indican en este objeto, acorde al marco legal regulatorio y en general todo lo
necesario para la ejecucién de los contratos que en desarrollo de su objeto social suscriba. La
prestacién de servicios de asesoria, interventoria, consultoria, elaboracién y formulacién de
proyectos, intermediacién, comercializacién de bienes o servicios, recaudo, facturacién, toma de
lectura, mensajeria, ejecucidén de obras de infraestructura, instalacién de redes acometidas,
utilizacién de las existentes, de materiales para las instalaciones hidrdulicas, sanitarias,
eléctricas y de gas; la prestacién de servicios de mantenimiento y mejora de la infraestructura
existente, las existentes, venta de materiales para instalaciones hidrdulicas, sanitarias,
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eléctricas, gasoductos y ©prestacién de servicios de mantenimiento y mejoria de la
infraestructura existente. Participar bajo cualquier esquema de colaboracién empresarial, o como
socia, o como accionista en empresas que tengan como objeto la prestacién de servicios o
produccién de bienes y en general celebrar cualesquiera actos o contratos que tiendan a la
prestacién de los servicios publicos mencionados en el presente objeto, conforme su normatividad
interna. Administrar, operar, hacer mantenimiento a plazas de mercado, mataderos municipales. El
mantenimiento de vias publicas, construccién de obras civiles, pavimentacién, mantenimiento de
vias urbanas, participar en planes y acciones ambientales. La prestacién del servicio de
administracién, reparacién, mantenimiento, asesoria, consultoria, interventoria y diagnostico
general del estado del parque automotriz de empresas publicas, y privadas, igual gque la
compraventa de los insumos, repuestos y elementos necesarios a tal fin, prestacién del servicio,
alquiler de equipo y actividades conexas al transporte de maquinaria pesada para el sector
industrial; alquiler de maquinaria pesada al publico; mantener la infraestructura necesaria para
prestar los servicios a su cargo para la administracién y mantenimiento de maquinaria y otros
equipos; asociarse, aportar o suscribir acciones en sociedades que tenga por objeto la
prestacién de los servicios de administracidén, operacién, logistica y mantenimiento de
magquinaria y equipos para el mantenimiento de vias en general. En desarrollo de su objeto
social, la sociedad ©podra gravar, adquirir, arrendar, hipotecar, constituir prenda,
fideicomisos, conservar y enajenar toda clase de bienes inmuebles e inmuebles, suscribir titulos
valores como acreedores o avalistas, tomar dinero en mutuo con o sin interés, dar y recibir en
garantias de obligaciones, bienes muebles e inmuebles de cualquier naturaleza, abrir y manejar
cuentas bancarias, adquirir, endosar, aceptar, cobrar, prestar, pagar, y cancelar instrumentos
negociables, formar parte de sociedades civiles o comerciales que exponen igual objeto social o
que se dedique a otra actividad relacionada conexa con dicho objeto social, ya sea como
accionista o como socios fundadores; igualmente fusionarse con ellas o absorberlas y en general
llevar a acabo todo acto o contrato relacionado directa o indirectamente con el objeto social
de la empresa. El objeto de la sociedad abarcara cualquier actividad comercial o civil, licita y
especialmente las siguientes. 1. Administrar, operar y mantener servicios publicos domiciliarios
de acueducto, alcantarillado, aseo, alumbrado publico, al igual que el servicio de energia
eléctrica, gas combustible, telefonia local mévil e internet las actividades complementarias a
cada uno de dichos servicios, que se reciban mediante convenios y/o contratos de operacién en el
territorio nacional con sujecién a la normatividad vigente en la materia. 2. Construir obras de
infraestructura para los servicios publicos que presta, instalar y hacer mantenimiento a la

infraestructura necesaria para la prestacién de los servicios publicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado, aseo, alumbrado publico, al igual gque el servicio de energia
eléctrica, gas combustible, telefonia local mévil e internet. 3. Suministrar, instalar, reponer,
mejorar, modernizar, adecuar, expandir, realizar actividades de supervisién e interventoria,
desarrollo tecnolégico asociado, disposicidén final y aprovechamiento, entre otros de los
servicios publicos de acueducto, alcantarillado, aseo, alumbrado publico, al igual que el
servicio de energia eléctrica, gas combustibles, telefonia local mévil e internet. 4. Ofrecer
asistencia, asesoria y capacitacién a los municipios, empresas y comunidades en general en
aspectos como administracién, operacién, mantenimiento y construccidén de los sistemas para la
prestacién de los servicios de acueducto, alcantarillado, aseo, alumbrado publico, energia
eléctrica, gas combustible, telefonia local mévil e internet. 5. Coordinar, asesorar y realizar
estudios y proyectos de infraestructura, para la prestacién de los servicios de acueducto,
alcantarillado, aseo, alumbrado publico, energia eléctrica, gas combustible, telefonia 1local
mévil e internet. 6. Brindar asesoria en el cumplimiento de las normas técnicas y ambientales
sobre disefio, construccién, operacidén y mantenimiento de los servicios de acueducto,
alcantarillado, aseo, alumbrado publico, energia eléctrica, gas combustible, telefonia local
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mévil e internet. 7. Captar, almacenar, tratar, conducir, distribuir y comercializar agua
potable. 8. Recibir, conducir, tratar y disponer las aguas servidas, en los términos vy
condiciones fijadas por las disposiciones normativas relativas a estos servicios. 9. Recoger,
conducir, regular y manejar las aguas lluvias y aguas superficiales que conforman el drenaje
fluvial y el sistema hidrico dentro de su &rea de actividad. 10. En el desarrollo de la
prestacién del servicio de aseo se incluye ademds el de recoleccidén municipal de residuos
sélidos, el barrido y limpieza de vias, A&reas publicas, transporte y disposicién final de los
mismos. 11. Comercializar los productos provenientes del aprovechamiento de los residuos sdélidos
y liquidos 12. Actividades de generacién y comercializacidén con fuentes no convencionales de
energia, igual que la compra de energia con destino al servicio y reventa. 13. Disefio, montaije,
administracién, reparacién y prestacidén de actividades de iluminacién navidefia y ornamental. 14.
Planificacidén, disefio, ejecucidén y operacién de desarrollos tecnoldégicos asociados en el marco
de ciudades y territorios sostenibles. 15. Asistir a todo tipo de persona natural o juridica, de
naturaleza publica o privada, en la elaboracién de la planeacidén fisica, la determinacién de los
costos de los proyectos y la obtencién de los recursos financieros para la ejecucién. 16.
Asesorar a las entidades y unidades administradoras de los servicios en el componente tarifario,
de gestién empresarial y fortalecimiento institucional para la eficiente prestacién de los
servicios acueducto, alcantarillado, aseo, alumbrado publico, al igual que el servicio de
energia eléctrica, gas combustible, telefonia local mévil e internet. 17. Comercializar bienes y
productos que se requieran para la adecuada operacidén y funcionamiento de los sistemas tales
como, insumos quimicos, materiales, accesorios, herramientas, equipos, etc. 18. Ejercer la
interventoria de las obras y proyectos de infraestructura, para los servicios de acueducto,
alcantarillado, aseo, alumbrado publico, energia eléctrica, gas combustible, telefonia local
mévil e internet, que adelante la nacién y los entes territoriales, asi como las empresas que
desarrollen proyectos afines, para lo cual podra celebrar convenios o contratos. 19. Generar los
planes, programas, proyectos y obras de acueducto, alcantarillado, aseo incluyendo disposicién
final de residuos sélidos, energia eléctrica, alumbrado publico, gas combustible e internet,
financiado con recursos de la nacién, los entes territoriales, entidades no gubernamentales vy la
comunidad, a través de convenios o contratos. 20. Participar en planes y acciones ambientales,
participar bajo cualquier esquema de colaboracién empresarial o como socia o como accionistas en
empresas que tengan como objetivo la prestacidén de servicios o produccidén de bienes y en general
celebrar cualesquiera actos o contratos que tiendan al objeto social de la prestacién de
servicios domicilios mencionados en el presente objeto. 21. Desarrollar y/o gestar las politicas
que adoptan las entidades territoriales en las A&reas de planeacién, asistencia técnica,
capacitacién y planes de gestién segun las directrices, planes y programas que adopten la
autoridad competente. 22. Prestar servicios medioambientales relacionados con el sector de agua
potable y saneamiento bésico tales como: reforestacidén, cerramientos, proteccién de micro
cuencas, descontaminacién de cuerpos de agua, planes de manejo integral de cuencas, tratamiento
y disposicién final de residuos sdélidos, asesoria, elaboracidn, ajuste y evaluacién de planes de
gestidén integral de residuos sélidos - PGIRS—, entre otros. 23. Gestionar y ejecutar proyectos,
prestar servicios, brindar asesoria, consultoria, construccién de infraestructura, redes y obrar
civiles, comercializacién de materiales para desarrollar proyectos relacionados con la
tecnologias de la informacién y la comunicacidén (TIC) 24. Mantenimiento rutinario en vias,
construccién de obras tales como muros, gaviones, pontones, andenes, y todo tipo de obras de
arte o realizacidén de actividades conexas o complementarias. 25. Operacién de maquinaria para
mejoramiento de subrasante, instalacién de bases y subbases para pavimentos en vias rurales y
urbanas y obras conexas a la misma. 26. Administracidn, operacién, logistica y mantenimiento de
magquinaria y equipos para el mantenimiento de vias en general y actividades complementarias a
cada uno de dichos servicios que se reciban mediante convenios o contratos de operacidén en el
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territorio nacional con sujecién a las normas legales vigentes. 27. Construir y mantener la
infraestructura necesaria para la administracién, operacién, logistica y mantenimiento de
maquinaria y equipos para el mantenimiento de vias en general. 28. Comercializacién de llantas,
accesorios y repuestos para vehiculos e importacién de los mismos, reparacién y diagnostico en
general; compra, venta, importacién, exportacién, distribucién, comercializacién al por mayor y
al detal de toda clase de vehiculos automotores de cualquier clase y marca, de servicio
particular o publico; 29. Prestacién de servicios al sector automotriz, maquinaria pesada,
industrial y 30. Agricola, incluida la reparacién, mantenimiento preventivo y correctivo.
Alteracién, modificacién, adaptacién, inspeccidén, preinscripcién. 31. Peritajes, revisién
tecnico-mecanica, revisién de emisién de gases contaminantes, diagnésticos en general,
transporte de equipos y maquinaria en pozos petroleros, campamentos, quimicos, lavado, cambio de
aceite, certificacién de andlisis de gases a toda clase de vehiculos automotores conforme a las
normas que regulan el trénsito automotor en Colombia. 32. Alistamiento, mantenimiento vy
reparacién de toda clase de vehiculos automotores tales como; sincronizacién, engrase vy
reparacién mecdnica, latoneria y pintura, alineacién, balanceo electrénico de llantas, estacién
de diagnéstico mecénico y cualquier otro tipo que deriven las anteriores; 33. Compra y venta,
reparacién, comercializacién, alquiler y promocién de toda clase de automotores, auto partes,
respuestas y accesorios para vehiculos de servicio particular o publico, motocicletas,
maquinaria agricola y pesada, asi como sus combustibles y componentes; 34. La explotacién de
estaciones de servicios, talleres de mantenimiento y todo tipo de establecimientos dedicados a
la prevencién 35. Montaje de estaciones de servicio para el suministro y distribucién de
combustible liquido y gaseoso, lubricantes y demds derivados de petrdleo y todo tipo de
combustible; 36. Correccién y ensamblaje de vehiculos automotores, motocicletas, maquinaria
agricola y pesada y sus partes; 37. Compra y venta, reparacién, comercializacién y alquiler de
contenedores remanufacturados o nuevos; 38. Prestacidén de servicio de administracién, asesoria,
consultoria, interventoria y diagnostico general del estado del parque automotriz de empresas
publicas y privadas 39. Prestacién del servicio de escolta en transporte 40. Ejecutar recursos y
vender bienes y servicios mediante el esquema de asociacion publico privada 41. Intermediar,
importar, exportar, comercializar y dar en venta toda clase de bienes o servicios, recaudo,
facturacién, toma de lecturas, reparto de facturas, reconstruccién de infraestructura,
prestacién de toda clase de servicios técnicos, de administracién, de operacién o mantenimiento
de cualquier bien siempre que tenga relacidén directa con la prestacién de servicios publicos.
42. La comercializacidén de electrodomésticos y muebles y enceres de forma directa o indirecta
43. Celebrar contratos de cooperacién empresarial, consorcios, alianzas estratégicas, uniones
temporales, contratos de sociales y en general de alianzas con terceros para la ejecucién de
actividades inherentes a su objeto social y que garanticen las inversiones requeridas, previo el
analisis de viabilidad, conveniencias y las autorizaciones respectivas en cumplimiento de su
objeto social, la sociedad podré prestar servicios técnicos, ejecutar los actos civiles vy
mercantiles convenientes o necesarios que conduzcan a realizarlo, tales como adquirir bienes,
gravarlos como prenda, hipoteca, enajenar, bienes, tomar dinero en mutuo, contraer obligaciones
bancarias y comerciales y en general podrd celebrar cualquier acto o contrato que tienda en
forma en directa al cumplimiento de su objeto social. Se entienden incluidos en el objeto social
todos los actos y contratos que directamente estén relacionados con los mismos y los que tengan
por finalidad ejercer los derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de la asistencia y
actividad de la sociedad.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *
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Valor $ 50.000.000,00
No. Acciones 5.000,00
Valor Nominal Acciones $ 10.000,00
* CAPITAL SUSCRITO *
Valor $ 50.000.000,00
No. Acciones 5.000,00
Valor Nominal Acciones $ 10.000,00
* CAPITAL PAGADO *
Valor $ 50.000.000,00
No. Acciones 5.000,00
Valor Nominal Acciones $ 10.000,00

REPRESENTACION LEGAL

Nombramiento y periodo. La administracién y la representacién legal de la sociedad estaran a
cargo del gerente, quien sera designado por la junta directiva, quien tendrd la calidad de
empleado publico de libre nombramiento y remocién, sometido a lo dispuesto en el articulo de la
ley 142 de 1994 y demas normas concordantes. Para ser nombrado gerente se requiere ser
profesional en: ingenieria industrial, ingenieria civil, ingenieria ambiental, administracidn
publica, administracién de empresa, administracién financiera, contaduria publica, ciencias
econémicas y/o sociales y/o derecho con tarjeta profesional vigente para aquellas profesiones en
las que asi se requiera, que cuenten con una experiencia profesional debidamente certificada
minima de 3 afios y como minimo un afio de experiencia especifica en el sector se servicio ptiblicos
domiciliarios

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones del gerente: son funciones del gerente de la sociedad ejecutar todos los actos vy
contratos acordes con la naturaleza de su encargo y que se relacionen directamente con el giro
ordinario de los negocios sociales en especial tendrdn las siguientes funciones: A) representar
a la sociedad ante los accionistas, antes terceros y ante toda clase de autoridades del orden
administrativo y jurisdiccional. B) ejecutar todos los actos u operaciones correspondientes al
objeto social, de conformidad con lo previsto en las leyes y en estos estatutos. C) autorizar
con su firma todos los documentos publicos o privados que deban otorgasen desarrollo de las
actividades sociales en interés de la sociedad. D) vigilar el funcionamiento de la empresa e
impartir las instrucciones necesarias para la buena marcha de la sociedad. E) nombrar y remover
a los empleados que requiera el normal funcionamiento de la sociedad y sefialarle su
remuneracién. F) presentar un informe de su gestidén a la asamblea general de accionistas en sus
g) reuniones ordinarias y el balance de fin de ejercicio, con un proyecto de distribucién de
utilidades. H) convocar a la asamblea general de accionistas a reuniones ordinarias vy
extraordinarias. I) convocar a la junta directiva cuando lo considere necesario o conveniente y
mantenerla informada de todos los negocios y demds actividades conforme al objeto de la
sociedad. J) constituir los apoderados judiciales y extrajudiciales que correspondan para la
defensa de los intereses de la sociedad. K) ordenar las acciones que correspondan contra quienes
hubieren incumplido sus obligaciones u ocasionado dafios o perjuicios a la sociedad. L) celebrar
y ejecutar los actos y contratos que tiendan al cumplimiento del objeto social con sujecidén a la
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ley y al reglamento de contratacién y lo establecido por la junta directiva. M) adelantar las
acciones necesarias para lograr el pago oportuno de los servicios por parte de los usuarios. N)
dar cumplimiento a las disposiciones tarifarias y preparar oportunamente los estudios econdmicos
requeridos para solicitar las modificaciones en las tarifas y someterlas a aprobacién de 1la
junta directiva. O) adoptar las medidas necesarias para una eficiente prestacién del servicio al
usuario e informar a la junta directiva. P) dar cumplimiento a las disposiciones de los entes de
regulacién y vigilancia y control de los servicios plblicos prestados por la empresa. Q) cumplir
las o6rdenes, instrucciones y orientaciones de la asamblea general de accionistas y de la junta
directiva. R) tomar las medidas que reclame la conservacién de los bienes. Las demds segun la
ley y estos estatutos le correspondan.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 003 de 2024 del 29 de abril de 2024 de la Reunion Extraordinaria De Junta Directiva,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 10 de mayo de 2024 con el No. 72747 del libro IX, se
designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

GERENTE DIANA CAROLINA ROMERO RAMIREZ €.Cs No. 1,075.237.993

JUNTA DIRECTIVA

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA JOSUE MANRIQUE MURCIA C.C. No. 12.205.615

DIRECTIVA ALCALDE MUNICIPAL

MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA KARENT LISSETH POLANIA TRIANA C.C. No. 1.077.865.107
DIRECTIVA GERENTE E.S.E
HOSPITAL

MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA LUIS ENRIQUE TIERRADENTRO C.C. No. 12.209.626
DIRECTIVA SECRETARIO DE
PLANEACION

SUPLENTES

MIEMBRO SUPLENTE JUNTA LUIS CARLOS PENA PALOMINO C.C. No. 1.080.182.774
DIRECTIVA SECRETARIO GENERAL.

GOBIERNO

MIEMBRO SUPLENTE JUNTA ELCY ELVIRA MARTINEZ MENDEZ C.C. No. 26.501.028
DIRECTIVA JEFE PRES.HOSPITAL
SAN ANTONIO

MIEMBRO SUPLENTE JUNTA ANGELICA YURLEY VILLALBA PUENTES C.C. No. 1.080.181.793
DIRECTIVA SECRETARIA HACIENDA
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Por documento privado del 15 de enero de 2024 de el Representante Legal, inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 22 de enero de 2024 con el No. 70687 del libro IX, se designd a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA JOSUE MANRIQUE MURCIA C.C. No. 12.205.615

DIRECTIVA ALCALDE MUNICIPAL

MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA LUIS ENRIQUE TIERRADENTRO C.C. No. 12.209.626
DIRECTIVA SECRETARIO DE

PLANEACION

SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA LUIS CARLOS PENA PALOMINO C.C. 1.080.182.774
DIRECTIVA SECRETARIO GENERAL.

GOBIERNO

MIEMBRO SUPLENTE JUNTA ANGELICA YURLEY VILLALBA PUENTES c.c, 1.080.181.793

DIRECTIVA SECRETARIA HACIENDA

Por documento privado del 17 de abril de 2024 de la Gerente De La E.s.e Hospital San Antonio,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 22 de abril de 2024 con el No. 71958 del libro IX, se
designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA KARENT LISSETH POLANIA TRIANA C.C. No. 1.077.865.107
DIRECTIVA GERENTE E.S.E

HOSPITAL

Por Escritura Publica No. 567 del 31 de diciembre de 2012 de la Notaria Unica de GIGANTE,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 11 de enero de 2013 con el No. 34534 del libro IX, se
designé a:

SUPLENTES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA ELCY ELVIRA MARTINEZ MENDEZ C.C. 26.501.028

DIRECTIVA JEFE PRES.HOSPITAL
SAN ANTONIO

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 4 del 30 de mayo de 2024 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara de
Comercio el 02 de julio de 2024 con el No. 73364 del libro IX, se designd a:
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL ALBENIZ CALDERON QUINTERO C.C. No. 1.079.408.115 236342-T
REVISOR FISCAL SUPLENTE ANDREA RUBIO TOVAR C.C. No. 36.308.060 152986-T

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) E.P. No. 139 del 03 de agosto de 2010 de la Notaria Unica 28082 del 08 de septiembre de 2010 del libro IX
Gigante

*) E.P. No. 1528 del 21 de julio de 2011 de la Notaria 29949 del 28 de julio de 2011 del libro IX
Primera Neiva

*) E.P. No. 567 del 31 de diciembre de 2012 de la Notaria 34533 del 11 de enero de 2013 del libro IX
Unica Gigante

*) E.P. No. 230 del 03 de junio de 2015 de la Notaria Unica 40833 del 09 de junio de 2015 del libro IX
Gigante

*) E.P. No. 205 del 13 de mayo de 2015 de la Notaria Unica 44864 del 20 de mayo de 2016 del libro IX
Del Circulo De Gigante Gigante

*) E.P. No. 117 del 05 de abril de 2017 de la Notario Unico 47592 del 18 de abril de 2017 del libro IX
Gigante

*) E.P. No. 246 del 25 de junio de 2021 de la Notarfa Unica 60955 del 07 de julio de 2021 del libro IX
Gigante

*) E.P. No. 1152 del 27 de abril de 2022 de la Notaria 64391 del 16 de mayo de 2022 del libro IX
Cuarta Del Circulo De Neiva Neiva

*) E.P. No. 11 del 07 de febrero de 2024 de la Notaria Unica 71011 del 14 de febrero de 2024 del libro IX
Gigante

*) E.P. No. 116 del 28 de abril de 2025 de la Notaria Unica 78057 del 28 de mayo de 2025 del libro IX
Del Circulo Gigante

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias hé&biles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA,
los sabados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto

suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: E3600
Actividad secundaria Cédigo CIIU: E3700
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Otras actividades Cdédigo CIIU: E3811 E3821

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCTO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PATS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES .ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o dinscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $2.762.742.995,00
Actividad econémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo — CIIU : E3600.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su
expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podré verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos elecirénicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del ceffificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

] &
- o gd 15%)

Yira Marcela Chilatra Sanchez
Secretaria Juridica

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Procese: Gestidn de Gerencia
Yigenle desde: 09/01/2024

CONVOCATORIA Codigs: GR-FR03

ersién: 01

Pagina 1 de 1

Gigante Huila, 22 de Abril de 2024

CONVOCATORIA No.0O03

Asunto: REUNION JUNTA DIRECTIVA EXTRAORDINARIA DE LAS “EMPRESAS DEL
PUEBLO Y PARA EL PUEBLQ DE GIGANTE - “EMPUGIGANTE S.A. E.S.P".

Fecha: 29 DE ABRIL DE 2024,
Lugar: SALA DE JUNTAS DE LA ALGALDIA MUNICIPAL.
HORA: 4:00 P.M. ‘

Por medic de ka presente me permite fién Extraordinaria de Junta Direcliva de las
“EMPRESAS DEL PUEBLO Y PARAEL lé‘éNTE - EMPUGIGANTE S.A. E.S.P para
tratar el siguiente orden del dia: = b

Liamado a Lista

2 Designacion del Secretario de la Reumén g

4 |Lecturay Apiobacion del orden del dia.

5 Designaci%ifde Gerente de EMPUGIGANTE SAES.P

6 | lectura y';f;probacién de Actas. R

7 Proposiciones y varios.

Agradezco su asistencia y puntualidad

Cordialments

CLL2K° 357

Tel.{B0B} 8325447
Correg Electrdnico: condectence@empugigania.gev.co
hitp:fermw.empugigante.goveo/




Proceso: Gestion de Gerencla

. ACTA Vigente desde: 08/01/2024
REUNION EXTRAORDINARIA cadge R 05
DE JUNTA DIRECTIVA

ACTA No. 003 de 2024

Siendo las 4:00 P.M del dia 29 de Abril de 2024, en las Instalaciones de la Alcaldia Municipal de
Gigante-Huila, se reunieron de manera Extraordinaria la Junta Directiva de las EMPRESAS DE
SERVICIOS PUBLICOS DE GIGANTE- EMPUGIGANTE S.A E.S.P previa convocatoria
realizada por el Presidente de la Junta Directiva y en concordancia con los Estatutos de la
Empresa decidieron llevar a cabo el siguiente; den del dia:

Qo e W

Liamado a Lista y verificacién de Qs
Designacion del Secretario de la
Lectura y Aprobacién del Orden ;
Designacién del Gerente de EM HESAESP
Lectura y Aprobacién de Actas: .

Proposiciones y Varios.

DE LA REUNION:

sterminando los Miembros

ique Murcia, en Representamén del Munici @ de Gigante, identificado

El Ing. Josué
iudadania No. 12 205.615 expedlda en 2-Huila.

con la Cedula

El Dr. Luis Enrique Tierradentro, Secretario de Planeacio ;& infraestructura municipal de
Gigante (H), identrf cado con Cedula de Ciudadania No. 12:200.626 expedida en Gigante-
Huila. &

La Dra. Karent Lissé'thv Polania Triana, Gerente E.S.E. San Antonio de Gigante {H),
identificada con cedula de ciudadania 1.077.865.107 expedida en Garzon Huila.

Se verifica la asistencia del 100% de los Miembros Principales de la Junta Directiva de
EMPUGIGANTE S.A E.S.P. para lo cual, hay quorum para deliberar y aprobar.

CLL2 No. 387
Teléfono: 8325 447
Coreo Electronico: contacienos@empugiaante.gov.co

hitp:iwww.empugigante.gov.co




4

& . _ACTA st
raogtgfiseae REUNION EXTRAORDINARIA cu GRS
T DE JUNTA DIRECTIVA

DESIGNACION DEL SECRETARIO DE LA REUNION.

Acto seguido, propone el Alcalde Municipal que el Doctor LUIS ENRIQUE TIERRADENTRO
Secretario de Planeacién de La Alcaldia Municipal, funja como secretario de la reunién, lo que
fue aprobado de manera unanime por los migmbros de ia junta directiva alli presentes.

LECTURA Y APROBACION DEL ORDE

Posteriormente El Sefior Presidente de
solicita al Secretario de la Reunitn, lee
aprobado por unanimidad.

Ingeniero JOSUE MANRIQUE MURCIA. (e
dé&gia el cual es puesto a consideracién y

hace necesario desig
EMPUGIGANTE S.A E

con Cedula de Ciuda&%nia No. 1.075.237.993 de Ne; i i fego de revisar su Hoja de
Vida, cumple con los requisitos legales y estatuta para ser rada Gerente tal como lo
estipula el Artxculo 52 de Ios Estatutos de la Empresa yel Cod

Hoja de Vida y los soportes de la misma y Aprue
Nombramiento de Nueva Gerente.

El Sefior Presidente maniﬁesfa-que la vinculacién como Gerente de la Dra. DIANA CAROLINA
ROMERO RAMIREZ se da en cumplimiento del Articulo 52 de los Estatutos de la Empresa, por
lo cual, gueda vinculada a la Empresa en el Cargo de Gerente mediante Libre Nombramiento y
Remocién.

La Dra. DIANA CAROLINA ROMERO RAMIREZ hace presencia en la Reunién de Junta Directiva
y ACEPTA la designacién como Gerente de las Empresas de Servicios Publicos de Gigante-
EMPUGIGANTE S.A E.S.P agradeciendo los miembros de la Junta Directiva la confianza
otorgada.

CLL2No. 3-57

Teléfono: BI25 447

Corveo Electronico: contactenog@empugigante.gou.co
hitpiewe.empugigante.gov.co




 ACTA fevaionlionie
REUNION EXTRAORDINARIA
DE JUNTA DIRECTIVA Ay

LECTURA Y APROBACION DE ACTAS.

El Presidente de la Junta Directiva Ingeniero J%ue Manrique Murcia, declara un receso de veinte
minutos para que se elabore el acta de la Rednién, al cabo de los cuales se reinstala la reunién,
el presidente solicita al secretario dar legl al acta de la reunion, fa cual es puesta a
consideracion y aprobada por unanimids

PROPOSICIONES Y VARIOS.
En proposiciones y varios el Pres Josué Manrique Murcia, le solicita

sus cargos y reciban la empresa e i i'des ) nciones de manera inmediata,
siempre y cuando surta el | i 8

JOSUE MANRIQUE MURCIA
Presidente Junia Directiva

LUIS ENRIQUE TIERRADENTRO

Gerente E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO Secretario Planeacion e
infraestructura ¥

ClL2No. 357

Teiéfono: 8325 447

Coren Electronico: contactenss@empugigante.gov.co
Wyt e pevpugiganta gov.co




Proceso: Gestidn de Gerencia

i ACTA Vigente desde: 08/01/2024
= REUNION EXTRAORDINARIA otan OR P8
DE JUNTA DIRECTIVA Pigina de 4

Constancia Secretarial; El suscrito secretario de la Reunién de la Junta Directiva, certifica que
la presente Acta es fiel copia del documento original que reposa en los Libros de Ia empresa.

LUIS ENRIQUE TIERRADENTRC
Secretario Reunién Junta Directive

CLL2No. 3-57
Teléfono: 8325 447
Corses Electrénico: gontactenos@empugigante.gov.co

hitpiarew empugigante.gov.co




/:
Emlmg'g.a_l_s_ls “EMPUGIGANTE S.A.E.S.P.” VIGED;CI;;

—— T EMPRESAS DEL FUEBLO Y PARA EL PUEBLO DE | o2°>
GIGANTE 'VERSION: 1

NIT: 900,256,32(}-55 o 2503-2019
- GERgNTE; - e )

ACTA DE POSESION

A los veintinueve (29) dias del mes de abril de 2024

En el municipio de Gigante (H), en EMPUGIGANTE S.A. E.S.P, en virtud
del dispuesto en el Acta de Junta Directiva Exiraordinaria No.003 de
2024, se hace presente la Doctora DIANA CAROLINA ROMERO
RAMIREZ, identificada con cedula de ciudadania No.1.075.237.993 de
Neiva (H), con el fin de tomar Posesién del cargo de Gerente de la
Empresa del pueblo y para el pueblo EMPUGIGANTE S.A. ES.P, previa
revision de documentos de cumplimienio de requisitos legales
realizada por la Junta Directiva de la EMPUGIGANTE S.A. E.S.P, con una
asignaciéon basica de CINCO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y TRES
MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MCTE ($5.793.491) y con
efectos fiscales a partir de la posesién.

Presenté juramento conforme a lo ordenado en el articulo 122 de la
Constitucion Palitica.

Manifesté bajo juramento no estar incursa en ninguna inhabilidad o
prohibicién legal, para el desempeiio del cargo.

Presento copia de la cedula de ciudadania, antecedentes fiscales,
judiciales, y disciplinarios

“GIGANTE ES POSIBLE”
CALLE 2 No. 3 — 57 Teléfono: 8325 447
Coreo Electrénico: empugigante@hotmail.com
GIGANTE - HUILA

Powered by CamScanner




; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2.Concepto |0 |9 | Solicitud de actualizacién de datos de identificacion

4. Numero de formulario 141187764731

(415)7707212489984(802 00014118776473 1

0) O

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
900256 3 2 0| g |meuestosyAduanas de Neiva AN\3
IDENTIFICACION
24. Tipo de confribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacon
Persona juridica 1
Lugar de expedicion ' 28. Pais ) 29. Departamento 0. Ciud;adv‘Ml:nicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otrss nombres
35. Razén social s
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE GIGANTE S.A. E.S.P.
36. Nombre comercial N 37-Gigla
EMPUGIGANTE S.A.E.S.P
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila 4 1 |Gigante 306
41. Direccién principal
CL 2 3 57 BRR UNIVERSITARIO
42. Correo electrénico contactenos@empugigante.gov.co
43. Cédigo postal IM«Teléfono! 6 08 8 325 4 4 7|45 Teléfono 2 3208373484
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actriicad secundariz.— Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cedign 43. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|3 6 00[[20081210]|[3 7002008121 0] [3811[3821| | ] | |

Respdhsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 _—8§
saceigo|5 |7 |9 |1 4|1/6]4 85

s T S

25 |

) 10 1"

12

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

N S I Y

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-._55 - Informante de Beneficiarios Finales

07- Retencion en la fuente a titulo de rent
09- Retencién en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

16- Obligacion facturar por ingresos bienes
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA '

52 - Facturador electrénico

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 2 5 6 7 8 9 10
[ | | I I l l I ' I | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo I 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L[ 1 [ | | || = '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigirasur i0

59. Anexos Si D NO D

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: E

La informacion suminislradq a través del fonnulaﬁo oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los prc

sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

ientos admi

0S

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre MOSQUERA ALVAREZ RICARDO
985. Cargo Gestor 1l

Fecha generacion documento PDF: 22-08-2025 11:05:26AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

|
(415)7707212489984

(8020

10000 l .|||

Hoja 2
141187764731

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
9 00256 320|6

6. DV | 12. Direccion seccional )
Impuestos y Aduanas de Neiva ) 1 3

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas 6m4ur!£'ggg'at'i%s 5 £'s‘nt;il'g:dde darechn pidblico de orden nacional, departamental, |2 2

65. Fondos 66. Cooperativas (ei;"_g')cmdades y-organismas

68. Sin personeria juridica 69. Ofras organizaciones no clasificadas 70.Beneficio 1

Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma

71. Clase 05 0 4 82. Nacional 100 %

72. Nimero 00308 '/

73. Fecha 20081126 2/0.2.0,0 5|2_é-— 83. Nacional piblico 100. 0 %
74. Namero de notaria 1 Lo~

75. Entidad de registro 0 3 0 3 84. Nacional privado 0 0 %
76. Fecha de registro 2008,12,10 20 20,06,16

o Al m - ]

77. No. Matricula mercantil 0000192540 1 9,2-54 0

78. Departamento 4 1 74\

79. Giudad/Municipio 2 3 | 7 3 85. Exiranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero pliblico 0 0 %

80. Desde 20081126 } : L

81. Hasta 999 9|1 2[3' 1 5 | " 87. Extranjero privado 0 0 %

Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
- Estado y Beneficio

ltem 89. Estado actual 90. Feclia cambie die sstado 91. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) 92.DV

! | AR 5

2 | == 7

< l (] 7

4 | B Sl 7

2 | Rl 0

Vinculacion econémica
93, Vineulacion | g4, Nombre del grupo econémico y/o empresarial &%%g“ggnmg‘"eﬁcaﬂim Tributaria (NIT)dela g5 py.

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171 Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén sacial de la socledad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 22-08-2025 11:05:26AM
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

Pagina 3 6 Hoja 3
141187764731

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)
900256320

6. DV | 12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Neiva

14. Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion
REPRS LEGAL PRIN

18

99. Fecha inicio ejercicio representacion

20240501

100. Tipo de documento

101. Namero de identificacion

102. DV

143. Numero de tarjeta profesional

I

CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 7 5 2 3 7 9 9 3 L

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
ROMERO JRAMIREZ DIANA CAROLINA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal

98. Representacion

._L o S

99. Fecha inicio ejercicio repres2ntacion

100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
2 _ |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prizner nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razér. social représentante iegal.
98. Representacion 99. Fechia inicic ejercizio ‘epreserniacion
| L0
100. Tipo de documento 101. NGmero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. A\ : |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 140, Razon social representante legal
98. Representacion ‘Qéz,f-‘eéha inicio ejercicio representacion
— | | I
100. Tipo de documento 101. Namero de identifizacion 102. DV |[103. NG de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Sequndo apellido
]

106. Primer nombre

I

107. Otros nombres

108. Nimero de Identificacion Tributaria (N'T)

108. DV

|

110. Raz6n social representante legal

98. Representacion

99. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

164. Nimero de identificacion

103. Ntimero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

|

106. Primer nombre

|

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 22-08-2025 11:05:26AM
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141187764731
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 00 25 6 3 2 06 |muessyAdanasdeNeia 13
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, C cios, Uni Temporal
111. Tipo de documento 112. Niimero de identificacion 143.BV |114. Nacisnziidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 2 2 0 5 6 1 5 ) COLOMBIA 169
115. Primer apellido ) o 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148. Otros nombres
; MANRIQUE MURCIA IJOSUE
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion I 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
L1202h01115l [
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 113.DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |5 5 1 1 4 3 3 9 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 417. Primer nombre. 118. Otros nombres
. LOSADA PENA ]LUZ ADRIANA
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién I 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
i) |2024,01,15] v 4
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 2 2 0 9 6 2 6 J COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundn apeliido 117. Primer nombre 118. Ofros nombres
s TIERRADENTRO [LUlS ENRIQUE
119. Razén social
120. Valor capital del-socio 121. % Participacior. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
7 7 20200 1,15] L
111. Tipo de documento 112. NGmaro de identificazion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan{ 3 |1 .-0.8-0.1 8. 2. 7.7 4 I COLOMBIA 169
115. Primer apellido 1%8. Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Ofros nombres
i PENA ILPALOMINO LUIS CARLOS
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
[2024,01,15] L
111. Tipo de documento 412. Wamrero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan{ 3 12-6.5 0 1 0 2 8 | COLOMBIA 16 9

115. Primer apellido
MARTINEZ

116. Segundo apellido
JMENDEZ

117. Primer nombre

iELCY

118. Otros nombres
LELVIRA

118. Razon social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
[202401,15

123. Fecha de retiro

l | |

Fecha generacion documento PDF: 22-08-2025 11:05:26AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

001

Pégina 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141187764731
(415)7707212489984(8020) 000014118776473 1
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9002586 320I!s6 Impuesios y Aduanas de Neiva 1N\3"
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, C cios, Ul s Temporal
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 143.BV I 114. Nacianzivftlgd’
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 8 0 1 8 1 7 9 3 | ) ] COLOMBIA 169

115. Primer apellido
VILLALBA

116. Segundo apeliido
PUENTES

117. Primer nombre -

IANGELICA

) 1'«18; Otros nombres
|YURLEY

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacién

| 122. Fecha'é= ingreso

[
{2 072/4,0 1,1 5|

123. Fecha de retiro

| |

111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
1
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 417. Primer nombre. 118. Ofros nombres
2 -
119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacién

) l 122. Fecha de ingreso

1 0 |

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Nimero de identificacion

113.DV

l

114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Seguridn apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

3
119. Razoén social
120. Valor capital del socio J21. % Parﬁcibaciﬁh 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
i l ! | | | |
111. Tipo de documento 112. Nimaro de identificaion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 148. Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
| P
) ) /] | 1
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
= ; | | I | |
111. Tipo de documento 412. Wi ero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. 1

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

] ] I

123. Fecha de retiro

| 1

Fecha generacion documento PDF: 22-08-2025 11:05:26AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

_001

Espacio reservado para la DIAN

Pagi

4. Nimero de formulario

Hoja 5
141187764731

IO

2489984(8020)

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

9 00256320

6 Impuestos y Aduanas de Neiva

14. Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

2024053 0|

124. Tipo de documento 125. Nimero de identificacion 426. DV 127.Nimero de tarjzte profesional
g |Cédulade Ciudadania 1 3 {1 0 7 9 4 0 8 1 1 5 \ Y 2 36 342
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrz 131. Otros nombres
_:' CALDERON IQUINTERO ALBENIZ !
o
2 |132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
£ [
3
¢ | 135. Fecha de nombramiento

136. Tipo de documento

137. Nimero de identificacion

438.DV

139. Ntimero de tarjeta prof

20240530|

£ Cédulade Ciudadania 1 3 |3 6 3 0 8 0 6 0 [ 152 9 8 6
§. 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142, Srimsr sombre 143. Otros nombres

; RUBIO ITOVAR [ANDREA

o p—

2 [144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fiima designada

: I

3

£ | 147. Fecha de nombramiento

148. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania { 3

149. Numero de identificacion

12127 1,39

150. DV
5

151. Ndmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido
PERDOMO

153. Segundo zoeiido
ICORTES

154. Primer nombre

ESPER

155. Otros nombres

Contador

156. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

l

157DVl 152. Sociedad o iirma designada

159. Fecha de nombramiento

20250403

Fecha generacion documento PDF: 22-08-2025 11:05:26AM




Gl

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES B
11:39:32
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

No. 280379971

Bogota DC, 12 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultade el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades

(SIR), la persona EMPRESAS DEL PUEBLO Y PARA EL PUEBLO DE GIGANTE EMPUGIGANTE S.A. E.S.P. identificada(a) con NIT ntmero
9002563206:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabifidades gue se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anctaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. v 4o. del articulo 238 {_ey 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anofaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particutares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términcs que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes, El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

U CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE L& NACION No. 280380550

PROCURADUR

Bogoté DC, 12 de septiembre det 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRl), el(la) sefior(a) DIANA CAROLINA ROMERGO RAMIREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1075237993:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

irate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falios con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos gue
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E! Sistema SIRI reporia como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con ef
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con Ei Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 12 de
septiembre de 2025, a las 11:45:24, el niumero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién
NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

]

Tipo Documento Nuamero de identificacion tributario
No. Identificacion 9002563206
Cddigo de Verificacion 9002563206250912114524

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/
// 7

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

COR==
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 12 de
septiembre de 2025, a las 11:44:55, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania ‘
No. Identificacion 1075237993
Cddigo de Verificacion 1075237993250912114455

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/’?

foodoons |

74 = ’ ’

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

COR ===
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina 1 de 1
\ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:48:15 AM horas del 12/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1075237993
Apellidos y Nombres: ROMERO RAMIREZ DIANA CAROLINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




Presidencia de

$ Ministerio de Portal Unico GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.




Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/09/2025 11:49:01 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1075237993 y Nombre:
DIANA CAROLINA ROMERO RAMIREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

- De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validaciéon No. 123162737 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda || B Imprimir

PREE—

515 9000

¢ W H Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

¥ Ios y Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

¥ . Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VlD A
€ Dofpin

Linea de atencién: 018000-910112

R




‘ ()
TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1075237993 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 12/09/2025 11:51 AM

Cadigo Verificacion: B9ZDE65NGS
Vélida hasta: 11/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Gigante, Huila, 11 de septiembre de 2025

Sefores

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE
Calle 3 con Carrera 4 — Esquina
Gigante, Huila

E. S. D.

Ref.: AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDAD POR DELITOS SEXUALES
CONTRA MENORES DE EDAD

Cordial saludo,

DIANA CAROLINA ROMERO RAMIREZ, mayor de edad, titular de la cédula de ciudadania No.
1075.237.993 expedida en Neiva, Huila, actuando en calidad de Gerente y, por lo mismo,
Representante Legal de la Empresa de Servicios Publicos de Gigante — EMPUGIGANTE S.A.
E.S.P., identificada con Nit. 900256320-6, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y
exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018,
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE HUILA,
con NIT. 891.180.176-1, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por
delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio de
Defensa Policia Nacional de Colombia, de manera previa a la eventual vinculacién contractual
y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de esta y mientras se
encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la
Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

En constancia de lo anterior, firmo esta autorizacion el dia once (11) de septiembre del afio dos
mil veinticinco (2025).

Cortésmente,

Proyectt Aspectos juridicos: i
MARIA FERNANDA VALENZUELA PEREZ
Apoyo juridico externo

CLL2N®°3-57
Tel:(608) 8325447

Correo Electronico: contactenos@empugigante.gov.co
hitp:/Awvww.empugigante.gov.co/ 1




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:51:32 horas del 12/09/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1075237993,
Apellidos y Nombres ROMERO RAMIREZ DIANA CAROLINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa EMPUGIGANTE S.A. E.S.P., con NIT
900256320-6 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

A —




‘Republica de Colombia Departamento def Fui
TES@RE%EA MU

ALCALDIA DE

GIGANTE

20242027

El Tesorero Municipai de Giganie, a peticion verbal de ia parte interesada ¥ de conformidad con la
Ley 128 de 1941 y Ia Ley 1a de 1943 en su Articulo 26

o CERTIFICA:
SEVA\R ﬁ@‘*x .= 5. @ Identificado con cédula de
Ciudadania o NIT N S00 156 IO ~Ede se encuentra a

PAZ'Y SALVO con el Tesorero de éste Munici cipio, por haber pagado sus impuyestos

hasta el dia ﬁf“’{ de ch’%f

Dado en g Eam a \gs Ol dias del mes de @3@)@% N de
ﬁmaj@ e TATaINAnaY N DUES
L CnediGidice e N

CODIGO POSTAL: 414001

N
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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE

i
N

Empu©igante j Cédigo: GD-FR-01
P 5 ! GIGANTE - EMPUGIGANTE S.A. E.S.P. —
Pag 1 de1

CERTIFICACION PAZ Y SALVO DE APORTES PARAFISCALES

ALBENIZ CALDERON QUINTERO, identificada con cedula de ciudadania numero
1079408115 expedida en Tesalia Huila, en calidad de REVISORA FISCAL, CERTIFICO
BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO, que las EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE GIGANTE - EMPUGIGANTE S.A. E.S.P. identificada tributariamente con NIT:
900.256.320-6, Ubicada en la calle 2 # 3-57 barrio Universitario en Gigante Huila, que ha
cumplido con las obligaciones derivadas de afiliacion y pago con los sistemas de salud, pension
y riesgos profesionales, y los correspondientes a aportes parafiscales que son: Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y caja
de compensacion familiar CCF32-CONFAMILIAR DEL HUILA, dentro de los términos de
ley de conformidad con las normas vigentes, segun ley 789 del 2002, Ley 21 de 1982, del 2005.
Del mismo modo certifico que la empresa ha realizado los pagos correspondientes a la ndmina.

Certifico que a la fecha no hay saldos a cargo de las EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE GIGANTE - EMPUGIGANTE S.A. E.S.P. derivados de los aportes parafiscales a los que
esta obligada de conformidad con las normas vigentes en Colombia en materia de prestaciones
sociales.

Certifico que el pago correspondiente al mes de junio del 2025, se realizo el dia siete (07) del
mes de julio con la planilla nimero 7977799311.

La presente certificacion se expide en Gigante a los diecisiete (17) dias del mes de
julio del dos mil veinticinco (2025).

A N1Z NTERO
iscal

Esp. Gerencia de Proyectos

TP. 236342-T

Calle 2 No. 3 - 57 Barrio Universitario 111
Tel:(608) 8325447 - 3208373484

Correo electrénico : contactenos@empugigante.qov.co

http://www.empugigante.gov.co/
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236342-T

ALBENIZ

CALDERON QUINTERO

C.C. 1079408115

RES. INSCRIPCION 85 DEL 26/01/2018

CORPORACION UNIFICADA NACIONAL DE E
SUPERIOR CUN e e

/’;‘.:. —_—
A OSCAR EDUARDO FUENTES PENA
R R :%E.@;'ébﬁiﬂ-ﬁim GEER&:L m

e L SUNTA CENTRAL
o | DE CONTADORES

Esla tareta es el (nico documento que lo acredila como Contador Piblico de
acuerdo con o establecido en ta Ley 43 de 1990, Es personal e intransferible

Agradecemos a quien encuentre esia larjela comunicarse al PBX: (57)(1)
6444450 o devolveria a la UAE — Junta Central de Contadores a la Caile 96 No. 9
A-21Bogota D.C
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

BEEeErfEBaelRaoiRoboeE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ALBENIZ CALDERON QUINTERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1079408115 de TESALIA (HUILA) Y Tarjeta Profesional No 236342-T SlI tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:B26EFB40F5F9B20E

