INGENIERIA SAS

Aguazul 14 del agosto de 2025

PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, KAREN VALENTINA ACOSTA MAHECHA, identificado(a) con C.C No
1.006.442.220, expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa
TAMYCA INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZY SALVO
por todo concepto respecto de los pagos de una jornada el dia 14 de Agosto del
2025 , por los servicios prestados como PERSONAL DE LOGISTICA, en el marco
del evento “CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS’, en
desarrollo del contrato de prestacion de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, cuyo
objeto es “REALIZAR ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO
A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL
PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS
FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL
AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASi COMO BRINDAR UN
ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+
DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.”

Atentamente,

Calle 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




e TAMYCA

N INGENIERIA SAS

13 del agosto de 2025

PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, KAREN VALENTINA ACOSTA MAHECHA, identificado(a) con C.C No
1.006.442.220, expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa
TAMYCA INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ Y SALVO
por todo concepto respecto de los pagos de lajornada en la casa de la cultura real
Sevilla el dia 13 de agosto del 2025, por los servicios prestados como PERSONAL
DE LOGISTICA, en el marco del evento “CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS
FAMILIAS AGUAZULENAS”, en desarrollo del contrato de prestacién de servicios
0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es “REALIZAR ACCIONES TENDIENTES
PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA
POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL
AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE
SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASIi
COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA
COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.”

Atentamente,

CT7.006.447.220

Calle 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare
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TAMYCA

INGENIERIA SAS

Aguazul 13 del agosto de 2025
PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo KAREN VALENTINA ACOSTA MAHECHA, identificado(a) con C.C No
1.006.442.220, expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa
TAMYCA INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ' Y SALVO
por todo concepto respecto de los pagos de la jornada en el institucion educativa
Jorge Eliecer Gaitan el dia 13 de agosto del 2025, por los servicios prestados
como PERSONAL DE LOGISTICA, en el marco del evento “CONVERSATORIO
DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS”, en desarrollo del contrato de
prestacion de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es “REALIZAR
ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN
LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA
VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y
POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE
VINCULOS FAMILIARES; ASI COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y
EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE
AGUAZUL CASANARE."

Atentamente,

el —
cC

A

Calle 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




ANGY LICETH CORREDOR BUITRAGO
TECNICO PROFESIONAL EN
SECRETARIADO EJECUTIVO

DATOS PERSONALES

NOMBRE ANGY LICETH CORREDOR BUITRAGO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1.116.553.737 de Aguazul

FECHA DE NACIMIENTO 30 de diciembre de 1997

LUGAR DE NACIMIENTO San Luis, Antioquia,

ESTADO CIVIL Soltera

DIRECCION Cra 25 # 15c - 41 La Pradera (Aguazul)

TELEFONO 3118385607

E-MAIL Angycorredor1113@gamail.com
PERFIL

Auxiliar Administrativa con conocimiento en el manejo de herramientas ofimaticas (Excel, Word,
PowerPoint. Etc.), con tres afos (3) de experiencia en el cargo, notificaciones, cuadro de
novedades para su respectivo pago de némina en el sector educativo, aptas de posesiones y
recibimientos de documentacién. Todo Ilo anterior es realizado de manera integral
comprometiéndose con el cliente y la empresa dando una excelente calidad de servicio.

Angy Corredor es una persona responsable, organizada, honesta y respetuosa con los demas,
formadas con principios éticos y valores de una familia afectuosa, con habilidades para las
relaciones interpersonales, el trabajo en equipo y dar solucién a problemas del trabajo; ademas
interesada en la capacitacion continua tanto como personal como profesional.

793




EXPERIENCIA LABORAL

STORK LATAM S.L. SUCURSAL COLOMBIA

CARGO: Aprendiz Sena

FUNCIONES: Prestar servicio de apoyo en la elaboracién de paquetes de permisos de trabajo
para diferentes areas.

JEFE INMEDIATO: Walter Sanchez Sanchez - Planeador

agosto 25 de 2022 - febrero 24 de 2023

TELEFONO: 3124567532

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMO

CARGO: Promotora de Lectura y Escritura

FUNCIONES: Promover habitos de lectura y escritura con estandares de calidad y pertinencia
en los jovenes del barrio Sevilla del municipio de Aguazul, como estrategia para el
fortalecimiento integral a la red departamental de biblioteca publica de Casanare, el
cumplimiento de las metas trazadas en el proyecto “Lectura y Escritura”

JEFE INMEDIATO: Carmen Hilmenda Gonzalez Pinilla - Supervisora

noviembre 22 de 2018 — diciembre 21 de 2018

TELEFONO: 6358433

INSTITUTO FINANCIERO DE CASANARE “LF.C.”

CARGO: Auxiliar Administrativa

FUNCIONES: Prestar sus servicio para brindar en las actividades inherentes al area de archivo
tales como revision organizacién y radicacion de los expedientes de créditos educativos
otorgados a través del convenio fondo gobernacién — icetex ya liquidado al instituto financiero
de Casanare.

JEFE INMEDIATO: Dr. Ana Milena Roa Castafieda - Supervisora

Julio 18 de 2017 — Diciembre 17 de 2017

TELEFONO: 6356755

GOBERNACION CASANARE (AREA SECRETARIA DE EDUCACION)

CARGO: Auxiliar Administrativa

FUNCIONES: Apoyo asistencial al proceso de novedades de personal de recursos humanos del
sector educativo.

JEFE INMEDIATO: Ing. Leonardo Avella Roa - Director Administrativo

Febrero 09 de 2017 - Mayo 08 de 2017

TELEFONO: 321 232 52 79

v GOBERNACION CASANARE (AREA SECRETARIA DE EDUCACION)

CARGO: Auxiliar Administrativa

FUNCIONES: Prestar servicio de apoyo en el proceso de novedades de personal de recursos
humanos del sector educativo.

JEFE INMEDIATO: Ing. Leonardo Avella Roa - Director Administrativo

Septiembre 19 de 2016 — diciembre 18 de 2016

TELEFONO: 321 2325279
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Wa Kepniblica de Colombia
y eu su nombre la

Institucion Educatiua

* San Agustin”

Aguazul — Casanare

Aprobado por Kesolhiucidn No. 1403 del 20 de Octubre de 20035,
emanada de la Secretaria de Educacion Departanental de Casanare,

Confiere A:

‘ Augy Liceth Corredor Buitrago

g :
; ALY Identificado (a) con T9 N 071230-11531 de Agquazul
i A £1 Titulo de:
’ [ [L, -~ - A - -
N\ Bachiller Acanémicn
-*"5_ ) l Eufasis en Juglés p Informdtica
2 f'f f 5, Por haber cursado y aprobado los estudios correspoudientes al Nivel
{ . \_:'.‘)i\‘j de Educacidn Media, seqiin los planes y programas vinentes
@l = A @““E I%E /g
| %& (EOUCATIVA Lic, Edgar Rmmives GaHego rtha Bello Galin
g -‘. L €.€. N°, 10,223,385 de Manizales €.€. 17.436.221 de Yopal

#lertor ; Secretaria

Esle Diploma no requiere de registro en Secretaria de Educacidn
(Decreto Nacional No. 921 de 1.994)
Anotado en el €ontral interno del plantel en el

Zibro No. _COC) .l’nii_n No. 47 Diploma No, _J SO

Dado en Aquamil Casavare, a los 04 das del mes de diciembre de 2004




Institucion Educartiva
SAN AGUSTIN

Calle 9 No. 10-37 Tel. 6382211
Aguazul - Casanare

DANE: 185010000505 NIT. 844001974-5 Jornada: Diurna

Acta Individual de Grado

Institucin Educativa “SAN AGUSTIN, Institucidn Aprobada hasta grado Undécimo, en el Nive

de Bachiller en la Modalidad Académica, segtin Resolucion No. 1403 del 20 de Octubre de 2005.

Educativo Institucional, Se procedid a otorgar el titulo de:

Bachiller Académico
Enfasis en Inglés e INformATICA

continuacion:

Angy Liceth Corredor BuiTRAGO

Identificado (a) con T.I N°. 971230-11531 de Aguazul

con el nombre de: ZARAMA RIVEROS JUAN SEBASTIAN.
Firmada y sellada por el Lic. EDGAR RAMIREZ GALLEGO (Rector)
v MARTHA MARIA BELLO GALAN (Secretaria)

Dada en Aguazul Casanare, a los 04 dias del mes de Diciembre de 2014.

(0} GAIAN
C.C. No. 47.436.221 de Yopal
Secretaria

\§

En la Ciudad de Aguazul Casanare a los 04 dias del mes de Diciembre de 2014, con el fin de formalizar

la graduacion de los estudiantes del tiltimo grado, los suscritos Rector y Secretaria, en la Rectoria de la

Educacién Media por la Secretaria de Educacién del Departamento de Casanare, pard otorgar el Tirulo

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursarony aprobaron los

estudios correspondientes al Nivel de Educacién Media, llenando los requisitos del respectivo Proyecto

Al graduando cuyos nombres, apellidos y nimero de documento de identidad se relacionan a

Es fiel copia tomada del Acta General de Graduacién No. 16 de fecha 04 de Diciembre de 2014,
que consta de | )2 estudiantes que inicia el Nombre de: ALARCON SIERRA IVAN DARIO y cierra

I de

_/

NOTA: Segin Decreto No, 1024 dal 15 de Abril do 1982 No requiens autenticacion de firmas

Nit 78 631 986-5 TEL. 098 I7T03585

COMERCIALIZADORA SONED
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‘Nequi B o0

B verea

Certificado de depésito de bajo monto

Lunes, 11 de agosto de 2025

A quien pueda interesar

Nos permitimos informar que ANGY LICETH CORREDOR BUITRAGO identificado con
cédula de ciudadania 1116553737, al dia de hoy es titular de un depodsito de bajo monto
con las siguientes caracleristicas:

Numero de Deposito Nomero de producto Estado Fecha de apertura

3118385607 87075845622 ACTIVA 16-03-2025

Para pagos desde empresas y némina el codigo de Nequi en ACH Colombia es 1507

Un saludo
Equipo Nequi

Dterwce Cormasrt Forwseo WMans hdeayds Cate - Geteracr Taroettmiss com o - Cr 484 S18A 14 Fao 9 - Medeten - Ter =57 (90O4) 3581275
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TAMYCA

INGENIERIA SAS

Aguazul 13 del agosto de 2025

PAZY SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CORREDOR BUITRAGO ANGY LICETH, identificado(a) con C.C No
1.116.553.737, expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa
TAMYCA INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZY SALVO
por todo concepto respecto de los pagos de la jornada en la casa de la cultura real
Sevilla el dia 13 de agosto del 2025, por los servicios prestados como PERSONAL
DE LOGISTICA, en el marco del evento “CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS
FAMILIAS AGUAZULENAS”, en desarrollo del contrato de prestacién de servicios
0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es “REALIZAR ACCIONES TENDIENTES
PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA
POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL
AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE
SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASI
COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA
COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE."

Atentamente,

Aoy Liceth Cocedor B
cc 1176 553331

le 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




TAMYCA

INGENIERIA SAS

Aguazul 14 del agosto de 2025

PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CORREDOR BUITRAGO ANGY LICETH, identificado(a) con C.C No
1.116.553.737, expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa
TAMYCA INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ 'Y SALVO
por todo concepto respecto de los pagos de lajornada en el dia 14 de agosto del
2025, por los servicios prestados como PERSONAL DE LOGISTICA, en el marco
del evento “CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS”, en
desarrollo del contrato de prestacion de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, cuyo
objeto es “REALIZAR ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO
A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL
PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS
FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL
AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASIi COMO BRINDAR UN
ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+
DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.”

Atentamente,

ﬁ(\ﬂﬂ [ ch(\'\ @mce«-}o(
C.C W6 SS3 33,

le:18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




TAMYCA

INGENIERIA SAS

Aguazul 13 del agosto de 2025

PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CORREDOR BUITRAGO ANGY LICETH, identificado(a) con C.C No
1.116.553.737, expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa
TAMYCA INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZY SALVO
por todo concepto respecto de los pagos de la jornada en la casa de la cultura real
Sevilla el dia 13 de agosto del 2025, por los servicios prestados como PERSONAL
DE LOGISTICA, en el marco del evento “CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS
FAMILIAS AGUAZULENAS", en desarrollo del contrato de prestacion de servicios
0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es “REALIZAR ACCIONES TENDIENTES
PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA
POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL
AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE
SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASI
COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA
COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE."

Atentamente,

Aingo, Fovcedor R.
C.C 7176 S33>3},

18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




Aguazul 15 del agosto de 2025

PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CORREDOR BUITRAGO ANGY LICETH, identificado(a) con C.C No
1.116.553.737, expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa
TAMYCA INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ 'Y SALVO
por todo concepto respecto de los pagos de la jornada en la INSTITUCION
EDUCATIVA SAN AGUSTIN el dia 15 de agosto del 2025, por los servicios
prestados como PERSONAL DE LOGISTICA, en el marco del evento
“CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS’, en desarrollo
del contrato de prestacion de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es
“REALIZAR ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS
FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL
PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS
FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL
AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASI COMO BRINDAR UN
ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+
DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.”

Atentamente,

Anay (orcedor B.
C.c 111E€ SSI3AY.

18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




MARTHA Logistica

Aseo General

CUBIDES Seguridad
LOPEZ

CONTACTO

Nombre: Martha Cubides Lopez 3238255213

Cc: 24228620 de Aguazul

Fecha de nacimiento: 3238255213

07- Agosto - 1976 . ’
Direccién: Calle 16 n 8 - 61 marthacubides76 @ gmail.com

Aguazul Casanare

PERFIL LABORAL

Persona proactiva, responsable y comprometida, con experiencia integral en logistica operativa,
servicios generales de aseo y seguridad fisica. Se destaca por su capacidad para trabajar en
equipo, seguir instrucciones, mantener altos estandares de orden, limpieza y control, y garantizar
el cumplimiento de protocolos en entornos organizacionales diversos. Cuenta con habilidades para
el manejo de inventarios, control de accesos, custodia de bienes y limpieza de areas comunes,
brindando apoyo eficiente en el desarrollo de actividades administrativas y operativas. Alta
orientacion al servicio, puntualidad, discrecion y actitud positiva ante las labores asignadas.

EXPERIENCIA LABORAL:

CONSORCIO GESTION DEPORTIVA 2025

20 MARZO 2025 - ACTUAL
PLANEACION LOGISTICA PREVIA AL EVENTO:

e« APOYO EN LA ORGANIZACION DE RECURSOS FiSICOS Y HUMANOS.

e VERIFICACION DE CRONOGRAMAS Y REQUERIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS.
SOPORTE EN EL PUNTO DE ATENCION:

o ACOMPANAMIENTO LOGISTICO DURANTE LA REALIZACION DEL EVENTO.

e ATENCION A REQUERIMIENTOS DEL PERSONAL ORGANIZADOR, INVITADOS O
PROVEEDORES.

CONSORCIO GESTION DEPORTIVA 2025

20 MARZO 2025 - ACTUAL
PLANEACION LOGISTICA PREVIA AL EVENTO:
e APOYO EN LA ORGANIZACION DE RECURSOS FiSICOS Y HUMANOS.
e VERIFICACION DE CRONOGRAMAS Y REQUERIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS.
MONTAJE Y DESMONTAJE:
o INSTALACION DE MOBILIARIO (SILLAS, MESAS, CARPAS, TARIMAS, SENALIZACION).
e APOYO EN LA ADECUACION DEL ESPACIO SEGUN EL TIPO DE EVENTO.
o DESARME Y RECOLECCION DEL MATERIAL AL FINALIZAR.
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(+57) 300 600 0100

L
) carrera 48 # 26 -85
Medellin Colombia

www.nequi com.co

Certificado de depésito de bajo monto

Viernes, 14 de febrero de 2025

A quien pueda interesar

Nos permitimos informar que MARTHA CUBIDES LOPEZ identificado con cédula de
ciudadania 24228620, al dia de hoy es titular de un depdsito de bajo monto con las
siguientes caracteristicas:

Nuamero de Depésito Niamero de producto
Nequi ntorno Estado Fecha de apertura
3228255213 87073767598 ACTIVA 28-11-2024

Para pagos desde empresas y nomina el cédigo de Nequi en ACH Colombia es 1507.

Un saludo
Equipo Nequi

Defansor Consumidor Financiero: Maria Adelayda Calle - defensor@bancolombia.com.co - Cr 48A #18A 14, Piso 9 - Medellin - Tel: +57 (604) 3561225
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TAMYCA

INGENIERIA SAS

Aguazul 15 del agosto de 2025

PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CUBIDES LOPEZ MARTHA, identificado(a) con C.C No 24.228.620, expedida
en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa TAMYCA INGENIERIA
S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
respecto de los pagos de la jornada en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN
AGUSTIN el dia 15 de agosto del 2025, por los servicios prestados como
PERSONAL DE LOGISTICA, en el marco del evento “CONVERSATORIO
DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS’", en desarrollo del contrato de
prestacion de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es “REALIZAR
ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN
LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA
VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y
POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE
VINCULOS FAMILIARES; ASi COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y
EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE
AGUAZUL CASANARE.”

Atentamente,

Withy Coidv oy

cc zH7EB20

le 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




TAMYCA

INGENIERIA SAS

Aguazul 14 del agosto de 2025

PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CUBIDES LOPEZ MARTHA, identificado(a) con C.C No 24.228.620, expedida
en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa TAMYCA INGENIERIA
S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
respecto de los pagos de una jornada el dia 14 de agosto del 2025, por los servicios
prestados como PERSONAL DE LOGISTICA, en el marco del evento
“CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS", en desarrollo
del contrato de prestacion de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es
“‘REALIZAR ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS
FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL
PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS
FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL
AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASi COMO BRINDAR UN
ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+
DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.”

Atentamente,

}qujfhd (ﬂ ,L}Dfiﬁ) é{?ﬁe

C.C ZYz28¢620

le 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




INGENIERIA SAS

Aguazul 13 del agosto de 2025

PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CUBIDES LOPEZ MARTHA, identificado(a) con C.C No 24.228.620, expedida
en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa TAMYCA INGENIERIA
S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
respecto de los pagos de la jornada en la casa de la cultura real Sevilla el dia 13
de agosto del 2025, por los servicios prestados como PERSONAL DE LOGISTICA,
en el marco del evento “CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS FAMILIAS
AGUAZULENAS”, en desarrollo del contrato de prestacion de servicios 0690 del 29
de julio del 2025, cuyo objeto es “REALIZAR ACCIONES TENDIENTES PARA EL
EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA POBREZA,
CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL AUTO
RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS
INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASI
COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA
COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE."

Atentamente,

Wm“lbha O&‘Okr &

CC Zuzz et Zo0

“alle:18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare

>




TAMYCA

INGENIERIA SAS

Aguazul 13 del agosto de 2025

PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CUBIDES LOPEZ MARTHA, identificado(a) con C.C No 24.228.620, expedida
en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa TAMYCA INGENIERIA
S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto
respecto de los pagos de lajornada en el institucion educativa Jorge Eliecer Gaitan
el dia 13 de agosto del 2025, por los servicios prestados como PERSONAL DE
LOGISTICA, en el marco del evento “CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS
FAMILIAS AGUAZULENAS", en desarrollo del contrato de prestacion de servicios
0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es “REALIZAR ACCIONES TENDIENTES
PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA
POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL
AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE
SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASIi
COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA
COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE."

Atentamente,

H’M\hﬂo @UerGJ
ccZU 728 ¢z

le:18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




C.C. No. 1.006.443.663
Vereda Cuarto Unete
Cel. 313 670 3957
Aguazul Casanare




DATOS PERSONALE,

NOMBRES

APELLIDOS

CEDULA DE CIUDADANIA
FECHA DE NACIMIENTO
LUGAR DE NACIMIENTO
ESTADO CIVIL
DIRECCION

TELEFONO

CIUDAD

INFORMACION ACADEMICA

SECUNDARIA:

NIVEL SUPERIOR:

BRAYAN ISMAEL
CRUZ AMAYA
1.006.443.663

16 de Junio de 2002
Aguazul Casanare
Soltero

Vereda Cuarto Unete
313 670 3957

Aguazul - Casanare

COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN
Once (11°) grado
Aguazul Casanare

SENA
Tecnologo en Animacion 3D
por titulacion (Certificacion en proceso)

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA
DE COLLOMBIA (UPTC)

Técnico profesional en procesos comerciales y
financieros

En curso
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OTROS:

EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA

CARGO DESEMPENADO
TIEMPO LABORADO
CUIDAD

EMPRESA

CARGO DESEMPENADO
TIEMPO LABORADO
CUIDAD

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA
Manejo de herramientas Office 2016: EXCEL
Curso certificado

SERVICIO NACIONAL DE QPRENDIZAJE-SENA
EDICCION DE FOTOGRAFIA GASTRONOMICA
Curso certificado

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA
ENLGISH DOES WORK - LEVEL 3
Curso certificado

ALCALDIA DE AGUAZUL Y FUNDESARROLLO
Electronica basica
Taller certificado

ALCALDIA DE AGUAZUL Y FUNDESARROLLO
Foro: formacién en lideres
Taller certificado

HUELLAS SPORT: TE CALZA MEJOR

Auxiliar en ventas y caja

14 de diciembre de 2019 - 01 de marzo de 2020
Aguazul

ISMOCOL S.A
Obrero
15 de marzo de 2021 - 06 de abril de 2021

Aguazul

ﬁr’i




EMPRESA

CARGO DESEMPENADO
TIEMPO LABORADO
CUIDAD

EMPRESA

CARGO DESEMPENADO
TIEMPO LABORADO
CUIDAD

EMPRESA

CARGO DESEMPENADO
TIEMPO LABORADO
CUIDAD

EMPRESA

CARGO DESEMPENADO
TIEMPO LABORADO
CUIDAD

NOMBRES
OCUPACION
TELEFONO
CIUDAD

ISMOCOL S.A
Obrero
07 de abril de 2021 - 05 de mayo de 2021

Aguazul

KOAJ
Auxiliar en ventas
22 de febrero de 2022 - 15 de abril de 2022

Aguazul, Casanare

PROLE REVOLUTIONARY
Auxiliar en ventas
22 de mayo de 2022 - 28 de octubre de 2022

Tunja, Boyaca

SANTA BARBARA ELITE
Modelador y disefiador 3D
17 de enero de 2024 — 17 de julio de 2024

Bogota (Trabajo remoto en la ciudad de Aguazul)

YERMAN YESID RAMIREZ
Empleado

310 394 6553

Aguazul Casanare

Oy
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'NBMBRES' LUZ MERIDA RAMIREZ
OCUPACION Ama de casa
TELEFONO 314 383 1271

CIUDAD Aguazul Casanare
REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRES ESTER AMAYA
OCUPACION Independiente
TELEFONO 320 858 2844

CIUDAD Aguazul Casanare
NOMBRES LEIDY YINETH RAMIREZ
OCUPACION Ama de casa
TELEFONO 318 393 4618

CIUDAD Aguazul Casanare

Vs Q,VC/_L_____
AR /éRA\(ANﬁ'MAEL CRUZ AMAYA
C.C. No. 1.006.443.663 DE AGUAZUL




| Ta Repiiblica de Colombia
‘ y en su nouthre la
|

Institucidn Educativa
* Jorge Eligeer Gaitin "

Aguazul-Casanare

Reconocida oficialmiente por la Secretaria de Educacidn de Casanare,
seafin Aesoluciin No. 0079 del 17 de Enero de 2013,

Confiere a:

Brayem Jsmmael Cruz Amaya

Identificado (a) con T.J. N¥ 1.006.443.663 de Aquazul
E1 Titulo de:

| Tachiller Acadéwica

Yor haber cursado y aprobado los logros de formaciin integral
correspondientes al Nivel de Educacidn Media Acadénica, segiin
los planes y programas vinentes

s vl

Jorge B udrez Sudres
€.€. X*4:121.099 de Gachantivd
Hertor

Este Diploma no requiere de registro en Secrelaria de Educacian
(Decreto Nacional No. 921 de 1990
Anotade en ol Control interno del plantel on el

Tibro Xo. __ 7 Folio No. _ /&  Diploma No. éi

Dade en Aguazul Casanare, a los 12 Mas del mes de Diriembre de 2019
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Institucion Educariva
Jorge Eliecer GaitAn

Kilémetro 1 Av. Circunvalar Via a Man{
Tel. 6384837
Aguazul - Casanare

AN

Dane: 185010000629-1 Jornada: Diurna

Acta Individual de Grado

En el Municipio de Aguasul Casanare a los 12 dias del mes de Diciembre de 2019, se reunieron con el fin
de formalizar la graduacidn de los estudiantes del tltimo grado, los suscritos Rector y Secretaria, en la
Rectorfa de la Institucidn Educativa “JORGE ELIECER GAITAN", institucién aprobada hasta grado
Undécimo, en el Nivel de Educacidn Media Académica por la Secretarfa de Educacién del Departamento
de Casanare, para otorgar el Titulo de Bachiller en la Modalidad Académica, segtin Resolucidn No. 0079
del 17 de Enero de 2013.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobaron los
estudios correspondientes al Nivel de Educacidn Media, llenando los requisitos del respectivo Proyecto
Educativo Institucional, se procedid a otorgar el titulo de:

Bachiller Académico

Al graduando cuyos nombres, apellidos y niimero de documento de identidad se relacionan a
continuacidn:

:
é
6
é
@.

Brayan Ismael Cruz Amaya
Identificado (a) con T.I. N° 1.006.443.663 de Aguazul

N

)

Es copia tomada del Acta General de Graduacién No. 27 de fecha 12 de Diciembre de 2019,
que consta de =] 1 estudiantes que inicia con el nombre de: ACOSTA NARANJO JOHAN SEBASTIAN y
cierra con el nombre de: VILLAMIZAR BUITRAGO OSCAR MAURICIO.

Firmada y sellada por JORGE HERNAN SUAREZ SUAREZ (Rector)

¥ ORFILIA RIVERA PEREZ (Secretaria)

Dada en Aguazul Casanare, a los 12 dias del mes de Diciembre de 2019.

(RO a0 O ar

NOTA: Sagun Decreto No. 1024 def 15 de Abn de 1582 No recuiers sulsnticacion de firmas
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rFeECHA OE NACIMIENTO  16-JUN-2002

AGUAZUL

(CASANARE

LUGAR DE NACIMIENTO

1.83 O+

ESTATURA G.5 AH EEKO_
26-JUN-2020 AGUAZUL

FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION

P-4804000-01146142-M-1008442663-20200712 00712026024 1 55468781
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B carerase w2 -8s
Madelin Colombia

B vvwrequicom o

Certificado de depésito de bajo monto

Martes, 12 de agosto de 2025

A quien pueda interesar

Nos permitimos informar que BRAYAN ISMAEL CRUZ AMAYA identificado con cédula de
ciudadania 1006443663, al dia de hoy es titular de un depdsito de bajo monto con las
siguientes caracleristicas:

Numero de Depésito Numero de producto

Nequi interno Estado Fecha de apertura

3136703957 87053000707 ACTIVA 17-10-2021

Para pagos desde empresas y nomina el codigo de Nequi en ACH Colombia es 1507.

Un saludo
Equipo Nequi

Cefensor Consumidor Financlero: Maria Adelayda Calle - @ .com.co - Cr48A#10A 14, Piso © - Medellin - Tel' +57 {804) 3561225




© TAMYCA

INGENIERIA SAS

Aguazul 13 del agosto de 2025

PAZY SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CRUZ AMAYA BRAYAN ISMAEL, identificado(a) con C.C No 1.006.443.663 ,
expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa TAMYCA
INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ Y SALVO por todo
concepto respecto de los pagos de la jornada en la casa de la cultura real Sevilla
el dia 13 de agosto del 2025, por los servicios prestados como PERSONAL DE
LOGISTICA, en el marco del evento “CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS
FAMILIAS AGUAZULENAS”, en desarrollo del contrato de prestacion de servicios
0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es “REALIZAR ACCIONES TENDIENTES
PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA
POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL
AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE
SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASI
COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA
COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE."

Atentamente,

alle 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




INGENIERIA SAS

Aguazul 13 del agosto de 2025

PAZY SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CRUZ AMAYA BRAYAN ISMAEL, identificado(a) con C.C No 1.006.443.663 ,
expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa TAMYCA
INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ Y SALVO por todo
concepto respecto de los pagos de la jornada en el institucién educativa Jorge
Eliecer Gaitan el dia 13 de agosto del 2025, por los servicios prestados como
PERSONAL DE LOGISTICA, en el marco del evento “CONVERSATORIO
DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS”, en desarrollo del contrato de
prestacion de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es “REALIZAR
ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN
LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA
VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y
POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE
VINCULOS FAMILIARES; ASI COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y
EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE
AGUAZUL CASANARE."

Atentamente,

%-‘/MM d [

400 6qu3 663

e 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




TAMYCA

INGENIERIA SAS

Aguazul 14 del agosto de 2025

PAZY SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CRUZ AMAYA BRAYAN ISMAEL, identificado(a) con C.C No 1.006.443.663 ,
expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa TAMYCA
INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ Y SALVO por todo
concepto respecto de pagos de una jornada el dia 14 de agosto del 2025, por los
servicios prestados como PERSONAL DE LOGISTICA, en el marco del evento
“CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS”, en desarrollo
del contrato de prestacién de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es
‘REALIZAR ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS
FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL
PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS
FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL
AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASI COMO BRINDAR UN
ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+
DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.”

Atentamente,

Vi /
‘@L.L-[--JL‘&H !. /(‘_L.J}'L' (-

S.c 1ooeHds 662

le 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




TAMYCA

INGENIERIA SAS

Aguazul 15 del agosto de 2025
PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CRUZ AMAYA BRAYAN ISMAEL, identificado(a) con C.C No 1.006.443.663 ,
expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa TAMYCA
INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ Y SALVO por todo
concepto respecto de los pagos de la jornada en la INSTITUCION EDUCATIVA
SAN AGUSTIN el dia 15 de agosto del 2025, por los servicios prestados como
PERSONAL DE LOGISTICA, en el marco del evento “CONVERSATORIO
DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS", en desarrollo del contrato de
prestacion de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es “REALIZAR
ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN
LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA
VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y
POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE
VINCULOS FAMILIARES; ASi COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y
EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE
AGUAZUL CASANARE."

Atentamente,

/ ZWM /,4/’7

fcoé 443663

18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare
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OPERADOR DE MANLIFT
Sergio Andres Cubides Batta

\__/ HOJA DE VIDA

INFORMACION PERSONAL

NOMBRES: SERGIO ANDRES CUBIDES BATTA

CEDULA DE CIUDADANIA: 1.116.543.018

FECHA DE NACIMIENTO: 29 de Enero de 1987

LUGAR DE NACIMIENTO: Aguazul (Casanare)

ESTADO CIVIL: Casado

DIRECCION: CALLE 9 N°10-06

CELULAR: 321 341 6646 - 320 896 9554
ESTUDIOS REALIZADOS

PRIMARIA COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN

Aguazul (Casanare) (1998)

BACHILLER COLEGIO SAN AGUSTIN
Aguazul (Casanare) (2004)

OTROS ESTUDIOS

GRUMAS
Operador de Manlift

SPROSIS DE COLOMBIA SAS
Reentrenamiento Trabajo seguro en alturas nivel avanzado

SEVCAS
Seguridad vial, manejo defensivo, normatividad de transito y trasporte
8 horas




pasn!

OPERADOR DE MANLIFT
Sergio Andres Cubides Batta

o

ENTIDAD

CARGO

TIEMPO

JEFE INMEDIATO

ENTIDAD
CARGO

TIEMPO

JEFE INMEDIATO

ENTIDAD
CARGO

TIEMPO

JEFE INMEDIATO

ENTIDAD
CARGO

TIEMPO

JEFE INMEDIATO

ENTIDAD
CARGO

TIEMPO

JEFE INMEDIATO

ENTIDAD
CARGO

Tiempo

JEFE INMEDIATO

ENTIDAD

CARGO

TIEMPO

JEFE INMEDIATO

ENTIDAD
CARGO
TIEMPO
JEFE INMEDIATO

ENTIDAD

CARGO

TIEMPO

JEFE INMEDIATO

EXPERIENCIA LABORAL

SEIMAR LTDA
Operador de Manlift
6 meses

Floriberto Aperador

MULTIPETROL
Operador de Manlift
2 Meses

Andrés Moreno

ISMOCOL DE COLOMBIA
Operador de Manlift
3Meses

Alvaro Ochoa

SAR ENERGY S.A.S
Operador de Manlift

2 Meses

Sonia Maria Rodriguez

ENERGY CONTROL AMG
Operador de Manlift

3 Meses

Luz Miriam Garzon

IMSP DEL LLANO S.A.S
Operador de Manlift

1 Mes

Pablo Enrique Bohérquez

CONEQUIPOS IG LTDA
Operador de Manlift

2 Meses

Delyi Latorre Contreras

ISMOCOL DE COLOMBIA
Operador de Manlift

5 Meses

Alvaro Ochoa

ISMOCOL DE COLOMBIA
Operador de Manlift

3 Meses

Alvaro Ochoa
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OPERADOR DE MANLIFT
Sergio Andres Cubides Batta

-

‘Eé‘IDAD

CARGO
TIEMPO

JEFE INMEDIATO

NOMBRE
TELEFONO

NOMBRE
TELEFONO

NOMBRE
TELEFONO

NOMBRE
TELEFONO

BOMBAS Y SERVICIOS DEL CASANARE
Operador de Manlift

8 Meses

Eliberto Serrano

REFERENCIAS PERSONALES

JOSE ITALO ROJAS
3114814151

LUIS ALEJANDRO MARTINEZ

311224 5410

REFERENCIAS FAMILIARES

OSCAR CUBIDES
311581 96 69

CLAUDIA LORENA ROJAS
3208969554

o

C.C. No. 1.116.543.018
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OPERADOR DE MANLIFT
Sergio Andres Cubides Batta

A
%)
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Fa Republica de Colombia
P en su nombre la

Pustitucion Educativa

“YJorqe Eliecer Gaitan”
Jornada - Sabatino

Agquasul-Casanare

Reconocida oficialinente por la Secrctaria be Evucacion del
Pepartamento de Casanare, sequn Resolucion FPo. 0924 el 31
De enero be 2003

Confiere el presente

Certificado a

Sergio Andres Cubides Batta

Fventificado (a) con €.€. 7 1.116.543.018 de Pas de Aquasul Cas

El Titulo de:

Wachiller Academico

FPor haber cursabo p aprobado los estudios correspondicintes al
Pivel de Educacion Media sequn los planes p programas vigentes

Hor 2 Suarez Sudresz
. 121,080 de Gachantiva

Tt EDlE
TSR,

HRector

Este Diploma no requiere de registro en secretaria de Educacion
' (Decreto NRacional e, 921 de 1.994)
Hnotado en el Control interno del plantel en el

Davo en Aguazul Casanare, a log 05 dias vel mes ve viciembre be 2010

s 2

Libro Ro. 02  Ffolio No0. _23  BWiploma Po. 12

TR YR .

Fasias

e TR

Y SR T %
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Fa Republica de Colombia

p en su nombre, el

Ingtituto Educative Jorge Eliecer @attat
fMlunicipio de Aguasul

Sprobado por la Seecetaria de Educacion bel Bepartamenta be Easanare
fHediante Besolucion Ho. 1897 de Pobiembre 23 de 2006

Confiere a:

Rojas Buitrago Claudia Lorena

Con €.€. N°. 1116541312 de Sguzul
el titulo be

Bachiller Heavemico

Bor haber tursado p aprobabo los estubios torrespondientes al nivel
be Evucrion fHebia, seqin los planes p programas bigemtes
b ~

P
- - ~ [ - = -. T‘
FJor Sudre; Sudre; stsltgmm Roa
/ dor Setretaria

fBabo en Hquasul, a los 5 diag bel mes be Wiciemibre be 2000

fregin Recreis 921 del 6 be fapo dbe 1994 bel Ministerio be Eduranon Narional rsie biploma
a0 neeesua registro en la Secceraria be Edwearidn be Casanare,

Powered by @ CamScanner




INSTITUTO EDUCATIVO JORGE ELIECER GAITAN
Municipio de Aguazul

JORNADA SABATINA

Inscripcién DANE NO. 185010000629
NIT No. 84400115591

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

En la ciudad de Aguazul a los 05 dias del mes de Diciembre de 2009 se reunieron con el fin de formalizar
la graduacion de los alumnos del ultimo grado, el Rector y la Secretaria, en la rectoria del INSTITUTO
EDUCATIVO JORGE ELIECER GAITAN reconocida oficialmente mediante Resolucién No. 1897 del 23
de noviembre de 2006 y Autorizado por la Secretaria de Educacion del Departamento de Casanare, para
otorgar el Titulo de BACHILLER ACADEMICO

Comprobada la Situacién Legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los
estudios correspondientes al nivel de Educacién Media, se procedié a otorgar el Titulo de:

BACHILLER ACADEMICO
Al graduado cuyos nombres, apellidos y numero de identidad se relacionan a continuacién:

Rojas Buitrago Claudia Lorena
Con C.C. N°. 1116544312 de Aguzul

Es copia tomada del Libro de Actas Generales del Grado, Folio No. 01, Acta No.06 de esta fecha, que
consta de (Uno) Alumnos, que comienza con el nombre de: Acevedo Perilla Edilma Alexandra y se cierra
el nombre de: Zeas Castro Salvador.

Original Firmada y Sellada por el Licenciado JORGE HERNAN SUAREZ SUAREZ, Rector y JESSICA
MANRIQUE ROA, Secretaria Académica.

Dada en el Municipio de Aguazul, alos 5 dias del mes de Diciembre de 2009

JES YANR! ROA
C.C. N°. 24'228.456 de Aguazul
Secretaria Académica

Powered by @ CamScanner
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Certificacion
Bancaria

Lunes, 11 de agosto de 2025

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que SERGIO ANDRES CUBIDES BATTA
identificado(a) con CC 1116543018, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura
aaaa-mm-dd

Producto | No. Producto ‘

Cuenta de ahorros 85000002945 2021-09-16 Activo |

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (5§7-4) 510 S0 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefdnicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co




INGENIERIA SAS

Aguazul 13 del agosto de 2025
PAZY SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CUBIDES BATTA SERGIO ANDRES, identificado(a) con C.C No 1.116.543.018
, expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa TAMYCA
INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ Y SALVO por todo
concepto respecto de los pagos de la jornada en el institucién educativa Jorge
Eliecer Gaitan el dia 13 de agosto del 2025, por los servicios prestados como
PERSONAL DE LOGISTICA, en el marco del evento “CONVERSATORIO
DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS”, en desarrollo del contrato de
prestacion de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es “REALIZAR
ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN
LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA
VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y
POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE
VINCULOS FAMILIARES; ASI COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y
EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE
AGUAZUL CASANARE.”

Atentamente,

<k

C.C 9774 5¢«S0/3

e 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare

-.ﬂ—)




TAMYCA

INGENIERIA SAS

Aguazul 13 del agosto de 2025
PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CUBIDES BATTA SERGIO ANDRES, identificado(a) con C.C N0 1.116.543.018
, expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa TAMYCA
INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ Y SALVO por todo
concepto respecto de los pagos de la jornada en la casa de la cultura real Sevilla
el dia 13 de agosto del 2025, por los servicios prestados como PERSONAL DE
LOGISTICA, en el marco del evento “CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS
FAMILIAS AGUAZULENAS", en desarrollo del contrato de prestacién de servicios
0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es “REALIZAR ACCIONES TENDIENTES
PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA
POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL
AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE
SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASI
COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA
COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.”

Atentamente,

—adi

c.c Il i;sc/zo/ &

le-18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




INGENIERIA SAS

Aguazul 14 del agosto de 2025
PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CUBIDES BATTA SERGIO ANDRES, identificado(a) con C.C No 1.116.543.018
, expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa TAMYCA
INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ Y SALVO por todo
concepto respecto de los pagos de una jornada el dia 14 de agosto del 2025, por
los servicios prestados como PERSONAL DE LOGISTICA, en el marco del evento
“CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS”, en desarrollo
del contrato de prestacion de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es
‘REALIZAR ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS
FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL
PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS
FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL
AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASI COMO BRINDAR UN
ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+
DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.”

Atentamente,

é*ju_ IKIL/)
— \‘l_)l/‘-_ =~

f - - /)

cc |I16SYyZoly

“alle 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




. TAMYCA

INGENIERIA SAS

Aguazul 15 del agosto de 2025

PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, CUBIDES BATTA SERGIO ANDRES, identificado(a) con C.C No 1.116.543.018
, expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa TAMYCA
INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a PAZ Y SALVO por todo
concepto respecto de los pagos de la jornada en la INSTITUCION EDUCATIVA
SAN AGUSTIN el dia 15 de agosto del 2025, por los servicios prestados como
PERSONAL DE LOGISTICA, en el marco del evento “CONVERSATORIO
DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS", en desarrollo del contrato de
prestacion de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, cuyo objeto es “REALIZAR
ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN
LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA
VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y
POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE
VINCULOS FAMILIARES; ASi COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y
EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE
AGUAZUL CASANARE.”

Atentamente,

1
cc WbeIysorg

le 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




PLANILLAS DE
SEGURIDAD
SOCIAL




Planilla Resumen

DATCS DEL APORTANTE
Identificacian dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departaments Teléfono | Exonerado SENA &
hCaF
HT F00183966 9 | TAMYCA INGENSERIA 345 B - MENOS DE 200 COTIZANTES. | CONTRATOS OTROS CL1B PO MGUATUL-CASANARE NSETIeAS El
DATOS DE LA LIQUIDACION
Pariode Clave Tipa Fecha Pago
Poruion | salud Pago | Planiia Planiiia umite | Pago | omsmera | Valor
L | vz 3 ‘202810913 | 2025/081 [ of 279,500
[LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADD NOVEDADES PENSION SALUD CcF RIESGOS PARAFISCALES
W Idertificactin Worbre Wl L3 Aparty | Costgs) [ s Aports | Codigs | Dfas BC Aports o4 (-4 Aporte. ll;:‘ Total Apories
.
L
1 fEC (1198548309  [BERSELEY MENDOZA | X 211001 547,450 57,600 EPSC. T 5 51,900 coFed 1 7 Any 51,90ty 1 T, a0 51,400 @ ow $14,500
AL STEVEN
2 eods CARD ROSA LA | X 130301 5142350 . $142.350 oo cor 3 a5y sare0) e 3 .30 $18,000 L o 44,2008
1 e s ﬁw x 3o E= 14,3508 00 corl 3 sra 15} ssm0l 4 3 syl $10,000 s EE 544,201
4 (1001681 gwwt x 10101 FITET I T 5142, 7508 ssoo0f cerest 3 s14.359 e T ) staam  S10.000 s ] 544,200
5 paazss LoPEL x 03 SM4L30 52,800 EFSCY $142, 3501 soof corest 3 $130.00) =0 wnl 3 sraasol 510,000 5 W ow 40,7001
& fC  [mesoom  jusmsaaTa | & 30301 142, 2508 142, 350) R E 142359 a0 wen 3 faasel 510,000 30 w o w 44,200
[SERGI0 ANDRES
7ok [ismaon posssumuco | x 03 siang  sm $142,330) g0 ccrasl 3 $142,3508 wooof e 3 faas  $r0,000 0 W w 44,2001
JELALDA LORERA
[Total Afillndos{ 7} 5901, 550 5144, 400 901,350 4, 100} 899,700 §19, 500 901,350 34, 400| 0 w 529,500

Pagina 1 de 2

2025/08/20 04:48 PM

P
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aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién | dv Razon Social Clase A ipal Direccion Cludad-Departaments Teléfono | Exoneradeo SEHA e
WIT 900183966 9| TAMYEA INGEMIENIA LTDA B - WENGS DE 200 COTIZANTES TANYCA NG EXE YOPAL CASANARE 378554 ]
DE LA LIQUIDACION
Perlode Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago [ Panita Planila Umite | Pago Banco | DissMors | Valor
02508 |02s09  [2s23m3%4 |samsmam £ 0255 | 2025/09/09 | BANCO DE OCCIDENTE. | o| 344,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo. | Identificacitn | Nombres | Codiga |Dias 1BC Aporte Codigo | Dias| 1BC Aporte Codiga |Dins 18c Aparte Codigo | Diss| 1BC Aporte  |Dias| 18C Aporte
1 c:lw ACCSTA MAREM 30301 3 Suam Sarmo| ErseNd 3 $140.350 35000 corel 3 a3 $5.7% e 3 staas swo0| 3 E
Total Afiliados( 1) $142,350 422,800 $142,350 5,700 $142,3%0 55,700 $142,3%0 $10,000 0

ARL (ADMINISTRADORAS: 1}
POSITIVA COMPARIA DE SEGLIRDS 1413

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFACASANARE

EPS [ADMINISTRADORAS: 1}

HUEVA E.P.S.
TOTAL

Pagina 1 de 1

DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADD INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES

1 $22,800

800,224,808 8§ 1 $22,800

1 $10,000

B60,011,153 & 1 $10,000

1 $5,700

844,003,352 & 1 §5,700

1 55,700

900,156,264 1 1 55,700

1 $44,200

€888 ELE Yy

s

o
o
(-1

VALOR A PAGAR

§22,800
522,800
510,000
5§10,000
55,700
$5,700
$5,700
55,700
$44,200

50
50
50
50
50
50
50
50

2025/09/10 0B:17 AM

26



enlace »

operativae

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900089104-5

Razén Soclal del Operador de Informacién Enlace Operativo

Descripcion Pago de SuAporte

Fecha 2025-07-28, 11:09:16 AM

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos julio de 2025

Periodo de Cotizacién Para Salud julio de 2025

Empresa NATHALY CAMARGO MARULANDA

CEDULA CIUDADANIA CC 1094923091

Cédigo Sucursal (Nombre) ()

Referencia de Pago/ Nimero Planilla 793949599

Tipo de Planilla |

Numero Transaccién Bancaria/ CUS 1658071595

Banco (1007) - BANCOLOMBIA

Valor $ 457.900

Estado de la Transaccién Aprobada

Direccién IP de Origen 172.29.10.57

Nit Cadigo Administradora Namero Afillados
NB00224808 230301 PORVENIR 1
NS00156264 EPS037 NUEVAEPS 1
N8B0011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPARNIA DE SEG 1
SubTotales:
Total a Pagar:

Valor sin Mora
$ 236.800

$ 185.000
$36.100

$ 457.900

Total Intéreses Mora
$0
$0
$0

$0
§ 457.900

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogoté: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: ?ﬁ?‘“a 1de 1

13 27 - Manizales: B92 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operad de inf i6n dado que no tiene medios para corroborar

la veracidad de la misma, su al se limita a replicar la istrada di por el cliente.

2




y A
AS O p AG O S RAZON SOCIAL : NATHALY CAMARGO MARULANDA
S.a.’ —
IDENTIFICACION: CC-1094923091
COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: [0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-09-11
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-09-19 R
FECHA DE PAGO: 2025-09-11 B -
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2025-08
PERIODO SALUD: 2025-08 -
NUMERO PLANILLA: 34699812 il
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 34699812
TIPO DE PLANILLA: N
Somiso | NoMBRE | MRS | oA ap|suBsiSTENGH \ TOTAL ¢ o vaLom acan
EPS037 900156264 NUEVAE.P.S.SA. 1 $0 50 50 $62.700 $62.700
Subtotal Salud 1 1 30 50 50 $62.700 $62.700
230301 | 800224808 PORVENIR 1 $0 50 50 $80.200 $80.200
Subtotal Pensién 1 1 30 50 50 $80.200 $80.200
14-23 | BB0011153 POSITIVA 1 $0 $0 50 $12.200 $12.200
Subtotal ARL 1 1 $0 50 50 $12.200 $12.200
Total a pagar §0 $0 $0 $155.100 $155.100

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

22/10/2025
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CERTIFICACION

La suscrita, Yenny Yasbelidy Torres Ospina, en calidad de Contador Publico, debidamente inscrito en la Junta
Central de Contadores, me permito CERTIFICAR bajo la gravedad de juramento y con conocimiento de las
responsabilidades que ello implica que el sra. Nathaly Camargo Marulanda, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.094.923.091 expedida en Armenia:
- Segln su Registro Unico Tributario ejerce la actividad econémica “8299 Otras actividades de servicio de
apoyo a las empresas n.c.p
- Durante el mes de agosto del afio 2025 tuvo ingresos brutos por valor de: Trece millones de pesos mic.
($13.000.000), en calidad de Persona Natural Independiente.

- Con el fin de determinar el indice Base de Cotizacion “/BC” para los aportes a seguridad social y
parafiscales, con base en las disposiciones de la Unidad de Gestion Pensional y Parafiscales (UGPP)
establecidas en la Resolucién No. 209 del 12 de febrero de 2020, vigente a la fecha de este documento,
se clasifica la actividad econémica en el literal R “Otras actividades de servicio de apoyo a las empresas
n.c.p” correspondiente al porcentaje de costos sin incluir IVA, del 61.9%, como se describe a continuacion:

DESCRIPCION VALOR
Ingresos brutos percibidos durante el mes de agosto del afio 2025. $ 13.000.000
Costos y gastos directos e indirectos por la prestacién de servicios de conversatorios. $8.047.000
Ingreso Neto percibido (valor al cual se le calcula el 40% para determinar el IBC) $4.953.000
IBC (correspondiente al 40% del ingreso neto) $1.981.200
IBC Concepto % Valor Aporte

Salud EPS 12.50% $247.700

Riesgos ARL 0.02436% $317.000

$881200 Pension AFP 16% $48.300

Total Aportes Seguridad Social 29,022% $613.000

Se firma en Aguazul (Casanare), a los nueve (09) dias del mes de septiembre del ano dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

ariny agblres Ospina

(Cohtador Pablico
C.C. No. 1.057 574,604
T.P. No. 157614
Cel. No. 3104812719

Anexo:
Copia cédula de ciudadania, copia tarjeta profesional, copia certificado vigente de antecedentes Junta Central de Contadores.

™)



ADMINISTRATIVA

unIDAD - JUINTA CENTRAL e B
eseecie. DE CONTADORES

Certificado No:

E®6 E'.l B 1B 5 E; 5‘ @ ® B S 9

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico YENNY YASBLEIDY TORRES OSPINA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1057574604 de SOGAMOSO (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 157614-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ********kwskrrsssmmmrmmnnnnx

R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R A R R R R R

I E EEEEEEE T EE R R R R SEEEE S S22 R R 22 R AR R A S R R R AR R R R R R SR EEEEESEEEESEE ISR

Dado en BOGOTA a los 3 dias del mes de Julio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

sl \
\ .
_sndim Ljrrmr’S
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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CERTIFICADOS DE

ALQUILER DEL
ESPACIO




CERTFICA:

Que, JHORMAN HERNANDO BARRERA VELANDIA, identificado con cedula de ciudadania N°
1.116.549.145 de Aguazul. En calidad de representante legal de GASTROBAR TIERRA & MAR,
hago constar mediante la presente que hemos prestado las instalaciones de GASTROBAR TIERRA
& MAR en desarrollo del contrato de prestacion de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, de la
Alcaldia de aguazul y cuyo objeto es “REALIZAR ACCIONES TENDIENTES PARA EL
EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS
EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS
FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE
VINCULOS FAMILIARES; ASi COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y
EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL
CASANARE.”

Para el alquiler del espacio del evento se tuvo en cuenta las siguientes recomendaciones: debera
ser con capacidad minimo para veinte (20) personas, con la logistica requerida respecto al arreglo,
acomodacion de mesas y sillas, incluye una mesa con snack en la actividad. El lugar debe estar
ubicado en el Municipio de Aguazul, deberd contar con unidades sanitarias en buen estado
provistas con agua, jabén para lavado de manos, toallas desechables para secado de manos,
papel higiénico, suficientes para todo el evento

Atentamente,

ernando Barrera
Velandia GASTROBAR TIERRA & MAR
C.C1.116.549.145 de Aguazul

Calle 14 # 21-42 Barrio Cristal



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto mz’ Actualizacién

4. Ndmero de formulario

707212489984

141160411582

Ol DI 000014116041158 2

5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT)
11165491

(415)7
6. DV | 12. Direccion seccional

4 5| g |mevestosy Aduanas de Yopal 7 ,44

14, Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente

25. Tipo de documenta 26. Nimero de Identificacidn

41, Dirsccibn principal
CR23 17 09 ESQ

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1116549145 J
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento x [ 50. éiwicipic
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare 8/ A~ | Aguazul 010
31, Primer apellido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre \ / /" |3# oties nombres
BARRERA VELANDIA JHORMAN | _|HERNANDO
35. Razén social S, ' '
36. Nombre comercial ! N
GASTROBAR TIERRA & MAR g N
UBICAGIGN,
38. Pais 39. Departamenta o ‘_ =Ty ) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare 7 e 4 </ B 5 |Aguazul 010

42, Correo electrénico

tierramar.gastrobar@gmail.com

43. Cédigo postal |44.Teléfo-ﬂci 321462671 6]45.Ta|éromz 3124059597
. CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad sacundarie Otras actividades 5 1o
45. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Coclige 49. Fecha inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
lo 16 1][202001.07]|586(1l1]2 023,131 1] 39 00[o11 2] | | | |

‘Rasponsabllidades, Calldades y Atributos

1 2 3 4 5
ssosagol4 9] | | |

6 7 d 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2

49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ l ‘ ‘ 55.Forma  56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo [51 Mado ] ‘
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N I O O A R R e = I

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actuallzaclones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencla Indefinida y en consecuencla no se exiglré su renovaclén

59, Anexos

SIl:INO

Para uso exclusivo de Ta DIAN

0 No.do Foton: | 0]

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensidn
y cancalacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministradas se adelantardn los p fimientos administrativos
sancic jos o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre BARRERA VELANDIA JHORMAN HERNANDO
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 06-02-2025 03:44:16PM



TAMYCA

INGENIERIA SAS

Aguazul 14 de agosto del 2025

PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO

Yo, JHORMAN HERNANDO BARRERA VELANDIA, identificado(a) con C.C No
1.116.549.145, expedida en Aguazul, mediante la presente, declaro que la empresa
TAMYCA INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 se encuentra a paz y salvo por
todo concepto respecto de los pagos del dia 14 agosto del 2025, por los servicios
de alquiler del espacio, para la realizacion del evento, en desarrollo del del contrato
de prestacion de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, de la Alcaldia de aguazul
y cuyo objeto es “REALIZAR ACCIONES TENDIENTES PARA EL
EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA POBREZA,
CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL AUTO
RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS
INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASI
COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA
COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE."

Atentamente,

R/L. Jhoér ernando Barrera Velandia
GASTROBAR TIERRA & MAR
C.C 1.116.549.145 de Aguazul

Calle 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




CERTIFICADOS DE

INSTITUCIONES
EDUCATIVAS




INSTITUCION EPUCATIVA SAN AGUSTIN
RESOLUCION 1038 DEL 09 DE ABRIL DE 2024
NIT 844001974-5 PANE 185010000505

Aguazul 15 del agosto de 2025

El suscrito Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN AGUSTIN del Municipio de
AGUAZUL — CASANARE aprobado segun Resolucién nimero 1038 del 09 de abril
de 2024 emanada por la Secretaria de Educacién Departamental

CERTIFICA

Que el dia 15 de agosto y mediante la presente, la empresa TAMYCA INGENIERIA S.A.S
con Nit 900.183.966-9 realizo “CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS FAMILIAS
AGUAZULENAS” con una duracién de dos (2) horas y entrego los incentivos a la
participacién (250 manillas) en desarrollo del contrato de prestacion de servicios 0690 del
29 de julio del 2025, de la Alcaldia de aguazul y cuyo objeto es “REALIZAR ACCIONES
TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION
DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL
AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS
INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASi COMO
BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD
LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE."

Atentamente,
= //
Lic. RAFAEL ANTONIO MARTIN CIFUENTES
/ Rector

Calle 14 No- 6 — 45 Barrio- 10 de Mayo - Aguazul (Casonare)
E_M: ¢4 gre g A Lo cld) in e WA ol el L € _
3115209286 secrefovia /3115190857 Coovds Secundaria sede San Agusfin /
3115219636 coovd. Primario Sede Santo- Domingo Sonio-y Sede Porvenir




INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN

AFROBADO POR RESOLUCION DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CASANARE No 1718 DEL 01 DE OCTUBRE Di 2021
EDUCACION PREESCOLAR, BASICA, MEDIA ACADEMICA,
EDUCACION FORMAL PARA ADULTOS I - 1l - Il - IV DE EDUCACION BASICA Y CICLOS | - 1l MEDIA ACADEMICA, MODALIDAD
SEMIPRESENCIAL SABATINA
DANE 185010000629 - NIT 844 001 554 - |

GESTION DOCUMENTAL

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN
DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL SEGUN RESOLUCION N° 1556 DEL 08 DE SEPTIEMBRE
DE 2021, EMANADA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE
CASANARE

CERTIFICA:

Que el dia 13 de agosto la empresa TAMYCA INGENIERIA S.A.S con Nit 900.183.966-9 realizo
“CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS” con una duracién de dos (2)
horas y entrego los incentivos a la participacién (250 manillas) en desarrollo del contrato de
prestacion de servicios 0690 del 29 de julio del 2025, de la Alcaldfa de aguazul y cuyo objeto es
“REALIZAR ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA
SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL
AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y
EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; AS{ COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO
Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.”

Para constancia de lo anterior se firma en el municipio de Aguazul, a los trece (13) dias del mes

de agosto del 2025.
AR

>4

Mg. DIEGO FABIAN YALENCIA FERNANDEZ
Rectgr
Direccién: Carrera 9 con Calle 23 Aguazul, Casanare COLOMBIA i B r .
Correo: lejeg rectoria@iejorgeliecergaitan-aguazul-casanare.edu.co (‘ VID A L ) Educacion %g‘g' ﬁ]
Celular: 3134283980 - 3134201639 : $




INGENIERIA SAS

Calle 18 No 8-05 B. 7 de agosto /-Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




serd contactado para realizar el procedimiento

enter, por favor tenga en cuenta

CIn
DE COLDMBLA

VIGILADO

AhoraAaagumdoan!ldariadaCQiombiamn&mahhfommidnmmdunmamﬁdﬂmnc

sgz Asequradora dolidaria B i
« de olombia POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL [l e gt

NIT: 8605346646 Work. JIEEEEH L

DA MES ARO HORAS DIA MES AND HORAS DIAS
VIGENCIA DEL ANEXO| 29 | 07 | 2025 | 23:59| | 18 | o8 | 2025 |23;59 | 20 |

-
[nm pE MoviienTo EXPEDICION

VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS .
DATOS DEL TOMADOR
NOMBRE:  mavven TNGENIERIA LTDA IDENTIFICACION:  NIT 900.183.966-9 3
DIRECCION: CARRERA 19 21 45 CDAD: AGUAZUL, CASANARE TELEPONG: 31 g9 663148
J
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO
ASEGURADG:  naAMYCA INGENIERIA LTDA IDENTIFICACION: NI 900.183.966~9
DIRECCION: CARRERA 19 21 45 ciuoap: AGUAZUL, CASANARE TELEFOND: 3162663148
seneRiciario; TERCEROS AFECTADOS IDENTIFICACION:  wiT 001-8 P,
o DATQS DEL RIEEGO Y AMPAROS
ASEGURADO: TAMYCA INGENIERIA LTDA NIT : 900183866
ITEM: 1 DEPARTAMENTO: CASANARE CIUDAD: AGUAZUL
DIRECCION: CALLE 11 No. 11-35
ACTIVIDAD: CONTRATCO DE PRESTACION DE SERVICIOS
T1P0 EDIFICIO: NO AFLICA PARA ESTE RAMO TIPO DE RIESGO: ESTATAL MANZANA: 11-12
DESCRIPCION AMPAROS SUMA ASEGURADA % INVAR SUBLIMITE
CONTRATO $ 284,700,000.00
PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 284,700,000.00
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 284,700,000.00
RCE PATRONAL 284,700,000.00
VEHICULOS PROPICS Y NO PROPIOS 284,700,000.00

DEDUCIELES: 10.00 % DEL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 1.60 SMMLV en  PREDIOS, LABORES ¥
OPERACIONES/CONTRATISTAS ¥ SUBCONTRATISTAS/RCE PATRONAL/VEHICULOS PROPICS Y NO PROFIOS

BENEFICIARIOS
NIT 001 - TERCEROS AFECTADCS

MEDIANTE LA PRESENTE POLIZA, SE AMPARAN LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE DIRECTAMENTE EL ASEGURADO CON
MOTIVO DE UNA DETERMINADA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA, DE ACUERDO CON LA LEY
COLOMBIANA, EN VIRTUD DE LA EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 0690 PROCESO No. SECOP II
MA-MC-55G5-023-2025, APRCBADO POR LA ENTIDAD EL 29 DE JULO DE 2025 REFERENTE AL OBJETO DE: REALIZAR ACCIONES
TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA POBRELA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE
VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES ¥ EL
LFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASI COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO ¥ EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD
LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.

LA POLIZA ARRIBA CITADA AMPARA LOS SUBAMPAROS DE: PERJUCIOS POR DARO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE VALOR ASEGURADO
§ 284.700.000, DEDUCIBLE EL 10% DEL VALOR DE LA PERDIDA - MINIMO 1.00 SMMLV - PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES VR
ASEGURADO $ 284.700.000, DEDUCIBLE EL 10% DEL VALOR DE LA PERDIDA - MINIMO 1.00 SMMLV.GASTOS DE DEFENSA
LPERJUICIDS VR ASEGURADC S 284.700.000, DEDUCIBLE EL 10% DEL VALOR DE LA FERDIDA - MINIMO 1.00 SMMLV.

Py

VALOR ASEGURADO TOTAL: VALOR PRIMA: GABTOS EXPEDICION: WA TOTAL A PAGAR:
$ ***284,700'000_00 s ***********50{000 $*********0-00 $ tt*i*i**g’_ﬁgo $ ***********59,500
_INT TARIO i COASEGURO CEDIDO
NOMBRE CLAVE %WPART NOMBRE COMPARIA %PART VALOR ABEGURADCQ ™
RISK GROUP AGENCIA DE SEGUROS LTDA 9422 100.00

LZA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS
6250084842 POLIZA No: 625 -74 - 994000001176  ANEXO:0
(" AGENCIA EXPEDIDORA: SEAS YOPAL COD.AGE: 6§25 RAMO: 74 PAP: B
DA MES AfIO DA MES  ARO HORAS Dl MES MO HORAS DA MES AfiO
| 31 | 07 | 2025 | VIGENCADELAPOLIZA| 29 | 07 |2025 | 23:59 | | 18 | o8 | 2025 [23:59 | 20 | | 31] 07| 2025
FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ¢\ VIGENCIA HASTA ALAS DiAS FECHA DE IMPRESION
MODALIDAD FACTURACION: ANUATL TIPO DE IMPRESION: TMPRESION D,
%

o J
GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECOMNOMICA 6601, ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE

SEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA, PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO,

ARA ACCEDER AL CLAUSULADO DE 5U POLIZA DE SEGURO, POR FAVOR INGRESE AL LINK . < ibliotsca-da- w7 Y BUSQUE EL NOMSRE DEL PRODUCTO TAL Y COMO FIGURARIN EL TITULO DE )
ESTE DOCUMENTO. TAMBIEN PUEDE VERIFICAR LA VALIDEZ DE ESTA POLIZA DESDE WUESTRA PAGINA WEB hip facomeo, EN EL MENU “SERVICIOS", OPCION "CONSULTA POLIZA DE CUMPLIMIERID Y OTROS™
7
! / /.—
1
IRMA ASEGURADOR (415)7701861000019(8020)000000000007000625008484 FIRMA TOMADOR oy,
[, i 2, i F
DIRECCION N?TIFIGACIGN ASEGURADORA: Calle 100 No, 8A-45 Piso 12 Bogota Ll LISOLERPATRT 0
CBDA25780F0T7FB765B CLIENTE . §
o dal G iddor F jarg = P pal: Juan ign Portills Portills - Def: del © idar Fi e - Jozé Guil Pafia
Dirgcclén: Av 19 # 114 - 08 oficina 502 Bogat2 — Teléfonos: (801) 213 13 70-213 13 22 - Galular; 321 524 04 79 - 323 232 28 24 - Correo ol dnico: contac {Spgaboegades.com
Horario: Lunas a Viemes de 8:00 a.m. 2 12:00 p.m. y 1:00 p.m. a 5:00 p.m Para mayor inf idn lo invit a Itar ¢! Follato en el sigul link de nuestra pagina wab:
hifpaliaseg licaria.com.colr et 112025/DEFENSOR-CONSUMIDOR-FINANCIERD-2025F pdf

Comnpania de Seguros




LISTADO DE ASEGURADOS

POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL
DATOS DE LA POLIZA

No. PoLIZA: 994000001176 ANEXO: 0 TIP0 DE MOVIMIENTO: O PAGINA: 2
TOMADOR: TAMYCA INGENIERIA LTDA IDENTIFICACION: 900.183.966-9
ASEGURADOS
[ zrem ASEGURADO c.C. & NIT UBICACION DEL PREDIO CIUDAD VALOR ASEGURADO | PRIMA SIN IVA | PRIMA CON IVA
| 1 LT;?MYCA INGENIERIA 900183966-9 CALLE 11 No. 11-35 AGUAZUL 284,700,000.00 | 50,000 59,500 .
|

PRIMA TOTAL SIN IVA PRIMA TOTAL CON IVA

50,000 59,500




ol pr

ta qua serd

a través del Call Center, por favor tenga en

de los

la in

33

ria de Col

I,
DE COLOMBIA.

Ahora Aseguradora Solida

VIGILADD

e} Asequradora Solidaria I —
» de (olombia o :

NIT: B60,524.654-6 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE orw. | - -
ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015 s e
- PATRICLSUSP09V4

Nl’JMERg FI{EALFI‘EACTEONICO
o~ POLIZA No: 625-47-994000003058  ANEXO: 0

6250084834
pe-
AGENCIA EXPEDIDORA: SEAS YOPAL COD.AGENCIA: 25 RAMO:47
Dla MES A0 DIA MES  ARD
TIPO DE MOVIMIENTO:  EXPEDICTON TPODE MPRESION:  TMPRESION |31 | 07 | 2025 | 31 07| 2025
\, FECHA DE EXPEDICION FECHA DE IMPRESION
. DATOS DEL AFIANZADO
NOMBRE: TAMYCA INGENIERIA LTDA IDENTIFICACION:  NIT 900.183.966-9
DRECCIOM: CARRRERA 19 21 45 CIUDAD: AGUAZUL, CASANARE TELEFONO: 3162663148
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO
ASEGURADO:  MUNICIPIO DE AGUAZUL IDENTIFICACION:  NIT 891,855.200~-9
BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE AGUAZUL DENTFICACION:  yr 891.855.200-9
) _J
AMPAROS
=
GIEC DE REGOCIO: CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS.
DESCRIPCION AMBAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA
CONTRATO
CUMPLIMIENTO 29/07/2025 28/02/20286 3,522,681.60
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E IND 29/07/2025 29/08/2028 1,761,340.80
CALIDAD DEL SERVICIO 29/07/2025 28/02/2026 3,522,681.60
BENEFICIARIOS

NIT 801855200 = MUNICIPIO DE AGUAZUL
POLIZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.:
**#*0OBJETO DE LA GARANTIA***

EL OBJETO DE LA PRESENTE FPOLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 0630 PROCESO No.
SECOP II MA-MC-55GS-023-2025, APROBADO POR LA ENTIDAD EL 29 DE JULO DE 2025 CELEBRADO ENTRE LAS PARTES,
RELACIONADO CON EL OBJETO DE: REALIZAR ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA
SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS
Y POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASI COMO BRINDAR UN ESPACIO DE
DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.

NOTA: LA PRESENTE POLIZA SE ACTUALIZA CON EL ACTA DE INICIO.

%

VALOR ASEGURADO TOTAL: VALDR PRIMA: GASTOS EXPEDICION: 7S TOTAL A PAGAR:
g **k*%8 806,704.00 § Fhkkkhkhkkxk28 707 Sw*%%15,000.00 § *rwkrxknf 304 |§ FxkEaAxkAAx52 012

7 NOMBRE INTERMEDIARIO CLAVE %PART NOMERE COMPARIA COASEGURG CEDIDO %PART VALOR ASEGURADO
RISK GROUP AGENCIA DE SEGUROS LTDA 9422 100.00

-

ﬁmlﬁﬂ Y ON: DECLARD ¥ ESTAR I SMADO QUE LOS CANALES QUE A CONTINUAGION SE RELACIOHAN, CUYOS DATOS VERACES Y FIDEDIGHOR HE SUMINISTRADO VOLUNTARIAMENTE EN EL PRESENTE DOCUMENTO, PUEDEN BER
UTILIZADDS POR LA ASEGURADORA PARA REALIZAR GESTIONES DE COBRANZA, AB| COMO PARA EL ENVIO DE MENSAJES PUBLICITARIOS A TRAVES DE MENSAJES CORTOS DE TEXTO (SMS), MENSAJERIA POR APLICACICNES WEB, CORRECS ELEGTROMICOS Y

AS TELEFOK DE CARACTER © PUBLICITARIO, TOOO DENTRO DEL MARCO LEGAL APLICABLE, DE ESTA MANERA, AUTORIZO EXPRESAMENTE PARA SER CONTACTADO POR LA Yio COMERCIALES, DE COBRANZA
E INTERMEDIARIOS, PARA LOS FINES MENCIONADCS EN LA PRESENTE DECLARACION, MEDIANTE LOS CANALES DE: PRESENCIAL, LLAMADAS, CORREQ ELECTRONICO ¥ EN ALGLUNOS CASCS MENSAJES DE TEXTO Y WHATSAPP POR MEDIO DE GESTIGN AUTOMATICA,
EN CASO GUE DESEE CAMBIAR EL CANAL DE CONTACTO O TENER UN CANAL EXCLUSIVG PARA LA GESTION DE COBRANZA, POR FAVOR INFORMAR AL CORREQ ELECTRONICO: GESTIONDECARTERAGSOLIDARIA.COM.CO, PARA FINES COMERCIALES POR FAVOR
INFORMAR AL CORREQ  GESTIONCOMERCIALBSOUDARIACOMCO Y PARA MODIFICAR O  ACTUALIZAR SUS DATOS DE CONTACTO POR  FAVOR Az i om,calwa, i

LA SOLICITUD ¥ CONTRATACION DEL CONTRATO DE SEGURO, USTED EN CALIDAD DE TITULAR(ES) DE LA INFORMACIOM; DE MANERA LIBRE, EXPRESA, VOLUNT ARIA E A SOLIDARIA DE COLOMEIA ENTIDAD
CODPERATIVA O A LA PERSONA NATURAL O JURIDICA A GUIEN EBTE ENCARGUE, A RECOLECTAR,ALMACENAR, UTILIZAR, CHCULAR, SUFRIMIR Y EN GENERAL, A REALIZAR CYALOUIER OTRO TRA ALOS DATOS ES POR USTED

PARA TODOS AQUELLOS ASPECTOS ALAS £5 Y PROMOCIONALES, ¥ CUALGUIER OTRO AELASIONADO CON EL DESARROLLO DEL OB. L PRINCIPAL DEL LO QUE IMFLICA EL USO DE LOS DATOS
EN DE P M Y DE SER EL CASO, CUANDO LA ACTIVIDAD COMERCIAL LO REOUEM.LATMFER!HCIAYTMMISJW DE LOS MISMCS A UN TERCERO (INCLUYENDO TERCEROS PAISES), BAJO LOS PARAMETROS DE LA LEY 1531 DE
2.012, DECRETO 1074 DE 2015 Y DEMAS VIGENTE QUE REGULE LA MATERIA. EN TODO CABD, ASEGURADORA SOLIDARIA GARANTIZA LAS CONDICIONES DE SEBURIDAD, PRIVACIDAD ¥ DEMAS PRINCIFIOS QUE IMPLIQUEN EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES ACORDE CON LA LEGISLACION APLICABLE. ESTA AUTOI aN 5B NDRA POR EL TIEMPO DE DURACION DEL WINCULD O LA PRESTACION DEL SERYICIO ¥ POR EL TIEMPO DE DURACION DE LA SOCIEDAD RESPONSABLE, CONFORME LO
ESTABLECIDO EN SUS MANUALES Y POLITICAS. IGUALMENTE DECLARD QUE HE CONOCIDG LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERGONALES D LE EN_: HTTPS:AA IDARIA.COM.COMENLACES-DEINTERESIPOLITICA-DE-PRIVACIDAD ASPX

PARA ACCEDER AL CLAUSULADO DE SU POLIZA DE SEGURO, POR FAVOR INGRESE AL LMK . de de- sspx ¥ BUSCOUE EL NOMBRE DEL PRODUCTD TAL ¥ COMO
FIGURA EN EL THULO OE ESTE DOCUMENTO.  TAMBIEN PUEDE VERIFICAR LA VALIDEZ DE E3TA POLIZA DESDE NUESTRA PAGINA WES hitps:liwww.aseguradorascidaria sum 2. EN EL MENL “SERVICICS”, OPCION “CONSULTA POLIZA DE CUMPLIMIENTO Y CTROS"

\ J
CACTIVIDAD ECONOMICA 6601, ENTIDAD CODPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE

Y, T— | O

;
GRAN CONTRIBUYENTE RES.2508 DIC/93 - REGIMEN COMUN

e A

|
F!RMA ASEGURADOR (415)7701861000019(8020)000000000007000625008483 FIRMA TOMk.DO )
DIRECCION NOTIFICACION ASEGURADORA: Calle 100 No. 9A-45 Piso 12 Bogota —— \ 2 LA BB
| 4
C8DAZ5780F0TFE765C lmﬁﬁmmm
ik
Defensor del Consumidor Financiera ~ Principal: Jusn Sebastidn Portila Portilla - D dal idor F tore - Supl José Guill Pefia Gonzdlez :
Direccidn: Av 10 # 114 - 09 oficina 502 Bogota - Teléfonos: (801) 213 13 70 - 213 13 22 - Celular: 321 524 04 79 - 323 232 29 ¥ - Comeo el dnico: contacio@pgabogados.com
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TAMYCA

INGENIERIA SAS

ESTAMPILL/

B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
- Ag nare




LIQUIDACION DE ESTAMPILLAS

7 Alcaldia de
4 Aguazul

[ Dependencia:

SECRETARIA DE HACIENDA | Liquidacién Namero | 20250000004597

valor Estampilla

$1.272.902,00

Fecha Liquidacion Estampilla | 2025-07-31 | Adicional | Sl NO X
Valor Total lva Valor Liquidar
Contrato 0690 | Fecha | 2025-07-29 | Valor: $35.226.816,00 $0,00 $29.602.366,39
Contratista TAMYCA INGENIERIA SAS | Nit No. 900183966
Entidad ALCALDIA DE AGUAZUL
CUENTA
Tributo ADULTO MAYOR
Tarifa 4.3%

Niamero
Referencia

010060520250731120626

BEVA 077002084 CNV: 40023

(415)7709998119

TOTAL

$2.308.985,00

| Tipo Estampilla

Valor Contrato

[ Iva

Base Gravable

[ Total Liﬁuidacién

| Nuevo

$ 35.226.816

[ $0

$ 29.602.366

$2.308.985

LIQUIDADOR

SANDRA PATRICIA GUIO AVELLA

OBSERVACION

]

T
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= n&uwmuuuummmmwwHmmm




* DEFINITIVO

AGUAZUL
D’ MUNICIPIO DE AGUAZUL COMPROBANTE DE INGRESO
Nit, 891855200-9 TRIBUTARIO Y NO TRIBUTARIO
No. CIT2025012715
Calle 11 1135
FECHA 2025-07-31 VALOR $740.059,00
TERCERO TAMYCA INGENIERIA SAS DOCUMENTO 900183966-9
z POR VENTANILLA
DIRECCION CL 18 8 05 AGUAZUL-AGUAZUL MEDIO DE PAGO EN EFECTIVO
LA SUMA DE Setecientos Cuarenta Mil Cincuenta y Nueve Pesos
CONCEPTO: Alcaldia de Aguazul RECAUDO ESTAMPILLA PRODEPORTE 010060520250731120626
’ N° CONTRATO 0690 ( Nuevo ) FECHA 2025-07-29
DETALLE:
MOVIMIENTO CONTABLE
CUENTA NOMBRE CUENTA DEBITO CREDITO
13110103 Tasa Pro deporte ley 2023 de 2020 $0,00 $740,058,00
11100613054 BBVYA 077002084 TASA PRC DEPORTE $740.059,00 $0,00
SUMAS IGUALES $740.059,00 $740.059,00
MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
CUENTA [ NOMBRE CUENTA | VALOR
1.1.01.02.218 TASA PRODEPORTE Y RECREACION $740.059,00
TOTAL: $740.059,00
Elaboré: ZULEIMY ANDREA GONZALEZ GUAYAZAN




DEFINITIVO

MUNICIPIO DE AGUAZUL
Nit. 891855200-9

COMPROBANTE DE INGRESO
TRIBUTARIO Y NO TRIBUTARIO
No. CIT2025012713

Calle 11 1135
FECHA 2025-07-31 VALOR $1.,272.902,00
TERCERO TAMYCA INGENIERIA SAS DOCUMENTO 900183966-9
. POR VENTANILLA
DIRECCION CL 188 05 AGUAZUL-AGUAZUL MEDIO DE PAGO EN EFECTIVO
LA SUMA DE Un Millén Doscientos Setenta y Dos Mil Novecientos Dos Pesos
CONCEPTO: Alcaldia de Aguazul RECAUDO ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 010060520250731120625
’ N° CONTRATO 0690 ( Nuevo ) FECHA 2025-07-29
DETALLE:
MOVIMIENTO CONTABLE
CUENTA NOMBRE CUENTA DEBITO CREDITO
13058801 Estampilia pro adulto mayor $0,00 $1.272.902,00
11100613034 BBVA 077-05967-2 ESTAPILLA PRO ADULTO CONV;12878 $1.272.902,00 $0,00
SUMAS IGUALES $1.272.902,00 $1.272.902,00
MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
CUENTA NOMBRE CUENTA VALOR
$1.272,602,00

1.1.01.02.300.01

ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

TOTAL:

$1.272.902,00

Elaboré: ZULEIMY ANDREA GONZALEZ GUAYAZAN

|




DEFINITIVO

AGUAZUL

MUNICIPIO DE AGUAZUL
Nit. 891855200-9

COMPROBANTE DE INGRESO
TRIBUTARIO Y NO TRIBUTARIO

No. CIT2025012714

Calle 11 1135
FECHA 2025-07-31 VALOR $296.024,00
TERCERO TAMYCA INGENIERIA SAS DOCUMENTO 900183966-9
2 POR VENTANILLA
DIRECCION CL 18 8 05 AGUAZUL-AGUAZUL MEDIO DE PAGO EN EEECTIVO
LA SUMA DE Doscientos Noventa y Seis Mil Veinticuatro Pesos
CONCEPTO: Alcaldia de Aguazul RECAUDO ESTAMPILLA PROCULTURA 010060520250731120624
) N° CONTRATO 0690 ( Nuevo ) FECHA 2025-07-29
DETALLE:
MOVIMIENTO CONTABLE
CUENTA NOMBRE CUENTA DEBITO CREDITO
13058802 Estampilla Pro cultura $0,00 $2096.024,00
11100613002 BBVA No, 077-173547 ESTAMPILLA PRO CULTURA $296.024,00 $0,00
CMNV:12834
SUMAS IGUALES $296.024,00 $296.024,00
MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
CUENTA NOMBRE CUENTA VALOR
1.1.01.02.300.55 ESTAMPILLA PRO CULTURA $296.024,00
TOTAL: $296.024,00

Elabord: ZULEIMY ANDREA GONZALEZ GUAYAZAN




TERH: HX42

BBYA
RECAUDO DE FACTURAS

: FECHA : 20250731
OFIC: 0077 40023 THPUESTO ESTAMPILLA PROD CONYENIO: 0040023
USER: CB02844 CUENTA : 0013-0077-0200002084 HORA @ 15:20
REFERENCIA NO. 1 010060520250731120626 PAGO APLICADO CUENTA NRO.
REFERENCTA NO, 2 -
REFERENCIA NO. 3
REFERENCIA NO. 4
REFERENCIA NO. 5
REFERENCIA NO. &
DESCRIPCION : 000000000000000006000000 PAGO APLICADO CREDITO NRO.
NRO OF CONFIRMACION: 000000857
CANTIDAD DE DOCUMENTOS: 000
FORMA DE PAGO REFERENCIA DOCUMENTO IHPORTE
YALOR EFECTIVO i 740,059.00
§
$
$
$
§
TOTAL PAGO RECAUDO § 740,059.00

FIRMA ¥ SELLO CAJERO

F?RHA CLIENTE

A4s




|0 del contrato en SECOP
Varsion del contrato
Estado do contrate

0690

BT

cha de generacién del estade
Namero del contrate

Objeto del contrato

Tipo de Contrate
LAsoclado a otro contrato?
Duraclén del contrata
Focha do Inicio de contrato

CO1.PCCNTR.8139372

N RN

ST PAUITCS

1 hora de tlempo transcurrido (&
CO1,PCCNTR.8139372

“REALIZAR ACCIONES TEMDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN
LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADQS EN EL FROYECTO DE VIDA DEL
HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE
SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASI COMO
BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+
DEL MUNICIPIO DE AGUAZLL CASANARE. "

Preslacidn de servicios

mSigNo
15 Dias

it Boguds. L-uig:..{.‘:_\n;‘r:_l iy =

g " '
Focha de t I i ] = pE
ocha de torminacion del 400025 1200 PM -
contrato
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Liquidacién RSINo
Fecha do infclo de liquidacion 14 dias para terminar /11140085 12.00.00 PATUTC-08000 Bogoti, Lina, Quli)
Fecha fin de liquidacién 22 dias para terminar i
Obligacionos Amblontales [~SigNa *
Obligaci s pos [MSiPNa *
Reversién [SIgNo ~
Informacién de la Entidad Estalal conlratanle g %
I ALCALDIA DE AGUAZUL 0 Recomandamdn
), [a%)
e COLOMBIA, Aguand
MMM S aliva B
ke
Informacién del Praveedor conlratista S -
4 TAMYCA INGEMIERIA
! COLOMBIN. Aguaail . -
O] Mintera da docunentn 00 1A%985 ! ]
Cuania bancaria del proveedor
Frovoador Nortra def borco Toda cuenta | sdeqwnia
TAMYCA INGENERLA BBVA COLOMBIA Corrlanta 00130077620100014850

Aprobaciondelcontrate

Aprobador - Proveador
SAprpbadon =¥
por:

£ Feaha ey
A aprobacion;

Aprobador - Entldad Estatal

Aprabada Nl
Jrar (o]

Fecha de
aprabacian

Contrato Firmado:
Contrato en ajocuclén:

Cocumentos Tipo

Documantos Tipo

Docrelo 248 de 2021

&Deba cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos
del presupuesto destinados a

comprar alimentes, cumpliondo
con lo establecido en la Ley

O T

Cocumentes lipe adoptados par la ANCP-CCE en virlud do la Ley 2022 .+
No del 2020 :

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejon recurscs
piblicos, @ adquirir alimentos comprados a pequefos produclares
agropecuarios ylo de la Agricullura Campesina, Familiar o Comunitaria
locales y sus organizaclones, minima el (30%) del presupuesto

2046 de 2020, reglamentada por St destinados o la compra de allrenic
. E - | '
ol Decreto 248 do 20217 2 g
Sentencia T-302 de 2017 _
Contrato asociado a las
ordenas impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstituclonales en relacién
Corte Constitucional en la MSigNo con los derechos de s nifios del pueblo Waydu,

Sontencla T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega e S

Condiciones do entrega: A definir
El contrato pucde sor prorrogade  [@SI["Ne

Fecha de notificaclén de prorrogacion -

Configuracién financlera - Configuraciones generalas

LSe requieren omisiones de

Sl
cédigos de aulorizacidn? rsiiyho

Configuracién financiera - Garantias A 4




¥ EL AFIANZAMENTD DE VINCLLOS
FAMUARES, ASH COMD BRINDWAA U
ESPACIODEDIALOGO Y
EMPCDERAM ENTO DE LA COMUNIDAD
LCETICe DEL MUMNICIFIO DE ACAILL
CASAMARE *

Documentos del contrato

BT 069

— Descripcion Datale
g CARTA DE ACEPTACION DE OFERTA_MA-MC-55GS-023-2025.pd! CAHT.A DIZ .»\CI:PTACION DE OFERT}\'MJ\ MC SSGS-O?B 2025 pdi (dataily)
Asignaciones para el seguimente
Ordenador del Gaslo ++ Tipo de documenio Mimaro de doecumento S;ﬁ:g:rr ¥
Supervisor /! Tipo de documento Mamera de documento fé':{f’:_:‘rl' ¥
Asignaciones Ordenador del page
Ordanador del pago /" Tipo de decumento Nimero de documanto e ff;?ﬁf;: :
Agregar usuario
Histdrico de asignaciones -
Fosicién hortre Fecha do sequimienta ]
No existen resuilados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados
Informacién presupuestal .
Proyecto dol Plan Marco paro la I i
Imal Gasto Posconflicto come aquel relaclonado con el Plan Marco dg i
mpleriuntaciondal Actiordo d Implamentacion (CONPES 3932) derivado de Intervenciones en
Paz o asoclado al Acuerdo do rSigno cumplimiento del Acuerdo.
Paz
Destinacién del gasto Inversidn .
Fuente de les recursos: Valor
Prosupuoste Goneral de la
IWNo *
Nacién - PGN R
Slstema General de
SirNo* ,226.816 -
Participaciones - 5GP WSl 3522881
Participacién para od 16 SiFNe *
Participacién para salud SighNo * « 2] i
Al b b PSIFho 35226816
genaral
Deporte y rocreacién FSighe *
Cultura [SifgNa *
Propésito goneral Libra FSipho *
Invarslan
Propésito general libre
destinaclén municipios WSIrMo® 35,226,816
catagorias 4, 5y 6
Asignacionos Espocialos SigNg s 8 bl
Agua potable y sanoamiento SifFNo *
bisico
Atencién integral do la o &
primara infancia (Saldas) s
Sistema General de Regallas -
N *
SGR rrai
Rocursos Proplos (Alcaldlas y Siho *
Gobernaclones)
Recursos de Crédito mSighe *
Otros Recursos (Especie, ST g
Privados, Cooparacién, Proplos rSigNe*
Entldades Auténomas)
Total 35.226.816
Validacién Cédige BPIN
fr 2024850100020
Sistemna de Presupuosto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP sl es ol cnuo]
Ctedgo COP Citcign BAN Tgo Estado dol (TP Esindo
No existen resultados que cumplan con los criterios da bisqueda espacificados
Entidad tal I
ntidad Estatal registradaen e rsigho
SlIF
COP/Vigenclas Futuras (Recuerde que es nocesarlo agregar al menos un COP o una AVF Extraordinarla sl es el caso)
e Tio Estack Sodo : ' Estado
= 202500858 corP No se ha Iniciado - Editar
Saldo de CDP
Saldo de vigencias fuluras v 4F
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
Compromiso presupuesial de gastos
Cldigo compromiso Teo  Focha i Estock o Valor compromiso AVRCTP Monto por eonsuirie sm"mdgnmm-.mdaw Consuta Bocuckn

No exstan rosullados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados
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REGISTRO DE
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TAMYCA Percepcion de los participantes en los
S conversatorios

) Agtiazil

1. ¢Coémo califica la organizacion general del conversatorio?

CJExcelente ‘QBuena 1 Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?
@Si, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuy6 a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

ﬁSL en gran medida ] Algo [J Poco 1 Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

I?jfpertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentdé un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[X1si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

IﬁSatisfecho(a) Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

@Si, mucho ] Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:



e TAMYCA ‘ Percepcion de los participantes en los
| conversatorios

1. éCémo califica la organizacién general del conversatorio?

[CJExcelente [MBuena 1 Regular [C] Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue claray comprensible?
[ si, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida él Algo [1Poco [ Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CJPertinente IZI/Poco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[1si, totalmente Iil Parcialmente [CINo

| 6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

ﬁlSatisfecho(a) Clinsatisfecho(a)

7. ¢Considera que este tipo de espacios fortalece la defensa vy garantia de
derechos?

[1Si, mucho E’ElAIgo I Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

YucS Yo é\r[& Qoc Alﬂraﬁ ~aS T@?ﬂ@tﬂq}
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TAMYCA ‘ Percepcion de los participantes en los
conversatorios

¥ Agtiazul

1. ¢Cémo califica la organizacién general del conversatorio?

[JExcelente K1Buena ] Regular [ Deficiente
2. éConsidera que la informacion presentada fue clara'y comprensible?
[ si, totalmente Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[X]Si, en gran medida [ Algo [1Poco [ Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[1Pertinente [x]Poco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[ si, totalmente [ parcialmente No

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[KISatisfecho(a)  [Clinsatisfecho(a)

7. é¢Considera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho ] Algo X Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




a TAMYCA Percepcion de los participantes en los
conversatorios

Alcaldia de
4 Aguazul

1. ¢Cémo califica la organizacién general del conversatorio?
[lExcelente [JBuena ] Regular IZ] Deficiente

2. éConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

1 si, totalmente (] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida l;l Algo [JPoco ] Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CIPertinente [IPoco pertinente I}SHNada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[1Si, totalmente lfﬁ Parcialmente CINo

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[1Satisfecho(a) E;Ilnsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[ISi, mucho [1Algo [JPoco ‘\&JNada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
- conversatorios

Alcaldia de
5 Aguazul

1. ¢éComo califica la organizacion general del conversatorio?
BJExcelente [JBuena 1 Regular [ Deficiente

2. ¢Considera que la informacidn presentada fue clara y comprensible?

X1 si, totalmente [] Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

X] Si, en gran medida [ Algo 1 Poco [ Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[XIPertinente [CIPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
A Si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estda con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Xsatisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[X1Si, mucho 1 Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA ‘ Percepcion de los participantes en los
e a7 conversatorios

1. éComo califica la organizacion general del conversatorio?

[CJExcelente [X1Buena 1 Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue claray comprensible?
1 si, totalmente [<] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

XSi, en gran medida [ Algo [JPoco [J Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CPertinente FlPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
Si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Rsatisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa vy garantia de
derechos?

[1Si, mucho Algo [JPoco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios: :




e TAMYCA Percepcién de los participantes en los
. conversatorios

1. éComo califica la organizaciéon general del conversatorio?

EAExcelente [CJBuena ] Regular 1 Deficiente
2. (Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?
B si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuy6 a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

EZ1Si, en gran medida ] Algo ] Poco ] Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

p<lPertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
E£1Si, totalmente [J Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

#Z1Satisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[ASi, mucho [J Algo [IPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

@)



e TAMYCA Percepci6n de los participantes en los
conversatorios

1. ¢Como califica la organizacién general del conversatorio?

[IExcelente @Buena 1 Regular ] Deficiente
2. éConsidera que la informacién presentada fue clara y comprensible?
m Si, totalmente [ Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida {2 Algo ] Poco 1 Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

IZIPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
ﬁsi, totalmente 1 Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

I@Satisfecho(a) Clinsatisfecho(a)

7. ¢Considera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

0dsi, mucho 1 Algo CJPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
P conversatorios

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?
[IExcelente [XIBuena [J Regular 1 Deficiente
2. ¢(Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

G Si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida [X] Algo 1 Poco ] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[X1Pertinente [1Poco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[A Si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[satisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[XISi, mucho [J Algo [JPoco [CONada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

s j\I



e TAMYCA Percepcion de los participantes en los
et S conversatorios

) Agtiazul

1. ¢Como califica la organizacién general del conversatorio?

@Excelente [JBuena I Regular ] Deficiente
2. éConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
X Si, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[ZISi, en gran medida [ Algo [JPoco [J Nada

4. ¢{Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

IﬂPertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[X Si, totalmente ] Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

@Satisfecho(a) Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

X&si, mucho [ Algo [ Poco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:



TAMYCA Percepcion de los participantes en los
conversatorios

) AGOIAZOL

1. ¢{Como califica la organizacién general del conversatorio?
XlExcelente [CJBuena ] Regular [ Deficiente

2. ¢Considera que la informacion presentada fue claray comprensible?

X1 si, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[X1Si, en gran medida [ Algo [J Poco [ Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

BXIPertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
XA Si, totalmente [ parcialmente . CINo

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

B]Satisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

&<X1Si, mucho [ Algo ] Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

0




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
conversatorios

9 A

1. éCémo califica la organizacion general del conversatorio?
XExcelente [CJBuena [ Regular [ Deficiente

2. (Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

& si, totalmente [ Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[X1Si, en gran medida [ Algo [ Poco [J Nada

4. ¢iCoémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

X Pertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[ si, totalmente X4 Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

X Satisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

4 si, mucho I Algo ] Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:



TAMYCA | Percepcion de los participantes en los
............. . conversatorios

1. ¢{Como califica la organizacién general del conversatorio?

XExcelente [CJ1Buena [JRegular ] Deficiente
2. éConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
[X] Si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida Algo [JPoco ] Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

XIPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[X1Si, totalmente ] Parcialmente [INo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[dSatisfecho(a)  insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[X1Si, mucho ] Algo CPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
conversatorios

n Alcaldia dill

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?
ClExcelente [X]Buena [ Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

[ si, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[X1Si, en gran medida [ Algo I Poco [1 Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CIPertinente [XIPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[X] Si, totalmente ] Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[X1satisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[X1Si, mucho ] Algo [ Poco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




e TAMYCA Percepcion de los participantes en los
conversatorios

1. ¢Coémo califica la organizacion general del conversatorio?
[IExcelente [X1Buena [JRegular 1 Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

A si, totalmente [] Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[XSi, en gran medida ] Algo ] Poco [] Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[lPertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[X] Si, totalmente [] Parcialmente CINo

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

R Satisfecho(a)  [Clinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[X1si, mucho [ Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:



TAMYCA Percepcidn de los participantes en los
e conversatorios

1. ¢Como califica la organizacién general del conversatorio?

Excelente [C1Buena I Regular ] Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
X1 si, totalmente [] Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida ] Algo [J Poco [] Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[X1Pertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[x] Si, totalmente 1 Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[XlSatisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[Z1Si, mucho [ Algo [ Poco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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TAMYCA Percepcion de los participantes en los
e conversatorios

Alcaldia de
&) Aguazul

1. éCoémo califica la organizacién general del conversatorio?
CJExcelente X1Buena [1Regular 1 Deficiente

2. ¢Considera que la informacion presentada fue claray comprensible?

] si, totalmente [] Parcialmente [ONo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida Algo [dPoco [J Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

KJPertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio foment6 un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[X]Si, totalmente [ parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

XlSatisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

23si, mucho [ Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcién de los participantes en los
S conversatorios

1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?

[JExcelente [X]Buena [JRegular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?
B4 si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[X1Si, en gran medida [ Algo [1Poco [] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[AJPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[1Si, totalmente [X1 Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[HSatisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[X1Si, mucho ] Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
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TAMYCA Percepcion de los participantes en los
el conversatorios

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?
ClExcelente BEdBuena [ Regular ] Deficiente

2. ¢Considera que la informacidn presentada fue clara y comprensible?

[ Si, totalmente [ Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida 1 Algo [ Poco ] Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[alPertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
Ed Si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

XPsatisfecho(a)  Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[£1Si, mucho Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

D




e TAMYCA Percepcion de los participantes en los
e conversatorios

ﬂ Alcaldia di."l l

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?

[JExcelente [XIBuena 1 Regular [ Deficiente
2. éConsidera que la informacidn presentada fue clara y comprensible?
K1 si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[X1Si, en gran medida [ Algo [JPoco ] Nada

4. ¢iComo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[XIPertinente [JPoco pertinente [INada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
X1 si, totalmente [ parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

@Satisfecho(a) Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

XISi, mucho 1 Algo [JPoco [INada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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TAMYCA Percepcion de los participantes en los
""""""""" conversatorios

Y Alcaldia de
$) Aguazul

1. éComo califica la organizacion general del conversatorio?
CJExcelente < Buena ] Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

X si, totalmente [ Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida X1 Algo [JPoco [ Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

EdPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[X] si, totalmente [J Parcialmente [INo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[ Satisfecho(a)  [Cinsatisfecho(a)

7. éiConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[&ISi, mucho ] Algo [JPoco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:



TAMYCA Percepcion de los participantes en los
conversatorios

) AGIAL

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?
[IExcelente =lBuena [JRegular 1 Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

[ si, totalmente (] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

&\Si, en gran medida [ Algo I Poco ] Nada

4. ¢Cdémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

/
[Pertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente

5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.

@Si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

ﬁSatisfecho(a) Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho @Algo [1Poco [INada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
s conversatorios

A Alcaldia zdﬂ

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?
[JExcelente X Buena [ Regular ] Deficiente

2. éConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

3-si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

3Si, en gran medida [ Algo [1Poco ] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

XPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomento un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
4si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

M satisfecho(a)  [Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

BISi, mucho [JAlgo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
“ conversatorios

r i A[cal%a:dill

1. ¢{Como califica la organizacion general del conversatorio?
HExcelente [CJBuena ] Regular [ Deficiente
2. éConsidera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

4 si, totalmente [] Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[X1Si, en gran medida [ Algo [J Poco [ Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[dPertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[x] Si, totalmente [ Parcialmente INo

6. éQué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

X1Satisfecho(a)  [Clinsatisfecho(a)

7. éiConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho <] Algo CJPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




e TAMYCA Percepcion de los participantes en los
R conversatorios

1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?
CJExcelente XIBuena 1 Regular ] Deficiente

2. éConsidera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

[ si, totalmente [X] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[4Si, en gran medida [ Algo 1 Poco [ Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CIPertinente APoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[1Si, totalmente Parcialmente [CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[XlSatisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho X1 Algo ] Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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e TAMYCA Percepcion de los participantes en los
conversatorios

Alcaldia de
4 Aguiazul

1. ¢Coémo califica la organizacion general del conversatorio?

XlExcelente [CJBuena [IRegular 1 Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
[ si, totalmente [X] Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida ] Algo [JPoco [ Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

X]Pertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
] si, totalmente X Parcialmente CINo

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

X Satisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. iConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1si, mucho Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:



TAMYCA Percepcidn de los participantes en los
o conversatorios

) Agtiazul

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?

IjExceIente [CJBuena [] Regular ] Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
[j Si, totalmente [ Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

E/Si, en gran medida ] Algo [J Poco [] Nada

4. iComo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[DPertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
IZ]/SI', totalmente [J Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estda con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

IZI/Satisfecho(a) Clinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

IZ/SI, mucho I Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
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TAMYCA Percepcién de los participantes en los |
conversatorios -,

e Alcaldia de

1. ¢Coémo califica la organizacion general del conversatorio?
CJExcelente BdBuena 1 Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

B4 si, totalmente [] Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

BX1Si, en gran medida [ Algo [1Poco [] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[X|Pertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
4 si, totalmente [ parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[AsSatisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. iConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho X1 Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA ‘ Percepcion de los participantes en los Alcaldia de
Le ; conversatorios Q Aguazul

1. ¢Como califica la organizaciéon general del conversatorio?

CJExcelente KIBuena [ Regular [ Deficiente
2. éConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
& si, totalmente [ Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

S:ISI, en gran medida ] Algo [J Poco [] Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

ﬂPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
EISI, totalmente ] Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estda con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

&Satisfecho(a) Clinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

ﬁsi, mucho 1 Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?
[JExcelente [JBuena [ Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue claray comprensible?

[ si, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida [ Algo [ Poco ] Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[JPertinente []Poco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[I'si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[satisfecho(a)  [Clinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho I Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?
KJExcelente [JBuena [ Regular 1 Deficiente

2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

& si, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida X1 Algo [ Poco [J Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

wPertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
B4 si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. éQué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

A Satisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

& Si, mucho ] Algo [ Poco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. éComo califica la organizacion general del conversatorio?

CJExcelente [ElBuena 1 Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue claray comprensible?
[ si, totalmente Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida Algo []Poco [J Nada

4. ¢iCoémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CJPertinente [ElPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[ Si, totalmente 1 Parcialmente CINo

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Jsatisfecho(a)  [Einsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[JSi, mucho Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?

ClExcelente CJBuena [JRegular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
B4 si, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida Algo ] Poco [J Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

XPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomento un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[ si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Asatisfecho(a)  [Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho Algo I Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. éComo califica la organizacién general del conversatorio?
[IExcelente 3 Buena 1 Regular ] Deficiente

2. éConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

& si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[X]Si, en gran medida [ Algo [CJPoco [1 Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

XlPertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[1si, totalmente B Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

D satisfecho(a)  [Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

PZSi, mucho [ Algo [JPoco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. ¢Como califica la organizacién general del conversatorio?
ClExcelente CABuena [ Regular [ Deficiente

2. ¢(Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

L1 si, totalmente [ Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[ISi, en gran medida [ Algo [ Poco [J Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

APertinente [IPoco pertinente [INada pertinente

5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.

[1Si, totalmente Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Satisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. ¢éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa vy garantia de
derechos?

[1Si, mucho B2 Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. ¢Como califica la organizacién general del conversatorio?

ClExcelente [X1Buena [ Regular 1 Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
[ si, totalmente [X] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida [ Algo Poco [J Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[JPertinente dPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[ si, totalmente B parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[£lSatisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. ¢éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho X Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. éComo califica la organizacién general del conversatorio?

ClExcelente [X]Buena I Regular ] Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?
B4 si, totalmente [] Parcialmente INo

3. Elconversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida X] Algo [J Poco [ Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[X]Pertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. Elespacio fomenté un ambiente seguroy respetuoso para la participacion.
4] Si, totalmente [ Parcialmente [INo

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[xISatisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho [x] Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios: No
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1. ¢Como califica la organizacién general del conversatorio?
CJExcelente [JBuena ] Regular [ Deficiente

2. ¢Considera que la informacidn presentada fue clara y comprensible?

[ si, totalmente [X] Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida [ Algo [JPoco B4 Nada

4. éComo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CJPertinente [JPoco pertinente [XINada pertinente
5. Elespacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
L1si, totalmente [ Parcialmente X No

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

DM satisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[ISi, mucho [JAlgo [JPoco XINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?

CJExcelente [C1Buena ] Regular 1 Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?
[X] si, totalmente [ Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

B71Si, en gran medida ] Algo [J Poco 1 Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[X1Pertinente [1Poco pertinente [CINada pertinente

5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.

[X]Si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. é¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[ satisfecho(a)  Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho X1 Algo ] Poco [INada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:



Tes

WL

TAMYCA Percepcion de los participantes en los
e conversatorios

B AgtiaZut \

1. ¢Cémo califica la organizacién general del conversatorio?
EJExcelente [JBuena [JRegular [ Deficiente

2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

X si, totalmente [] Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimientq sobre las garantias de
derechos LGBT.

3 Si, en gran medida ] Algo [1Poco 1 Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

EdPertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
X1 si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

(Hsatisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho X1 Algo [JPoco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?

[CJExcelente [JBuena 4] Regular [J Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
[ si, totalmente ] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida (A Algo I Poco [J Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[JPertinente [APoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[1Si, totalmente Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[1Satisfecho(a)  [Xlinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho ] Algo Xl Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
g A\
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1. ¢{Como califica la organizacién general del conversatorio?
XlExcelente [JBuena ] Regular [ Deficiente

2. ¢éConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

X1 si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[X1Si, en gran medida ] Algo ] Poco [] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

B<IPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[X] Si, totalmente [ parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estda con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[ Satisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[JSi, mucho [x] Algo JPoco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. ¢{Cémo califica la organizacion general del conversatorio?
CJExcelente XlBuena [JRegular [ Deficiente

2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

Bd si, totalmente [ Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida [ Algo Poco [] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

Pertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
x4 Si, totalmente [J Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

A satisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. iConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho (X Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?
HlExcelente [JBuena [1Regular [ Deficiente

2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

B si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida =] Algo [JPoco [] Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[FlPertinente [1Poco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[£1Si, totalmente 1 Parcialmente [INo

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[¥1satisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. ¢{Como califica la organizacion general del conversatorio?
[HExcelente [JBuena ] Regular [ Deficiente
2. éConsidera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

B8 si, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida [ Algo Bl Poco [] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

BPertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomento un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
Si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

Satisfecho(a) = [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

N,
EIsi, mucho 1 Algo ] Poco [INada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?

EdExcelente [CJBuena 1 Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
K sj, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida =1 Algo [ Poco ] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[APertinente [1Poco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
I si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[[1Satisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

I7_/|S|', mucho 1 Algo JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?

AExcelente [CIBuena [J Regular ] Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
4 si, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuy6 a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida & Algo ] Poco [ Nada

4. iComo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[APertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[ Si, totalmente [X4 Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

dSatisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

XISi, mucho ] Algo CIPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. éCémo califica la organizacién general del conversatorio?

[JExcelente [CJBuena [1Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
E{_SL totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida [A Algo [1Poco ] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

@Pertinente [1Poco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[ si, totalmente {Z1 Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Jsatisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

C1Si, mucho EI Algo I Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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1. éCémo califica la organizacion general del conversatorio?

XlExcelente [JBuena ] Regular [ Deficiente
2. éConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
X1 si, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida Algo [J Poco [ Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

FlPertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente

5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.

Si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

(satisfecho(a)  Clinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[©1Si, mucho 1 Algo Kl Poco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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TAMYCA Percepcion de los participantes en los
5 conversatorios

u Alcaldia d|e'l '.

1. ¢{Como califica la organizacién general del conversatorio?
XExcelente [JBuena [1Regular [ Deficiente

2. ¢(Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

Si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[Z1Si, en gran medida [ Algo ] Poco ] Nada

4. i(Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

X Pertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[A Si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Esatisfecho(a)  insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho 2 Algo [ Poco [CJNada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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conversatorios

a TAMYCA Percepcion de los participantes en los \5 A&cfl%azdill

1. ¢Coémo califica la organizacion general del conversatorio?

[IExcelente [dBuena I Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
[ si, totalmente [¥] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida E] Algo [J Poco 1 Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[ZPertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[ Si, totalmente m Parcialmente [ZI1No

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

mSatisfecho(a) Clinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[JSi, mucho m Algo [ Poco [CJNada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
e conversatorios

1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?
[XIExcelente [JBuena [1Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

i si, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[ASi, en gran medida [ Algo [1Poco ] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[]Pertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
X1si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

Xsatisfecho(a)  [Clinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

X1si, mucho 1 Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
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TAMYCA Percepcion de los participantes en los
conversatorios

1. éCémo califica la organizacion general del conversatorio?
[LExcelente [CJBuena 1 Regular 1 Deficiente

2. ¢Considera que la informacidn presentada fue clara y comprensible?

B4 si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

EASi, en gran medida 1 Algo [J Poco 1 Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[ZPertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
& si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. éQué tan satisfecho(a) estda con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

Bdsatisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

X1Si, mucho [J Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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TAMYCA Percepcién de los participantes en los
conversatorios

1. ¢{Como califica la organizacion general del conversatorio?

[JExcelente [C1Buena X Regular [ Deficiente
2. éConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
[ si, totalmente [] Parcialmente PNo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida ] Algo [1Poco X Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CJPertinente BdPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[ si, totalmente “& Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[1Satisfecho(a) @Insatisfecho(a)

7. éiConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

E&E'Si, mucho ] Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios: s
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TAMYCA Percepcion de los participantes en los
e conversatorios

o Alcaldia de
H Aguiazul

1. ¢Como califica la organizacidn general del conversatorio?
[CJExcelente [JBuena l;tRegular [ Deficiente
2. éConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

[ si, totalmente [] Parcialmente BNo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida [ Algo E\H\Poco 1 Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CIPertinente [APoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[ Si, totalmente ] Parcialmente CINo

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Fsatisfecho(a) *Thsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[JSi, mucho ] Algo [1Poco Nada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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TAMYCA ‘ Percepcion de los participantes en los

i) Agtiazil

lllllllll A% conversatOfios

1. ¢{Como califica la organizacion general del conversatorio?
KExcelente [1Buena 1 Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

¥ s, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida m Algo [JPoco [] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

,@Pertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[XSE, totalmente ] Parcialmente [INo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

,@Satisfecho(a) [Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

WSL mucho ] Algo I Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




conversatorios

a TAMYCA ‘ Percepcion de los participantes en los

1. éCoémo califica la organizacion general del conversatorio?
ClExcelente [X]Buena [ Regular [1 Deficiente

2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

[ Si, totalmente Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[C1Si, en gran medida & Algo J Poco 1 Nada

4. ¢iCémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[APertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[#] Si, totalmente [] Parcialmente CINo

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

ﬁ]Satisfecho(a) [Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho ™A Algo [ Poco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




e TAMYCA Percepcion de los participantes en los
aEAA 143 conversatorios

1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?
‘EExcelente [JBuena [J Regular 1 Deficiente

2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
1 i, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida ] Algo ] Poco [J Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CJPertinente [1Poco pertinente [_INada pertinente
5. El espacio foment6 un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
1 si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[CIsatisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho ] Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA _[ Percepcion de los participantes en los
e conversatorios

e Alcaldia de
# Aguazul |

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?

CJExcelente [Z1Buena [1Regular [ Deficiente
2. éConsidera que la informacidn presentada fue clara y comprensible?
E/Si, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida IZ]/'AIgo [J Poco [] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[APertinente [JPoco pertinente [INada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
IZI/SE, totalmente [ Parcialmente CINo

6. {Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[1Satisfecho(a) I]I/nsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho EH/AIgo [JPoco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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TAMYCA Percepcion de los participantes en los
el conversatorios

1. ¢Coémo califica la organizacién general del conversatorio?

JExcelente [CJBuena [CJRegular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacidn presentada fue clara y comprensible?
i si, totalmente [] Parcialmente [ONo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[Z1Si, en gran medida ] Algo [JPoco ] Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[JPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
(A si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[[satisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. iConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

EASi, mucho ] Algo JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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hGmEA s conversatorios

TAMYCA l Percepcion de los participantes en los

1. éCémo califica la organizacién general del conversatorio?

DExcelente [JBuena [J Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue claray comprensible?
X4 si, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[X1Si, en gran medida 1 Algo ] Poco ] Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CIPertinente AdPoco pertinente [INada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
X si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Xsatisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. ¢Considera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

B4 Si, mucho 1 Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios: :
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conversatorios

e TAMYCA \ Percepcién de los participantes en los

1. éCémo califica la organizacion general del conversatorio?
CJExcelente [XIBuena I Regular [ Deficiente
2. éConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

E:l Si, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida [;N Algo I Poco [J Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CJPertinente [XIPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[]Si, totalmente (X Parcialmente [INo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

N satisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

Basi, mucho ] Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

Qoe \’CY‘C_J(M\ uha C}lo.* \ﬁ on nuc’;s)(rc FQ(&Y%
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TAMYCA Percepcion de los participantes en los
conversatorios

n Alcaldia zdia.ll

1. éComo califica la organizacion general del conversatorio?

[JExcelente [Buena 1 Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?
[ si, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[(1Si, en gran medida 1 Algo [JPoco 1 Nada

4. ¢{Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[JPertinente [JPoco pertinente [F1Nada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[]Si, totalmente ] Parcialmente [dNo

6. {Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Jsatisfecho(a)  [Ainsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[Jsi, mucho [ Algo Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

73
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INOENIERIA SA5 conve rsatOinS

TAMYCA \ Percepcion de los participantes en los

1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?

CJExcelente Iﬁuena 1 Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?
IEQ, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida ﬁAlgo I Poco [ Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

ﬁPertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[Isi, totalmente E/Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

leSatisfecho(a) Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

Eﬁs:’, mucho ] Algo [ Poco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA ‘ Percepcion de los participantes en los
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Alcaldia de
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1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?

CJExcelente [XIBuena I Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?
|x] Si, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida A Algo [J Poco [ Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

mPertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[ Si, totalmente Xl Parcialmente INo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[satisfecho(a)  Xinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[JSi, mucho [ Algo XPoco [INada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

Qe W wn Fon obetds,




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
Nidin conversatorios
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1. ¢{Como califica la organizacion general del conversatorio?
CJExcelente [JBuena X Regular [ Deficiente

2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

[ si, totalmente (] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de

derechos UB&T.”
[JSi, en gran medida A Algo [JPoco [ Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CIPertinente RAPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[JSi, totalmente A Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

X satisfecho(a)  insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho Algo ] Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

L2



TAMYCA Percepcién de los participantes en los
e conversatorios

k Alca%azdill

1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?

[AExcelente [CJBuena [JRegular [ Deficiente
2. éConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
A si, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

£1Si, en gran medida 1 Algo [J Poco [ Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

EPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
1 Si, totalmente 4 Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

A satisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

&4 i, mucho [1Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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e TAMYCA Percepcion de los participantes en los
Sl conversatorios

’ n Alcaldia dill

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?
SExcelente [JBuena 1 Regular [ Deficiente

2. éConsidera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

Si, totalmente [] Parcialmente [CONo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida B Algo I Poco ] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CJPertinente [SPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[1Si, totalmente Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Jsatisfecho(a) ®insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho [EAlgo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros

conversatorios:
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Lo d¢ \wn Ngan uoluwrowrion, 4 9wt Gonsk renciny




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
e i 513 conversatorios

1. ¢Como califica la organizacién general del conversatorio?

ClExcelente &Buena 1 Regular [ Deficiente
2. (Considera que la informacién presentada fue claray comprensible?
Kl si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[JSi, en gran medida X Algo [ Poco ] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

XlPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
Xl si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

M satisfecho(a)  [Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho & Algo [CJPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

'

NO SR




TAMYCA | Percepcion de los participantes en los
e 543 ] conversatorios

1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?
%Excelente [JBuena 1 Regular 1 Deficiente
2. éConsidera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

[ si, totalmente [] Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida [J Algo # Poco [ Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[JPertinente EdPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[#5si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

A satisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[ZSi, mucho ] Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

Que explio o may sobre o vy o o) Pagiinad Wik,




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
""""""" conversatorios

1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?

(@éxcelente [JBuena [1Regular ] Deficiente

2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

] Si, totalmente [] Parcialmente [INo
3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida &l Algo I Poco ] Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades

de la comunidad?
[[GPertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente

5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.

S si, totalmente [J Parcialmente CINo
6. éQué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?
[FASatisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de

derechos?

E2si, mucho ] Algo [ Poco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros

conversatorios:

A £/ \ \ AN




a TAMYCA Percepcion de los participantes en los
conversatorios

1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?

[JExcelente =Buena [1Regular ] Deficiente
2. ¢Considera que la informacidn presentada fue claray comprensible?
[ si, totalmente [ Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida ] Algo EJ Poco [J Nada

4. ¢{Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CJPertinente [IPoco pertinente XINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[1Si, totalmente [X] Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

MSatisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho 4 Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

\"‘ ,?-\—




e TAMYCA Percepcion de los participantes en los
e conversatorios

1. ¢Coémo califica la organizacion general del conversatorio?
[JExcelente IBuena 1 Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

[ si, totalmente [] Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida [d Algo [1Poco [ Nada

4. iComo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[X]Pertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[1si, totalmente [3] Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[X]Satisfecho(a) = [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[71Si, mucho [JAlgo JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
T conversatorios

ldia d
¥ Agtiazul

1. éCémo califica la organizacion general del conversatorio?

XExcelente [1Buena ] Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?
o Si, totalmente [] Parcialmente [CONo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida & Algo [JPoco [ Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

@J\Pertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[ Si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[KlSatisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

ASi, mucho CJAlgo CJPoco [INada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
B conversatorios

g Alcaldia de
4 Aguazul

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?
_KEExcelente [1Buena ] Regular [ Deficiente
2. éConsidera que la informacion presentada fue claray comprensible?
LX(si, totalmente [] Parcialmente INo

3. Elconversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

JXsi, en gran medida ] Algo [JPoco [] Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

XPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente

5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.

Si, totalmente 1 Parcialmente CINo

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[JSatisfecho(a)  [Clinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

X4Si, mucho [ Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA | Percepcion de los participantes en los - | Agtiazul
conversatorios

1. éCémo califica la organizacion general del conversatorio?
[1Excelente [1Buena Al Regular [ Deficiente

2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

B4 si, totalmente [] Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

§5Si, en gran medida ] Algo ] Poco [ Nada

4. ¢iCémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

PZlPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
Si, totalmente ] Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

M satisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[ASi, mucho ] Algo [JPoco [INada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
e conversatorios

¥ Agtiaizul

1. ¢Coémo califica la organizacion general del conversatorio?
[JExcelente X]Buena I Regular [] Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

(& si, totalmente [ Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[RISi, en gran medida ] Algo 1 Poco [] Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[APertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
4] Si, totalmente [] Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

A satisfecho(a)  [Clinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[RISi, mucho 1 Algo 1 Poco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
e conversatorios

Alcaldia de
#J Aguazul

1. ¢Como califica la organizacién general del conversatorio?
[JExcelente Z1Buena [J Regular [ Deficiente
2. éConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
874 Si, totalmente [] Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

Z35si, en gran medida ] Algo [ Poco []1 Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[ZIPertinente [CIPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[Z1si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[satisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[¥1si, mucho [CJAlgo [ Poco [INada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

U |




e TAMYCA ! Percepcion de los participantes en los

conversatorios

) Agtiazul

1. éCoémo califica la organizacion general del conversatorio?
ZExcelente [CJBuena [1Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

[ si, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

LA Si, en gran medida ] Algo ] Poco [1 Nada

4. éiCémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[JPertinente [CIPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
K71 Si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

satisfecho(a)  insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[Asi, mucho ] Algo [dPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
o conversatorios

1. éComo califica la organizacion general del conversatorio?
mExcelente [CJBuena [1Regular [ Deficiente

2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

@ Si, totalmente [ Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

mSL en gran medida [ Algo [1Poco [ Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

@Pertinente [1Poco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
§I] Si, totalmente [ Parcialmente [INo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

?]Satisfecho(a) Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

FSL mucho [J Algo [JPoco [CONada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
conversatorios

1. éComo califica la organizacion general del conversatorio?

LdExcelente [CJBuena [J Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?
& si, totalmente [] Parcialmente INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

B<1Si, en gran medida [ Algo ] Poco ] Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

EE&lPertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
2] Si, totalmente [J Parcialmente CINo

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Satisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[x1Si, mucho [ Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:
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) Agtiazul

conversatorios

e TAMYCA Percepcion de los participantes en los

1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?
XExcelente [JBuena I Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

4 si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[X1Si, en gran medida [ Algo [1Poco [J Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[[1Pertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[X1 Si, totalmente [ Parcialmente [INo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Zsatisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

SI’, mucho [1Algo [JPoco [INada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

{Jr”__
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e TAMYCA Percepcion de los participantes en los
mcen conversatorios

Alcaldia de
) Aguazul

1. ¢éComo califica la organizacién general del conversatorio?

B<JExcelente [JBuena [JRegular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
[ si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[X1Si, en gran medida [ Algo [1Poco [] Nada

4. iComo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[XPertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[x1si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Z]Satisfecho(a)  [Clinsatisfecho(a)

7. iConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

LZ1Si, mucho [ Algo JPoco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

Aciividedas e Cudde? qehived




TAMYCA Percepcion de los participantes en los @ AgAlcalLdia Je
conversatorios aZUl

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?

JExcelente [JBuena [JRegular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
X si, totalmente [ Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[ASi, en gran medida [ Algo ] Poco [] Nada

4. iComo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

EdPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacioén.
X1 Si, totalmente ] Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

E=lsatisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[4Si, mucho ] Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




e TAMYCA ‘ Percepcion de los participantes en los
e conversatorios

1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?

[JExcelente [ABuena I Regular [1 Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?
E/S;, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

Ei/Si, en gran medida 1 Algo ] Poco ] Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[JPertinente Iﬁoco pertinente [INada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
IZgi, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

Eéatisfecho(a) [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

BS/L mucho ] Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
conversatorios

Alcaldia de
i Aguazul

1. ¢Coémo califica la organizacion general del conversatorio?

[lExcelente [X]Buena [JRegular 1 Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
[A] si, totalmente [] Parcialmente CNo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[1Si, en gran medida [N Algo [J Poco [] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[CIPertinente &]Poco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[ Si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

Bl3atisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[1Si, mucho [‘ISIAIgo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA | Percepcion de los participantes en los
' conversatorios

ﬂ Alcaldia dil I.

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?
BJExcelente [C1Buena ] Regular 1 Deficiente
2. ¢(Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
Bd si, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

X1Si, en gran medida ] Algo [1Poco ] Nada

4. éComo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

EPertinente [IPoco pertinente [INada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
B4 si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

Edsatisfecho(a)  insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

EASi, mucho [ Algo [JPoco [CJNada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




| .z -
TAMYCA Percepcion de los participantes en los
e conversatorios

) Al

1. ¢Coémo califica la organizacion general del conversatorio?
[JExcelente RBuena [J Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

B si, totalmente [] Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

ETSi, en gran medida [ Algo ] Poco 1 Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

APertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[4.Si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estda con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

¥ Satisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

Q’Si, mucho I Algo I Poco CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
conversatorios

¥ Agtiazul

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?
XlExcelente [CJBuena ] Regular 1 Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

& si, totalmente [ Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[Si, en gran medida [ Algo [ Poco [1 Nada

4. ¢Coémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

EdPertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
B4 si, totalmente [ Parcialmente CINo

6. éQué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[ Satisfecho(a)  [Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

EZ1Si, mucho [JAlgo [ Poco [INada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcidn de los participantes en los
NRE—. conversatorios

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?
EExcelente [CJBuena 1 Regular [] Deficiente

2. éConsidera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

B4 si, totalmente [ Parcialmente CINo

3. El conversatorio contribuy6 a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[ASi, en gran medida ] Algo [JPoco [J Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[APertinente [IPoco pertinente [INada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
@SE, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

YZsatisfecho(a)  ™insatisfecho(a)

7. ¢Considera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

\[1Si, mucho [1Algo [JPoco [INada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
e conversatorios

| } A Alcal%aflelll

1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?

[JExcelente FHdBuena [ Regular ] Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
(& si, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[ Si, en gran medida ] Algo [J Poco [ Nada

4. iComo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[XIPertinente [1Poco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[ Si, totalmente [ parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

(Ssatisfecho(a)  ™insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

BASi, mucho [ Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




e TAMYCA ‘ Percepcion de los participantes en los
: conversatorios

A Alcaldia dil I.

1. ¢Coémo califica la organizacion general del conversatorio?

ElExcelente [C1Buena ] Regular [ Deficiente
2. ¢(Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
(R si, totalmente [] Parcialmente [CINo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

B¢ Si, en gran medida [ Algo [JPoco [] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

XAPertinente [1Poco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
Si, totalmente ] Parcialmente [CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

M sSatisfecho(a)  [Cinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

X1Si, mucho 1 Algo [JPoco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

Todo eow My bien




Uy

TAMYCA Percepcion de los participantes en los
""" conversatorios

1. ¢Cémo califica la organizacion general del conversatorio?
ElExcelente []1Buena 1 Regular (] Deficiente
2. ¢Considera que la informacién presentada fue claray comprensible?

[ZF7Si, totalmente [] Parcialmente 1No

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[2Si, en gran medida ] Algo [1Poco [] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[FPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
IZ‘I/SE, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

IfSatisfecho(a) [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

IZSi,/mucho ] Algo I Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros

conversatorios: (_4
NOT»/ NIJS (&( c(l&(_ lr\ &&L{UO rl‘(lxt\}f’) & S‘iﬁm 7o)
l

%&CA Waé LYé




conversatorios

e TAMYCA Percepcion de los participantes en los ‘E A&cf%azdill

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?
RExcelente [C1Buena 1 Regular [C] Deficiente
2. ¢Considera que la informacidn presentada fue claray comprensible?

M Si, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

]%S_Si, en gran medida [ Algo [1Poco [ Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

~;l{’ertinente [Poco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
I%Si, totalmente [ parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

FSatisfecho(a) [insatisfecho(a)

7. éiConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

glsf, mucho [J Algo [1Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

m&ﬁ &\WFBS €§ on %41840 olr %Wﬁf d@}m@r\%

da acadenid (\ 05 Ung eXxDelerde.
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TAMYCA Percepcién de los participantes en los
e conversatorios

1. ¢Coémo califica la organizacién general del conversatorio?
[2lExcelente [C1Buena [ Regular ] Deficiente

2. ¢Considera que la informacién presentada fue clara y comprensible?

21 si, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

(&l Si, en gran medida [ Algo ] Poco [] Nada

4. iCémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

XPertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[Z] Si, totalmente ] Parcialmente CINo

6. éQué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[ASatisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[ZASi, mucho ] Algo [1Poco [INada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcién de los participantes en los E Ag’“[calldaiazde
conversatorios UI

1. éComo califica la organizacion general del conversatorio?
KJExcelente [1Buena 1 Regular [ Deficiente
2. iConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

I?LJ Si, totalmente [] Parcialmente [CONo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

F1Si, en gran medida [ Algo [1Poco [] Nada

4. iComo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

AdPertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
Y Si, totalmente [ Parcialmente [CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[(#Satisfecho(a)  [linsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

Si, mucho I Algo [JPoco [INada

8. Por favor, comparta sugerencias o0 comentarios para mejorar futuros
conversatorios:




TAMYCA Percepcion de los participantes en los
A conversatorios

A Alcaldia di.l l

1. ¢{Como califica la organizacién general del conversatorio?

X Excelente [CJBuena [IRegular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?
4 si, totalmente [] Parcialmente [CONo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

[X1Si, en gran medida ] Algo I Poco [ Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

[L1Pertinente [JPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
[l Si, totalmente [ parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[Hsatisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

BHSi, mucho [ Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros

conversatorios: mvYy  pueno Ot Aue  ad o N Agooeo)
ho 62 wifan €903 Jewmod .,




e TAMYCA Percepcion de los participantes en los
moitata a3 conversatorios

) Agliazul

1. ¢Como califica la organizacion general del conversatorio?
CJExcelente E1Buena 1 Regular [ Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue claray comprensible?

Eel Si, totalmente [ Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

EZSi, en gran medida [ Algo 1 Poco ] Nada

4. iComo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

AlPertinente [1Poco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
41 Si, totalmente [] Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

[ASatisfecho(a)  [insatisfecho(a)

7. éiConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

(x1Si, mucho ] Algo [ Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios: WolYor  w fowna aon O  Pukli adad def
even ks lbewvday  Wpormaaudn dava

de ho e | \uc]o\r qd Cecha,




e TAMYCA Percepcion de los participantes en los
i conversatorios

1. éComo califica la organizacién general del conversatorio?
mExcelente [JBuena [J Regular [] Deficiente
2. éConsidera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

d Si, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyé a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

X Si, en gran medida 1 Algo [JPoco [J Nada

4. ¢Cémo califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

mPertinente [CJPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomentd un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
ﬂSi, totalmente [ Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) esta con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

I:ZISatisfecho(a) Clinsatisfecho(a)

7. éConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

[Z1si, mucho [ Algo [JPoco [INada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

g’O[f f’/f 70 el §E 4/4’ &r) ohn N /;ffz/Z
/
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TAMYCA Percepcion de los participantes en los
T conversatorios

g Alcaldia de
£ Aguazul

1. ¢{Como califica la organizacion general del conversatorio?
éExceIente [CJBuena [J Regular ] Deficiente
2. ¢Considera que la informacion presentada fue clara y comprensible?

E Si, totalmente [] Parcialmente [INo

3. El conversatorio contribuyd a ampliar su conocimiento sobre las garantias de
derechos LGBT.

\EtﬂSl', en gran medida 1 Algo I Poco [] Nada

4. ¢Como califica la pertinencia de los temas tratados frente a las necesidades
de la comunidad?

Pertinente [IPoco pertinente [CINada pertinente
5. El espacio fomenté un ambiente seguro y respetuoso para la participacion.
o Si, totalmente ] Parcialmente CINo

6. ¢Qué tan satisfecho(a) estd con la calidad de las intervenciones de la
ponente?

ﬁSatisfecho(a) Cinsatisfecho(a)

7. iConsidera que este tipo de espacios fortalece la defensa y garantia de
derechos?

‘lﬁﬂ Si, mucho 1 Algo I Poco [CINada

8. Por favor, comparta sugerencias o comentarios para mejorar futuros
conversatorios:

W Ao WY buend (0 Formaci o cleda
ECU\-\-Q Coforen o




INGENIERIA SAS

e TAMYCA

ENTRADA'Y

Calle 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare




TAMYCA

INGENIERIA SAS

Aguazul, 11 de agosto de 2025

Senores:
ALMACEN MUNICIPAL ALMACEN MUNICIPAL
Aguazul - Casanare %

AGUAZUL - CASANARE

REF. ENTREGA DE INSUMOS Y ELEMENTOS EN EL MARCO DEL CONTRATQ D =
PRESTACION DE SERVICIOS NO. 0690 DEL 29 DE JULIO DE 2025 AGO 2025 :

FONOS: o
Cordial saludo, Hora:
g % A 2 s L

Por medio de la presente realizamos la entrega de los insumos dentro del Contrato de Prestacion de
Servicios No. 0690 del 29 de julio de 2025 cuyo objeto es: “REALIZAR ACCCIONES PARA EL
EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA POBREZA,
CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO
DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL
AFIANZAMIENTO DE VICULOS FAMILIARES; ASI COMO BRINDAR UN ESPACIO DE
DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE
AGUAZUL CASANARE "

ftem

VALOR | VALOR TOTAL VALOR TOTAL
UNITARIO |  COSTO A TODO
s y : PROMEDIO | DIRECTO COSTO
Descripcion | Unidad | Cantidad | AN1ES DE | ANTES DE IVA IVA INCLUIDO IVA
VA

1.1.2

ENTREGA DE
INCENTIVO A LA
PARTICIPACION
DEL
CONVERSATORIO:
Manilla publicitaria,
impresa full color 1.5
cm ancho x 30 cm
largo, en material
satin, suave al tacto 1.050,00| 787.500,00(149.625,00( 937.125,00
con la piel. En cada | Unidad 750
manilla se debera
incluir de manera
visible y adecuada
la imagen
institucional
conforme a lo
acordado con el
supervisor. El valor
incluye disefio.

18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com
Aguazul-Casanare

Ues




1.24

INCENTIVO A
PARTICIPACIO
entrega de gorr:
dril pesado, 6
paneles, 6 ojetes
bordados, visera
indeformable 6
costuras, boton
forrado, frente
fusionado,
encintado interior,
tafilete absorbente
en poliéster
algodon, cierre
hebilla metalica.
Material: Dril.
Medidas: 19 cm
diametro. Area de
marca: 12 cm ancho
x 5 cm alto. Técnica
de marca: Bordado
maximo 12 cm. Con
un logo, el cual sera
concertado con la
supervision.

Unidad

20

20.900,00

ENIERIA SA

418.000,00

A

\S

79.420,00

497.420,00

1.2.5

INCENTIVO A LA
PARTICIPACION:

Entrega de
camibuso tipo polo
manga corta en
algodon 100%, en
cada camibuso se
debera incluir de
manera visible vy
adecuada un logo
conforme a lo
concertado con el
supervisor, tallas S,
M, L, XL, el valor
incluye disefio de
imagen o del logo.

Unidad

20

89.000,00

1.780.000,00

338.200,00

2.118.200,00

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Aguazul-Casanare

118 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaing@hotmail.com

L
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TAMYCA

INGENIERIA SAS

1.2.4. GORRAS. Material: Dril. Medidas: 19 cm didametro. Area de marca: GORRAS CANTIDAD # 20
12 em ancho x 5 cm alto. Técnica de marca: Bordado maximo 12 em. Con
un logo.

qua

Civerd

<4

le 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycaingl
Aguazul-Casanare




INGENIERIA SAS

1.2.5. camibuso tipo polo manga corta en algodén 100%, en cada :| CAMIBUSO TIPO POLO CANTIDAD # 20
camibuso se debera incluir de manera visible y adecuada un logo !I
oonformealo concertado con el supervisor, tallas S, M, L XL

Cordialmente,

ANGIE XIMENA RUIZ BARRERA
R/L: TAMYCA INGENIERIA S.AS.

e 18 No 8-05 B. 7 de agosto / Cel. 3162663148 / E-mail: tamycai
Aguazul-Casanare




|2

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Y ATENCION AL CIUDADANO

o Alealdia de CERTIFICACION %
B Agtiazul &"

Codigo: A-GDAC-F-24 | Version: 01
Vigente: Resolucién No. 429 del 22 de diciembre del 2022

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE SALUD Y
GESTION SOCIAL

CERTIFICA:

Que TAMYCA INGENERIA S.A.S. con NIT 900183966-9, Representada Legalmente por
ANGIE XIMENA RUIZ BARRERA identificada con cédula de ciudadania 1116548816
expedida en Aguazul, realizo la entrega de los elementos correspondientes a la actividad
“‘CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS” y
“CONVERSATORIO NUESTRA HISTORIA, NUESTRA VOZ” cumpliendo con las
especificaciones técnicas y las cantidades descritas, segtin el contrato de de Prestacién de
Servicios 0690 del 29 de Julio de 2025, cuyo objeto es: REALIZAR ACCIONES
TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION
DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL
AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS
INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; ASi COMO
BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD
LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.” entrega que se realizé el dia 12
de agosto del 2025 al Aimacén Municipal.

Dado en Aguazul Casanare, a los doce (12) dias del mes de Agosto de dos mil veinticinco
(2025).

rhuv'\ | .
ABIOLA TORRES NINO
pervisor
aéecl 0‘{0@{{5 \

Proyecté: Chelsea Morales

Profesional de Apoyo SSGS |

Palacio Municipal calle 114 11-35 Tel. (60 8) 634 5995 | Edificio CIAC (Secretaria de Gobierno) Calle 10 £16-49,  gme Pagina 1 de 1

Linea Gratuita 018000953231 Cédigo Postal. 856010 KL%‘J“
contactenos@aguazul-casanare.gov.co | www.aguazul-casanare.gov.co M

Aguazul Casanare
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B A Alcaldia d
=4 Aguiazul
180.02.42-

“CIPAL

Aguazul, 12 de Agosto de 2025
NARE

Sefiora: :
LUZ CENELIA VEGA ALARCON
Jefe Almacén Municipal
Municipio de aguazul | T

Wi0s

s

S r—

ASUNTO: SOLICITUD DE SALIDA DE ELE:MENTOS CONTRATO No. 0690 de 2025.

Cordial Saludo, r

Por medio de la presente, solicito su coiaboﬁacién para la salida de los elementos entregados
traves del Contrato de Prestacion de Servicibs No 0690 del 29 de Julio de 2025.; ejecutado p

TAMYCA INGENERIA S.A.S. Representada Legalmente por Angie Ximena Ruiz Barrera, cul

a
or
0

objeto es: “REALIZAR ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS
FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE |A
VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS |Y
POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS
FAMILIARES; ASi COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE
LA COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.”por lo tanto se anexa

la relacidn de los elementos y cantidades conforme a las condiciones contractualmente pactad

51

como se detalla a continuacion:
1.1 Conversatorio diri'ﬁido a las familias Aguazuleiias
! UNIDAD NUMERO
ITEM DESCRIPCION 1 DE | CANTRARL DE
MEDIDA - ENTREGAS
ENTREGA DE INCENTIVO A LA
PARTICIPACION DEL CONVERSATORIO:
Manilla publicitaria, impresa full color de 1.5 cm
ancho x 30 cm largo, en material satin, suave al :

112 tacto de la piel. En cada manilla déberé incluir de Liniges 50 1 |
manera visible y adecuada la imagen Institucional .'
conforme a lo acordado con el supervisor. El valor
Incluye disefio.

1.2 Conversatorio Nuestra historia, nuestra voz
: UNIDAD NUMERO
ITEM DESCRIPCION | BE [ PANURATY ok
! MEDIDA ENTREGAS
INCENTIVO A LA PARTICIPACION: entrega de
gorra en dril pesado, 6 paneles, 6 ojetes bordados,

1.2.4 |visera indeformable 6 costuras, botén forrado,| Unidad 20 1
frente fusionado, encintado interior tafilete
absorbente en poliéster algodén, cierre hebilla

io Municipal calle 11 #11-35 Tel. (60 8) 634 5995 | Edificic CIAC !:fjlr_l-n.—:ir:r:.i dle Gobiemo) Calle 10 ¢ 16-49.
018000953231 Cidigo Postzl, 856010




g A Aalda d |
5 AgclflawZill |

metalica. Material: Dril. Medidas:19 cm diametro.
Area de marca: 12 cm ancho x 5 cm alto. Técnica
de marca; Bordado maximo 12 ¢cm, con un logo, el
cual concertado con la supervision. [

INCENTIVO A LA PARTICIPACION: Entrega de
camibuso tipo polo manga corta en algodon 100%
en cada camibuso se debera incluir de/manera unidad %0 ’
visibley adecuada un logo conforme a lo
concertado con el supervisor, tallas S,M L, XL, el

valor incluye disefio de imagen o del logo.

1.2.6

1
Le agradezco la atencion prestada. E

Atentamente,

pacho <
estion Social

Chels thiles |

Proyectd: Chelsea Morales
Profesional de Apoyo SSGS

ea [aratuita 018000953231 Chdigo Postal. 856010 |
tontartenosBaguazul-casanare.gov.co | www.aguazul-casanare.gov.co
Aguagul Casanare

alach Municipal calle 11 £11-35 Tel, (60 8) 634 5995 | Edificio CIAC (Secrelaria de Gobierna) Calle 10 ¢ 16-49. E
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Palacio municipal calle 11 # 11-35 | Tel. (40 B) 638 5995 | Edificio CIAC (Secretaria de Goblerno) Calle 10# 16-49.

i PROCESO GESTION DE RECURSOS FISICOS

ACTA DE RECIBO/ENTREGA DE BIENES &

B _ @
Codigo: A-GRF-F-01 l

Vigente: Fiesoiucién No._071 del 27 de febrero del 2023 [

Version: 01

iContrato No: L 550 !De: 2025 i
ACTA DE: FINAL: X PARCIAL: Fecha: 12| 8 2025
NATURALEZA DEL CONTRATO:! P_REgTAmON DE SERVICIO

OBJETO: ["REALIZAR ACCCIONES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA POBREZA,A‘
|CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS
¥ POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VICULOS FAMILIARES, ASICOMO |
BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE |
|AGUAZUL CASANARE "

=
|

En las instalaciones del Almacén Municipal se reunieron, LUZ CEMELIA VEGA ALARCON | identificado con cédula

de ciudadania N* 483.684.410 expedida en ico Administrativo, Codigo 367 Grado02
nombrado mediante decreto 5 de ene-07 de 2020 v el CONTRATISTA
| TAMYCA INGENIERIA SAS  NIT 900183866-9 “RIL. ANGIE XIMENA RUIZ BARRERA
lidentificado (a) con cédula de ciudadania 1.116.548.816 expedidaen AGUAZUL
\con el fin de RECIBIR por parte del almacenista los elementos relacionados a continuacion: I
|
| T VALORUNIT
}.lT.EM_ —_CA_NL UND NOMBRE ) DESCRIPCION- PAPELERIA VA INCLUIDO ! ) _ffJ:OfE'i:AL

ENTREGA DE INCENTIVO A LA PARTICIPACION DEL
| CONVERSATORIO: Manilla publicitaria, Impresa full color 1.8cm
1 750 |UND |MANILLA PULICITARIA ancho x 30 cm largo, en material salin, suave al tacto con la plal, I $ 124950 | § 937.125.00

En cada manilla se deberd incluir de manera visitle y adewada la
| imagen institucional confarme a lo acordado con el supenvisar. Ef |
valor incluye disefio. |
5 .'
I
|

g T T
INCENTIVO A LA PARTICIPACION: enirega de gorra en oil
pesado, 6 paneles, & ojetes bordados, visera indeformable
costuras, botén forrade, frente fusionado, encintado interior
tafilete absorbente en poliéster algoddn, clerre hebilla metaica | 3
Material; Dril, Medidas: 18 cm didmetro. Area de marca. 12cm
ancha x § cm alto. Técnica de marca: Bardado méxime 12em | |
Con un logo, el cual sera concertado con la supervision. ‘ |
|
|
: | '
INCENTIVO A LA PARTICIPACION; Enfrega de camibuse fips
polo manga corta en algodén 100%, en cada camibuso se debera ' |

incluir de manera visible y adacuada un lego conforme a lo | % 10591000 |$ 2118.200,00
concerado con el supervisor, tallas S, M, L, XL, el valor incluye | |
|

disefio de imagen o del logo,
TOTAL $ 3.552.745,00]

SON: TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y [
CINCO |

13 20 |UND |GORRAEN DRIL 2487100 | 8 497.420,00

|CAMIBUSO TIPD
POLO

17 20 [UND

Con la firma de la presente acta, el Almacén Municipal de Aguazul y (el/la) supervisor (@) manifiesta que el contratista, cumplid con la
calidad y obligaciones adquiridas en cuanto al {suministro/bien/CTO890-2025). Asl mismo declarandose las partes a PAZ Y SALVO

\/W”.\.i - o
LUZ [A VEGA ALARCON

Técnicd Administrativa Cédige 367, Grado 02
Almacgnista Municij

ANGIE XIMENA RUIZ BARRERA

1.116.548.8186

|

|

i |
CI’JE‘.}E-’U f;gaggié’_..’_ |

DIEGO JAUWER NINO FONSECA CHELSEA MORALES
! [C\udigu 472 Graco 03 Verificd Especificacionas Técnicas |

udanis acen |

Cyye
FABIOLA TORRES NINO
fia de Despachd-Secrearia Salud y Gastion Soeial
_:[_nlervenl_oio_uper\ilscr

(&)

icanritod

Linea Gratuita 018000953231 Codige Fostal 856010
contactenos@aguazul-casanare.gov.co | www.aguazul-casanare.gov.co
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A &ca[cha de I.

MUNICIPIO DE AGUAZUL

Nit. 891.855.200-9

ALCALDIA MUNICIPAL DE AGUAZUL

AGUAZUL - CASANARE

No. 202500106

ECE- ENTRADA DE ELEMENTOS DE CONSUMO POR CONT. PRESTACION DE SERVICIOS

PROVEEDOR(ES): TAMYCA INGENIERIA SAS

NIT/C.C: 800183966

MOD. SELECCION:

FECHA ENTRADA: 2025-08-12

DOC. SOPORTE:

FECHA DOC: 2025-08-12

No RP:

TEL: 3162663148

Objeto: CTO 690 - 2025 OBJETO; REALIZAR ACCIONES PARA EL
EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA SUPERACION DE LA
POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR,

DIR: CL 188 05 EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y
: POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE
VviNCULOS FAMILIARES; ASI COMO BRINDAR UN ESPACIO DE
DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGTBIQ+ DEL
MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.
CODIGO NOMBRE PLACAS CANTIDAD VALOR UNITARIO | % Iva TOTAL
Gaorra en Dril pesado, 6
paneles, 6  ojetes
bordados, visera
01100101020002 indeformatie, 5 20 20.900,00 19 497.420,00 |
costuras, botdn forrado, |
encintado interior,
Camibuso tipo polo
01100101020003 |manga corta en 20 89.000,00 19 2.118.200,00
algodan
Manilla publicitaria,
impresa full color 1.5
01100101020001 G il % A e 750 1'050'00. 19 937.125,00
largo, en material satin. | ‘
COMPRA TOTAL T 2.985.500,00
IVA ' 567.245,00
NETO A PAGAR 3.552.745,00
; N 1
Al 5 ){ /
/A
LUz C NELIA VEGAALARCON N SUPERVISOR
\LMACENISTA PROVEEDOR g
ldel

L



Nit. 891855200-9

MUNICIPIO DE AGUAZUL

AGUAZUL - CASANARE
MUNICIPIO DE AGUAZUL

SCE-SALIDA DE ELEMENTOS DE CONSUMO POR CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS No. 202500401

P. EMISOR: BODEGA ALMACEN

FECHA SALIDA: 2025-08-12

P. DESTINO: SECRETARIA DE SALUD Y GESTION SOCIAL

NIT/C.C: 8318552009

CIUDAD:
: ” VALOR
DESCRIPCION PLACAS CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
Manilla publicitaria, impresa full color 1.5
cm ancho x 30 cm largo, en material 750 $1.249,50 $937.125,00
satin.
Gorra en Dril pesado, 6 paneles, 6 ojetes
bordados, visera indeformable, 6
costuras, botén forrado, encintado 20 $24.871,00 $497.420,00
interior,
Camibuso tipo polo manga corta en
algodén 20 $105.910,00 $2.118.200,00

AGUAZUL CASANARE.

Por concepto de: CTO 690 - 2025 OBJETO; REALIZAR ACCIONES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA
SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE LA VIDA DEL HOGAR, EL AUTO RECONOCIMIENTO DE
LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES; AS|
COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA COMUNIDAD LGTBIQ+ DEL MUNICIPIO DE

TOTAL

$3.552.745,00

NETO

$3.552.745,00

i |

LUZ CENELIA VEGA ALARCON

TECNICO ADMINISTRATIVO
ALMACENISTA MUNICIPAL

BIOLA RRES NINO

SUPERVISOR

“‘“*Q&EN@O

ce [2AYROZSS



PROCESO GESTION DOCUMENTAL Y ATENCION AL CIUDADANO

ACTA

Cédigo: A-GDAG-F-11 | Versién: 01
Vigente: Resolucién No. 429 del 22 de diciembre del 2022

N°: 001
FECHA: 06| 08 | 2025
HORA: 2.00pm a 3:00pm
LUGAR: SECRETARIA DE SALUD Y GESTION SOCIAL
TEMA: COMITE TECNICO CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No.690 DEL 29 DE JULIO DE

2025.

OBJETIVO: ~ CONCERTAR ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL MARCO DEL CONTRATO DE SERVICIOS
No. No.690 DEL 29 DE JULIO DE 2025

ORDEN DEL DiA:
» Presentacion de la metodologia por parte del contratista
*  Sugerencias frente al cumplimiento de los perfiles (Ponente, personal logistico, y persona de Zumba)
e Fechasy lugares donde se van a desarrollar los conversatorios
»  Concertacién de incentivos a la participacion.

DESARROLLO

Siendo las 2:00 p.m. del dia 6 de agosto, se reunieron en el Despacho de la Secretarfa de Salud y Gestion Social de
la Alcaldia Municipal de Aguazul, la Doctora FABIOLA TORRES NINO en calidad de Secretaria de Despacho y
Supervisora del contrato, la Dra. CHELSEA DUVAY MORALES VARELA en calidad de profesional de apoyo a la
supervision y la R/L de TAMYCA INGENIERIA S.A.S, Dra. ANGIE XIMENA RUIZ BARRERA NIT. 844004380-4, con
el fin de establecer las actividades contempladas en el Contrato Prestacion de Servicios No.690 del 29 de julio de
2025, cuyo objeto es: “REALIZAR ACCIONES TENDIENTES PARA EL EMPODERAMIENTO A LAS FAMILIAS EN LA
SUPERACION DE LA POBREZA, CENTRADOS EN EL PROYECTO DE VIDA DEL HOGAR, EL AUTO
RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS Y POTENCIALIDADES DE SUS INTEGRANTES Y EL AFIANZAMIENTO
DE VINCULOS FAMILIARES; ASI COMO BRINDAR UN ESPACIO DE DIALOGO Y EMPODERAMIENTO DE LA
COMUNIDAD LGBTIQ+ DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL CASANARE.” i

De acuerdo a lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Salud y Gestién Social Dra, FABIOLA TORRES NINO en su
calidad de Supervisora, manifiesta que en este contrato esta contemplada una actividad, con dos metodologfas:

CONVERSATORIO DIRIGIDO A LAS FAMILIAS AGUAZULENAS, corresponde:

» DOS (2) conversatorios con las instituciones educativas concertadas con la Supervision, donde el oferente
se encargara de la convocatoria en articulacion con los rectores y/o psicorientadores o coordinadores de las
instituciones educativas, con el fin de garantizar la participacion de los padres de familia 0 acudientes y
estudiantes.

» UN (1) CONERSATORIO DIRIGIDO A LAS FAMILIAS EN GENERAL, cuya convocatoria se realizaré en
articulacion con la Secretaria de Salud y Gestion Social.

CONVERSATORIO NUESTRA HISTORIA, NUESTRA VOZ.

Patacio Municipal calle 11 £ 11-35 Tel. (60 8) 634 5995 | Edificio CIAC (Secretaria de Gobierno) Calle 10 # 16-49.
Linea Gratuita 018000953231 Cddigo Postal. 856010

contactenos@aguazul-casanare.gov.co | www.aguazul-casanare.gov.co

Aguazul Casanare
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL Y ATENCION AL CIUDADANO

Alcaldia de ACTA
azul
Codigo: A-GDAC-F-11 Version: 01
Vigente: Resolucion No. 429 del 22 de diciembre del 2022 e

« UN (1) conversatorio que permitira a los asistentes hacer preguntasy participar en la discusion, respetando
las opiniones y diferencias personales, esto con el fin de abordar los distintos temas, tales como: NUESTRA
HISTORIA, NUESTRA VOZ; EL AUTO RECONOCIMIENTO DE LAS FORTALEZAS; AFIANZAMIENTO DE
VINCULOS FAMILIARES Y LA DIVERSIDAD EN EL ENTORNO FAMILIAR Y SOCIAL.

La empresa TAMYCA Ingenieria SAS, Dra. ANGIE XIMENA RUIZ BARRERA, presenta la Metodologia para que sea
revisada y aprobada por la supervision, de igual manera propone la hoja de vida de la Licenciada NATHALY
CAMARGO MARULANDA, con el objetivo de que sea avalada en el presente comité, de acuerdo a las especificaciones
técnicas que se relacionan a continuacion:

CANT FORMACION DESCRIPCION

PERFIL: Persona natural con Titulo Profesional en trabajo social, biologia y/o afines y con
Titulo de Magister en Educacién para la Diversidad o Derechos Humanos, con formacién
adicional en liderazgo, trabajo en equipo y motivacion; Politicas publicas con enfoque
diferencial.

Que cuente dos (2) afios de experiencia profesional como docente, acreditando cinco (5)
certificaciones o constancias de reconocimientos o de participacion como panelista,
facilitador, tallerista o conferencista en temas relacionados con diversidad o derechos
humanos o poblacién LGBTI o niflez o familia.

Titulo Profesional en
1 trabajo social,
biologia y/o afines.

Asi mismo se establecen los criterios a tener en cuenta para el personal que vaa apoyar las actividades de logistica y
la persona encargada de la actividad de Cardio-danza (ZUMBA), asi:

CANT ACTIVIDAD DESCRIPCION

7 PERSONAL ~ DE | persona natural, mayor de edad, con nivel de escolaridad minimo de bachiller y sin
APOYO LOGISTICO | requerimiento de experiencia previa.

Instructor  Cardio-

" | danza (ZUMBA)

persona natural, mayor de edad y con experiencia relacionada de minimo 2 afios.

Dando continuidad con el orden del dia, las fechas de los conversatorios carrespondientes a la ACTIVIDAD 1.
RECONOZCO Y VALORO MI FAMILIA se desarrollaran por solicitud de la supervision en las siguientes fechas:

CRONOGRAMA - CONVERSATORIOS AGUAZUL-CASANARE
13 de agosto de 2025 14 de agosto de 2025 15 de agosto de 2025
LUGAR HORARIO LUGAR HORARIO LUGAR HORARIO
I.E Jorge Eliecer Gaitan 8:00a. m. Auditorio UPTC 2:00 p.m. | LE. San Agustin [ 6:30 a.m.

En cuanto a la ACTIVIDAD 1.2 CONVERSATORIO NUESTRA HISTORIA, NUESTRA VOZ, se desarrollara: el dia
jueves 14 a las 6:00 pm, de acuerdo a las especificaciones técnicas requeridas, el contratista propone el Lugar Tierra
y Mar Gastrobar, el cual se adapta tanto al presupuesto como a la capacidad solicitada y la exclusividad.

Palacic Municioal calle 114 11-35 Tel. (60 8) 634 5995 | Edificio CIAC (Secretaria de Gabierno) Calle 10 #16-49.
Linea Graluita 018000953231 Catligo Postal 856010
contactenos@aguazul-casanare.gov.co | www.aguazul-casanare.gov.co
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL Y ATENCION AL CIUDADANO

ACTA

Codigo: A-GDAC-F-11 Version: 01
Vigente: Resolucién No. 429 del 22 de diciembre del 2022

Finalmente, se llevé a cabo |3 concertacion respecto a los incentivos que serén entregados a los participantes en los
diferentes conversatorios, asi mismo se estableci6 que dichos incentivos tienen que ingresar a almacén Municipal.

La supervision solicita al contratista hacer llegar disefios respecto a los incentivos con el fin de dar aprobacion, teniendo
€n cuenta que esta propuesta debe involucrar los colores representativos de la comunidad diversa, exaltando el respeto
por esta poblacion, y fomentando Ia inclusion y el buen trato en Ia poblacion Aguazulefia, respetando los logos
institucionales, Alcaldia y Secretaria de Salud y Gestién Social.

COMPROMISOS:

En el siguiente comité, el contratista el contratista presentara los disefios solicitados por el supervisor, respecto a los
incentivos, con el fin de dar aprobacién de los mimos.

ASISTENTES:
Nombre y Apellidos __Empleo/Rol que desempefia .
Secretarfa de Salud y gestion SSGS
FABIOLA TORRES NIfO Social
RIL. TAMYCA Ingenieria SAS
ANGIE XIMENA RUIZ
BARRERA

/
Reviso: SANDRA MILENA PAREDES FORERO) Profesional contratado SS#MH Ticrele
Elabord: CHELSEA DUVAY MORALES VARELA/ Profesional contratado SSGE /1€ "3 € '

Palacio Municipal calle 11§ 11-35 Tel (60 8) 634 5995 | Edificio CIAC (Secretaria de Gobierno} Calle 10 £ 14-49,
Linea Gratuita 018000953231 Cédigo Postal 856010

tontactenos@aguazul-casanare.gov.co | www.aguazul-casanare.gov.co

Aguazul Casanare
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL Y ATENCION AL CIUDADANO Y Y b
) Agtiazul ncils
Cédigo: A-GDAC-F-11 Version: 01 j
Vigente: Resolucion No. 429 del 22 de diciembre del 2022 |
N°: 002
FECHA: 08 | 08 | 2025
HORA: 9:00Am a 10:00 am

LUGAR: SECRETARIA DE SALUD Y GESTION SOCIAL |
TEMA: COMITE TECNICO CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No.690 DEL 29 DE JULIO DE |

2025. |

OBJETIVO:  APROBACION DE DISENOS Y DEMAS DISPOSICIONES INHERENTES A LA BUENA EJECUCION
DE LAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES

ORDEN DEL DIA:
*  Concertacion de incentivos a la participacion.
*  Aprobacion hoja de vida panelista y metodologia a implementar

DESARROLLO
Siendo las 8:00 a.m. del dia 8 de agosto, se reunieron en el Despacho de la Secretaria de Salud y Gestion Social de
la Alcaldia Municipal de Aguazul, la Doctora FABIOLA TORRES NINO en calidad de Secretaria de Despacho y
Supervisora del contrato, la Dra. CHELSEA DUVAY MORALES VARELA en calidad de profesional de apoyo a la
supervision y la R/L de TAMYCA INGENIERIA S.A.S, Dra. ANGIE XIMENA RUIZ BARRERA NIT. 844004380-4, con
el fin de aprobar los disefios propuesto para los incentivos a la participacion, de acuerdo las especificaciones técnicas
dadas por la supervision en el acta No. 001 de fecha 06 de agosto de 2025, en el desarrollo de esta reunién se aprobo
lo siguiente:
La representante legal de la empresa TAMYCA Ingenieria SAS, ANGIE XIMENA RUIZ BARRERA presenta el disefio
de la manilla publicitaria, del cual se deja la imagen a continuacion:

1. Manilla publicitaria, impresa full color 1.5 cm ancho x 30 cm largo, en material satin, suave al tacto con la piel.
En cada manilla se debera incluir de manera visible y adecuada la imagen institucional.

Alcaldia de

Aguazul Sl i

Teniendo en cuenta que el disefio presentado cuenta con las indicaciones dadas, la supervision, Dra.
FABIOLA TORRES NINO aprueba el disefio para su impresion.

Linea Gratuita 018000953231 Codigo Postal 856010
contactenos@aguazul-casanare.qov.co | www.aguazul-casanare.gov.co
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL Y ATENCION AL CIUDADANO

Alcaldia d
tiazul v

Codigo: A-GDAC-F-11 Version: 01
Vigente: Resolucién No. 429 del 22 de diciembre del 2022

2. Se presenta el disefio del Camibuso tipo polo manga corta en algodon 100%, en el cual se debera incluir de
manera visible y adecuada un logo concertado con el supervisor.

Sin embargo, la supervision realiza sugerencias, haciendo caridad que no se quiere el bolsillo, debido a que
en eses lugar se debe incluir el logo de aguazul diversa, ademas que lamanga sera de color azul claro, con
el fin de articular los géneros de nacimiento, y el cuello seré un solo color (café).

Quedando de una vez aprobado el disefio del camibuso tipo polo, con las sugerencias anteriormente hechas
por parte de la supervision.

3. Se presenta disefio de gorra en dril pesado, 6 paneles, 6 ojetes bordados, visera indeformable 6 costuras,
hotén forrado, frente fusionado, encintado interior, tafilete absorbente en poliéster algodon, cierre hebilla
metélica.

Palacio Municipal calle 11 #11-35 Tel. (60 8) 634 5995 | Edificio CIAC (Secretaria de Gobierno) Calle 10 #16-49,
Linea Gratuita 018000953231 Cddigo Postal. 856010
contactenos@aguazul-casanare.gov.co | www.aguazul-casanare.gov.co
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL Y ATENCION AL CIUDADANO

Alcaldia de
) AGTSZ ACTA

Cédigo: A-GDAC-F-11 | Version: 01
Vigente: Resolucion No. 429 del 22 de diciembre del 2022

Teniendo en cuenta que el disefio presentado cuenta con las indicaciones dadas, la supervision, Dra.
FABIOLA TORRES NINO aprueba el disefio para su impresién.

La supervision aprueba la hoja de vida de la Licenciada NATHALY CAMARGO MARULANDA y la metodologia que
fue presentada en la anterior acta con y esta ser4 la que se utilizara en cada una de las actividades.

Finalmente, de acuerdo a las actividades concertadas, lo disefios presentados y las modificaciones solicitadas se
aprueba la presente acta.

COMPROMISOS:

ASISTENTES:

Nombre y Apellidos Empleo/Rol que desempefia Dependencia - -tFirma,

T

A e iz orode Tt e (,;M,X(, 00

’:}talaol(.\ H(.T)t fes NYao L:)uf};- vise ( 2860 @N

Aprobd: FABIOLA TORRES NIFO/ Secretaria de Salud y gestion Social ~
Revisd: SANDRA MILENA PAREDES FORERQY Profesional contratado SS
Elaboré: CHELSEA DUVAY MORALES VARELA/ Profesional contratado SSGS Chei‘.x A He roles

Palacio Municipal calle 17§ 11-35 Tel (60 8) 634 5995 | Edificio CIAC (Secretaria de Gohierno) Calle 10 # 16-49.
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