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Florencia,  septiembre de 2025.

1.        DESCRIPC16NDELANECESIDAD

La  Constituci6n  Politica  de  1991  establece  que  Colombia es  un  Estado  Social  de  Derecho,  organizado  de  forma

descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales,  participativa y pluralista, fundada en el respeto de la
dignidad  humana y solidaria con  las personas:  en virtud de ello,  es  inherente al  Estado el ejercicio de  la rectoria y

gobernanza  en  salud,  con  el  prop6sito  de  mejorar  el  desempefio  de  las  organizaciones  que  forman  parte  del
Sis{ema de  Salud  y la  articulaci6n  de  acciones  individuales y colectivas  centradas  en  las  personas  y su  entorno
vital,  para  la promoci6n  de  la salud,  la prevencidn,  mitigaci6n  y superaci6n de  riesgos,  que faciliten  el  logro de  las

metas de salud del pats, como tambi6n que las respuesta sectoriales, transectoriales y comunitarias se desarrollen

de manera articulada y orientadas al logro de resultados en salud, de conformidad con lo establecido en la ley 1122

de 2007,  que a su  vez define  la salud  publica como el  conjunto de  politicas que  buscan garantizar de  una  manera

integrada,  la salud de la poblaci6n  por medio de acciones de salubridad dirigidas tanto de  manera individual  como

colectiva,  ya  que  sus  resultados  se  const`ituyen  en  indicadores  de  las  condiciones  de  vida,  bienestar y desarrollo

del pats.  Dichas acciones se reaiizaron bajo la rectoria del  Estado y deberan promover la participacidn responsable

de todos  los sectores de  la comunidad.

En  este  sentido,  las  entidades  territoriales  de  orden  departamental  son  las  responsables  de  dirigir,  coordinar  y

vigilar  el   sector  salud   y  el   Sistema  General   de  Seguridad   Social  en   Salud   en   el   territorio  de   su  jurisdicci6n,

atendiendo las disposiciones  nacionales sobre  la materia (articulo 43  ley 715 de 2001 ),  aportando  al cumplimiento

de la responsabilidad estatal de garantizar el derecho fundamental  a la salud  a la poblacidn,  mediante el  acceso a

!os  servicios  de  salud   de  manera  oportuna,   eficaz  y  con  calidad   para  la  preservaci6n,   el   mejoramiento  y  la

promoci6n  de  la  salud  y  la  adopci6n  de  las  politicas  para  asegurar  la  igualdad  de  trato,  de  oportunidades  en  el
acceso  a  las  actividades  de  promoci6n,  prevenci6n,  diagn6stico,  tratamiento,  rehabilitaci6n  y  paliaci6n,  segtln  lo

indica la ley estatutaria  1751  de 2015.

La  Ley  715  de  2001   en  su  art(culo  43  establece  las  competencias  de  los  departamentos  en  el  sector  salud

previniendo que,  sin  perjuicio de  las competencias establecidas en o{ras d'isposiciones  legales,  corresponde  a  los
depariamentos dirigir,  coordinar y vigilar el  sector salud  y el  Sistema  General  de  Seguridad  Social  en  Salud  en  el

territorio de su jurisdicci6n,  atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia;  ; Ias cuales fueron asignadas

a la  Secretaria de  Salud  Departamental,  a trav6s de su  acto de creacidn  Decreto  1229 de 2011.

Es  as{  como  la  ley  715  confiere  a  los  departamentos  competencias  de  inspecci6n,  vigilancia  y control  en  materia

sanitaria;  asi  mismo,  el  Articulo 49 del  Decreto  1011  de  2006  compilado  en  el  Articulo  2.5.1.7.1.  del  Decreto  780

de  2016;  otorga competencias de  inspecci6n,  vigilancia y control  del  sistema  dnico de  habil'itaci6n  en  su  territorio.

Dichas   acciones   contribuyen   en   la   preservacidn,   restauraci6n   y   mejoramiento   de   las   condiciones   sanitarias

relacionadas  con  la  salud  humana;  as{  como,  en  la  seguridad  a  los  usuarios  frente  a  los  potenciales  riesgos

asociados a la prestaci6n de servicios de salud.
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Las acciones de control,  comprenden  la aplicaci6n de las  medidas sanitarias y adelantar procesos administrativos
sancionarios;  en  el  marco  de  lo  establecido  en  la  ley  9  de  1979,  la  Ley  1437  de  2011  (C6digo  de  Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo) y el Manual de Procedimiento Administrativo Sancionatorio PAS

adoptado  mediante  Ordenanza  No.021  del  26  de  agosto  de  2025.    En  el  Departamento;  se  hace  necesario  el
fortalecimiento de capacidades como autoridad sanitaria a nivel territorial, en las acciones de inspecci6n, vig"ancia

y control sanitarios y demas actividades generadoras de los procesos administrativos sancionatorios;  para avanzar
en la implementaci6n del Manual del PAS; abordando los frentes de su ambito de aplicaci6n; desde el apoyo juridico

en  la  revision  del  material  probatorio  que da  origen  a  los  procesos,  hasta  la sustanciacidn  de  los  procesos  en  las

diferentes etapas.

En   raz6n   a   lo   anterior,   el   Departamento   del   Caqueta   actualizo   el   Manual   del   Procedimiento   Administrativo

Sancionatorio,    como    mecanismo    disefiado    para    orientar    el    tramite    de    las    actuaciones    administrativas

sancionatorias  de  la  Secretaria  de  Salud  Departamental  del  Caqueta  con  el  prop6sito  de  unificar criterios  para  el

desarrollo de los  Procedimientos Administrativos Sancionatorios.

Por o{ra  parte,  debido  a  la  inoportunidad  en  la  prestaci6n  del  servicio  de  salud  de  la  poblaci6n  que  reside en  el

Departamento  de  Caqueta  por parte  de  las  EPS  que  operan  en  tal jurisdicci6n,  han  generado  que  los  usuarios
busquen  altemativas  para que  se  resuelva su  situaci6n frente  a  la  atenci6n  inmediata y efectiva  de  los  servicios

salud  que  requieren,  por  dicha  raz6n  acuden  a  las  acciones  de  tutela  como  mecanismo  preferente  para  ello,
acciones constitucionales donde se ve accionada  o vinculada la Secretaria de Salud Departamental por ser el ente
rector en salud  para el departamento; tanto asi, que en el aF`o 2024, el aumento de las misma ha sido considerable

agudizando por los cierres e  intervenciones de las  EPS presentes en el territorio.

Esto debido  a que en  la  plan{a de  personal  (profesionales  en  derechos)  asignada  a  la  Secretaria  de  Salud,  no  es

suficien!e,  para  el  desarrollo  de  las  gestiones  propias  y  juridicas  que  se  presentan;  sin  embargo,  el  ntlmero  de

activida(les   propias   de   la   oficina   requieren   el   apoyo   de   profesionales   adicionales   a   los   de   plata,   para   dar

cumplimiento  a  la  misionalidad  de  la  lnstituci6n,

Auriado a esto,  implica asumir los archivos digitales de cada uno de los expedientes de tutela significando con ello

que debe revisar correos electr6nicos,  leer el contenido de los mismo para surtir el tramite; es decir,  desde analizar
el  fa!lo  cle  cada  acci6n  de  tutela  como  la  radicaci6n  de  todas  las  actuaciones  del  expediente  en  las  carpetas,

cotejando  la informaci6n  con  la  base de  Excel existente que se  reporta al  departamento juridico  y  a  las diferentes
ins{itucic)nes del estado.

Todo  lo  anterior demuestra  la  imposibilidad  en  que se  encuentra  los  profesionales  universitarios  para  atender las

actividades  antes  descritas,  maxime  si  se tiene  en  cuenta que  se  pretende  garantizar la  adecuada  gesti6n  para
mejorar  los  tiempos  de  respuestas  de  las  acciones  constitucionales  presentadas  ante  la  Secretaria  de  Salud
Departamental de manera permanente, juiciosa y continua.

Es  preciso  dejar constancia  que,  durante  las  vigencias  2024  (1.436)  y  lo  que  lleva  corrido  del  2025  (1.244),  la

Secretaria   de   Salud   Departamental   ha   dado   respuesta   oportuna   y   dentro   de   los   terminos   legales
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establecidos  a  un  total  de  2.680  tutelas;  todas  ellas  relacionadas  en  el  marco  de  su  funci6n  de  garantia  del

derecho fundamental  a la salud

De  la  misma  manera  y  dentro  de  la  dinamica  propia  de  la  instituci6n,  el  Departamento  cuenta  a  la  fecha  con  42

procesos Administrativos  Sancionatorios,  que se adelanta contra  los sujetos de  inspecci6n,  vigilancia  y control  de
!a autoridad en salud, que para el presente caso es la Secretaria Departamental de Salud.

Por   otro   lado,   la   Superintendencia   de   Salud   adelanta   Procesos   Administrativos   Sancionatorios   contra   la

Gobernaci6n  del  Departamento  del  Caqueta,  encontfandose  en  la  actualidad  11   procesos  vigentes,  los  cuales

vienen  de  los  afios  2013,  2014,  2015,  2016,2017,2018,  2019,2020,2021,  encontrandose  en  cobro  coactivo,  y  se

hace necesario la defensa t6cnica juridica en aras de la protecci6n de los intereses de la entidad  territorial.

Para  el  cumplimiento  de  estas  actividades,  la  Secretaria  de  Salud  Departamental  del  Caqueta  no  cuen{a  con

suficiencia  de  personal  de  planta  ni  contratistas  que  adelanten  estas  actividades  frente  al  cumplimento  de  la

normatividad  vigente,  especificamente  las planteadas en  la presente justificaci6n,  por lo que se requiere fortalecer

el  {alento  humano dispuesto  para tal  fin.

Como quiera  que  sea  y de  acuerdo  con  la  sustentaci6n  relacionada  anteriormente,  el  Departamento  del  Caqueta
requiere  contratar  los  servicios   profesiones  en  derecho,  que   permita  contribuir  a   la  ejecuci6n  de  actividades

administrativas  de  gesti6n,    procedimiento  contractual  que  se  encuentra  acorde  con  los  principios  generales  de
contrataci6n ptlblica, contenidos en el estatuto general de la contrataci6n ptlblica Ley 80 de 1993; siendo los gastos

genei.ados     por    esta     contrataci6n     soportados     presupuestalmente     con     el     rubro     presupuestal     c6digo
2.1.2.02.02.008.21-19.05.33.-21-1.3.3.5.07      habiendo      remitido      desde      la      Secretaria      de      Salud

Departamental  la presente necesidad al area competente para la aprobaci6n y publicaci6n en
el  Plan  Anual  de Adquisiciones  SECOP  11  de vigencia  2025.

Por ello  es  imperativo,  manifestar que  el  Departamen{o  del  Caqueta  no  cuenta  con  personal  de  planta  suficien`e

se encargue de desarrollar las acciones anteriormente mencionadas, por lo cual se identifica la necesidad de contar
con el apoyo de un profesional en derecho, asi como lo certifica la Oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social

a traves del certificado de insuficiencia de  personal que hace parte integral del  presente  proceso contractual.

Para iniciar el  proceso contractual,  es  necesario verificar el cumplimiento de requisitos  previos que  principalmente

materializan  el  principio  de  planeacidn,  no solo de  la  actividad  contractual,  sino tambi6n  en  aspectos  de  la gestion,

presupuestales   y   tecnicos.       Bajo   ese   entendido,   a   continuacidn,   se   presenta   en   resumen   la   verificaci6n
correspo,idiente:

J!eq±ii_§jto  previoElproyectose encuentra   contemplado   en   el    Plan   de Si No Observaciones
X No  requiere

Desarrollo

jLP|oj!e±!g.L§LstaformuladoyviabilizadoJiriLo.y~ectoestainscritoenelBancode ProyectosLacontrataci6nseencuentraincluidaenelPAA X #:=:=1X
X
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Estan     presupuestados     los     recursos     para    atender    la X
contrataci6n
Ori   en de los recursos Recursos propios
Estan  cumplidos  los  requisitos  de  acuerdo  a  la  fuente  de X
financiaci6n
La f6Trma de pago sera coherente con el  PAC X

2.       OBJETOACONTRATAR

2,1.            OBJETO

Prestar los servicios profesionales como abogado para apoyar en  la Subsecretaria de Salud  Departamental con la

sustanciaci6n de respuestas a los requerimientos internos y externos de caracter juridico

2.2,           UNSPSC

2.3.            PERMISOS O  LICENCIA REQUERIDAS.

De acuerdo a la naturaleza del  servicio  a contratar,  no aplica este  requisito.

2.4.            LUGAR

El objeto y obligaciones del contrato se ejecutaran en las instalaciones de la secretaria de Salud  Departamental en

la ciudad  de  Florencia Caqueta.

2,5.           PLAZO

El plazo de ejecucidn del contrato sera hasta 30 de diciembre de 2025, contado a partir de la legalizaci6n del mismo

y  suscripci6n  del Acta de  lnicio  por EL  CONTRATISTA y el supervisor del  contrato,  previo  registro  presupuestal  y
aprobacidn de las garantias.

2.6.            OBLIGACIONES  DE  LAS  PARTES,

2.6,1,            DE  LA  ENTIDAD,
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a.      Expedirel  Registro  presupuestal.

b.      Suministrar los elementos e  informaci6n  necesaria para el  buen  desarrollo del objeto del contrato.

c.      Cancelar el valor acordado  por la ejecucidn y cumplimiento del objeto del contrato.

d.      Ejercerla supervision  del contrato.

2.6.2.           DEL CONTRATISTA.

2.6.2.1.   OBLIGACIONES  GENERALES.

a.   Suscribir el Acta de  lnicio del contrato.

b.   Cumplir con  el objeto del Contrato en  los t6rminos pactados.
c.   Cumplir con  las caracteristicas t6cnicas,  de calidad y demas condiciones establecidas.
d.   Informar oportunamente  (dentro de  las veinticuatro  (24)  horas siguientes)  al  supervisor del  contrato,  de

cualquier situaci6n que pueda afectar la correcta ejecucidn del  mismo.

e.   Debera pagar los impuestos municipales a que d6 lugar.

t..     Permitir  al  supervisor  asignado  por  la  entidad  o  interventor  segdn  aplique,  realizar  la  inspecci6n  del

contrato  y ejecutar a  su  costa  los  cambios y modificaciones que  sean  necesarios  para  el  cumplimiento

Clel  Coritrato,

9.   Pi.esentar y  mantener vigentes  las garantias exigidas.
h.   Cumplir  con  sus  obligaciones  frente  al  sistema  de  seguridad  social  integral,   parafiscales  (Cajas  de

Compensaci6n  Familiar,  Sena  e  lnstituto  Colombiano  de  Bienestar  Familiar),  lo  cual  debera  acreditar

debidamente  para iniciar la ejecucidn del  contrato,  ejecutar el  mismo y  para hacer efectivo el  pago.

I.     El  contratista debera  realizar la  entrega de soportes  como  informes,  fotograficas  que  se  generen  en  el

transcurso de la ejecuci6n del contrato.

j.     Suscribir el  Ac{a  de  Liquidaci6n  del  contrato  cuando  a  ello  haya  lugar,  salvo  que  por  la  naturaleza  del
contrato no sea obligatorio realizario.

k.   Las demas que deriven de la ejecuci6n contractual.

2.6.2.2.   OBLIGACIONES  ESPECIFICAS

El conlratista asumira  las  siguientes  obligaciones:

1.          Realizar apoyo juridico  en  el  avance  de  la  implementaci6n  del  Manual  de  procedimiento  Administrativo

Sancionatorio  PAS,  haciendo  las  gestiones  necesarias  para  la  incorporaci6n  del  Manual  y  sus  anexos  al

gestor  documental  vigente,  de  acuerdo  con  el  procedimiento  de  control  de  documentos  de  Sistema  de
Gesti6n  lntegrado  (SGl).

2.          Realizar  apoyo  juridico  en  los  procesos  Administrativos  sancionatorios,  jurisdiccionales,  coactivos,  en

contra de la  Secretaria de  Salud  Departamental  y part'icipar en  mesas de trabajo  para coadyuvar en  las
estrategias de defensa en  coordinaci6n con el departamento juridico.

3.         Ejercer defensa en  procesos administrativos adelantados  en contra del  departamento  de  caqueta en  el
marco de  las competencias en salud  asignadas a la entidad territorial  cuando se  requiera.
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Apoyar en  la estructuraci6n y/o revision juridica de los documentos que se desprendan de las etapas de

pianeaci6n precontractual, contractual y poscontractual, de los procesos contractuales que competen a la
Secretaria de  Salud  Departamental y que  requieran de  la suscripci6n de este.

5.         Apoyar  la  revision  y  proyecci6n  juridica  de  los  actos  administrativos,  ordenanzas,  oficios,   circulares,
memorandos,   respuestas  a  acciones  constitucionales,   conceptos  juridicos  y/o   requerimiento  que  se
expidan y sean solicitados a la secretaria de salud departamental.

6.         Apoyar la estructuraci6n y/o consolidaci6n de informes que se requieran en temas relacionados al objeto
contractual de acuerdo a la necesidad.

7.         Asistira  mesas de trabajo,  comites t6cnicos,  en  los que este  requiera de  apoyojur(dico  relacionados con

el  objeto contractual

8.          Las demas obligaciones que se  requieran  relac`ionadas con  el objeto contractual.

META PRODUCTO

El contratista debera presentar cuatro (04) informes proporcionales durante el plazo contractual, los cuales deberan

contener las actividades  realizadas derivadas de sus obligaciones contractuales.

Todos los documentos o productos que se generen con ocasi6n de este contrato,  incluidos los derechos de autor,
se consideran propiedad de la Secretarla de Salud  Departamental-Gobernaci6n del Caque(a.

2.7.           VIGILANCIA DE  LA EJECucloN

La entidad  vigilara el  cumplimiento de  las obligaciones,  por conducto de  un  (01)  supervisor quien  sera designado

por el  representante legal  u ordenador del gasto. Quien ejercera dicha funcidn conforme a las normas vigentes.  De
igual  manera,  en el transcurso de la ejecucidn,  la entidad  pod fa hacer cambios de supervisor o asignar un  numero

plural  si  la complejidad  del  contrato  lo  amerita,

Nota  1:  Los  funcionarios  encargados  de  la  supervision  y  control  de  ejecucidn  del  contrato,  en  ningdn  momento

estaran facultados  para adoptar decisiones  que  impliquen  la  modificaci6n  de  los terminos  y condiciones  previstas

en   el   contrato,   las   cuales   tlnicamente   podran   ser  adoptadas   por   los   representantes   legales   de   los   partes
debidamente facultados,  mediante  la suscripci6n de las correspondientes  modificaciones al  contrato  principal.  Las
funciones de supervision seran realizadas de conformidad con lo indicado en el contrato, en especial las seFialadas

en  la ley y el  manual de contratacidn.

3.      MODALIDAD  DESELECCION

El  contra(o  a celebrar se tipifica en  la causal  de contrataci6n del  literal  h),  numeral  4,  articulo  2 de  la  Ley  1150  de

2007,  reglamentado  por  el  articulo  2.2.1.2.1.4.9  del  Decreto   1082  de  2015:  "Las  En(/.dades  Esfafa`es  pueden

conlratar-bajo la modalidad de contrataci6n directa la prestaci6n de servicios profesionales y de. apoyo a la ges.ti6r
con  la  pers-ona  natural  o juridica  que  este  en  capacidad  de  ejecutar el  obje{o del  cgntrato,  siempre  y.cua_ndo  lp
Entidad  Estatal  verifique  la  idoneidad  o  experiencia  requerida y  relacionada  con  el  area de  que  se  tra{e.  En  este
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caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de 1o cual el ordenador del

gasto debe dejar constancia escrita.

Los selvicios  profesionales y de  apoyo  a la gesti6n corresponden  a aquellos de naturaleza  intelec{Llal diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, as'I como los relacionados

con  actividades opera{ivas,  Iog'Isticas,  o asis[enciales"l`

Como quiera que el objeto a contratar se enmarca en la modalidad excepcional de contrataci6n directa referida,  es
viable  pi.oceder  a  la  celebracidn  del  negocio  juridico  previa  verificaci6n  del  cumplimiento  de  las  exigencias  al

oferente.

4.       VALORESTIMADO  DELCONTRATO

El  valor  estimado  para  el  presente  contrato  es  de  DIECINUEVE  MILLONES  SEISCIENTOS  CINCuENTA  SEIS

M[L  PESOS  M/CTE  ($19.656.000)  moneda legal.

4.1.            HIST6RICO  DE CONTRATACIONESANTE.RIORES Y JUSTIFICACION  DELVALOR,

Duran{e  las vigencias anteriores se contrat6 Ias siguientes prestaciones de servicios similares:

0 Entidad
Modalidad deselecci6n

Objeto

5
Gobernacion Contratacidn

Prestar los

I    2

servicios

profesionales
como abogado

para apoyar en  la
Subsecretaria  de

Salud

Departamental
del  Caqueta Directa 3

con  la

sustanciaci6n  de

respuestas a  los

requerimientos
`internos  y

externos  de

|_c3iacterjuridico

1  En'  r`t\ps //www  dnp  gov.co/Paginas/Normativa/Decreto-1082-de-2015.aspx

Plazo de

Ejecuci6n

0-03-2025

0-08-2025
$29.484.000

NO  DEL

PROCESO

ENEL

SECOP

__L_____-I
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Contrataci6n

Prestar  los  serviciosprofesionalescomoabogadoparabrindarasesoriayacompafiamientojuridicoalaDireccidnT6cnicadeSaludPtlblica,conelfindegarantizarelcumplimientodeloslineamientosdelPlanTerritorialdeSaludyPlandeAcci6nenSaludparalaactualvigenciadeacuerdoconme{asycompetenciasasignadasalaSecretariadeSaludDepartamental.

22/10/2024

T$14,715.000)I1

Directa 30/12/2024I

Contrataci6n

Prestar       por       suspropiosmediosconplenaautonomia,losserviciosprofesionalescomo

02/09/2024

1

abogado      para      el
$29430.0oo     (i.

Directa fortalecimiento        delasaccionesdeF.iscalizacionsani{ar.iadecompetenciadeDeartamen{o. 31 /12/2024

cuentapagar al contratista se tuvo en

I     2     I    2024
Gobernaci6n

del  Caqueta

Gobemaci6n

del Caqueta

ET6studio econ6mico para determinar los honorarios o productos a

siguientes variables:

1.       Lacomplejidad

2.      La necesidad de competencias especializados

3.      Educaci6n,  formaci6n y experiencia

4.      Eltiempodededicaci6n

5.      El  usodetecnologia

6.      La cantidad de productos

i_I___-___.L
las

Pagina  10

NIT.8000.915.94-4.   Carrera  13 Calle  15  Esquina  Barrio  EI  Centro.  Tels:  57  (8) 4353220. 4351488
LineaGratuita:093Icjot`i6€t5(j5`f.tv,+r.c{i{LiLig.£€i,i±:`,_F€L2..f,f;~r|t~..3~P.Sell_oL±±@£enu_eJ.i^t.±~L+\y.,_C.~€1L£!l_r.f2£€.If?urpLnLlrgtiilc,jprf±:}i`,`t\:iLLeJc3~£`&LCL&

Florencia -Caqueta
Colombia



Manual de ContratacT6n de la Gobernaci6n del Caqueta -Versi6n 2023

cioI,l`,ltN,,`(-:,,,,N  !1,-CAQUETA

Proceso:  Gesti6n Contractual C6digo:  FPR-004

ver;iir2_
Estudio previo contrato de prestaci6n de servicios profesionales y Vigente desde:

de apoyo a la gesti6nI 15/09/2024

7,      El  ntlmerodeactividades

De acuerdo con las variables analizadas  por la  Entidad, el contratista se ubica en  una escala de  pagos por mes de

CUATRO  MILLONES  NOVECIENTOS  CATORCE  MIL  PESOS  ($  4.914.000)  moneda  legal.

El  valor  estimado  pal.a  el  presente  contrato  es  de  DIECINUEVE  MILLONES  SEISCIENTOS  CINCuENTA  SEIS

MIL  PESOS  M/CTE ($19,656.000)  moneda  legal.

4,2.            DISPONIBILIDAD  PRESUPUESTAL.

Funcion amiento                                              I                                                        lnversi6iil---

xl,

RECURSOS

1.    Presupuesto Genera de la Naci6n -PGN N/A

I II

2.     Sistema Generalde

Participaci6n  para educaci6n N/A

Participaci6n para salud N/A

Participaci6n Deporte       y N/A

Paraprop6sito           Igeneral recreaci6n
Cultura N/A

Prop6sitogeneralLibreinversion N/A

Prop6sitogenerallibredestinaci6n

N/A

Participaciones       - municipios

SGP categorias 4,5y6 '!I

Asignaciones Resguardos N/A

Especiales indigenas
Programasdealimentaci6nescolar

N/A                  _I

MunicipiosdelariberadelrioMadalena
•,A                    l!

P6gina  11

NIT.8000.915.944.   Carrera  13 Calle  15  Esquina  Barrio  EI  Centro.  Tels:  57  (8) 4353220. 4351488
LineaGratuita:Ctl8Si30965SQ5.vi,`ww.a,aflj!#~aL:irj:!£±La.r,j2n±as!s±ns2S&£ag±±£L{anfi!£`LELJ.LLg+±±S:CIci£L£±2!l±£aife:i:tit,ifl±±a!±±i±a±1Loff,EL

Florencia -Caqueta
Colombia



•ataci-6n de la Gobernaci6n del  Caqueta -Version  2023

-~Proceso: Gesti6n Contractual
C6digo:  FPR-004

Versi6n:  2

6Tontrato de prestaci6n de servicios profesionales y Vigente  desde:

de apoyo a la gesti6n 15/09/2024

Manual de

(-,(   ,I:I     I?\^(     I,   `'\11,.I

C ,A\ Q u I -` ' I '^

I_._-__  ..__ ._  ._

Estudio previ

I

Agua  potable  y  saneamientobasico N/A

Atenci6n       integraprimerainfancia(S I       de       laaldos) N/A

3.     Sistema General de Regalias -SGR N/A

4.    Recursos pr6pios 19,656.000

5.    Recursos de credito N/A

6.    Otros   Recursos   (Especie,   Privados,   Cooperaci6n, N/A

Propios  Entidades Aut6nomas, Asignaci6n  Especial

SGP para Resguardos lndigenas -AESGPRl

Node CDP                  I  2025081609    I  Fecha cleexpedici6n 26/08/2025

Valor $  19.656.000

4.3.  FORMA DE  PAGO

Cuatro (04)  pagos a la entrega de los informes que contengan los productos a cargo del contratista,  cada uno  por

valor de CuATRO  MILLONES  NOVECIENTOS CATORCE MIL  PESOS  ($4.914.000) moneda  legal.

Cada pago debera estar acompafiado de:  a)  lnforme de cumplimiento de las obligaciones del contrato, firmado  por

el supervi,sor del contrato; b) Factura equivalente y c) comprobantes de pago de cotizaciones mensuaies al Sistema

de  Seguridad  Social (Salud,  Pensiones y  Riesgos  Laborales).

No   obstante,   a   lo   anterior,   el   pago   se   sujeta   a   las   apropiaciones   y   disponibilidades   presupuestales

correspondientes y a la situaci6n de  recursos del Plan Anual de Caja PAC.

Cac!a pago debera cargarse  previamente a la plataforma SECOP  11  en  la forma en que  la entidad  lo estipule.

5.      CRITERIOS  HABILITANTES

5.1,             JURiD!COS

-        PropiJestadeservicios.

-        Hoja  de  vida  de  SIGEP  Las  personas  naturales  deberan  allegar formato  de  hoja  de  vida  en  el  SIGEP.    Las

personas jur(dicas deberan  aportar el formato de la funci6n  ptiblica.
-        C6dula o c6dula de extranjeria vigente expedida porla  autoridad  competente o  pasaporte,  segun  aplique de

la persona natural o representante legal de la persona juridica.
-       Cert.ificado  de  antecedentes  fiscales  de  la  persona  natural  o  persona juridica,  en  este  caso  debera  aportar

tambi6n  los del representante legal.
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-       Certificado  de  antecedentes  disciplinarios  de  la  persona  natural  o  persona  juridica,  en  este  caso  debera

apt;rtar tambien los del  representante legal.
-       Certificado de  antecedentes judiciales de la persona natural o del  representante legal de la persona juridica.

-        Certificado de  medidas correctivas de la persona natural o del  representante legal de la  persona jurldica.

-        Cert'ificado de inhabilidades sexuales de la  persona natural o del  representante legal de la  persona jur{dica.

-        REDAM de la  persona natural o del  representante legal de la personajuridica.

-        F`utde  la  persona  natural  o  personajuridica.

-        Libreta  militarde la  persona natural  o documento queconste el cumplimiento de este  requisito.

-       certit-icado de examen  medico  pre ocupacional  para personas  naturales

-        cerlificado de  afiliaci6n  a  salud  y  pension  para  personas  naturales,  para  personas jur{d.icas  debera  certificar

que  se encuentra al dia en  seguridad social y parafiscales segun  aplique.
-        Certificado decuenta bancaria.

-        Compromiso Anticorrupci6n.

-        Declaraci6n  de  Bienes y  Rentas  y  conflictos de  lntereses-Funci6n  ptlblica de conformidad  con  la  Ley  2013

de  2019  (Estado del  formulario  Finalizado).

-        Certificado de curso virtual de  lntegridad, transparencia y lucha contra  la corrupci6n expedido  por la  Funci6n

P(lblica.

-        Pantallazo  registro usuario activo como proveedordel sistema electfonico de compra  publica-SECOP  H.

5.2.             TECNICOS

5j2.1.                FORMAcloN

EXPERIENCIA

Clase Meses

Profesional 12

Laboral N/A~-Relacionada
N/A'J
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6.        ANALISIS  DE  RIESGOY  FORMADE  MITIGARLO

•§i£E
Descripci

6n

El  pOs,ble

contratista
no  aporta

!a

ciocuiTienta

C` ' O n

leQuerida

Pa'a  Ser
contratado

0110

cumple  con
los

.equ,sitos

legales  0
los

solicitados

por  la
Entidad

para  ser
contratado

F\etiro            Retraso  en  la
voluntario          satisfacci6n

por  parte               de  las
clel                necesidades

conlratista.

Se establece
un  plazo  para

que  entregue
la

documentaci6
n,si  no  10

realiza  la
Entidad

procedera  a
verificar otra
hoja de vida.
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lala
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de             6nnde

contrata              I a
ci6n            solicitud

de
contrata

ci6n

Una  vez
Sea

radicada
al

supervis         Conla
orla             suscr.ipc

solicitud          ion  de
dela

terminac      cesi6no

Verificaci6
nde  los

documer`to
S

contenidos
en  la  lista

de chequeo

Con  la
radicaci6n

dela
solicitud  al
Grupo de
Contrataci

ion  del                 del                        Onn

contrato          nuevo

por             contrato
parte  del
contratis

ta
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Descripci
6n

Consecuen
cia de la

ocurrencia
del evento

UsO

indebidode       Filtraci6n  de
lnfoimaci6n        informaci6n
rese;.r\7ada            releva nte

conforme  a
la  !ey

7.       GARANTIAS

lmpacto
despues

del
tratamien

to

lniciar  el

procedimiento
de imposici6n
desanciones
o  reportar a

las
autoridades
competentes

7.1.             GARANTiA DE  CUMPLIMIENTO.

una
Vez
conocjd
oel
hecho

Monitoreo  y
@       t,             revision      t

una vez
se                   Con

tengael         informes
resultad               que
ode  la           perniitan

sanci6n         observar
odel                       el

reporte        seguimient
delas             oalas

autorida       actuacione
dess

`    realizadas

Para   cubrir   cualquier   hecho   coristitutivo   de   incumplimiento,   el   contratista   debera   presentar   la   garantia   de

cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (3) dias habiles s'iguientes contados a partir de la firma del

contrato y  requerira la aprobaci6n  de  la entidad.  Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica

Asegurado/

beneficiario

Amparos

vigencia

valores

L-__      _

Condici6n

Cualquiera de  las clases  permitidas  por el  articulo  2.2.1.2.3.1.2  del  Decreto  1

2015,  a saber:  (i) contrato de seguro contenido en  una pdliza para entidades

DEPARTAMENTO  DEL CAQUETA identificada con  NIT 800.091.594-4

y]os

Amparo Valor Asegurado

Pap,ina  15

NIT.8000.915.944.   Carl.era  13  Calle  15  Esquina  Barrio  EI  Centro.  Tels:  57  (8)  4353220.  4351488
LineaGratuila:11'180r.096S505`w``'y.*.,ci"'etagLj\.'Coqf„(>otacreoQsir5`~C_a.€i±iLe£`=~LjjQ`:Lc.{.i.:.¢jj{Lt.(;I,i.{`r.:i.i~L£[ail_t`|j,~s?_~j,:'{.~T:`:_`.ir=?f..€.`y_sL`:j`.`£i~\t`

Florencia -Caqueta
Colombia



Manual de Contr

/,(,

t`A'tiy;``0`!``i.'.`rJ.A

~c-aiac-i-6frslTCTa

Tomador

Estudio previ

Condici6n

•ataci6n de la Gobernaci6n del Caqueta -Versi6n 2023

Proceso:  Gesti6n Contractual C6digo:  FPR-004

Version:  2

6 contrato de prestaci6n de servicios profesionales y Vigente desde:
de apoyo a la gesti6n 15/09/2024

Cumplimiento  general  del

contrato y el  pago de  las  multas y

la clausula penal  pecuniaria que

se le impongan

Plazo del contrato y

seis (6) meses mas.

10%      del      valor      del

contrato

•      Para  las  personas  juridicas:  La  garantia  debera  tomarse  con  el  nombre  o  raz6n

social  y  tipo  societario  que  figura  en  el  certificado  de  existencia  y  representaci6n
legal expedido  por la Camara de Comercio respectiva,  y no solo con su sigla,  a  no
ser que  en  el  referido documento se  exprese  que  la  sociedad  podra  denominarse
de esa manera.

•      No  se  aceptan  garantias  a  nombre  del   representante  legal  o  de  alguno  de  los

integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio,

se  debe  incluir  raz6n  social,  NIT  y  porcentaje  de  partic'ipacidn  de  cada  uno  de  los

integrantes,

•       Para el contratista conformado por una estructura plural (union temporal, consorcio):

la  garantia  debera  ser  otorgada  por  todos  los  integrantes  del  Contra{ista,  para  lo

cual  se debefa  relacionar claramente  los  integrantes,  su  identificaci6n  y  porcentaje
ara todos los efectos seran  los otor antes de  la  misma.

lnformaci6n

necesaria dentro

de  la  p6liza

•      Ndmeroyafiodel contrato
a      Objeto del contrato

•       Firmadelcontratista

El  contratista  esta  obligado  a  restablecer el  valor de  la  garantia  cuando  esta  se  vea  reducida  por  raz6n  de  las

reclamaciones que efecttle la entidad,  asi como, a ampliar las garantias en  los eventos de adici6n  y`o  prdrroga del

contrato.  El  no  restablecimiento  de  la garantia  por parte del contratista o  su  no adici6n  o  pforroga,  segtln  el  caso,

constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran  los  procesos sancionatorios  a que haya lugar.

8.        ACUERDOSCOMERCIALES

En   cumplimiento   a   lo   establecido   en   el   numeral   8   del   articulo   2.2.1.1.2.1.1.   del   decre{o    1082   de   2015

mooificado  por ei  Art.1  del  Decreto  399  de  2021,  se  informa  que  no  hay  tratado de  libre comercio  dentro  del

cual  se encuentre inmerso el contrato que se pretende suscribir.

9,        lNVITACIONAVEEDURiAS,
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Con  la  ijublicaci6n  del  proceso  a  traves  del  SECOP,  se  convoca  a  las  Veedurias  Ciudadanas,  quienes  podran

desarrollar su  actividad  durante  las  etapas  precontractual,  contractual  y  pos contractual  del  presente  proceso de

se!ecci6ii .

Comit6 estructurador:

NOMBRE:  MARLON  FREDDY  RAMIREZJOVEN       YO

Cargo:  Profesional  Universitario

Estructurador Jurldico

Subsecretaria -secretaria de Salud

Departamental

Estructurador Tecnico,  econ6mico y financiero
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