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e _PERIOD DELINFORME

-; TIPO DEINFORME © No. DE CONTRATO - 0D PELTK

3 | Mo-DECONTRAT® ™ besoe HASTA
-PARC!AL | X | . FINAL ] 00842025 7| 1456025 7 13-5EP-25 °

N° PROCESOQ CONTRATACION SECOP | DC-SSC-CD-012-2025

L3

CONTRATANTE ﬁ A GOBERNACION DEL CAUCA
CONTRATISTA " | DIEGO FERNANDO MUROZ RAMIREZ .
No. DE IDENTIFICACION -~ "+ 0 | [4.611.497 EXPEDIDA EN - .| POPAYAN-CAUCA
No. ?ELEFONOVIOCELULAR-V S [[3113337218
SUPERVISOR - 1| |CAROLINA CAMARGO RESTREPO
NIVEL" . .| ISECRETARIA DE SALUD | DESPACHO' | lSECRETARIA DE SALUD
INTERVENTOR - ot NgA
No. DE IDENTIFICACiON 1N/A EXPEDIDAEN - - | N/A
No. TELEFONO y/o CELULAR . N/A
APOYO A LA SUPERVISION =~ | n/a
NIVEL EDUCAT]VO ; _ N/A
No TELEFONO v/o CELULAR N/A
COP No. . .. 1356del02ene-25 + | CRPNo. " | [129 del13-ene-25
e + | VALORTOTAL - |,
IMPUTAS:ION 'P_RES_QPUESTA!" | 05-2.1.2.02.02.008-29. ey CONTRATO $ 25.200.000
\Nueve {9) actas
L _ parciales, cada una
'FORMADEPAGO (porelvalordedos | pycone. | oco (8)
ity millones I N !
-1 ochocientos mil
T S | pesos (52.800.000) EEITT
'VALORAPAGAR =~ /7o |Dos MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.800.000)
AR ~_BALANCE FINANCIERO | |
VALOR CONTRATO ,S 25.200.000
VALOR EJECUTADO § 22400000

SALDO ROR EJECUTAR . -

$ 2.800.000

L

9
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' PAGO SEGURIDAD SOCIAL

e L A
EPS | bANITAS VALOR PAGADO - | $ 178.000
ARL | lcoumena w_\LoR PAGADO |[$ 7.500
AFP 0w | [COLPENSIONES VALOR PAGADO 5 227.800
VALOR-;-Q;AL p]_mnm- TR |s 413.300 PLANILLA No. - 29491414594

L . . OBJETO DEL CONTRATO

|PRESTAR SERVICIOS DE APOYO EN LA GESTION DE LA SUBSECRETARIA DE SALUD DEPARTAM ENTAL EN
EL DILIGENCIAMIENTO DE BASE DE DATOS Y MANEJO DOCUMENTAL.

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certlf;ca
que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarroilando las actuvzdades
descritas a continuacién, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el ‘14 de agosto de 2025 y el

13 de septiembre de 2025y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Somal por lo que se autoriza
el pago.

- DESARROLLO DE LA SUPER\IISION

‘1 APOYAR DESDE LA GESTION DOCUMENTAL LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS SANC!ONATORIOS
REQUERIDOS POR LA OFICINA DE LA SUBSECRETARIA DE SALUD.

En el periodo del 14 de agosto de 2025 hasta el 13 de septiembre de 2025 se apoyd en la gestion
documental (impresion de pruebas, escaneo y organizacién de expedientes) de los Procesos
Administrativos Sancionatorios que se encuentran activos.

Ademas de la organizacién de la documentacién ingresada a la Subsecretaria Departamental de salud
requerida para la apertura de las investigaciones administrativas sancionatorias a los diferentes
prestadores de servicios de salud del departamento.

2.APOYAR AL DESPACHO DE LA SUBSECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL CAUCA, FOLIANDO Y
NUMERANDOQ EXPEDIENTES DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS.

Durante el periodo comprendido entre el 14 de agosto de 2025 y el 13 de septiembre de 2025 no fueron
proyectados ni sustanciados procesos administrativos sancionatorios. J

Sin embargo, se adelanta la proyeccién de 4 autos de apertura de Investigacién Administrativa
sancionatoria:
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IPS Unidad de Salud Ocupacional Sede Norte del Cauca.
IPS Defensa Civil Colombiana Seccional Cauca

IPS Hemato Oncélogos SA sede Popayan.

Pl Edis Lady Carabali Figueroa.

/

3. APOYAR AL DESPACHO DE LA SUBSECRETARIA DE SALUD EN LA NOTIFICACION PERSONAL O POR AVISO DE
TODOS LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS, ADELANTADOS EN CONTRA DE LOS PRESTADORES DE
SALUD CON DOMICILIO EN LA CIUDAD DE POPAYAN CAUCA.

Durantd el periodo comprendido entre el 14 de agosto de 2025 y el 13 de septiembre de 2025 no fueron
notificados prestadores de servicios de salud dentro de los procesos administrativos sancionatorios,
debido a fa suspensién de temporal términos.

Sin embargo, se mantuvo comunicacion continua con las Empresas Sociales del Estado, con la solficitud
de documentos y correcciones de los mismos para la gestidn de los proyectos de ordenanza de
incremento salarial para la vigencia 2025.

Se notifica ademas a funcionario de ESE Tierradentro para la firma de Acta de Posesion como miembro
de la junta directiva de la Empresa Social del Estado.

4. APOYAR EN LA ACTUALIZACION DIARIA DE LA BASE DE DATOS DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS
SANCIONATORIOS ADELANTADOS POR LA SUBSECRETARIA DE SALUD.

Durante el periodo comprendido entre el 14 de agosto de 2025 y el 13 de septiembre de 2025 no se
proyectaron y sustanciaron acios administrativo sancionatorio, por lo cual Ia base de datos no ha sido
modificada. Ultima actualizacion 07 de julio de 2025.

Se Iievayregistro de la documentacion ingresada a la Subsecretaria de salud para la apertura de procesos

administrativos sancionateorios a los prestadores de servicios de salud de la ciudad de Popayan y del
departamento.

] /
Se gestiona ademas la documentacion recibida de las Empresas Sociales del estado para el adelanto del
proceso de incremento salarial.

e ESE SUROCCIDENTE
¢ ESE SURORIENTE

e ESE CENTRO 2

e ESE GUAPI
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5. APOYAR EN LA DIGITACION DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS ADELANTADOS POR LA
SUBSECRETARIA DE SALUD,

Para el Periodo entre el 14 de agosto de 2025 y el 13 de septiembre de 2025 se prestd apoyo en la digitacién de
dieciocho (18) autos para apertura de procesos administrativos sancionatorios.

IPS Clinica Santa Gracia, Dumian Medical SAS

%+ Pl. Marcela Velasco Sandoval. :
% IPS, Empresa Social del estado ESE CENTRO 1, Unidad de Atencidn en salud Piendamo.
<+ IPS, Empresa Social del estado ESE CENTRO 1, Unidad de Atencién en salud Tunia. A

IPS, Gestion Integral en Salud Comunitaria SAS

1PS, Wound Clinic SAS sede Popayan. _

IPS, Empresa Social del estado POPAYAN ESE, Unidad de Atencién en Salud Siberia.
0OSD, Fundacion Universitaria de Popayan.

P1, Nancy Liliana Torres Rodriguez.

iPS, Fisiosalud del cauca IPS SAS

Pl, Elizabeth Bravo Obando

IPS, Instituto de Servicios Integrales en Cancer de Colombia sede Vidanova internacion CAU.
IPS, Osteosalud del Cauca SAS

Pl, Mauricio Diaz Bravo

IPS, Empresa Social del estado Norte 2 ESE, Unidad de Atencidén en Salud Corinto.
IPS, Mutual SAS

IPS Grupo de especialistas en Manejo Integral de Enfermedades Crénicas SAS

IPS Bios IPS Medical Center SAS
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0’0 0..
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6.APOYAR EN LA DIGITACION DE LOS OFICIOS QUE CONTENGAN RESPUESTA A LOS DERECHOS DE PETICION,
CONSULTAS Y DEMAS DOCUMENTOS QUE SEAN PRESENTADOS ANTE LA OFICINA DE LA SUBSECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD.

Para el periodo entre el 14 de agosto de 2025 y el 13 de septiembre de 2025 se apoyd a |a Subsécretaria
Departamental de salud en la digitacion de diez (10) oficios con asunto: Directrices tramite incremento

.salarial, Observaciones tramite incremento salarial, conceptos juridicos para incremento salarial,
designacion deiegado Asamblea.

Se elabora acta de posesion de miembro de |a junta directiva de la Empresa Social del Estado Tierradentro
ESE.

7. LAS ACTIVIDADES SE DESARROLLARAN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES QUE SE PRESENTEN EN LA
EJECUCION DEL CONTRATO, PUDIENDO CIRCUNSCRIBIRSE A UNA O VARIAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS.

* Para esta actividad se apoy? a la Subsecretaria de Salud del Cauca en la revisidn de informes para el pago
de honorarios y desplazamientos.
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Contrato 0077-2025
Contrato 1282-2025
Contrato 1655-2025
Contrato 0097-2025
Contrato 0501-2025

YVVVYVVY

» Radicacidn de documentos incremento salarial {medio fisico) en oficina de Juridica General: ESE Cxayuce.

1

g

DOCUMENTOS ANEXOS Ce 1 .. .. No.FOLIOS, CD’S, DVD'S

1. lSeguridad social de mes de agosto 2025 (planilla y soporte
de pago) !

Dado en la ciudad de Popayan, a los 15 dias del mes de s%iem\b\e de 2025

i

" FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR -

" FIRMA APOYOALASUPERVISION -~ W?







‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 4611497 DIEGO FERNANDO MUNOZ RAMIREZ INDEPENDIENTE Principal calle 2 # 10-274 EL TAMBO-CAUCA 3206223425 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-08 25094311 9491414594 | 2025/09/22 2025/09/10 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $413,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
il $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $1,423,500
Centro de Trabajo: Principal ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0
Ciudad: EL TAMBO Depto: CAUCA ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0
1 |cc |4611497 |MUNOZ DIEGO |25-14 | 30 $1,423,500 $227,800  EPS005| 30 $1,423,500 $178,000 0 0 S0 14-25) 30 $1,423,500 $7,500| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/09/10 01:10 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 4611497 DIEGO FERNANDO MUNOZ RAMIREZ INDEPENDIENTE Principal calle 2 #10-274 EL TAMBO-CAUCA 3206223425 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-08 25094311 9491414594 | 2025/09/22 2025/09/10 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $413,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 S0 S0 $227,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $227,800 S0 S0 $227,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 S0 S0 $7,500
COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 $7,500 $0 $0 $7,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 $0 $0 $178,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $178,000 $0 S0 $178,000

1 $413,300 $0 $0 $413,300

Pagina 2 de 2 2025/09/10 01:10 PM
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