DOCUMENTO COMPLEMENTARIO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO GGC-1731-2025
CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA Y ASOCIACION DE CABILDOS
INDIGENAS DE CALDAS - ACICAL

CONTRATANTE MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

NIT 899.999.022-1

CONTRATISTA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DE
CALDAS - ACICAL

NIT 810004361-0

CONSIDERACIONES

Se entienden como consideraciones del presente convenio lo indicado en los estudios previos
en el acapite: “1. Descripcidon de la necesidad que la Entidad pretende satisfacer con el proceso
de contratacién”

CLAUSULAS.

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL CONVENIO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y
financieros para avanzar progresivamente en los compromisos CRIDEC de mineria y energia del
plan de accién 2025, en el marco de la Resolucion 1514/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO: Avanzar durante esta vigencia en el desarrollo
de actividades preparatorias y de fortalecimiento institucional en materia de comunidades
mineras y energéticas con enfoque diferencial indigena, para dar continuidad y cumplimiento a
los compromisos adquiridos en el marco de la Resolucidon 1514 de 2021 con el Consejo Regional
Indigena del Cauca — CRIDEC-ACICAL.

Lo anterior, se integrara en dos lineas estratégicas, asi:

Linea Estratégica Ruta Minera: Apoyo a la gobernanza y proteccidn territorial, en el marco del
fortalecimiento de su estructura organizativa para la creaciéon e implementacion de mecanismos
de defensa territorial para garantizar la pervivencia del pueblo Embera de Caldas.

Linea Estratégica Comunidades Energéticas: Fortalecer la autogestion de las comunidades
indigenas del pueblo Embera en el departamento de Caldas, mediante el desarrollo de procesos
de formacién técnica y organizativa, con enfoque popular, comunitario y cultural, orientados a
la conformacién y consolidacién de comunidades energéticas. Dichos procesos se articularan
con fases posteriores de implementacion y operacion previstas en la linea energética definida
en el estudio previo.

PARAGRAFO. Este convenio no contempla aun fases de ejecucién de obras ni instalacién de
infraestructura energética, sino que corresponde especificamente al fortalecimiento de
capacidades para el disefio de comunidades energéticas.

CLAUSULA TERCERA - COMPROMISOS DE LAS PARTES: En desarrollo del objeto del presente
convenio, LAS PARTES se comprometen a:

1. Suscribir el convenio interadministrativo en la plataforma Secop Il y se perfeccione
debidamente.

2. Establecer y presentar en conjunto el Plan de Trabajo e Inversiones y el Cronograma de
Ejecucion de las actividades del Convenio, incluyendo inversion financiera y el detalle de
las actividades a desarrollar, el cual, debe ser presentado para aprobacion del Ministerio,
dentro de los cinco (05) dias siguientes a la fecha en la que se suscriba el convenio
interadministrativo en la plataforma Secop Il y se perfeccione debidamente. Dicho plan
debera ser cumplido en su integralidad. No obstante, podra ser modificado de acuerdo
con las necesidades y desarrollo del Convenio, de mutuo acuerdo entre las partes por
medio de las respectivas actas suscritas por los supervisores del convenio. Cuando la
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10.

1.

12.

13.

modificacion del cronograma implique una variacién en el plazo de ejecucion, debera
suscribirse la correspondiente modificacion del convenio a través de la plataforma
SECOP II.

Designar por escrito los supervisores del convenio, quienes representaran a las partes y
realizaran el seguimiento y control.

. Coordinar entre las partes el desarrollo del objeto del convenio desde los aspectos

técnicos, juridicos, administrativos y financieros, entre otros.

Conformar y participar en el comité técnico de supervisidon regido por las obligaciones
contempladas dentro del presente convenio y en la propuesta técnica presentada, para
lo cual, deberan designar profesionales o personal idéneo.

. Articular las actividades requeridas para la ejecucién del convenio, conforme los términos

contractuales propuestos.
Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del
Convenio y proponer alternativas de solucién a las mismas.

. Atender las peticiones y/o consultas que les indiquen los supervisores y se relacionen

con el objeto del Convenio.

. Programar, asistir y participar en los comités, reuniones, y demas eventos que indique la

supervision y se relacionen con el objeto del Convenio, soportando dichos espacios con
actas y listados de asistencia.

Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por la supervision
del Convenio y las demas que sean inherentes al objeto de este.

Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacion del Ministerio de Minas y
Energia.

Obrar con lealtad y de buena fe, evitando dilaciones e inconvenientes que puedan
presentarse durante la ejecucién del convenio.

Las demas que se requieran para el normal desarrollo y cumplimiento del objeto
contractual del convenio.

CLAUSULA CUARTA - COMPROMISOS ACICAL: En desarrollo del objeto del presente convenio, -
CRIDEC-ACICAL se compromete con el Ministerio de Minas y Energia a:

1.

Proporcionar y disponer para la ejecucién del Convenio, el conocimiento ancestral como
contrapartida para la ejecucion del convenio, en el marco de lo establecido en el articulo
10 del Decreto 1088 de 1993. Para efectos de lo anterior, se debera presentar un informe
con el detalle de los conocimientos ancestrales.

Cumplir con el objeto del Convenio, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad

Coadyuvar con asistencia técnica requerida, como orientacion de aspectos de contenido
de los productos relacionados en el alcance del objeto del convenio.

Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por la supervision
del Convenio por parte del MME y las demas que sean inherentes al objeto de este.
Suministrar los informes de avances y respectivos soportes requeridos por el Ministerio
de Minas y Energia - Oficina de Asuntos Ambientales y Sociales, para el cumplimiento
del objeto del presente convenio.

Disponer y vincular al proyecto, el equipo de profesionales y demas miembros del equipo
que se sefalan a continuacion como responsables de implementar las actividades en
coordinacion con el ministerio y conforme la propuesta presentada:

Perfil Requerido

Item Posicién Dedicacién
Cantidad Estudios Experiencia
1 Titul fesional
: L.JO pr.o eIS|ona en Tres (3) afios de experiencia
ingenieria, y/o . .
. L s profesional relacionada en
Coordinador Administracion de I ., o
1 gestion y formulacion de 100%
general empresas y/o

proyectos y/o administracion
de talento humano y/o
articulacion interinstitucional

relacionadas con su
NBC segun el SNIES
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y procesos organizativos con
comunidades indigenas
1 Veintitn (21) meses de
experiencia profesional
relacionada en disefio, con
fuentes no convencionales
Ingeniero Titulo profesional en de energia renovables
2 g ) p . S (FNCER), instalacion y 100%
Eléctrico Ingenieria Eléctrica .. )
evaluacion de sistemas
solares fotovoltaicos en
suelo, tanto conectados
como no conectados a la
red.
1 Veintitn (21) meses de
Titulo profesional en experiencia profesional
Ingenieria Eléctrica relacionada en disefio, con
y/o Ingenieria de fuentes no convencionales
. Energia y/o Ingenieria de energia renovables
Ingeniero - . L
3 . Mecatrénica y/o (FNCER), instalacién y 100%
Mecatrénico - - .. .
Ingenieria Mecanica evaluacion de sistemas
y/o ingenieria nuclear solares fotovoltaicos en
o relacionadas con su suelo, tanto conectados
NBC segun el SNIES como no conectados a la
red.
Titulo profesional en
Ingenieria Civil y/o
Ingenieria Clatastral y Veintian (21) meses de
Geodesia y/o Lo .
Ingenieria de experiencia profesional
4 Ingeniero Civil 1 9 . relacionada en procesos de 100%
Recursos Hidricos y/o . Lo
. e ingenieria civil con
Ingenieria Topografica . L
. comunidades indigenas
y/o relacionadas con
su NBC segun el
SNIES
2 Veintitn (21) meses de
Titulo profesional en experiencia profesional
Administracion relacionada en temas de
Ambiental y/o gestién ambiental y/o
Administracion y normativas ambientales,
Gestion Ambiental y/o monitoreo de impactos y
Ingeniero Ingenieria Ambiental sostenibilidad ambiental y/o
5 9 . y/o Ingenieria Forestal | evaluacion de proyectos y/o 100%
Ambiental L .
y/o Ingenieria control de residuos, y
Geografica y/o elaboracion de estudios de
Ecologia y/o Biologia | impacto ambiental y manejo
Ambiental y/o full de GDB de la ANLA y/o
relacionadas con su manejo de sistema de
NBC segun el SNIES informacién geografica SIG
con comunidades indigenas.
1 Titulo profesional en
Ingenieria Eléctrica
y/o Ingenieria de
Energia y/o Ingenieria
Mecatrénica y/o
| ieria Mecani
ng-enlerl.a . ecanica Treinta y siete (37) meses de
y/o ingenieria nuclear L .
Asesor Externo . experiencia profesional
(Ingeniero o relacionadas con su relacionada en disefio y
6 eléctrico con NBC segln el SNIES montaje de sistemas 100%
. con posgrado en la .
amplia . fotovoltaicos en suelo
N modalidad de
experiencia) L conectados y no conectados
especializacion
alared
en Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible
y/o Gestion ambiental
y/o Educacioén para la
sostenibilidad
ambiental y/o
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Sistemas de
transmision y
Distribucion de
Energia Eléctrica y/o
Gestién de Proyectos
y/o Responsabilidad
social o areas afines
y/o similares y otras
en o su equivalencia
en experiencia
profesional
relacionada

Sistematizador

Titulo profesional en
Gestion documental
y/o Archivistica y/o
Sistemas e
Informacion y
Documentacion y/o
Ciencias de la
Informacién y la
documentacién o
relacionadas con su
NBC segun el SNIES

Un (1) afio de experiencia
profesional relacionada con
el manejo de herramientas

informaticas, sistemas de

informacién y documentacion
en comunidades indigenas.

Apoyo en la organizacién y
gestion de archivos técnicos

y administrativos en
plataformas digitales (como
Google Drive).

100%

Comunicador

Titulo profesional en
comunicacion social y
periodismo y/o disefio
de medio interactivos
y/o publicidad y/o
periodismo y/o medios
audiovisuales y/o
comunicacién y
grafica publicitaria y/o
relacionadas con su
NBC segun el SNIES

Veintitn (21) meses de
experiencia profesional
relacionada en procesos con
comunidades indigenas

100%

9 Abogado

Titulo profesional en
Derecho y/o
jurisprudencia y/o
relacionadas con su
NBC segun el SNIES

Tres (3) afios de experiencia
profesional relacionada en
conformacioén de sociedades,
elaboracién de estatutos y
normativas, con enfoque
juridico intercultural y/o con
organizaciones indigenas

100%

10

Profesional SIG

Titulo profesional en
Economia y/o
Administracién de
Empresas y/o
Ingenieria Industrial
y/o Ingenieria
Catastral y Geodesia
y/o Ingenieria de
Recursos Hidricos y/o
Ingenieria Geografica
o, relacionadas con su
NBC segun el SNIES

Veintitn (21) meses de
experiencia profesional
relacionada en Sistemas de
Informacion Geografica,
manejo de bases de datos
y/o estudios de impacto
ambiental y manejo full GDB
de la ANLA, elaboracion de
cartografia y/o levantamiento
de informacion en espacial
en campo y en analisis de
datos espaciales.

100%

1"

lider indigena

Representante del
pueblo Embera filial al
CRIDEC, con
capacidad de
interlocucion con
autoridades
tradicionales,
Consejeria 'y
conocimiento del
contexto organizativo
y comunitario. Sin
titulo profesional.

Un (1) afio de experiencia
relacionada en procesos con
comunidades indigenas

100%
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Un (1) afo de experiencia
Titulo profesional en profesional relacionada en
Contaduria Publica y/o | manejo de recursos publicos
Contador Economia y/o o proyectos financiados por
12 Publico Administracion de entidades estatales, con 100%
Empresas o conocimientos en normativas
relacionadas con su contables colombianas.
NBC segun el SNIES Preferiblemente con
comunidades indigenas
Un (1) afio de experiencia
Titulo profesional en profesional relacf(’)nada en
Economia, y/o apoyoy gest!o.n de.
Administrador en doctljmenFos admlnlst-r'z-ltlvos
Profesional negocios, y/o yﬁnanmeros, atencion al
13 L ) e . cliente y apoyo a procesos 100%
administrativo Administracién de ; . .
Empresas o |nternos,. S|st<-arjnat|za0|on.
relacionadas con su Man(-ejo ef|C|e.nte' (.je
NBC segtn el SNIES herramientas ofimaticas,
preferiblemente con
comunidades indigenas
Indigena con - L
Indigena conocimiento profundo un (|1) .t:mo ge exptenenma
14 conocedor en en temas mineros y su mrii::)lzr; E)s?er?ir:;&rlizs 100%
temas mineros relacién con los .
territorios ancestrales. indigenas CRIDEC
Titulo profesional en Veinti‘L'm (.21) mese.s de
Antropologia y/o ex.perlenma profesional
Profesional Ciencias Sociales y/o reIacmngda en Pro?esos con
Social (Ciencias Politologia y/o comyn|dad§s |nd|gen§s y
. . . capacidades interpretativas a
15 i?)?::liisd)azaer: P':si||<c:)(;lcc:fg?;ay>/(/)o partir de teorias de las 100%
energéticas y Sociologia y/o Trabajo clenclas SO.CIaleS. aplicadas y
ruta minera Social o el trab?Jo somal.y/o. en
relacionadas con su trab'ijo comunitario,
NBC segun el SNIES | Pedagogia popular y enfoque
étnico-diferencial indigena.
Opciodn No. 1:
Autoridad indigena y/o
consejeria indigena
Veintitn (21) meses de
Profesional experiencia relacione.xda en
Sodial (Ciencias p-roc?sos con comu.nldades
sociales y fo Opcion No. 2: .|nd|genas‘y capamde.ldes
afines) para profesional en |nterp’retatlvas a -partllr de
16 proyecto piloto Antropologia y/o teorias de las ciencias 100%
de buenas Ciencias Sociales y/o sogiales laplicadas yel _
précticas Politologia y/o trabajo S?CI?| y/o en trabajo
mineras Psicologia y/o comunitario, pedagogia
Filosofia y/o popular y enfoque étnico-
Sociologia y/o Trabajo diferencial indl’gena.
Social, Licenciatura, o
relacionadas con su
NBC segun el SNIES
Titulo profesional en
Ingenieria de Minas
y/o Ingenieria de
Minas y Metalurgia y/o
ingenieria Geolodgica Siete (7) meses de
y/ Geologia o experiencia profesional
18 Ingeniero en relacionadas con su relacionada en operaciones 100%
Minas NBC segun el SNIES mineras y conocimientos
y posgrado con técnicos en geologia,
posgrado en la seguridad y planificacion.
modalidad de
especializacion en
medio ambiente y/o
gestién ambiental y/o
manejo integrado del
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medio ambiente o
areas afines y/o
similares y otras en o
su equivalencia en
experiencia
profesional
relacionada
Veintitn (21) meses de
experiencia profesional
. . relacionada en temas
Titulo profesional en . .
. . . . relacionados en estudios de
Biologia y/o Biologia o . .
. . biodiversidad, monitoreo
Profesional en Ambiental, y/o ambiental. conservacion de
18 biologia y/o Ciencias Ambientales, L . 100%
N . ecosistemas y gestion de
afines y/o Ecologia y/o
: recursos naturales, procesos
relacionadas con su de diagndstico, planes de
NBC segun el SNIES anostice, p
proteccion de la
biodiversidad. Conocimiento
en normativas
Un (1) afio de experiencia en
el acompafiamiento
comunitario, la armonizacién
Médico tradicional y/o ' -
. . del cuerpo y el espiritu, y la
Jaibana con profundo L
. . preservacion del saber
Medico conocimiento .

L P cultural. Comprometido con o
19 tradicional y/o ancestral en practicas . ) 100%
) L . el bienestar integral de su

Jaibana de sanacién, medicina . .
. . comunidad, territorio y el
natural y espiritualidad L
o fortalecimiento de la
indigena. L

medicina intercultural, con

capacidad en construcciéon
de documentos técnicos.

Titulo profesional en Un (1) afo de experiencia
Gestion documental profesional relacionada con
y/o Archivistica y/o el manejo de herramientas
Sistemas e informaticas, sistemas de
Informacion y informacién y documentacion
20 Sistematizador Documentacién y/o en comunidades indigenas. 100%
Ciencias de la Apoyo en la organizacién y
Informacién y la gestion de archivos técnicos
documentacién o y administrativos en
relacionadas con su plataformas digitales (como
NBC segun el SNIES Google Drive).

Un (1) afo de experiencia
laboral relacionada en la
recoleccién de datos en

campo mediante encuestas y
entrevistas. Habilidad para
interactuar con diferentes
publicos, aplicar
Encuestadores cuestionarios con precision y
registrar informacion de
22 X Titulo de Bachiller 9 ) 100%
Comunidad forma clara y confiable.
Indigena Comprometido con la
puntualidad, la
confidencialidad y el
cumplimiento de los objetivos
del estudio.
Preferiblemente en procesos
con comunidades indigenas

Nota 1: El talento humano sera preferiblemente indigena de los territorios de ACICAL-
CRIDEC y puede variar por propuesta de las autoridades Indigenas fundamentadas en la
necesidad para desarrollar las comunidades energéticas, que deberan ser evaluadas y
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10.

11.

12.

13.

aprobadas por el comité técnico del convenio; en todo caso, se garantizara la idoneidad
y perfiles necesarios para garantizar el cumplimiento del presente convenio.

En todos los casos se podra dar aplicacion al Decreto 1083 de 2015 o aquel que lo
modifique o reemplace, en lo referente a las equivalencias, homologaciones y
convalidaciones.

Nota 2: Los perfiles estructurados en la tabla anterior, asi como, los honorarios
asignados, fueron definidos considerando no solo las cualificaciones técnicas requeridas
para la ejecucién del proyecto, sino también la necesidad de contar con profesionales
con experiencia y conocimiento en el trabajo con comunidades étnicas, sus usos,
costumbres y saberes ancestrales y que ademas cuenten con el acuerdo y aval de su
organizacion y/o mesa de concertacion y sin exceder el plazo de ejecucion del presente
convenio. Esta consideracion responde a las especiales condiciones territoriales y
socioculturales en las que se desarrollara el contrato, que incluye presencia de pueblos
indigenas, zonas de dificil acceso y contextos que exigen una intervencién respetuosa,
culturalmente pertinente y territorialmente adaptada.

En caso de que no sea posible contratar talento humano preferiblemente indigena de los
territorios CRIDEC-ACICAL, sera obligacion del CRIDEC-ACICAL adelantar la busqueda y
selecciéon de los perfiles correspondientes, garantizando que se dé cumplimiento a los
requisitos de formacidon y experiencia descritos previamente.

Nota 3. En caso fortuito o de fuerza mayor debidamente demostrado, se requiera realizar
el cambio de algun profesional que haya sido aprobado, se debera reemplazar en un
término no mayor de cinco (5) dias habiles contados a partir de la terminacion del
contrato del profesional inicial, por otro que cumpla con el perfil establecido, previa
verificacion y aprobacion del Comité Técnico. En todo caso, los equipos de trabajo
destinados para el convenio deberan cumplir con el decreto Unico reglamentario del
sector trabajo Decreto 1072 de 2015, en lo concerniente a las normas de seguridad
(SGSST).

Garantizar que los profesionales contratados se encuentren afiliados al Sistema General de
Seguridad Social integral y parafiscales. Dicha afiliacién y pago deberda hacerse de
conformidad con el tipo de riesgo en que se clasifican las actividades que desarrollan los
profesionales correspondientes. Asi mismo, se debera allegar la certificacion del
cumplimiento del pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social y
contribuciones parafiscales de Ley.

Efectuar el pago de honorarios y/o salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos si
a ello hubiere lugar al personal vinculado al Convenio.

Disponer de la logistica requerida para la correcta ejecucion del convenio, garantizando la
eficiencia y calidad de esta conforme la propuesta presentada. La logistica debe ser ajustada
al plan de trabajo una vez se suscriba el convenio interadministrativo en la plataforma Secop
Il'y se perfeccione debidamente.

Presentar a la Entidad para aprobacién, dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la
suscripcion del contrato, las garantias que cumplan con las condiciones, plazos, objeto y
montos establecidos, asi como, mantener vigentes sus amparos en los términos sefialados
en el contrato

Abstenerse de divulgar, total o parcialmente, la informacién entregada por el Ministerio, o a
la cual accede por la ejecucion del Convenio, a cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compafias privadas. En caso de ser necesaria la entrega de informacién
a cualquier persona o entidad, se debe cumplir con los mecanismos de cuidado, proteccion
y manejo responsable de la informacion, previa notificacién a las partes de este Convenio,
con el fin de que estos puedan tomar las acciones administrativas y judiciales pertinentes,
si a ello hubiere lugar.

Capacitar al equipo interdisciplinario que va a participar en la ejecucién del Convenio, en
coordinacion con el Ministerio de Minas y Energia o la entidad o entidades que se designen.
Realizar la supervision de los contratos de los profesionales contratados en virtud del
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presente Convenio.

14. Informar y documentar oportunamente al Ministerio sobre las alteraciones al orden publico
y/o social que puedan afectar la operatividad del convenio.

15. Reintegrar los recursos sobrantes que no hayan sido ejecutados en virtud del presente
convenio, para lo cual, se seguiran las instrucciones, que, para la fecha, sean dadas por la
Subdireccion Administrativa y Financiera.

16. Cumplir con la normativa vigente sobre divulgacién de logos institucionales, utilizando los
medios de imprenta autorizados, en especial los previstos a través de la Imprenta Nacional
de Colombia cuando la ley asi lo exija.

17. Las demas que se requieran para lograr el cumplimiento del objeto contractual.

18. A través del equipo profesional contratado, realizar las actividades inherentes a lo siguiente:

ENTREGABLES:

1. PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Presentar un (01) plan de trabajo y un (01) cronograma con las actividades a desarrollar
diferenciando cada componente (mineria- energia); ademas de las hojas de vida de los
profesionales a contratar; y finalmente, los contratos firmados por los profesionales
contratados, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de suscripcion del convenio
interadministrativo en la plataforma Secop Il y su respectivo perfeccionamiento.

2. RUTAS MINERAS PARA COMUNIDADES INDIGENAS CRIDEC

1) Un (1) acta de acuerdos y directrices dadas por las autoridades tradicionales en Asamblea
de Cabildos del CRIDEC.

2) Dieciséis (16) informes de las 16 asambleas de caracterizacion, desarrolladas con
metodologia participativa en cada territorio.

3) Un (1) informe de analisis de los instrumentos de diagndstico aplicados durante las
asambleas de caracterizacién con enfoque participativo.

4) Dieciséis (16) actas de las 16 asambleas para la formulacién de mandatos territoriales.
Matriz de registro minero indigena propio, debidamente diligenciada en cada uno de los
16 territorios del CRIDEC-ACICAL

5) Un (1) documento técnico de caracterizacion sobre la mineria existente en cada uno de
los 16 territorios indigenas CRIDEC, el cual, contenga anexo: una base de datos en
formato EXCEL que dé cuenta de datos geograficos, formas de gobierno propio, tipo de
actividad minera, material extraido, técnica de extraccion, niumero de personas que
realizan la actividad, y toda la informacion que se considere pertinente incluir o
descartar, previa concertacion con las autoridades indigenas filiales al CRIDEC.

6) Un (1) documento de recomendaciones técnicas, juridicas y acciones movilizadas
adaptadas a la situaciéon particular de cada uno de los 16 territorios del CRIDEC. Con
respecto al estado de los titulos mineros y la posibilidad de las Zonas Mineras Indigenas
(ZM1) en cada territorio.

7) Un (1) informe de desarrollo y resultados de los dos proyectos piloto de buenas practicas
mineras que debe contener:

7.1 Un (1) acta de concertacion entre el CRIDEC y la Direccién de Formalizacion Minera
del Ministerio de Minas y Energia de dos (2) pilotos para impulsar el desarrollo de
iniciativas orientadas a la extraccion de minerales con disminucion de
contaminantes, optimizacién de procesos y uso eficiente de recursos.

7.2 Un (1) documento que contenga la informacion técnica que permita identificar las
condiciones legales y técnicas de los proyectos mineros a intervenir.

7.3 Un (1) documento que contenga un plan de trabajo con acciones de corto, mediano
y largo plazo orientadas al fortalecimiento legal, minero, ambiental, empresarial de
los proyectos mineros, con base en la informacion técnica referenciada en el
numeral 7.2.
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7.4 Un (1) documento que contenga el informe de los resultados de la Implementacion
de las acciones de corto plazo establecidas en el plan de trabajo.
8) Un (1) documento final de orientaciones hacia una politica minera diferencial para los
territorios y territorialidades indigenas del CRIDEC, que integre la sintesis de los 16
mandatos comunitarios, socializado y analizado por la Asamblea de Cabildos CRIDEC.

3. COMUNIDADES ENERGETICAS DIFERENCIALES CRIDEC

1) Un (1) documento de caracterizacion sociocultural de cuatro (4) territorios filiales al
CRIDEC los cuales son: Ambacheke, Bakurukar, EL Palmar y Dachidrua. En todo caso, los
territorios a intervenir deberan ser distintos a los atendidos en el marco del Convenio
GGC-0906-2024.

2) Estructuraciéon técnica de cuatro (4) comunidades energéticas diferenciales CRIDEC.
Ambacheke, Bakurukar, EL Palmar y Dachidrua.

3) Un (1) documento de adaptacion metodoloégica de la Escuela TEJ con enfoque étnico
diferencial.

4) Un (1) documento base para la constitucion de comunidades energéticas.

5) Un (1) programa radial en formato podcast sobre transicion energética justa

6) Cuatro (4) murales comunitarios alusivos a la transicion energética justa.

7) Tres (3) videos para youtube, reels, cartillas, piezas graficas con la sintesis de los
encuentros regionales de fomento de las energias comunitarias para la democratizacién
de la energia.

8) Una (1) asamblea comunitaria de cierre del proyecto.

4. INFORME FINAL DE EJECUCION

Informe detallado al finalizar la ejecucién del convenio que contenga los resultados del
objeto del convenio (energia- mineria), asi como, la ejecucion financiera y contable
conforme a lo establecido en el plan de inversiones aprobado, que incluya los ingresos
totales y la ejecucion total de los mismos, donde se evidencie los saldos sin ejecutar, si
los hubiere y por lo tanto por reintegrar conforme al procedimiento establecido para
ello, la ejecucion debe estar debidamente soportada con comprobantes de pago o
egreso para cada rubro o actividad y certificado de ejecucion de recursos en especie
aportados.

PARAGRAFO PRIMERO: Cada uno de los entregables se remitirA de manera digital.
Adicionalmente, se debera remitir con cada entregable toda la informaciéon complementaria que
produzca el equipo de trabajo en la ejecucién de las actividades, la cual, debera garantizar en
todo momento lo establecido en la Ley 1581 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones
generales para la proteccidén de datos personales”, para el efecto, se tendra que la informacion
tales como bases de datos alfanuméricas y geograficas con sus respectivos metadatos, salidas
cartograficas, planos, graficas de analisis estadistico con sus respectivos instrumentos de
procesamiento, ilustraciones, etc; se entregaran anonimizadas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los insumos relacionados con videos, deberan ser entregados al
Ministerio en formato: Mp3 /48000 Hz /Canales, Estéreo / profundidad de bits 32 (flotante), con
caracteristicas de Full Hd - Resolucién 1920*1080v, Relaciéon de aspecto: 16:9, Velocidad de
cuadros: 59.97 fps y Audio: compresion: PCM

CLAUSULA QUINTA. COMPROMISOS DEL MINISTERIO: En desarrollo del objeto del presente
convenio, el Ministerio se compromete:
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10.

11

Suscribir el convenio interadministrativo en la plataforma Secop Il y se perfeccione
debidamente.

. Coordinar al interior del Ministerio de Minas y Energia, las actividades definidas en la

propuesta técnica. En virtud de lo anterior, el Ministerio se compromete a dar los
lineamientos e instrucciones necesarias para la consecucién de los productos del presente
Convenio, en el marco de sus competencias.

Programar y realizar las reuniones que fueren necesarias para la coordinacién, ejecucion y
seguimiento del convenio.

Aprobar el plan de trabajo y el cronograma de ejecucién de las actividades del Convenio.
Brindar la asistencia y el acompafiamiento al CRIDEC-ACICAL en lo de su competencia, para
la consecucion de las actividades y productos tendientes al cumplimiento del objeto del
Convenio.

Suministrar oportunamente al CRIDEC-ACICAL, informaciéon necesaria para el normal
desarrollo de las actividades y fines del presente convenio.

Verificar el cumplimiento de la idoneidad y experiencia de los perfiles requeridos para
desarrollar las actividades objeto del Convenio.

. Disponer y realizar el desembolso de los recursos definidos como aporte por parte del

Ministerio conforme a lo estipulado en la clausula correspondiente al valor del convenio y
forma de los desembolsos, previa certificacién de cumplimiento suscrita por el supervisor.

. Validar con el Comité Técnico del Convenio los productos, con sus respectivos soportes,

siguiendo los lineamientos establecidos por las partes para tal fin.

Verificar la correcta ejecucion del Convenio en procura de la proteccién de la diversidad
étnica y cultural de los pueblos indigenas representados en el CRIDEC-ACICAL.

.Las demas que se requieran para el normal desarrollo del convenio y de su objeto
contractual.

CLAUSULA SEXTA. VALOR DEL CONVENIO: El valor total estimado del presente Convenio sera
hasta la suma de MIL CIENTO CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.140.000.000).

incl

Por

uidos todos los impuestos a que haya lugar, los cuales seran aportados de la siguiente forma:

parte del Ministerio de Minas y Energia, la suma de MIL CUARENTA MILLONES DE PESOS

M/CTE ($1.040.000.000) de la siguiente manera:

Por

Por parte de la Oficina de Asuntos Ambientales y Sociales, la suma de QUINIENTOS
MILLONES DE PESOS ($500.000.000) M/CTE incluidos todos los impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar, respaldado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
167025, de la posicidon catalogo de gasto C-2105-1900-11-53105E-2105020-02 por la suma de
64.128.337,00 y de la posicion catalogo de gasto C-2105-1900-11-53105E-2105021-02 por la
suma de 435.871.663,00 y/o proyecto de inversion “Fortalecimiento del relacionamiento
territorial para la creacion de valor compartido en el sector minero energético nacional”,
identificado con el Cdodigo BPIN 2021011000088 expedido por el Grupo de Ejecucion
Presupuestal del Ministerio de Minas y Energia.

Por parte de la Direcciéon de Formalizaciéon Minera, la suma de QUINIENTOS CUARENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($540.000.000) incluidos todos los impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar, respaldado en los Certificados de Disponibilidad
Presupuestal Nros 205825 de la posicion catalogo de gasto C-2104-1900-23-40302A-
2104020-02 por la suma de DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS ($240.000.000)
M/CTE del proyecto de inversién “Construccion e implementacion de estrategias para el
desarrollo de la actividad minera de pequeiia escala bajo un modelo” y 181225 de la posicion
catalogo de gasto C-2104-1900-18-40302A-2104009-02 por la suma de TRESCIENTOS
MILLONES DE PESOS ($300.000.000) M/CTE del proyecto de inversion “Fortalecimiento de
la politica de la mineria de subsistencia en el territorio nacional”

parte del CRIDEC-ACICAL, su aporte estarda representado en el conjunto integrado de

saberes tradicionales y vivencias de las culturas fundamentadas de las experiencias y su proceso

de

interaccion permanente hombre- naturaleza y la divinidad de los pueblos indigenas
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colombianos, aspectos que no pueden ser cuantificados econdmicamente, en razén a lo
establecido en el Decreto 252 del 2020. El conocimiento Ancestral aportado por el CRIDEC-
ACICAL, es un insumo fundamental para el desarrollo de las actividades pactadas y el logro de
los objetivos propuestos.

Este aporte intangible, que proviene de la tradicién, la cultura y la organizacion social de los
pueblos indigenas, debe ser valorado como una contribucién esencial que enriquece el proceso
de fortalecimiento institucional y la implementacion de la politica publica indigena.

Sumado a ello, CRIDEC-ACICAL, brindara un aporte econdémico al convenio por la suma de CIEN
MILLONES DE PESOS ($100.000.000) M/CTE representados en equipos de oficina,
acompafamiento de autoridades tradicionales indigenas y dinamizadores de las estructuras
organizativas, consejo de gobierno, coordinadores de areas territoriales, ambientales, guardia
indigena, sabedores y médicos tradicionales, a fin de permitir el cumplimiento efectivo del objeto
contractual.

El valor del convenio podra ajustarse de acuerdo con las necesidades reales que se presenten
durante la ejecucion previa aprobacion de las partes, dejando constancia en las actas
respectivas.

CLAUSULA SEPTIMA. DESEMBOLSOS: El Ministerio desembolsara el valor de su aporte a
CRIDEC-ACICAL, de la siguiente manera:

1. Un primer desembolso por el valor correspondiente a la suma de CUATROCIENTOS DIECISEIS
MILLONES DE PESOS M/CT ($416.000.000), incluidos todos los impuestos, tasas o
contribuciones a que haya lugar, previa aprobacion y recibido a satisfaccion por los
supervisores del convenio del entregable No. 1.

Nota: Es importante destacar que en este ejercicio de colaboracion interadministrativa se
unen esfuerzos para el logro de un fin conjunto, en donde no hay pagos sino desembolsos, y
estos no necesariamente se calculan en funcion del valor neto del entregable, sino en funcion
de la necesidad de recursos disponibles a fin de avanzar conjuntamente en el desarrollo de
actividades para alcanzar los entregables y el objeto del convenio.

2. Un segundo desembolso por el valor correspondiente a la suma de CUATROCIENTOS
DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/CT ($416.000.000), incluidos todos los impuestos, tasas
o contribuciones a que haya lugar, previa aprobacion y recibido a satisfaccion por los
supervisores del convenio de los siguientes entregables:

PRODUCTOS DE RUTA MINERA CRIDEC.

Del numeral 1 al 7.3

PRODUCTOS COMUNIDADES ENERGETICAS CRIDEC.
Del numeral 3 al 8.

3. Un tercer desembolso por el valor correspondiente a la suma de DOSCIENTOS OCHO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($208.000.000), incluidos todos los impuestos, tasas o
contribuciones a que haya lugar, previa aprobacién y recibido a satisfaccion por los
supervisores del convenio de los siguientes entregables:

PRODUCTOS DE RUTA MINERA CRIDEC.

Del numeral 7.4 al 8

PRODUCTOS COMUNIDADES ENERGETICAS CRIDEC.
Numeral 1y 2

INFORME FINAL
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PARAGRAFO PRIMERO: Los desembolsos que surjan de las obligaciones contractuales para la
efectiva ejecucion del convenio, se derivan del valor del aporte del Ministerio de acuerdo con la
disponibilidad de PAC por parte del Ministerio de Hacienda.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para efectos de los desembolsos, se debera abrir un centro de costos
y/o cuenta bancaria exclusiva para la ejecucion de los aportes recibidos por parte del Ministerio,
los cuales, deben ser empleados Unica y exclusivamente en el desarrollo del convenio. En cuanto
a los rendimientos financieros generados por la cuenta, si los hubiere, realizar la consignacién
de estos conforme al procedimiento establecido por la Direccidn Nacional de Tesoro, adscrita
al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

PARAGRAFO TERCERO. Los desembolsos se efectuaran sujetos al tiempo administrativo y
financiero del Ministerio de Minas y Energia, a partir de la radicacion de la cuenta en la
Subdirecciéon Administrativa y Financiera del Ministerio de Minas y Energia, con los siguientes
documentos: i) Informe de actividades y/o entrega de productos. ii) Certificaciéon de recibo a
satisfaccion de los productos y/o informes pactados, suscrito por la supervision del Ministerio.
iii) Recibos de pago por concepto de honorarios, aportes al sistema de seguridad social en salud,
pensidn y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales de los profesionales contratados
para atender el convenio de acuerdo con la propuesta, de conformidad con la normatividad
vigente. iv). Cuenta de cobro o factura (segun aplique).

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que los desembolsos suponen la entrega real y
efectiva de los informes y/o productos pactados y del cumplimiento de los compromisos
generales y especificos, no obstante, para el pago final deberan estar culminadas y entregar
todos los productos. De no ser asi se dejara constancia en un acta que debe ser firmada por los
supervisores que de claridad de los recursos efectivamente ejecutados.

PARAGRAFO CUARTO. En caso de terminacion anticipada, cesién o suspensidn del convenio, o
una vez vencido el plazo de este, sin que se haya ejecutado a cabalidad el objeto, se realizara
la proporcionalidad teniendo en cuentas los valores establecidos en la propuesta técnica y
econdmica, frente a las actividades efectivamente realizadas.

PARAGRAFO QUINTO. En todo caso, los desembolsos del aporte estan sujetos a la disponibilidad
de recursos del PAC por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico - de la Direccion del
Tesoro Nacional. Los citados desembolsos se efectuaran mediante consignaciéon en la cuenta
que acredite el Consejo Regional Indigena de Caldas - CRIDEC mediante certificacion expedida
por la respectiva entidad bancaria y lo indicado en el formulario SIIF.

CLAUSULA OCTAVA. LUGAR DE EJECUCION: Las actividades objeto del convenio se
desarrollaran en los 16 Territorios Filiales al Consejo Regional Indigena de Caldas — CRIDEC-
ACICAL, para la Pervivencia y el Buen Vivir del Pueblo Embera Chami en el Departamento de
Caldas. Para todos los efectos, el Domicilio contractual sera la ciudad de Bogota D.C.

CLASULA NOVENA. SUPERVISION DEL CONVENIO: El Ministerio de Minas y Energia y el CRIDEC-
ACICAL ejerceran conjuntamente la supervision del Convenio de la siguiente manera:

Por parte del Ministerio de Minas y Energia, la supervision sera ejercida el (la) Jefe de la Oficina
de Asuntos Ambientales y Sociales o quien haga sus veces, y el(la) la Directora de la Direccion
de Formalizacion Minera o quien haga sus veces, o quien el ordenador del gasto designe por
escrito, quien(es) debera en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo 4
y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011,
asi como, las funciones sefaladas en el Manual de Contratacién del Ministerio de Minas y Energia
vigente.

Por parte de CRIDEC-ACICAL, la supervision sera ejercida por el representante legal, o quien
haga sus veces, o la persona que este delegue por escrito, quien debera realizar el seguimiento
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y control de cada uno de los compromisos pactados en el Convenio, quien tendra las mismas
funciones del supervisor de la contraparte.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico, sobre el
cumplimiento del objeto del Convenio; no se podran adoptar decisiones que impliquen la
modificacién de los términos y condiciones previstas en el convenio, las cuales Unicamente
podran ser adoptadas por el ordenador del gasto y la entidad, mediante la suscripcion de las
correspondientes modificaciones al Convenio.

En ese sentido quien ejerza la supervision se encuentra facultado para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion del convenio y es responsable
por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento
del convenio.

El supervisor, tendra entre otras funciones, las siguientes:

— Vigilar la realizacién y cumplimiento de los compromisos pactados en el Convenio.

— Revisar y aprobar los avances y entregables producto de la ejecucién del convenio conforme
lo pactado.

— Sugerir oportunamente las medidas necesarias para la consecucién y efectivo cumplimiento
del objeto del convenio.

— Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad social en salud, pension, riesgos
laborales y/o aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los términos del
convenio.

— Solicitar oportunamente cualquier modificaciéon del convenio e indicar las circunstancias de
tiempo, modo y lugar que la justifica.

— Presentar el informe de supervisidén, en el que conste la verificacion de la ejecucion del
convenio conforme lo pactado.

— Proyectar el acta de liquidacion del convenio.

— Presentar un informe final y recibo a satisfaccion del cumplimiento por las partes de los
compromisos y ejecucion de los recursos durante el tiempo de ejecuciéon del convenio.

Las reuniones de los delegados para la supervisidon del convenio se entenderan como el Comité
de Supervision

A efectos de lograr mayor eficacia en el desarrollo y cumplimiento del Convenio, se creara un
Comité Técnico que debera estar integrado de la siguiente manera:

Por parte del Ministerio de Minas y Energia:

e Una (1) persona designada por (el)la jefe de la Oficina de Asuntos Ambientales y Sociales.
e Dos (2) personas designadas por el (la) Directora de Formalizacién Minera.

e Una ©) persona designada por (el) la jefe de la
Direccion de Energia Eléctrica

Por parte de CRIDEC-ACICAL:
e Dos (02) personas designadas por escrito por el Representante Legal o por el Supervisor.

Las funciones del Comité Técnico seran las siguientes:

1. Elaborar, evaluar y/o modificar los planes de trabajo e inversiones que den respuesta al
cumplimiento del presente convenio.

2. Velar por el cumplimiento del objeto del convenio acorde con directrices y lineamientos de
la regulacion vigente.
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3. Celebrar reuniones con la frecuencia que definan los integrantes del Comité Técnico, al
menos una vez al mes, para orientar los aspectos técnicos de la ejecucion y conceptuar
sobre el avance de las actividades y obligaciones pactadas. De cada reunién se debera
levantar un acta con los anteriores elementos como evaluacion integral de la ejecucion del
convenio y sera enviado al Comité de Supervision para los fines pertinentes.

4. Dirimir las controversias técnicas que se puedan presentar en el desarrollo del objeto
convenido.

5. Presentar al supervisor las propuestas técnicas y operativas necesarias para el desarrollo de
las actividades programadas.

6. Vigilar y verificar los riesgos que surjan durante la ejecucion del Convenio, lo cual implica
actualizar la matriz del riesgo, su forma de mitigarlo, y que deberan formalizarse mediante
el modificatorio respectivo.

7. Proponer la aprobacion, complemento, modificacion o acotacion de los productos
entregados por la Corporacion, acorde a parametros de oportunidad, calidad, pertinencia,
suficiencia y soporte técnico-juridico.

EL Comité técnico podra, en funcion de los temas a discutir, convocar la participacion de otras
dependencias de los Ministerios o de otras entidades involucradas en el tema, a quienes se les
recibird su aporte y/o concepto que permita enriquecer los elementos para la toma de
decisiones. No obstante, el Comité Técnico no podra tomar decisiones que contrarien las
condiciones sefialadas en este convenio.

La Secretaria Técnica del Comité Técnico sera ejercida de forma compartida entre las partes,
quien realizara las citaciones y elaboracién de actas y archivo de manera consecutiva y
cronoldgica.

Al finalizar la ejecucion del convenio la totalidad de las actas y archivo seran remitidos por la
secretaria técnica al Comité de Supervisidon y éste a su vez enviara los documentos al expediente
contractual que reposa en el Ministerio de Minas y Energia.

CLAUSULA DECIMA. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: En todas las acciones derivadas del
presente Convenio, las partes convienen en que el personal de cada institucion que sea
comisionado para la realizacion conjunta de cada accion, continuara en forma absoluta bajo la
direccién y dependencia de la institucidén con la cual tiene establecida su relacion contractual
y/o laboral. Si en la realizacion de una accién del presente Convenio interviene personal ajeno a
las partes, éste continuara siempre bajo la direccidn de la dependencia de la Institucién o
persona con quien esté contratado, por lo que su intervencion no originara relacién de caracter
laboral de ninguna naturaleza o especie, con las instituciones firmantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS — PREVENCION
Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR:
Ademas de lo aqui dispuesto, las partes se compromete a no contratar o vincular menores de
edad para la ejecucién del presente Convenio, de conformidad con los pactos, convenios y
convenciones internacionales legalmente ratificados por Colombia, segun lo establece la
Constitucion Politica de 1991, el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia y demas normas laborales
vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios y las
nifias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. NO EXISTENCIA DE REGIMEN DE SOLIDARIDAD: No existe régimen
de solidaridad entre las partes que suscriben este Convenio, en razon a que cada una responde
por las obligaciones que se establecen en el mismo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. SUSPENSION TEMPORAL DE LA EJECUCION DEL CONVENIO: La
ejecucion del presente Convenio podra ser suspendida por acuerdo entre las partes, cuando
quiera que existan circunstancias que dificulten o impidan la normal ejecucion, las cuales deben
constar por escrito.
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PARAGRAFO: La suspensién a la que se refiere la presente clausula no implica una prérroga al
plazo de ejecucion del Convenio, sino, un cese en la obligacion contractual de cumplir con las
prestaciones contractuales, y, en consecuencia, un ajuste proporcional en la fecha de
finalizacion del Convenio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES Y PRORROGAS: E| presente Convenio podra ser
modificado o prorrogado, previo acuerdo de las partes conforme a las formalidades legales.
Cualquier modificacidon al presente Convenio, se efectuara por escrito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION: Ninguna de las partes podra ceder ni total ni parcialmente
sus compromisos y actividades en el marco de este Convenio, sin autorizacién previa de la otra
parte.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. MECANISMOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias que
tengan las partes en la ejecucion del presente Convenio o con ocasion de éste, seran aclaradas
y resueltas de comun acuerdo, acudiendo a los mecanismos alternativos de solucién directa de
controversias contractuales, previstos en el articulo 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993, y
demas normas que regulen la materia.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacion se relacionan
hacen parte integral del presente Convenio y en consecuencia producen sus mismos efectos y
obligaciones juridicas contractuales: 1) Los estudios y documentos previos de cada una de las
partes, incluidos los anexos enunciados en los Estudios Previos. 2) El acto de justificacion de la
Contratacion Directa de cada una de las partes. 3) El acta de inicio en Secop Il o en fisico, una
vez se encuentre suscrita por las partes, segun aplique y 4) Los informes que se presente.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR: El objeto del
presente Convenio no implica la creacion de obras literarias, artisticas o cientificas, marcas,
patentes o disefios industriales protegidas por las normas de derechos de autor y propiedad
intelectual vigentes en Colombia a la fecha de suscripcién, no obstante, en caso de generarse
algun producto objeto de propiedad intelectual o derechos de autor en el marco del presente
Convenio, se dara aplicacion a la normatividad vigente. Las partes garantizan que los trabajos y
servicios prestados por el objeto de este Convenio no infringen ni vulneran los derechos de
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de
terceros.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD: Las partes se mantendran indemnes entre ellas, de
los reclamos, demandas, acciones legales, o costas que se generen por dafios o lesiones
causados a personas o bienes de terceros en forma directa o indirecta durante las actividades
definidas en el presente Convenio.

PARAGRAFO. En todos los contratos o convenios que se celebren con ocasiéon de este Convenio,
las partes se obligan a mantenerse indemne entre ellas de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de los subcontratistas o
dependientes de cada una de ellas.

CLAUSULA VIGESIMA. CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION: En el marco del
Convenio, las partes solo podran recolectar y tratar informacién con ocasion a sus compromisos
y competencias legales. Para la recoleccién y tratamiento de datos de terceros, las partes deben
garantizar el cumplimiento efectivo de las normas en materia de proteccion de datos personales,
especialmente lo establecido en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, la Ley 1377 de 2013 y los
decretos que las desarrolle y la demas normatividad vigente en la materia, realizando un uso
responsable y adecuado de los datos de las personas que accedan o tengan relacién con los
POAs priorizados, garantizando que los mismos conceden autorizacion para el uso de sus datos
personales cuando se requiera. La informacién se entendera reservada o confidencial solo en la
medida que la Ley colombiana asi lo establezca, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1712
de 2012 u otra norma que lo desarrolle.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. FUERZA MAYOR Y CASO FORTUITO: Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus compromisos o por
la demora en la satisfaccién de los mismos, cuando el incumplimiento o retraso sea resultado
o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente
invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

CLASUSULA VIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Se tendra como domicilio
contractual la ciudad de Bogota D.C. Para todos los efectos judiciales y extrajudiciales a que
hubiere lugar en desarrollo del presente Convenio, las partes se sujetaran a lo establecido en el
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso (Ley 1437 de 2011) o por aquellas
normas que la adicionen, modifiquen o complementen.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. LIQUIDACI()N DEL CONVENIO: El presente Convenio se
liquidara dentro de los términos establecidos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
perfeccionamiento se entiende dado con la firma de las partes a través de la plataforma SECOP
Il. Para su ejecucion se requiere la aprobacion de las garantias y la expedicion del registro
presupuestal. Su publicacién se hara en el SECOP conforme lo dispone el articulo 223 del
Decreto 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: El presente documento contiene las condiciones complementarias del contrato aprobado
por las partes en la plataforma SECOP Il y es parte integral del contrato junto con lo estipulado

en la citada plataforma.
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