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Fecha: Memo 12019034866 del

Secretaria 09/08/2019
Integracion Social
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DATOS GENERALES
1, NOMBRE SUPERVISOR OSCAR ENRIQUE POLO MEZA 2, FECHA ELABORACION 171 7 | 2025

3, SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

4, RADICACION CUENTAS PAGO MES:

JULIO

DETALLE DE LAS CUENTAS

5, Nombre o razén 7, No. .
No. social 6,CCoNIT | . 8, Valor 10, Codigo Proyecto
UNION TEMPORAL
1 ALIMENTACION 901948137-8 | 8455-2025 $ 127.508.047 7946
INTEGRAL 2025
2
5
12, FIRMA DEL RECIBIDO - RELOJ DE VENTANILLA
NOMBRE OSCAR ENRIQUE POLO MEZA
CC.No. 1079912534
Numero telefénico: 3808330 ext. 32000
Cargo: ASESOR APOYO LOGISTICO
Dependencia: SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

VISADO PAC
Proyecto: 7946

Nombre: Erika Andrea Viasus Rojas

Teléfono: 3279797
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Codigo: FOR-GF-016

PROCESO GESTION FINANCIERA Version: 2

ALCALDIAWAYOR FORMATO CERTIFICACION DE PAGO MC-14 Fecha:Memo INT 12020004846 -
] 12/02/2020

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina : 1 de 1

El supervisor del: CONTRATO DE PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE PREPARACION Y MANIPULACION DE ALIMENTOS, LAVANDERIA Y LIMPIEZA DE CAMPANAS
Ne 8455 27/05/2025 LOCALIDAD: NIVEL CENTRAL

DRAMECTO: 7946
oL}

CERTIFICA:
NION TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 2025 Identificado con NIT o C.C. 901948137-8
entante legal: DIEGO FELIPE PARADA RUEDA Identificado con C.C. 13.873.298
o
£a
Ko
55.3 PRESTAR EL SERVICIO INTEGRAL DE PREPARACION Y MANIPULACION DE ALIMENTOS, LAVANDERIA' Y LIMPIEZA DE CAMPANAS
ﬁﬁ@ OBJETO CONTRATO: PARA LAS DIFERENTES UNIDADES OPERATIVAS Y CENTROS EN LOS CUALES SE DESARROLLE LA MISIONALIDAD DE LA SECRETARIA
8% DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.” GRUPO 2
53
558
%%5 li6 a satisfaccion para el pago del periodo comprendido entre el 1/6/2025 y el 30/6/2025
§53
g&
< A o 8 3
gg N §§'5 hdo en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No 1 correspondiente a la suma de: CIENTO VEINTISIETE MILLONES
el E 3§ ENTOS OCHO MIL CUARENTA Y SIETE PESOS M/C $ 127.508.047
LI
Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: 509000150 BANCO: BBVA COLOMBIA
Clase: AHORROS
Endoso Cesién de derechos econémicos De: (RESUMEN CONCEPTO)
A nombre de: NIT: CEDULA:
Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: «Cuenta» BANCO: «banco»
Clase: «Tipo_cuenta»
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera,
. CODIGO CONCEPTO DE
CODIGO PRESUPUESTAL N2 DE REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR REGISTRO GASTO POR REGISTRO VALOR
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
PRESUPUESTAL
0230117459920240056 9436-2025 1-100-1012 0232020200888167 $ 127.508.047
TOTAL: $ 127.508.047

*La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo, como
también en la estructura de costos. En consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucion por fuente y concepto a medida que se genera, certifica y tramita
cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por la afectacién del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado a lo realmente ejecutado.

—
Diligenciar este campo, Unicamente si el pago hace referencia a un Convenio de Asociacion

Con el fin de dar aplicacion a lo establecido en el Concepto EE2020EE 1154 del 9 de enero de 2020 emitido por la Secretaria de Hacienda y en mi calidad de Supervisor del Convenio de asociacion

SI : NO E CERTIFICO que éste pago corresponde lnica y exclusivamente al reconocimiento de gastos y costos logisticos incurridos en la
prestacion del servicio; por lo que no representa incremento en el patrimonio del contratista

Se expide la certificacion en Bogota, D.C., a los 17 dias del mes de julio del afio 2025.

Observaciones:

Cesion: Modificacion forma de pago: Cual?

Terminacion: Otro:

"Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron por el mes de , los aportes efectuados por el contratista para
. salud $ pension $ ARP $ y/o aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo con lo establecido en la

ley 789/2002 y el decreto1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademas de haber sido liquidados los aportes de acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el
decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n° 001 del ministerio de la proteccion social y ministerio de hacienda"

VISADO PAC NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR
Proyecto: 7946 OSCAR ENRIQUE POLO MEZA
Nombre: Erika Andrea Viasus Rojas Teléfono 3279797 Ext. 32120
Teléfono: 3279797 Ext: 32002 Cargo: ASESOR APOYO LOGISTICO

Dependencia: SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

'EI suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y
aprobado los siguientes documentos:

1. Informe de supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta
el dia treinta del respectivo mes; a partir del segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta RECIBIDO GESTION DOCUMENTAL
(30) del mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el respectivo pago de seguridad social, del
correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacion de supervision (para el primer pago).

Los documentos anexos mencionados a excepcion de las copias del acta de inicio y del oficio de designacién de
supervisor se radican en el archivo de gestién contractual del area de gestion documental previo a la radicacién
en el area de cuentas.

Nombre:

Fecha:
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UNION TEMPORAL ALIMENTACION
INTEGRAL 2025
NIT 901.948.137-8

"UAlimentacién ZN CENTRO EMPRESARIAL ECOWORK KM 1 8 VIA Factura electrénica de venta

Tintegral2025 ~ RETEN AEROPUERTO YARIGES OF 102 No. FAI 2

Tel: (607) 6020420
Barrancabermeja - Colombia
contabilidad_ecocatering@outlook.es

Fecha y hora Factura
i BOGOTA DISTRITO CAPITAL 0
Sefiores Generacién 16/07/2025, 08:32
NIT 899.999.061-9 Teléfono (601) 3279797 - Ext. 000
- . . . ] E dicio :
#8|pireccién CARRERA 7 32 - 16 Ciudad Bogoté - Colombia e 16/07/2025, 08:35
E: Vencimiento 16/08/2025
538
7S5
RES
558 item Descripciéon Cantidad Vr. Unitario Valor Impto.Cargo Vr. Total
539
%%5 RECURSOS DE VIGENCIA POR SERVICIO INTEGRAL DE
Eg"’ PREPARACION Y MANIPULACION DE ALIMENTOS,
Eﬁg 1 LAVANDERIA Y LIMPIEZA DE CAMPANAS PARA LA 1.00 100,362,172.00 19,068,812.68 119,430,984.68
E. 3\“3‘;: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. GRUPO 2
g Y852
= Egg INSUMOS

EL DETALLE DE LAS CANTIDADES SUMINISTRADAS SE
2 RALACIONA EN DOCUMENTO ANEXO 1.00 6,787,447.33 1,289,614.99 8,077,062.32

Del 1 a 30 de Junio de 2025

Total items: 2

Total Bruto 107,149,619.33
Valor en Letras: N
Ciento veintisiete millones quinientos ocho mil cuarenta y siete pesos m/cte IVA 19% 20,358,427.67
Forma de pago: Total a Pagar 127,508,047.00
Crédito

Medio de pago:
Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-08-16 por $ 127,508,047.00

Observaciones:
Efectuar consignacion en Banco BBVA COLOMBIA cuenta de ahorros No 509000150 a nombre de UNION
TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 2025

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y
materialmente las mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor. Numero Autorizacién Electrénica 18764093825143 aprobado en
20250530 prefijo FAl desde el nimero 1 al 500 Vigencia: 24 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econémica 5613 Expendio de comidas preparadas en cafeterias Tarifa
CUFE: fe6f1c48f3e65c3baf99912d6410154a723dc24427f788b7d784c2de206488913c12b6b1b0267f53e142c1d49e75b9c3

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgica: Siigo SAS - Nit 830.048.145-8. Nombre Software: Siigo Nube. Firma electrdnica: ver en el XML
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 | 2 Actualizaciéon

141182752631

631

4. NUimero de formulario

(415)7707212489984(8020) 00001

41182752

- Pagina 7 de 52

g
I
5
%% lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzdn electrénico
ggé 9 0 1 9 4 8 1 3 7 8 Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja 2 9
cms ~ G
E:.g': IDENTIFICACION
83% _—a— L = —
§§§ b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacign
é%'éwajuridica 1
oo — — V-
TTO Y . . AT
g g5|de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-Ciudad/Municipio
L<R |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Ctios nombres
35. Razon social N\
UNION TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 2025
36. Nombre comercial 37.Sigia
/. NN
UBICACIGN
38. Pais 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Barrancabermeja 08 1
41. Direccidn principal
ZN CENTRO EMPRESARIAL ECOWORK KM 1 8 VIA RETEN‘AEROPUERTQ YARIGES OF 102
42. Correo electronico proyectos@assear.com
43. Cadigo postal 44. Teléfonq 1 31669 18 3 3 06|45.Teléfono2 6076020420
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Ntimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49{ Fecha-inicio dctididad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|
|56 13][202504.24]|[1 089}[2025,042 4] l8 1 2 1] | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. 0% SN N A O
ss.ceaino|7 1 4[1 6]5 5] (L 1) A V]
07- Retencion en la fuente a titulo de” rent
14- Informante de exogena
16- Obligacién facturar por ingresos bienes
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ | ‘ ‘ | | ‘ | | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57 Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I | || ocre |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos 60. No. de Folios:

SI|:| NO

[ 9

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre PARADA RUEDA DIEGO FELIPE

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 23-05-2025 10:10:53AM



O 1. AN Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 4 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141182752631

E% (415)7707212489984(8020) 00 1827526

5o

©
%%g lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzdn electrénico
ISEca .
;Eé 9 0 1 9 4 8 1 3 7 8 Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja 2 9
=t L~
%3 ] Caracteristicas y formas de las organizaciones
=
289
oo
333 aturaleza 2 63. Formas asociativas ?n4unl?gggrgasegggﬂ:_tuﬁggddoesderechu publico de orden nacional, departamental,
oo~ & al

Do iy
é gg Fondos 66. Cooperativas gztrﬁrﬁjaffsade’ ¥ gryapismos
LL::(;.‘ Sin personeria juridica 7 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. BenefiCio/ 1

Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforrha

71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Namero
73. Fecha 20250424 fd 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Namero de notaria
75. Entidad de registro 0 1 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20250520

77. No. Matricula mercantil

78. Departamento 11
79. Ciudad/Municipio 00 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
—_—
80. Desde 20250424 | ) )
81. Hasta 202604 2.4 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
[

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

—

Item 89. Estado actual 90./Fecha cambio de’ estado 91. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV

Estado y Beneficio

—

Vinculacién econémica

93. Vinculacion

95. Numero de Identlfcamon Tributaria (NIT) de la
economica | 96.DV.

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 23-05-2025 10:10:53AM



D I /\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141182752631
E% (415)7707212489984(8020) 000014118275263 1
5o
53 g
iﬁ@‘;
%%'—’L lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzdn electrénico
ISEca .
;Eé 9 0 1 9 4 8 1 3 7 8 Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja 2 9
=t
E:E’« Representacion
88¥ . W AN —
E%E Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
‘A
< ﬁSEEPRS LEGAL PRIN 18 20250424
5, Gobr TS T /,
geol . - A P Z 4 N -
i~ Egw)P. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102-DV [M03~Numero de tarjeta profesional
=00
=<Ckdulade Ciudadani 1 3 |1 3 8 7 3 2 9 8 |
1 A a N\ DN
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
PARADA |RUEDA DIEGO |FELIPE
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represeritacién
|
NN NN
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
\ ) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primefnsmbre 107. Otros nombres
| 2. ~
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon Sociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejrcicies/epreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
3 /i |
104. Primer apellido 105. Segunae.apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 140. Razdri soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacion
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101 Numero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. ~ |
104. Primer apellido 105:Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NT) 109. DV| 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
5 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 23-05-2025 10:10:53AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 4 de 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141182752631
~g (415)7707212489984(8020) 000014118275263 1
59
53 g
iﬁ@‘;
%%'—’L lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzén electrénico
g§§ 9 0 1 9 4 8 1 3 7 8 Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja 9
=t
%ig Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
Sq% < LA 7
§§§ . Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. BV 174. Nacigheiidad
o
il 31]9 00346265 !5|COL0MBIA 16
EEE . Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-Otros nombres
L<R
1 | - N
119. Razon social
ASEOS Y SERVICIOS DE COLOMBIA ASSEAR S.A.S.
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122:Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
10,047,029,71 | |
0,047,029,716 9 0]/ /1207250424 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 443. BV | 114. Nacionalidad
|
NIT 31/9 01053918 { 1 | COLOMBIA 16

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer riombre
|

118. Otros nombres

119. Razén social

FUNDACION INNOVACION PROSPERA

120. Valor capital del socio

121. % Participacion
1,116,336,635

122/ Fecha de ingreso

2025042 4]

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Numero de identificacion

115. Primer apellido

116. Segundo-apellido

113. DV | 114. Nacionalidad

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razon social

VN

119. Razén social

120. Valor capital del socio 121. % Pazrticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

| N | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero. de identificagian 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres

120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres

119. Razon social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 23-05-2025 10:10:53AM




AN

Formulario del Registro Unico T

ributario

2. Concepto [0 | 2 Actualizaciéon

141021000476

14102100047 6

4. NUimero de formulario

(415)7707212489984(8020) 0000

- Pagina 11 de 52

¥
N
53
2k
%% lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzdn electrénico
ggé 9 0 O 3 4 6 2 6 5 5 Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja 2 9
£3 VAR
%i; IDENTIFICACION
Egi b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
E10= N
xS 2a juridica 1
oo~ —_— p— —
EQE de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-Ciudad/Municipio
L<R |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 7 z 34:-Cti0s nombres
35. Razon social N\
ASEOS Y SERVICIOS DE COLOMBIA ASSEAR S.A.S.
36. Nombre comercial 37.Sigia
ASEOS Y SERVICIOS DE COLOMBIA ASSEAR S.A.S. ASSEAR
UBICACIGN
38. Pais 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Barrancabermeja 08 1
41. Direccion principal
CENTRO EMPRESARIAL ECOWORK KM 1 8 VIA RETEN <AEROPUERTO YARIGUIES OF 102
42. Correo electrénico proveedores@assear.com
43. Cadigo postal 44. Teléfonq 1 3138849 2 9 1|45.Teléfono 2 6076020420
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Ntimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49{ Fecha-inicio dctididad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|
8 129][2010,1203]|[7 73 0}[204.012/0 3] |39 00[4 66 9] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | | i
s.coao|s |7 |8 |9 |1 o[ altspazlasfsalss] | [ [ [ [ | [ | [ | [ | [ | |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-._42--Obligado a-llevar contabilidad
07- Retencion en la fuente a titulo de'\rent / 48 -/Impuesto_sobre las ventas - IVA
08- Retencion timbre nacional 52 - Facturador electrénico
09- Retencion en la fuente en el impuesto / /55~ Informante de Beneficiarios Finales
10- Obligado aduanero
14- Informante de exogena
15- Autorretenedor
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
o2z s | [ [ [ [ [ [ [ |
54, Cédigo | 57. Modo 1 |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 3 3
L[ | || oore | 07 |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos 60. No. de Folios:

SI|:| NO

[ 9

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre PARADA RUEDA DIEGO FELIPE

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 19-05-2025 05:49:09PM



O 1. AN Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141021000476
~g (415)7707212489984(8020) 00 410210004
£
53 g
1718‘;
%%'—’L lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzén electrénico
ISEca .
;Eé 9 0 O 3 4 6 2 6 5 5 Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja 2 9
E58 _
%3 ] Caracteristicas y formas de las organizaciones
253 I AN =
289
8ShH ot 64. Entidad litutos de 'd ho lico de ord I, depart: tal,
§§§ aturaleza 2 63. Formas asociativas 12 munlc?l;;al ye'?eg(,lgr?[:'fﬁjilggdoes erechoplplico de orden nacional, departamenta
] i
E gg Fondos 66. Cooperativas gztrﬁrﬁjaffsade’ ¥ gryapismos
LL::(;.‘ Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforrha
71. Clase 0 4 0 1 82. Nacional 1 00 %
72. Namero 13 9 8 2 1
73. Fecha 20100310 20480 8.0.8 83. Nacional publico 0. 0 %
L L LN N~ L 7N
74. Namero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20101 2. 03 i 20 1.8-08 15
77. No. Matricula mercantil 7 8 915 ‘ _7' _9 1 g
78. Departamento 6 8 | 8
79. Ciudad/Municipio 2 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20101203 | 20180815
81. Hasta 999912 3.1 i 30001231 87. Extranjero privado 0. 0 %
—— ——s |
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual $0./recha cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 |73, 1 2.3 1] -
|
2 ™ o .
3 ' | -
| 1 1
s | o -
5 | ] :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion

95. Numero de Identlfcamon Tributaria (NIT) de la
economica | 96.DV.

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 19-05-2025 05:49:09PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770721248

Pagina 3 de 5

9984(8020) 0000

Hoja 3
141021000476

I8
NS 14102100047 6
59
53 g
iﬁ@‘;
%%'—’L lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzdn electrénico
g§§ 9 0 O 3 4 6 2 6 5 5 Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja 2 9
E58
Ed‘g Representacion
83% _—a— L = —
E%E Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
‘A
ﬁﬁEEPRS LEGAL PRIN 18 20221026
Foor 1 i el —_ /,
geol . - . P Z 4 N -
g g1aP. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102-DV [M03~Numero de tarjeta profesional
=00
~<Ckdulade Ciudadani 1 3 |1 3 8 7 3 2 9 8 |
1 A L
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
PARADA |RUEDA DIEGO |FELIPE
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represeritacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 022190 2 6|
£ —_— —S S| 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 0 9 5 7 9 4 5 5 4 |
2 v
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primefnsmbre 107. Otros nombres
JAIMES |CASTILLO IMAYRA ALEJANDRA
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon Sociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejrcicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
3 /i |
104. Primer apellido 105. Segunae.apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 140. Razdri soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacion
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101 Numergp de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. ~ |
104. Primer apellido 105:Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NT) 109. DV| 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
5 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 19-05-2025 05:49:09PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 0000

Pagina 4 de 5 Hoja 5

141021000476

14102100047 6

- Pagina 14 de 52

lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.DV

12. Direccion seccional

14./Buzdn electrénico

Acuerdo: 20250718-113438-da6266-24777741

135. Fecha de nombramiento

2015031 3]

c
=)
[%]
<
s ’
; 8 9 0 O 3 4 6 2 6 5 5 Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja 2 9
538
529
Sq% . —
é E Revisor Fiscal y Contador
i\ hal -

£ o Z}. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. D\/i1?7. Numerc.de tdrjeta profesional

S Foor

SB8o . .

i E gduladeCmdadama 13/1 38912 5 3 _»i i 1 4 9 5 3 T
=LL =8, Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 13/l. Otros nombres
=
T"; MURILLO |VILLARREAL PABLO IEMILIO
Q
& | 132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV 134. Sociedad o firma designada
S
0
>
)
74

136. Tipo de documento

137. Numero de identificacion

738,/DV [ 139. Numero de tarjeta profesional

2
< A A
é_ 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142, Piimer hombre 143. Otros nombres
] 1
E | i
& | 144. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 145, DV | 146. Sociedad o firrha designada
: |
2
a — e e e e . L
& | 147. Fecha de nombramiento
1 1 | VAV DA\

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. Numero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
5
k-]
] AL AN
§ 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 157 DV [ 188,/ Sociedad ofirma.designada

|
1< =

159. Fecha de nombramiento

R@NL

Fecha generacion documento PDF: 19-05-2025 05:49:09PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 5 de 5

(415)7707212489984(8020) 0000

Hoja 6
141021000476

- Pagina 15 de 52

D. Tipo de establecimiento
tablecimiento de comerci

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250718-113438-da6266-24777741

2025-07-18T13:34:19-05:00

0 2

Alquiler y arrendamiento de otros tipos de maquinaria, equipo y biefies-tangi l 7 /7-3 0

14102100047 6
lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzdn electrénico
9 0 O 3 4 6 2 6 5 5 Impuestos y Aduanas de Barrancabermeja 2 9
Establecimientos, ag sucursales, oficinas, sedes o negozios-entre otros
161. Actividad econémica

,_
I

2. Nombre del establecimiento

ASEOS Y SERVICIOS DE COLOMBIA ASSEAR S.A.S.
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Santander 6 8 | Barrancabermeja 0 81
1 S . AN
165. Direccion
KM 1 8 VIA RENTEN - AEROPUERTO
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de’laxmatricula mercantil
78915 lz0-101 2,0 3]
168. Teléfono 169. Fecha de cieire
3138849291 | o
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Muricipio
2 - — e
165. Direccion
166. Numero de matricula mercantil _l 167/ Fecha de la matricula mercantil
WAAS | |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
- | 1 1 |
160. Tipo de establecimiento 161 ~Actividad-econdmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3 P
165. Direccion
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| o

Fecha generacion documento PDF: 19-05-2025 05:49:09PM



O 1. AN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 | 2 Actualizaciéon

4. NUimero de formulario 141186513741

(415)7707212489984(8020) 0000

I8
N} 14118651374 1
59

53 g

1718‘;

%%'—’L lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzdn electrénico

5%8 9 0 1 0 5 3 9 1 8 1 Impuestos de Cartagena 6

238 p "~

E:.S'] IDENTIFICACION

38% —_—L A —

5%2 b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

3o

£8&ha juridica 1

oo~ —_— p— —

TTo . a . P . .

g g5|de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-Ciudad/Municipio

=00

LI {

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Ctios nombres

35. Razon social

FUNDACION INNOVACION PROSPERA

36. Nombre comercial 37.Sigia

/, NN
UBICACIGN
38. Pais 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 | Turbaco 8 3 6

41. Direccion principal

URB ASTURIAS MZ X CA 55

42. Correo electrénico gerencia@fundacioninnova.org
43. Codigo postal 44. Teléfonag 1 30080318 1 9|45 Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Namero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49' Fechainicio dctividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|

lo 12 1][2018,0801]|l0o 413}[202,0,04/0 4 lo9 4 9 9]4 7 2 1] | | | 2|

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5,6 T,/ A9~ 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
| ,
soseold |7 [14l16la2fesisoes|y | | | [ [ | | | [ [ [ [ [ | [ [ [ |

04- Impto renta y compl. régimen especial-._55 <Infermante-de Beneficiarios Finales

07- Retencion en la fuente a titulo de\rent
14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ | ‘ ‘ | | ‘ | | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo | 57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| [ 1 [ | | || focre |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos SI |:| NO 60. No. de Folios: Ijl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre BENAVIDES PEREIRA SABAS MIGUEL

Firma del solicitante:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 17-07-2025 04:22:01PM



O 1. AN Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 6 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141186513741
N (415)7707212489984(8020) 00 1865137
NS
53 g
1718‘;
%%'—’L lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzdn electrénico
ISEca
; 5 § 90105391 8 1 Impuestos de Cartagena 6
E58 £\
%3 ] Caracteristicas y formas de las organizaciones
203 I AN =
289
8ShH ot 64. Entidad litutos de 'd ho lico de ord I, depart: tal,
§§§ aturaleza 2 63. Formas asociativas municipal ye'?eg(,lgr?[:'fﬁjilggdoes erecho pUplico de orden nacional, departamenta
] i
E gg Fondos 66. Cooperativas gztrﬁrﬁjaffsade’ ¥ gryapismos
LL::(;.‘ Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficio 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforrha
71. Clase 0 1 0 1 82. Nacional 100 %
72. Numero 1 0 420272
73. Fecha 20161115 2022052 83. Nacional publico 0. 0 %
L L LN~ L7
74. Namero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 201 7. 0 2. 09 i 2°0 2,206 0 1
77. No. Matricula mercantil 09438868622 ‘ 0 94.38 866 2 2
78. Departamento 1 3 | 3
79. Ciudad/Municipio | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20161115 | 20161115
81. Hasta 209912 3_1_ i 209 9 1 2. 31 87. Extranjero privado 0. 0 %
L L NN
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 80./Fecha cambio de estado 91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV
1 79 |201.7,020 9| -
|
2 ™ o -
3 ' | a
| 1 1
s | o :
5 | ] :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion

95. Numero de Identlfcamon Tributaria (NIT) de la
economica | 96.DV.

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 17-07-2025 04:22:01PM



D I /\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Pagina 3 de 6 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141186513741
NS (415)7707212489984(8020) 000014118651374 1
5%
53 g
1718‘;
%%'—’L lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzdn electrénico
ISEca
;Eé 90105391 8 1 Impuestos de Cartagena 6
E58
E:E’« Representacion
88¥ _— —
§§§ Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
oo
< » 885EPRS LEGAL PRIN 18 2025031 ﬂ_
5, Gobr Ml A I /,
geol . - . P Z 4 N -
i~ Egw)P. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102-DV [M03~Numero de tarjeta profesional
=00
t<CkduladeCiudadani 1 3 |7 3 1 1 2 0 2 9 |
1 A a N\ DN
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
BENAVIDES |PEREIRA SABAS |MIGUEL
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represeritacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 0.2.5.0'3 1 1|
£ —_— —S S| 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 91 3 |3 9 1 4 1 3 7 0 |
2 v
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primefnsmbre 107. Otros nombres
MARTINEZ |BENAVIDES ILAURA CAROLINA
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon Sociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejrcicie.s/epreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
3 /i |
104. Primer apellido 105. Segunae.apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 140. Razdri soeial representante legal
i
RS
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacion
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101 Numerp de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. N\ |
104. Primer apellido 105:Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NT) 109. DV| 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
5 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 17-07-2025 04:22:01PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

N\

BOGOT)

Pagina 4 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141186513741
NS (415)7707212489984(8020) 000014118651374 1
59
53 g
1718‘;
%%'—’L lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzdn electrénico
5,
g%é 9010539 1 8|1 Impuestos de Cartagena 6
E58
%ig Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
S8y — _— —
§§§ . Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. BV 174. Nacigheiidad
oo
,Lﬁﬁ'é pduladeCiudada 1 3 |7 3 1 1 2 0 2 9 | COLOMBIA 16 9
Foor 1 L = -
¥ EEE . Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-Otros nombres
=0
L<:INAVIDES PEREIRA |SABAS JMIGUEL
1 N, -
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122:Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| |
J__ :2 0 2 5J_0_3 1 1 1 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 443. BV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 9 1 4 1 3 7 0 : COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer riombre 118. Otros nombres
MARTINEZ BENAVIDES iLAURA CAROLINA
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2025031 1| o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 4 3 9 6 1 3 89 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
HERNANDEZ |FIGUEROA YERLIS MARIA
3 —\——r 4~
119. Razon social
. A\ NN
120. Valor capital del socio 121. % Pazrticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 2025031 1] o
111. Tipo de documento 112. Numéro. de identificagian 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadanq 3 |1 A4-4~3 -3 .4°4-7/2 4 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
BERTEL |ROSSH MONICA MARGARITA
4 LS
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2025031 1] o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadanq 3 |4 5 4 9 2 2 3 2 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
SUAREZ OROZCO AYDE DEL ROSARIO
5
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2025031 1] o

Fecha generacion documento PDF: 17-07-2025 04:22:02PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 0000

Pagina 5 de 6 Hoja 5

141186513741

I8
N 14118651374 1
58
53 g
1718‘;
%%'—’L lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzdn electrénico
5,
ggﬁg 90105391 8 1 Impuestos de Cartagena 6
538
£59
$3% _— —
§§§ Revisor Fiscal y Contador
i\ pal -
£ 383 . Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV i 127./Numero.de tdrjeta/profesional
oo~
38S . .
i »E%duladeCludadama 1317 308 3 4 4 3 _»i i 7 8 81 6 T
=LL <28. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 13/l. Otros nombres
=
T"ﬂ' MARTINEZ |CARRASCAL CARLOS IENRIQUE
Q
& | 132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV [ 134. Sociedad o firma designada
: |
2
g S — N
¥ | 135. Fecha de nombramiento
|202007,009]
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,/DV [ 139. Nimero de tarjeta profesional
2
g A A
g;:_ 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142, Piimer hombre 143. Otros nombres
] 1
E | L
& | 144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145, DV | 146. Sociedad o firrha designada
: |
2
a — e e e e . L
& | 147. Fecha de nombramiento
1 1 | VAV DA\
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. Numero de tarjeta profesional
152. Primer apellido 153. Segundo apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
5
k-]
] AL AN
§ 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 157 DV | 188,/ Sociedad ofirma.designada
|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
! i _J_J_

Fecha generacion documento PDF: 17-07-2025 04:22:02PM



D I /_\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Pagina 6 de 6 Hoja 6

Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141186513741

(415)7707212489984(8020) 0000

8
£ 14118651374 1
5
Y]
53 g
1718‘;
%%'—’L lero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzén electrénico
879
;Eg 9 0 1 0 5 3 9 1 8 1 Impuestos de Cartagena 6
538
oo
$3% . W AN —
E%;,; Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios-entre otros
-\ hal
8SEl . - o A
wN3EP. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdémica |
oo~
885 . . L .
§§§table0|mlento de comerci () 2 |Actividades de otras asociaciones n.c.p. /3 l 9 /49 9]
<

2. Nombre del establecimiento

THRIVING INNOVATION

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

Bolivar 1 3 | Turbaco 8 36

d

165. Direccion

CENTRO COMERCIAL EINDUSTRIAL TERNERA 2 BG D 20

166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de’la Er@a?le;n—til——
0948541502 N l20.2°40 5 2 3|
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
3022778702 | o
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica N\ /-

Establecimiento de comerci o 2 Comercio al por menor de productos agricolas para el consumo en estableci | 47 2 1

162. Nombre del establecimiento

PLANTA PAE SANTA MARTA

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

Magdalena 4 7 Eanta Marta 00 1

2 165. Direccion 7 // AN\

CL11A 12A 10 MIRAFLORES

166. Numero de matricula mercantl /- ) W\ jHFecha de la matricula mercantil
267%2/3 2023041 8|

168. Teléfono 169. Fecha de cierre

30l2 2)7,7.8.7\0%2 | .

160. Tipo de establecimiento 161:-Actividad-econdmica

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

165. Direccion

166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono 169. Fecha de cierre

Fecha generacion documento PDF: 17-07-2025 04:22:02PM



BVA

Creando Oportunidades

CERTIFICAMOS QUE

o Electronicamente con AZSign
0: 20250718-113438-da6266-24777741
-07-18T13:34:19-05:00 - Pagina 22 de 52

Nuestro cliente UNION TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 2025 identificado(a) con
NIT 901.948.137-8 es cliente de nuestra sucursal desde el dia 23 de mayo de 2025 y se

encuentra vinculado a través de la Cuenta de ahorros empresarial numero

oT/\
AZG>
Firma
Acuer
2025

TBOo

BOGH

00130509000200000150 la cual se encuentra vigente y hasta la fecha ha presentado un manejo

conforme a lo establecido contractualmente.

El nUmero de cuenta podra ser utilizada en nuestros canales como se indica a continuacion:
9 digitos: 509000150

16 digitos: 0509000200000150

20 digitos: 00130509000200000150

La presente se expide en Bucaramanga, a los (23) dias del mes de mayo de 2025.

Dirigido a: QUIEN PUEDA INTERESAR

AUXILIAR/DE ATENCION ATEUENTE 1

FIRMA AUTORIZADA
BANCA DE EMPRESAS E INSTITUCIONES BUCARAMANGA
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. "BBVA”



; ) I A N Autorizacion Numeracion de Facturacion

Espacio reservado para la DIAN 4. NUmero de formulario 18764093825143
~g (415)7707212489984(8020) 001876409382514 3
Eg
53 g
’u‘j%‘; L
%%'l lero de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
ISEca
288 901948137 8
538 ———
£-igfon social
S8y
ggi N TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 2025
‘GN\—C —
< ,}\385 ccion seccional Cod.
8 ¥ 8855y ad de B: bermej
g' Egg' Sy uanas de Barrancabermeja 2 9
<R[~ N
...... cion

ZN CENTRO EMPRESARIAL ECOWORK KM 1 8 VIA RETEN AEROPUERTO YARIGES OF 102

25. Pais 26.Departamento | 27. Municipio
Colombia Santander |Barrancabermeja
A AV 4

La U.A.E. Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforrne ‘a la facultad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la/Résolucién 600165 del 01/11/2023, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previo estudio i, evaluacidn de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente ‘acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En_los casos) en que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a solicitaruna'ndeva autorizacion, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de factiracién. se cortaran a partir de la formalizacion de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere “agotado. la~.numeracion de facturacion transcurrido el términode la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacion podra solicitar la habilitacién de la numeracion sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de intiabilitacién de ta/numeracién de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procgdé la habititacién de dichos rangos.

El formato oficial 1876 Autorizacion numeracion de facturacion es Unico e intransferible, solo surte efecto durante la
vigencia para el titular del misino;-por ende, su custodia y divulgacidn es exclusiva responsabilidad del facturador. El uso
no autorizado del formato o su adulteracion puede tener consecuencias de tipo penal.

Nota: La no adopcion o violacion de los sistemas técnicos de control, dara lugar a la sancion Firma del funcionario autorizado
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del solicitante

b

-

2025-05-30/ 01:57:44 PM

984. Apellidos y nombres
985. Cargo
989. Dependencia

Fecha Acuse de Ilecihna."

i

990. Lugar administrativo SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

1001. Apellidos y nombres PARADA RUEDA DIEGO FELIPE 991. Organizacién

1002. Tipo documento ~ Cédula de Ciudadania U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1003. No. Identiflcacion 13873298 1004.DV 0 992. Area

1005. Cod. Representacion ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacion ~ UNION TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 2025

997. Fecha formalizacién 2 025-05-30/13:57:414
1 1 1 1 1




; ) I A N Autorizacion Numeracion de Facturacion 7 6

Pagina 2 ge 2 HojaNo. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 1 8764093825143
cg (415)7707212489984(8020) 001876409382514 3
53
sds
Na> L
%%g lero de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
ISEca
288 901948137| 8
Et=] pa—
£-igfon social
Sq%
ggi N TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 2025
s —
g A 383 Rangos de numeracion para autorizar, habilitar o inhabilitar
g oo _— R
égz . Establecimiento
=0
I<S ION TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 2025 ZN CENTRO EMPRESARIAL ECOWORK KM 1 8 VIA'RETEN AEROPUERTO YARIGES OF 102
1
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el numero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 FAI 1 500 |24 AUTORIZACION | 1
29. Establecimiento
2
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33. idasia el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
3 T
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [ 32. Desde.el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
4 7
30. Modalidad Cad. 31. Prefijo |3’2. Desde el numero 33. Hasta el niUmero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cad.
| | |
29. Establecimiento
5
30. Modalidad Coa ‘ 31. Prefijo || 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
| N | |
29. Establecimiento
6 —
30. Modalidad Cod., 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
7 ——
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8 —_—
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [ 32. Desde el numero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [ 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
10
30. Modalidad Cod. 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [ 32. Desde el numero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.




Cdédigo: FOR-GEC-053
PROCESO GESTION CONTRACTUAL o

Version: 0

uc-u.m-m FORMATO ACTA DE INICIO Fecha: Memo

DE BOGOTA DG 12023037454 - 01/12/2023

SECRE TARIA DE NTEGRACION SOCIAL
Pagina 1
o [a] CONTRATO/CONVENIO No 8455 FECHA 27/05/2025

CLASE DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR EL SERVICIO INTEGRAL DE PREPARACION Y MANIPULACION DE ALIMENTOS, LAVANDERIA'Y
LA LIMPIEZA DE CAMPANAS PARA LAS DIFERENTES UNIDADES OPERATIVAS Y CENTROS EN LOS
CUALES SE DESARROLLE LA MISIONALIDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

80GOTA\
2>

Acuerdo: 20250718-113438-da6266-24777741

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-07-18T13:34:19-05:00 - Pagina 25 de 52

CONTRATISTA/ ASOCIADO

Nombre v/io Razon Social UNION TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 2025 .
C.C.N° 901948137

PLAZO

270 DIAS contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en la  Fecha de Inicio: 1-jun.-25
plataforma secop Il
Nota: La ejecucion contractual se estima en meses de 30 dias. Fecha de Finalizacion: 31-Dic.-25

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: OSCAR ENRIQUE POLO MEZA
Dependencia: Asesor Apoyo Logistico
Para Constancia anterior;S€ firma resente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogota, D.C. a los 01/06/2025
= A D (=
Fiffia.del—acontratistatasocicado Firma del -a supbrvisor -a/Intenventor
Nombre del RL: DIEGO FELIPE PARADA RUEDA Nombre del RL de la interventoria
C.C. N°.901948137 C.C. N°.1079912534

SEVEN - Contratos - Digital Ware 321497 ysuesca



0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DEISY YOLIMA Firmado digitalmente

BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01
por DEISY YOLIMA

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL GUTIERREZ GUTIERREZ HERRERA
Fecha: 2025.05.27
HERRERA o

15:24:03 -05'00'
Ndmero : 9436

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

- Pagina 26 de 52

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
— > 0232020200888167 Servicios de
17459920240056 Fortalecimiento de la Gestion elaboracion de comidas y platos | 1~100-F001 VA-RECURSOS 10.265.694.191

Publica Institucional en Bogota D.C. DISTRITO

preparados
0232020200888167 Servicios de

Acuerdo: 20250718-113438-da6266-24777741

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-07-18T13:34:19-05:00

Fortalecimiento de la Gestion " . 1-100-1012 VA-Estampilla
E " 17459920240056 Publica Institucional en Bogota D.C. elaboracion de comidas y platos propersonas mayores 897.672.160
¥ preparados
8il Total 11.163.366.351
[
CDP :9615

Tipo y Numero de Compromiso :12 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - 8455

Objeto:

PRESTAR EL SERVICIO INTEGRAL DE PREPARACION Y MANIPULACION DE ALIMENTOS, LAVANDERIA Y LA LIMPIEZA DE CAMPANAS PARA LAS
DIFERENTES UNIDADES OPERATIVAS Y CENTROS EN LOS CUALES SE DESARROLLE LA MISIONALIDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL

Beneficiario : 1013864604 NIT 901948137 UNION TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 202

Modalidad de Seleccién :01 LICITACION PUBLICA

Bogota D.C. MAYO 27 DE 2025

Documento firmado por:DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprobo: DGUTIERREZH 27.05.2025

Elaboré: CVARGAS 27.05.2025

Impresion:27.05.2025-15:23:19 DGUTIERREZH 5000888158 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacién puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

A r
1de1 Nt
d ata ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC,



NUMERO DEL
acaonmwor | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATO

DEBOGOTAD.C.

—secrm 8455-2025

Integracion Social

[Cfrtieit:

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CONTRATANTE | 7. 899.999.061-9

UT ALIMENTACION INTEGRAL 2025, identificada con NIT N° 901.948.137-8,
CONTRATISTA representada legalmente por DIEGO FELIPE PARADA RUEDAS, identificado con
C.C.13.873.298

PRESTAR EL SERVICIO INTEGRAL DE PREPARACION Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS, LAVANDERIA Y LIMPIEZA DE CAMPANAS PARA LAS
OBJETO DIFERENTES UNIDADES OPERATIVAS Y CENTROS EN LOS CUALES SE
DESARROLLE LA MISIONALIDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de
2025 o hasta el agotamiento de los recursos, contado a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio por parte del contratista y el Supervisor del Contrato,
previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo.
El valor total del contrato sera hasta por el valor total del presupuesto asignado, es
decir la suma de ONCE MIL CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS
M/CTE ($11.163.366.351), IVA incluido, y demas impuestos, tasas y contribuciones
VALOR de ley a que haya lugar, conforme a la propuesta presentada en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica SECOP Il — www.colombiacompra.gov.co.

o Electronicamente con AZSign
0: 20250718-113438-da6266-24777741
-07-18T13:34:19-05:00 - Pagina 27 de 52

oT/\
zg>

TBOo

BOGH
Firma
Acuer
2025

PLAZO

PARAGRAFO Se debera tener en cuenta que el contrato sera de ejecucion abierta,
es decir los servicios 0 elementos podran aumentar o disminuir.

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO INTEGRAL DE PREPARACION Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS, LAVANDERIA Y LIMPIEZA DE CAMPANAS PARA LAS DIFERENTES
UNIDADES OPERATIVAS Y CENTROS EN LOS CUALES SE DESARROLLE LA MISIONALIDAD DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CLAUSULA SEGUNDA.- ALCANCE: GRUPO 2: En desarrollo del objeto contractual el contratista debera
prestar el servicio integral de preparacidén y manipulacion de alimentos el cual incluye servicio limpieza de
campanas extractoras de cocina y demas equipos para uso de alimentos con insumos de aseo y la disposicion
final de los residuos organicos (grasas resultantes), asi como el servicio de lavanderia, con insumos de aseo,
de conformidad con los lineamientos que imparta el supervisor del contrato y las necesidades de cada uno de
los centros y sedes a atender que se encuentran ubicados/as en las localidades de CHAPINERO, FONTIBON,
TUNJUELITO, PUENTE ARANDA — ANTONIO NARINO, SAN CRISTOBAL, CIUDAD BOLIVAR, BOSA, USME
y SUMAPAZ, tomando como base las siguientes cantidades estimadas:
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Para jardines, centros amar, centros crecer, hogares de paso, centros dia y deméas unidades operativas
excepto centros de proteccion social, centros de atencion a personas con discapacidad o aquellos que manejen
derivaciones dietarias la asignacién de operarios de manipulacién estara basada en:

No. de usuarios(as) que toman

No. de operarios necesarios para

el servicio el servicio
Menor o Igual a 50 1
51-100 2
101 - 200 3
201-300 4

301 en adelante

1 operario por cada 100
usuarios(as) adicionales

*Tomado del documento “Estandares Técnicos para la Calidad de la Educacion Inicial” del 18 de septiembre de 2017.
Emitido por la Secretaria Distrital de Integracion Social, el cual se encuentra vigente a la fecha.!

PARAGRAFO PRIMERO: Para |a asignacion de los operarios adicionales al anterior estandar se debera tener
en cuenta la complejidad de cada punto de atencion (Infraestructura) y aspectos como los tiempos de comida
(horarios), las derivaciones dietarias, las preparaciones adicionales y el tamafio de las areas para el
desplazamiento de las operarias al momento del servido.

El supervisor del contrato realizara un anélisis en conjunto con el/la coordinador(a) del contratista para aprobar
o rechazar las solicitudes de operarios adicionales.

Asi las cosas, de acuerdo con los centros ubicados en las localidades determinadas en el objeto, el personal
estimado requerido para el Grupo 2 es el siguiente:

SERVICIO DE PREPARACION Y/ MANIPULACION DE ALIMENTOS Y LAVANDERIA CANTIDADES
ESTIMADAS DE PERSONAL
Coordinadores Supervisores Operarios de Manipulacién Operarios de Lavanderia
1 16 442 17

Las anteriores cantidades podran aumentar o disminuir en cualquier momento de la ejecucion del contrato, de
conformidad con las necesidades a satisfacer por parte de la entidad.

PARAGRAFO SEGUNDO: La asignacion de los supervisores ofertados como ponderables, sera exigible una
vez se efectué el inicio de ejecucidn del contrato, con la suscripcién del acta de inicio por las partes.

1

https://old.integracionsocial.gov.co/anexos/documentos/2018documentos/28022018 estandares tecnicos.

pdf
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Dentro de los lineamientos adicionales que imparta el supervisor del contrato, se debe realizar a los elementos
una limpieza y desinfeccion, cumpliendo con estandares de calidad suficiente, que garanticen dptimas
condiciones de higiene en los procesos de lavado. Los articulos de aseo deben cumplir con los requisitos
exigidos por la legislacion vigente

La ubicacion de los centros y sedes donde se llevara a cabo la prestacién del servicio se relacionan en archivo
Anexo - Consolidado unidades operativas proceso 2025.

EL CONTRATISTA DEBERA TENER EN CUENTA QUE, PARA LA EPOCA DE RECESO DE ACTIVIDADES
PROGRAMADAS POR LA SDIS EN LAS UNIDADES OPERATIVAS, SEDES Y CENTROS, NO SE
REQUERIRA LA PRESTACION DE LOS DIFERENTES SERVICIOS, POR LO CUAL EL CONTRATISTA
DEBERA RETIRAR LOS SERVICIOS EN DICHAS UNIDADES OPERATIVAS CONFORME SEA
INFORMADO POR LA SUPERVISION DEL CONTRATO. ASi MISMO EL CONTRATISTA DEBERA ASUMIR
LAS HORAS EXTRAS DIURNAS, HORAS EXTRAS NOCTURNAS, HORAS EXTRAS DOMINICALES Y
FESTIVOS, RECARGOS NOCTURNOS DOMINICALES Y FESTIVOS EN AQUELLAS UNIDADES
OPERATIVAS QUE ASi LO REQUIERAN.

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
3.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato teniendo en cuenta lo sefialado en los estudios previos, anexo técnico y
pliego de condiciones, para realizar la ejecucion de este con eficiencia y eficacia.

2. Conocer a cabalidad el pliego de condiciones, el estudio previo, anexo técnico y el contrato, para realizar la
ejecucion de este con eficiencia y eficacia.

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio y las modificaciones si las hubiera conjuntamente con el supervisor
del mismo.

4. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales para lo cual
debera realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas
de compensacién familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas y
reglamentos que rigen la materia.

5. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones laborarles de caracter laboral del personal —
operarios/as, coordinadores/as y supervisores/as- que contrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el
pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las
leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucidn del contrato incluidos en el precio de su
oferta.
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6. Mantener vigente las garantias por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las modificaciones que se

presenten en la ejecucion de este.

7. Suministrar al supervisor del contrato toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrate, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de
1993.

8. Elaborar y enviar por medio electronico el plan de mejora sobre los hallazgos encontrados en las visitas a
las unidades operativas por parte del supervisor del contrato, cinco (5) dias posteriores al envio estas, en el
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formato establecido por el supervisor.

9. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos necesarios para
el pago, conforme a los lineamientos de la entidad.

10. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del
contrato.

11. Pagar a LA SECRETARIA todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razén de la accion que
contra ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa del contratista, durante la ejecucion del contrato.

12. Se consideran imputables al contratista todas las acciones y omisiones de su personal, subcontratistas y
proveedores, asi como del personal al servicio de estos ultimos. En caso de que se intente una accion o se
presente una reclamacién contra LA SECRETARIA por la cual deba responder EL CONTRATISTA, aquella
procederé a notificarle a la mayor brevedad para que EL CONTRATISTA adopte bajo su propia costa todas las
medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a LA SECRETARIA. Si EL CONTRATISTA no
logra resolver la controversia en el plazo que fije LA SECRETARIA, la misma podra hacerla directamente y EL
CONTRATISTA asumira todos los costos en que se incurra por tal motivo.

13. Apoyar la finalidad de la politica de gestion del talento humano de la Secretaria Distrital de Integracion
social es contribuir al mejoramiento de la gestion institucional, proporcionando las condiciones necesarias para
que la Secretaria pueda contar con el talento humano con las caracteristicas y condiciones requeridas para
cumplir con los objetivos derivados de su actual naturaleza y para conformar un entorno y condiciones de
trabajo que promuevan el desarrollo y bienestar de las y los servidores publicos y los contratistas, en
condiciones de dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los principios de humanizacién, igualdad,
participacion, transparencia, convivencia y solidaridad, economia y equilibrio.

14. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado de
ejecucion de este, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico
referente al mismo.

15. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la administracién o a terceros en los términos del articulo 52 de
la ley 80 de 1993.
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16. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a LA SECRETARIA por el incumplimiento del
contrato.

17. Dar cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogoté D.C. Asi como todas
las normas que en materia ética y valores expedida por la SDIS, en la ejecucidn del contrato.

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
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1. Hacer buen uso de los bienes que son propiedad de la SECRETARIA y que son utilizados para el desarrollo
de sus obligaciones.

2. Reponer o reparar los bienes o equipos que se dafien por manejo inadecuado o irresponsable por parte de
los operarios los cuales deberan ser repuestos por parte del operador.

3. Suministrar oportunamente todos los elementos e insumos de aseo que se requieran durante la ejecucion
del contrato en las cantidades suficientes y optima calidad para cada sede.

4, Disponer de equipos de comunicacion movil, en funcionamiento permanente, que permitan el contacto
inmediato entre el personal de supervisores y el coordinador, de manera que se puedan atender las
contingencias en forma oportuna. El operador, debera entregar en los primeros cinco (5) dias contados a partir
de la firma del acta de inicio el listado de numeros telefénicos de coordinadores y supervisores a los apoyos a
la supervision de la SDIS.

5. Entregar al supervisor del contrato designado por la Secretaria un (1) teléfono celular de gama alta con
minutos y datos ilimitados y con minimo las siguientes caracteristicas técnicas: memoria interna de 128 GB,
memoria RAM 6GB, camara 64 Mpx, una (1) Tablet de gama media alta para utilizar en las visitas de
supervision y registrar de manera Online los formatos. Dicha tablet deben tener con minimo las siguientes
caracteristicas técnicas: memoria interna de 128 GB, memoria RAM 6GB, camara 15 Mpx por grupo, con el fin
de mantener contacto permanente con el coordinador, supervisores y demas personal del contratista.

6. Garantizar el transporte de su personal, insumos y equipos, a los sitios donde prestara el servicio, a través
de los medios necesarios.

7. Efectuar recorridos por parte del supervisor de zona minimo dos (2) veces por semana por las diferentes
instalaciones con el fin de verificar que los sitios se encuentren en perfecto estado de limpieza y desinfeccion;
también deberan verificar el cumplimiento de la BPM.

8. Adelantar jornadas de capacitacién permanente y continua por lo menos una vez al mes a los operarios u
operarias que prestan el servicio en las diferentes instalaciones de la SDIS, dando cumplimiento al plan de
capacitacion.

9. Presentar mensualmente el informe de ejecucién del contrato en las fechas establecidas por la SDIS.
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10. Implementar un manejo adecuado de desechos (organicos, no organicos, etc.) para lo cual, y de
conformidad con el Acuerdo Distrital 79 de 2003, y el Decreto Distrital 400 de 2004, se debera adecuar en el
Plan Integral para la prestacidn de los servicios, acciones tendientes al eficiente manejo de los residuos sélidos
producidos en las unidades operativas, buscando como objetivo central su adecuado aprovechamiento. Para
alcanzar este objetivo se requiere adoptar las medidas e implementar las acciones tendientes a la efectiva
separacion en la fuente, a la adecuada clasificacion y al correcto almacenamiento para su posterior recoleccion.
Entre otras conductas, se debera, utilizar los recipientes y bolsas adecuados para la entrega y recoleccién de
los residuos sélidos, de acuerdo con su naturaleza y lo ordenado por la reglamentacion pertinente.
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11. Entregar el plan de capacitacion conforme a lo descrito en el anexo técnico, asi como cronograma mensual
de las capacitaciones en el cual se detalle fecha, hora lugar y enlace de conexion para las jornadas virtuales.

12. Entregar mensualmente los soportes de las capacitaciones realizadas, los cuales deben cumplir con los
siguientes parametros: guia metodoldgica por tema abordado, fecha, hora, lugar, objetivo, agenda, marco
tedrico, desarrollo de la agenda, pretest postest y conclusiones, asi mismo debera informar a la subdireccién
de nutricion la fecha, hora y lugar de ejecucion para el respectivo seguimiento.

13. Entregar certificacion médica de todo el personal manipulador de alimentos y de aseo, en el cual conste la
aptitud o no para la manipulacion de alimentos con fecha menor a un afio y efectuar el reconocimiento médico
cada vez que se considere necesario atendiendo lo sefialado en el anexo técnico numeral 2.1.1.4

14. Prestar los servicios de preparacion y manipulacién de alimentos, lavanderia, limpieza de campanas
extractoras y demas equipos de uso en las cocinas, de acuerdo con lo estipulado en el pliego de condiciones,
sus anexos y formatos y en la propuesta y el contrato dependiendo al grupo al que se presente.

15. Entregar y anexar a la hoja de vida con los soportes de formacion académica y experiencia de los
trabajadores de manipulacion de alimentos acuerdo con lo requerido en la Resolucion 2674 de 2013, de
acuerdo con los perfiles requeridos en el anexo técnico numeral 2.1.1.

16. Entregar y anexar a la hoja de vida con los soportes de formacion académica y experiencia de los
trabajadores de lavanderia y aseo de acuerdo con los perfiles requeridos en el anexo técnico numeral 2.1.1.

17. El contratista debera garantizar el personal necesario para la ejecucidn contractual, es decir en caso de
que su personal contratado presente alguna incapacidad, permiso, suspension, entre otras debera asumir el
reemplazo sin costo adicional.

18. Reportar al Supervisor designado por la Secretaria todo cambio de personal que se efectue durante la
ejecucion del contrato.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

E?/vl-\;v.(\l\)i:g;z;gz:s?ocial.gov.co BOGOT,\




My NUMERO DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATO

DEBOGOTAD.C.

—secrm 8455-2025

Integracion Social

19. Cambiar en un término no mayor a dos (2) dias, al operario(a) o a los (las) operarios(as), cuando asi lo

solicite el supervisor del contrato; e incorporar personal para el reemplazo, que cumpla con los requisitos
establecidos en el pliego.

- Pagina 33 de 52

20. Vincular para la ejecucion del contrato, el personal necesario, idoneo y capacitado cumpliendo con las
normas vigentes, los cuales deben portar el carnet de identificacién de vinculacion a la respectiva empresa y
de la ARL, en un lugar visible.

BoGoT/\
AZg>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250718-113438-da6266-24777741

2025-07-18T13:34:19-05:00

21. Prestar los servicios cumpliendo las especificaciones contenidas en estos pliegos y en las normas sobre

higiene y seguridad industrial.

22. Con el fin de contribuir con la mision social de la Secretaria, el contratista estudiara, de acuerdo con sus
criterios de seleccidn, solicitudes de empleo de personas que hayan sido usuarias de los servicios de la
Secretaria y analizara la posibilidad de vincularlas laboralmente. De la misma manera, estudiara las remisiones
hechas por el proyecto 8047 “Generacion de respuestas integradoras para la inclusién social y productiva, y la
prevencion de todas las formas de violencia y discriminacion en Bogota D.C” con el fin de incluir dentro del
equipo humano de Operarios-as, personal con discapacidad cognitiva leve o discapacidad auditiva, de acuerdo
con el programa de capacitacion desarrollado con los candidatos.

23. Capacitar al personal vinculado para la ejecucion del contrato sobre el buen manejo de los equipos
gasodomésticos, electrodomésticos y de linea blanca que manejen las operarias, dicha capacitacién debera
realizarse al inicio del contrato previo acuerdo con el supervisor, y de la cual debera enviar los respectivos
soportes al supervisor del contrato.

24. Realizar las actividades técnicas de aseo, limpieza, desinfeccién diarias, quincenales y mensuales las
cocinas de cada unidad operativa, para evitar cualquier riesgo fitosanitario.

25. Reallizar |a limpieza y el aseo de las campanas extractoras, equipos e implementos de cocina tal como se
detalla en las especificaciones del presente anexo técnico.

26. Responder directamente por la totalidad de los dafios y demas reclamaciones que se originen por
inadecuado uso 0 manejo por parte del personal y por cualquier pérdida o sustraccion de bienes que ocurra
dentro de las areas donde presta el servicio.

27. El contratista debe vincular minimo el uno (1%) dentro de su personal, poblacion que pertenezca a los
siguientes grupos: Vinculacién de personal que pertenezca a poblacion o grupos: Victima del Conflicto Armado,
Indigenas, afrodescendientes, negras, palenqueras y raizales, de acuerdo con el porcentaje ofertado. La SDIS
por medio del supervisor del contrato verificara el cumplimiento de este requisito.

28. Cumplir con las normas de higiene y salubridad de cada unidad operativa de los servicios sociales y
modalidades de atencion a cargo de la Secretaria Distrital de Integracion Social.
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29. Mantener una relacién de respeto y cooperacion con todas las personas que desarrollan sus actividades
en las unidades operativas de la SDIS.

30. Mantener una adecuada presentacion personal, acorde con la actividad que desarrolla en las diferentes
sedes y bajo las normas de salubridad establecidas por la normatividad vigente.

31. Mantener buenas practicas de manipulacion de alimentos de acuerdo con la instruccién permanente de los
profesionales en nutricion y dietética y/o profesionales designados por la subdireccion técnica correspondiente.

32. Garantizar el cumplimiento del ciclo de menu y las porciones definidas en las minutas patron para cada
grupo de edad establecidas por la Subdireccién de Nutricion.

33. Informar oportunamente al coordinador(a) o responsable de cada unidad operativa de los servicios sociales
y modalidades de atencion a cargo de la Secretaria Distrital de Integracion Social y a las diferentes
Subdirecciones sobre inconformidades en el recibo de alimentos y diligenciar el instrumento de recibo a
satisfaccion de los alimentos.

34. Verificar el estado de los alimentos y vigencia de las fechas de vencimiento antes de utilizarlos.

35. Garantizar la adecuada rotacion de alimentos.

36. Hacer uso adecuado de los insumos de alimentos adquiridos por el SDIS y garantizar su uso exclusivo para
la alimentacion de los beneficiarios de los diferentes servicios sociales y modalidades a cargo de la Secretaria
Distrital de Integracion Social.

37. Asistir a las capacitaciones técnicas brindadas por la SDIS.

38. Garantizar la aplicacién del programa de limpieza y desinfeccidn y otros programas del plan de saneamiento
institucional.

39. Abstenerse de usar jeringas para la medicion o dilucion de quimicos o insumos utilizados en la limpieza.

40. Suministrar y promover la utilizacién de elementos tipo probetas, copas (u otros elementos aforados) en
las unidades operativas, para la medicion y dilucion de quimicos o insumos de limpieza.

41. Informar a la coordinadora o responsable de la Unidad Operativa sobre el estado de los implementos,
equipo de refrigeracidn y congelacion y equipos de cocina.

42. Apoyar la adecuada operacion de la cocina de las sedes e informar al responsable cuando esto no ocurra.

43. Llevar a cabo el proceso de servicio y distribucion de alimentos a los usuarios segun las porciones
establecidas en las minutas patrén para cada grupo de edad y para cada servicio de la SDIS.
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44. Contar con el certificado vigente de manipulacién de alimentos.

45. Mantener actualizadas las fichas técnicas de los productos quimicos que se estén utilizando.

46. Garantizar el pago de obligaciones laborales y contractuales dentro del periodo de tiempo ofrecido en su
propuesta.

47. Garantizar el pago de honorarios o salarios de acuerdo con el vinculo contractual con el recurso humano
requerido para el contrato con la Secretaria los 5 primeros dias de cada mes y en aquellos casos de vinculo
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laboral disponer de acuerdo a lo que sefiala la ley lo que se refiere a prestaciones sociales, parafiscales y
aportes a seguridad social.

48. Garantizar una jornada de trabajo a las operarias observando estrictamente en cumplimiento de las normas
laborales, sin exceder la intensidad horaria de jornada de ley y demas normas laborales del personal. Por lo
tanto, garantizar lo concerniente al cumplimiento del maximo de horas extras diurnas o nocturnas diarias que
se pueden laborar y en todo caso cancelar a favor de los trabajadores los recargos por trabajo suplementario
alos que haya lugar.

49, Para el caso de cambio de los coordinadores y supervisores, el contratista debera solicitarlo por escrito al
Supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato, indicando las razones que lo justifican por lo menos con (5)
dias habiles de antelacidn anexando la hoja de vida del reemplazo. El supervisor del contrato previo analisis
de los motivos y de las condiciones del perfil propuesto, podra autorizar el cambio, el cual solamente se hara
efectivo con dicha autorizacion, precisando que el reemplazo propuesto debe tener iguales condiciones y
calidades de la persona que va a ser retirada. Asi mismo, debe precisar que frente a la persona que se retira
del servicio se encuentra al dia en cuanto a los salarios y prestaciones sociales y al sistema integral de
seguridad social.

50. Reponer a la SDIS los alimentos que por inadecuada rotacion y almacenamiento por parte de los operarios
se venzan o perezcan en las Instalaciones de la Entidad.

51. Suministrar al Supervisor del contrato los correspondientes pagos mensuales de némina y parafiscales del
personal contratado para la ejecucion del presente contrato.

52. EI CONTRATISTA se obliga a administrar custodiar, organizar e identificar los archivos de la ejecucion del
contrato, los cuales deberan ser entregados a la Secretaria Distrital de Integracion Social debidamente
inventariados de manera periddica en fisico o digital segin lo comunique la SDIS.

53, Atender las acciones establecidas en las “ESPECIFICACIONES DE GESTION DOCUMENTAL”, para dar
cumplimiento de la norma archivistica en la SDIS.

54. Dar cumplimiento a las acciones establecidas en las “ESPECIFICACIONES AMBIENTALES” de los anexos
técnicos y lineamientos ambientales determinados por la SDIS en la ejecucién del contrato sin costo adicional
para la entidad.
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55. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo
de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato. En consecuencia, se obliga a no divulgar por
ningun medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita de la SDIS. Esta
obligacion permanecera vigente atn después de la terminacion por cualquier causa de la vinculacién que ligue
a las partes. Por lo tanto, en caso de que la SDIS tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divulgado
cualquier tipo de documentacién o informacion que en forma alguna se relacione con el presente contrato, EL
CONTRATISTA indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause a la SDIS. No se considerara incumplida
esta clausula cuando la informacion o documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando
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la informacion manejada tenga el carécter de publica.

56. MANEJO DE ENFERMEDADES RESPIRATORIAS. El personal que realice las actividades de
manipulacion y preparacion de alimentos, lavanderia y limpieza de campanas extractoras de cocina y demas
elementos de uso en las cocinas dentro de las diferentes unidades operativas y centros, deberan cumplir con
todos los procedimientos de bioseguridad vigentes establecidos para el manejo y prevencion de enfermedades
respiratorias y a quienes se les suministrara por parte de la empresa contratante todos los implementos de
bioseguridad necesarios para evitar el contagio. La empresa prestadora de dichos servicios debera establecer
y capacitar a su personal con los protocolos adecuados para el manejo de las mismas y cumplir con la
normatividad y recomendaciones del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

57. Elaborar y enviar el plan de mejora en 5 dias habiles, una vez desde la supervision del contrato se envien
al operador los hallazgos encontrados en las visitas a las unidades operativas.

58. El contratista debera cargar el Plan de Pagos en la Plataforma SECOP |l, de forma mensual como requisito
para efectuar el pago de los servicios prestados e insumos entregados.

59. El contratista debera dar cumplimiento a la Ley 1098 de 2006.

60. Las(os) coordinadoras(es) deben realizar como minimo diez (10) visitas mensuales de acompafiamiento a
las unidades operativas y entregar un informe que detalle fecha, nombre de la unidad operativa y actividades
realizadas.

61. Vincular al personal de ejecucion un minimo de 50% de mujeres, personas naturales, marginadas o en
situacion de vulnerabilidad y cuente con la participacion de al menos el 5%, en el personal de ejecucion de
personas en condicién de pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.

62. Cumplir con los factores de ponderacion ofertados con la propuesta durante la ejecucion del contrato.

63. Prestar, de conformidad con las necesidades de la SDIS, por contingencia y eventualidades presentadas
en el marco de la ejecucidn del presente contrato, los servicios de manipulacién de alimentos y servicio de
lavanderia podran prestarse en las unidades operativas y localidades diferentes a las del grupo adjudicado,
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esto es, las operarias del grupo 1 podrian ser asignadas a prestar servicios en unidades operativas asignadas

del grupo 2 y viceversa.

64. Allegar la copia del recibo de pago del impuesto de timbre para tramitar el primer pago.

3.3. OBLIGACIONES AMBIENTALES:

En el desarrollo del contrato, el contratista debera dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente
aplicable o las disposiciones que la desarrollen, modifiquen, sustituyan, deroguen o adicionen, en el objeto del

contrato teniendo en cuenta:

CRITERIOS AMBIENTALES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Comunicar las buenas practicas ambientales
establecidas en los programas del Plan Institucional
de Gestion Ambiental — PIGA al personal que
participe en el desarrollo del presente contrato, con el
fin de que se realicencuando se encuentre en las
instalaciones de 1aSDIS

Acta firmada de la divulgacion de las buenas practicas
ambientales institucionales realizada al personal del
contratista que participe en el desarrollo del presente
contrato, de conformidada la presentacion en Power Point
suministrada por el Equipo de Gestion Ambiental, en medio
magnético.

Este soporte se presenta solo una vez en lagjecucion del
contrato.

La entrega de este documento seré en el enlacecompartido
por el Equipo de Gestion Ambiental

2. Presentar los documentos que demuestren la
gestion integral de los residuos peligrosos, cuando
estos se generen durante la ejecucion delcontrato, de
acuerdo con la normatividad legal vigente

Bitacora de generacion de residuos peligrosos enel formato
establecido por el equipo de gestion ambiental.

Manifiestos de entrega y/o certificados de almacenamiento
junto con los certificados dedisposicion final de los residuos
peligrosos, expedido(s) por gestor(es) autorizado(s).

Los manifiestos deben remitirse cada vez que se entreguen
los residuos peligrosos y los certificados  de
almacenamiento disposicién final amas tardar a los 90 dias
de la entrega de los residuos peligrosos o antes de finalizar
el contrato.

La entrega de estos soportes sera en el enlace compartido
por el Equipo de Gestién Ambiental

3. Realizar la entrega de los elementos y/o productos
que requieren empaque y/o embalaje en materiales
reciclables diferentes a los plasticos de un solo uso

Fotografia(s) con fecha que evidencie que no se entregaron
ni se recibieron elementos empacados y/o embalados con
plasticos de un solo uso y se observe que tipo de material
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establecidos en el articulo 3 del Acuerdo 808 de
2021.

reciclable utilizd para el empaque y embalaje de los
elementos.

Este soporte se presentarad cada vez que se realice una
entrega de elementos y/o productos durante la ejecucion del
contrato.

La entrega de este documento seré en el enlace compartido
por el Equipo de Gestién Ambiental

4. Proveer y utilizar productos que sean clasificados
de baja carga contaminante, en la ejecucion del
contrato.

Ficha técnica de los productos entregados por el contratista.
Remision de entrega de los productos.

Periodicidad de entrega de acuerdo con programacion
establecida con la supervision del contrato.

La entrega de este documento seré en el enlace compartido
por el Equipo de Gestion Ambiental.

5. Etiquetar los productos quimicos que se utilicen en
la ejecucion del contrato, de acuerdo con el articulo 7
del Decreto 1496 del 2018 y demas normatividad
vigente:.

Fotografia(s) con la fecha de la prestacion del servicio, en
donde se evidencie el etiquetado de los productos quimicos
utilizados.

Este soporte se entregara consolidado de acuerdo con las
ordenes de servicio realizadas en el mes.

B entrega de este documento sera en el enlace compartido
por el Equipo de Gestion Ambiental

6. Entregar el(los) informe(s) y la documentacion
relacionada con la ejecucion del contrato de
manera digital de acuerdo a los lineamientos de
gestion documental, la supervisién del contrato y en
cumplimiento de la politica cero papel de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL. En caso de presentarse observaciones
sobre los informes o documentacion suministrada se
deberan entregar los documentos ajustados en un
plazo no mayor a los cinco (5) dias calendario
posterior a la notificacién

Informe(s) generados en la ejecucion del contrato.

Este soporte se presenta cada vez que se requiera por la
supervision en la ejecucidn del contrato.

La entrega de este documento seré en el enlace compartido
por el Equipo de Gestion Ambiental

7. Suministrar en cada unidad operativa la cantidad
de bolsas de los colores y especificaciones descritas
a continuacion, requeridas para realizar la separacion
en la fuente, de acuerdo con el nimero de

Ficha técnica de los productos entregados por el contratista.

Remision de entrega de los productos.
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contenedores existentes en la misma y teniendo en
cuenta la frecuencia de recoleccion. BOLSAS
NEGRAS: seran utilizadas para la recoleccion de
residuos organicos no aprovechables como Papel
aluminio, Icopor (con restos de alimentos), Residuos
de barrido, Madera, Residuos sanitarios, Papel
carbon, papel satinado, Papel impregnado (aceites,
parafina), pafiales, plasticos con residuos de pollo o
carne. Estas bolsas solamente se requieren en el
contenedor de cocina.

BOLSAS VERDES*: seran utilizadas para la
recoleccion de residuos organicos aprovechables
como los generados del prealistamiento para la
preparacion y coccion de alimentos. En caso de que
en las unidades operativas no se realicen procesos
de aprovechamiento de estos residuos, deben
depositarse en bolsas negras.

*Estas bolsas solamente se requieren en el
contenedor de cocina, en caso de que las unidades
operativas realicen aprovechamiento de residuos
organicos.

NOTA: la resistencia de las bolsas debe soportar la
tension ejercida por los residuos contenidos y por su
manipulacion.

Periodicidad de entrega de acuerdo con programacion.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido
por el Equipo de Gestion Ambiental

8. Extraer las bolsas de los contenedores de residuos
ubicados en las unidades operativas, sellarlas con un
nudo y posteriormente llevar todas las bolsas
recogidas hasta el cuarto de almacenamiento de
residuos sdlidos, sin realizar traspaso de los residuos
entre bolsas, de acuerdo con los horarios de
recoleccion de residuos estipulados en cada unidad
operativa..

Fotografia(s) con la fecha de la prestacion del servicio, en
donde se evidencie la ejecucion de esta actividad.

Este soporte se entregara consolidado de acuerdo con las
ordenes de servicio realizadas en el mes.

La entrega de este documento seréa en el enlace compartido
por el Equipo de Gestion Ambiental..

9. Realizar el lavado, limpieza y desinfeccion de los
contenedores para la separacion en la fuente de los
residuos solidos ubicados en la cocina, en los
horarios establecidos (preferiblemente al terminar la
prestacion del servicio o cuando no se preste el
mismo).

Fotografia(s) con la fecha de la prestacién del servicio, en
donde se evidencie la ejecucion de esta actividad.

Este soporte se entregara consolidado de acuerdo con las
ordenes de servicio realizadas en el mes.

La entrega de este documento serd en el enlace compartido
por el Equipo de Gestion Ambiental

10. En caso de derrame de los residuos sélidos en
cocina, se debe llevar a cabo la limpieza y

Fotografia(s) con la fecha de la prestacion del servicio, en
donde se evidencie la ejecucién de esta actividad.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

BOGOT/\




i

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.
Secretaria
Integracion Social

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO DEL
CONTRATO
8455-2025

desinfeccion tal y como se establece en el
PAIPAERS, haciendo uso siempre de los Elementos
de Proteccion Personal (EPP).,

Este soporte se entregara consolidado de acuerdo con las
ordenes de servicio realizadas en el mes.

La entrega de este documento seré en el enlace compartido
por el Equipo de Gestién Ambiental
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11. Realizar el encapsulamiento y entrega de Aceite
Vegetal Usado de acuerdo con lo establecido en el
Plan de Gestion Integral de Aceite Vegetal Usado y
Grasas de la Entidad y mantener limpios y en el lugar
correspondiente, el recipiente y el embudo utilizados
para esta actividad.

Fotografia(s) con la fecha de la prestacion del servicio, en
donde se evidencie la ejecucion de esta actividad.

Este soporte se entregara consolidado de acuerdo con las
ordenes de servicio realizadas en el mes.

La entrega de este documento seréa en el enlace compartido
por el Equipo de Gestién Ambiental

12. Realizar la recoleccion del agua producto de la
limpieza y desinfeccion de frutas y verduras, de forma
tal que una vez finalizada esta actividad se haga
entrega del agua utilizada al personal de aseo para
su reutilizacion en los procesos de riego y limpieza de
exteriores y/o fachadas de la unidad operativa

Fotografia(s) con la fecha de la prestacion del servicio, en
donde se evidencie la recoleccion del agua. Este soporte se
entregara consolidado de acuerdo con las 6rdenes de
servicio realizadas en el mes. La entrega de este
documento sera en el enlace compartido por el Equipo de
Gestion Ambiental.

13. Realizar la recoleccion del agua producto del
ultimo ciclo de lavado de la(s) lavadora(s), de forma
tal que se haga entrega de esta agua al personal de
aseo para su reutilizacion en los procesos de riego y
limpieza de exteriores ylo fachadas de la unidad
operativa. Es importante tener en cuenta que esta
agua no puede ser reutilizada en la cocina.

Fotografia(s) con la fecha de la prestacion del servicio, en
donde se evidencie la recoleccion del agua.

Este soporte se entregara consolidado de acuerdo con las
ordenes de servicio realizadas en el mes.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido
por el Equipo de Gestion Ambiental

14. Realizar la limpieza y desinfeccion de la(s)
trampa(s) de grasas de manera periédica de acuerdo
con lo establecido en la ficha técnica de estos
elementos, dejando documentado las fechas y
responsables de dicha actividad en el Formato
Registro y Control Limpieza / Mantenimiento de
Trampas de Grasas

Formato Registro y Control Limpieza / Mantenimiento de
trampa de grasas soporte de lavado, desinfeccion y
mantenimiento de trampas de grasa.

Este soporte se entregara consolidado de acuerdo con las
drdenes de servicio realizadas en el mes.

La entrega de este documento seré en el enlace compartido
por el Equipo de Gestién Ambiental

15. Participar en las diferentes estrategias que sean
establecidas desde el Equipo de Gestion Ambiental
de la SDIS para ser implementadas en las Unidades
Operativas; estas estrategias incluyen dias de la
movilidad sostenible (dias sin carro), campanas,

Acta(s) y listado(s) de asistencia en donde se evidencie la
participaciéon en las diferentes actividades y estrategias
establecidas desde el Equipo de Gestidn Ambiental.

Este soporte se entregara consolidado una sola vez durante
la ejecucién del contrato.
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semanas de caracter ambiental (Semana de la

bicicleta, semana de la Reduccion de Pérdidas o | Laentrega de este documento sera en el enlace compartido
Desperdicios de Alimentos y Semana del Medio | por el Equipo de Gestion Ambiental

Ambiente), procesos de intervencion y seguimiento
ambiental,  divulgaciones, socializaciones de
lineamientos ambientales y otras encaminadas al
cumplimiento de objetivos y metas ambientales de la
SDIS.
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3.4. OBLIGACIONES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD EN EL TRABAJO:

1. Certificado de reporte ante el Ministerio de Trabajo de la implementacion de su Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Segun la Resolucion 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento
superior al 85%).

2. Plan anual de trabajo en Seguridad y Salud en el Trabajo para la vigencia del contrato, firmado y aprobado
por el representante legal y el encargado del SGSST.

3. Registro de los indicadores Minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo (Frecuencia de accidentalidad,
severidad de accidentalidad, proporcion de accidentes de trabajo mortales, prevalencia de la enfermedad
laboral, incidencia de la enfermedad laboral, ausentismo por causa medica).

4. Matriz de identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos, para las tareas y a ejecutar en el
desarrollo del objeto contractual.

5. Hoja de vida con soportes y licencia vigente en SST del responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo,
segun el perfil determinado en la normatividad legal vigente.

6. Certificado del curso de las 50 o de 20 horas segun corresponda con la experiencia, del responsable
Seguridad y Salud en el Trabajo.

7. Planilla de pago de aportes a la seguridad social Garantizar que todos los trabajadores, independientemente
de su forma de vinculacién o contratacion estan afiliados al Sistema de Seguridad Social en salud, pension y
riesgos laborales, incluyendo aquellos trabajadores que realicen actividades denominadas de alto riesgo.

8. Matriz de elementos de proteccion personal, alineados con las tareas a ejecutar dentro del objeto contractual;
asi mismo los soportes que evidencien la entrega y reposicion de los elementos de proteccion personal a los
trabajadores.

9. Soportes que evidencian la realizacion de la capacitacién en el uso de los elementos de proteccion personal.

10. Programa y cronograma de capacitaciones en la cual se evidencien aquellas capacitaciones que controlen
los peligros y nivel de riesgo identificados; programa que debera estar vigente al momento del inicio del contrato
y garantizar que la misma se mantendra vigente durante ejecucion contractual
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11. Listado que incluya las sustancias quimicas a utilizar, describiendo nombre de la sustancia, estado fisico,
riesgos importantes, identificacion de sustancias carcindgenas, alineados con lo establecido en el Sistema
Globalmente armonizado.

12. Hojas vy fichas de seguridad en idioma espafol, legibles y disponibles para su uso alineados con lo
establecido en el Sistema Globalmente armonizado.

13. Procedimiento de trabajo seguro en los casos que haga uso de herramientas 0 maquinaria.

3.5. OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION

Ejercer el autocontrol y aplicar las directrices establecidas en el Sistema de Gestion de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, de conformidad con los requisitos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG- y
sus politicas de gestion y desempefio, actualizado mediante Decreto Nacional 1499 de 2017, en todas las
acciones relacionadas con el objeto del contrato, segun las orientaciones especificas del supervisor.
CLAUSULA CUARTA.- OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

4.1. OBLIGACIONES GENERALES DE LA SDIS:

1. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del
presente contrato.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.
4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

1. Suscribir el acta de inicio, las modificaciones contractuales a que haya lugar y la liquidacién junto con el
contratista.

2, Verificar y dejar constancia a través de la supervisién del contrato, mediante la certificacion expedida por el
Revisor Fiscal o por el Representante Legal, segun el caso, del cumplimiento de las obligaciones del contratista
frente a los aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

3. Realizar el pago del valor del contrato en las condiciones pactadas, previa verificacion del cumplimiento de
las obligaciones adquiridas por parte del contratista.

4, Evaluar la conveniencia y oportunidad de suscribir modificaciones al contrato, para garantizar los fines
misionales de la SDIS.
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5. Asumir los riesgos que correspondan, de conformidad con lo establecido en la matriz de riesgos previsibles,
avalados por la Subdireccidn de Contratacién, documento que hace parte integral del proceso contractual.

6. Las demas que correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato y de acuerdo con la naturaleza del
mismo.

CLAUSULA QUINTA.- VALOR DEL CONTRATO: El valor total del contrato ser4 hasta por el valor total del
presupuesto asignado para el GRUPO 2, es decir la suma de ONCE MIL CIENTO SESENTA Y TRES
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MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS
M/CTE ($11.163.366.351), incluido IVA y demas impuestos, tasas y contribuciones de ley a que haya lugar,
conforme a la propuesta presentada en el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP II -
www.colombiacompra.gov.co.

PARAGRAFO: Se debera tener en cuenta que el contrato sera de ejecucion abierta, es decir los servicios o
elementos podran aumentar o disminuir.

CLAUSULA SEXTA.- FORMA DE PAGO: COMPONENTE DE SERVICIOS (PERSONAL) La SECRETARIA
pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, segun los servicios prestados dentro del mes
inmediatamente anterior, previa entrega de la factura debidamente diligenciada, informe de ejecucion,
certificacion de prestacion del servicio a satisfaccion expedida el por el subdirector o director gerente del
proyecto que hizo uso de este, comprobante o constancia de transferencia bancaria en donde conste los pagos
de salarios realizados a la cuenta de némina de cada uno de los trabajadores y certificacion del pago al Sistema
Integral de Seguridad Social y Parafiscales expedida por el representante legal o contador publico (de quien se
deberé anexar copia de la cédula de ciudadania y tarjeta profesional) o revisor fiscal (segun sea el caso),
documentacion que debera radicarse dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes. Pero en todo caso,
sin perjuicio del informe mensual que de acuerdo con las facultades y deberes que tiene la supervision del
contrato en corroborar para los efectos de cada pago mensual.

COMPONENTE DE SUMINISTRO La SECRETARIA pagara al CONTRATISTA el valor de los insumos
suministrados, por el valor ofertado de acuerdo con los items, cantidades, precios unitarios y totales,
presentados en la propuesta econdmica del CONTRATISTA. El valor a pagar sera el que resulte de multiplicar
los valores unitarios por las cantidades de insumos mensuales recibidos a satisfaccion por la SDIS.

PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el
Articulo 50 de la ley 789 de 2002, lo cual se hara mediante certificacién expedida por el revisor fiscal o el
representante legal, (si aplica), y demas normas que lo modifiquen, reglamentan o complementen. El contratista
debera anexar con la factura, el certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscal, de
lo contrario no se tramitara la respectiva factura.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista debera acreditar previo a cada pago, que, respecto de sus

obligaciones en materia laboral frente al personal utilizado para la ejecucidn del contrato, se encuentra al dia a
la fecha de presentacion de la factura.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos que efectie la SECRETARIA en virtud del presente contrato estaran
sujetos a la programacién de los recursos del Programa Anual de Caja — PAC y a los recursos disponibles en
Tesoreria. Asi mismo para cada pago se requiere la presentacion del informe de supervision, en el que conste
el recibo a satisfaccion de los servicios prestados por el contratista, durante el periodo de ejecucion respectivo.
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PARAGRAFO CUARTO: La cancelacion del valor del contrato, por parte de la SECRETARIA al
CONTRATISTA, se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos — SAP, que maneja la Tesoreria Distrital
de Bogota, realizando consignaciones en las cuentas que posea el contratista en una entidad financiera, de
acuerdo a la informacion suministrada por el mismo, en el momento de la suscripcion del contrato.

Por lo anterior, se entenderé aceptada la forma de pago al momento de la presentacion de la propuesta.

PARAGRAFO QUINTO: Para el primer pago el contratista debera allegar la copia del pago del impuesto
de timbre.

CLAUSULA SEPTIMA.- PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el treinta y uno
(31) de diciembre de 2025 o hasta el agotamiento de los recursos, contado a partir de la fecha de suscripcidn
del acta de inicio por parte del contratista y el Supervisor del Contrato, previo el cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del mismo.

CLAUSULA OCTAVA.- LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion se encuentra en el documento anexo
“CONSOLIDADO UNIDADES OPERATIVAS PROCESO 2025”.

PARAGRAFO PRIMERO: Para todos los efectos contractuales se tendra como domicilio la ciudad de Bogota
D. C.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las unidades operativas pueden aumentar y/o disminuir o cambiar de lugar o
ubicacion dentro de las mismas localidades que hacen parte del grupo segun las necesidades de la SDIS en
cumplimiento del Articulo 1 del Decreto 607 de 2007.

CLAUSULA NOVENA.- SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL: Para respaldar
el valor del contrato, se cuenta con la disponibilidad presupuestal relacionada a continuacion:

Informacion CDP Infancia:

No. de CDP 9615 - 2025
No. de proyecto 7946
Modalidad LICITACION PUBLICA
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Concepto del Gasto

0232020200888167 Servicios de elaboracién de comidas y platos preparados
$21.893.639.385

$11.163.366.351

Valor del CDP
Valor afectado CDP

CLAUSULA DECIMA.- GARANTIAS: Acorde con lo dispuesto Articulo 2.2.1.2.3.1.1. Riesgos que deben
cubrir las garantias en la contratacion del Decreto 1082 de 2015 y en la Ley 1150 de 2007, la Secretaria
teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y la forma de pago, solicitara garantias al contratista
seleccionado, con el fin de garantizar el cumplimiento, la eficaz ejecucién del mismo y evitar posibles
desequilibrios econémicos del contrato.
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Por lo anterior el CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9 DE BOGOTAD.C., una garantia Unica del contrato que podra
consistir en una garantia bancaria o una péliza de seguro. Esta garantia debera constituirse dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de firma del contrato y requerira ser aprobada por LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. La garantia debe cumplir los siguientes amparos:

GARANTIAS PORCENTAJE ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO
En cuantia equivalente al veinte por Por el plazo del mismo y seis (6)
CUMPLIMIENTO ciento (20%) del valor total del contrato meses mas, en todo caso hasta
Incluido IVA su liquidacion
En cuantia equivalente al veinte por Por el plazo del mismo y seis (6)
CALIDAD DEL SERVICIO | ciento (20%) del valor total del contrato | meses mas en todo caso hasta su
Incluido IVA liquidacién
PAGO DE SALARIOS, En cuantia equivalente al cinco por ciento
PRESTACIONES { d por i€ Por el plazo del mismo y tres (3)
(5%) del valor total del contrato Incluido < .
SOCIALES E VA afios mas
INDEMNIZACIONES
RESPONSABILIDAD En cuantia equivalente a 500 SMMLV Por el plazo de eiecucién del
CIVIL Articulo 2.2.1.2.3.1.17. Decreto 1082 de P contratjo
EXTRACONTRACTUAL 2015

Antes del inicio de la ejecucion del contrato, la entidad contratante aprobara la garantia, siempre y cuando reuna
las condiciones legales y reglamentarias propias de cada instrumento y ampare los riesgos establecidos para
cada caso.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del acta de iniciacion del contrato y del acta
de terminacién o recibo final de los servicios, liquidacion, modificatorios, suspensiones, adiciones, prorrogas y
en cualquier tiempo que la entidad lo requiera.
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El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades legales en
relacion con los riesgos asegurados.

Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o
modificado sin la autorizacion expresa de la SDIS.

El CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el
pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de
su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- SUPERVISION: La supervision del contrato estara a cargo del ASESOR (A)
CODIGO 105 GRADO 04. En virtud de lo sefialado por el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se podra contar
el apoyo a la Supervision por parte de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique
el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision.

PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en el
articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, los documentos del Manual de Contratacion y de Supervision de la
SECRETARIA y en particular con los relacionados, con la ejecucion, supervision y liquidacion del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor/a verificara el cumplimiento de los requisitos para ejecucion del
presente contrato y ejercera todas las obligaciones propias de la supervision

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CESION Y SUBCONTRATOS: De conformidad con lo establecido en el
inciso 3 del art. 41 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el presente contrato
con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento previo y escrito de LA
SECRETARIA pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesion. En
todos los casos, el CONTRATISTA es el Unico responsable por la celebracidn de subcontratos y la Entidad no
adquirira vinculo alguno con los subcontratistas.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El CONTRATISTA se obliga a
desarrollar el objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
contrato no genera vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y LA SECRETARIA, ni éste (ltimo con
relacion a las personas que emplee el CONTRATISTA para la ejecucion del mismo.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- MULTAS: Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de
las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, A. LA SDIS podra imponerle al CONTRATISTA multas
diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o
retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, LA SDIS observara el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al
CONTRATISTA no podréa superar el veinte por ciento (20%) del valor del contrato. D. La imposicién de multas
no impedira la aplicacién de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. El CONTRATISTA
autoriza que LA SDIS descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren a

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

BOGOT/\




NUMERO DEL
acaonmwor | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CONTRATO
> e 8455-2025

Integracion Social

.

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoT/\

Acuerdo: 20250718-113438-da6266-24777741

2025-07-18T13:34:19-05:00 - Pagina 47 de 52

causar. F. Para efectos de esta clausula se entendera que el CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando
incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o
incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, A. la SDIS podra hacer efectiva la presente
clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a titulo
de pena la cual se tendra como estimacién y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados a LA SDIS.
B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje
sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la cldusula penal pecuniaria no
impedird que LA SDIS le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que
exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que el LA SDIS descuente de
las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal
pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de
imposicion de multas. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que hay incumplimiento de las
obligaciones del contrato cuando el CONTRATISTA no haya cumplido con la entrega oportunamente, de
conformidad con los plazos previstos en este contrato. Asi mismo, se entendera por incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo
o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte de LA SDIS
una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - POTESTADES EXCEPCIONALES: En desarrollo de lo sefialado en el articulo
14 de la Ley 80 de 1993, al presente contrato le seran aplicables las potestades excepcionales de interpretacion
unilateral, modificacion unilateral y terminacion unilateral, asi como la de caducidad administrativa. Tales
potestades podran ejercerse por la SDIS dentro del marco legal para ellas consagrado en los articulos 15 a 18
de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA se obliga para con la SDIS a mantenerla
indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacion proveniente de terceros, que tenga como causa
las actuaciones del CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - TERMINACION: Este contrato se daré por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la
Entidad, previa certificacion expedida por el supervisor del contrato. 2. Por agotamiento del objeto o vencimiento
del plazo. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucién. 4. Por no constituir,
modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia Unica de cumplimiento dentro del término que se le sefiale
para el efecto.

PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la liquidacion del contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - LIQUIDACION: Una vez expirado del término previsto para la ejecucion del
contrato o expedido el acto administrativo que ordene su terminacion, las partes deberan adelantar la liquidacién
del mismo. Para suscribir la liquidacién de mutuo acuerdo, las partes contaran con un término de seis (6) meses
contados a partir del dia siguiente a la terminacién del contrato, no obstante, si alguna de las partes no se
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presenta para efecto de la liquidacion del Contrato o las partes no llegan a ningun acuerdo, la SDIS tendré la
facultad de liquidarlo en forma unilateral, dentro de los dos (2) meses siguientes al término inicialmente pactado,
si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podréa ser realizada de
mutuo acuerdo o unilateralmente en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de los
términos aqui previstos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA. - REQUISITOS DE EJECUCION: Son requisitos para la ejecucion del contrato la
entrega y aprobacion de las garantias correspondientes, la expedicion del respectivo registro presupuestal y el
acta de inicio. El plazo para el cumplimiento de los requisitos de que trata esta clausula sera de TRES (3) DIAS
HABILES que se contaran a partir de la suscripcion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Los gastos en que debe incurrir EL CONTRATISTA por concepto de pago de la
Garantia Unica y demas gastos del contrato, correran por cuenta del CONTRATISTA.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todo lo anterior, asi como cualquier otro gasto adicional, sera de cargo del
CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO: Este documento
requiere para su perfeccionamiento la suscripcién de las partes contratantes, a través de la plataforma
transaccional SECOP II.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes
acuerdan que para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion,
terminacion, o liquidacion de este contrato acudiran a los procedimientos de transaccion amigable, composicion
o conciliacion, de acuerdo con lo previsto en la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - SUSPENSION DEL CONTRATO: Por circunstancias de fuerza mayor o
casos fortuitos debidamente comprobados, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la ejecucion del presente contrato mediante la suscripcion de la respectiva modificacion
contractual y en la que conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de
suspension.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Representante Legal del
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en inhabilidades e
incompatibilidades que impidan la celebracion de este contrato, ni se encuentra reportado como responsable
fiscal en el boletin de la Contraloria General de la Republica, como tampoco incluido en la lista de la OFAC.
Igualmente declara que, en caso de presentarse alguna inhabilidad o incompatibilidad, cedera el contrato previa
autorizacion escrita de la SECRETARIA, y si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD: Se entiende como confidencial, la informacion que
la Constitucién o la Ley define como tal. Adicionalmente toda la informacién que el CONTRATISTA llegare a
conocer en virtud del presente contrato es de exclusiva propiedad de la SECRETARIA y se considera
confidencial. Debido a lo anterior, el CONTRATISTA se obliga a mantener CONFIDENCIALIDAD y a abstenerse
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de usar para beneficio propio o para terceros, reproducir o divulgar la informacion de las partes declarada como

confidencial que le sea suministrada por la SECRETARIA o que obtenga en desarrollo del objeto del contrato
sin previo consentimiento escrito por parte de la Entidad. La violacién de esta obligacion haré incurrir a los
responsables en las sanciones legales correspondientes. Para efectos del presente contrato se considerara
informacion confidencial sin limitaciéon alguna, todas las descripciones, datos, productos, procesos y
operaciones, métodos, formulas, know- how y cualquier otra informacion de naturaleza técnica, econdmica,
financiera, administrativa, juridica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, estrategias, politicas, y
manejo de actividades, programas o sistemas de cémputo, software, cddigos fuente o cédigos objeto,
algoritmos, formulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios, fotografias, registros, compilaciones,
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informacién de clientes o internas de la SECRETARIA y, en general, toda aquella informacién de que esté
relacionada con programas, inventos, marcas, patentes, nombres comerciales, secretos industriales, y
derechos de propiedad industrial o intelectual, licencias y cualquier otra informacion oral, escrita 0 en medio
magnético.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del contrato los
siguientes documentos 1. El Estudio Previo y anexos técnicos. 2. El Andlisis del Sector. 3. El Pliego de
Condiciones Definitivo y las Adendas que modifican el mismo. 4. La propuesta presentada por el
CONTRATISTA. 5. La Resoluciéon de Adjudicacion. 6. Las pdlizas expedidas. 7. Los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal, con su correspondiente Registro Presupuestal. 8. Las resoluciones, actas de
acuerdo, comunicaciones que se produzcan durante la ejecucion del contrato y demas documentos del Proceso
de seleccion de Licitacion Publica No. SDIS-LP-001-2025.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: La SECRETARIA recibira
Notificaciones en la Carrera 72 No. 32-16 en la Ciudad de Bogota D.C., el contratista sera la ciudad de
Barrancabermeja, Direccion: CENTRO EMPRESARIAL ECOWORK - KM 1.8 VIA RETEN - AEROPUERTO
YARIGUIES OFICINA 102 Teléfono-Celular; 3138849291.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales se establece como
domicilio contractual la ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - FIRMA: El presente contrato se entendera firmado por las partes en la
fecha de aceptacion en el sistema electronico de contratacion publica- SECOP I

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

E?/vl-\;v.(\l\)i:g;z;gz:s?ocial.gov.co BOGOT,\



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

FORMATO MC-14 CTO 8455-25 ESTAMPILLA PAGO

) 1 .
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250718-113438-da6266-24777741 Creacion: 2025-07-18 11:34:38

- Escanee el codigo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-07-18 13:34:17 para verificacion

Firma: Erika Andrea Viasus Rojas

Acuerdo: 20250718-113438-da6266-24777741

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-07-18T13:34:19-05:00 - Pagina 50 de 52

BOGOT/\
2>

b /l, \:taf)uﬂ K.

Erika Andrea Viasus Rojas
1019016848
eviasus@sdis.gov.co

Contratista

Direccion de Gestion Corporativa

Revisién: Yady Prieto Triana

/Ny /
({);Q(J(;) Vrie 10O
Yady Prieto Triana
52983702
yprietot@sdis.gov.co
Contratista
Secretaria integracion social

Elaboracion: Daniel Calderon Poveda

0

Daniel Calder‘n Poveda
80774631

dcalderonp@sdis.gov.co

Contratista Subdireccion Administrativa y Financiera
Secretaria de Integracién Social

Elaboracién: Maria Fernanda Vergara

M ANDA VERGARA CRUZ
1019104004

mvergarac@sdis.gov.co
CONTRATISTA




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

FORMATO MC-14 CTO 8455-25 ESTAMPILLA PAGO

) 1 .
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250718-113438-da6266-24777741 Creacion: 2025-07-18 11:34:38

- Escanee el codigo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-07-18 13:34:17 para verificacion

Aprobacién: Oscar Enrique Polo Meza

BOGOT/\
2>

Acuerdo: 20250718-113438-da6266-24777741

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-07-18T13:34:19-05:00 - Pagina 51 de 52

e

Oscar Enrique Polo Meza
1079912534
opolo@sdis.gov.co
Asesor apoyo logistico
Sdis
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