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El desarrollo de la comunidad en un ambiente seguro es la prioridad para la administracion municipal , que a
través de la secretaria de infraestructura y gestién del riesgo , adelanta acciones para ;ei conocimiento y la
reduccion del mismo, como también en el manejo de desastres, con el propdsito explicito de contribuir a la
seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y el desarrollo sostenible | los cuales constituyen
en los fines esenciales del estado y a su vez en obligaciones del municipio de Lebrija. :

En el marco de la gestién:del riesgo como responsabilidad de la autoridad municipal , se encuentra la
necesidad apremiante de dar respuesta oportuna a situaciones de emergencia , tales como la prevencion y
atencion de incendios , rescates e incidentes con materiales peligrosos , que se ree;liza a través de un
convenio con la Asociacion de Cuerpo de bomberos Voluntarios de Lebrija, que cuenta tanto con el equipo y
la maquinaria adecuada con el personal idéneo y capacitado para atender de forma Enméadiata los incidentes
que se presenten, brindando seguridad a la poblacion del municipio de Lebrija. :

Dentro del esquema actual-de organizacién del Estado, el municipio, como entidad territorial, ocupa por
disposicion constitucional un lugar preponderante frente al cumplimiento de funciones psﬁnPEicas y la prestacién
de servicios a la ciudadania, la gran mayoria de las cuales son de su responsabilidad directa, a diferencia de
lo que ocurre con otras instancias del Estado, que aunque juegan un papel de importancia y relevancia en el
Estado, su caracter es mas de mediacién y coordinacion que de atencion directa ‘ '

La relevancia del municipio como entidad territorial es tal, que a partir de la Ley 1454 de 2011 (por la cual se
dictan normas orgénicas sobre ordenamiento territorial y se modifican otras disposiciones), ademas de las
obligaciones y funciones que le son propias por la Constitucion y la Ley, el municipio tiene la competencia

residual territorial, esto es, que es competencia del municipio todo aquello que no esta atribuido a la Nacion
ni a los departamentos. ‘ -

La Alcaldia de Lebrija, con el objetivo de contribuir a la seguridad de la comunidad, realiza un convénio con
el cuerpo de bomberos de Lebrija; para fortalecer su funcionamiento a través de la transferencia de recursos
que le permiten suplir con las necesidades-operacionales y no operacionales; para atender los incidertes que
se presenten durante el afio en vigencia ademéas de prestar el servicio 24 horas con personal idéneo y
capacitado para los diferentes tipos de emergencias que se puedan originar en la jurisdiccion del municipio
de Lebrija. |

Ausencia del servicio para la gestion integral del riesgo contra incendio, atencién de rescjzates y de incidentes
con materiales peligrosos en el municipio de Lebrija, Santander. -

De conformidad con lo dispuesto por la ley 1575 de 2012 en su articulo 1 se tiene que:

Articulo 1°. Responsabilidad compartida. La gestion integral del riesgo contra incendio, los preparativos y
atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencién de incidentes con materiales peligrosos es
responsabilidad de todas las autoridades y de los habitantes del territorio colombiano, en especial, los
municipios, o quien haga sus veces, los departamentos y la Nacion. Esto sin perjuicio de Jas atribuciones de las
dernas entidades que conforman el Sistema Nacional para la Prevencién y Atencion de Desastres.

En cumplimiento de esta responsabilidad los organismos pablicos Y privados deberan conzjémplarla conlingencia
de este riesgo en los bienes muebles e inmuebles tales como parques naturales, construcciones, programas de

desarroffo urbanistico e instalaciones y adelantar planes, programas y proyectos tendientes a disfrinuir su
vulnerabilidad. :

En cuanto a la definicién de lo que corresponde a la gestion integral del riesgo contra inEendio, la misma ley
1575 en su articulo 2, sefala: '

Articulo 2°. Gestion integral del riesgo contra incendio. La gestion integral del riesgo contra i;:écendio,

los preparativos y atencién de rescates en todas sus modalidades y la atencion de incidentes con
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materiales peligrosos, estaran a cargo de las instituciones Bomberiles y para fodos sus efectos,
constituyen un servicio publico esencial a cargo del Estado.

Es deber del Estado asequrar su prestacion eficiente a todos los habitantes def territorio nacional en
forma directa a traveés de Cuerpos de Bomberos Oficiales,:Voluntarios y-aeronéuticos.

En lo que corresponde a la responsabilidad de los municipios en la prestacién del servicio de gestion integral
del riesgo contra incendios, el articulo 3 de la ley 1575 de 2012 expresa:

Articulo 3°. Competencias del nivel nacional y territorial. El servicio publico esencial se prestard con
fundamento en los principios de subsidiariedad, coordinacion y concurrencia, en cumplimiento de fo
dispuesto en el articulo 288 de la Constitucién. S :

Corresponde a la Nacion la adopcién de politicas, la planeacion, las regulaciones generales y la
cofinanciacion de la gestién integral del riesgo contra incendios, los preparativos y atencién de
rescates en todas sus modalidades y fa atencién de incidentes con materiales peligrosos. Los
departamentos ejercen funciones de coordinacion, de complementariedad de la accién de los distritos
y municipios, de intermediacién de estos ante la Nacién para la prestacion del servicio y de
contribucion a la financiacion tendiente al fortalecimiento de los cuerpos.de bomberos.

Los entes territoriales deben garantizar la inclusion de politicas, estrategias, programas, proyectos y
la cofinanciacion para la gestion integral del riesgo contra incendios, rescates y materiales peligrosos
en los instrumentos de planificacién territorial e inversion publica.

Es obligacion de los distritos, con asiento en su respectiva jurisdiccion y de los municipios ia prestacion
del servicio piblico esencial a través de los cuerpos de bomberos oficiales o mediante la celebracién
de convenios y/o convenios con los cuerpos de bomberos voluntarios. En cumplimiento del principio
de subsidiariedad, los municipios de menos de 20.000 habitantes contarén con el apoyo técnico de!
departamento y fa financiacion del fondo departamental y/o nacional de bomberos para asegurar la
prestacion de este servicio.

Ahora bien, para la celebracion de este convenio, se debera tener en cuenta las necesidades del municipio,
la poblacidn, la extension del territorio, los riesgos asociados y las emergencias a las que el mismo se
encuentre expuesto, asi como la capacidad operativa.

La Alcaldia Municipal por concepto de sobretasa bomberil dispone de recursos para fortalecer el cuerpo
voluntario de bomberos, ya que este servicio recae en el municipio como ente territorial y por lo tanto la
prestacion de este servicio publico, y por ende destinar recursos propios para financiar la actividad bomberil.

Los recursos recaudados por concepto de la sobretasa bomberil, deben destinarse (nicamente a la
financiacion de la actividad bomberil ; una vez recaudada, estos valores deberan transferirse al Cuerpo de
Bomberos Voluntarios a través de un convenio de transferencia de recursos, para que este ejecute dichos
recursos teniendo en cuenta las necesidades del servicio y en los términos del convenio suscrito , en tanto
que la prestacion del servicio se efectua directamente a través de los Cuerpos de Bomberos.

Es determinante para el Municipio de Lebrija asociarse con el cuerpo de bomberos voluntarios del municipio,
debido a que como quiera que se trata de una entidad habilitada juridica y técriicamente para la prestacion
del servicio de gestién integral contra incendios y cuenta con la debida experiencia, tal y como lo determina
el estudio de idoneidad que acompafia el presente estudio previo.

Para el municipio la figura mas adecuada para garantizar la prestacion del servicio de gestion integral del
riesgo en Lebrija es mediante la suscripcion de un convenio de transferencia de recursos entre el municipio

de Lebrija y el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Lebrija, tal y- como lo permiten el articulo el 3 de la ley
1575 de 2012. . o

Por lo anterior, resulta evidente la necesidad de celebrar un convenio de transferencia de recursos cuyo
objeto sera: “AUNAR ESFUERZQOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CUERPO DE BOMBEROS Y GARANTIZAR UNA EFICIENTE
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO PARA LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO
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CONTRAINCENDIOS, LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS

MODALIDADES Y LA ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS EN EL MUNICIPIO
DE LEBRIJA SANTANDER.". _ ‘
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Con el desarrolio de este proyecto se busca que los dineros recaudados por la sobrétasa Bomberil sean
destinados a la financiacién de la actividad Bomberil, consistentes en el pago de sa}larios del personal,
dotacién del mismo, su capacitacién y entrenamiento y el servicio pdblico  de atencion de incendios y
actividades conexas, también a través de este se busca el fortalecimiento en su capabidad de respuests,
personal infraestructura y operatividad mediante el mantenimiento y compra de maquinaria, adecuacion,

construccidn y reparaciones locativas de sus instalaciones, en cumplimiento del literal a)|del articulo 37 de la
Ley 1575 del 21 de agosto de 2012.

Para el desarrollo del objeto convenido, se requerira realizar las siguientes actividades:

TEM DESCRIPCION
COMANDANTE Y REPRESENTANTE LEGAL
| OFICIAL DE SERVICIO
sUELDOs = |  BOMBERO LINEA DE FUEGO OFICIAL DE SERVICIO

BOMBEROS LINEA DE FUEGO (4 UNIDADES)

- BOMBEROS LINEA DE FUEGO ADMINISTRATIVO
g I HONORARIOS CONTADOR
ASESORIA DE ., , . - -

PROFESIONALES' " HONORARIOS REVISOR FISCAL
EXTERNOS
HONORARIOS JURIDICO
BIENESTAR BOMBERIL BIENESTAR INSTITUCIONAL PARA LOS BOMBEROS
SEGURIDAD SOCIALY | =
PRESTACIONES™ | |+ - ‘_.--F-’f*GO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
SOCIALES ' '

CESANTIAS, INT. CESANTIAS, PRIMA, VACACIONES
SEGURIDAD Y SALUD | ACTUALIZACION SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL |

EN EL TRABAJO TRABAJO EN EL CUERPO DE BOMBEROS
|- ARRIENDO DE PARQUEADERO PARA LAS MAQUINAS DE
PARQUEADEROS | - “TTTEREY BOMBEROS
COMBUSTIBLE,

N emydlred SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y REVISION -
MANTENIMIENTO DE | MECANICA DE LOS VEHICULOS Y MANTENIMIENTO DE LOS
LOS VEHICULOS DE | EQUIPOSPARA LOS CUATRO VEHICULOS (M-1, M-2, M-3, M- _

BOMBEROS ' 3 4 Y M-5) '

SERVICIOS PUBLICOS | ACUEDUCTO, LUZ, TELEFONIA MOVIL, TV, GAS, INTERNET
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Por ser su fuente de financiacion recursos de inversion la PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS
DE DESASTRES EN EL MUNICPIO DE LEBRIJA se encuentra contemplado dentro del plan de Desarrollo
del municipio de Lebrija Santander denominado “LEBRIJA EDUCADA Y PRODUCTIVA 2024-2027 en los
siguientes ejes esfratégicos: : R - '
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LEBRIJA CIUDAD SEGURA Y TURISTICA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS
GOBIERNO TERRITORIAL

E 2024684060096

Asi mismo, el contrato a celebrar se encuentra enmarcado dentro del proyecto inscrito con el ndmero en el
Banco de Proyectos de Inversidn del Municipio. N :

AUNA SF S TECNICOS, AD OS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL CUERPO DE BOMBEROS Y GARANTIZAR UNA EFICIENTE PRESTACION
DEL SERVICIO PUBLICO PARA LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRAlNCENDIOS’, LOS
PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES Y LA ATENCION DE

INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS EN EL MUNICIPI

El term:hd de ejecucion déﬁiucuéh'\.fento.éera de TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a pértir de
fa suscripcién del acta de inicio.

o | VALOR ESTIMADODELGONTRATO =~ 7 =
El valor del convenio es indeterminable, pero para todos los efectos fiscales y demas el valor del convenio
sera el equivalente a los recaudos de la sobretasa bomberil de |a vigencia 2025, y a fin de determinar la
cuantia se establece un estimado de CIENTO CUARENTA. Y:UN MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA MIL SETENTA Y SIETE PESOS CON TREINTA Y UN CENTAVO MCTE ($141.450.077,31)
respaldados por el Certificado de disponibilidad presupuestal CDP Nro. 09100005 del 10 de septiembre de
2025, expedido por la Secretaria de Hacienda, con el fin de garantizar la debida ejecucion de los recursos y
su destinacion, los recursos aportados por el Municipio por concepto de sobretasa de bomberos tnica y
exclusivamente se podra destinar a los gastos y costos relacionados con la prestacion del servicio
encomendado, tales como gastos de personal (comandante, secretaria y bomberos); seguro de bienes y
equipos y pdlizas contractuales; servicios publicos de la sede de funcionamiento de bomberos y gastos de
comunicaciones y transporte; mantenimiento reparaciones y adecuaciones de las instalaciones donde
funciona bomberos y de los equipos utilizados para la prestacion del servicio; compra de equipos para la
prestacion del servicio y combustible y lubricantes. El Cuerpo de Bomberos Voluntarios, como aporte al
convenio asume los demas costos necesarios para la prestacion del servicio. En la eventualidad de que los
recursos de sobretasa bomberil sean inferiores al estimado, el Cuerpo de Bomberos Voluntarios, como aporte
asumira el faltante con sus propios recursos o con recursos de gestion y en todo caso debera garantizar
siempre la debida prestacion del servicio. En el evento en que los recursos de la sobretasa bomberil sean
superiores a los aca estimados se adicionara el convenio entre las partes, garantizando iguaimente la
destinacién a los conceptos ya mencionados.

5_-‘[--.:-25“,(:3"3'53??1.051:Q.en'éfaIé" -
1.3 Capacitacion y actualizacion de cursos.

El municipio girara al CONVE mensualmente el porcentaje que se dé con relacion al recaudo por
concepto de sobretasa bomberil, para lo cual debera realizar la apertura una cuenta de ahorros a nombre del
convenio. PARAGRAFO PRIMERO: Para el giro de los aportes este se dard los primeros diez (10} dias del
mes siguiente al de su causacién. PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos a los cuales esta obligado el
MUNICIPIO se realizaran en la forma establecida previo informe de cumplimiento, acta de pago y factura del
CONVENIO, los demas requisitos a que haya lugar, entre ellos ‘pagos de seguridad social, pago de
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estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc., todo lo cual debera constar expresamente en el acta de recibo.
Aquel requisito cuya verificacién no conste expresamente en esta acta, no se entiende cumplido, asi se haya
suscrito el acta verificando los demas requisitos. PARAGRAFO TERCERO: DEDUCCIONES-
CONVENIDO auteriza al MUNICIPIO, para que, por conducto de Secretaria de Hacienda, efectiie del
desemboiso a su favor las deducciones por concepto de los gravamenes Municipales y le

lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido
dos se aproximaran

la d;sposm!on que dio origen al gravamen. PARAGRAFO CUARTO: Los valores fracciona
al numero entero S|gwente ara_el pago del valor contractual.

EL

gales a que hubiere

EXPERIENCIA Y/O PERFIL SOLICITAD(

Para acredltaria capacidad juridica y técnica el proponente debera presentar;

e & 9 3 © 9 o ©° o

Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente o representante
Copia de Cédula de Ciudadania del representante legal.
Documento de existencia'y representacion legal.

Acto Administrativo expedido por la secretaria del interior del departamento «
dignatarios.
Certificacién de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de segu
y aportes parafiscales, para personas juridicas expedida por el revisor fiscal o rep
Registro Gnico Tributario de la DIAN - (RUT).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios - Procuraduria.
Certificado de Antecedentes Fiscales — Contraloria.
Certificado de Antecedentes Judiciales — Policia
Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC — Polic
Verificacion de antecedentes judiciales.

Verificacién antecedentes delitos sexuales

Certificado de registro de deudores alimentarios morosos REDAM

Certificacion de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contra’taef:'f con el

estado.

do aplique)

legal.
donde se désignan

ridad social integral
resentante legal

ia.

_Compromiso anti

SUPERVISOR DEL CGNTRATO

Sefalar los siguientes d tos del funczon

e Ia Oflcma Gestora que asumira la supervisién del contrato:

Nombres y apellldos

| CESAR GERARDO CASTELLAN

O MANTILLA

| C.C. 13.515.159 de Zapatoca-Santander

| TECNICO OPERATIVO 03
| Coordinador del concejo CMGRE

Correo electronlco institucional para

/| gestiondelriesgo@lebrija-santand

er.gqov.co

nottflcacmn de la supervision: :.:

BSERVACIONESAD!CIONALES

NIA "

ALBA LEZETH BA ESTEROS QUIROGA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

. Nombre Cargo

Firma

Proyectd Aspectos Técnicos -

LIYARE YURLEY LOPEZ DIAZ Contratista -CPS

Revisd

Martha Lucla Gonzélez Gomez Apoyo profesional juridico

Los firmantes declaramos que hemos re\nsado el presente documentn y lo encontramos ajustado a las nomas y disposicicnes lega
¥y por lo tante, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA det Municipi

es y/o técnicas \ngentes

C.
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. CERTIFICACION

Codige: | Verson | FE
DIE-FO017 | 4 | 2024.08.04

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL
DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA

CERTIFICA:

Que en el Plan de Adquisiciones del Municipio de Lebrija para ia vigencia fiscal 2025, se adof
Resoiucion No 100-02-04-03 de fecha 02 de enero de 2025, asi mismo, se encuentra re
la necesidad de contratar a prestacion de los siguientes servicios en la plataforma Secop

& mediante

gistrade y publicado

AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS, OPERATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL
CUERPO DE BOMBERQS Y
GARANTIZAR UNA O TA
EFICIENTE PRESTACION DEL REGIMEN
SERVICIO PUBLICO PARA LA ESPECIAL | RECURSOS
92101602 | GESTION INTEGRAL DEL SEPTIEMBRE | 115 DIAS . $191.000.000
- (CON PROPIOS _
RIESGO OFERTAS)-
CONTRAINCENDIOS, LOS REGIMEN
PREPARATIVOS Y ATENCION ESPECIAL
DE RESCATES EN TODAS
SUS MODALIDADES Y LA
ATENCION DE INCIDENTES
CON MATERIALES PELIGROS
EN EL MUNICIPIC DE
LEBRIJA SANTANDER
Dado en Lebrija, a los cinco (05) dias del mes de septiembre de 2025.
ADRIAN BANGEL-REGUEROS
Seffetario General
Nombre Cargo Firma ]
Proyecto Aspectos Técnicos | MARIA ISABEL ORTIZ HERRERA CONTRATISTA CPS- SEC. INFRAESTRUCTURA ’ @
Revisé MYRIAM ARGUELLO PINILEA SECRETARIO CODIGO 440 GRADC Hi ik-—-\ '

Los firmantes declaramos que hemas revisado el presente documento y io encontramos ajustado a les normas y disposiciones legates y/o técnicas vigentes y por o tanto,

bajo nussira responsabiiidad o presentamos para la firma de la Secrataria General del Municipio,

Palacic Municipai Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santa
Tel: (607) 885 4300 Cel.: 318 360 9308
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“iCERTIFICADO'DE 71"
‘VIABILIDAD DEL BANGO DE

CPROYECTOS &
e Cédigo. Versian: FE
E‘fg GEP-FO-035 7 2025.03.28

Codigo:102-03-BPIN 2024684060096

LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO DEL TERRITORIC &n
cumplimiento del Decreto Municipal 008 del 10 de enerc de 2008. :

CERTIFICA QUE:

Lo descrito a continuacién se encuentra registrado en el Banco de Programas ¥
Proyectos de Inversion Municipal. ;

{INFORMACION BASICA BEL PROVECTE

EPiH ' 2024382050086 EETADG
NOMBREDE, ¢ . i B . ‘ . :
PROYECTO: Frovpicion y Bendon de emangandias de desasires en ol munsisio 9g {abdis i
1 > ;
esscuTeR £8305 - LEBRUA o e BANCS BE BROVICTDS HORIZONTE yule - 3737 _
! SECTOR Gobuprnd Temimris! PROGRAMA WEDE ¢ GEHLGn Gu v ST du Jesanlion ¢ wm et I a :
. . e APROPLACICH . i e g APROPIACION nsras et
WU.D? FaTAL - b TLRIHIE5RED Ay 8 $4GEARTERS iCERE L g16ae 1t

| NOMBRE DE PROYECTO | PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS OF DESASTRES |
EN EL MUNICIPIC DE LEBRIJA

CODIGO BANCO

PROVECTOS 2024684080096 ACTUALIZACION N. &
VALOR TOTAL DEL ~ TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA ¥ UN MILLONES
PROYECTO NOVECIENTOS DIEZ MiL DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
PESOS CON VEINTICUATRO CENTAVOS
($ 3.251.910.259.24) MICTE.
VALOR PROYECTO OCHOCIENTOS DIECISEIS MILLONES VEINTICUATRO MIL
VIGENCIA ACTUAL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON OCHENTA Y DOS
CENTAVOS '
(816.024.266.82) MICTE
VALOR ACTIVADO OFICINA CIENTO CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS
GESTORA CINCUENTA MIL SETENTA Y SIETE PESOS CON TREINTAY UN
CENTAVOS |
(§141.450.077,31) MICTE
SOL'C’TUP?ORFSAL‘ZADA ALBA LIZETH BALLESTEROS QUIROGA
CFICINA GESTORA

SECRETARIA DE INFRAZSCTRUCTURA

Nota: La presente se expide para adelantar los tramites pertinentes v aspecios contractuzles. Esiz .
ceriificacion ne avala presupuestos, gichos presupusstos deben ser revisados por el ente contratante |

Palacio Municipal Calie 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrijz ~ Santander.
Tel: 656 71 00 - 655 64 72 Cel: 318 360 £306
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CERTIFICADO DE .
VIABILIDAD DEL BANGO DE

PROYECTOS
Codigo: Version: F.E.
GEP-FO-035 7 2025.02.28.
Nota Se activan los siguientes items:

E RUBRO FUENTE META VALOR

i Fortalecer en 4 procescs 2l cuerpo de :
i R.B. INGRESOS bomberos disponible parz la
i 2 3.3.08.16.45.4502,4503035.912560.02 CORRIENTES DE prevencién v control de incendios vy 5141.450.077.31

LIBRE DESTINACION | eventos d= riesgo en &l municipio

Dado en Lebrija, a los diez (10) dias del mes de septiembre de 2025 a solicitud de Ia

secrefaria de Infraestructura.

.

. //\ N

Lo : Y

il (

[ ; | ‘,L
5
;
3

]
RIS \"/

ALEXANDER MAR'K!NE\Z\MENDGZA

Jefe Oficina Asesora\de ‘Planeacién y Ordenamiento del Territorio

et
. . Prepupuesta inicial . Presupuests active Presufiuesin por
Fecha Codign Tramite 2025 Activacidn 2023 scsliar 3028
13/02/2025 102-03-150-20.,03, viabilidagd inicial 2025 440,664.750,00 256.7564.753,51 256.764.789,51 182.4900.000,42
18/06/2025 152-03-150-20.02 Adicign y activacién 816.024.256,82 134.600.000,00 3581.354.789,51 | 442,652,477 31
28/07/2025 102-03-150-20.03 Attivacion §16.024.266,82 120.661.564,98. 532.026.354 48 3(03.997,912,33
13/08/2025]. 102-03-150-20.04 Activagion 816.024.266,82 89.977.653,14 502.004.007,63 | 214.020,258,18
10/08/2025]102-03-150-20.04 Activacién actividad L 816.024.266,82 141.450.077,31 743.454.084,94 72.570.121,88

Nombre Cargo Firma- P
Y /
Provectt Ménica Tatiana Aguilar . Profesional Bance Broyecios a7
AV
Revisé iMbnica Tatizna Aguilar v. Profesionz] Banco Proyectos

Las firmantes declarzmos que hemos revisade i presents documento ¥ lo encontramaos ajustado a las
dispesiciones legales v/o técnicas vigentes y por o tanto, bajo nuestra rasponsabilidad lo presentames 02
Jefade is Oficina de Planzacion del municipic

normas'y
3 18 Tirma del

Palacio Municipai Calle 11 Mo. 8-53 Parque Principal, Lebrija = Santander,
Tel 656 71 00 - 556 84 72 Cel: 318 380 8308
-Corree Electrénico: alca[dva@lcbniensantander gov.CQ

WWWl e antandea aov.co




Alcaldia de

. ‘CERTIFICADO DE -
PLAMDE DESARROLLO

REECE Codrgo Version: F.E.
s GEP-FO-028 4 2025.02.28

Cédigo: 102-03 BPIN 2024684060086

ra Oficina Asesora de Planeacién de Lebrija, certifica que el proyecto “PRE
ATENCION DE EMERGENCIAS DE DESASTRES EN EL MUN!CIP!O D
identificado con cdodigo BPIN 2024684060098, ACTUALIZACION M.
coniemplade en ei plan de desarrollo “LEBRIJA ECUCADA Y PR‘.ODJC

siguientes ejes estratégicos:

EVENCION Y
E LEBRIJA",
Se encueniis
TIVA" en

20

lés

LINEA LEBRIJA CIUDAD SEGURA Y TURISTICA
ESTRATEGICA .
SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL
PROGRAMA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS
WMEDIDO A METAS ’
PRODUCTCO | TRAVES DE | INDICADOR CUATRIE
Vincular a (& | :'
FEersonas en |’
capacitaciony
4503002 ~ ) 450300200- | CAMPanas ce
servicio de Namero de prevancién d
L. Dersonas .
educacion personas e rizsgo de desastres :
. capacitadas ] iy
informal v emergencias en >
elmarco del
‘gestion del riesgo
en el municipi
4503016 ~ 450301600 ~ .
. . Forfalecer (2
Servicio de Orgznismos oreamismos
fortalecimiento |Nimerode |de atencidn FSENISMOS §
3 las salas organismos | de etencicn de
META . g8 . emergencias en el 1
-de crisis emergencias | o i .
territorial fortalecidos P I
Elaborar (4)
documentos L
Ing -_—
4503023 - . , 450'34369 planeacian 5
NGmero de | Documentos .
Cocumentos . | relacicnades con (3 i
. documentos | de planeacidén . :
De planeacidn gestidn del riesgo v
elaborados ‘
desastres I
del municipio K
4503028 - 450302800 - | Apoyar [40)
Servicios de Personas personas
apqu Ipara Nimero de a-Tet:ta‘uas gor afectaﬁdas por !
atencién de situaciones de | situaciones d B
. persenas : -
poblacidén emergenciz, |emergendia, |
afectada por desasire o desastre o riesgos ;
sifuaciones declaratorias | en el municipio ‘

Palacio Municipal.Calle 11 No. 8-58 Parque Principal, Lebriie - Sentander,
Tel: 656 71 00 - 656 64 72 Cel.: 318 350.9306

. Coree Electranico: glgaldia@lebriz-sentander, gov.co

WWW Eebrna sentander no.f co
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Alcaldia de

CERTIFICADO DE
PROYECTOS DENTRC DEL
. PLANDE DESARROLLO ©
e Ceodigo: Versién: F.E.
sea GEP-FO-028 4 2025.02.28 |
' de emergencia, de calamidad i
desastre o piblica
declaratorias apoyadas
de calamidad
publica
450303500 ~ | Fortatecer en (4)
Cuerpos de procesos al
4503035 — bf}mbe.ros . c_qer_po de
. . disponibles | bomberos
Servicio Nimero de . .
- parala disponible
prevencién y cuerpes de ., .
prevencidny | pzara la prevencion
contrel de bamberos
) . control de y control de
incendios . . : :
incendiosen |incendiosy
i3 entidad eventos de riesgo
territorial en el municipio
VALOR TOTAL TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN'MILLONES NOVECIENTOS
NEL DIEZ MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESQS CON
PROYECTO VEINTICUATRC CENTAVOS
{S 3.251.910.259.24) M/CTE.
PRV | OCHOCIENTOS DIECISEIS MILLONES VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS
- SESENTA Y SEIS PESQS CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS
VIGENCIA 5.024 266 82) MiCT
ACTUAL (816.024.266,82) TE

Dado en Lebrija, a los disciocho (18) dias del mes de junic de 2025 a solicitud de la
secretaria de Infraestruciura. :

%&DE MARTINEZ MENDOZA _
f cina_ﬁ&gggga de Planeacién y Ordenamisnto del Territoric

a—

Nombre Cargo . Firm#
Proyectd Meonica Tatiana Aguilar Vv, Profesional Bancs Provectos S
el
s
Revisd Mdnica Tatiana Aguilar V., Profesional Banco Proyectos V;“*

Los firmantes declaramos cue hemos revisade el presente documento v lo encentramos ajustado a igs normas v disposicionas
lugates y/o téonicas vigentes y por o tanto, bajo muestre responsabilidad lo presantamos para fa firma del JEFE DE LA QFICINE
ASESORA DE PLANEACION ¥ ORDENAMIENTO DEL TERRITORIQ del municipio ;

Palaclo Municipal Calle 1 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander.
Tel: 856 71 00 - 658 64 72 Cel.. 318 360 9306
- Corree Electrdnice: alcaldla@leyriia-santander dov.co
brua santander i qav co
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| I;dia de

ICADO DE-REGISTRO
. LHBANCG DE :
oo PROYECTOS
Cadigo: Versién: F. E
GEP-FO-028 3 2028.02.27

W

Codigo:102-03-BPIN 2024884060096

La oficina asesora de planeacién y ordenamisnic del terriforic establece que, el
proyecto que se enuncia a continuacion se registra y archiva en e Banco de
Programas y Proyectos de Inversién Municipal.

NUMERO BPIN 2024684060096 ACTUALIZACION N. 1
. PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS DE DESASTRES
NOMBRE DEL
PROYECTO EN EL MUNICIPIC DE LEBRIJA
LINEA ESTRATEGICA LEBRIJA CIUDAD SEGURA Y TURISTICA
SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL.
PROGRAMA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS
o TRES MIL DOSCIENTCS CINCUENTA Y UN MILLONES
VALOR TOTAL DEL NOVECIENTOS DIEZ MiL DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE |

PROYECTO PESOS CON VEINTICUATRO CENTAVOS
L ($ 3.251.810.259.24) MICTE.
sy OCHOCIENTOS DIECISEIS MILLONES VEINTICUATRO MIL
VALOR PROYECTO DOGCIENTOS SESENTA Y SEIS PESCOS CON CCHENTA Y DOS

VEGENC%A ACTUAL CENTAVOS
(818.024.266,82) M/ICTE
DURACION DEL - , y —
PROVECTO TREINTA Y NUEVE (39)MESES
OFICI NA GESTORA SECRETARIA DE ENFRAESTRUCTURA
Dade entebHjg, = dlemocho {18) dias del mes de junio de ?095 a solicitud de
lz secretaria de Infraestrivstura.
N
Ve in 7 Y
/.’ ;i {\% § J! i
E _-% /s i i
NEZ MENDOZA
éﬁsora de Planeacion vy Ordenamiento del Tarritorio
S
Nombre Cargo [ Firmz
G
Provecto Mdnica Tatiana Aguilar Vv, Profesional Banco Proyectos .fﬂ yd
Revisd Mdanica Tatianz Aguilar v, Profesional Banco Froayeetds Egj
Los firmantes declaramos que hemos revisado el i presente documantc vy lo encontramos 2justado & 1as normas v disposicianas

legales y/o técnitas vigentes v por lo tanto, bajo nuestrz responszbilidad lo presentamos parz Iz firme del JEFE DE LA OFICINA

ASESORA DE PLANEACION Y QRDENAMIENTO DEL TERRITORIO del municisio ;

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parcue Pringipal; Labrija — Santander.
Tel: 656 71 00 - 636 64 72 Cel: 318 360 9306
Gorreo Electrdnice: aicctdm@lebn;a-sant:nde’ BOV CO -

wnw febiri2 ander QGY. cc




Aicidia d

REPUBLICA DE COLOMBIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE LEBRIJA

DEPARTAMENTO DE SANTANDER
NIT. 890206110-7

SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

SOLICITUD CDP: SCDP09100005

FECHA: 10/09/2028

SOLICITUD REALIZA A: SECRETARIA DE HACIENDA
DEPENDECIA QUE SOLICITA: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA ALBA LIZETH BALLES

OBSERVACIONES: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA
EL FORTALECIMIENTO DEL CUERPO DE BOMBEROS Y GARANTIZAR UNA EFICIENTE
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO PARA LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO
CONTRAINCENDIOS, LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS $US

MODALIDADES ¥ LA ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES |PELIGROS EN EL
MUNICIPIO DE LEBRIJA SANTANDER :
Con cargo en los siguientes rubros:

RUBRO NOMBRE

FUENTE VALOR
2.3.3.08.16.45.4503.450  Fortalecer en 4 procesos 2l cuerpe de bomberos 1.3.3.1.00 R.B. NGRESOS $ 141.450:077,31
3035.91260.02 disponible para la prevencién y control de incendios y CORRIENTES DE LIBRE ‘

eventos de riesgo en i municipio DESTINACION
Sector: 45
Programa: 4503
SubPrograma:

Elemento Constitutivo:

Producto: 4503035

Descripcion Proyecto: 2024684060096 - PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS DE
DESASTRES EN EL MUNICIPIO DE LEBRIJA )

Codigo UNSPSC: 92101602

N A7 :
W
7 | : ey
Ordenador Del Gasto

Estamos Devolviendo Su Solicitud Por Los Siguientes Motivos:

Elahorado por:  SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA ALBA LIZETH BALLESTERC

Palacio Municipat Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija - Santander
Tel; 656 71 00 - 656 64 72 Cel: 318 360 9306
Correo Electronico: alcaldia@iebrija-santander.gov.co
www.lebrija-santander.gov.co




REPUBLICA BE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
ALCALDIA MUNICIPAL DE LEBRUA

NIT. 8902061107

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No. CDP09100805

'PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA, SANTANDER, PARA LA VIGENCIA
: FISCAL DEL ANO 2025."

FECHA: 16/02/2025

SOLICITUD: SCDPO8100005

CONCEPTO: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, OP:ERATIVOS Y FINANCIERQOS PARAEL
FORTALECIMIENTO DEL CUERPO DE BOMBEROS Y GARANTIZAR UNA EFICIENTE PRESTACION
DEL SERVICIO PUBLICO PARALA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRAINCENDIOS, LOS
PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES Y LAATENCION DE
INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROS EN EL MUNICIPIO DE LEBRIJA SANTANDER

NUMERO Bpin 2024684060096

Documento soporic

Con cargo en los siguientes rubros:

RUBRO ' NOMBRE ' FUENTE © VALOR
2.3.3.02.16.45.4503.450  Fortalecer en 4 procesos a! cuemo de bombefos disponible para la . 1.3,3.1.00 R.8. INGRESOS " 141.450.077,31
3035.91260.02 prevencitn y cantral de incendios CORRIENTES DE LIBRE :
DESTINACISN

Depondencla: ADMINISTRACION CENTRAL

Sactor: 45 - Goblermo Territorial

Pregrama: 4503 - Gestlén del riesgo de desasires v emergencias

Producto: ) 4503035‘- Servicie pravencion y control de incendios

CPCDane: 91260 - Serviclos de policia, proteccidn contra incendios y desastres naturales

IMPORTE TOTAL 141.450.077,31

SON: CIENTO CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL SETENTA Y SIETE PESOS_:'O,S‘[
MCTE

Para constancia se expide y firma en Lebrija, Sartander et 10/09/2025, vence el 31 de diciembre de 2025.

=N

FREDDY BOHORQUEZ FIGHEROA
SECRETARIO DE HAGIENDA

Elaborade por: HECTOR FABIAN VEGA HERNANDEZ

Palacio Municipal Calie 11 No. 8-569 Pargue Principal, Lebrija - Santander
" Tel: 656 74 00 - 656 64 72 Cel: 318 360 9306

Correo Electronico: alcaia@lebrija-santander.gov.co :

www.lebrija-santander.gov.co “Pagina 1 de 1




F.E.
2021.03.23

S A%

CONTRATACION DIRECTA

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RE
S RCBEEGRL

=CURSOS

De acuerdo a lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los estudios o0 documentos previos confort
para la elaboracién del proyecto de pliego, pliegos de condiciones y el conve
determinara la conveniencia e inconveniencia del cobjeto a contratar y las &

aprobaciones para ello, con antelacion al inicio del proceso de seleccién del cont
firma del convenio, segln el caso.

Ahora bien, en virtud de lo establecido en la Constitucién Politica de 1891, la Le
por medio de la cual se establece la Ley General de Bomberos de Colombia, s
dispuesto en la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 201
municipio de LEBRIJA - SANTANDER se permite presentar el analisis de la

993 y el articulo
maran el soporte
2nio. La entidad
jutorizaciones y
ratista o al de la

y 1575 de 2012
;e atendera 3 lo
5, por lo que el
conveniencia y

oportunidad para desa[rollar un proceso de contratacion directa
'-"-'-”'-‘--'52;'"*!‘JES-CRIP' CIONDE. — =0

E ESO DE T o]

El desarrollo de la comunidad en un ambiente seguro es la prioridad para lz
municipal , que a través de la oficina de medio ambiente y gestién del riesgo ; ac
para el conocimiento y la reduccion del mismo, como también en el manejo de d
propoésito explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de
el desarrollo sostenible , los cuales constituyen en los fines esenciales del estac
obligaciones del municipio de Lebrija.

En el marco de la gestién del riesgo como responsabilidad de la autoridad municip
la necesidad apremiante de dar respuesta oportuna a situaciones de emergencis
prevencidn y atencién de incendios , rescates e incidentes con materiales peli
realiza a través de un convenio con la Asociacién de Cuerpo de bomberos Volunt
que cuenta tanto con el equipo y la maquinaria adecuada con el personal iddnec y

atender de forma inmediata los incidentes que se presenten, brindando segurida
del municipio de Lebrija.

Dentro del esquema actual de organizacion del Estado, el municipio, como er
ocupa por disposicion constitucional un lugar preponderante frente al cumplimien
publicas y la prestacién de servicios a la ciudadania, la gran mayoria de las ¢l
responsabilidad directa, a diferencia de lo que ocurre con otras instancias del Esta

juegan un papel de importancia y relevancia en el Estado, su caracter es mas
coordinacién que de atencién directa.

La relevancia del municipio como entidad territorial es tal, que a partir de la Ley 14
la cual se dictan normas organicas sobre ordenamiento territorial y se
disposiciones), ademas de las obligaciones y funciones que le son propias por la (
Ley, el municipio tiene la’ competencia residual territorial, esto es, que es ¢
municipio todo aquello que no esta atribuido a la Nacién ni a los departamentos.

La Alcaldia de Lebrija, con el objetivo de contribuir a la seguridad de la comun
convenio con el cuerpo de bomberos de Lebrija, para fortalecer su funcionamient
transferencia de recursos que le permiten suplir con las necesidades oper
operacionales, para atender |os incidentes que se presenten durante el afio en v
de prestar el servicio 24 horas con personal idoneo y capacitado para los dife
emergencias que se puedan originar en la jurisdiccién del municipio de Lebrija.

1 administracion
elanta acciones
esastres, con al
> las personas y
cyasuvesen

al, se encuentra
2, tales comp la
Jgrosos , que se
arios de Lebrija,
capacitado para
d a la poblacién

ttidad territorial,
to de funcicnes
jales son de su
do, gue aunque
de mediacién y

54 de 2011 {por
modifican otras
Constitucién y la
ompetencia del

idad, realiza un
o afravés de la
acionales y. no
gencia ademas
rentes tipos de

- Palacio Municipal Cafle 11 No. 8-5¢ Parque Principal, Lebrija — Santander.
.- . Tel: (6Q7) 685 4900 Cel.: 318 380 9306
-+ Gomeo Electrénico: alcaldia@lebriia-santander.gov.co

- www.iebrija-santander.gov.co -
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Cadigo: Versidn: F.E.
THU-FO-042 4 2021.03.23

Ausencia del servicio para la gestién integral del riesgo contra incendio, atencién de rescates y de
incidentes con materiales peligrosos en el municipio de Lebrija, Santander.

De conformidad con lo dispuesto por [aley 1575 de 2012 en su articulo 1 se tiene que:

Articulo 1°. Responsabifidad compartida. La gestion integral del riesgo contra incendio, los
preparalivos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencion de incidentes
con materiales peligrosos es responsabifidad de todas las autoridades y de los habitantes
del territorio cofombiano, en especial, los municipios, 0 quien haga sus veces, [0S
departamentos y fa Nacion. Esto sin perjuicio de las atribuciones de las demas entidades
que conforman el Sistera Nacional para la Prevencién y Atencién de Desastres.

En cumplimiento de esta responsabilidad los organismos pablicos y privados deberan
contemplar fa contingencia de este riesgo en los bienes muebles e inmuebles tales como
parques naturales, construcciones, programas de desarrolfo urbanistico e instalaciones y
adelantar planes, programas y proyectos tendientes a disminuir su vulnerabilidad.

En cuanto a ia definicidn de lo que corresponde a la gestion integral del riesgo contra incendio, la
misma ley 1575 en su articulo 2, sefiala:

Articulo 2° Gestibn integral del riesgo contra incendio. La gestion integral del riesgo contra
incendio, los preparativos y atencién de rescates en todas sus modalidades y la atencién
de incidentes con materiales peligrosos, estaran a cargo de las instituciones Bomberifes y
para todos sus efectos, constituyen un servicio piblico esencial a cargo del Estado.

Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio

nacional, en forma directa a fravés de Cuerpos de Bomberos Oficiales, Vo!untanos y
aeronauticos. :

En lo que corresponde a la responsabilidad de los municipios en la prestacion del servicio de
gestion integral del riesgo contra incendios, el articulo 3 de la ley 1575 de 2012 expresa:

Articulo 3°. Competencias del nivel nacional y territorial. El servicio publico esencial se
prestaré con fundamento en los principios de subsidiariedad, coordinacion Y concurrencia,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 288 de fa Constitucion.

Corresponde a la Nacion la adopcion de politicas, la planeacién, las requlaciones generales
y la cofinanciacién de la gestion integral del riesgo confra incendios, los preparativos y
atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencion de incidentes con materiales
peligrosos. Los departamentos ejercen funciones de coordinacién, de complementariedad
de la accion de los distritos y municipios, de intermediacion de estos ante la Nacién para fa

prestacion del servicio y de contribucion a la fi nanc:acton tendiente al fortalecimiento de los
cuerpos de bomberos.

Los entes territoriales deben garantizar la inclusién de politicas, estrategias, programas,
proyectos y la cofinanciacion para la gestion integral del riesgo confra incendios, rescates
y materiales peligrosos en los instrumentos de planificacion territorial e inversion pablica.

Es obligacion de los distritos, con asiento en su respectiva jurisdiccién y de los municipios
la prestacion del servicio publico esencial a través de Ios cuerpos de bomberos oficiales o
mediante la celebracion de convenios y/o convenios con los cuerpos de bomberos
voluntarios. En cumplimiento del principio de subsidiariedad, los municipios de menos de
20.000 habitantes contaran con el apoyo técnico del departamento y ia financiacién del

fondo departamental y/o nacional de bomberos para asegurar la prestacién de este
servicio.

Palacio Municipal Calle 11 No. &8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander.
Tel: (607) 685 4900 Cel.: 318 360 2308
Correo Electrénico: alcaldia@lebrija-santander.aov.co

www.febrifa-santander.gov.co
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Versidn: F.E.

5::?&?*4'7..?51.:?‘% ER Cadigo:
F o 0 LLTHU-FO-042 4 2021.03.23

amand? ! :
Ahora bien, para la celebracion de este convenio, se debera tener en cuenta las }necesidades_ del
municipio, la poblacion, la extension del territorio, los riesgos asociados vy las emergencias & las
que el mismo se encuentre expuesto, asi como la capacidad operativa. *

La Alcaldia Municipal por concepto de sobretasa bomberil dispone de recursos para fortalecer el
cuerpo voluntario de bomberos, ya que este servicio recae en el municipio como ente territorial y
por lo tanto la prestacion de este servicio pablico, y por ende destinar recursos propios para
financiar la actividad bomberil. :'

Los recursos recaudados por concepto de la sobretasa bomberil, deben destinarfse Unicamente 3
la financiacion de la actividad bomberil ; una vez recaudada, estos valores deberan transferirse al
Cuerpo de Bomberos Voluntarios a través de un convenio de transferencia de recursos, para que
este ejecute dichos recursos teniendo en cuenta las necesidades del servicio y en los términos del
convenio suscrito , en tanto que la prestacion del servicio se efectia directamente a través de los
Cuerpos de Bomberos. 3

Es determinante para el Municipio de Lebrija asociarse con el cuerpo de bomberos voluntarios del
municipio, debido a que como quiera que se trata de una entidad habilitada juridica y técnicamente
para la prestacién del servicio de gestion integral contra incendios y cuenta con la debida
experiencia, tal y como o determina el estudio de idoneidad que acompanfa el presente estudio
previo. S R :

Para el municipio la figura mas adecuada para garantizar la prestacion del ser
integral del riesgo en Lebrija es mediante la suscripcion de un convenio de t
recursos entre el municipio de Lebrija y el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Le
lo permiten el articulo el 3 de la ley 1575 de 2012.

vicio de gestion
ransferencia de
brija, tal y como

ncia de recursos
)PERATIVOS Y
Y GARANTIZAR
NTEGRAL DEL
TES ENTODAS
| IGROSOS EN

Por lo anterior, resulta evidente la necesidad de celebrar un convenio de transfere
cuyo objeto serd: "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, C
FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CUERPO DE BOMBEROS *
UNA EFICIENTE PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO PARA LA GESTION
RIESGO CONTRAINCENDIOS, LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCA
SUS MODALIDADES Y LA ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES PE
EL MUNICIPIO ”

3.D

Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
BOMBEROS Y GARANTIZAR UNA EFICIENTE PRE
SERVICIO PUBLICO PARA LA GESTION INTEGRAL
CONTRAINCENDIOS, LOS PREPARATIVOS Y A
RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES Y LA
INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS EN EL
LEBRIJA SANTANDER.

3.1. OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS.

, OPERATIVOS
_ CUERPO DE
STACION DEL
. DEL RIESGO
\TENCION DE
ATENCION DE
MUNICIPIC DE

Son Obligaciones Generales del Municipio en desarro

3.2. COMPROMISOS

DEL MUNICIPIO existencia de partida suficiente para su pago. 4. Realiza

al cumplimiento del objeto del CONVENIO a través de

convenio: 1. Garantizar la existencia de aprobacion pre
contratar los servicios. 2. Expedir el correspondiente
disponibilidad presupuestal y registro presupuestal. 3

encargados de ejercer las labores de supervision, vigilar
Las demas contenidas en el articulo 4 de |3 Ley 80 de 1¢

lo del presente
esupuestal para
> certificado: de
. Garantizar la
r el seguimiento
los funcionarios
Icia vy control. 5.
993,

1. El Convenido se obliga a ejecutar el objeto del conveni
las actividades especificas en las condiciones

3.3. COMPROMISOS CONVENIDO debe tener en cuenta lo establecido par

GENERALES DEL

CONVENIDO afiliado a entidad de seguridad social de acuerdo a las

vigentes. 4. Estar afiliado a ARL segun lo dispuesto en e

!
a
articulo 5 de la ley 80 de 1993 y el articulo 50 de ley 789 d

0y a desarrcliar
yactadas. 2. El
el efecto en el
e 2002. 3. Estar
normas legzles

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander.
Tel: (607) 685 4800 Cel.: 318 360 9306
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Ley 1562 de 2012. 5. El Convenido debe custodlar y a la terminacién del
presente convenio devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a
su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este convenio. 6.
Ademas de las obligaciones aqui previstas, el Convenido debera cumplir
con aquellas que la ley le imponga, por ejemplo, el registro de informacion
y documentos en el Sistema de Informacién*y ‘Gestién del Empleo
Plblico, SIGEP. 7. Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo
del objeto del convenio. 8. Obrar con lealtad y buena fe en el desarroilo
de este convenio, evitando dilaciones y entrenamientos que puedan
presentarse. 9. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actlen
por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir alglin acto o
hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten pe’ucnones Q amenazas.

3.4. COMPROMISOS

1. Destinar rigurosamente los dineros trasferidos por el Municipio para
los fines previstos en el objeto del contrato, esto es la dotacién del cuerpo
de Bomberos Voluntarios 2. Prestar a la Alcaldia Municipal de Lebrija
toda colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 3.
Rendir informe al municipio sobre -el desarrolio del convenio y la
ejecucion de los dineros trasferidos. 4. Suscribir los documentos
necesarios y solicitados con el objeto de llevar el control y pago
respectivo. 5. Aceptar la supervision que el Municipio designe para el
presente contrato. 6. Asumir |a responsabilidad técnica y operativa del
contrato. 7. Prestar ias garantias establecidas por el Municipio en el
documento contentivo del contrato.

El término de ejecucién del convenio sera de TRES (03) MESES Y
QUINCE (15) DIAS contados a partir de la suscripcién del acta de inicio,
la cual se suscribira una vez cumplidos los requisitos de legalizacion, la
constitucién de cuenta bancaria a nombre del convenio y la expedicion
del Registro Presupuestal, y en fodo caso no podra superar el 31 de
diciembre de la presente anualidad, excepto los que tengan vigencias
futuras.

ESPECIFICOS DEL
CONVENIDO
3.5. PLAZO DE
EJECUCION
3.6. VALOR
ESTIMADO Y

JUSTIFICACION

El valor del convenio es indeterminable, pero para todos los efectos
fiscales y demas el valor del convenio sera el equivalente a los recaudos
de la sobretasa bomberil de la vigencia 2025, y a fin de determinar Ia
cuantia se establece un estimado de CIENTO CUARENTA Y UN
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL SETENTA Y SIETE
PESOS CON TREINTA Y UN CENTAVO MCTE ($141.450.077,31)
respaldados por el Certificado de disponibilidad presupuestal CDP Nro.
09100005 del 10 de septiembre de 2025, expedido por la Secretaria de
Hacienda, con el fin de garantizar la debida ejecucion de los recursos y
su destinacidn, los recursos aportados por el Municipio por concepto de
sobretasa de bomberos Unica y exclusivamente se podra destinar a los
gastos y costos relacionados con la prestacién del servicio
encomendado, tales como gastos de personal (comandante, secretaria y
bomberos); seguro de bienes y equipos y pélizas contractuales; servicios
publicos de la sede de funcionamiento de bomberos y gastos de
comunicaciones y transporte; mantenimiento reparaciones y
adecuaciones de las instalaciones donde funciona bomberos y de los
equipos utilizados para la prestacion del servicio; compra de equipos
para la prestacién del servicio y combustible y lubricantes. El Cuerpo de
Bomberos Voluntarios, como aporte al convenio asume los demas costos
necesarios para la prestacion del servicio. En la eventualidad de que los
recursos de sobretasa bomberil sean inferiores al estimado, el Cuerpo de
Bomberos Voluntarios, como aporte asumira el faltante con sus propios
recursos o con recursos de gestion y en todo caso debera garantizar
siempre la debida prestaciéon del servicio. En el evento en gue los

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-58 Parque Principal, Lebrija — Santander.
Tel: {(607) 685 4900 Cel.: 318 360 9306

Carreo Electrénico: g Ica]dla@lebnla-santander gov.co
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destinacion a los conceptos ya mencionados.

recursos de la sobretasa bomberil sean superiores a los aca estimados
se adicionara el convenio entre las partes, garantizando igualmente la

3.7.

ENTREGA
RECURSOS

cual debera realizar la apertura una cuenta de ahorro
convenio. PARAGRAFO PRIMERQ: Para el giro de los
dara los primeros diez (10) dias del mes siguiente al d

FORMA. DE

DE

de estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc., todo
constar expresamente en el acta de recibo. Aquel
verificacidn no conste expresamente en esta acta,

gravamenes Municipales y legales a que hubiere lug

El municipio girara al CONVENIDO mensualmente el porcentaje que se
dé con relacion al recaudo por concepto de sobretasa bomberil, para lo

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos a los cuales esta obligado el
MUNICIPIO se realizaran en la forma establecida previo informe de
cumplimiento, acta de pago y factura del CONVENIO, los demas
requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago

no se entiende
cumplido, asf se haya suscrito el acta verificando los demés requisitos.
PARAGRAFO TERCERO: DEDUCCIONES- EL CONVENIDO autoriza al
MUNICIPIO, para que, por conducto de Secretaria de Hacienda, efectie
del desembolso a su favor las deducciones por concepto de los

cuenta para la respectiva deduccién, los parametros que para tal efecto
haya establecido la disposicion que dio origen
PARAGRAFO CUARTOQ: Los valores fraccionados se
numero entero siguiente para el pago del valor contractu

s a nombre del
aportes este se
€ su causacion.

o cual debera
requisito cuya

ar, teniendo en

al gravarien.
aproximaran al
al. ‘

3.8.

EJECUCION

El convenio se ejecutara en el municipio de Lebrija, sin pe

de apoyo y auxilio ante emergencias que se presenten «
vecinas. :

LUGAR  DE

sriuicio del deber
2N jurisdicciones

O 3 ON DEL CONVENIDO

D'er c'onfbl;'m:déc:i'con lo dispuesto por la ley 1575 de 2012 en su articulo 1 se tiene

Por lo anterior, esta facultada la entidad para contratar directamente los servicios
que se encuentre en la capacidad de cumplir con la idoneidad o experien
relacionada con el objeto contractual.

Articulo 3°. Competencias del nivel nacional y territorial. £l servicio pablico esencial se
prestara con fundamento en Jos principios de subsidiariedad, coordinacién y concurrencia,

en cumplimiento de lo dispuesto en ef articulo 288 de la Constitucion.

Corresponde a la Nacion la adopcién de politicas, la planeacion, fas regulaciones generales
y la cofinanciacién de la gestién integral def riesgo contra incendios, los preparativos y
atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencion de incidentes con materiales
peligrosos. Los departamentos ejercen funciones de coordinacion, de complementariedad

de la accion de los distritos y municipios, de intermediacién de estos ante |
prestacion del servicio y de contribucion a la financiacion tendiente al fortal
cuerpos de bomberos. '

Los entes territoriales deben garantizar Ia inclusion de politicas, estrategias, programas,
proyectos y la cofinanciacion para la gestion integral del riesgo contra incendios, rescates
y materiales peligrosos en los instrumentos de planificacion territorial e inversion publica.

Es obligacién de los distritos, con asiento en su respectiva jurisdiccion y di

la prestacion del servicio ptiblico esencial a través de los cuerpos de bomberos oﬁcfales o]
mediante la celebracién de convenios v/o convenios con los cuerpos de bomberos
voluntarios. En cumplimiento del principio de subsidiariedad, los municipios de menos de

20.000 habitantes contarén con el apoyo técnico def departamento y la

fondo departamental y/o nacional de bomberos para asegurar la prestacion de este

servicio.

que:

a Nacion para la
ecimiento de los
e fos municipios
financiacién del

con la persona
cia requerida y

Palacio Municipal Calie 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija ~ Santander,
Tel: (807) 685 4900 Cel.: 318 360 9306
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Para acreditaria cépacidad juridica y técnica el proponente debera presentar:

Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente o representante legal.
Copia de Cédula de Ciudadania del representante legal.

Documento de existencia y representacion legal.

Acto Administrativo expedido por la secretaria del interior del departamento donde se
designan dignatarios.

e Certificacion de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad

social integral y aportes parafiscales, para personas juridicas expedida por el revisor
fiscal o representante legal

Registro Unico Tributario de la DIAN - (RUT). :

Certificado de Antecedentes Disciplinarios - Procuraduraa

Certificado de Antecedentes Fiscales — Contraloria.

Certificado de Antecedentes Judiciales — Policia

Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC — Policia.
Verificacién de antecedentes judiciales.

Verificacion antecedentes delitos sexuales -

Certificado de registro de deudores alimentarios morosos REDAM

Certificacion de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar con el estado.

_Compromiso anticorrupcién (cuando apllque)

Se pretende contribuir a la reduccién de controversias judiciales y extrajudiciales en contra del
estado, y lograr, que las partes del convenio estatal puedan hacer las previsiones necesarias para
mitigar los riesgos, por ello se hace necesarios, estimar, tipificar y cuantificar los riesgos previsibles
involucrados en la contratacion estatal.

Teniendo en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones
generales aplicables a toda contratacién con recursos publicos. Con la Ley 1150 de 16 de Julio de
2007 se introdujeron medidas para la eficiencia y la transparencia; en el Articulo 4 de la Ley 1150
de 2007 se contempla La Distribucion del Riesgo en los Convenios Estatales, - -

De igual manera debe darse aplicacién al documento expedido por el CONSEJO NACIONAL DE
POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL a través del documento CONPES 3714 de fecha primero (1)
de diciembre de 2011, "“DEL RIESGO PREVISIBLE EN EL MARCO DE LA POLITICA DE
CONTRATACION PUBLICA”.

En virtud de lo anterior, la entidad manejara en este proceéo c-ibntréétuai: Ia siguiente MATRIZ DE
RI ESGOS segun la Gula que para su elaboracion implementé Colombla omp Efi Clente
Bl . 7..ANALISIS'DE LAS GARANTIAS | :

Garantia Precontractual | Contractual Post- Aplica Porcentaje Plazo
- contractual |~ 8l NO | - (%) - ‘
- BN : | Vigencia igual a su
Cumplimiento .
del C%nvenio X X . | plazo 'y cuatro (4)
10% meses mas.

Pago de salarios Vigencia igual a su

y prestaciones X X plazo y tres (3) afos
sociales ' 5% més.

Responsabilidad X X 200 Por el térming de
civil : N SMLMV. - | duracién del convenio.
extraconiractual : : : :

Estas garantias seran otorgadas a favor del Municipio de Lebrija (Santander) NIT No. 890206110-
7, y como tomador el nombre del proponente persona natura! o el nombre de la persona juridica,
Palzcio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque: Pﬂnc:lpal Lebrija — Santander.

Tel: (607) 685 4800 Cei.: 318 360 9308

Carreo Electrénico: a Icaicila@lebnla—santander qov.co
www lebrija-santander.gov.co :
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debera figurar su razon social completa, segln el Certificado Existencia y Repre
y no sblo con su sigla; a no serque en el referido documento se ex
denominarse de esa manera.

La pdliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador,

proponente persona natural, el representante legal de la persona juridica o el re
la cual debera ser presentada una vez se haya firmado el convenio. El asociag

entrega del original de estas garantias a la Entidad dentro del término estipulado

El asociado se comprometera a ampliar, modificar o prorrogar la garantia Unica ¢

en el evento que se aumente el valor del convenio o se prorrogue o suspenda
acuerdo al articulo 2.2,1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

El convenido se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO frente a cualqgy
proveniente’ de terceros que tenga’ como causa actuaciones de la CONVEI

convenid

sentacion Légai,

prese que lg sociedad podra

esto es, por el
presentante del,
o debera hacer

le cumplimiento,
su vigencia, de

ier reclamacion
NIDO, sus sub-

De conformidad con el (M-MACPC-14) publiéado por "Colombia Compra Eficient
cuenta la normatividad aplic

internacional.

able, el presente convenioc no esta cobijado 1

e" y teniendo en
YOr un acuerdo

La supervisién del convenio sera ejercida por el funcionaric que se de

comunicacion interna, quien velara por los intereses del MUNICIPIO y tendra g
por la indole y naturaleza del convenio le sean propias, especialmente las previs
de 1.993 y ey 1474 de 2011, entre otras: a. Certificar Ia gjecucion idonea y opa

contractual dentro de las condiciones exigidas. b. Proyectar y firmar las actas re

soporte de la gjecucién contractual requiera. c. Informar constantemente al cont

desarrolio del objeto contractual so pena de responder por tal omision. d. Ve
mantenga vigente la garantia que ampare los riesgos exigidos en el convenio,

requerido e informar a la entidad sobre los presuntos incumplimientos del conven

tomen las medidas del caso.

signe mediante
s funciones que
stas en la ley 80
rtuna del objeto
spectivas que el
ratante sobre el
ar para que se
cuando se hay
ido para que se

INA GESTORA

UIROGA

OFIG

SECRETAR!A DE INFRAESTRUCTURA

Norbre Carge

Firma

Preyecté aspectos juridicos Karen Julisth Rios Lopez ABOGADA CPS

L Ke

Los firmantes declaramos que hemos revisado el

tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentsmos para la firma del Municipio.

dresente documenta y lo encontramos ajustado 3 las normas v disposiciones legales yo téen|

icas vigentes y por lo ;

Palacio Municipal Caile.ﬁ Ne. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander.
Tel: (607) 685 4900 Cel.: 318 360 9306

Correo Electrénico: alcaldia@lebriia-santander.gov.co

www.lebrija-gantander.gov.co
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Cadigo: DIE-FO-016 Version: 2 F.E. 2020.12.01

RESOLUCION No. 150-02.04-027
(15 de septiembre de 2025)

Por medio del cual se justifica la contratacion directa en virtud de o contemplado
: o por la Ley 80 de 1993

La Secretaria de Infraestructura en e;ercmlo de sus facultades iegales y constitucionales,
en especial, lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015

~ CONSIDERANDO

1. Que el articuio 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, establecié que: “(...) Acto
administrativo de justificacion de la contratacién directa. La Entidad Estatal debe
sefialar en un acto administrativo la justificacién para contratar bajo la modalidad de -
contratacion directa, el cual debe contener.

a. Lla causal que invoca para contratar directamente.
b. El objeto del contrato. _
c. EI- presupuesto para Ia contratacion 'y -las- condlmones que exigira al:
“contratista. :
d. El lugar en el cual ]os interesados pueden consultar los "estudios y:
documentos previos. '

2. Que conforme con lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 1375 de 2012, se establece .

que: _ o :
“(. .) COMPETENCIAS DEL NIVEL NACIONAL Y TERRITORIAL. El servicio
piblico esencial se prestara con fundamento en los principios de
subsidiariedad, coordinacién y concurrencia, en cumpl:mlento de lo.
dispuesto en el articulo 288 de la Constitucion.

Corresponde a la Nacion la adopcion de politicas, la pfaneacron las
regulaciones generales y la cofinanciacion de la gestion lntegrai del riesgo -
contra incendios,- los preparativos y atencion de rescates en todas sus:
modalidades y la atencién de incidentes con materiales peEagrosos Los:
departamentos ejercen funciones de coordinacién, de complementariedad :
de la accién de los distritos y municipios, de 1ntermedtac:ion de estos ante la -
Nacion para la prestacién del servicio y de contribucion a la fmanuacaon :
tendiente al fortaIeCImlento de los cuerpos de bomberos.

Los éntes terntonaies deben garantizar la inclusion de politicas, éstrateglas :
programas, proyectos y la cofinanciacion para ia gestion tntegral del riesgo .
contra incendios, rescates y materiales peligrosos en los mstrumentos de:
planificacién territorial e inversion publica. ‘ '

Es oblfigacion de los distritos, con asiento en su respectiva jurisdlccwn y de
los municipios la prestacién del servicio publico esencial a trqves de /os
‘cuerpos de bomberos oficiales o mediante la celébracién de contratos y/o:
convenios con los cuerpos de bomberos voluntarios. En cumpllmiento del -
principio de subsidiariedad, los municipios de menos de 20. 000 habitantes |
contaran con e/ apoyo tecnlco del departamento y ia financiacién del fondo

departamental y/o nacional de bomberos para asegurar la prestacu)n de este
servicio, | '

Las autondades cwlles militares y de policia garanttzaran el libre
desplazamiento de los mlembros de los cuerpos de bomberos en todo el
territorio nacional y prestarén el apoyo necesario para el cabal cumphmiento ‘
de sus funciones. (...)" ‘

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebfija — Santander.
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3 Que el articulo 1 de la precitada Ley, establece la responsabmdad comparttda entre
los Bomberos Voluntarios y el Estado, siendo ello”

“(...) La gestién integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion
de rescates en todas sus modalidades y la atencién de incidentes con
materiales peligrosos es responsabilidad de todas las autoridades y de los
habitantes del territorio colombiano, en especial, fos municipios, o quien haga
sus veces, los departamentos y la Nacién. 'Esto sin perjuicioc de las
atribuciones de las demas entidades que conforman el Sistema Nacional
para la Prevencién y Atencién de Desastres.

En cumplimiento de esta responsabilidad los organismos publicos y privados
deberan contemplar la contingencia de este riesgo en los bienes muebles e
inmuebles tales como parques naturales, construcciones, programas de
desarrollo urbanistico e instalaciones y- adelantar planes programas y
proyectos tendientes a disminuir su vulnerabilidad. (...)”

4. Que, del mismo modo, el articulo tercero, inciso cuarto, de la mencionada Ley,
indica:

“... Es obligacién de los distritos, con asiento en su respectiva jurisdiccién y
de los municipios la prestacion del servicio plblico esencial a través de los
cuerpos de bomberos oficiales o mediante la celebracion de contratos y/o
convenios con los cuerpos de bomberos voluntarios. {...)"

5. Que, atendiendo lo descrito en el articulo 37 de la mencionada Ley 1575 de 2012,
gue indica;

“Recursos por iniciativa de los entes territoriales. Los distritos, municipios y
departamentos podran aportar recursos para la gestion integral del riesgo
contra incendio, los preparativos y atencidn de rescates en todas sus
modalidades y la atencién de incidentes con materiales peligrosos, en los
siguientes términcs

De los Municipios

Los concejos municipales y distritales, a iniciativa del alcalde podran
establecer sobretasas o recargos a los impuestos de industria y comercio,
impuesto sobre vehiculo automotor, demarcacién urbana, predial, de
acuerdo a la ley y para financiar la actividad bomberil. (...)”

6. Que para dar cumplimiento a este deber constitucional y en aras de ejercer una
administracion agil transparente y eficiente en sus procesos estratégicos misionales
y de apoyo, la Administracion Municipal formulé el Plan de Desarrollo ajustando sus
metas y fines para la consecucion de sus objetivos.

7. Que, con el fin de asegurar la prestacion del servicio publico esencial de realizar
estrategias para la prevencién y atencion de riesgo de incendios en el municipio de
Lebrija, se considera viable y necesario suscribir convenio de transferenma de
recursos para dar cumplimiento a los fines enunciados.

8. Que, corresponde al Alcalde Municipal, bajo las facultades constitucionales vy
legales, dirigir la accion administrativa asegurando el cumplimiento de las funciones

y la adecuada prestacién de los servicios a cargo de la administracién pulblica
municipal.

9. Que, mediante Decreto No. 091 de 2017, se delegé la competencia para adelantar
todos los tramites precontractuales en las diversas modalidades de contratacién,
por lo cual, de conformidad con el art. 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, el
acto administrativo de justificacién debe acompafiar los documentos previos.

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija - Santander.
Tel: (607) 685 4800 Cel.: 318 360 9306
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

186.

17.
En mérito de lo ex;ﬁﬁesto, |

ARTICULO PRIMERO: Justificar la celebracion del Convenio de Transferencia ¢
con el CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE LEBRIJA, identificado ¢

F.E

Version: 2

Cédige: DIE-FO-016

. 2020.12.01

Que para Id satisfaccion dé la necesidad se cuenta con los recursos econdmicos |

dispuestos en el Presupuesto General de Rentas y Gastos de la entidad,
mediante CDP No. 09100005 del 10 de septiembre de 2025.

Que, de acuerdo con lo previsto por el articulo 95 de la ley 489 de
entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumg
funciones administrativas 6. de prestar conjuntamente servicios que se
cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o Ia co
de personas juridicas sin animo de lucro™.

Que, en igual sentido, EL CUERPO DE BOMBERQOS VOLUNTARIOS D

respaldado

1988 “Las
limiento de .
hallen a su :
nformacion

= LEBRIJA,

identificado con Nit. Nro. 804.003.921-9, cuenta con personeria juridica, segin lo :
dispuesto en la Resolucién 08658 del 7 de abril del 2000, expedida por la:

Gobernacion de Santande_r,,donde se les reconoce como una asociacio
animo de lucro, con el objetivo de prestar un servicio ptiblico esencial, de

n civica, sin

prevencion

y control de incendios y demas actividades conexas a cargo de las instituciones -

bomberiles, destinado a proteger la vida y bienes de las personas de su |

urisdiccion, |

asi como realizar actividades de cooperacion con las autoridades en cualquier -
calamidad publica, desarroliar camparias y programas de prevencion de incendios '

y otras calamidades conexas,. apoyar comités locales de prevencion y
desastres. =/ SR S :

atencion de

Que dentro de la propuesta allegada por EL CUERPQO DE BOMBEROS :

VOLUNTARIOS DE LEBRIJA, identificado con Nit. Nro. 804
representada legalmente por LUIS EMIRO CACERES ACELA, mayc

.003.921-9, ¢
r de edad,

identificado con cédula de ciudadania Nro. 91.241.487 expedida en Bucaramanga, ;_
se encuentra que el Cuerpo de Bomberos de Lebrija tiene capacidad para gjecutar
Convenio de Transferencia de recursos cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS -

TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS
FORTALECIMIENTO DEL CUERPO DE BOMBEROS Y GARANT
EFICIENTE PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO PARA LA

PARA EL
IZAR UNA
GESTION

INTEGRAL DEL RIESGO CONTRAINCENDIOS, LOS PREPARATIVOS Y-
ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES Y LA ATENCION DE

INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS EN EL MUNICIPIO D
SANTANDER, de conformidad con sus Estatutos y su objeto social.

Que, el término de ejecuci'c'm del convenio serd de TRES (03) MESES
(15) DIAS contados a partir de la suscripcién del acta de inicio., sin exce
diciembre del presente afio.

Que, el valor del convenio es indeterminable, pero para todos los efectc

E LEBRIJA

Y QUINCE :
derel 31 de

s fiscales y

demas el valor del convenio sera el equivalente a los recaudos de la sobretasa :
bomberil de la vigencia 2025, y a fin de determinar la cuantia se establece un
estimado de CIENTO CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS

CINCUENTA MIL SETENTA Y SIETE PESOS CON TREINTA Y UN
MCTE ($141.450.077,31).

Que, -para:-el -CUmpI__ih'iiénto ~del convenio, EL CUERPO DE B
VOLUNTARIOS DE LEBRIJA, debe cumplir con los alcances de este,
violentar las obligaciones, el valor y el tiempo estipulado en la propu

documentos que hacen parte del convenio
Que en el proceso de contratacién se ha cumplido cabalmente con los p
transparencia, economia y responsabilidad.

RESUELVE

CENTAVO -

OMBEROS |
no debera |
esta, y los =

rincipios de -

je recursos |
on Nit. Nro. -

" Patacio Municipal Catle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander.
Tel: (607) 685 4800 Cetl.: 318 360 9306
Correo Electrénico: alcaidia@lebrija-santander.gov.co
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804 003.921-9, representada Iega[mente por LUIS EMIRO: CACERES ACELA mayor de
edad, identifi cado con cédula de ciudadania Nro. 91.241.487 expedida en Bucaramanga,
cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CUERPO DE BOMBEROS Y
GARANTIZAR UNA EFICIENTE PRESTACION DEL:SERVICIO PUBLICO PARA LA
GESTION INTEGRAL DEL- RIESGO CONTRAINCENDIOS, LOS PREPARATIVOS Y
ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES Y LA ATENCION DE
INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS EN EL MUNICIPIO DE LEBRIJA
SANTANDER. El presente programa tendra el valor indeterminable, pero para todos los
efectos fiscales y demas el valor del convenio sera el equivalente a los recaudos de la
sobretasa bomberil de la vigencia 2025, y a fin de determinar la cuantia se establece un
estimado de CIENTO CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL
SETENTA Y SIETE PESOS CON TREINTA Y UN CENTAVO MCTE ($141 450.077,31) y
se regira por lo estipulado en el contrato y en el estudio previo.’

ARTICULO SEGUNDO. Ordenar la publicaciéon del presente acto administrativo en la
pagina www.contratos.gov.co — www.colombiacompra.gov.co

ARTICULO TERCERO. Contra ellpre'sente acto no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO. La presente Resolucion rige a partir de Ia fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y Cl]MPLASE

Expedida en Lebrija, Santander a los qusnce (15) dlas del mes de sept:embre dei afio dos
mil veinticinco (2025). ' s

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Nombre Cargo Firma
Proyectd aspectos juridicos Karen Julieth Rios Lépez ABQOGADA CPS { KQ—
Los firmantes dsclaramos que hemos revisado ef pressnte documento v lo encontramos ajustado a las normas vy disposiciones legales /o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo

nuesira responsabilidad io presentamos para Iz firma del Municipic,

Palacia Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrijz — Santander.
Tel: (607) 685 4900 Cel.: 318 360 9308
Correo Electronico: aicaldiag@lebrija-santander.qov.co
www.lebriia-santander.qov.co
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Lebriia, 45 SET. 9075

Sefior
LUIS EMIRO CACERES ACELAS
Comandante T

Representante Legal CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE LEBRIJA
E.S.D. .

REFERENCIA: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA PARA CONVENIO DE TRANSFERENCiA?_

La Administracion Municibéi de Lébrija"a'-ffavés de la Secretaria de Infraestructura, se permite invitarlo a
presentar propuesta para: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS ¥
FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CUERPQ DE BOMBEROS Y GARANTIZAR UNA

EFICIENTE PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO PARA LA GESTION INTEGRAL
CONTRAINCENDIOS, LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN

DEL RIESGO
TODAS SUS

MODALIDADES Y LA ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS EN EL

MUNICIPIO DE LLEBRIJA SANTANDER”, de acuerdo a los parametros que a continuacion

1. ALCANCE DEL dBJETO YI.O. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTOQ

se detallan: :

Con el desarrollo de este proyecto se busca que los dineros recaudados por la sobretasa Bomberil
sean destinados a la financiacion de la actividad Bomberil, consistentes en el pago de salarios del

personal, dotacién del mismo, su capacitacion y entrenamiento y el servicio public

¢ de atencién

de incendios y actividades conexas, también a fravés de este se busca el fortalecimiento en su

capacidad de respuesta, personal infraestructura y operatividad mediante el ma
compra de maquinaria, adecuacion, construccion y reparaciones locativas de sus

en cumplimiento del literal a) del articulo 37 de la Ley 1575 del 21 de agosto de 2012,

ntenimiento. y
instalaciones,

Para el desarrollo del objeto convenido, se requerira realizar las siguientes actividades:

ITEM L DESCRIPCION
- ~ COMANDANTE Y REPRESENTANTE LEGAL
OFICIAL DE SERVICIO
SUELDOS BOMBERO LINEA DE FUEGO OFICIAL DE SERVICIO

BOMBEROS LINEA DE FUEGO (4 UNIDADE

S)

| BOMBEROS LINEA DE FUEGO ADMINISTRAT

nYe.
ASESORIA DE HONORARIOS CONTADOR
PROFESIONALES HONORARIOS REVISOR FISCAL
EXTERNOS
HONORARIOS JURIDICO
BIENESTAR BOMBERIL | BIENESTAR INSTITUCIONAL PARA LOS BOMBEROS
SEGURIDAD SOCIAL Y
PRESTACIONES PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
SOCIALES
CESANTIAS, INT. CESANTIAS, PRIMA, VACACIONES
SEGURIDAD Y SALUD | “ACTUALIZACION SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
EN EL TRABAJO TRABAJO EN EL CUERPO DE BOMBEROS

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrita ~ Santander.
Tel: 656 71 00 - 656 64 72 Cel.: 318 360 9306

Correo Electrénico: alcaldia@lebrija-santander.gov,co
www lebrija-santander.gov.co
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~ ARRIENDO DE PARQUEADEROPARA LAS MAQU?NAS DE
PARQUEADEROS BEOMBEROS s
COMBUSTIBLE,
LUBRICANTES ¥ SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y REVISION

MECANICA DE LOS VEHICULOS Y MANTENIMIENTO DE LOS
MANTENIMIENTO DE
LOS VEHICULOS DE | EQUIPOSPARA LOS CUATRO VEHICULOS (M-1, M-2, M-3, M-

BOMBEROS | 4Y M-5)

SERVICIOS PUBLICOS | ACUEDUCTO, LUZ, TELEFONIA MOVIL, TV, GAS, INTERNET

2. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo de
coniraccién de conformidad con la norma existente.

- 3. OBLIGACION DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES GENERALES

1. El Convenido se obliga a ejecutar e! objeto del convenio y a desarroliar las
actividades especificas en las condiciones pactadas.

2. ElI CONVENIDO debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo
5 de [a ley 80 de 1993 y el articulo 50 de ley 789 de 2002.

3. Estar afiliado a entidad de seguridad social de acuerdo a las normas legales
vigentes.

4. Estar afiliado a ARL segun lo dispuesto en el artsculo 2 de la Ley 1562 de 2012.

5. EI Convenido debe custodiar y a la terminacion del presente convenic devolver

los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para Ia prestacxon del servicio objeto
de este convenio.

Ademas de las obligaciones aqui previstas, el Conven!do deberda cumplir con
aquellas que fa ley le imponga, por ejemplo, el registro de informacion y
documentos en el Sistema de Informacion y Gestion del Emplec Publico, SIGEP.
Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del convenio.
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrolio de este convenio, evitando dilaciones
y enirenamientos que puedan presentarse.

No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con
el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente

a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Son Obligaciones Generales del Municipio en desarrollo del presen’t_'é convenio:

pPL N

5.

Garantizar la existencia de aprobacioén presupuestal para contratar los servicios.

Expedir el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal y registro
presupuestal.

Garantizar la existencia de partida suficiente para su pago.

Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del CONVENIO a través de los
funcionarios encargados de ejercer las labores de supervision, vigilancia y control.
Las demas contenidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993,

OBLIGACIONES DEL CONVENIDO

1.

Destinar rigurosamente los dineros trasferidos por el Municipio para los fines
previstos en el objeto del contrato, esto es la dotacmn del cuerpo de Bomberos
Voluntarios

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija — Santander.
Tel: 656 71 00 - 656 64 72 Cel.: 318 360 9306

Correo Electrénico: alcaldia@lebrija-santander.gov.co
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~ desarrollo del objeto del contrato. g _
3. Rendir informe al municipio sobre el desarrollo del convenio y la ejecucion de los
dineros trasferidos. :
4. Suscribir los documentos necesarios y solicitados con el objeto de llevar el control
¥y pago respectivo. :
5. Aceptar la supervision que el Municipio designe para el presente contrato.
8. Asumir la-responsabilidad técnica y operativa del contrato.
7. Prestar las garantias establecidas por el Municipio en el documento gontentivo del
confrato. |

2. Prestar a la A__Icaidia Municipal de Lebrija toda colaboracion necesaria para el

VALOR ESTIMADO Y SU JUSTIFICACION

El valor del convenio es indeterminable, pero para todos los efectos ﬂscale:fs y demas el
valor del convenio sera el equivalente a los recaudos de la sobretasa bd?mberil de la
vigencia 2025, ¥ a fin de determinar la cuantia se establece un estimadg de CIENTO
CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL §ETENTA Y
SIETE PESOS CON TREINTA Y UN CENTAVO MCTE ($141.450.077,31)§ respaldados
por el Certificado de disponibilidad presupuestal CDP Nro. 09100005 del 10 de
septiembre de 2025, expedido por la Secretaria de Hacienda, con el fin de garantizar la
debida ejecucion de los recursos y su destinacion, los recursos aportados por el Municipic
por concepto de sobretasa de bomberos Ginica y exclusivamente se podra destinar a los
gastos y costos relacionados con la prestacidn del servicio encomendado, tales comc
gastos de personal (comandante, secretaria y bormberos); seguro de bienes y equipos v
polizas contractuales; servicios plblicos de la sede de funcionamiento de bomberos v
gastos de comunicaciones y transporte; mantenimiento reparaciones y adecuaciones de
las instalaciones donde funciona bomberos y de los equipos utilizados para la prestacién
del servicio; compra de equipos para la prestacion del servicio y combustible y lubricantes:
El Cuerpo de Bomberos Voluntarios, como aporte al convenio asume los demas costos
necesarios para la prestacién del servicio. En Ia eventualidad de que los recursos de
sobretasa bomberil sean inferiores al estimado, el Cuerpo de Bomberos Voluntarios,
como aporte asumira el faltante con sus propios recursos o con recursos de gestidbn y en
todo caso debera garantizar siempre la debida prestacion del servicio. En el evento en
que los recursos de la sobretasa bomberil sean superiores a los aca estimados se-
adicionara el convenio entre las partes, garantizando iguaimente la destinacion a los
conceptos ya mencionados. ©

FORMA DE ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA:
Para acreditarla capacidad juridica y técnica el proponente debera presentar:

Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente o representante legal. -
Copia de Cédula de Ciudadania del representante legal. '
Documento de existencia y representacion legal. '
Acto Administrativo expedido por la secretaria del interior del departamento donde se
designan dignatarios. :
Certificacion de cumplimiento de obligaciones con Ios sistemas generales de seguridad

social integral y aportes parafiscales, para personas juridicas expedida por el revisor fiscal
o representante legal . - :

Registro Gnico Tributario de la DIAN - (RUT).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios - Procuraduria.
Certificado de Antecedentes Fiscales — Contraloria.
Certificado de Antecedentes Judiciales — Policia
Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC — Policia.
Verificacion de antecedentes judiciales.

Verificacién antecedentes delitos sexuales 3
Certificado de registro de deudores alimentarios morosos REDAM
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Certificacion de ausencia de inhabilidades, incorﬁpéti_bilidades ‘6" prohibiciones para
contratar con el estado.
Compromiso anticorrupcién (cuando aplique)

FORMA DE PAGO

El municipio girara al CONVENIDO mensualmente el porcentaje gue se dé con relacion al
recaudo por concepto de sobretasa bomberil, para lo cual debera realizar la apertura una
cuenta de ahorros a nombre del convenio. PARAGRAFO PRIMERQ: Para el giro de los
aportes este se dara los primeros diez (10) dias del mes siguiente al de su causacién.
PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos a los cuales esta obligado el MUNICIPIO se
realizaran en la forma establecida previc informe de cumplimiento, acta de pago y factura
del CONVENIO, los demas requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad
social, pago de estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc., todo lo cual debera constar
expresamente en el acta de recibo. Agquel requisito cuya verificacion no conste
expresamente en esta acta, no se entiepde cumplido, asi se haya suscrito el acta
verificando los demas requisitos. PARAGRAFO TERCERO: DEDUCCIONES- EL
CONVENIDO autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto de Secretaria de Hacienda,
efectiie del desembolso a su favor las deducciones por concepto de los gravamenes
Municipales y legales a que hubiere iugar, teniendo en cuenta para la respectiva
deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio
origen al gravamen. PARAGRAFO CUARTO: Los valores fraccionados se aproximaran al
nimero entero siguiente para el pago del valor contractual.

DURACION

El término de ejecucion del convenio serd de TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio; la. cual se:suscribird una vez
cumplidos los requisitos de legalizacién, la constitucién de cuenta bancaria a nombre del
convenio y la expedicidn del Registro Presupuestal, y en todo caso no podra superar el
31 de diciembre de la presente anualidad, excepto los que tengan vigencias fufuras.

LUGAR DE EJECUCION

Ei convenio se ejecutara en el municipic de Lebrija, sin perjuicio del deber de apoyo y
auxilio ante emergencias que se presenten en jurisdicciones vecinas

GARANTIAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONVENIO

1. CUMPLIMIENTO: Corresponde al diez (10%) del valor: dei convenio y su vigencia serd
igual al plazo y cuatro meses mas.

2. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E [NDEMNIZAC]ONES Corresponde a un
cinco (5%) del valor del convenio y su vigencia sera igual al plazo y tres afios mas.

3. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El valor asegurado debe ser
equivalente a 200 SMLMV, por el término de ejecucion del convenio.

INDEMNIDAD

El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacién proveniente de
terceros, que tenga como causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION

El convenio que se suscriba se liquidara de comun acuerdo por las: partes en la forma,
que lo establece el Articulo 217 del Decreto 19 de 2012.
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Sila Entidad Asociada no se presentan a la liquidacion o las partes no llegan
dentro de los 6:meses siguientes al vencimiento del Convenio sobre el ¢
mismo, se practicara la liquidacién unilateral por parte del MUNICIPIO,
Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. En la liquidacién del Convenio, se deben
aplicacion al articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

12:. ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta 'deberé'é'nfregars?e por parte del contratista con documentos ¢

este tipo de contratacion de confor,

idad con la norma existente.

“ALBA LIZETH BAL
SECRETARIA DE

LESTEROS QUIROGA
INFRAESTRUCTURA

aunacuerdo
sontenido def
conforme af
& dar estricta

exigidos para

Nombre

Cargo

Fin

ma

Proyectd

Karen Julieth Rios Lépez

ABOGADA CPS

—

ke

—

Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y 16 encontramos ajustado a lae normas y disposiciones legales yio téc

nicas vigentes y por

Palacio Municipal Calle 11 No. 8-59 Parque Principal, Lebrija - Santander,

lo tanto, bajo nuestra rasgonsabiia‘dad lo presentarnos para la firma del Municipio.
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