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Septiembre 15, 2025.

ADENDA 01
CONVOCATORIA PUBLICA No. 002 de 2025

OBJETO: ADECUACIONES MENORES DE LOS PUESTOS DE SALUD DE LAS VEREDAS ALTO
NARANJOS Y ALTO DEL OBISPO DE LA E.S.E HOSPITAL ARSENIO REPIZO VANEGAS DEL
MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN, DEPARTAMENTO DEL HUILA.

La Empresa Social del Estado Hospital Arsenio Repizo Vanegas de San Agustin, informa a los interesados
del proceso de la referencia que con base en las observaciones formuladas a la invitacién por interesados
en el proceso y las respuestas otorgadas por la Entidad, se procede a ajustar las exigencias en el factor
técnico de los requisitos habilitantes y los requisitos ponderantes, asi:

26. REQUISITOS HABILITANTES - Factor de capacidad técnica.

26.3.3. Equipo de Trabajo.

El proponente debera ofertar dentro de su propuesta como requisito habilitante, un personal minimo requerido
para la ejecucién del contrato, que cumpla con las siguientes condiciones:

Director de obra: Profesional en ingenieria civil o arquitectura con experiencia general de 15 afios contados
a partir de la expedicion de la tarjeta o matricula profesional; y experiencia especifica en la ejecucién de tres
contratos de obra cuyo objeto sea relacionado a la construccion y/o adecuacién y/o mejoramiento y/o
mantenimiento de infraestructura hospitalaria.

Ingeniero residente: Profesional en ingenieria civil con experiencia general de 10 afios contados a partir de
la expedicion de la tarjeta o matricula profesional y experiencia especifica de un contrato como residente de
obra cuyo objeto sea relacionado a la construccion y/o adecuacion y/o mejoramiento y/o mantenimiento de
infraestructura hospitalaria.

Inspector de obra: Tecnélogo en Obras Civiles, con experiencia como inspector de obra en proyectos
relacionados con infraestructura hospitalaria.

27. REQUISITOS PONDERANTES.
27.2. Idoneidad adicional equipo de trabajo
El proponente que acredite que el ingeniero residente propuesto que integra su equipo de trabajo comprende

idoneidad adicional a la allegada para acreditar el requisito habilitante de equipo de trabajo, podra obtener un
puntaje maximo de 20 puntos, asi:

Idoneidad adicional equipo de trabajo Puntaje
Posgrado 5
Posgrado en gestién integrada QHSE. 10

Posgrado en gerencia de proyectos y posgrado en gestion

integrada QHSE. 20

De manera complementaria, la Entidad, en ejercicio de sus facultades procede de oficio a ajustar el
cronograma del proceso, especificamente en lo relacionado con la fecha de celebracién de la audiencia de
adjudicacion.
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Lo anterior, toda vez que por un error humano se programé dicha audiencia para el mismo dia de
publicacion de respuestas a las observaciones del informe de evaluacion, situacién que puede generar
limitaciones para el adecuado desarrollo del procedimiento.

En consecuencia, y con el propdsito de garantizar el adecuado desarrollo de las etapas del proceso y
brindar a todos los oferentes condiciones de igualdad y seguridad juridica, la Entidad dispone la correccion
correspondiente en el cronograma, la cual quedara incorporada en el pliego definitivo, asi:

8.1. CRONOGRAMA

Téngase como cronograma de la convocatoria publica 002 de 2025, el siguiente:

CRONOGRAMA CONVOCATORIA PUBLICA 002 DE 2025

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacion aviso de convocatoria y proyecto de 5 de septiembre de 2025 A través del SECOP Il y
pliego de condiciones 6:00 PM pagina web oficial
Término para pres_entar observ_a_cmnes al 12 de septl'embre de 2025 A través del SECOP I
proyecto de pliego de condiciones 11:59 PM
Término para mamfesta_cmn de_a interés de limitar 12 de septlfambre de 2025 A través del SECOP I
la convocatoria a MiPymes 11:59 PM
Publicacion de respuesta a las observaciones y 15 de septiembre de 2025 .
Pliego definitivo 6:00 PM Através del SECOP II
Pubhc_amon'del aviso de Ilmlta_uo_n a MiPymes o 15 de septllembre de 2025 A través del SECOP I
si podra participar cualquier interesado 6:00 PM
Resolucion de apertura 17 de septiembre de 2025 A través del SECOP Il y
P 9:00 AM pagina web oficial

Visita al sitio de las obras

23 de septiembre de 2025
8:00 AM

Puestos de salud de las
veredas Alto Naranjos y Alto
del Obispo en San Agustin,
Huila

Cierre de convocatoria

2 de octubre de 2025

A través del SECORP I

11:59 PM

Designacion de Comité Evaluador 3de °1°3L_‘(§’59Ad,\;" 2025 A través del SECORP Il

Publicaciéon del informe de evaluacion de las 10 de oc.tubre de 2025 A través del SECOP I
propuestas 3:00 PM

Término para pre_sgntar observaciones a la 15 de ogtubre de 2025 A través del SECOP I
evaluacion de las ofertas 9:00 AM

Publicacion de respuestas a las observaciones
del informe de evaluacion

23 de octubre de 2025 - 9:00 AM

A través del SECOP Il

Audiencia de adjudicacién o declaratoria de
desierto

24 de octubre de 2025 - 11:00 AM

Se compartira link de
conexion a través del
SECOP I

Las modificaciones mencionadas seran incluidas en su totalidad en el pliego definitivo, donde también
podran ser consultadas por los interesados en el proceso.

Atentamente,

ANGIE LORE GASCA OME
Gerente

Proyecto: Maria Camila Medina Torres - Cofitrg#gcion

Reviso:
Aprobo:

Archivado en:

Guzméan Torres Especialistas el ntfatacion SAS
Angie Lorena Gasca Ome- Ge#énte

Documentos Contractuales
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