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N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica — Cesar, Septiembre 2025

Sefior (a)

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7390922

Coordinador académico

Centro Agroempresarial

Aguachica
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Septiembre del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7390922 del afio 2025

LAURA MARCELA CAMPO SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.093.748557
de Los patios — Norte de Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa de formacion
Regular titulada y/o complementaria del centro Agroempresarial, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas

en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES SEICIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS MOCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
($47.681.587). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente a quince (15) dias del mes de febrero de 2025 por valor de DOS MILLONES
DOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($2.299.755)., b) Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025, por valor
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($
$ 4.599.510) cada uno., ¢) Un (01) ultimo pago correspondiente a veintiséis (26) dias del mes de
diciembre de 2025 por valor TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOCIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($3.986.242).

Plazo: Seréa hasta el 26 de diciembre de 2025.
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OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal en los programas de formaciéon REGULAR
(titulada y/o complementaria) del Centro Agro empresarial del SENA en el Departamento del
Cesar en modalidad presencial y/o virtual como instructor en el area de DERECHOS HUMANOS.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 | Orientar la formacién de
aprendices en el area, en
las competencias, los
resultados de aprendizaje y
las actividades de los
proyectos de formacion
programados, dentro de los
tiempos que, para cada
accién, se determine por
parte del centro de
formacion.

Impartir Formacion Complementaria
en los programas de formacién:
Cédigo del programa: 42110153
Nombre del programa:

Ejercicio Derechos Fundamentales
en el Trabajo.

Cédigo Ficha:3305946

Inicio 14/08/2025

Terminaciéon 02/10/2025

Sitio: IE Rosa Jaime Barrera
Cédigo Ficha:3301112

Inicio 05/08/2025

Terminacion 23/09/2025

Sitio: IE La Curva — San Matrtin
Cédigo Ficha:3301409

Inicio 06/08/2025

Terminacion 24/09/2025

Sitio: IE Técnica de Villa San Andrés
Cédigo Ficha:3305924

Inicio 11/08/2025

Terminacidon 29/09/2025

Sitio: IE Jorge Eliecer Gaitan -
Aguachica

Cédigo Ficha:3326342

Inicio 02/09/2025

Terminacion 10/10/2025

Sitio: IE Jose Maria Torti Soriano -
Pelaya

Competencia: Ejercer derechos
fundamentales del trabajo en el
marco de la constitucion politica y
los convenios internacionales.
Resultados de Aprendizaje: 01-
Reconocer el trabajo como factor de
movilidad social y transformacion

Informe de tiempo de
actividades de apoyo a
la formacién (ver
anexo a este informe),
registro fotografico
(ver anexo a este
informe).

Portafolio del instructor

GTH-F-062 V10




SENA

N

vital con referencia a la
fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la
ciudadania laboral con base en el
estudio de los derechos humanos y
fundamentales en el trabajo.

03- Practicar los derechos
fundamentales en el trabajo de
acuerdo con la Constitucién Politica
y los Convenios Internacionales.
04- Participar en acciones solidarias
teniendo en cuenta el gjercicio de
los derechos humanos, de los
pueblos y de la naturaleza

Solicitud de creacion de Ficha
Ejercicio derechos fundamentales en
el trabajo

08/09/2025

IE — Tamalameque

Horas: 48

Solicitud de creacion de Fichas
Ejercicio derechos fundamentales en
el trabajo

08/09/2025

IE Andrés Bello— San Alberto
Solicitud de creacion de Ficha
Ejercicio derechos fundamentales en
el trabajo

08/09/2025

IE — Tamalameque

Horas: 48

Planear y ejecutar el
desarrollo curricular del
programa (s) que se le
asignen durante la
ejecuciéon de su contrato
(Proyecto de formacion,
Planeacion pedagégica y
los recursos didacticos que

incluyen guia de
aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e
instrumentos de

evaluacion).

Usar el disefio curricular, elaborar
guia de aprendizaje y plan de
trabajo, crear los diferentes
instrumentos de evaluacion para la
recoleccion de las evidencias de
actividades de evaluacién; para la
formacion Titulada y complementaria

Carpeta de portafolios
creada en el portafolio
correo Institucional de la
instructora

LINK

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz
gue ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con

Se Identificaron de manera
satisfactoria los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que

Registro fotografico,
anexo a este informe.
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los lineamientos

institucionales.

ingresaron al proceso formativo en
el periodo.

Participar en el proceso de
induccién de los
aprendices.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

Realizar seguimiento a los
aprendices en  etapa
productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la
bitacora virtual del aprendiz
cuando le sean asignados.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo
institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacion  académica
las novedades para
aplicacion del reglamento
del aprendiz

Llevar el control de asistencias de
las fichas: 3301112, 3301409,
3305924, 3305946, 3326342 en el
formato no controlado de los
programas de formacion asignados

Registro fotogréfico,
anexo a este informe.

Asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje en el
aplicativo institucional una
vez el aspirante esté en
estado  matriculado vy
verificar con el reporte que

Se asociaron a los aprendices de la
Ficha: 3305924, 3305946, a la ruta
de aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado y se
verifico con el reporte que todos

Plataforma Sofia Plus

todos aparezcan en | aparezcan en formacion.

formacion.

Emitir los juicios de | Se Evaluaron a los aprendices Sofia plus, Reporte de
evaluacién con base en la | teniendo en cuenta las Evidencias juicios evaluativos de la
valoracién de las | de aprendizaje en el aplicativo Ficha Ejecutada :

evidencias de aprendizaje
y registrarlas en los
aplicativos institucionales
(administrativo
académico), maximo tres
(3) dias después de
alcanzado el resultado de
aprendizaje.

institucional terminada la formacion
y alcanzado el resultado de
aprendizaje durante el termino
establecido para ello (03) dias.

3301112

3301409

3305924

Carpeta de Portafolio del
instructor

Link

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando
de manera veraz y
oportuna cada una de las
acciones que integran el
proceso formativo.

Se utilizan de manera satisfactoria
los Aplicativo Sofia Plus, y el uso del
correo Institucional

Aplicativo Sofia Plus y
Outlook
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10 | Participar en la formulacion | N/A Para este periodo N/A Para este periodo
de proyectos de
investigacion aplicada,
innovaciéon pedagoégica y
desarrollo tecnologico, de
interés institucional
SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, | N/A Para este periodo N/A Para este periodo
grupos, comités, proyectos
y demas instancias
institucionales que o
requieran

12 | Desplazarse a otras | Realice desplazamientos para Registro fotografico,
ciudades o0 municipios | impartir la formacion anexo a este informe
diferentes al domicilio | complementaria a los Municipios de
contractual para el | Pailitas, San Martin — La Curva, Villa
cumplimiento del contrato, | de San Andrés, Pelaya,
en caso de que se | Tamalameque, San Alberto.
requiera.

13 | Presentar el reporte de | Se presento, GF (Planilla de Registro en SOFIA plus.
eventos en SOFIA PLUS | seguridad social pagada mes Informes Mensuales: GF
(Programacion con visto | anterior, planilla Si contratista) y GC | (Planilla
bueno del coordinador | (informe mensual de ejecucién SI.CONTRATISTAY
académico o misional) en | contractual, con sus respectivas Planilla de seguridad
los dias establecidos por el | evidencias, y el informe de apoyo a | social pagada mes
centro, al supervisor | la formacion); adjuntadas en el anterior y GC (informe
correspondiente 'y los | Secop I, en los dias establecidos mensual de ejecucion
demas soportes requeridos | por el Centro Agroempresarial. contractual, con sus
para la legalizacién del respectivas evidencias, y
pago el informe de apoyo a la

formacién), adjuntados
en el Secop Il.

14 | Llevar y mantener | Mantener el portafolio del instructor | Carpeta de portafolios
actualizado el portafolio de | actualizado con las guias de creada en el portafolio
evidencias del instructor | aprendizaje, planeacién pedagdgica, | correo Institucional de la
segun lo indica la guia para | planes de trabajos y actividades a instructora
desarrollar procesos | desarrollar para los programas de Link
formativos. formacién complementaria de

acuerdo a las especificaciones del
lider o supervisor de contrato
correspondiente al mes de Junio
15 | Responder por la custodia | Responder por el cuidado de los Evidencia fotografica

y buen uso de equipos,
bienes e inventario
asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado,
gue el centro o lugar donde
se desarrolle la formacion
le facilite para el desarrollo
de su objeto contractual y
hacer entrega formal de
acuerdo con los

equipos y materiales puestos bajo a
nuestro cargo para el desarrollo de
la formacion
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lineamientos
institucionales.

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la
calidad cuando la entidad
lo requiera.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

17

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los
materiales de formacion,
propios de su éarea y
apoyar los procesos de
evaluacion  y/o parte
técnica de la supervision
de la adquisicion de bienes
y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de
2011 y requerimiento de la
institucion.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

18

Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias
pedagogicas que la entidad
dispone como son:
Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina gourmet,
entre otras.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

19

Participar en procesos de
promocion y divulgacion de
la oferta educativa,
servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica
programada por el Centro.

Divulgacion de la IV oferta de
formacién presencial 2025 y cursos
complementarios del centro
agroempresarial

Campafia Sena en tu
Barrio, Redes sociales (
Facebook, Whatsaap)
Registro fotogréafico
anexo a este informe

20

Participar en las labores de
montaje 'y puesta en
marcha de equipos vy
magquinaria utilizados en la
formacion profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

21

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre
las acciones
encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de formacién
profesional.

Presentar informa mensual con los
soportes correspondientes.

Documentos requeridos
por el supervisor de
contratos, informe
mensual, evidencias y
soportes (anexo en este
documento), Plataforma
Secop Il

22

Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su
labor técnico pedagogico.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo.
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23 | Incorporar las tendencias | En las formaciones complementaria Registro fotogréfico
tecnolégicas, pedagoégicas | presenciales se ha apoyado la anexo a este informe.
y de gestibn a las | pedagogia de la formacion a través
estructuras curriculares por | de medios TIC’s, como conectividad
competencias laborales de | Whatsapp, uso del email académico,
las diferentes acciones de | almacenamiento en la nube, y
formacion profesional. demas herramientas TIC'S

24 | Asegurar la organizacion, | Se Mantiene organizado y adecuado | Registro fotogréfico
mantenimiento y adecuada | uso y/o utilizacion de los recursos en | anexo a este informe.
utilizacién de los recursos | mi ambiente laboral.
que hay en su ambiente
laboral.

25 | Presentar agendas e | Se presenta Agenda de Se envia al Supervisor
informes de legalizacion | desplazamiento para el mes de contrato para su
correspondientes a las | correspondiente. aprobacion.
ordenes de
desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un
plazo méaximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacion
de la comisién.

26 | Atender oportunamente los | Se realiz6 de forma oportuna el Informe mensual, registro
requerimientos que haga el | informe mensual de las actividades, | de tiempo del instructor
supervisor del contrato y | reportes de horas y demas descargado de Sena
presentar informes | documentos de Gestion Contractual | Sofia plus. Documentos
mensuales de la ejecucién | y Gestion financiera cargados en GC y GF cargados en la
del contrato. SECOP 2, en el item de la Ejecucion | plataforma Secop |l.

del Contrato.

27 | Aplicar al proceso y aportar | Certificacién de Competencias Se anexa certificacién de
la certificacién de la Norma | laborales de la norma 240201056 la norma de competencia
de Competencia Laboral | orientar formacion presencial de laboral 240201056 a este
para la funcibn de | acuerdo con procedimientos informe.
instructor, con plazo | técnicos y normativa.
maximo a 30 de junio de
2025, o  durante la
ejecucién del contrato si el
inicio de ejecucion se da
posterior a esta fecha.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades

desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del

informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 1075481243 de la planilla Pagos Simples, Mes Agosto. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Anti tramites”)

Evidencias en (25) folios.

Cordialmente,

e s

Laura Marcela Campo Sanchez
Contratista
C.C. 1.093.748557 de Los patios — Norte de Santander

Recibi a satisfaccion:

José Alejandro Orozco Ochoa

Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.739022
Coordinador académico

Centro Agro empresarial Aguachica
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EVIDENCIAS DE FORMACION MES DE SEPTIEMBRE 2025

Obligacion No.1
FICHA 3301112 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE FECHA 05 DE

AGOSTO AL 23 DE SEPTIEMBRE - SAN MARTIN LA CURVA

Timemark
Fo10:100% Real

54CYXR  TimaiiiSHSERIE

SERDEWMPE

43

09 de sep 2025

i 09 de sep 2025
Mat | ]443
) - MG(

GTH-F-062 V10



SENA

N

FICHA 3301409 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE FECHA 06 DE
AGOSTO AL 24 DE SEPTIEMBRE - VILLA DE SAN ANDRES AGUACHICA

] v \
Y L9B! SUUN l'memiﬂ&é'r;ﬁﬂd

3 49 10 de sep 702r
Mié

45Rio de Oro, 205017 Aguathica f— Carrera 2 2-60; Aguachica,Gesar

10
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FICHA 3305924 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE FECHA 11 DE
AGOSTO AL 29 DE SEPTIEMBRE - AGUACHICA

i

'8 22 ‘05desep2025
| Vie

Timemark
Foto100% Real

X 49 r06desep 20258
| TV :

11
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FICHA 3305946 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE FECHA 14 DE
AGOSTO AL 02 DEOCTUBRE - PAILITAS

-
Timemark
Foto 100% Real

!B Timemark Verifigd

XWEXMXNE6 MKW

‘|4 47 04 de sep 2025
: Jue

Calle1.8-73, Pailitas, Cesar

4712

| Calle1 8-73, Pailitas, Cesar

TIH" 'mark

00N

ol 1

Calle 1 8-73, Pailifas Cesar

1504

8-73, Pailitas; Cesar

12
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FICHA 3326342 EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE FECHA 01 DE
SEPTIEMBRE AL 10 DE OCTUBRE - PELAYA

14:50 1§

Carrera 6 9-100-9-2, Pelaya, Cesar

= l L} *

; e ,
A
'I4 ]4 01 de sep 2025

Lun

rCarrera 6 9-100-9-2, Pelaya, Cesar

]4 45 08desep2025
Lun »

Carrera 6 9-100-9-2, Pelaya, Cesa

13
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e Obligacion No. 19. Participar en la divulgacion de la IV oferta educativa del centro Agro

empresarial.

Jimemark
M el

17
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e Obligacion No. 27 Certificacion de norma competencia Laboral No. 240201056

Liderad y ordan
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
Con CEDULA DE CIUDADANIA No_ 1093748357
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Codigo: 240201056 - Version: 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en PIEDECUESTA. A los veintidos (22) dias del mes de Abril de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitaimente por

(%—@A
|

H

2328535 - 2204 2025 \

o X FECHA REGISTRO) JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ
Subdirector (E) CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO
REGIONAL SANTANDER

La suteascadad & eswe documemio pucde ser venficada eo ol mgisio decmimico Gue se encuenra en ks pigiay web o Joemificados sens edu oo, bajo o némeso
12200280201 054 252CC 1093 748557(

18
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FICHA No.
0O CODIGO MODALID
ITE HORAS FECHA INICIAL FECHA DIAS DE RESULTADOS DE JUSTIFICACION (REGISTRE
FORMULA MUNICIPIO/V TIP AD DE LA MPETENCIA e
M o RIC:J NOMBRE DEL PROGRAMA | EJECUTAD DE LA FINAL DE LA LA UER(E:DAOI FORMAC():ION FORMACI C(I)MPARTIDSA APRENDIZAIJE AQUI SI LAS HORAS NO
No. MIGRACIO AS FORMACION | FORMACION | SEMANA ON IMPARTIDOS APARECEN EN SOFIA)
N
Ejercer derechos 01- Beconocer el
fundamentales del trabajo como factor
ili ial
EJERCICIO DERECHOS trabajo en el marco ffa:;?:”f:g;:i;ia\( Horas en Sofia no
1 3326342 FUNDAMENTALES EN EL 48 02/09/2025 10/10/2025 | Martes- Pel COMPLEMENT | PRESENCIA de la constitucion n referencia a | aparecen porque aun no
TRABAJO Viernes claya ARIA L politica y los con rererenc ? anl se han matriculado a la
i fenomenologiay a . . .
convenios los derechos ficha, ya se envio masivo
internacionales
fundamentales en el
trabajo.
02- Valorar la
8/09/20 Ejercer derechos importancia de la
25 fundamentales del ciudadania laboral Horas en Soffa no
16:09:3 EJERCICIO DERECHOS trabajo en el marco | " b?se en el aparecen porque alin no
3 FUNDAMENTALES EN EL 20 15/09/2025 | 23/10/2025 | Lunes- COMPLEMENT | PRESENCIA |  de la constitucion | estudio delos h culadoal
2 Tamalameque P derechos humanos se han matriculado a la
TRABAJO Jueves ARIA L politicay los y fich . ;
convenios fundamentales en el Icha, ya sé eénvio masivo
internacionales trabajo.
Ejercer derechos 2:;:crsggcar los
8/09/20 fundamentales del ’
EJERCICIO DERECHOS trabaio en el marco fundamentales en el | Horas en Sofia no aparecen
25 Miércoles COMPLEMENT | PRESENCIA I L, trabajo de acuerdo porque aun no inician las
3 FUNDAMENTALES EN EL 24 17/09/2025 11/10/2025 San Alberto de la constitucion o . )
16:13:4 TRABAIO Sabado ARIA L olitica v los con la Constitucidn formaciones de la ficha.
1 P y Politica y los
convenios Convenios
internacionales .
Internacionales.
Ejercer derechos 04-.Part|C|pa.r en y
fundamentales del acciones solidarias Horas en Sofia no aparecen
8/09/20 EJERCICIO DERECHOS trabajo en el marco | te"iendo en cuenta | porque adn no inician las
i - jercici formaciones de la ficha.
s |20 FUNDAMENTALES EN EL 12 26/09/2025 | 21/10/2025 | V€S | tamalameque | COMPLEMENT | PRESENCIA | =y 1 constitucion | © ejercicio de los
16:18:3 Martes ARIA L o derechos humanos,
B TRABAJO politicay los
6 . de los pueblosy de la
convenios tural
internacionales naturaleza
TOTAL HORAS EJECUTADAS (01 DE 104

Sepetiembre AL 30 DE Septiembre)
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LAURA MARCELA CAMPO SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/09/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3301112 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3301409 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3326342 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 3305924 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.
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02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3305946 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 138,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

342183 12/09/2025 12/09/2025 EJECUCION EDT 4,00

TOTAL TIEMPO EDT's: 4,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LAURA MARCELA CAMPO SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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Horario

Vista del Horario | Mensual El

Tiempo Disponible
Evento Asignado

Evento Seleccionado

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

01/09/25 02/09/25 03/09/25 04/09/25 05/09/25 06/09/25

00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 07:00: Disponible 00:00 - 13:00: Disponible 00:00 - 12:00: Disponible 00:00 - 07:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible

GSRORUCIN  GARHDBRCUCION  (oliomBRUCoN  (OSSMBEECUCION (asssnRcucIon

00:00 - 23:59: Disponible
12:00 - 23:59: Disponible 11:00 - 12:00: Disponible 19:00 - 23:59: Disponible 18:00 - 23:59: Disponible 11:00 - 23:59: Disponible

18:00 - 23:59: Disponible
08/09/25 09/09/25 10/09/25 11/09/25 12/09/25 13/09/25

00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 07:00: Disponible 00:00 - 13:00: Disponible 00:00 - 12:00: Disponible 00:00 - 07:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 23:59: Disponible
12:00 - 23:59: Disponible 11:00 - 12:00: Disponible 19:00 - 23:59: Disponible 18:00 - 23:59: Disponible 11:00 - 14:00: Disponible

18:00 - 23:59: Disponible 18:00 - 23:59: Disponible

SABADO
DOMINGO


http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhorariodisponibilidad/diagramarHorarioInstructor.faces?conversationContext=5

15/09/25 16/09/25 17/09/25 18/09/25 19/09/25 20/09/25
00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 07:00: Disponible 00:00 - 13:00: Disponible 00:00 - 12:00: Disponible 00:00 - 07:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible

CASMRUCIN  AIHDBRCUCION  (OlMoRBRCUCON  (OSSMBEECUCION  (sGaDBECUCIOn

00:00 - 23:59: Disponible
12:00 - 23:59: Disponible 11:00 - 12:00: Disponible 19:00 - 23:59: Disponible 18:00 - 23:59: Disponible 11:00 - 23:59: Disponible

18:00 - 23:59: Disponible
22/09/25 23/09/25 24/09/25 25/09/25 26/09/25 27/09/25

00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 07:00: Disponible 00:00 - 13:00: Disponible 00:00 - 12:00: Disponible 00:00 - 07:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible

(ROSRODEUCION  (PIGHDERCUCION  (OLAONPEUCION  (HOSMGTEUCON (ARSI
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