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 INFORME DE ACTIVIDADES FINAL No. 06 
 
 
 
NUMERO DE CONTRATO:     123 DE  25 DE FEBRERO DE 2025 
CONTRATISTA: YOLIMA RONCANCIO RONCANCIO 
OBJETO:  PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE 

APOYO COMO ENLACE INSTITUCIONAL PARA 
LA ARTICULACION Y CONCERTACION DE 
ACCIONES CON LOS DIFERENTES GRUPOS DE 
VALOR EN EL EJERCICIO PARTICIPATIVO DEL 
CONSEJO DE POLITICA SOCIAL EN EL 
MUNICIPIO DE TAURAMENA    
 VALOR: $27.500.000 

PLAZO DE EJECUCION: CINCO (5) MESES Y QUINCE (15) DIAS   
FECHA DE INICIACION: 26 DE FEBRERO DE 2025 
FECHA DE VENCIMIENTO:  10 DE AGOSTO DE 2025 
PERIODO DE INFORME: 01 AL 10 DE AGOSTO DE 2025 
FECHA DEL PRESENTE:  14 DE AGOSTO DE 2025 
SUPERVISOR:  MARTHA AMAYA AGUIRRE 
APOYO A LA SUPERVISIÓN: N/A 
INTERVENTOR:  N/A 
REEVALUACION DE PROVEEDORES: EXCELENTE 
 

1. OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

1. Articular los diferentes espacios de participación, proyectando cronograma, 
convocatoria,  y realizando coordinación con cada uno de  los comités constituidos  como 

son: Mesa Técnica de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia (incluye AIEPI, 
IAMI, embarazo en adolescentes y ESCNNA), Mesa de Participación de los Niños, Niñas y 

Adolescentes, Comité Municipal de Prevención y Erradicación de Trabajo Infantil CIETI, 
Comité Municipal de Convivencia Escolar, Consejo Consultivo de Mujer, Comité Operativo 
Para Minorías Étnicas (afrodescendientes), Comité Municipal de Discapacidad, Mecanismo 

Articulador para el abordaje Integral de las Violencias por Razones de Sexo y Género de 
las Mujeres, Niños, Niñas y Adolescentes y la Violencia,  Intrafamiliar, Comité de Trata de 

personas, Mesa de Seguridad Alimentaria y Nutricional, Comité Municipal de DDHH, 
Comité Intersectorial de Diversidad Sexual Para La  Garantía Del Ejercicio Efectivo de los 
Derechos de las Personas Que Hacen Parte De Los Sectores Sociales LGBTI y de 

Personas con Orientaciones  Sexuales de Identidades de Género Diversas OSIGD de 
Tauramena. 

2. Realizar seguimiento a los planes de acción que se generan en cada uno de los 
comités, consejos y mesas constituidas. 

3. Proyectar los actos administrativos de actualización de los comités en los casos 
que lo requieran. 
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